UCHWAFL.A Nr 86/X/2018
Krajowej Rady Radcéw Prawnych

z dnia 9 czerwea 2018 r.

zmieniajgca Regulamin odbywania aplikacji radcowskiej

Na podstawie art. 60 pkt 8 lit. ¢ ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz. U, z
2017 r. poz. 18701 2400 oraz z 2018 r. poz. 138 1 723) uchwala sig, co nastepuje:

§1.

W Regulaminie odbywania aplikacji radcowskiej, stanowigeym zalacznik do uchwaty
Nr 90/VII/2009 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 17 pazdziernika 2009 r. w sprawie

uchwalenia Regulaminu odbywania aplikacji radcowskiej!, wprowadza sic nastepujace

Zmiany:

1) w § 1 wust. 3 w pkt 5 po wyrazie ,,wykladéw” dodaje si¢ wyraz »konwersatoryjnych”;

! Ninigjszy Regulamin zostal Zmieniony:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

uchwalg Nr 32/VIII/2011 Krajowej Rady Radedéw Prawnych z dnia 12 lutego 2011 r. w sprawie zmiany
Regulaminu aplikacji radcowskiej;

uchwalg Nr 37/VIII/2011 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 12 kwietnia 2011 r. w sprawie zmiany
Regulaminu aplikacji radcowskiej;

uchwatg Nr 42/VIII/2011 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 20 maja 2011 r. w sprawie zmiany
Regulaminu odbywania aplikacji radcowskiej oraz programu aplikacji;

uchwata Nr 72/VIII/2011 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie zmiany
Regulaminu odbywania aplikacji radcowskiej;

uchwala Nr 100/VII1/2012 Krajowej Rady Radeéw Prawnych z dnia 10 lutego 2012 r. w sprawie zmiany
Regulaminu odbywania aplikacji radcowskiej;

uchwata Nr 121/VIH/2012 Krajowsj Rady Radcéw Prawnych z dnia 7 wrzesnia 2012 r. wprowadzajacg
program aplikacji;

uchwatg Nr 123/VIII/2012 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 7 wrzeénia 2012 r. zmieniajacy
Regulamin odbywania aplikacji radcowslkiej;

uchwata Nr 180/VIII/2013 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 5 wrzeénia 2013 r. zmieniajgcy
Regulamin odbywania aplikacji radcowskiej;

uchwalg Nr 43/1X/2014 Krajowej Rady Radcow Prawnych z dnia 14 czerwca 2014 r. Zmienigjgeq
Regulamin odbywania aplikacji radcowskiej;

10} uchwatq Nr 69/1X/2014 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 13 wrzesnia 2014 r. zmieniajacy

Regulamin odbywania aplikacji radcowskie;j:

11) uchwala Nr 106/[X/2015 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 12 grudnia 2015 r. zmieniajacy

Regulamin odbywania aplikacji radcowskiej;

12) uchwata Nr 125/IX/2016 Krajowej Rady Radcow Prawnych z dnia 10 czerwca 2016 r. zmieniajgca

Regulamin odbywania aplikacji radcowskiej;

13) uchwala Nr 137/1X/2016 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 7 pazdziernika 2016 r. zmieniajaca

Regulamin odbywania aplikacji radeowskiej;

14) uchwatq Nr 28/X/2017 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 13 stycznia 2017 r. zmieniajacy,

Regulamin odbywania aplikacji radcowskie;.



2) w § 11 wust. 2 po pkt 4 dodaje si¢ pkt 4a w brzmieniu:

,4a)  wypelit obowiazek doskonalenia zawodowego W poprzedmim  cyklu

szkoleniowym;”;

3w § 13 w pkt 8 po wyrazie ,opracowania” dodaje si¢ wyrazy ,,w kazdym roku

szkoleniowym”;

4) po § 13a dodaje si¢ § 13b w brzmieniu:

5)

6)

8 13b. 1. W kazdym roku szkoleniowym patron przedktada kierownikowi szkolenia
pisemng informacje o przebiegu patronatu za okresy:
1) styczen-czerwiec — do dnia 15 lipca;
2) lipiec-grudzien — niezwlocznie po odbyciu ostatniego spotkania z aplikantem w grudniu,
nie pdzniej niz do dnia przediozenia opinii o aplikancie, o ktérej mowa w § 14 ust. 1,
2. W przypadku zmiany patrona w trakcie roku szkoleniowego, przed podjgeiem uchwaty
0 wyznaczeniu patrona konicczne jest uzyskanie informacji o przebiegu patronatu
sporzadzonej przez dotychczasowego patrona. W uzasadnionych przypadkach Rada moze
wyznaczy¢ nowego patrona bez uzyskania informacji od dotychczasowego patrona.
3. Wzor informacji o przebiegu patronatu okreéla Prezydium Krajowej Rady.
4. Przekazanie informacji, o ktérej mowa w ust. 1, moze nastapi¢ za posrednictwem
systemu informatycznego wykorzystywanego przez [zbg.”;
po § 14 dodaje sig § 14a w brzmieniu; 7
8 14a. 1. Kierownik szkolenia udostepnia patronowi informacje z przebiegu szkolenia
aplikanta, obejmujaca informacje o zaliczeniu roku szkoleniowego, ocenach z
poszezegblnych kolokwiow i kolokwiow poprawkowych, obecnoSci na zajgceiach
aplikantéw, odbyciu praktyk oraz udzieleniu aplikantowi urlopu dziekanskiego lub
zezwolenia na odbycie stazu zagranicznego. Przedmiotem informacji moze by¢ rowniez
przygotowanie aplikanta do zajeé, jego aktywnod¢ 1 zaangazowanie.
2. Wzor informacji z przebiegu szkolenia aplikanta okreéla Prezydium Krajowej Rady.
3. Przekazanie patronowi informacji z przebiegu szkolenia aplikanta moze nastapi¢ za
posrednictwem systemu informatycznego wykorzystywanego przez lzbe.
4. Dziekan moze przekazywad patronowi informacje, o ktorych mowa w ust. 1, w trakcie
roku szkoleniowego.”;
w § 28:
a) w ust. 2:

—pkt la otrzymuje brzmienie:

,,1a) nie przedtozy! opinii patrona lub za§wiadczen wymaganych Regulaminem;”,




—po pkt la dodaje sig pkt 1b w brzmieniu:
»1b) przedtozyl negatywna opinie patrona;”,
b) w ust. 3 wyrazy ,,ust. 2 pkt 1 lub la” zastepuje sie wyrazami ,,ust. 2 pkt 1, 1a lub 1b™;
7) w zataczniku ,,Program aplikacji™:

a) wczesci 1 Postanowienia ogolne” pkt 3-5 otrzymuja brzmienie:
»3. Wyklady prowadzone sa wylacznie metods konwersatorying polegajaca na
mozliwosci wymiany pogladéw i dyskusji pomiedzy wykladowca a aplikantami na
temat praktycznego stosowania przepiséw prawa i prawidlowego rozwigzywania
probleméw prawnych (wyktady konwersatoryjne). Wyktady konwersatoryjne co do
zasady stanowig wprowadzenie do zajeé szkoleniowych o charakterze ¢wiczeniowo-
warsztatowym,
4. Zajgcia wskazane w programie aplikacji prowadzone sg co do zasady metods
¢wiczeniowo-warsztatowa z aktywnym uczestnictwem wszystkich aplikantéw w danej
grupie (¢wiczenia). Kazda z Izb moze, w ramach realizacji minimalnego wymiaru zaje¢
okreslonego w programic aplikacji, zwiekszaé wymiar zaje¢ w formie ¢wiczed w
stosunku do wymiarn okre$lonego w programie aplikacji. Metoda ¢éwiczeniowo-
warsztatowa obejmuje w szczegdlnosei: rozwiazywanie kazusdéw; analize orzecznictwa;
symulacje; sporzadzanie projektéw pism procesowych, projektéw umoéw oraz
projektow aktéw normatywnych, Cwiczenia organizowane sa w grupach aplikantéw,
ktorych liczebno$é nie przekracza 35 osdb. Liczebno$é grupy moze ulec zwigkszeniu,
jezell przemawiaja za tym wzgledy organizacyjne, wiclkosci poszczegdlnych
rocznikow aplikacji oraz o ile zapewniona zostanie mozliwoéé prawidlowej realizacii
celow ksztalcenia w tej formie zajeé.
5. Zajgeia aplikantéw oraz zajecia nie objgte programem aplikacji moga byé
realizowane w postaci zajeé e-learningowych przygotowywanych wedhig standardow
okre§lonych przez Krajowa Rade.”,

b) czgs¢ II ,,Programy szkoleniowe” otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do

niniejszej uchwaty.

§2.

Na drugim i trzecim roku aplikacji w roku szkoleniowym 2019 oraz na trzecim roku aplikacji
w roku szkoleniowym 2020 aplikantéw radcowskich obowiazuje program aplikacjii w

brzmieniu dotychczasowym.



§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r.

Sekretarz, Wiceprezgs
Krajowej Rady Radeqw Prawnych
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Elwira SzurminskatKamifiska

Prawnych




o1l Programy szKoleniowe:

PROGRAM | ROKU APLIKACJI

Zalgcznik do uchwaty Nr 86/X/2018
Krajowej Rady Radcdw Prawnych

7 dnia 9 czerwca 2018 r.

Zakres przedmiotowy zajeé aplikanta

Minimalny
wymiar zajeé

Forma i wymiar zajeé

L. Zasady wykonywania zawedu radcy prawnego ze
szezegoInym uwzglednieniem obowigzkéw
aplikanta wynikajacych z Ustawy, Kodeksu etyki,
Regulaminu oraz innych aktéw prawnych.

W ramach tych zaje¢ nalezy zapewnié symulacje
wystepowania przed sadami.

21 godz.

maksymalna liczba
godzin zaje¢ w formie wykladéw
konwersatoryjnych - 15 godz.

¢wiczenia - 6 godz,

IL. Podstawowe zagadnienia z zakresu organizacji i
funkcjonowania sadownictwa powszechnego i
prokuratury.

1. Ustrdj i organizacja sadéw powszechnych i
prokuratur,

2. Czynnoéci przewodniczacego wydziatu i sedziego
zwiazane z wplywem pozwu (wniosku),

3. Czynnosci prokuratora zwiazane z wplywem
Zawiadomiefi o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa.

4. Funkcjonowanie sekretariatu sadow powszechnych,
rodzaj ksiag sadowych i rejestrow.,

5. Funkcjonowanie sekretariatu prokuratury.

6. Informatyzacja sadéw i prokuratur.

6 godz.

zajecia w ramach porozumienia,
o ktérym mowa w
art. 32 ust. 3a Ustawy

IIL. Komunikacja. Sztuka prezentacji i
przekonywania. Retoryka i erystyka. Etykieta
wykonywania zawodu.

18 godz.

¢wiczenia - 18 godz.




IV. Prawo cywilne. 69 godz. maksymalna liczba godzin
zaje¢ w formie wykladéw

W ramach tych zajeé nalezy zapewnié praktyczne konwersatoryjnych - 33 godz.

nauczanie sporzadzania roznego rodzaju umoéw,

szezegotowo okredlonych w planie szkolenia, ¢wiczenia - 36 godz.

V. Postepowanie cywilne. 69 godz. maksymalna liczba godzin
zaje¢ w formie wyktadow

W ramach tych zaje¢ nalezy zapewnié: konwersatoryjnych - 24 godz.

1) praktyczne nauczanie sporzadzania;

a) pism procesowych w tym érodkéw ¢wiczenia - 45 godz.
odwotawczych i innych §rodkdw zaskarzenia,
b) skargi kasacyjnej, skargi o wznowienie
postepowania,

2) symulacjg rozprawy sadowej w sprawie cywilne;j.

V1. Prawo pracy. 27 godz. maksymalna liczba godzin
zaje¢ w formie wykladéw

W ramach tych zaje¢ nalezy zapewnié praktyczne konwersatoryjunych - 12 godz.

nauczanie sporzadzania umow z zakresu prawa pracy,

oSwiadczen o rozwigzaniu stosunku pracy za ¢wiczenia -15 godz.

wypowiedzeniem lub bez wypowiedzenia, aktow

specyficznych  Zrodel prawa pracy lub pism

procesowych w sprawach pracowniczych.

VIIL Prawo ubezpieczen spolecznych. 18 godz. maksymalna liczba godzin
zaje¢ w formie wykladdw

W ramach tych zajeé nale?y zapewni¢ praktyczne konwersatoryjiych - 9 godz.

nauczanie sporzadzania wnioskéw 1 pism procesowych

w sprawach z zalaresu ubezpieczen spotecznych. ¢wiczenia - 9 godz,

VIII. Rezerwa. 12 godz. ¢wiczenia

99 godz. wyklady konwersatoryjne i
rajecia w ramach
porozumienia, o ktérym mowa
w art. 32 ust. 3a Ustawy
141 godz. ¢éwiczenia

RAZEM

240 godz.




Kolokwia

I. Prawo cywilne

- kolokwium w formie pisemnej — zadania pisemnego polegajacego na sporzadzeniu umowy lub
opinii prawne;j

- ¢Zas na opracowanie zadania wynosi 180 minut,

- maksymalnie aplikant moze uzyskaé 30 pkt,

- oceny z kolokwium w zaleznosci od liczby uzyskanych punktéw:

1) od 0 do 19 pkt - niedostateczny,

2) od 20 do 23 pkt - dostateczny,

3) od 24 do 27 pkt — dobry,

4) od 28 do 30 pkt — bardzo dobry.

II. Postepowanie cywilne

- kolokwium w formie pisemnej - zadania pisemnego polegajacego na sporzadzeniu apelacji lub
opinii o jej niecelowosci,

~ €zas na opracowanie zadania wynosi 180 minut,

- maksymalnie aplikant moze uzyskaé 30 pkt,

- oceny z kolokwium w zaleznosci od liczby uzyskanych punktéw:

1) od 0 do 19 pkt — niedostateczny,

2)od 20 d0..23 pkt — dostateczny,

3) od 24 do 27 pkt — dobry,

4) od 28 do 30 pkt — bardzo dobry.

IIL. Prawo pracy i prawo ubezpieczen spolecznych

- kolokwium w formie ustnej (dwa pytania z prawa pracy i jedno pytanie z prawa ubezpicczen
spolecznych),

- maksymalnie aplikant moze uzyska¢ 30 pkt,

- oceny z kolokwium w zaleznoéci od liczby uzyskanych punktéw:

1) od 0 do 19 pkt — niedostateczny,

2) 0d 20 do 23 pkt — dostateczny,

3) od 24 do 27 pkt — dobry,

L4) od 28 do 30 pkt — bardzo dobry.




PRAKTYKI

Kancelarie radcéw prawnych, spolki radodw prawnych lub radeéw prawnych i adwokatéw, biura prawne
przedsigbiorcdw i innych jednostek organizacyjnych (pod nadzorem radcy prawnego), w tym w organach
administracji publicznej, a w miarg mozliwoéci takze w sadach.

W ramach praktyk patroni lub opiekunowie praktyk powinni zapewni¢ aplikantom udzial w co najmniej
szebciu rozprawach, w tym w co najmniej trzech rozprawach przed uzyskaniem mozliwosci wystgpowania
aplikanta przed sadem tj. w ciagu pierwszych 6 miesigcy odbywania aplikacji.

Praktyczne zapoznanie sig z ze sposobem funkcjonowania sadow powszechnych i prokuratury (art.
32 ust. 3a ustawy o radcach prawnych) w zakresie niezbgdnym dla wykonywania zawodu radcy

prawnego — porozumienie Prezesa KRRP z Ministrem Sprawiedliwosei.




PROGRAM I ROKU APLIKACJI

Zakres przedmiotowy zajeé aplikanta

Minimalny
wymiar zajeé

Forma i wymiar zajeé

I. Historia §wiadczenia pomocy prawnej, zasady
wykonywania zawodu radcy prawnego, etyka
radcy prawnego.

9 godz.

maksymalna liczba godzin
zajed w formie wykladdw
konwersatoryjnych - 3 godz.

¢wiczenia - 6 godz.

I1. Prawo rodzinne i opiekuneze.

W ramach tych zajgé nalezy zapewnié praktyczne
nauczanie sporzadzania wnioskow i innych pism
procesowych w  sprawach opiekuficzych i
rodzinnych, szczegétowo okreslonych w planie
szkolenia.

21 godz.

maksymalna liczba godzin
zaje¢ w formie wykladow
konwersatoryjnych - 9 godz,

¢wiczenia -12 godz.

IIL. Prawo karne, prawo karne skarbowe i prawo
wykroczen.

24 godz.

maksymalna liczba godzin
zajed w formie wykladow
konwersatoryjnych - 18 godz.

¢wiczenia - 6 godz.

IV. Postepowanie karne, postepowanie
karnoskarbowe i postepowanie w sprawach o
wykroczenia.

W ramach tych zajeé nalezy zapewnié¢ praktyczne
nauczanie sporzadzania pism procesowych, w tym
aktow oskarzenia, apelacii, i kasacji w postepowaniu
karnym, o przestepstwa i wykroczenia skarbowe oraz
0 wykroczenia, jak réwniez zapewnié symulacje
rozprawy sqdowej w postgpowaniu karnym.

51 godz.

maksymalna liczba godzin
zaje¢ w formie wykltadow
konwersatoryjnych - 21 godz.

¢wiczenia - 30 godz.

V. Prawo spélek handlowych.

W ramach tych zajeé¢ nalezy zapewnié praktyczne
nauczanie sporzadzania projektdw uméw z zakresu
prawa spotek handlowych, uchwal, $rodkéw
prawnych z zakresu prawa spétek handlowych oraz
przygotowanie i  przeprowadzenic  walnego
zgromadzenia wspdlnikéw, wraz z projektami
uchwal i wyborami.

45 godaz.

maksymalna liczba godzin
zaje¢ w formie wykladow
konwersatoryjuych - 15 godz.

¢wiczenia - 30 godz.




VI. Prawo upadlo$ciowe i prawo
restrukturyzacyjne.

W ramach tych zajeé nalezy zapewni¢ praktyczne
nauczanie sporzadzania projektéw pism i wnioskow
z zakresu prawa upadlosciowego 1 prawa
restrukturyzacyjnego, szczegdlowo okreslonych w
planie szkolenia.

15 godz.

maksymalna liczba godzin
zajeé w formie wykladdw
konwersatoryjnych - 6 godz.

Swiczenia - 9 godz.

VII. Prawo gospodarcze.

W ramach tych zaje¢ nalezy zapewnic¢ praktyczne
nauczanie sporzadzania umdéw w  sprawach
gospodarczych, aktéw wewngtrznych, regulamindw,
statutéw,  specvfikacji  istotnych  warunkéw
zamowienia (SIWZ) oraz $rodkdw ochrony prawnej
z zakresu prawa zamdwien  publicznych,
szczegdlowo okreslonych w planie szkolenia.
Cwiczenia obejmuja takze zajecia z elektronicznego
systemu krajowego rejestru sadowego polegajace na
analizie uzyskanych informacji oraz techniki
sporzadzania wnioskow,

Z minimalnego wymiaru cwiczen, 6 jednostek
godzinowych przeznaczonych jest na przygotowanie
i praktyczne nauczanie zadad z trzeciej czegSci
egzaminu radcowskiego.

57 godz.

maksymalna liczba godzin
zaje¢ w formie wykladow
konwersatoryjnych - 21 godz.

¢wiczenia - 36 godz.

VIIIL Negocjacje oraz reprezentacja sirony w
postepowanin mediacyjnym,.

1. Rola radcy prawnego przy przygotowaniu klienta
do negocjacji.

2. Specyfika negocjacji wielostronnych i

miedzynarodowych.

Metody wychodzenia z impasu w negocjacjach.

Reprezentacia klienta w mediacji.

Trojkat reprezentacii w mediacji.

Negocjacje jako element praktyki radey

prawnego.

7. Kryteria doboru strategii i technik
negocjacyjnych.

AN

12 godz.

¢wiczenia - 12 godz.

X. Rezerwa.

6 godz.

éwiczenia — 6 godz.

93 godz.

147 godz.

zajecia w formie wykladow
konwersatoryjnych

¢wiczenia




RAZEM| 240 godz.




Kolokwia

I. Prawo gospodarcze

- kolokwium w formie ustnej (trzy pytania z prawa gospodatrczego),
- maksymalnie aplikant moze uzyska¢ 30 pkt,

- oceny z kolokwium w zaleznoéci od liczby uzyskanych punktdw:
1) od 0 do 19 pkt — niedostateczny,

2) od 20 do 23 pkt — dostateczny,

3) od 24 do 27 pkt — dobry,

4) od 28 do 30 pkt —bardzo dobry.

I1. Prawo spélek handlowych, prawo upadlo$ciowe i prawo restrukturyzacyjne

- kolokwium w formie pisemnej — zadania pisemnego polegajacego na napisaniu pisma
procesowego w postaci pozwu, wniosku, umowy, lub opinii prawnej,

- czas na opracowanie zadania wynosi 180 minut,

- maksymalnie aplikant moze uzyskac 30 pkt,

- oceny z kolokwium w zaleznoéci od liczby uzyskanych punktow:

1) od 0 do 19 pkt — niedostateczny,

2) od 20 do 23 pkt — dostateczny,

3) od 24 do 27 pkt — dobry,

4) od 28 do 30 pkt — bardzo dobry.

IIL. Prawo rodzinne i opickuncze

- kolokwium w formie pisemnej — zadania pisemnego polegajacego na sporzadzeniu pozwu,
- ¢czas na opracowanie zadania wynosi 180 minut,

- maksymalnie aplikant moze uzyska¢ 30 pkf,

- oceny z kolokwium w zaleznoéci od liczby uzyskanych punktow:

1) od 0 do 19 pkt — niedostateczny,

2) od 20 do 23 pkt — dostateczny,

3) od 24 do 27 pkt — dobry,

4) od 28 do 30 pkt —bardzo dobry.

IV. Prawo karne, postepowanie karne, prawo karne skarbowe, post¢powanie
karnoskarbowe, kodeks wykroczen, postgpowanie w sprawach o wykroczenia
- kolokwium w formie pisemnej — zadania pisemnego polegajacego na sporzadzeniu apelacii,

opinii o jej niecelowodei lub projektu aktu oskarzenia w sprawie z oskarzenia prywatnego,




- CZas na opracowanie zadania wynosi 180 minut,

- maksymalnie aplikant moze uzyskaé 30 pkt,

- oceny z kolokwium w zalezno$ci od liczby uzyskanych punktéw:
1) od 0 do 19 pkt — niedostateczny,

2) od 20 do 23 pkf — dostateczny,

3) od 24 do 27 pkt — dobry,

4) od 28 do 30 pkt — bardzo dobry.

PRAKTYKI

Kancelarie radcow prawnych, spétki radcow prawnych lub radcow prawnych i adwokatéw, biura prawne
przedsigbioredw i innych jednostek organizacyjnych (pod nadzorem radey prawnego), w tym w organach

administracji publicznej, a w miare mozliwosci takze w sadach.

W ramach praktyk tego roku szkoleniowego patroni lub opiekunowie praktyk winni zapewnié aplikantom

uczestnictwo w co najmniej szeciu rozprawach.




PROGRAM il ROKU APLIKACJI

Zakres przedmiotowy zaje¢ aplikanta

Minimalny
wymiar zajeé

Forma i wymiar zaje¢

L. Zasady wykonywania zawodu radcy prawnego,
etyka radcy prawnego.

Z minimalnego wymiaru d¢wiczen, 6 jednostek
godzinowych przeznaczonych jest na przygotowanie
i praktyczne nauczanie zadaii z piate] czegei
egzaminu radcowskiego.

24 godz.

maksymalna liczba godzin
zaje¢ w formiec wykladow
konwersatoryjnych - 6 godz,

¢wiczenia - 18 godz.

IT. Prawo administracyjne ustrojowe i materialne,

W ramach tych zajgé nalezy zapewnié¢ praktyczne
nauczanie sporzadzania  projektéw aktow
normatywnych, w tym aktéw prawa miejscowego.

27 godz.

maksymalna liczba godzin
zaje¢ w formie wykladow

konwersatoryjnych - 15 godz.

¢wiczenia - 12 godz.

III. Post¢gpowanie administracyjne i postepowanie
sgdowoadministracyjne.

W ramach tych zajgé nalezy zapewni¢ praktyczne
nauczanie sporzadzania decyzji administracyjnych
w  postepowaniu

oraz Srodkow  zaskarzenia

administracyjnym i sadowoadministracyjnym.

51 godz.

maksymalna liczba godzin
zajeé¢ w formie wykladow

konwersatoryjnych - 15 godz,

éwiczenia - 36 godz.

IV. Prawo finansowe, prawo podatkowe i celne.

48 godz.

maksymalna liczba godzin
zajec¢ w formie wyktadow

konwersatoryjnych - 24 godz.

¢wiczenia - 24 godz.

V. Prawo Unii Europejskiej i miedzynarodowa
ochrona praw cziowieka.

W ramach tych zajeé nalezy zapewnié praktyczne
nauczanie sporzadzania $rodkéw zaskarzenia w
postgpowaniu  przed sadami  europejskimi i
Europegjskim  Trybunalem  Praw  Czlowieka,
szczegdlowo okreslonych w planie szkolenia.

32 godz.

maksymalna liczba godzin
zaje¢ w formie wykdadow

konwersatoryjnych - 20 godz.

¢wiczenia -12 godz.
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VL Prawo konstytucyjne. Ustrdj organéw ochrony |12 godz. maksymalna liczba godzin
prawnej w Polsce (innych niz Sady powszechne i zajeé w formie wykladow
Prokuratura). konwersatoryjnych - 6 godz.

W ramach tych zaje¢ nalezy zapewnié praktyczne ¢wiczenia - 6 godz.
pauczanie sporzadzania skargi na naruszenie prawa

strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu

przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym

przez prokuratora i postgpowaniu sagdowym bez

nieuzasadnionej zwloki oraz skargi konstytucyjnej.

VII. Marketing ustug prawniczych. Zarzadzanie 18 godz. éwiczenia - 18 godz.
kancelarig lub dzialem prawnym. Psychologiczne
aspekty pracy prawnika,

X. Rezerwa. 28 godz. ¢wiczenia — 28 godz.
86 godz. zajecia w formie wykladéw
konwersatoryjnych
éwiczenia

154 godz.

RAZEM 240 godz.
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Kolokwia

I. Zasady wykonywania zawodu radcy prawnego, etyka radey prawnego oraz organizacja i
funkcjonowanie samorzadu radcow prawnych.

- kolokwium w formie ustnej (jedno pytanie z zasad wykonywania zawodu radcy prawnego, jedno
pytanie z zasad etyki radcy prawnego i jedno pytanie z funkcjonowania samorzadu radcow
prawnych),

- maksymalnie aplikant moze uzyskaé 30 pkt,

- oceny z kolokwium w zalezno$ci od liczby uzyskanych punktow:

1) od 0 do 19 pkt — niedostateczny,

2) od 20 do 23 pkt - dostateczny,

3) od 24 do 27 pkt — dobry,

4) od 28 do 30 pkt — bardzo dobry.

II. Prawo  administracyjne, postepowanie administracyjne 1  postepowanie
sqdowbadministracyjne, prawo finansowe i podatkowe.

- kolokwium w formie pisemnej — zadania pisemnego, polegajacego na przygotowanin aktu
normatywnego lub $rodka zaskarzenia w postepowaniu sadowoadministracyjnym,

- czas na opracowanie zadania wynosi 180 minut,

- maksymalnie aplikant moze uzyskaé 30 pkt,

- ocﬁenyz kold:kwium w zaleznoéci od liczby uzyskanych punktdw:

1) od 0 do 19 pkt — niedostateczny,

2) od 20 do 23 pkt — dostateczny,

3) od 24 do 27 pkt — dobry,

4) od 28 do 30 pkt — bardzo dobry.

PRAKTYKI

Kancelarie radcow prawnych, spotki radecéw prawnych lub radedw prawnych 1 adwokatéw, biura prawne
przedsiebiorcdw 1 innych jednostek organizacyjnych (pod nadzorem radcy prawnego), w tym w organach

administracji publicznej, a w miarg mozliwoéci takze w sadach.

W ramach praktyk tego roku szkoleniowego patroni lub opiekunowie praktyk winni zapewni¢ aplikantom
uczestnictwo w co najmnicj szesciu rozprawach,




