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Opracowanie obejmuje wybrane zagadnienia wynikajace z przepiséw dodanych do ustawy z dnia 2 mar-
ca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r.
poz. 1842 ze zm.), na mocy nastepujacych ustaw nowelizujacych:
1) ustawy z dnia 24 lipca 2020 r. 0 zmianie ustawy o delegowaniu pracownikéw w ramach swiadcze-
nia ustug oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2020 r. poz. 1423);
2) ustawy z dnia 14 sierpnia 2020 r. o zmianie ustawy o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotlanych nimi sytuacji kryzysowych oraz ustawy o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigza-
niach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych cho-
réb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.
22020 r. poz. 1478);
3) ustawy z dnia 17 wrze$nia 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2020 r. poz. 1639);
4) ustawy z dnia 7 pazdziernika 2020 r. o zmianie niektdrych ustaw w celu przeciwdzialania spo-
teczno-gospodarczym skutkom COVID-19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 1747);
5) ustawy z dnia 28 pazdziernika 2020 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku z przeciwdziata-
niem sytuacjom kryzysowym zwigzanym z wystagpieniem COVID-19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 2112
z pézn. zm.);
6) ustawy z dnia 27 listopada 2020 r. o zmianie ustawy o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2 2020 r. poz. 2157);
7) ustawy z dnia 9 grudnia 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2020 r. poz. 2255).
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1. PRACODAWCA - PRACOWNIK
(ZLECENIOBIORCA)

1.1. PRACA ZIDALNA

Definicja:

Praca zdalna to praca okreslona w umowie o prace, wykonywana na polecenie pracodawcy przez czas
oznaczony poza miejscem jej stalego wykonywania, w celu przeciwdzialania COVID-19.

UWAGA!

Paca zdalna moze byc wykonywana w okresie obowigzywania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19, oraz w okresie
frzech miesiecy po ich odwotaniu.

W jakich przypadkach pracodawca moze poleci¢ wykonywanie pracy zdalnej?

Wykonywanie pracy zdalnej moze zosta¢ polecone, jezeli pracownik ma umiejetnosci i mozliwosci tech-
niczne oraz lokalowe do wykonywania takiej pracy i pozwala na to rodzaj pracy. W szczegélnosci praca
zdalna moze by¢ wykonywana przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na od-
legto$¢ lub dotyczy¢ wykonywania czesci wytwodrczych lub ustug materialnych.

Obowiqzki pracodawcy zwigzane z wykonywaniem pracy zdalnej

Pracodawca ma obowiazek zapewni¢ pracownikowi narzedzia i materialy potrzebne do wykonywania
pracy zdalnej oraz obstuge logistyczna pracy zdalnej. Przy wykonywaniu pracy zdalnej pracownik moze
uzywa¢ narzedzi lub materialéw niezapewnionych przez pracodawce, pod warunkiem ze umozliwia to
poszanowanie i ochrone informacji poufnych i innych tajemnic prawnie chronionych, w tym tajemnicy
przedsiebiorstwa lub danych osobowych, a takze informacji, ktérych ujawnienie mogloby narazi¢ pra-
codawce na szkode.

Obowiqzki pracownika zwigzane z wykonywaniem pracy zdalnej

Na polecenie pracodawcy pracownik wykonujacy prace zdalng ma obowiazek prowadzi¢ ewidencje wy-
konanych czynnosci, uwzgledniajaca w szczegdlnosci opis tych czynnosci, a takze date¢ oraz czas ich
wykonania. Pracownik sporzadza ewidencje wykonywanych czynnosci w formie i z czestotliwoscig okre-
slong w poleceniu pracodawcy.

Zakonczenie wykonywania pracy zdalnej

Pracodawca moze w kazdym momencie cofng¢ polecenie wykonywania pracy zdalne;j.
Podstawa prawna: art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z za-

pobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywolanych
nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).
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1.2. WYKONYWANIE PRACY W CZASIE IZOLACJI DOMOWEJ

W okresie ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii pracownicy i inne osoby
zatrudnione, poddane obowigzkowej izolacji w warunkach domowych, moga swiadczy¢ w trybie pracy
zdalnej prace okreslong w umowie i otrzymywac z tego tytutu wynagrodzenie.

Wykonywanie pracy zdalnej w czasie izolacji domowej wymaga zgody pracodawcy.

W jakich przypadkach przystuguje wynagrodzenie za prace?

W przypadku $wiadczenia pracy w trakcie izolacji domowej nie przystuguje wynagrodzenie chorobowe
ani $wiadczenie pieni¢zne z tytutu choroby - w takim przypadku przysluguje tyko wynagrodzenie za
prace.

Za okres nie§wiadczenia pracy w trakcie kwarantanny albo izolacji w warunkach domowych przystuguje
wynagrodzenie chorobowe albo swiadczenie pieniezne z tytulu choroby.

1.3. ZWOLNIENIE Z OBOWIAZKU SWIADCZENIA PRACY PRACOWNIKOW

MLODOCIANYCH

W okresie ograniczenia lub zawieszenia funkcjonowania jednostki systemu oswiaty pracodawca ma
obowigzek zwolni¢ mlodocianego pracownika odbywajacego przygotowanie zawodowe z obowiazku
$wiadczenia pracy.

WYJATKI

Obowiazek zwolnienia z obowiazku §wiadczenia pracy nie dotyczy mtodocianego pracownika, ktory:

1) jest uczniem branzowej szkoly I stopnia i w okresie ograniczenia lub zawieszenia funkcjonowa-
nia jednostki systemu oswiaty realizuje zajecia z zakresu ksztalcenia ogoélnego lub ksztalcenia
zawodowego teoretycznego na terenie szkoly lub innej jednostki systemu oswiaty, do ktorych
uczeszcza,

2) spelnia obowigzek nauki poprzez realizowanie przygotowania zawodowego u pracodawcy
w pozaszkolnym systemie ksztalcenia

- o ile u pracodawcy nie wystepuja zdarzenia, ktore ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiolo-
giczna moga zagrozi¢ zdrowiu mlodocianego pracownika.

Zachowanie prawa do refundaciji

Pracodawca, ktéry zawart umowe o refundacje z Ochotniczym Hufcem Pracy (na podstawie art. 12 ust.
6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz.U. z 2020 r.
poz. 1409), zachowuje prawo do refundacji, jezeli bedzie wyptaca¢ mtodocianemu pracownikowi wyna-
grodzenie za okres zwolnienia z obowigzku $wiadczenia pracy, w caloéci lub w czesci.

Podstawa prawna: art. 15f ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z za-
pobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).
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1.4. BADANIA PROFILAKTYCZNE PRACOWNIKOW PODCZAS EPIDEMII

W przypadku ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii (od dnia ogloszenia
danego stanu) zawiesza si¢ wykonywanie obowigzkéw dotyczacych przeprowadzania:

e okresowych badan lekarskich pracownikow;

e badan lekarskich kierowcéw wykonujacych przewoéz drogowy;

e badan psychologicznych kierowcéw wykonujacych przewdz drogowy;

e badan okresowych lekarskich i psychologicznych maszynistow.

Na jaki czas zawieszone sg badania okresowe?

Zawieszenie wykonywania obowiazkéw ma charakter czasowy, bowiem po odwolaniu stanu zagrozenia
epidemicznego albo po odwolaniu stanu epidemii pracodawca i pracownik sa obowigzani niezwlocz-
nie podja¢ wykonywanie zawieszonych obowigzkow i wykonac je w okresie nie dtuzszym niz 180 dni
od dnia odwotania danego stanu.

PRZYKLAD

Termin badan okresowych pracownika uptyngtby é kwietnia 2020 r. W zwigzku z obo-
wigzywaniem stanu epidemii pracodawca nie ma obowigzku skierowac pracownika
na badania okresowe w tym terminie, a pracownik moze nadal wykonywac swojqg pra-
ce. Trzeba jednak pamietac, ze obowigzek wykonywania badan okresowych zostat
jedynie zawieszony. Po odwotaniu stanu epidemii pracodawca bedzie miat 180 dni na
to, by skierowac pracownika na badania okresowe.

Co z badaniami wstepnymi i kontrolnymi pracownikéw, gdy lekarz jest
niedostepny?

W przypadku braku dostepnosci lekarza uprawnionego do przeprowadzenia badania wstepnego lub
kontrolnego badanie takie moze przeprowadzi¢ i wyda¢ odpowiednie orzeczenie lekarskie inny lekarz.
Orzeczenie lekarskie wydane przez innego lekarza traci moc po uptywie 180 dni od dnia odwolania
stanu zagrozenia epidemicznego albo od dnia odwotania stanu epidemii. Orzeczenie lekarskie wydane
przez innego lekarza wlacza sie do akt osobowych pracownika.

Ponadto w trakcie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, wstepnym bada-
niom lekarskim nie podlegaja osoby:

1) przyjmowane ponownie do pracy u tego samego pracodawcy na to samo stanowisko lub na sta-
nowisko o takich samych warunkach pracy w ciggu 180 dni po rozwigzaniu lub wygasnigciu
poprzedniego stosunku pracy z tym pracodawcg (dotyczy osob zatrudnianych na stanowisko
pracy inne niz administracyjno-biurowe),

2) przyjmowane do pracy u innego pracodawcy na dane stanowisko w ciggu 180 dni po rozwigza-
niu lub wygasnieciu poprzedniego stosunku pracy, jezeli posiadajg aktualne orzeczenie lekarskie
stwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na
badania lekarskie i pracodawca ten stwierdzi, ze warunki te odpowiadaja warunkom wystepu-
jacym na danym stanowisku pracy, z wylaczeniem oséb przyjmowanych do wykonywania prac
szczegodlnie niebezpiecznych (dotyczy 0séb zatrudnianych na stanowisko pracy inne niz admini-
stracyjno-biurowe),
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3) osoby zatrudniane na stanowisko administracyjno-biurowe, jezeli posiadajg aktualne orzeczenie
lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy w warunkach pracy opisanych w skie-
rowaniu na badania lekarskie i pracodawca stwierdzi, ze warunki te odpowiadaja warunkom
wystepujacym na danym stanowisku pracy.

@ Podstawa prawna: art. 12a ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych z za-
pobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).

1.5. PRZEDLUZENIE WAZNOSCI BADAN LEKARSKICH

Orzeczenia lekarskie wydane w ramach wstepnych, okresowych i kontrolnych badan lekarskich pra-
cownikéw, ktérych waznos¢ uptynetaby po dniu 7 marca 2020 r., nadal zachowujg wazno$¢. Waznosé
tych zaswiadczen lekarskich uptynie w terminie po uptywie 180 dni od dnia odwotania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii.

PRZYKLAD

Orzeczenie lekarskie pracownika wydane w ramach okresowego badania lekarskiego
powinno utraci¢ waznos$¢ dnia 27 czerwca 2020 r. Z uwagi na obowigzywanie stanu
epidemii orzeczenie to zachowuje nadal waznos$¢. Nalezy jednak pamietac, ze orze-
czenie lekarskie utraci waznos$¢ po uptywie 180 dni od dnia odwotania stanu epidemii.

@ Podstawa prawna: art. 31m ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywota-
nych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).

1.6. ZASILEK CHOROBOWY | MACIERZYNSKI DLA PRACOWNIKOW,

KTORYM OBNIZONO WYMIAR CZASU PRACY

Sposob ustalania zasitku chorobowego i macierzynskiego

Zgodnie z nowelizacja ustawy, przy ustalaniu podstawy wymiaru §wiadczen pieni¢znych z ubezpieczenia
spolecznego w razie choroby i macierzynstwa przystugujacych osobom, ktérym obnizono wymiar czasu
pracy na podstawie art. 15g oraz osobom, ktérym na podstawie art. 15zf wprowadzono mniej korzyst-
ne warunki zatrudnienia niz wynikajace z umoéw o prace, nie stosuje sie przepisu art. 40 ustawy z dnia
25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macie-
rzynstwa, jezeli:
e obnizZenie wymiaru czasu pracy lub wprowadzenie mniej korzystnych warunkéw zatrudnienia
nastgpito w okresie wczesniej pobieranego zasitku oraz
e miedzy okresami pobierania wczesniejszego i kolejnego zasitku nie bylo przerwy albo przerwa
byta krétsza niz trzy miesigce kalendarzowe.

Przepis ten stosuje si¢ rdwniez do 0séb, ktérym obnizono wymiar czasu pracy na podstawie art. 15gb
oraz do os6b, ktérym na podstawie art. 15zzzzzo ust. 2 obnizono wymiar czasu pracy lub wprowadzono
mniej korzystne warunki zatrudnienia niz wynikajace z podstawy nawigzania stosunku pracy.

—4—
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Co to oznacza?

Wylaczenie stosowania art. 40 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubez-
pieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa w stosunku do wyzej wymienionych grup pra-
cownikéw oznacza, ze podstawe wymiaru zasitku chorobowego stanowi wynagrodzenie ustalone dla
dotychczasowego (czyli nieobnizonego) wymiaru czasu pracy, jezeli zmiana ta nastapila w miesigcu,
w ktérym powstata niezdolno$¢ do pracy lub w miesigcach, o ktérych mowa w art. 36 ustawy.

Podstawa prawna: art. 13zy" ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywota-
nych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).

1.7. ZASILEK CHOROBOWY ROWNY 100% PODSTAWY WYMIARU ZASILKU

DLA ZATRUDNIONYCH W PODMIOCIE LECZNICZYM

W okresie ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii ubezpieczonemu zatrudnio-
nemu w podmiocie leczniczym, w okresie podlegania obowigzkowej kwarantannie lub izolacji w wa-
runkach domowych, o ktérych mowa w przepisach o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi, wynikajacych z pozostawania w stycznosci z osobami chorymi z powodu COVID-19
w zwiazku z wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z zatrudnienia w podmiocie leczniczym oraz
w czasie niezdolnosci do pracy z powodu COVID-19 powstalej w zwigzku z wykonywaniem obowigz-
kéw wynikajacych z zatrudnienia w podmiocie leczniczym przystuguje zasilek chorobowy, ktérego
miesieczny wymiar wynosi 100% podstawy wymiaru zasitku obliczonej na podstawie przepiséw ustawy
o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa.

Podstawa prawna: art. 4g ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z za-
pobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).
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2. POMOC PRZEDSIEBIORCOM

2.1. PRZEDLUZENIE OKRESU SKLADANIA WNIOSKOW

NA DOFINANSOWANIE WYNAGRODZEN PRACOWNIKOW

Na mocy przepisow przyjetych w ramach poprzedniej edycji tarczy antykryzysowej, przedsiebiorcy
moga sklada¢ do Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy wnioski o przyznanie §wiadczen ze srodkow
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych na dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw:
a) objetych przestojem ekonomicznym lub obnizonym wymiarem czasu pracy w nastepstwie
COVID-19 lub
b) nieobjetych przestojem ekonomicznym lub obnizonym wymiarem czasu pracy w nastepstwie
COVID-19
(na podstawie art. 15g i 15gg ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigza-
nych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych, (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).

Zasadniczym warunkiem uzyskania pomocy jest odnotowanie u przedsigbiorcy spadku przychodéw
w nastepstwie wystapienia COVID-19.

We wrzesniu 2020 r. przedluzono termin sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy. Wnioski o przy-
znanie $wiadczen na dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw, o ktérych mowa powyzej, moga by¢
sktadane najpézniej w terminie 30 dni od dnia odwotlania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu
epidemii.

Podstawa prawna: art. 15g, 15gg i 15gh ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach

zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).

2.1. DOFINANSOWANIE Z FUNDUSZU PRACY NA OCHRONE MIEJSC

PRACY DLA PRACODAWCOW DZIAtAJACYCH W WYBRANYCH
BRANZACH

Kto moze vzyskaé dofinansowanie?

O przyznanie $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy ze srodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiad-
czen Pracowniczych na dofinansowanie wynagrodzenia pracownikéw moze wnioskowa¢ przedsigbiorca:
1) ktory na dzien 30 wrzesnia 2020 r. prowadzit dziatalnos$¢ gospodarcza:
a) oznaczong wedlug Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci (PKD) 2007, jako rodzaj przewazaja-
cej dzialalnosci, kodami 47.71.Z, 47.72.Z, 47.81.Z, 47.82.Z, 47.89.Z, 49.39.Z, 56.10.A, 56.10.B,
56.21.Z, 56.29.Z, 56.30.Z, 59.11.Z, 59.12.Z, 59.13.Z, 59.20.Z, 59.14.Z, 74.20.Z, 77.21.Z, 79.90.A,
82.30.Z, 85.51.Z, 85.52.Z, 85.53.Z, 85.59.A, 85.59.B, 86.90.A, 86.90.D, 90.01.Z, 90.02.Z, 90.04.Z,
91.02.Z,93.11.Z,93.13.Z, 93.19.Z, 93.21.Z, 93.29.A, 93.29.B, 93.29.Z, 96.01.Z, 96.04.Z lub
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b) oznaczong wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 2007, jako rodzaj przewazajacej
dziatalno$ci, kodem 86.10.Z w zakresie dzialalnosci leczniczej polegajacej na udzielaniu $wiad-
czen w ramach lecznictwa uzdrowiskowego lub realizowanej w trybie stacjonarnym rehabilitacji
leczniczej,

2) ktdrego przychdd z tej dziatalnosci w rozumieniu przepiséw podatkowych uzyskany w jednym
z trzech miesigcy poprzedzajacych miesiac zlozenia wniosku byl nizszy w nastepstwie wystapie-
nia COVID-19 co najmniej o 40% w stosunku do przychodu uzyskanego w miesigcu poprzed-
nim lub w analogicznym miesigcu roku poprzedniego;

3) ktdry nie zalegal w regulowaniu zobowigzan podatkowych, sktadek na ubezpieczenia spoleczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Pracy
lub Fundusz Solidarnosciowy do konca trzeciego kwartatu 2019 r., z wyjatkiem gdy zadtuzony
przedsiebiorca zawarl umowe z Zakladem Ubezpieczen Spotecznych lub otrzymat decyzje urze-
du skarbowego w sprawie splaty zadluzenia i terminowo optaca raty lub korzysta z odroczenia
terminu platnosci,

4) ktéry nie spelnia przestanek do ogloszenia upadtosci,

5) wobec ktorego nie jest prowadzone postgpowanie restrukturyzacyjne lub likwidacyjne.

UWAGA!

Oceny spetnienia warunku w zakresie oznaczenia prowadzonej dziatalnosci wedtug
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 2007 dokonuje sie na podstawie danych zawar-
tych w rejestrze REGON w brzmieniu na dzien 30 wrzesnia 2020 .

PRZYKLAD

Przedsiebiorca nie wykonuje swoich wymagalnych zobowigzanh pienieznych (nie zapta-
cit naleznosci objetych trzema fakturami), a od terminu zaptaty minety juz trzy miesigce.
Ten przedsiebiorca spetnia przestanki do ogtoszenia upadtosci, wiec nie moze otrzy-
mac $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy ze srodkéw Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych na dofinansowanie wynagrodzenia pracownikéw.

W jakiej wysokosci mozna uzyskaé dofinansowanie?

Dofinansowanie wynosi miesigcznie 2000 zf do wynagrodzenia jednego pracownika, z uwzglednieniem
wymiaru czasu pracy.

UWAGA!

Dofinansowanie nie przystuguje do wynagrodzen pracownikow:

1) ktérych wynagrodzenie uzyskane w miesiqcu poprzedzajgcym miesigc, w ktdrym
zostat ztozony wniosek o przyznanie $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy byto
wyzsze niz 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwarto-
tu ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepi-
sOw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, obowigzujgcego
na dzien ztozenia wniosku,

2) zatrudnionych w okresie krotszym niz trzy miesigce przed dniem ztozenia wniosku.
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Gdzie nalezy sktadaé wniosek o swiadczenie?

Whiosek o przyznanie $wiadczen nalezy sktada¢ w postaci elektronicznej do dyrektora wojewodzkiego
urzedu pracy wlasciwego ze wzgledu na siedzibe przedsigbiorcy.

Whiosek zawiera w szczegdlnosci:

1) informacje o wnioskowanej kwocie na dofinansowanie wynagrodzen pracownikow i liczbie pra-
cownikoéw, ktérych to §wiadczenie dotyczy,

2) oswiadczenie o prowadzeniu na dzien 30 wrzesnia 2020 r. dziatalnosci gospodarczej, wedltug
PKD,

3) o$wiadczenie potwierdzajace, ze przychod z dziatalnodci gospodarczej uzyskany w jednym
z trzech miesigcy poprzedzajacych miesigc zlozenia wniosku byt nizszy co najmniej o 40%
w stosunku do przychodu uzyskanego w miesigcu poprzednim lub w analogicznym miesigcu
roku poprzedniego,

4) oswiadczenie o spelnianiu warunkéw przyznania $wiadczenia,

5) o$wiadczenie o przeznaczeniu wnioskowanej kwoty na dofinansowanie wynagrodzen pracowni-
kow objetych wnioskiem,

6) oswiadczenie, ze przedsiebiorca na dzien sporzadzenia wniosku sporzadzil zgodny ze stanem
faktycznym wykaz pracownikéw objetych wnioskiem i jednoczesnie zobowigzuje si¢ dostarczy¢
wykaz na zadanie uprawnionego organu,

7) oswiadczenie o niekorzystaniu w miesigcach, ktérych dotyczy skladany wniosek, z innej pomocy
w formie dofinansowania wynagrodzen pracownikéw udzielonej w celu przeciwdziatania nega-
tywnym skutkom COVID-109.

Termin sktadania wnioskow i okres, na ktéry przyznawana jest pomoc

Whioski o przyznanie $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy moga by¢ skltadane do dnia 28 lutego
2021 r. Swiadczenie przystuguje przez taczny okres trzech miesiecy kalendarzowych przypadajacych od
miesigca zlozenia wniosku. Dofinansowanie przekazywane jest w transzach miesiecznych.

Ochrona przed egzekucjq i zwolnienie z opodatkowania

Srodki przekazane na wyplate $wiadczeni na rzecz ochrony miejsc pracy moga podlegaé egzekucji prowa-
dzonej jedynie na rzecz pracownikéw, na ktorych wynagrodzenia przyznano dofinansowanie.

Przychéd z tytulu swiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy nie stanowi dla przedsigbiorcy przychodu
w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych oraz przepiséw o podatku docho-
dowym od oséb prawnych.

UWAGA!

Przedsiebiorca, ktdry zawart umowe o $wiadczenia na rzecz ochrony miejsc pracy, nie
moze wypowiedzie¢ umowy o prace pracownikom z przyczyn niedotyczgcych pra-
cownika przez okres objety dofinansowaniem. W przypadku niewywigzania sie z tego
obowiqgzku, przedsiebiorca jest obowigzany do zwrotu catego dofinansowania ofrzy-
manego do wynagrodzenia tego pracownika.

@ Podstawa prawna: art. 15gga ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczego6lnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywota-
nych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).
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2.3. ZWOLNIENIE ZE SKLADEK DLA BRANZ SZCZEGOLNIE DOTKNIETYCH

SKUTKAMI COVID-19

Nowe przepisy tarczy antykryzysowej 6.0 wprowadzaja mozliwos¢ uzyskania zwolnienia z obowiazku
oplacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz
Solidarno$ciowy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych lub Fundusz Emerytur Pomo-
stowych. Jednakze mozliwo$¢ skorzystania z tej formy pomocy oraz okres, na ktory przystuguje zwolnie-
nie, uzaleznione zostaly od rodzaju dzialalno$ci wykonywanej przez platnika skladek.

2.3.1. ZWOLNIENIE Z OBOWIAZKU OPLACANIA NALEiN'YCH SKLADEK
ZA OKRES OD DNIA 1 LIPCA 2020 R. DO DNIA 30 WRZESNIA 2020 R.,

WYKAZANYCH W DEKLARACJACH ROZLICZENIOWYCH ZLOZONYCH
ZA TEN OKRES

Komu przystuguje zwolnienie?
O zwolnienie moze wnioskowac¢ platnik sktadek:

1) prowadzacy na dzien zlozenia wniosku dzialalnos¢ gospodarcza oznaczong wedlug Polskiej
Klasyfikacji Dzialalnosci (PKD) 2007, jako rodzaj przewazajacej dziatalnosci, kodami 49.39.Z,
55.10.Z, 59.11.Z, 59.12.Z, 59.13.Z, 59.14.Z, 59.20.Z, 71.11.Z, 77.39.Z, 79.11.A, 79.12.Z, 79.90.A,
82.30.Z,90.01.Z, 90.02.Z, 90.03.Z, 90.04.Z, 93.11.Z, 93.29.A, 93.29.B, 93.29.Z lub

2) $wiadczacy ustugi na rzecz muzeéw w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1996 r. o muzeach
(Dz.U. 2 2020 r. poz. 902), oznaczone kodami 79.90.A, 85.51.Z, 85.52.Z, 85.59, 85.60.Z lub

3) prowadzacy muzeum w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1996 r. o muzeach, niebedace in-
stytucja kultury, o zakoniczonym procesie organizacji muzeum i wpisanym do wykazu muzeéw.

Dodatkowe warunki zwolnienia:
1) wnioskodawca musi by¢ zgtoszony jako platnik sktadek do dnia 30 czerwca 2020 r. oraz
2) przychéd z dziatalnosci, o ktorej mowa powyzej, w rozumieniu przepiséw podatkowych uzyska-
ny w pierwszym miesigcu kalendarzowym, za ktéry skladany jest wniosek o zwolnienie z opta-
cania tych sktadek, byl nizszy co najmniej o 75% w stosunku do przychodu uzyskanego w tym
samym miesigcu kalendarzowym w 2019 r.

Jaki jest termin sktadnia wnioskow?

Whiosek o zwolnienie z obowiazku opfacania skladek naleznych za okres od dnia 1 lipca 2020 r. do dnia
30 wrzesnia 2020 r. platnik skladek powinien przekaza¢ do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych nie pdz-
niej niz do dnia 30 listopada 2020 r. Jednakze, jesli na dzien zlozenia wniosku platnik skladek prowadzi
dzialalno$¢ oznaczong wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 2007, jako rodzaj przewazajacej
dzialalnosci, kodem 55.10.Z lub 79.12.Z, termin sktadania wnioskéw uplynie dnia 15 stycznia 2021 r.

Co powinien zawiera¢ wniosek?

Whiosek o zwolnienie z opfacania skladek zawiera:
1) dane platnika skladek:
a) imie i nazwisko, nazwe skrdcong,
b) numer NIP i REGON, a jezeli ptatnikowi skladek nie nadano tych numeréw lub jednego
z nich - numer PESEL lub seri¢ i numer dowodu osobistego albo paszportu,
c) adres do korespondencji;
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2) oswiadczenie platnika sktadek, o rodzaju przewazajacej dziatalnosci;

3) o$wiadczenie platnika skladek, potwierdzajace, ze przychdd z dzialalnosci uzyskany w pierw-
szym miesigcu kalendarzowym, za ktéry sktadany jest wniosek o zwolnienie z oplacania skladek,
byt nizszy co najmniej o 75% w stosunku do przychodu uzyskanego w tym samym miesigcu
kalendarzowym w 2019 r.;

4) inne informacje niezbedne do umorzenia skladek;

5) podpis wnioskodawcy.

2.3.2. IWOLNIENIE Z OBOWIAZKU OPLACANIA NALEZNYCH SKLADEK
ZA OKRES OD DNIA 1 LISTOPADA 2020 R. DO DNIA 30 LISTOPADA 2020 R.,

WYKAZANYCH W DEKLARACJI ROZLICZENIOWEJ ZLOZONEJ ZA TEN
MIESIAC

Komu przystuguje zwolnienie?

O zwolnienie moze wnioskowa¢ platnik skfadek prowadzacy na dzien 30 wrzesnia 2020 r.: dziatalnos¢
oznaczong wedltug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 2007, jako rodzaj przewazajacej dziatalnosci,
kodami:

1) 47.71.Z,47.72.Z, 47.81.Z, 47.82.Z, 47.89.Z, 49.32.Z, 49.39.Z, 56.10.A, 56.10.B, 56.21.Z, 56.29.Z,
56.30.Z, 59.11.Z, 59.12.Z, 59.13.Z, 59.14.Z, 59.20.Z, 74.20.Z, 77.21.Z, 79.90.A, 79.90.C, 82.30.Z,
85.51.Z, 85.52.Z, 85.53.Z, 85.59.A, 85.59.B, 86.90.A, 86.90.D, 90.01.Z, 90.02.Z, 90.04.Z, 91.02.Z,
93.11.Z,93.13.Z,93.19.Z, 93.21.Z, 93.29.A, 93.29.B, 93.29.Z, 96.01.Z, 96.04.Z lub

2) 86.10.Z w zakresie dzialalnosci leczniczej polegajacej na udzielaniu $wiadczen w ramach leczni-
ctwa uzdrowiskowego, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o lecznictwie
uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach ochrony uzdrowiskowej oraz o gminach uzdrowi-
skowych, lub realizowanej w trybie stacjonarnym rehabilitacji leczniczej.

UWAGA!

Oceny spetnienia warunku w zakresie oznaczenia prowadzone] dziatalnosci wedtug
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 2007 dokonuje sie na podstawie danych zawar-
tych w rejestrze REGON w brzmieniu na dzien 30 wrzesnia 2020 .

Dodatkowe warunki zwolnienia:
1) wnioskodawca musi by¢ zgtoszony jak platnik skladek do dnia 30 czerwca 2020 r. oraz
2) przychéd z dziatalnosci, o ktdrej mowa powyzej, w rozumieniu przepiséw podatkowych uzy-
skany w listopadzie 2020 r. byl nizszy co najmniej 0 40% w stosunku do przychodu uzyskanego
w listopadzie 2019 r.

Jaki jest termin sktadnia wnioskow?

Whiosek o zwolnienie z obowigzku opfacania skladek naleznych za okres od dnia 1 listopada 2020 r. do
dnia 30 listopada 2020 r. platnik sktadek powinien przekaza¢ do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych nie
pdzniej niz do dnia 31 stycznia 2021 r.
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Co powinien zawiera¢ wniosek?

Wniosek o zwolnienie z optacania sktadek zawiera:
1) dane platnika skladek:
a) imie i nazwisko, nazwe skrécona,
b) numer NIP i REGON, a jezeli ptatnikowi skladek nie nadano tych numeréw lub jednego
z nich - numer PESEL lub seri¢ i numer dowodu osobistego albo paszportu,
c) adres do korespondencji;

2) oswiadczenie platnika sktadek, o rodzaju przewazajacej dziatalnosci;

3) o$wiadczenie platnika sktadek, potwierdzajace, ze przychdd z dziatalno$ci uzyskany w listopa-
dzie 2020 r. byt nizszy co najmniej o 40% w stosunku do przychodu uzyskanego w listopadzie
2019 r;

4) inne informacje niezbedne do umorzenia skltadek;

UWAGA!

Warunkiem zwolnienia ze sktadek w okresach od dnia 1 lipca 2020 r. do dnia 30 wrzesnia
2020 r. oraz od dnia 1 listopada 2020 r. do dnia 30 listopada 2020 r. jest przesytanie przez
ptatnika do ZUS deklaracji rozliczeniowych lub imiennych raportdw miesiecznych na
zasadach i w terminach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 .
o systemie ubezpieczen spotecznych.

@ Podstawa prawna: art. 31zo ust. 8-11, art. 31zp, art. 31zq ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych cho-
réb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).

2.4. IWOLNIENIE ZE SKLADEK NA KOLEJNE OKRESY

Przepisy ustawy przewiduja mozliwos¢ przyznania platnikom zwolnienia ze skfadek na kolejne okresy.
Podstawa zwolnienia bedzie kazdorazowo rozporzadzenie Rady Ministrow, ktore okresli okresy zwolnie-
nia z tytulu nieoptaconych sktadek dla wszystkich albo niektérych ptatnikéw skladek.

@ Podstawa prawna: art. 31zy ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych

z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywota-
nych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).

2.5. POMOC DLA PRZEDSIEBIORCOW PROWADZACYCH DZIAtALNOSC

GOSPODARCZA W DZIEDZINIE TEATRU, MUZYKI LUB TANCA

Ze $srodkéw Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 przewidziano udzielanie wsparcia dla:
1) przedsigbiorcow w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebior-
cow prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza w dziedzinie teatru, muzyki lub tanca,
jak réwniez dla:
2) samorzadowych instytucji artystycznych w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdzier-
nika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,
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3) organizacji pozarzagdowych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia-
talnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzacych dziatalno$¢ w dziedzinie teatru,
muzyki lub tanca.

Wsparcie finansowe jest przeznaczone na dziatalno$¢ kulturalng w dziedzinie teatru, muzyki lub tanca,
w tym polegajaca na $wiadczeniu ustug wspomagajacych te dziatalnos¢ przez organizacje zaplecza tech-
nicznego, na finansowanie lub refinansowanie wydatkéw ponoszonych w okresie od dnia 12 marca 2020 r.
do dnia 31 grudnia 2020 r.

Kto nie moze skorzysta¢ z oferowanego wsparcia?

Wsparcia finansowego nie udziela si¢ na rzecz przedsigbiorcow:

e na ktorych ciazy obowigzek zwrotu pomocy w rozumieniu art. 1 ust. 4 lit. a rozporzadzenia Ko-
misji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne
z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu [dalej: rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 651/2014] - tj. obowiazek zwrotu pomocy wynikajacy z wczedniejszej decyzji Komi-
sji uznajacej pomoc przyznang przez to samo panstwo cztonkowskie za niezgodng z prawem
i z rynkiem wewnetrznym, z wyjatkiem programéw pomocy majacych na celu naprawienie
szkdd spowodowanych niektérymi kleskami zywiotowymi,

e oraz przedsiecbiorcow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji w rozumieniu art. 2 pkt 18 rozpo-
rzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, z wyjatkiem przedsigbiorcéw, ktérzy nie znajdowali sie
w trudnej sytuacji w dniu 31 grudnia 2019 r., ale znalezli si¢ w takiej sytuacji w okresie od dnia
12 marca 2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r.

Podstawa udzielenia wsparcia

Udzielenie wsparcia odbywa sie na podstawie wnioskow sktadanych przez przedsigbiorcéw do ministra
wlasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego lub wskazanych panstwowych instytu-
cji kultury podlegtych ministrowi. Przedsigbiorca moze ztozy¢ tylko jeden wniosek o udzielenie wsparcia
finansowego. Wsparcie finansowe moze by¢ udzielane do dnia 31 grudnia 2020 r. Jego udzielanie naste-
puje do wyczerpania srodkéw Funduszu Przeciwdziatania COVID-19.

Naboér wnioskéw nastepuje zgodnie z ogloszeniem w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie pod-
miotowej urzedu obstugujacego ministra lub panstwowych instytucji.

We wniosku wskaza¢ nalezy m.in.:

e wysoko$¢ wnioskowanej kwoty wsparcia finansowego,

e dane dotyczace liczby wydarzen artystycznych zrealizowanych w okresie od dnia 12 marca
do dnia 31 grudnia 2019 1.,

e planowane przeznaczenie srodkéw, ze wskazaniem rodzaju wydatkéw oraz kwot wydatkow
w pelnych zfotych,

e dane finansowe dotyczace dzialalnosci prowadzonej przez jednostke, w tym struktury dochodo-
wo-kosztowej, osigganych wynikow i struktury majatku jednostki,

e dane dotyczace poziomu zatrudnienia w jednostce w okresie miedzy 31 grudnia 2019 r. a dniem
zozenia wniosku oraz wplywu wsparcia finansowego na utrzymanie poziomu zatrudnienia,

e wplyw wsparcia finansowego na lokalng spotecznosc¢.

Wsparcie finansowe jest udzielane na podstawie umowy zawieranej migedzy ministrem albo panstwo-
wa instytucjg a przedsigbiorcy. Przedsigbiorca, ktéry otrzymal wsparcie finansowe, przedktada odpo-
wiednio ministrowi albo panstwowej instytucji, przez elektroniczng skrzynke podawcza, informacje
o wykorzystaniu udzielonego wsparcia finansowego. Informacj¢ przedklada si¢ wedlug stanu na dzien
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31 grudnia 2020 r., w terminie do dnia 15 stycznia 2021 r. Przyznane srodki muszg zosta¢ wydatkowane
do dnia 31 grudnia 2020 r.

Jakie koszty mogq by¢ pokryte ze srodkéw otrzymanych w ramach
oferowanego wsparcia?

Wsparcia finansowego udziela si¢ na koszty kwalifikowalne, o ktérych mowa w art. 53 ust. 5 rozporza-
dzenia Komisji (UE) nr 651/2014, tj.:

e koszty instytucji kulturalnej lub obiektu dziedzictwa kulturowego zwigzane z ciggtymi lub okre-
sowymi dziataniami, takimi jak wystawy, spektakle i wydarzenia oraz podobne dziatania kultu-
ralne majace miejsce w ramach podstawowej dzialalnosci gospodarczej,

e koszty edukacji kulturalnej i artystycznej, jak réwniez koszty promowania lepszego zrozumienia
znaczenia ochrony i propagowania réznorodnych form wyrazu kulturowego za posrednictwem
programoéw edukacyjnych oraz programéw zwiekszajacych swiadomos¢ spoteczenstwa, m.in.
przy zastosowaniu nowych technologii,

e koszty poprawy dostepu spoleczenstwa do instytucji kultury lub obiektéw dziedzictwa kulturo-
wego i dziatan, w tym koszty digitalizacji i stosowania nowych technologii, a takze koszty popra-
wy dostepnosci dla 0séb niepetnosprawnych,

e koszty operacyjne bezposrednio zwigzane z projektem lub dzialaniem kulturalnym, np. wynajem
lub dzierzawa nieruchomosci lub obiektéw kulturalnych, koszty podrézy i materiatéw bezpo-
$rednio zwigzanych z projektem lub dzialaniem kulturalnym, koszty struktur architektonicz-
nych na potrzeby wystaw i dekoracji scenicznych, wypozyczenie, dzierzawa i amortyzacja na-
rzedzi, oprogramowania i sprzetu, koszty praw dostepu do utworéw chronionych prawem au-
torskim oraz innych powiazanych tresci chronionych prawem wtlasnosci intelektualnej, koszty
promocji oraz koszty ponoszone bezposrednio w wyniku projektu lub dziatalnosci; koszty amor-
tyzacji i koszty finansowania s kwalifikowalne tylko wowczas, gdy nie zostaly objete pomoca
inwestycyjna,

e koszty personelu pracujacego na rzecz instytucji kulturalnej lub obiektu dziedzictwa kulturowe-
go lub projektu,

e koszty ustug doradczych i wspierajacych §wiadczonych przez konsultantéw zewnetrznych i ustu-
godawcow, ponoszone bezposrednio w wyniku projektu lub dziatalnosci.

Kwota wsparcia

Kwote wsparcia finansowego dla przedsigbiorcow jako rekompensate z tytulu utraconych przychodéw
w okresie od dnia 12 marca do dnia 31 grudnia 2020 r. ustala si¢ w wysoko$ci nieprzekraczajacej 50%
przychodéw netto ze sprzedazy ustug zwiazanych z dzialalnoscig kulturalng w dziedzinie teatru, muzyki
lub tanca, w tym ustug wspomagajacych te dzialalno$¢ przez organizacje zaplecza technicznego, obli-
czonych na podstawie danych z analogicznego okresu w 2019 r. - pomniejszonej o wsparcie zwrotne lub
bezzwrotne otrzymane przez przedsiebiorce ze $rodkéw publicznych w zwiazku z przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19 do dnia poprzedzajacego dzien ztozenia wniosku o wsparcie finansowe.

Maksymalna wartos$¢ wsparcia finansowego nie moze przekroczyc¢ wartosdci okreslonej w art. 4 ust. 1 lit.
z zdanie drugie rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, tj. 150 mln euro na projekt oraz 75 mln euro
dla jednego przedsigbiorstwa rocznie.

Podstawa prawna: art. 65 ust. 29 i ust. 30 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczegol-
nych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (t.j. Dz.U.
z 2020 r. poz. 568) oraz przepisy rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 wrzesnia 2020 r. w sprawie
wsparcia finansowego jednostek prowadzacych dzialalnos¢ kulturalng w dziedzinie teatru, muzyki lub
tanca (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1729).
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2.6. JEDNORAZOWA DOTACJA NA POKRYCIE BIEZACYCH KOSZTOW

PROWADZENIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZE)

W celu przeciwdziatania negatywnym skutkom COVID-19 starosta moze udzieli¢ ze Srodkéw Funduszu
Pracy jednorazowo dotacji na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dzialalnosci gospodarczej mi-
kroprzedsigbiorcy i matemu przedsigbiorcy, ktdrzy na dzien 30 wrzes$nia 2020 r. prowadzili dzialalnos¢
gospodarczg oznaczong wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci (PKD) 2007, jako rodzaj przewazajacej
dziatalno$ci, kodami:
1) Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.71.Z),
2) Sprzedaz detaliczna obuwia i wyroboéw skoérzanych prowadzona w wyspecjalizowanych skle-
pach (47.72.2),
3) Sprzedaz detaliczna Zywnosci, napojow i wyrobdw tytoniowych prowadzona na straganach
i targowiskach (47.81.Z),
4)  Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych, odziezy i obuwia prowadzona na straganach i targo-
wiskach (47.82.72),
5) Sprzedaz detaliczna pozostalych wyrobow prowadzona na straganach i targowiskach (47.89.Z),
6) Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany (49.39.Z),
7)  Restauracje i inne stale placowki gastronomiczne (56.10.A),
8) Ruchome placéwki gastronomiczne (56.10.B),
9) Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering) (56.21.Z),
10) Pozostala ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna (56.29.7),
11) Przygotowywanie i podawanie napojow (56.30.Z),
12) Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych (59.11.7),
13) Dziatalnos¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjny-
mi (59.12.7),
14) Dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych (59.13.Z),
15) Dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filmoéw (59.14.Z),
16) Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigekowych i muzycznych (59.20.Z),
17) Dziatalno$¢ fotograficzna (74.20.Z),
18) Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego (77.21.Z2),
19) Dzialalnos¢ pilotéw wycieczek i przewodnikow turystycznych (79.90.A),
20) Dzialalnos¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongreséw (82.30.2),
21) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaj¢¢ sportowych i rekreacyjnych (85.51.Z),
22) Pozaszkolne formy edukacji artystycznej (85.52.Z),
23) Pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu (85.53.Z),
24) Nauka jezykow obcych (85.59.A),
25) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B),
26) Dzialalnos¢ szpitali (86.10.Z) — w zakresie dziatalnosci leczniczej polegajacej na udzielaniu
$wiadczen w ramach lecznictwa uzdrowiskowego, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia
28 lipca 2005 r. o lecznictwie uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach ochrony uzdrowi-
skowej oraz o gminach uzdrowiskowych, lub realizowanej w trybie stacjonarnym rehabilitacji
leczniczej,
27) Dzialalnos¢ fizjoterapeutyczna (86.90.A),
28) Dzialalnos$¢ paramedyczna (86.90.D),
29) Dzialalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych (90.01.Z),
30) Dzialalnos¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych (90.02.2),
31) Dzialalnos¢ obiektéw kulturalnych (90.04.Z),
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32) Dziatalno$¢ muzedéw 91.02.7,
33) Dzialalnos¢ obiektéw sportowych (93.11.Z),
34) Dzialalnos¢ obiektéw stuzacych poprawie kondycji fizycznej (93.13.2),
35) Pozostala dzialalno$¢ zwigzana ze sportem (93.19.2),
36) Dzialalnos$¢ wesotych miasteczek i parkéw rozrywki (93.21.7),
37) Dzialalnos¢ pokojow zagadek, domoéw strachu, miejsc do tanczenia i w zakresie innych form
rozrywki lub rekreacji organizowanych w pomieszczeniach lub w innych miejscach o zamknie-
tej przestrzeni (93.29.A),
38) Pozostata dzialalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana (93.29.B),
39) Pranie i czyszczenie wyrobow widkienniczych i futrzarskich (96.01.Z),
40) Dzialalnos$¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej (96.04.Z)
i ktorych przychdd z tej dziatalnosci w rozumieniu przepiséw podatkowych uzyskany w pazdzierniku
albo listopadzie 2020 r. byt nizszy co najmniej 0 40% w stosunku do przychodu uzyskanego odpowiednio
w pazdzierniku albo listopadzie 2019 r.

Oceny spelnienia warunku w zakresie oznaczenia prowadzonej dzialalnosci gospodarczej wedtug Pol-
skiej Klasyfikacji Dzialalnosci (PKD) 2007 dokonuje sie na podstawie danych zawartych w rejestrze RE-
GON w brzmieniu na dzien 30 wrzesnia 2020 r.

Dotacja vdzielana jest na podstawie umowy

Ustalenie prawa do dotacji nastepuje na wniosek mikroprzedsigbiorcy albo matego przedsigbiorcy, skta-
dany wylacznie w formie elektronicznej do powiatowego urzedu pracy wlasciwego ze wzgledu na jego
siedzibe, po ogloszeniu naboru przez dyrektora powiatowego urzedu pracy, do dnia 31 stycznia 2021 r.

Wysokosé dotacji

Dotacja moze by¢ udzielona do wysokosci 5000 zi.

Przychdéd z tytutu udzielonej dotacji nie stanowi przychodu w rozumieniu przepiséw o podatku docho-
dowym od os6b fizycznych oraz przepiséw o podatku dochodowym od 0séb prawnych.

Srodki pochodzace z dotacji nie podlegaja egzekucji sadowej ani administracyjnej. Srodki te, w razie ich
przekazania na rachunek platniczy, s3 wolne od zajecia na podstawie sagdowego lub administracyjnego
tytutu wykonawczego.

Zwrot dotaciji

Dotacja podlega zwrotowi w calosci, jezeli mikroprzedsigbiorca albo maty przedsiebiorca nie wykonywat
dziatalno$ci gospodarczej przez okres trzech miesigcy od dnia udzielenia dotacji. Okres zwrotu dotacji
nie moze by¢ dluzszy niz 12 miesiecy, z karencja w splacie przez okres trzech miesigcy od dnia udziele-
nia dotacji. Rada Ministrow moze w drodze rozporzadzenia przedtuzy¢ okres zwrotu dotacji, majac na
wzgledzie okres obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii oraz skutki nimi
wywolane.
Dotacja podlega zwrotowi przez mikroprzedsigbiorce albo matego przedsigbiorce w calosci, wraz z od-
setkami liczonymi od dnia udzielenia dotacji, jezeli:

e wydatkowat jg niezgodnie z przeznaczeniem,

e zlozyl niezgodne ze stanem faktycznym przynajmniej jedno z o§wiadczen, o ktérych mowa po-

wyzej lub nie spetnial innych warunkéw do udzielania dotacji,
e nie poddal sie kontroli, o ktérej mowa ponizej

- w takim przypadku, okres zwrotu dotacji nie moze by¢ dtuzszy niz 30 dni, liczonych od dnia dorecze-
nia wezwania starosty.
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Kontrola

Starosta (lub upowazniony przez niego dyrektor powiatowego urzedu pracy albo inny pracownik tego
urzedu) moze przeprowadzi¢ kontrole wobec mikroprzedsigbiorcy albo matego przedsiebiorcy, ktéremu
udzielono dotacji, w okresie trzech lat liczonych od dnia udzielenia dotacji, w zakresie:

e wydatkowania dotacji zgodnie z przeznaczeniem;

e wlasciwego dokumentowania dotacji.
Kontrolowany mikroprzedsigbiorca albo maly przedsigbiorca jest obowigzany udostepni¢ wszelkie
dokumenty i udziela¢ wyjasnien w sprawach objetych zakresem kontroli.

UWAGA!

Dotacja nie moze by¢ udzielona mikroprzedsiebiorcy i matemu przedsiebiorcy, ktdrzy
na podstawie ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw zawiesili wykony-
wanie dziatalnosci gospodarczej na okres obejmujgcy dzieh 30 wrzesnia 2020 r.

Specjalna pomoc

Rada Ministréw moze, w celu przeciwdziatania COVID-19, w drodze rozporzgdzenia, nadaé starostom
uprawnienie do udzielania, na podstawie umowy, dotacji ze srodkéw Funduszu Pracy na pokrycie bieza-
cych kosztéw prowadzenia dzialalnosci gospodarczej wszystkim badz niektérym mikroprzedsiebiorcom
oraz malym przedsiebiorcom, ktérzy otrzymali dotacje zgodnie z zasadami wskazanymi powyzej lub do
udzielania tej dotacji innym mikroprzedsigbiorcom lub malym przedsiebiorcom, majac na wzgledzie
okres obowiazywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, skutki nimi wywotlane, ogra-
niczenia w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej wynikajace z tych standéw oraz obszary Zycia gospo-
darczego i spolecznego w szczegdlny sposdb dotkniete konsekwencjami COVID-19.

Rozporzadzenie, o ktéorym mowa powyzej, moze ustala¢ krag przedsigbiorcow, ktéorym dotacja moze
zosta¢ udzielona, poprzez okreslenie:

e innych warunkéw niz wskazane powyzej, w zakresie obnizenia przychodu z dzialalnosci i okresu
porownawczego,

e kodow, ktérymi oznaczona byta na wskazany dzien przypadajacy nie wczesniej niz trzy miesigce
przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia, wedtug kodéw PKD, jako rodzaj przewazajacej
dziatalno$ci, dziatalno$¢ gospodarcza przedsigbiorcy ubiegajacego si¢ o otrzymanie dotacji.

Rozporzadzenie to moze takze okresla¢ inng niz wynikajace z omdéwionych powyzej zasad, tres¢ sklada-
nych we wniosku o$wiadczen oraz inny termin skladania wnioskow.

Podstawa prawna: art. 15zze* i art. 15zze’ ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).

2.7. IWOLNIENIE JEDNORAZOWEGO DODATKOWEGO SWIADCZENIA

POSTOJOWEGO Z PIT

Otrzymane lub postawione do dyspozycji podatnika jednorazowe dodatkowe swiadczenie postojowe,
o ktorym mowa w art. 15 zs* ustawy o COVID-19, jest wolne od podatku dochodowego.

Podstawa prawna: art. 52m pkt 4 ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (t.j. Dz.U. z 2020 r.
poz. 1426).
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2.8. SWIADCZENIE POSTOJOWE

Swiadczenie postojowe to rozwigzanie ujete w tzw. tarczy antykryzysowej, ktére przewidziane zostato dla
wsparcia przedsiebiorcow. Zwlaszcza dla samozatrudnionych oraz oséb pracujacych na podstawie uméow
cywilnoprawnych. Swiadczenie to jest wyptacane przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych i co do zasady
jego wysokos¢ opiewa na kwote 2080 zt lub kwote 1300 zi.

Swiadczenie postojowe przystuguje, gdy w nastepstwie wystgpienia COVID-19 doszlo do przestoju
w prowadzeniu dziatalnosci, odpowiednio przez osobe prowadzacg pozarolniczg dziatalnos$¢ gospodar-
czg albo przez zleceniodawce lub zamawiajacego, z ktérymi zostala zawarta umowa cywilnoprawna.

WAINE - kwota $wiadczenia jest nieopodatkowana i nieosktadkowana, ze $wiadczenia
postojowego nie dokonuije sie egzekuciji i potrgcen.

Komu i kiedy przystuguje swiadczenie postojowe?
Swiadczenie postojowe przystuguje:
e osobie prowadzacej pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie przepiséw ustawy —
Prawo przedsiebiorcéw lub innych przepisow szczegdlnych,
e osobie wykonujacej umowe agencyjna, umowe zlecenia lub inng umowe o §wiadczenie ustug,
do ktoérej zgodnie z ustawa — Kodeks cywilny stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia albo umowy
o dzieto
— w razie, gdy nie podlegaja one ubezpieczeniom spofecznym z innego tytutu.

WAINE - $wiadczenie postojowe przystuguje réwniez osobom, ktére korzystajq z ,ulgi
na start” oraz ulg w ramach tzw. matego ZUS-u w sytuaciji, gdy miaty one postdj na sku-
tek SARS-CoV-2.

Istotne jest, ze dla uzyskania $wiadczenia postojowego musi zosta¢ spelniona przestanka polegajaca
na zamieszkiwaniu na terytorium Polski, za§ wyzej wskazane osoby muszg by¢:
e obywatelami Rzeczypospolitej Polskiej lub
e posiadajacymi prawo pobytu lub prawo statego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
obywatelami panstw czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Po-
rozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
lub Konfederacji Szwajcarskiej lub
e cudzoziemcami legalnie przebywajacymi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Nalezy zwrdci¢ uwage, ze wymogow przyznania $wiadczenia postojowego, o ktorych stanowi art. 4 pkt
11 2, nie stosuje si¢ do osoby prowadzacej pozarolnicza dzialalnos¢ gospodarcza w trzech przypadkach,
mianowicie:
e osoby, do ktorej maja zastosowanie przepisy dotyczace zryczaltowanego podatku dochodowego
w formie karty podatkowej i ktora korzystata ze zwolnienia sprzedazy od podatku od towaréw
i ustug na podstawie art. 113 ust. 1 i 9 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw
i ustug,
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e osoby, ktora posiada dzialalnos¢ oznaczong na dzien zlozenia wniosku o §wiadczenie postojowe,
wedtug PKD, jako rodzaj przewazajacej dziatalnosci gospodarczej, kodem 79.11.A (dziatalnos¢
agentdw turystycznych),

e osoby, o ktorej stanowi art. 15zq ust. 7 ustawy o przeciwdzialaniu COVID-19.

WAINE - Osobie prowadzqgcej pozarolniczg dziatalnosé gospodarczg, o ktérej mowa
W powyzszym punkcie, Swiadczenie postojowe przystuguje w wysokosci 50% kwoty mini-
malnego wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie przepisdw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, obowigzujgcego w 2020 r. nie wiecej niz frzykrotnie.

Powyzszy punkt stanowi kolejny wyjatek od ogdlnej reguly w przedmiocie przyznawania $§wiadczenia
postojowego, za$ art. 15zq ust. 7 wyzej wymienionej ustawy wskazuje, ze:
Osobie prowadzacej pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza oznaczona na dzien zfozenia wniosku o przy-
znanie $wiadczenia postojowego, ktora wedtug PKD, jako rodzaj przewazajacej dziatalnosci, oznaczona
jest kodem 79.90.A (dzialalno$¢ pilotéw wycieczek i przewodnikow turystycznych), $wiadczenie posto-
jowe przystuguje, jezeli:

1) zawiesila prowadzenie tej dzialalnosci po dniu 31 sierpnia 2019 r.,

2) dzialalno$¢ ta ma charakter sezonowy i w 2019 r. byta wykonywana przez okres nie dluzszy niz

9 miesiecy.

2.8.1. WYMIAR SWIADCZENIA POSTOJOWEGO

Zasada jest, ze Swiadczenie postojowe przystuguje w wysokosci 80% kwoty minimalnego wynagrodzenia
za prace ustalanego na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace, obowigzujacego
w 2020 r., nie wigcej niz trzykrotnie.

Osobie prowadzgcej pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarcza $wiadczenie postojowe przystuguje w wyso-
kosci 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie przepiséw o minimal-
nym wynagrodzeniu za prace, obowiazujacego w 2020 r., nie wiecej niz trzykrotnie.

WAINE - W przypadku zbiegu praw do wiecej niz jednego $wiadczenia postojowego
przystuguje jedno $wiadczenie postojowe.

2.8.2 FORMALNOSCI ZWIAZANE Z USTALENIEM PRAWA

DO SWIADCZENIA POSTOJOWEGO

Ustalenie prawa do $wiadczenia postojowego nastepuje na wniosek osoby prowadzacej pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarcza lub osoby wykonujacej umowe agencyjng, umowe zlecenia lub inng umowe
o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z ustawg — Kodeks cywilny stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia
albo umowy o dzielo, sktadany do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych. Istotne jest, ze w przypadku osoby
wykonujacej umowe cywilnoprawng wniosek skfadany jest do ZUS-u za posrednictwem odpowiednio
zleceniodawcy lub zamawiajacego.
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Whiosek o $wiadczenie postojowe moze by¢ ztozony w formie dokumentu papierowego albo elektro-
nicznego opatrzonego kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem
osobistym, za pomocg profilu informacyjnego utworzonego w systemie teleinformatycznym udostep-
nionym przez Zakltad Ubezpieczen Spotecznych.

Wymogi formalne wniosku

Whiosek zawiera:

e dane osoby uprawnionej: imi¢ i nazwisko, numer PESEL, numer NIP, gdy go nie nadano, numery
PESEL i REGON, adres do korespondencji (w przypadku oséb wykonujacych umowe cywilno-
prawng), nazwe skrocong platnika sktadek w przypadku osoby prowadzacej pozarolnicza dzia-
talno$¢ gospodarcza,

e wskazanie rachunku platniczego osoby uprawnionej, prowadzonego w kraju lub wydanego
w kraju instrumentu platniczego,

e dane odpowiednio zleceniodawcy albo zamawiajacego, za posrednictwem ktérego sktadany jest
wniosek (imie i nazwisko, nazwe skrécong, numer NIP, a jezeli nie nadano tego numeru - nume-
ry PESEL i REGON, adres do korespondencji),

e os$wiadczenie osoby prowadzacej pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza potwierdzajace: przestdj
w prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej w nastepstwie COVID-19 oraz uzyskanie w miesigcu
poprzedzajacym miesiac ztozenia wniosku o §wiadczenie postojowe przychodu, o co najmniej
15% nizszego od przychodu uzyskanego w miesigcu poprzedzajacym ten miesiac, jezeli nie za-
wiesila prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej,

e oswiadczenie o rodzaju przewazajacej dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 15zq ust. 7, oraz o wy-
konywaniu tej dzialalno$ci w 2019 r. przez okres nie dtuzszy niz 9 miesiecy,
inne informacje niezbedne do ustalenia prawa do $wiadczenia postojowego,
podpis wnioskodawcy.

WAINE - O$wiadczenia, ktdre zawiera wniosek (art. 15zs ust. 3 pkt 4 i 4a oraz ust. 4 usta-
wy o przeciwdziataniu COVID-19) osoba uprawniona, zZleceniodawca lub zamawiajgcy
sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

Warunek - znéw nizsze obroty dla prowadzqcych dziatalnosé gospodarczg

Oswiadczenie osoby prowadzacej pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza musi potwierdza¢ spelnienie
wyzej wymienionych warunkéw oraz uzyskanie w miesigcu poprzedzajacym miesigc ztozenia wniosku
o $wiadczenie postojowe przychodu o co najmniej 15% nizszego od przychodu uzyskanego w miesiacu
poprzedzajacym ten miesiac, jezeli nie zawiesita prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej;

2.8.3. ZLECENIOBIORCA/ZAMAWIAJACY

Zleceniodawca lub zamawiajacy musi zalaczy¢ do wniosku kopie uméw cywilnoprawnych, a takze
o$wiadczenie potwierdzajace:
e niedojscie do skutku lub ograniczenie wykonywania umowy cywilnoprawnej z powodu przesto-
juw prowadzeniu dzialalnosci,
date zawarcia i wysoko$¢ wynagrodzenia z tytulu umowy cywilnoprawnej,
uzyskanie przez osob¢ wykonujaca umowe cywilnoprawng w miesigcu poprzedzajacym miesiac,
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w ktérym zostal zlozony wniosek o $wiadczenie postojowe, przychodu nie wyzszego niz 300%
przecigtnego miesi¢gcznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartalu oglaszanego przez Prezesa
Gléwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych, obowiazujgcego na dzien ztozenia wniosku,

e otrzymanie o$wiadczenia od osoby wykonujacej umowe cywilnoprawna, ze nie podlega ubezpie-
czeniom spotecznym z innego tytulu oraz o wysokosci uzyskanych przychodéw z innych uméw
cywilnoprawnych.

UWAGA - wnioski o $wiadczenie postojowe mogqg by¢ ztozone do Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych najpdzniej w terminie trzech miesiecy od miesigca, w ktérym zostat
Zniesiony ogtoszony stan epidemii.

Ponowne przyznanie swiadczenia postojowego

Swiadczenie postojowe moze zostaé przyznane ponownie, na podstawie o§wiadczenia osoby uprawnio-
nej, ktorej wyptacono $wiadczenie postojowe. Wyplata po raz kolejny §wiadczenia postojowego moze
zosta¢ dokonana nie wczeéniej niz w miesigcu nastepujacym po miesigcu wyplaty $wiadczenia posto-
jowego. Warunkiem przyznania kolejnego $wiadczenia postojowego jest wykazanie w oswiadczeniu,
ze sytuacja materialna wykazana we wniosku o przyznanie §wiadczenia nie ulegta poprawie.

Odmowa prawa do swiadczenia postojowego

Odmowa prawa do $wiadczenia postojowego nastepuje w drodze decyzji. Od decyzji o odmowie prawa
do $wiadczenia postojowego przystuguje odwotanie do wlasciwego sadu w terminie i wedlug zasad okre-
slonych w przepisach ustawy - Kodeks postepowania cywilnego dla postepowan w sprawach z zakresu
ubezpieczen spotecznych.

Nienalezne pobranie swiadczenia postojowego

Osoba, ktoéra pobrala nienaleznie $wiadczenie postojowe, jest obowigzana do jego zwrotu wraz z usta-
wowymi odsetkami.
Za nienaleznie pobrane $wiadczenie postojowe uwaza si¢ $wiadczenie:

e przyznane lub wypltacone na podstawie falszywych oswiadczen lub dokumentéw albo w innych
przypadkach swiadomego wprowadzenia w blad przez osobe pobierajaca $wiadczenie lub odpo-
wiednio zleceniodawce lub zamawiajacego,

e wyplacone osobie innej niz osoba uprawniona, z przyczyn niezaleznych od Zakladu Ubezpie-
czen Spolecznych.

Decyzji zobowigzujacej do zwrotu nienaleznie pobranego swiadczenia postojowego nie wydaje si¢ poz-
niej niz w terminie pigciu lat od dnia, w ktérym wyptacono nienalezne $wiadczenie postojowe.

Kwota nienaleznie pobranego swiadczenia postojowego ustalona prawomocng decyzja oraz kwoty odse-
tek i kosztow upomnienia ulegaja przedawnieniu z uptywem trzech lat, liczac od dnia, w ktérym decyzja
o ustaleniu i zwrocie nienaleznie pobranego $wiadczenia stala si¢ prawomocna.

Kwota nienaleznie pobranego $wiadczenia postojowego ustalona prawomocng decyzja oraz kwoty od-
setek i kosztéw upomnienia podlegaja potraceniu z wyplacanych §wiadczen z ubezpieczen spotecznych,
a jezeli prawo do $wiadczen nie istnieje — Sciggnieciu w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji.
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Kwoty nienaleznie pobranego $wiadczenia postojowego podlegaja zwrotowi facznie z odsetkami,
na rachunek bankowy wskazany przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych.

Podstawa prawna: art. 15zq - art. 15zy ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).

2.9. DODATKOWE SWIADCZENIE POSTOJOWE

Komu i kiedy przystuguje dodatkowe swiadczenie postojowe?

Osobie, ktora prowadzi pozarolniczg dzialalnos¢ gospodarcza na podstawie przepisow ustawy — Prawo
przedsiebiorcéw lub innych przepiséw szczegolnych, prowadzacej na dzien zfozenia wniosku o ustalenie
dodatkowego $wiadczenia postojowego pozarolniczg dzialalno$¢ gospodarcza oznaczong wedlug PKD,
jako rodzaj przewazajacej dzialalnosci, kodem:

49.39.Z (pozostaty transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany),

55.10.Z (hotele i podobne obiekty zakwaterowania),

77.39.Z (wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowana),

79.11.A (dzialalno$¢ agentéw turystycznych),

79.12.Z (dzialalnos¢ organizatoréw turystyki),

90.01.Z (dzialalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych),

90.02.Z (dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych),

93.11.Z (dzialalnos¢ obiektéw sportowych),

93.29.A (dziatalnos¢ pokojow zagadek, doméw strachu, miejsc do tanczenia i w zakresie innych

form rozrywki lub rekreacji organizowanych w pomieszczeniach lub w innych miejscach o za-
mknietej przestrzeni),
e 93.29.B (pozostala dzialalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana),
e 93.29.Z (pozostata dzialalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna)
ktora skorzystata ze $wiadczenia postojowego na skutek zlozenia wniosku o jego przyznanie (w trybie
art. 15zs) lub w razie ponownego przyznania swiadczenia postojowego (w trybie art. 15zua)
— przystuguje prawo do dodatkowego $wiadczenia postojowego, jezeli przychod z tej dzialalnosci uzy-
skany w miesigcu kalendarzowym poprzedzajacym miesiac zlozenia wniosku o przyznanie dodatkowego
$wiadczenia, byl nizszy co najmniej o 75% w stosunku do przychodu uzyskanego w tym samym miesigcu
kalendarzowym w 2019 r.

Ustalenie prawa do dodatkowego $wiadczenia postojowego nastgpuje na wniosek osoby prowadzacej
pozarolniczg dzialalnos¢ gospodarcza, zawierajacy okreslone dane oraz o$wiadczenie o rodzaju przewa-
zajacej dzialalnosci, o ktorej mowa w art. 15zs1 ust. 1, oraz o$wiadczenie potwierdzajace, ze jej przychod
z dzialalnosci uzyskany w miesigcu kalendarzowym poprzedzajacym miesigc ztozenia wniosku byt niz-
szy co najmniej o 75% w stosunku do przychodu uzyskanego w tym samym miesigcu kalendarzowym
w 2019 r., zlozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

W o$wiadczeniu jest zawarta klauzula nastepujacej tresci: ,,Jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej

za zlozenie falszywego oswiadczenia” Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci kar-
nej za skladanie falszywych o$wiadczen.
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Podsumowujac, aby uzyska¢ dodatkowe §wiadczenie postojowe, o ktérym mowa, tgcznie muszg zostaé
spelnione nastepujace przestanki:

trzeba by¢ osobg prowadzaca pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza,

rodzaj przewazajacej dziatalnosci gospodarczej musi obejmowac jeden z podanych w art. 15zs’
ust. 1,

przychdd z dzialalnosci uzyskany w miesigcu kalendarzowym poprzedzajacym miesigc ztozenia
wniosku musi by¢ nizszy co najmniej o 75% w stosunku do przychodu uzyskanego w tym samym
miesigcu kalendarzowym w 2019 r.,

przedsiebiorca ubiegajacy sie o dodatkowe $wiadczenie postojowe musial juz wczesniej co naj-
mniej raz skorzystac¢ ze swiadczenia postojowego.

WAINE - Dodatkowe $wiadczenie postojowe oraz koszty obstugi wyptaty tego $wiad-
czenia sg finansowane z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19. Koszty obstugi wyptaty
Swiadczenia wynoszg 0,5% kwoty przeznaczonej na wyptate dodatkowego Swiadcze-
nia postojowego.

@ Podstawa prawna: art. 15zs' ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywota-
nych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).

2.10. JEDNORAZOWE DODATKOWE SWIADCZENIE POSTOJOWE

Komu i kiedy przystuguje jednorazowe dodatkowe swiadczenie postojowe?

Osobie, ktora prowadzi pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie przepiséw ustawy — Prawo
przedsigbiorcoéw lub innych przepiséw szczegdlnych, prowadzacej na dzien 30 wrzesnia 2020 r. pozarol-
nicza dziatalnos$¢ gospodarcza oznaczong wedlug PKD, jako rodzaj przewazajacej dziatalnosci, kodem:

47.71.Z (Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach),

47.72.Z (Sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobéw skdrzanych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach),

47.81.Z (Sprzedaz detaliczna zywnosci, napojow i wyrobdw tytoniowych prowadzona na straga-
nach i targowiskach),

47.82.Z (Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych, odziezy i obuwia prowadzona na straganach
i targowiskach),

47.89.Z (Sprzedaz detaliczna pozostalych wyrobéw prowadzona na straganach i targowiskach),
49.39.Z (Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany),

56.10.A (Restauracje i inne stale placéwki gastronomiczne),

56.10.B (Ruchome placéwki gastronomiczne),

56.21.Z (Przygotowywanie i dostarczanie Zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (katering),
56.29.Z (Pozostala ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna),

56.30.Z (Przygotowywanie i podawanie napojow),

59.11.Z (Dziatalno$¢ zwiagzana z produkcja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych),
59.12.Z (Dziatalnos$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi),

59.13.Z (Dziatalno$¢ zwiazana z dystrybucja filmoéw, nagran wideo i programoéw telewizyjnych),
59.14.Z (Dziatalnos¢ zwigzana z projekcja filmow),
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59.20.Z (Dziatalnos$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych),

74.20.Z (Dziatalno$¢ fotograficzna),

77.21.Z (Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego),

79.90.A (Dziatalnos¢ pilotéw wycieczek i przewodnikéw turystycznych),

79.90.C (Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana),
82.30.Z (Dziatalnos¢ zwigzana z organizacja targdw, wystaw i kongresow),

85.51.Z (Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych),

85.52.Z (Pozaszkolne formy edukacji artystycznej),

85.53.Z (Pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu),

85.59.A (Nauka jezykow obcych),

85.59.B (Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane),

86.10.Z (Dzialalno$¢ szpitali) — w zakresie dziatalnodci leczniczej polegajacej na udzielaniu
swiadczen w ramach lecznictwa uzdrowiskowego, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia
28 lipca 2005 r. o lecznictwie uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach ochrony uzdrowisko-
wej oraz o gminach uzdrowiskowych, lub realizowanej w trybie stacjonarnym rehabilitacji lecz-
niczej, 86.90.A, 86.90.D, 90.01.Z, 90.02.Z, 90.04.Z, 91.02.Z, 93.11.Z, 93.13.Z, 93.19.Z, 93.21.Z,
96.01.Z, 96.04.Z

ktora skorzystala ze $wiadczenia postojowego na skutek ztozenia wniosku o jego przyznanie (w trybie
art. 15zs) lub w razie ponownego przyznania swiadczenia postojowego (w trybie art. 15zua)

- przystuguje prawo do jednorazowego dodatkowego $wiadczenia postojowego, jezeli przychdd z tej
dziatalno$ci uzyskany w pazdzierniku albo listopadzie 2020 r. byt nizszy co najmniej o 40% w stosunku
do przychodu uzyskanego odpowiednio w pazdzierniku albo listopadzie 2019 r.

WAINE - Oceny spetnienia wyzej wymienionych warunkdéw w zakresie oznaczenia pro-
wadzonej dziatalnosci gospodarczej wedtug PKD dokonuje sie na podstawie danych
zawartych w rejestrze REGON w brzmieniu na dzien 30 wrzesnia 2020 r.

Ustalenie prawa do dodatkowego $wiadczenia postojowego nastepuje na wniosek
osoby prowadzgcej pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg, zawierajgcy okreslone
dane oraz o$wiadczenie o rodzaju przewazajgcej dziatalnosci, o ktérej mowa w art.
15zs! ust. 1, oraz oSwiadczenie potwierdzajgce, ze jej przychdd z dziatalnosci uzyskany
w miesigcu pazdzierniku lub listopadzie 2020 r. byt nizszy co najmniej o 40% w stosunku
do przychodu uzyskanego odpowiednio w pazdzierniku albo listopadzie 2019 r.

W o$wiadczeniu jest zawarta klauzula nastepujgcej tresci: ,,Jestem swiadomy odpowie-
dzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje poucze-
nie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen.

@ Podstawa prawna: art. 15zs” ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywota-
nych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).
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2.11. JEDNORAZOWE DODATKOWE SWIADCZENIE POSTOJOWE

DLA OSOB WYKONUJACYCH PRACE NA PODSTAWIE UMOW
CYWILNOPRAWNYCH

Komu i kiedy przystuguje jednorazowe dodatkowe swiadczenie postojowe?

Osobie wykonujacej umowe agencyjna, umowe zlecenia, inng umowe o $wiadczenie ustug, do ktorej
zgodnie z ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia albo
umowe o dzielo, nieposiadajacej innego tytulu do ubezpieczen spotecznych, przystuguje prawo do jed-
norazowego dodatkowego swiadczenia postojowego, jezeli przychdd z umowy cywilnoprawnej zawartej
do dnia wejscia w zycie ustawy, z tytulu:

e dzialalnosci twoérczej w zakresie sztuk plastycznych, literatury, muzyki, twérczosci audialnej,
utworéw audiowizualnych, teatru, kostiumografii, scenografii, rezyserii, choreografii, lutnictwa
artystycznego i sztuki ludowej,

e dzialalnosci artystycznej w dziedzinie sztuki aktorskiej, estradowej, tanecznej i cyrkowej
oraz w dziedzinie dyrygentury, wokalistyki i instrumentalistyki,

e dzialalnosci technicznej wspomagajacej produkcje audiowizualng lub produkeje i wystawianie
wydarzen artystycznych,

o ustug w zakresie architektury, architektury wnetrz, architektury krajobrazu oraz ustug w zakresie
architektury $wiadczonych przez osoby nieposiadajace uprawnien budowlanych w rozumieniu
ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane,

e ustug $wiadczonych na rzecz muzeéw w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1996 r. o muze-
ach w zakresie pozaszkolnych form edukacji lub przez przewodnikéw muzeéw

- uzyskany w miesigcu poprzedzajacym miesigc, w ktérym zostal zlozony wniosek o to jednorazowe
dodatkowe $§wiadczenie postojowe, nie byt wyzszy od 300% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
z poprzedniego kwartalu oglaszanego przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego na podstawie
przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, obowigzujacego na dzien zto-
zenia wniosku.

Ustalenie prawa do jednorazowego dodatkowego swiadczenia postojowego nastepuje na wniosek osoby
wykonujacej umowe agencyjna, umowe zlecenia albo inng umowe o $wiadczenie ustug albo umowe
o dzielo, zawierajacy okreslone dane oraz o$wiadczenie o zawarciu umowy cywilnoprawnej do dnia wej-
$cia w zycie ustawy, ktorej przedmiot zwiazany jest z tytutami dziatalno$ci okreslonymi w art. 15 zs® ust.
1 wraz ze wskazaniem czy jest to umowa zlecenia czy o dzielo, oswiadczenie potwierdzajace, ze jej przy-
chéd z umowy cywilnoprawnej w miesiacu kalendarzowym poprzedzajacym miesigc ztozenia wniosku
byt nizszy od 300% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego
przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego oraz oswiadczenie o nieposiadaniu innego tytutu do
ubezpieczen spotecznych.

W o$wiadczeniu jest zawarta klauzula nastepujacej tresci: ,,Jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej
za zlozenie falszywego oswiadczenia” Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci kar-
nej za skladanie falszywych o$wiadczen.

Podstawa prawna: art. 15zs’ ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych

z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywota-
nych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).
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2.12. WYPLATY NA RZECZ ORGANIZATORA IMPREZY TURYSTYCZNEJ

W ramach tarczy antykryzysowej dla przedsiebiorcéw ustawodawca przewidzial dla przedsigbiorcow
z branzy turystycznej mozliwo$¢ ubiegania sie o zwrot Srodkéw pienigznych na imprezy turystyczne,
ktore nie zostaly zrealizowane z powodu epidemii SARS-COV2.

W przypadku, gdy organizator imprezy turystycznej poniost straty ze wzgledu na odstgpienie od umowy,
o ktorym stanowi art. 15k ust. 1, organizator turystyki moze ubiegac si¢ o wyplate na rzecz podréznego
srodkow pienieznych wplaconych przez tego podréznego na rzecz organizatora turystki na poczet im-
prezy turystycznej, na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach ustawy.

Kto moze ubiegac sie o wyptaty?
O wyplaty moga ubiegac si¢ wylacznie organizatorzy turystyki, ktorzy:
e przyjeli platno$¢ w formie bezgotowkowej,
e zostali wpisani do wlasciwego rejestru, o ktérym mowa w art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 24 listopada
2017 r. o imprezach turystycznych i powigzanych ustugach turystycznych.

W jaki sposob nalezy ztozy¢ wniosek?

Organizator turystyki sktada wniosek o udzielenie wyptaty do Ubezpieczeniowego Funduszu Gwaran-
cyjnego za posrednictwem systemu teleinformatycznego tego Funduszu. Organizator turystyki moze
ztozy¢ wniosek dotyczacy wyplaty na rzecz wiecej niz jednego podréznego. O udzieleniu wyplaty decy-
duje kolejnos¢ ztozenia kompletnych, zgodnych w zakresie zawartych w nich danych, oraz pozytywnie
zweryfikowanych wnioskow organizatora turystyki oraz podréznego pod warunkiem dostepnosci srod-
kéw z Turystycznego Funduszu Zwrotéw.

Wymogi formalne wniosku o wyptate

Whiosek organizatora turystyki zawiera wskazanie catkowitej kwoty wyplaty oraz o$wiadczenie organi-
zatora turystyki stwierdzajace:
e odstgpienie przez podréznego od umowy w trybie art. 47 ust. 4 ustawy z dnia 24 listopada 2017 r.
o imprezach turystycznych i powigzanych ustugach turystycznych albo rozwigzanie umowy
z podréznym w trybie art. 47 ust. 5 pkt 2 tej ustawy, ktdre to odstapienie od umowy lub rozwia-
zanie umowy pozostaje w bezposrednim zwigzku z wybuchem epidemii wirusa SARS-CoV-2,
ze nie wreczyl oraz ze nie wreczy on podréznemu vouchera, o ktérym mowa w art. 15k ust. 2,
ze nie dokonal on zwrotu wplat wniesionych przez podréznego,
ze zobowigzuje si¢ do zwrotu wyplaty na zasadach i w terminach okreslonych w art. 15kb ust. 71 8.

WAINE - Wszystkie punkty o$wiadczenia organizatora turystyki muszg zostaé stwier-
dzone tgcznie. O$wiadczenie organizatora turystyki sktada sie pod rygorem odpowie-
dzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Organizator turystyki sktadajacy
o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: ,,Jestem
Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula
ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
o$wiadczen.
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Do wniosku organizatora turystyki nalezy dolaczy¢ wykaz umoéw, od ktérych podrézni odstapili w try-
bie art. 47 ust. 4 ustawy o imprezach turystycznych i powigzanych ustugach turystycznych oraz uméw
rozwigzanych z podroznymi w trybie art. 47 ust. 5 pkt 2 tej ustawy, ktdre to odstapienie od umowy lub
rozwigzanie umowy pozostaje w bezposrednim zwigzku z wybuchem epidemii wirusa SARS-CoV-2,
a organizator turystyki nie dokonal zwrotu wplat wniesionych przez podréznego lub podrézny nie wy-
razil zgody na otrzymanie w zamian od organizatora turystyki vouchera.

Istotne jest, Ze podrdzny, na rzecz ktorego ma zosta¢ dokonana wyplata, o ktorg ubiega si¢ organizator
turystyki, sklada za posrednictwem systemu teleinformatycznego Ubezpieczeniowego Funduszu Gwa-
rancyjnego wniosek o wyplate na jego rzecz, zwany dalej ,wnioskiem podréznego’, o czym Ubezpiecze-
niowy Fundusz Gwarancyjny informuje organizatora turystyki. Do zlozenia wniosku jest uprawniony
podrézny, ktory zawarl umowe o udzial w imprezie turystyczne;.

Procedura weryfikacji wniosku i wyptaty srodkéw pienieznych

Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny po otrzymaniu wniosku organizatora turystyki i wniosku po-
dréznego dokonuje oceny ich kompletno$ci. W przypadku otrzymania niekompletnego wniosku lub
rozbieznosci w ztozonym wniosku wzywa organizatora turystyki lub podréznego do uzupelnienia bra-
kéw lub zlozenia wyjasnien za posrednictwem systemu teleinformatycznego Ubezpieczeniowego Fun-
duszu Gwarancyjnego, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania. Wniosek organizatora turystyki
rozpatruje si¢ w odniesieniu do poszczegoélnych podréznych wykazanych w tym wniosku.

W przypadku nieuzupelnienia brakéw lub nieztozenia wyjasnien przez organizatora turystyki lub po-
droznego w terminie okreslonym w wezwaniu wniosek pozostawia si¢ bez rozpoznania, o czym infor-
muje si¢ organizatora turystyki oraz podrdznego za posrednictwem systemu teleinformatycznego Ubez-
pieczeniowego Funduszu Gwarancyjnego (dalej UFG).

W przypadku, gdy wniosek nie ma brakéw formalnych lub braki te zostaty usuniete w terminie, wowczas
UFG po potwierdzeniu kompletnosci wnioskéw oraz zgodnos$ci danych w nich zawartych, w terminie
30 dni od dnia otrzymania po6zniejszego z tych wnioskéw dokonuje ich weryfikacji, biorac pod uwage
dostepnos¢ srodkow na Turystycznym Funduszu Zwrotoéw. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia
dodatkowego postepowania wyjasniajacego termin ulega przedluzeniu do czterech miesigecy od dnia

otrzymania pozniejszego z tych wnioskéw.

UFG w terminie 14 dni od dnia pozytywnej weryfikacji dokonuje wyplaty z Turystycznego Funduszu
Zwrotéw na rzecz podroéznych, nie wczesniej jednak niz przed uzyskaniem od organizatora turystyki
wplat, o ktérych mowa w art. 15ka ust. 4 ustawy.

UFG informuje organizatora turystyki i podroznego o negatywnej weryfikacji wnioskow, w tym o bra-
ku $rodkéw w Turystycznym Funduszu Zwrotéw, za posrednictwem systemu teleinformatycznego tego
Funduszu.

WAINE - Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny moze przeprowadzi¢é czynnosci
sprawdzajgce w stosunku do organizatordw turystyki lub podréznych, na rzecz ktérych
dokonana zostata wyptata.

@ Podstawa prawna: art. 15k-15ka ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigza-
nych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).

— 28—



TARCZA ANTYKRYZYSOWA 5.0 1 6.0 DLA PRZEDSIEBIORCOW. WYBRANE ZAGADNIENIA

2.13. UMORZENIE POZYCZKI UDZIELONEJ Z FUNDUSZU PRACY

PO SMIERCI PRZEDSIEBIORCY

Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. przewiduje mozliwos$¢ udzielenia przez staroste jednorazowej pozyczki
w kwocie 5000 zf na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsie-
biorcy, ktéry prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg przed dniem 1 kwietnia 2020 r. Jednak dotychczas brak
bylo rozwigzan ustawowych dotyczacych rozliczenia udzielonej pozyczki po $mierci mikroprzedsigbiorcy.
Tarcza antykryzysowa 6.0 wprowadzila rozwiazanie, zgodnie z ktérym pozyczka wraz z odsetkami pod-
lega umorzeniu w przypadku $mierci mikroprzedsigbiorcy w okresie trzech miesiecy od dnia udzielenia
pozyczki.

UWAGA!

Przychdd z tytutu umorzenia pozyczki w zwigzku ze Smiercig przedsiebiorcy nie stanowi
przychodu w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych oraz
przepisdw o podatku dochodowym od oséb prawnych.

Podstawa prawna: art. 15zzd ust. 7a ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczego6lnych rozwigzaniach zwig-
zanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).

2.14 ZWOLNIENIE Z OPLATY TARGOWEJ

Zgodnie z art. 31zzm ust. 1, w okresie od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r. nie pobiera
sie oplaty targowej, o ktérej mowa w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych.

Podstawa prawna: art. 31zzm ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczego6lnych rozwiazaniach zwigzanych

z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywota-
nych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842).

- 29 —



TARCZA ANTYKRYZYSOWA 5.0 1 6.0 DLA PRZEDSIEBIORCOW. WYBRANE ZAGADNIENIA

3. POMOC DLA ARTYSTOW
I TWORCOW

W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii oraz w okresie 12 mie-
siecy po ich odwolaniu minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego moze
przeznacza¢ $rodki budzetu panstwa z czesci, ktdrej jest dysponentem, na wsparcie finansowe tworcow

i artystow.

Kto moze skorzystaé ze wsparcia?

Wsparcie takie, w postaci pomocy socjalnej, moze zosta¢ udzielone w przypadku, gdy dziatalno$¢ twor-
cow i artystow jest dzialalnoscig kulturalng objeta mecenatem panstwa w przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie art. 9a ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, tj.:

podtrzymywanie i rozpowszechnianie tradycji narodowej i panstwowej,

upowszechnianie i promocja twoérczo$ci artystycznej,

upowszechnianie i promocja czytelnictwa,

promocja kultury polskiej za granica,

zachowanie i waloryzacja dziedzictwa kulturowego, w tym polskiego dziedzictwa kulturowego
za granica,

ochrona i udostepnianie dziedzictwa kulturowego, w tym polskiego dziedzictwa kulturowego
za granicg, oraz opieka nad tym dziedzictwem,

budowa i modernizacja infrastruktury kulturalnej,

tworzenie warunkow do zakupow, ekspozycji i upowszechniania sztuki wspotczesnej,
zachowanie i upowszechnianie tradycji regionalnych i kultury ludowe;j,

tworzenie i wdrazanie systeméw informatycznych w sferze kultury,

digitalizacja zasobow kultury i dziedzictwa narodowego oraz gromadzenie, przechowywanie,
udostepnianie i ponowne wykorzystywanie cyfrowych zasobow kultury i dziedzictwa narodo-
wego,

edukacja kulturalna spoteczenstwa.

UWAGA!

Warunkiem udzielenia wsparcia finansowego jest posiadanie przez tworce lub artyste
dorobku w zakresie dziatalnosci kulturalnej w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy o organizo-
waniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (1j. tworzenia, upowszechniania i ochrony
kultury) oraz znajdowanie sie w tfrudnej sytuacji materialne;.

Wsparcia finansowego udziela sie na wniosek ztozony do ministra wlasciwego do spraw kultury i ochro-

ny dziedzictwa narodowego albo wyznaczonej przez niego panstwowej instytucji kultury.

We wniosku, poza danymi osobowymi i kontaktowymi, wskazuje si¢ m.in.:

informacje o dorobku tworczym lub artystycznym osoby, ktérej wniosek dotyczy,

informacje o sytuacji materialnej osoby, ktdrej wniosek dotyczy, wraz ze wskazaniem okoliczno-
$ci wplywajacych na te sytuacje, uzasadniajacych przyznanie wsparcia finansowego,

zrodto uzyskiwanych przychodéw oraz o$wiadczenie osoby, ktérej wniosek dotyczy, o docho-
dach uzyskanych w okresie ostatnich dwunastu miesiecy.
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Do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace podane informacje dot. dorobku twdrczego lub arty-
stycznego oraz sytuacji materialnej.

Maksymalna wysokos¢ wsparcia finansowego nie moze przekroczy¢ jednorazowo kwoty 4294,67 zt
(tj. przecietnego miesigcznego wynagrodzenia za rok poprzedni, oglaszanego przez Prezesa GUS
w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”).

Podstawa prawna: art. 15m' ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywo-
fanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.) oraz przepisy rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego i Sportu z dnia 30 pazdziernika 2020 r. w sprawie wsparcia
finansowego dla tworcow i artystow w postaci pomocy socjalnej (Dz.U. z 2020 r. poz. 1938).

~31 -



Opracowat zespot Kancelarii Radcéw Prawnych BUJKO & SZTEJNA:
radca prawny Aleksandra Gajda
radca prawny Piotr Kania-Kaniowski
radca prawny Marcin Cierebiej
oraz aplikant radcowski Mateusz Wartalski
pod nadzorem radcy prawnego dr. Przemystawa Sztejny
i radcy prawnego Wojciecha Bujko

Wydawca
Osrodek Badan, Studiéw i Legislacii
Krajowej Rady Radcdéw Prawnych
Al. Ujazdowskie 18 lok. 4
00-478 Warszawa
www.obsil.pl



