Warszawa, dnia 26 stycznia 2018 r.

Stanowisko
Komisji Etyki i Wykonywania Zawodu
Krajowej Rady Radcéw Prawnych
dotyczgca wynagrodzenia radcy prawnego
w kontekscie art. 36 ust. 3 Kodeksu Etyki Radcy Prawnego

Zapytanie:

.\m.m,..m_i radeq prawnym i zglositam wykonywanie zawodu na podstawie umowy cywilnoprawnej,
gdyz E.m. mam zaloZonej d-iatalnosci gospodarczej oraz obecnie nie pracuje w Zawod-ie, Chce
zawrze¢ = klientem umowe o Swiadczenie uslug prawnych polegajgcych na wszczeciu
postgpowania przed sqdem i jego reprezentacje.

Bardzo pros=¢ o ud-ielenie odpowied-i, czy w umowie wynagrodzenie moZe by¢ okreflone jako
pro bono, oraz dodatkowo w przypadku wygranej sprawy klient zaplaci mi wynagrodzenie w
kwocie X ztotych, 1. koszty jakie zostang mu zasgdzone przez sqd od drugiej strony na skutek
Ppozytywnego zakoriczenia sprawy, z kolei w prypadku przegrania sprawy klient zaplaci mi

wynagrodzenie w kwocie Y zlotych. Cyy taki zapis bedzie dopuszczalny i ni
raregsen| ¢ P 'y I nie naruszy art. 36

Odpowiedz:

W odpowiedzi na zapytanie dotyczace ustalenia wynagrodzenia dla radcy prawnego w umowie

0 w‘iwmanwazma ustug prawnych nalezy odniesé sie do poszczegdlnych kwestii poruszonych w
tresci pytania.

Na wsigpie nalezy wskazaé, ze radca prawny zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 6 lipca 1982 .
o radcach prawnych (t. j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1870 z pézn. zm.) moze wykonywaé zawod
w ramach stosunku pracy, na podstawie umowy cywilnoprawnej w kancelarii radcy prawnego
oraz w spolce cywilnej, jawnej, partnerskiej, komandytowej lub komandytowo — akcyjngj.
w N@unr: z tym, radca prawny wykonujacy zawdéd na podstawie umowy
awi__sw?‘mi:n._ ma prawo zawrzed z klientem umowe o $wiadczenie uslug prawnych
polegajicych na reprezentacji klienta w post¢powaniu sadowym,

Zw_oww Néao_.m uwage na fakt, Ze jezeli zostanie zawarte postanowienie umowne, wedle
waﬂmc klient ma zaplacié radcy prawnemu wynagrodzenie w ustalonej wysokosci, zaleznej od
wyniku sprawy, to nie mozna okresli¢ tak umowionego wynagrodzenia jako §wiadczenie
ustug pro _:...5. Zapfata wynagrodzenia w wysokogci X w przypadku wygrania sprawy albo
wynagrodzenia w wysokoéci Y zlotych w wypadku przegrania sprawy wskazuje bowiem
wprost na odplatny charakter $wiadczenia ustug prawnych przez radce prawnego.

Qdnoszac si¢ do meritum sprawy, nalezy stwierdzi¢, e umowne ustalenie wynagrodzenia

iimﬁ:?.i ucﬁuﬁ zasydzonych przez sad kosztow zastgpstwa procesowego dla
petnomocnika strony jest niezgodne z zasadami etyki radcy prawnego.

Art. 36 ust. 1 Kodeksu Ctyki Radedw Prawnych, wskazuje bowiem jednoznacznic. 7¢
LwiisokosE wynagrodzenia lub sposih jego ustalenia powinny zostaé uzgodnione @ klientem
prred priystgpicniem do Swiadczenia pomocy prawnej”. Nic mozna zatem uznaé zasadnosei
wynagrodzenia opicrajgeego si¢ wylgcznie na ewentualnej oraz niepewnej - az do momentu
wydania prawomocnego orzeczenia przez sad — mozliwoder uzyskanmia zwrotu kosziow
zastgpstwa procesowegoe od przeciwnika procesowego na podstawic samego rozstrzygniged
sgdu. Takie dzialanie nalezy rowniez uznaé za niespelniajgece podstawowych zasad
tunkcjonowania zawodu radey prawnego. Art. 36 ust. 2 KERP stanowi bowiem wprost. ze
W Wysokos¢ honorarium powinna byé ustalana z wwzglednieniem koniecznego nakladu pracy.
wymaganej specialistycznef wiedzy. umigjgmosci i odpowiednicgo doswiadezenia. stopniu
trudnosci i zlozonosei sprawy, jej precedensowega hadz nictypowego charakteri. micjsea i
terminu $wiadczenia uslugi lub innveh szezegobnvell warunkow wymaganyeh przez klienra.
zagezenia sprawy dla klienta, odpovicdzialnosci wigzqeef si¢ = prowadzeniem sprawy, utraty
lub ograniczenia motlivosci pozyskania innyeh klientow oraz rodzafu wiezi = Klientem. ™
Swiadczenie zatem uslug prawnych precz radee prawnego bez uwzglednienia powyrszych
okolicznodei. uzalezniajge 10 wynagrodzenic wylaeznie od zasadzenia kwoty tytulem 2y
kosztow  zastgpstwa procesowego, zaburzatoby zasade konkureneyjnosei wobee innych
kancelarii prawnych funkcjonujaeych na rynku.

Art. 36 ust. 3 KERDP stanowi, z¢ . radcy prawnemu nie wolno zawierad 7 klientem umo
na mocy ktirej klient zobowiqzuje si¢ caplacié honorarium za prowadzenie spray
wylgeznie w razie osiggniccia pomysinego jej wyniku, chiyba e co innego stanowiq priepisy
prawa. Dopuszczalna jest natomiast umowa, kiéra przewidnje dodatkowe honorarium za
pomysiny wynik sprawy, zawarta pried ostatecznym rozsirzygnieciem sprawy ~. Jezeli zatem
radca prawny umowi si¢ z klienfem na okreslongy kwotg. kidra bedzie  stanowila
wynagrodzenie podstawowe. to w umowie o $wiadezenie ustug prawnych mozna wskazad. 7¢
w preypadku wygrania sprawy radea prawny uzyska dodatkowe honorarium w kwocie
uzyskanej z zasadzpnej w orzeczeniu kwoly zwrotu kosziow zastgpstwa procesowego.
Mozliwos¢ wynagrodzenia za pomyslny wynik sprawy (luc. pactum de quota litis: ang.
suceessfee), tj. wynagrodzenia dodatkowego. platnego wylgeznic pod warunkicm osiagnigeia
w prowadzonej sprawic uzgodnionego rezultatu, uznano za 7godne 7 7 i i
wykonywania zawodu radey prawnego. Nalezy jednak stwierdzic, ¢ w
podstawowe powinno uwzgledniad okolicznoger wskazane w art, 36 ust. 1 KERP. a zatem nie
moze mie¢ charakicru czysto symbolicznego i stanowié¢ w istocie jego pozdr. Tego typu
postanowicnie umowne stanowiloby obejécie zakazu ustalania wynagrodzenia za pomysiny
wynik sprawy jako jedynego honorarium za $wiadezone uslugi prawne.

Ponadto, nalezy wskazac. ze Kodeks Etyki Radedw Prawnych nie zabrania $wiadezenia
pomocy prawnej nicodplatnie. Jest o dopuszczalne, jednakze wowerzas umowa z klientem
powinna okresla¢, ze ustugi prawne bedg udzielane bez zaplaty umownego wynagrodzenia,
W takim stosunku prawnym okredlenie w postanowicniach  umowy jakicgokolwiek
dodatkowego honorarium w przypadku wygrania sprawy jednoznacznie naruszaloby zapis art.
36 ust. 3 KERP.
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