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L.dz. /KRRP/2019 Warszawa, dnia 7 listopada 2019 r.

Radca prawny

W odpowiedzi na Pani wniosek z dnia 4 listopada 2019 r., informuje, ze w ocenie
Komisji Etyki i Wykonywania Zawodu Krajowej Rady Radcéw Prawnych Pani stanowisko
w przedmiocie obowigzku zachowania tajemnicy radcowskiej - w zakresie wyjasnien
co do umowy wspottworzonej przez Panig w ramach $wiadczenia pomocy prawnej - jest
stuszne.

Zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 2115) radca prawny
jest obowiazany zachowa¢ w tajemnicy wszystko, o czym dowiedzial si¢ w zwigzku
Z udzieleniem pomocy prawnej, a obowigzek zachowania tajemnicy zawodowej nie moze by¢
ograniczony w czasie. Ponadto radca prawny nie moze by¢ zwolniony z obowigzku zachowania
tajemnicy zawodowej co do faktow, o ktorych dowiedzial si¢ udzielajgc pomocy prawnej
lub prowadzac sprawg.

Rowniez Kodeks Etyki Radcy Prawnego (dalej: KERP) stanowi o obowigzku
zachowania tajemnicy zawodowej przez radc¢ prawnego. Zgodnie z art. 9 KERP dochowanie
tajemnicy zawodowej jest prawem i1 obowigzkiem radcy prawnego, a takze stanowi podstawe
zaufania klienta i jest gwarancjg praw i wolnosci. Szczegdétowo kwesti¢ tajemnicy radcy
prawnego reguluje art. 15 KERP. Radca prawny jest obowigzany zachowa¢ w tajemnicy
wszystkie informacje dotyczace klienta 1 jego spraw, ujawnione radcy prawnemu przez klienta
badZz uzyskane w inny sposob w zwigzku z wykonywaniem przez niego jakichkolwiek
czynno$ci zawodowych, niezaleznie od Zrddla tych informacji oraz formy i sposobu ich

utrwalenia. Tajemnica zawodowa obejmuje wszelkie tworzone przez radce prawnego

1



dokumenty oraz korespondencje radcy prawnego z klientem i o0sobami uczestniczgcymi
w prowadzeniu sprawy — powstale dla celow zwigzanych ze swiadczeniem pomocy prawne;j.
Tajemnica zawodowa objete sa rowniez informacje ujawnione radcy prawnemu przed
podjeciem przez niego czynnosci zawodowych , jezeli z okolicznosci sprawy wynika, ze
ujawnienie nastgpito dla potrzeb $wiadczenia pomocy prawnej 1 uzasadnione bylo
oczekiwaniem, ze radca prawny bedzie jg $wiadczyt.

Pamigta¢ nalezy, ze naruszenie obowigzku przestrzegania tajemnicy zawodowej

stanowi podstawe do odpowiedzialno$¢ dyscyplinarnej radcy prawnego.



