
Krajowa Izba Radców Prawnych poszukuje pracownika na stanowisko: 

Specjalisty ds. szkoleń 

 

Krajowa Rada Radców Prawnych reprezentuje prawniczy samorząd zawodowy, który wspiera radców 
prawnych w wykonywaniu ich pracy. Zajmujemy się m.in. wspieraniem działań szkoleniowych dla 
radców i aplikantów, promocją zawodu radcy prawnego, prowadzimy projekty prospołeczne. To 
ciekawa organizacja, w której wiele - i często szybko - się dzieje. Więcej szczegółów znajdziesz na 
stronie www.kirp.pl i na naszych profilach w mediach społecznościowych.  
 
Zapraszamy do współpracy ludzi ciekawych świata, twórczych, dobrze zorganizowanych. Zapewniamy 
samodzielność, życzliwość i przestrzeń do realizacji wartościowych pomysłów.   
 

Zakres zadań: 

• kompleksowa obsługa projektów szkoleniowych, w tym w szczególności e-learningowych 

oraz innych nowoczesnych form doskonalenia umiejętności zawodowych radców prawnych  

i aplikantów; 

• obsługa administracyjno-biurowa Komisji Aplikacji i Komisji Doskonalenia Zawodowego; 

• aktualizacja strony internetowej w zakresie oferty szkoleniowej Krajowej Izby Radców 

Prawnych;  

• sporządzanie statystyk, ewaluacji i raportowanie w zakresie doskonalenia zawodowego 

radców prawnych;  

• współorganizacja wydarzeń promocyjnych i edukacyjnych (popularyzacja wiedzy prawniczej  

i edukacji prawnej); 

• bieżąca współpraca z innymi działami biura KIRP. 
 

Czego wymagamy? 

• wykształcenie wyższe – mile widziane; 

• preferowane doświadczenie w obszarze szkoleniowym, w tym w szczególności w zakresie 

nowoczesnych form edukacji oraz znajomość narzędzi informatycznych; 

• biegła znajomość pakietu MS Office, w szczególności programów Word i Excel;  

• umiejętności analityczne w zakresie zbierania i przetwarzania danych; 

• terminowość, rzetelność, samodzielność;  

• dobra organizacja pracy własnej, umiejętność pracy wielozadaniowej; 
• wysoka kultura osobista. 

 

Co oferujemy? 

• stabilne warunki zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę; 

• możliwość rozwoju zawodowego, udział w szkoleniach stacjonarnych i online; 

• dobre warunki pracy w przyjaznej atmosferze i zgranym zespole; 

• dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej; 

• dofinansowanie do kart sportowych. 

 
 

Zastrzegamy sobie możliwość kontaktowania się z wybranymi kandydatami. Osoby zainteresowane 
prosimy o przesłanie CV na adres: rekrutacja@kirp.pl, w tytule prosimy o wpisanie nazwy stanowiska. 
 

http://www.kirp.pl/
mailto:rekrutacja@kirp.pl

