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Drogie Kolezanki i Drodzy Koledzy!

nych. W potowie listopada na Xl Krajowym Zjezdzie Radcdw Prawnych doko-

namy wyboru nowych wtadz krajowych naszego samorzadu na lata 2024-2028.
Tymczasem w wigkszosci okregowych izb odbyty sie juz zgromadzenia, podczas kto-
rych wybrano Dziekanéw Rad OIRP oraz organy samorzadu na kolejna, XIl kadencje.
Wszystkim, ktérym powierzono te zaszczytne, ale i wymagajgce funkcje gratulujemy
i zyczymy duzo energii do pracy.

A koniec kadencji to jak zwykle czas podsumowan i refleksji o tym, czego udato sie
dokonad w ciggu ostatnich, nietatwych przeciez, bo naznaczonych pandemig i kryzy-
sem praworzadnosci, czterech lat. Temu poswiecamy nasz temat numeru. Poniewaz
mijajaca kadencja byta bardzo aktywna i wszystkich zrealizowanych projektéw nie
sposob zliczyé, my skupiliSmy sie jedynie na tych najwazniejszych na poziomie krajo-
wym w obszarze doskonalenia zawodowego, etyki i wykonywania zawodu, legislacji,
aplikacji radcowskiej, promocji zawodu, edukacji prawnej czy dziatalnosci pro bono.

O sukcesach tej kadencji, a takze o tym, co sie nie powiodto, méwi na naszych ta-
mach Prezes KRRP Whtodzimierz Chréscik. Co uwaza za swoje najwieksze osiggnigecie
i czy bedzie kandydowat na funkcje prezesa na kolejne cztery lata? Odpowiedz znaj-
dziecie Panstwo w wywiadzie.

Tegoroczna jesien przynosi nam takze wazne zmiany w prawie — 25 wrzesnia we-
szta w zycie ustawa o ochronie sygnalistéw. W tym wydaniu szczegdtowo analizuje-
my nowe przepisy i zachecamy do zapoznania sie rowniez z poswieconym tej ustawie
poradnikiem OBSIL dla radcéw prawnych i jednostek samorzadu radcowskiego.

Ponadto kontynuujemy cykl o procedurze cywilnej i putapkach, jakie w niej czyhaja
na petnomocnikéw. SSO Grzegorz Karas tym razem bierze pod lupe przepisy dotyczg-
ce pism przygotowawczych i prekluzji dowodowej. Warto przeczytad.

Polecamy uwadze naszych Czytelnikdw takze kolejny artykut dotyczacy nowego
pakietu deregulacyjnego prawa gospodarczego, tym razem w zakresie procedury
administracyjnej. Z kolei w rubryce Kodeks Etyki opisujemy przyktady naruszen obo-
wigzkéw przez radcéw prawnych — petnomocnikéw z urzedu w sprawach cywilnych
i administracyjnych, a takze kontynuujemy analize etycznych ograniczen dotyczacych
aktywnosci radcéw w social mediach.

W tym numerze nie mogto zabrakna¢ Historii, a poniewaz opowiesé o pierwszej
studentce prawa i jej nietatwej walce o rGwnouprawnienie bardzo nam sie podobata,
postanowiliSmy jeszcze raz pani Zofii oddac gtos, by opowiedziata, czy po studiach
udato jej sie rozpoczagd kariere prawnicza.

Z kolei radca prawny Marta Szatarska, bohaterka rubryki Zycie z pasja, z powodze-
niem taczy prace w kancelarii z prowadzeniem zajed fitnessu. Podziwiamy i zachecamy
do éwiczen.

Mitej lektury!

J ak to szybko mineto... Dobiega konca Xl kadencja Krajowej Rady Radcéw Praw-

Jowita Pilarska-Korczak
redaktor naczelna
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Fot. Archiwum M. Szatarskiej
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B AKTUALNOSCI KIRP

PRAWO BLISKO LUDZI,CZYLI RADCOWIE
PRAWNI NA FESTIWALACH MUZYCZNYCH

Udzial radcow prawnych w wydarzeniach kulturalnych takich jak Poland’Rock Festival oraz
Cieszanow Rock Festiwal (CieszFanow) pokazuje, ze prawo moze byc dostepne i zrozumiale
nie tylko dla specjalistow, lecz rowniez dla szerokiej publicznosci. Krajowa Izba Radcow
Prawnych od lat angazuje sie w inicjatywy majace na celu podniesienie Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa, a obecnosc¢ radcow na tych dwoch festiwalach to doskonaty przykiad,
jak skutecznie faczy¢ edukacje z rozrywka, docierajac z waznymi informacjami prawnymi
do spoleczenstwa w luznym, festiwalowym otoczeniu.

POL’AND’ROCK FESTIVAL 2024: NAMIOT RADCOW
PRAWNYCH TETNIt ZYCIEM

Pol'and’Rock Festival, ktéry odbyt sie w dniach 1-3 sierp-
nia, przyciagnat okoto 900 tys. oséb. Jubileuszowa 30. edy-
cja festiwalu byta wyjatkowa okazja dla radcdw prawnych,
by zaprezentowac swoja wiedze i umiejetnosci w nietypowej
przestrzeni, jaka byta tetnigca zyciem strefa prawna. Namiot
Radcéw Prawnych, ktérego inicjatorem jest Okregowa Izba
Radcéw Prawnych w Poznaniu, a wspétorganizatorem Kra-
jowa lzba Radcéw Prawnych przy wspétpracy OIRP w Ko-
szalinie, szybko stat sie centrum spotkan, warsztatéw i porad y =
prawnych. W

r. pr. Mirostaw Wrdéblewski, prokurator krajowy Dariusz Kor-
neluk, dr Aleksandra Auleytner, pitkarze: Jolanta Ozga i Bta-
zej Telichowski. Festiwalowicze mogli takze porozmawiac
z przedstawicielami Laséw Panstwowych, co w potaczeniu
z okularami VR dato uczestnikom wyjatkowe doswiadczenia.

Poland’Rock to takze okazja do wspdtpracy i wymiany
doswiadczen z innymi organizacjami prawnymi, ktére prowa-
dzity swoje warsztaty w strefie ASP, takimi jak Ministerstwo
Sprawiedliwosci, Stowarzyszenie Sedziéw Polskich ,lusti-
tia”, Krajowa Rada Komornicza, NASK, Biuro Rzecznika Praw
Obywatelskich, rzecznicy patentowi, prokuratorzy, Fundacja
Kongres Obywatelskich Ruchéw Demokratycznych — Tour de
Konstytucja oraz adwokaci.

Radcowie prawni

" - N‘-lwny
vade
prawy

Dzieki zaangazowaniu radcdéw prawnych uczestnicy festi-
walu mieli okazje skorzystad z bezptatnych porad prawnych,
uczestniczy¢ w warsztatach i konkursach, ktdre poruszaty
szeroka game tematdw — od prawa sportowego przez ochro-
ne danych osobowych az po nowe technologie. Szczegdlng
atrakcjg byt konkurs Koto Tortury, ktéry w interaktywny spo-
sOb sprawdzat znajomos¢ prawa wsrdd festiwalowiczow.

Nie zabrakto réwniez gosci specjalnych. W namiocie rad-
coéw pojawili sie prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych
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— Za nami 30. edycja Festiwalu Pol'and’Rock, w ktérej po
raz kolejny udziat wzieli radcowie prawni, reprezentowani
w strefie warsztatowej. Nasza obecnos¢ na festiwalu miata
trzy gtdwne cele: krzewienie kultury praworzadnosci, edu-
kacje prawng oraz promocje i popularyzacje zawodu rad-
cy prawnego wraz z jego uprawnieniami. W ciggu czterech
dni zorganizowalismy w Namiocie Radcow Prawnych ponad
30 paneli warsztatowych obejmujacych szeroki wachlarz te-
matéw. Nie zapomnieliSmy réwniez o najmtodszych uczest-
nikach, dla ktérych przygotowalismy warsztaty. Cieszy nas,
ze z kazdym rokiem nasza oferta warsztatowa staje sie coraz
bogatsza, a same zajecia przyciggajg coraz wieksze zaintere-
sowanie. Dzieki temu Festiwal Pol'and’Rock mozna uznad za
najwieksza nieformalng konferencje dotyczacg praworzadno-
$ci w Polsce — podsumowat r. pr. Michat Pankiewicz z OIRP
w Poznaniu, inicjator i kierownik Namiotu Radcéw Prawnych
na festiwalu.

CIESZANOW 2024: NIEBIESKI NAMIOT RADCOW
PRAWNYCH W SERCU PODKARPACIA

Zaledwie dwa tygodnie po Pol'and’Rock radcowie prawni
z Okregowej Izby Radcow Prawnych w Rzeszowie oraz Kra-
jowej lzby Radcéw Prawnych zorganizowali swoje stanowi-
sko na Cieszanéw Rock Festiwalu (CieszFandw), najwiek-
szym rockowym wydarzeniu na Podkarpaciu, ktére odbyto
sie w dniach od 15 do 17 sierpnia. W strefie CityNGO, obok
takich organizacji jak Komitet Obrony Demokracji czy Stowa-
rzyszenie Sedziow Polskich ,lustitia”, radcowie stworzyli wy-

jatkowa przestrzen, w ktdrej festiwalowicze mogli skorzystac
z darmowych porad prawnych oraz wzig¢ udziat w licznych
warsztatach.

Niebieski namiot radcéw prawnych, ktéry pojawit sie na
festiwalu po raz trzeci, stat sie waznym miejscem edukacji
prawnej, gdzie omawiano prawa konsumenta, prawa zatrzy-
manego oraz wykroczenia. Panel ,Wszystko, co od tej pory
powiesz, moze zostad uzyte przeciwko tobie” przyciggnat
duza liczbe uczestnikdw, ktérzy chcieli poznad swoje prawa
w przypadku zatrzymania.

Podobnie jak na Pol'and’Rock, w Cieszanowie radcowie
zadbali o interaktywna forme edukacji. Gry takie jak Koto
Tortury i Rzut w Organy byty nie tylko $wietng zabawa, lecz
réwniez sposobem na przyswajanie wiedzy prawniczej. Dzie-
ki indywidualnym konsultacjom radcowie udzielali takze bez-
ptatnych porad prawnych, pomagajac festiwalowiczom roz-
wigzywac ich codzienne problemy.

AKTUALNOSCI KIRP W

— Radcowie prawni, angazujac sie w takie inicjatywy, sta-
rajg sie budowad swiadomos$¢é prawng w spoteczenstwie
oraz pokazywad, ze prawo jest blisko ludzi i jest dostepne dla
kazdego. W tegorocznych festiwalach uczestniczyli radcowie
z réznych regionéw Polski, reprezentujgcy samorzad rad-
cowski. Wsrdd nich znalezli sie doswiadczeni prawnicy oraz
mtodsze pokolenie radcéw, ktdérzy wspdlnie dzielili sie swoja
wiedzg i dodwiadczeniem. Obecnos$¢ radcdw prawnych byta
czescig szerszej inicjatywy majacej na celu promocje zawodu
oraz budowanie relacji z ludzmi spoza srodowiska prawnicze-

go. Uczestnicy festiwali mogli spotkacd nie tylko radcéw praw-
nych, lecz réwniez aplikantéw radcowskich, ktérzy wspierali
swoich mentordéw, zdobywajac cenne do$wiadczenie w kon-
takcie z szeroka publicznoscia — podkresla r. pr. Bartosz
Opalinski, Dziekan Rady Okregowej Izby Radcéow Prawnych
w Rzeszowie, cztonek Prezydium KRRP.

Obecnosé radcow prawnych na festiwalach takich jak
Pol'and’Rock i CieszFandw to doskonaty przyktad, ze edukacja
prawna moze wyjs$¢ poza tradycyjne mury saddéw i kancelarii.
Takie wydarzenia pokazuja, ze prawo mozna z powodzeniem
taczy¢ z muzyka i rozrywka, a radcowie prawni sg gotowi
nie tylko doradzad, lecz takze edukowad, budujgc $wiado-
me swoich praw spoteczenstwo obywatelskie. Dziekujemy
wszystkim radcom prawnym, ktérzy z ogromnym zaangazo-
waniem poswiecili swdj czas, wiedze i serce, aby uczynié na-
sze namioty na festiwalach miejscem petnym zycia i pasji. ®

Dziat Komunikacji
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FINAL IV EDYCJI TOUR DE KONSTYTUCIA

Na przystankach w catej Polsce mozna byto spotkac¢ radczynie i radcéw prawnych

7 wrzesnia w Warszawie odbyt sie finat czwartej edycji Tour de
Konstytucja. W tym roku w ramach akcji aktywisci odwiedzili
100 miejsc, przybywajac m.in. do szkét i na uczelnie oraz wsi,
miasteczek i miast, aby rozmawiaé o panstwie obywatelskim
oraz prawach i obowiazkach zagwarantowanych w ustawie za-
sadniczej. Na przystankach w catej Polsce mozna byto spotkad
takze radczynie i radcéw prawnych.

egoroczna trasa zorganizowana przez fundacje Aktywna De-

mokracja odbyta sie pod hastem ,Sita mtodych. Most pokolenr”
i skoncentrowana byta na edukacji mtodziezy w zakresie spote-
czenstwa obywatelskiego, Konstytucji RP i Karty praw podstawo-
wych UE.

— Tour de Konstytucja to
wyjatkowy projekt obywatel-
ski. Jako radczynie i radcowie
prawni jestesmy czescia tego
projektu od 2022 r. Napawa
mnie ogromng duma to, ze
z ramienia Krajowej Izby Rad- §
cdw  Prawnych koordynuje
dziatania radcéw i radczyn
w ramach projektu, lecz takze
to, ze moge bra¢ w nim udziat
osobiscie jako ja, Magda, obywatelka, radczyni prawna. Uwazamy
jako radcowie i radczynie, ze edukacja prawna jest jednym z nie-
odtacznych elementéw misji spotecznej, jaka mamy my, osoby
wykonujace zawody prawnicze — méwita na briefingu prasowym
zorganizowanym w dniu finatu cztonkini Komisji Praw Cztowieka
KRRP r. pr. Magdalena Bartosiewicz.

Finat Tour de Konstytucja zgromadzit wielu znanych prawni-
kow, aktywistow, sedzidw, artystow oraz dziataczy i organizatoréw

Fot. Archiwum KIRP

poprzednich przystankéw. Podczas finatu gtos zabrali m.in.: Kata-
rzyna Batko-Toluc (Watchdog Polska), r. pr. Wtodzimierz Chréscik
(Krajowa lzba Radcdw Prawnych), Andrzej Chyra, adw. dr Kata-
rzyna Gajowniczek-Pruszynska, sedzia Wojciech Hermelinski, Zbi-
gniew Hotdys, sedzia Pawet Juszczyszyn (Stowarzyszenie Sedziéw
Polskich ,lustitia”), adw. Paulina Kieszkowska (Wolne Sady), prok.

Dariusz Korneluk (Stowarzyszenie ,Lex super omnia”), prof. dr
hab. Ewa tetowska, Olgierd tukaszewicz, dr Hanna Machiriska,
Krzysztof Parchimowicz (Stowarzyszenie ,Lex super omnia”),
Danuta Przywara (Helsinska Fundacja Praw Cztowieka), Marek
Tatata (Fundacja Wolnosci Gospodarczej), sedzia prof. dr hab.
Marek Safjan, Andrzej Seweryn, sedzia Jerzy Adam Stepien, r. pr.
Mirostaw Wrdéblewski (Urzad Ochrony Danych Osobowych), prok.
Ewa Wrzosek (Stowarzyszenie ,Lex super omnia”), sedzia prof. dr
hab. Mirostaw Wyrzykowski, sedzia Stanistaw Zabtocki, sedzia dr
Bohdan Zdziennicki oraz Anna Przedpetska-Trzeciakowska i Wan-
da Traczyk-Stawska. =

Red., www.kirp.pl

STAWKI ZA SPRAWY Z URZEDU

Wzrosna wynagrodzenia za sprawy prowadzone przez radcow prawnych z urzedu

Jacek Rézycki, petnomocnik ministra sprawiedliwosci do spraw

zasad ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw nieoptaconej

pomocy prawnej udzielonej przez adwokata oraz radce prawne-
go ustanowionych z urzedu, potwierdzit w korespondencji skie-
rowanej do Prezesa KRRP Whtodzimierza Chréscika, ze jeszcze

w tym roku, a najpdzniej 1 stycznia 2025 r., zostana podwyzszone

o 100% stawki wynagrodzen w wybranych kategoriach spraw

prowadzonych z urzedu przez radcéw prawnych i adwokatéw.

Decyzja ta jest wynikiem intensywnych rozmdéw prowadzo-
nych m.in. z Krajowa Izbg Radcéw Prawnych.
Podwyzszone stawki obejma w pierwszej kolejnosci:

1. § 10 ust. 1 pkt 9: alimenty, nakazanie wyptacenia wynagro-
dzenia za prace do rgk drugiego matzonka — 120 zt — podwyz-
szenie do 240 zt;

2. § 12 pkt 2: stwierdzenie nabycia spadku — 120 zt — podwyz-
szenie do 240 zt;

3. § 13 pkt 1: oprdznienie lokalu mieszkalnego — 240 zt — pod-
wyzszenie do 480 zt;

4. § 14 ust. 1 pkt 8: ze skargi na czynnosci komornika — 80 zt —
podwyzszenie do 160 zt;

5. § 15 ust. 1 pkt 1: nawigzanie umowy o prace, uznanie wypo-
wiedzenia umowy o prace za bezskuteczne, przywrécenie do
pracy lub ustalenie sposobu ustania stosunku pracy — 180 zt
— podwyzszenie do 360 zt;

6. § 15 ust. 1 pkt 3: inne roszczenia niemajatkowe — 120 zt -
podwyzszenie do 240 z;

7. § 15 ust. 1 pkt 4: ustalenie wypadku przy pracy, jezeli nie jest
potaczone z dochodzeniem odszkodowania lub renty — 240 zt
— podwyzszenie do 480 zt;

8. § 15 ust. 2: w sprawach o $wiadczenia pieniezne z ubezpie-
czenia spotecznego i zaopatrzenia emerytalnego oraz w spra-
wach dotyczacych podlegania ubezpieczeniom spotecznym —
180 zt — podwyzszenie do 360 zt;

9. § 21 ust. 1 pkt 1: w sprawie o demoralizacje — 120 zt — pod-

wyzszenie do 240 zt;

§ 21 ust. 1 pkt 2: w sprawie o czyn karalny — 360 zt — podwyz-
szenie do 720 zt;

§ 21 ust. 2: w postepowaniu w sprawach nieletnich, jezeli
sprawa dotyczy zaréwno demoralizacji, jak i czynu karalnego

— 360 zt — podwyzszenie do 720 zt.

Wskazane rodzaje spraw zostaty wybrane jako newralgiczne,

jednak Ministerstwo Sprawiedliwosci zapewnia, ze w planach s3

podwyzki w kolejnych kategoriach spraw. Ministerstwo zapewnia
takze o kontynuowaniu wspdlnie ze $rodowiskami prawniczymi
prac nad zmianami systemowymi w zakresie $wiadczenia nieod-
ptatnej pomocy prawnej, w tym opartymi na postulatach kierowa-
nych do MS przez Krajowa Izbe Radcéw Prawnych. m
Red., www.kirp.pl
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EDUKACJA PRAWNA W NOWYM ROKU SZKOLNYM
»Mediacyjne ABC” — nowa publikacja KIRP dla dzieci

Wraz z nowym rokiem szkolnym KIRP aktywnie zacheca do
edukowania dzieci i mtodziezy, udostepniajac radcom praw-
nym nowe narzedzia do wykorzystania podczas lekcji prawa
prowadzonych w szkotach i przedszkolach. Ksigzeczka ,,Me-
diacyjne ABC”, plany lekgcji, naklejki i pieczatki pomoga w za-
interesowaniu prawem i urozmaica kazde spotkanie, nie tylko
z najmtodszymi. Nowe materiaty edukacyjne zostaty rozestane
do wszystkich okregowych izb radcéw prawnych.

dukacja prawna mtodego pokolenia jest waznym elementem

w procesie ksztatcenia i podnoszenia $wiadomosci prawnej
oraz budowania wtasciwych wzorcéw zachowar wsrdd oby-
wateli. Majac na uwadze, jak bardzo wymagajacym odbiorca sa
dzieci, stale podejmujemy dziatania, by utatwiaé radcom prawnym
prowadzenie lekgji prawa, oferujac narzedzia, ktére pomagaja mo-
tywowac do aktywnego udziatu w zajeciach, nagradzajac zaanga-
zowanie i wysitek najmtodszych.

Co znajdziemy wséréd nowosci?

Do wszystkich okregowych izb radcéw trafita
najnowsza publikacja przygotowana przez KIRP
- ,Mediacyjne ABC". Ksigzka, ktdrej autorka
jest radczyni prawna Natalia Papierz-Kurtuldu
z Okregowej Izby Radcéw Prawnych we Wroc-
tawiu, w przystepny sposéb wprowadza dzieci
w tematyke mediacji, czyli alternatywnego
sposobu rozwigzywania konfliktow. Skierowana
jest gtéwnie do przedszkolakéw i moze pomdc
ksztattowad w dzieciach umiejetnos¢ rozwigzy-
wania sporéw i rozumienia zasad sprawiedliwosci.
Poprzez proste historie, barwne ilustracje i kreatywne
elementy, takie jak tematyczne kolorowanki, dzieci
ucza sie, czym jest mediacja, jakie korzysci niesie
oraz jak mogg zastosowac te wiedze w codzien-
nym zyciu.

Radcowie do dyspozycji otrzymajg réow-
niez kolorowe plany lekcji, naklejki: ,Lekcje
prawa z radca prawnym” oraz ,Radca prawny
uczy prawa”, czy pieczatki dla dzieci z wizerun-
kiem misia. Wspélnie z kartami pracy zawartymi
w ,Mediacyjnym ABC” tworzg one zestaw krea-
tywnych narzedzi, dzieki ktérym najmtodsze dzieci
maja mozliwos¢ lepszego zapamietania omawianych

zagadnien prawnych, a nauka

staje sie dla nich bardziej inte- L L S

resujaca i przyjemna.

Warto przypomnie¢ réw-
niez, ze niestabnacym zaintere-
sowaniem zaréwno dzieci, jak
i radcéw prowadzacych lekcje
w szkotach i przedszkolach
cieszg sie specjalne mate togi —
nieodtaczny atrybut zawoddéw
prawniczych, ktére pozwalaja
mtodym wcieli¢ sie w funkcje |
radcy prawnego, prokuratora
czy sedziego.

Podczas gdy dla mtodszych
dzieci pomocne s3a opraco-

wane i wydane przez
KIRP ksigzeczki z bajkami, dobrym wsparciem w pro-
wadzeniu zaje¢ dla troche starszych odbiorcow
moze okazacd sie ksigzka ,Apteczka prawna. Lex
bez tez”, stworzona przez Stowarzyszenie Se-
dziéw Polskich ,lustitia” i firme Wolters Kluwer.

To ksigzka opracowana w oparciu o rozmowy

sedziéw z licznymi mtodymi ludZmi, ktéra sta-

nowi przystepny i interesujacy przewodnik po
prawie i granicach wolnosci.
Radcowie prawni moga korzystac réwniez ze
specjalnie przygotowanych przez koordynatoréw
ds. edukacji prawnej KRRP scenariuszy lekcji na
potrzeby zaje¢ w szkotach podstawowych i ponad-
podstawowych. Dzigki inspirujgcym zajeciom mto-
dzi ludzie moga rozwijaé¢ swoje zainteresowania
prawem w sposéb kreatywny i interaktywny, co
z pewnosciag przyczyni sie do ich lepszego przy-
gotowania do zycia w spoteczenstwie opartym
na prawie.
Wsparcia i informacji dotyczacych organi-
zadji lekcji w przedszkolach i szkotach udzielaja
koordynatorzy ds. edukacji prawnej w OIRP. Li-
ste koordynatoréw znalez¢ mozna tu: https://kirp.
pl/dane-koordynatorow-ds-edukacji-prawnej/. m
Red., www.kirp.pl

EGZAMIN WSTEPNY

Ponad 2 tys. oséb dostato sie na aplikacje radcowska

Kandydaci na aplikanta radcowskiego 28 wrzesnia zdawali
egzamin wstepny na aplikacje. Wnioski o dopuszczenie do eg-
zaminu ztozyto 2711 oséb, z czego wynik pozytywny uzyskaty
2002 osoby (73,8%).

gzamin sprawdzat wiedze kandydata na aplikanta radcowskiego

z zakresu: materialnego i procesowego prawa karnego, material-
nego i procesowego prawa wykroczen, prawa karnego skarbowego,
materialnego i procesowego prawa cywilnego, prawa rodzinnego
i opiekuniczego, prawa gospodarczego, spétek prawa handlowego,
prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, materialnego i procesowe-
go prawa administracyjnego, postepowania sagdowoadministracyj-
nego, prawa Unii Europejskiej, prawa konstytucyjnego oraz prawa

o ustroju sgddw i prokuratur, samorzadu adwokackiego, radcow-
skiego i innych organdw ochrony prawnej dziatajacych w Rzeczypo-
spolitej Polskiej. Kandydaci rozwigzywali test jednokrotnego wybo-
ru ztozony ze 150 zamknietych pytan. Aby zda¢ egzamin, nalezato
poprawnie odpowiedzie¢ na co najmniej 100 pytan. Zdajacy, ktdrzy
otrzymali wynik pozytywny, sg uprawnieni —w okresie dwdch lat od
dnia doreczenia uchwaty o wyniku egzaminu — do ztozenia wniosku
o wpis na liste aplikantdw i rozpoczecia aplikagji.

W tym samym terminie swoich sit podczas egzaminu wstepne-
go prébowali takze kandydaci na aplikacje: adwokacka, notarialng
i komornicza. Jak pokazuja statystyki — od lat najwieksza popular-
noscig cieszy sie jednak aplikacja radcowska.

Red.
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XIV PRAWNICZE FORUM POLSKO-NIEMIECKIE

Poszukiwanie wspoélnych rozwigzan w obliczu globalnych wyzwan dla zawoddéw prawniczych

W dniach 5-7 wrzesnia w Opolu odbyto sie XIV Prawnicze
Forum Polsko-Niemieckie, ktérego organizatorem byta Okre-
gowa lzba Radcéw Prawnych w Opolu we wspétpracy z Kra-
jowa Rada Radcéw Prawnych, Rechtsanwaltskammer Sachsen,
AEA-EAL, Komisja Europejska, a takze OIRP we Wroctawiu,
w Katowicach, Zielonej Gérze, £odzi, Watbrzychu i Toruniu oraz
samorzadem wojewddztwa opolskiego. W wydarzeniu wzieto
udziat ponad 20 prelegentéw - przedstawicieli zawodéw praw-
niczych, osrodkéw naukowych polskich i niemieckich oraz insty-
tucji dziatajacych na rzecz praw cztowieka.

téwnym tematem forum byty wyzwania, przed ktérymi stajg
przedstawiciele zawoddw prawniczych w dynamicznie zmienia-
jacej sie pod wptywem zaréwno wewnetrznych, jak i zewnetrznych
czynnikéw Europie. Rosngca globalizacja, nowe formy przestepczo-
$ci miedzynarodowej, takie jak pranie pieniedzy, a takze zmieniajgce
sie struktury spoteczne sprawiaja, ze prawnicy musza stale posze-
rza¢ swojg wiedze i adaptowad sie do nowych realiéw prawnych.
Szczegodlnie istotnym aspektem jest miedzynarodowa wspétpraca,
ktéra umozliwia nie tylko wymiane do$wiadczen, ale takze wspdlne
poszukiwanie rozwigzan w obliczu globalnych wyzwan.
Obrady forum byty prowadzone w jezykach polskim, nie-
mieckim i angielskim, z zapewnionym ttumaczeniem symulta-
nicznym. Dzieki temu mozliwa byta swobodna wymiana mysli

il x 5
Fot. OIRP w Zielonej Gérze

ODMOWA NAKAZANIA POWROTU
UPROWADZONEGO DZIECKA DO
KRAJU W SWIETLE POLSKIEGO

ORZECZNICTWA
The refusal to order the return of the abducted

child to the country in light of Polish
jurisprudence

Fot. Archiwum KIRP

i dodwiadczer miedzy przedstawicielami réznych krajéw. Gtéwne
dyskusje skupity sie wokét trzech kluczowych tematdw: przeciw-
dziatania praniu pieniedzy, miedzynarodowego prawa rodzinnego
oraz roli komunikacji w pracy prawnika. W obradach forum wzieli
udziat liczni przedstawiciele $wiata prawniczego, w tym adw. Sa-
bine Fuhrmann, wiceprezydent adwokatury niemieckiej oraz pre-
zydent saksoniskiej izby adwokackiej, a takze r. pr. Michat Korwek,
Wiceprezes Krajowej Rady Radcéw Prawnych. Uczestnikami byto
réwniez liczne grono radcéw prawnych i aplikantéw radcowskich.
Dzieki nowoczesnym technologiom cze$¢ uczestnikdw mogta
dotaczyd¢ do forum zdalnie, korzystajac z udostepnionej platformy
komunikacyjnej.

Zgodnie z opiniami uczestnikéw XIV Prawnicze Forum Polsko-
-Niemieckie cechowato sie wysokim poziomem merytorycznym.
Wydarzenie to nie tylko pozwolito na zgtebienie aktualnych
probleméw i wyzwan, ale takze stworzyto przestrzeni do dialogu
i wymiany doswiadczern miedzy prawnikami z réznych krajéw,
reprezentujacymi rézne systemy prawne, co w znacznym stopniu
przyczynito sie do zaciesnienia miedzynarodowej wspdtpracy oraz
wspdlnego poszukiwania rozwigzan dla najbardziej palacych
kwestii wspdtczesnego $wiata prawniczego. Nalezy podkreslié, ze
wydarzenie zgromadzito specjalistéw z catej Unii Europejskiej, jak
réwniez z Wielkiej Brytanii i Turcji. m

Jan Wieczorek

RADCOWIE PRAWNI DLA POWODZIAN

Bezptatna pomoc prawna dla 0séb poszkodowanych powodzia

W zwiazku z powodziami w potudniowo-zachodnich czesciach
Polski rzad wprowadzit stan kleski zywiotowej na terenie kolej-
nych powiatéw. Osoby poszkodowane na skutek powodzi, ktéra
dotkneta te regiony, moga uzyskaé bezptatna pomoc prawna,
udzielana przez radcéw prawnych.

owodzianom pomagaja radczynie i radcowie prawni z Okrego-

wej Izby Radcéw Prawnych we Wroctawiu. Od poniedziatku do
piatku w godz. 8.00-16.00 udzielaja bezptatnych porad prawnych
wszystkim poszkodowanym przez powddz. Numer telefonu to
+48 603 343 311.

Okregowa lIzba Radcéw Prawnych we Wroctawiu zbiera
deklaracje checi udzielania telefonicznej, bezptatnej pomocy
prawnej dla oséb poszkodowanych skutkami powodzi. Zgto-
szerh mozna dokonywacd za pomoca formularza dostepnego na
stronie izby.

Pomoc bedzie udzielana przez samorzad w koordynacji
z Wroctawskim Centrum Rozwoju Spotecznego przy wspodtpracy
z OIRP w Warszawie.

Osoby poszkodowane na skutek powodzi, ktéra dotkneta re-
giony w obszarze dziatania Okregowej Izby Radcéw Prawnych
w Watbrzychu, moga uzyskad bezptatng pomoc prawna, udziela-
ng przez radcéw prawnych izby. Lista radcow prawnych, ktérzy
zadeklarowali $wiadczenie pomocy prawnej pro bono: https://oirp.
walbrzych.pl/.../09/Lista-radcow-prawnych.pdf.

Okregowa lzba Radcéw Prawnych w Opolu przekazata juz
deklaracje checi udzielania telefonicznej, bezptatnej pomocy
prawnej dla 0oséb poszkodowanych skutkami powodzi opolskiemu
urzedowi wojewddzkiemu. Pomoc bedzie udzielana przez samo-
rzad w koordynacji ze stuzbami Wojewody Opolskiego i Marszatka
Wojewddztwa Opolskiego.

Dla wszystkich, ktérzy chcg zaoferowad pomoc, oraz tych, kto-
rzy pomocy potrzebujg, uruchomiony zostat przez Urzad Marszat-
kowski Wojewddztwa Opolskiego specjalny telefon: 785 320 067
oraz adres mailowy: wsparcie@opolskie.pl.

Dziekujemy wszystkim radczyniom i radcom prawnym z catej
Polski, ktérzy zgtosili swoja gotowosc¢ niesienia pomocy. ®

Red., www.kirp.pl
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AKTUALNOSCI OIRP B

SLUBOWANIA NOWYCH RADCOW PRAWNYCH

OIRP w Lublinie

2

lipca odbyto sie uroczyste slubowanie 69 nowych radcéw
prawnych. W $lubowaniu wzieli udziat przedstawiciele

Prezydium Rady OIRP w Lublinie: Dziekan Rady Arkadiusz Bereza,
Wicedziekani Rady: Anna Fermus-Bobowiec, Urszula Nieborak,
Bartosz Gdulewicz, skarbnik Katarzyna Klech i sekretarz Krzysztof
Adamski oraz rzecznik prasowy Ewa Urbanowicz.

Podczas uroczystosci wreczono wyrdzniajgcym sie radcom
prawnym nagrody w trzech kategoriach. Pierwsza — za najlepszy
wynik egzaminu radcowskiego — otrzymat Barttomiej Filipczak,
druga — za najwyzsze wyniki uzyskane na aplikacji radcowskiej
— trafita do Weroniki Balog, trzecig natomiast — za zastugi w dzia-
talnosci na rzecz samorzadu — dostali Olga Lenarczyk, Magdalena
Piekarczyk i Michat Wroblewski. m

Ewa Urbanowicz

OIRP w Olsztynie
lipca w Kuzni Spotecznej

2 w  Olsztynie odbyto sie
uroczyste S$lubowanie 26 no- |
wych radcéw prawnych, ktérzy
w kwietniu br. ztozyli z wynikiem
pozytywnym egzamin radcowski.
Slubowanie przyjeta Dziekan
Rady r. pr. Katarzyna Skrodzka-Sadowska.

W wydarzeniu uczestniczyli Wiceprezes Krajowej Rady Rad-
cow Prawnych r. pr. Michat Korwek, przewodniczacy komisji egza-
minacyjnej sedzia NSA Zbigniew élusarczyk oraz cztonkowie Rady
OIRP w Olsztynie.

Osoby, ktére najlepiej zdaty egzamin radcowski, otrzymaty na-
grody. Gtéwna nagroda — toga radcowska ufundowana przez Dzie-
kana Rady oraz upominki ksiazkowe od wydawnictw Wolters
Kluwer Polska oraz C.H.Beck trafity do r. pr. Joanny Paszko. Pozo-
stali wyrdznieni — r. pr. Patryk Borkowski, r. pr. Edyta Magdalena
Chmielewska-Drezek, r. pr. Klaudia Ejzenberg, r. pr. Mateusz Panus
— otrzymali upominki ksigzkowe od wydawnictw prawniczych. m

Alicja Kulas

OIRP w Rzeszowie
5 sierpnia odbyto sie wielkie $wieto w naszej izbie — $lubowanie
radcéw prawnych! Nasza samorzgdowa wspdlnota przyjeta
w tym dniu w swoje szeregi 37 nowych radczyn i radcéw prawnych.
Osoby, ktére w tym roku zdaty egzamin zawodowy, ztozyty
uroczyste $lubowanie w auli budynku Collegium Administrativum
WSPIA Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej przy ul. Cegielnianej 14
w Rzeszowie. Uroczystosc slubowania otworzyt Dziekan Rady OIRP
w Rzeszowie r. pr. Bartosz Opaliriski. Nowych radcéw prawnych
witali réwniez licznie przybyli goscie, w tym gos¢ specjalny Prezes
Krajowej Radcéw Radcéw Prawnych r. pr. Wtodzimierz Chréscik.

Fot. OIRP w Lublinie

Fot. OIRP w Olsztynie

Fot. OIRP w Rzeszowie

Jeszcze przed ztozeniem uroczystego $lubowania nagrodzone
zostaty osoby, ktére osiggnety najlepsze wyniki na tegorocznym
egzaminie radcowskim. m

Justyna Wojdyto-Borucka

OIRP w Toruniu
1 lipca w hotelu Filmar w Toruniu odbyta sie oficjalna
uroczystos¢  Slubowania
nowych radcéw prawnych. Uroczy-
sto$é otworzyta r. pr. Joanna Gér-
ska, ktdéra powitata zaproszonych
gosci  specjalnych: wiceprezesa |
Sadu Okregowego w Toruniu —
SSO Rafata Krawczyka, prokuratora
Prokuratury Okregowej w Toruniu
Ewe Janczur, petnigca obowiazki prezesa Sadu Okregowego SSR
Katarzyne Malinowska, przedstawicieli Rady i biura OIRP w Toru-
niu, $lubujgcych radcéw prawnych oraz cztonkdw ich rodzin.

Przemdwienia wygtosili Dziekan Rady OIRP Ryszard Wilma-
nowicz, Wicedziekan Rady OIRP Dorota Sylwestrzak, goscie spe-
cjalni, gratulujgc aplikantom radcowskim zdobycia uprawnieri do
wykonywania zawodu radcy prawnego.

Slubowanie od nowych 42 radcéw prawnych odebrat Dziekan
Rady OIRP Ryszard Wilmanowicz. Osoby, ktére najlepiej zdaty
egzamin zawodowy, otrzymaty nagrody ufundowane przez Rade
OIRP w Toruniu oraz upominki od wydawnictw C.H.Beck i Wol-
ters Kluwer Polska. =

Fot. OIRP w Toruniu

Dorota Sylwestrzak

OIRP w Zielonej Gérze

30sierpnia w hotelu Ruben w Zielonej Gdérze odbyto sie
uroczyste $lubowanie radcowskie. Do grona samorzadu
dotaczyto 19 nowych radcow. Stowa przysiegi przyjat Dziekan
Rady OIRP w Zielonej Gérze Przemystaw Sztejna. Uroczystosc
swojg obecnoscig uswietnili: r. pr. Maciej Bobrowicz — b. Pre-
zes Krajowej Rady Radcéw Prawnych, Filip Wozinski — dziekan
Okregowej Rady Adwokackiej, prezes Sadu Okregowego Rafat
Skrzypczak, Dariusz Skupien — sedzia reprezentujgcy Wojewddzki
Sad Administracyjny w Gorzowie Wielkopolskim oraz prezes SKO
w Zielonej Gérze Robert Gwidon Makarowicz, a takze cztonkowie
Rady i komisji egzaminacyjnej. List gratulacyjny w imieniu Prezesa
KRRP Wtodzimierza Chrdscika odczytata Wicedziekan Rady OIRP
w Zielonej Gdrze Jowita Pilarska-Korczak. m

Magdalena Wolny

Fot. OIRP w Zielonej Gérze
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NAJWAZNIEJSZE OSIAGNIECIA XI KADENCJI
KRRP (2020-2024)

Podczas XI kadencji Krajowej Rady Radcow Prawnych, mimo trudnych wyzwan

zewnetrznych, wsrod ktorych jako najwazniejsze nalezy wymieni¢ pandemie COVID-19,

wybuch wojny w Ukrainie oraz kryzys praworzadnosci w Polsce, wdrozono wiele nowych

rozwiazan i projektow, wspierajacych cztonkow samorzadu w ksztatceniu zawodowym

i wykonywaniu zawodu. W niniejszym podsumowaniu skupiamy sie jedynie na

najistotniejszych dzialaniach i wprowadzonych zmianach w dobiegajacej konca kadencji.

1. DOSKONALENIE ZAWODOWE

B Wdrozenie nowoczesnej platformy szkoleniowej e-KIRP
(www.e-kirp.pl)

W maju 2022r. Krajowa Izba Radcéw Prawnych udostepnita

wszystkim cztonkom samorzadu radcowskiego nowa platfor-

me szkoleniowa e-KIRP.
Nowa platforma wprowadzita liczne innowacje, ktére zna-

czaco podnosza jakosc szkolen.

® Interaktywnosé: Platforma umozliwia organizowanie
szkolen na zywo, konferencji oraz szkolen interaktywnych,
co sprzyja zaangazowaniu uczestnikdw i lepszemu przy-
swajaniu materiatu.

® Wszechstronnos¢ szkoleniowa: Oferuje réznorodne for-
my edukacji, w tym szkolenia e-learningowe, ktére moz-
na realizowaé w dowolnym czasie i miejscu. Dzieki temu
uzytkownicy maja nieograniczony dostep do najnowszej
wiedzy.

® Automatyzacja certyfikatdw: Po ukonczeniu szkolen
certyfikaty sa generowane automatycznie, co znacznie
usprawnia proces dokumentacji i podnosi komfort korzy-
stania z platformy.

® Aktualnos¢ tresci: Zawartos¢ jest regularnie aktualizo-
wana, co gwarantuje dostep do najnowszych informacji
i trenddéw w dziedzinie prawa.
Z platformy korzystajg obecnie ponad 32 tys. uzytkowni-

kéw (stan na koniec wrzesnia 2024 r.).

Ponad 210 szkoler dostepnych dla radcéw prawnych na
platformie e-KIRP. Ponad 59 tys. wystawionych certyfi-
katéw. Ponad 230 tys. zdobytych punktéw szkoleniowych
(stan na 24 wrzesnia 2024 r.).

B Zmiany w Regulaminie doskonalenia zawodowego rad-
c6w prawnych

We wrzesniu 2023 r. Krajowa Rada Radcéw Prawnych przyje-

ta uchwate nr 150/X1/2023, wprowadzajgca zmiany w Regu-

laminie doskonalenia zawodowego radcéw prawnych. Zmiany

weszty w zycie 1 stycznia 2024 r. Najwazniejsze z nich to:

® zniesienie 50-proc. ograniczenia w uzyskaniu punktéw
szkoleniowych za udziat w formach doskonalenia za-
wodowego organizowanych przez podmioty inne niz
organy samorzadu zawodowego;

® dookresdlenie niektérych form doskonalenia zawodo-
wego;

® uwzglednienie w punktowanych formach doskonalenia
zawodowego uczestnictwa w szkoleniach i warszta-
tach poswieconych mediacjom, publikacji komentarzy
do aktéw prawnych lub ich czesci, publikacji artykutu
naukowego;

® doprecyzowanie tresci zaswiadczen wystawianych
przez organizatoréw form doskonalenia zawodowego
innych niz organy samorzadu;

® sposdb potwierdzania publikacji tekstu analitycznego;

® uzupetnienie dowoddw potwierdzajgcych ukoniczenie
studiéw doktoranckich lub podyplomowych oraz opub-
likowanie tekstu analitycznego;

® uwzglednienie opracowujgcych materiaty szkoleniowe
(e-learningowe) w kregu 0sdb, ktérym przystuguje po-
dwadjna liczba punktéw szkoleniowych;

® przyznanie punktéw szkoleniowych za opublikowanie
komentarza do aktu prawnego lub jego czesci.

2. ETYKA | WYKONYWANIE ZAWODU - KERP

B Zmiany w Kodeksie Etyki Radcy Prawnego oraz Regu-

laminie wykonywania zawodu
W jubileuszowym dla samorzadu radcéw prawnych 2022 r.,
w ktérym obchodzono 40-lecie jego istnienia, Nadzwyczaj-
ny Krajowy Zjazd Radcéw Prawnych przyjat zmiany Kodek-
su Etyki Radcy Prawnego. Ich nastepstwem byto uchwalenie
przez Krajowa Rade Radcow Prawnych nowego Regulaminu
wykonywania zawodu radcy prawnego. Nowe regulacje we-
szty w zycie 1 stycznia 2023 r.

Zmiany dotyczyty takich obszardw, jak:

® tajemnica zawodowa,

® regulacje dotyczgce zajed niedopuszczalnych i konfliktu

interesow,
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® informowanie o wykonywaniu zawodu i pozyskiwanie

klientdw, ,zarazanie konfliktem”,

® zasady prowadzenia rejestru klientow,

® odptatne posrednictwo czy wynagrodzenie i postepo-

wanie z aktywami klienta.

Celem dokonanych zmian byto zapewnienie ochrony in-
teresu klienta z uwzglednieniem interesu publicznego. Tylko
przestrzeganie zbioru zasad i wartosci wynikajacych z KERP
i Regulaminu w codziennej praktyce radcy prawnego daje
gwarancje prowadzenia uczciwej, rzetelnej i profesjonal-
nej dziatalnosci zawodowej. Im bardziej dostosowane do
panujacych warunkdéw zasady — tym poziom swiadczenia
pomocy prawnej wyzszy, pozwalajgcy sprostac oczekiwa-
niom stawianym przez konkurencyjny i wymagajacy rynek.

Waznym celem dokonanych w KERP zmian byto takze
dostosowanie zawartych w nim przepiséw do regulacji Unii
Europejskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem tzw. dyrekty-
wy ustugowej. Modyfikacji dokonano takze z uwagi na prob-
lemy interpretacyjne, jakie pojawity sie w toku jego stosowa-
nia — rowniez w dziatalnosci sagdownictwa dyscyplinarnego.
Z KERP zostaty takze usuniete regulacje porzadkowe i tech-
niczne zwigzane z zasadami wykonywania zawodu, a nastep-
nie czes$ciowo przeniesione do uchwalonego przez Krajowg
Rade Radcow Prawnych nowego Regulaminu.

3. LEGISLACJA - WZMOCNIENIE ROLI OSRODKA
BADAN, STUDIOW | LEGISLACJI KRRP,
WSPOETWORZENIE DOBREGO PRAWA

B Prace OBSIL

Wspdtdziatanie w ksztattowaniu i stosowaniu prawa to jed-
no z najistotniejszych zadan samorzadu radcéw prawnych.
Na szczeblu krajowym jest realizowane przez Krajowa Rade
Radcéw Prawnych (KRRP), do ktdrej zakresu dziatania nalezy
udzielanie opinii o projektach aktéw prawnych oraz przed-
stawianie wnioskdw dotyczacych unormowan prawnych.
W mijajacej kadencji zadania te realizowane byty przy udzia-
le Osrodka Badan, Studiéw i Legislacji KRRP. W kontekscie
wyzwan spotecznych, politycznych i samorzadowych, a takze
w $wietle projektéw realizowanych przez KRRP Xl kadencji
rola OBSIL znacznie wzrosta.

Obecnie w OBSIL powotane s3 nastepujace zespoty sta-
te: 1) do spraw ustroju panstwa i wymiaru sprawiedliwosci,
2) do spraw wykonywania zawodu, 3) do spraw prawa pub-
licznego, 4) do spraw prawa prywatnego; 5) do spraw prawa
karnego; 6) do spraw nowych technologii w wymiarze spra-
wiedliwosci, 7) do spraw procesu legislacyjnego.

Osrodek wspotpracuje ponadto z ekspertami z réznych
dziedzin prawa.

OBSIL niezmiennie zajmuje sie przede wszystkim analiza
projektéw aktow prawnych, ktére moga wptynaé na funkcjo-
nowanie systemu prawnego, jak réwniez bezposrednio na
profesje radcéw prawnych. Analizy te majg na celu identy-
fikacje potencjalnych problemdw, luk prawnych, niescistosci
czy tez sprzecznosci z obowigzujagcym prawem. Na podsta-
wie przeprowadzonych analiz Osrodek przygotowuje opi-
nie i ekspertyzy, ktére sg nastepnie kierowane do organdéw
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stanowiacych prawo. Opinie te maja na celu nie tylko wskaza-
nie problemdw, ale réwniez proponowanie konkretnych roz-
wigzan, co jest szczegdlnie istotne w kontekscie praktycznego
stosowania prawa.

W Xl kadencji w ramach dziatalnosci OBSIiL przygotowano
przeszto 220 opinii prawnych, blisko 50 stanowisk, eks-
pertyz i ocen oraz kilkanascie publikacji, w tym poradniki
i broszury. Ponadto przeanalizowano kilkaset projektéw
aktéw prawnych, kierowanych do KRRP na podstawie
art. 60 pkt 2 ustawy zdnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych
(stan na 31 sierpnia 2024 r.).

Monitorowano takze na biezaco prace Sejmu, Senatu oraz
Rzadowego Centrum Legislacji. Eksperci OBSIiL wzieli po-
nadto kilkadziesiat razy udziat w posiedzeniach komisji sej-
mowych i senackich.

B Dziatalno$é wydawnicza i edukacyjna

Jednym z obszaréw aktywnosci OBSIL jest dziatalnosé wy-
dawnicza. W mijajacej kadencji wydawano na biezgco ,.Zbio-
ry przepiséw samorzadu radcéw prawnych”, utatwiajgcych
przede wszystkim prace cztonkom organéw samorzadu.
Publikowano syntetyczne poradniki i broszury w zakresie
zmieniajacych sie regulacji prawnych, majacych wptyw na
wykonywanie zawodu radcy prawnego, takie jak poradnik
dotyczacy e-Doreczen, portalu informacyjnego saddéw po-
wszechnych czy wchodzacej w zycie w br. ustawy o ochronie
sygnalistow.

W ramach dziatarn OBSiL zorganizowano takze ogdlno-
polska konferencje naukowa na 60-lecie Kodeksu cywilnego
i Kodeksu postepowania cywilnego oraz konferencje jubileu-
szowa ,,.25 lat Konstytucji RP: w trosce o demokratyczne pan-
stwo prawa i jego miejsce w Europie”.

B Kongres Prawnikéw Polskich

W 2023 r. Krajowa Izba Radcéw Prawnych, Naczelna Rada
Adwokacka, Stowarzyszenie Sedziéw Polskich ,lustitia” i Sto-
warzyszenie Prokuratoréw ,Lex super omnia” zorganizowaty
[Il Kongres Prawnikéw Polskich. Odbyt sie on w Europejskim
Centrum Solidarnosci w Gdansku pod hastem ,Rzady prawa
— wszystkich sprawa”. Debatom na temat kondycji wymiaru
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sprawiedliwosci w Polsce i przywrdcenia praworzadnosci
przystuchiwali sie prawnicy z samorzaddw i stowarzyszen or-
ganizujgcych wydarzenie, przedstawiciele zawoddéw zaufania
publicznego, $wiata nauki oraz organizacji pozarzagdowych
oraz zaproszeni goscie, m.in.: prezes Trybunatu Sprawiedli-
wosci Unii Europejskiej Koen Lenaerts, prof. Margaret L. Sat-
terthwaite z New York University School of Law, specjalny
sprawozdawca ds. niezaleznosci sedziéw i prawnikdéw przy
Radzie Praw Cztowieka Organizacji Naroddw Zjednoczonych,
prezydent Gdanska Aleksandra Dulkiewicz, dr hab. Adam
Bodnar, Rzecznik Praw Obywatelskich w latach 2015-2021
i obecnie minister sprawiedliwosci. Podczas kongresu przed-
stawiono pakiet projektéw ustaw przywracajacych prawo-
rzadnosc.

cieli srodowisk prawniczych w Polsce, natomiast transmi-

@ W kongresie w ECS uczestniczyto blisko 400 przedstawi-
sje online z kongresu sledzito niemal 1 tys. osé6b.

4. APLIKACJA RADCOWSKA

B Prébny egzamin radcowski

W 2022 r. Krajowa Rada Radcédw Prawnych zainicjowata
pierwszg edycje probnego egzaminu radcowskiego, ktéry, po
otrzymaniu pozytywnych opinii od aplikantow i okregowych
izb, kontynuowano réwniez w 2023 i 2024 r. Gtéwnym ce-
lem tego projektu jest umozliwienie aplikantom rzetelnej
autoewaluacji ich przygotowan do egzaminu zawodowe-
go, zapoznanie z jego specyficzng forma oraz umozliwienie
sprawdzenia sie w warunkach symulujacych rzeczywisty eg-
zamin. Prébny egzamin przeprowadzany jest poprzez platfor-
me szkoleniowa e-KIRP, przeznaczong cztonkom samorzadu
radcowskiego, co zapewnia bezpieczny dostep do materiatéw
egzaminacyjnych. Do udziatu w projekcie uprawnieni sg apli-
kanci ze wszystkich okregowych izb radcéw prawnych, ktérzy
w grudniu poprzedniego roku kalendarzowego koricza apli-
kacje radcowska.

Przez trzy lata projekt ten umozliwit blisko 2,5 tys. aplikan-
tom z catej Polski przetestowanie swoich umiejetnosci w wa-
runkach maksymalnie zblizonych do rzeczywistego egzaminu,
uczac ich efektywnego zarzadzania czasem oraz radzenia so-
bie ze stresem.

B Zajecia przedegzaminacyjne (repetytoria)
Zajecia przedegzaminacyjne, organizowane przez Krajowa
Rade Radcéw Prawnych, znane réwniez jako tzw. repetyto-
ria, sg jednym z kluczowych elementéw wsparcia aplikantéw
radcowskich przygotowujgcych sie do egzaminu zawodowe-
go organizowanego przez Ministerstwo Sprawiedliwosci. Od
2021 r. KRRP konsekwentnie organizuje wyktady majgce na
celu nie tylko powtdrzenie i usystematyzowanie dotychczas
zdobytej wiedzy, lecz takze skupienie uwagi na obszarach,
ktére w przesztosci czesto pojawiaty sie podczas egzamindw
zawodowych.

Repetytoria adresowane sg do aplikantow ze wszyst-
kich okregowych izb radcéw prawnych, ktérzy rok wczesdniej

ukonczyli aplikacje radcowska. Program zaje¢ obejmuje za-
kres tematyczny zgodny z wymaganiami egzaminu zawodo-
wego.

Od 2021 r. przeprowadzono 200 godzin szkoleniowych

zaje¢ przedegzaminacyjnych, z ktérych skorzystaty ponad @
3 tys. aplikantéw radcowskich, a zarejestrowane materiaty
z zajec zostaty obejrzane juz ponad 30 tys. razy

(stan na 30 wrzesnia 2024 r.).

B Zmiany w Regulaminie odbywania aplikacji

e Uchwata nr 79/XI/2021 KRRP z dnia 25 pazdziernika

2021 r. (tj. Uchwata nr 325/X1/2021 Prezydium KRRP

z dnia 28 pazdziernika 2021 r.)

Zmiany weszty w zycie 1 stycznia 2022 r. i miaty na celu
upraktycznienie szkolenia mtodych prawnikdw oraz zwiek-
szenie efektywnosci instytucji patronatu. Jedng z wprowa-
dzonych nowosci byta rezygnacja z tradycyjnych wyktaddéw
na rzecz konwersatoridw, w ramach ktérych wykorzystywane
miaty by¢ r6zne metody stuzace aktywizacji aplikantow.

e Uchwata nr 117/X1/2022 KRRP z dnia 28 pazdziernika

2022 r. (tj. — Uchwata nr 783/X1/2022 Prezydium KRRP

z dnia 9 listopada 2022 r.)

Zmiany weszty w zycie 1 stycznia 2023 r. Zgodnie z nowy-
mi przepisami, jezeli uzasadniaja to wzgledy organizacyjne,
w ciggu czterech tygodni w kazdym roku szkoleniowym za-
jecia w formie konwersatoridw i ¢wiczenn mogty odbywad sie
wiecej niz jeden dzien w tygodniu. Ta zmiana miata na celu
elastyczniejsze zarzadzanie czasem i harmonogramem zajec
aplikantéw, dostosowujac je do biezacych potrzeb i mozli-
wosci organizacyjnych poszczegdlnych izb. Uchwata wpro-
wadzita réwniez mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ aplikantéw
oraz zaje¢ nieobjetych programem aplikacji w postaci zajec
e-learningowych.

e Uchwata nr 149/X1/2022 KRRP z dnia 22 wrze$nia 2023 r.

(tj. — Uchwata nr 1153/X1/2023 Prezydium KRRP z dnia

10 pazdziernika 2023 r.)

Zmiany w regulaminie odbywania aplikacji weszty w zycie
1 stycznia 2024 r. i objety program aplikacji, strukture i forme
zajeé oraz przeprowadzanych kolokwidéw. Majg one na celu
udoskonalenie programu aplikacji w odpowiedzi na wyma-
gania rynkowe, rozwdj technologiczny oraz oczekiwania wo-
bec 0séb majgcych w przysztosci wykonywad zawdd zaufania
publicznego.

B Zajecia e-learningowe

W odpowiedzi na zmiany wprowadzone uchwata Krajowej
Rady Radcéw Prawnych w paZzdzierniku 2022 r. znacza-
cy postep zostat dokonany w zakresie dostepnosci szkolen
e-learningowych dla aplikantéw radcowskich. Uchwata
wprowadzita m.in. mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ aplikantéw
oraz zajec nieobjetych programem aplikacji w postaci zajed
e-learningowych. Zajecia te zostaty przygotowane wedtug
standardéw okreslonych przez Prezydium Krajowej Rady
Radcéw Prawnych, ktére obejmowaty m.in. takie kwestie, jak
wymagania techniczne, merytoryczne oraz metodyczne, za-
pewniajace wysoka jakosc ksztatcenia na odlegtosé. Liczba
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godzin zajec e-learningowych objetych planem szkolenia nie
mogta natomiast przekroczy¢ 20% minimalnego wymiaru za-
jec okreslonego w programie aplikacji dla danego roku szko-
leniowego. Oznaczato to, ze wiekszos¢ zaje¢ wcigz musiata
by¢ prowadzona w formie tradycyjnej, co miato zapewnic
bezposredni kontakt aplikantéw z wyktadowcami i mozli-
wosc¢ uczestnictwa w interaktywnych ¢wiczeniach oraz kon-
wersatoriach.

W 2023 r. KRRP opracowata i udostepnita za posredni-
ctwem platformy szkoleniowej e-KIRP 85 filmdw e-learningo-
wych, oferujac aplikantom tgcznie 170 godzin szkoleniowych.

Materiaty zostaty podzielone zgodnie z programem szko-
leniowym odpowiednio na 52 godziny dla | roku, 60 godzin
dla Il roku oraz 58 godzin dla lll roku szkoleniowego. Oprécz
mozliwosci obejrzenia nagrania kazdy aplikant moze pobrad
prezentacje z danego wyktadu e-learningowego oraz sylabu-
sy, ktdre w szczegdtowy sposdb okreslaja konspekt szkolenia.
Stworzona baza zajec e-learningowych stanowi wsparcie dy-
daktyczne, obejmujac nie tylko szkolenia z zakresu tzw. twar-
dych kompetencji, ale takze rozwijajac umiejetnosci miekkie,
ktére sg kluczowe w praktyce prawniczej, takie jak psycholo-
giczne aspekty pracy, negocjacje, mediacje, marketing ustug
prawniczych czy zarzadzanie kancelaria.

W pazdzierniku 2023 r., po kolejnych zmianach Regula-
minu odbywania aplikacji, limit godzin mozliwych do zrea-
lizowania przez rady OIRP w formie zajec¢ e-learningowych
zostat zwiekszony do 25%. Przetozyto sie to w konsekwencji
na dodatkowe wzbogacenie puli nagran na platformie e-KIRP
o kolejne 18 filméw — 36 godzin szkoleniowych. | tak doda-
no kolejne 10 godzin szkoleniowych dla | roku, 14 godzin dla
Il roku i 12 godzin dla Ill roku szkoleniowego.

Dwuletnie prace KIRP w zakresie nagrywania i udostep-
niania szkolen przyniosty imponujace rezultaty i w 2024 r.
platforma e-KIRP dysponuje bazg 103 filmdw szkoleniowych
dla aplikantéw radcowskich, ktére poprowadzito dotychczas
prawie 65 ekspertéw — prawnikdw, sedzidw, specjalistow
z branzy prawniczej, $wiata biznesu czy psychologii.

103 filmy 65 wyktadowcéw | Ponad 93 tys.
e-learningowe — radcéw odtworzen
oferujace prawnych, materiatéw online
206 godzin ekspertdéw, na platformie

e-KIRP od 2023 r,,
z ktérych
skorzystato prawie
5 tys. aplikantéow
radcowskich.

szkoleniowych specjalistow
z zakresu tematyki | z branzy
objetej programem | prawniczej,
aplikacji. Swiata biznesu,
psychologii.

B Zajecia specjalizacyjne

W 2022 r. Krajowa Rada Radcéw Prawnych zainicjowata cykl
zajec specjalizacyjnych dla aplikantéw radcowskich, maja-
cy na celu nie tylko przekazanie unikalnej wiedzy, lecz takze
umozliwienie bezposredniego kontaktu z wybitnymi specja-
listami i autorytetami w $rodowisku prawniczym. Program
ten byt skonstruowany tak, aby uczestnicy mogli nie tylko
rozwija¢ swoje zainteresowania i predyspozycje, ale rowniez
ksztattowad swojg Sciezke rozwoju zawodowego. Zajecia
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odbywaty sie online przez sze$¢ miesiecy w statych grupach,
co najmniej raz w miesigcu. W ramach cyklu specjalizacyj-
nego aplikanci mieli mozliwos¢ uczestniczenia w nastepu-
jacych tematach: Prawo nowych technologii — wyktadowca
r. pr. Agnieszka Wachowska; Prawa cztowieka — wyktadowca
r. pr. Mirostaw Wrdéblewski; Marketing ustug prawniczych —
wyktadowca dr. hab. prof. Ryszard Sowirski.

W 2024 r. Krajowa Rada Radcéw Prawnych udostepnita
cykl zajed specjalizacyjnych w nowej formule e-learningowej
na platformie e-KIRP. Specjalizacje zostaty podzielone na
szes¢ blokéw tematycznych, ktére koncentruja sie na wybra-
nych obszarach prawnych. Aplikant kazdego roku szkolenio-
wego ma dostep do dwdch blokéw tematycznych, na ktére
tgcznie sktada sie 12 filmoéw e-learningowych, obejmujacych
tacznie 24 godziny szkoleniowe. W tematyce zajec¢ znalazty
sie popularne ze wzgledu na trendy rynku prawniczego te-
maty, takie jak ESG, prawo konsumenckie czy prawne aspekty
sztucznej inteligencji.

B Ogoblnopolskie zadania — prace dodatkowe

W 2023 r. Krajowa Izba Radcédw Prawnych zapoczatkowa-
ta projekt ogdlnopolskich zadan — prac dodatkowych, udo-
stepnianych aplikantom radcowskim na platformie e-KIRP.
Zadania publikowane sa w formatach zgodnych z wymo-
gami egzaminu zawodowego, obejmujac zakres tematyczny
programu dla danego roku aplikacji radcowskiej. W 2023 r.
opublikowano 12 prac dodatkowych (po cztery na kazdy rok
szkoleniowy), w 2024 r. zas zwiekszono pule zadan do 18 -
po szesc kazusdw na kazdy rok szkoleniowy.

B Ogéblnopolskie kolokwia

Razem z ogdlnopolskimi zadaniami — pracami dodatkowymi
Krajowa Izba Radcdédw Prawnych zaproponowata i przepro-
wadzita w 2023 r. ogdlnopolska synchronizacje kolokwidow
w okregowych izbach radcéw prawnych. Wspdlne kolo-
kwia zostaty przeprowadzone w 11 OIRP: w Biatymstoku,
Gdansku, Koszalinie, Lublinie, todzi, Olsztynie, Poznaniu,
Rzeszowie, Szczecinie, Warszawie i we Wroctawiu. Izby te
zdecydowaty sie wzig¢ udziat w projekcie i zawarty z KIRP
porozumienie okreslajgce szczegdtowe zasady uczestnictwa
w kolokwiach. Przeprowadzono wszystkie terminy kolo-
kwidw, z uwzglednieniem termindéw dodatkowych oraz po-
prawkowych, o ktérych mowa w § 32 ust. 4 i § 32a ust. 3
Regulaminu odbywania aplikacji. Na potrzeby zrealizowania
tego projektu KIRP opracowata tgcznie 20 kazusdw i opiséw
istotnych zagadnien, ktdére zgodnie z zatozeniami projektu
miaty uktad tresci i strukture formalng zadania egzaminacyj-
nego opracowywanego na potrzeby egzaminu radcowskiego
organizowanego przez Ministra Sprawiedliwosci. W 2024 r.
kontynuowano to przedsiewziecie, przy czym zgodnie z de-
cyzja Prezydium KRRP oraz majgc na wzgledzie kwestie lo-
gistyczno-organizacyjne, projekt zrealizowano z uwzglednie-
niem wytacznie pierwszych terminéw kolokwidw. Do projektu
przystapity OIRP w: Biatymstoku, Gdansku, Koszalinie, Lubli-
nie, todzi, Olsztynie, Rzeszowie, Warszawie i we Wroctawiu.
Na potrzeby przeprowadzenia scentralizowanych kolokwiéw
KIRP opracowata pie¢ kazuséw i opisdw istotnych zagadnien
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w formacie egzaminu zawodowego z zakresu prawa karne-
go, administracyjnego, cywilnego, gospodarczego oraz etyki
zawodowe;j.

W ramach realizacji ogdélnopolskich kolokwiéw KIRP przy
wykorzystaniu platformy e-KIRP udostepniata zaintereso-
wanym izbom opracowane na poziomie krajowym zadania
niezbedne do przeprowadzenia kolokwium z danego przed-
miotu.

5. KOMUNIKACJA | PROMOCJA ZAWODU

B Kampania promocji zawodu radcy prawnego w mediach
»Problemy prawne? Nie szukaj ucieczki, szukajradcy.pl” — pod
takim hastem od 26 czerwca 2022 r. Krajowa lzba Radcéw
Prawnych realizuje szeroko zakrojonga kampanie medialng
skierowang do 0sdb fizycznych oraz przedsiebiorstw, ktdrej
celem jest nie tylko zwiekszenie rozpoznawalnosci zawodu
radcy prawnego, lecz takze wzmacnianie jego wizerunku jako
eksperta godnego zaufania w réznorodnych dziedzinach pra-
wa. Chcemy, by radca prawny byt postrzegany jako solidne
wsparcie, ktérego nie trzeba sie bad, ktéry pomoze rozwiad
wszelkie prawne watpliwosci i z ktérego ustug warto korzy-
stac caty czas, a nie tylko w sytuacji kryzysowej.

e
PROBLEMY Z NAJMEM?

e
WADLIWY TOWAR?

W,

Q  szukajradcy.pl

Nie szukaj
ucieczki

Nie szukaj
ucieczki

Q  szukajradcy.pl

Celem kampanii jest tez informowanie, gdzie i jak szukad
wykwalifikowanego radcy, ktéry bedzie w stanie sprostac
oczekiwaniom klienta. Dlatego od pierwszej edycji kampanii
spoty reklamowe opierajg sie na promocji i zachecaniu do sko-
rzystania z ogdlnopolskiej wyszukiwarki szukajradcy.pl, ktorag
Krajowa Izba Radcow Prawnych 11 maja 2022 r. udostepnita
wszystkim radcom prawnym. Platforma umozliwia kazdemu
radcy prawnemu, aktywnemu zawodowo i uprawnionemu do
wykonywania zawodu, stworzenie wtasnej wizytéwki w por-
talu oraz okreslenie swoich obszaréw specjalizacji, jak réw-
niez opcje publikowania wtasnych materiatow (tekstéw lub
podcastéw) dotyczacych tematyki prawnej. Dla obywateli
natomiast wyszukiwarka oznacza bardzo konkretng informa-
cje i utatwienie w znalezieniu profesjonalnej pomocy prawne;j.

Juz pierwsza edycja kampanii przyniosta znaczace efek-
ty. Szacuje sie, ze w pierwszym roku dziatan KIRP z prze-
kazem kampanii dotarta za posrednictwem telewizji do ok.
5,2 mln 0sdb, w Internecie do ok. 4,8 mln osdb, w pociggach
PKP Intercity do ok. 2,5 mln, a plakaty zobaczyto ok. 7 mln
0s0b. Przyrost liczby uzytkownikdw odwiedzajgcych strone
szukajradcy.pl oraz zainteresowania ustugami byt zauwa-
zalny (w trakcie kampanii vs miesigc wczesniej). W efekcie

dziatan kampanijnych do konca listopada 2022 r. odnotowano
215,1 tys. wejs¢ na strone.

Majac na uwadze pozytywne przyjecie kampanii przez od-
biorcéw w 2022 r., w potowie 2023 r. w ramach drugiej edycji
projektu Krajowa lzba Radcdéw Prawnych wznowita emisje
spotéw reklamowych w mediach, w tym w Internecie oraz na
antenie stacji telewizyjnych (przede wszystkim w kanatach
Grupy TVN oraz Grupy Polsat), a takze w pociggach daleko-
bieznych. Dziatania promocyjne zostaty rozszerzone o nowe
kanaty dystrybucji, w tym stacje radiowe RMF FM i TOK FM,
co stanowito kluczowy element zintegrowanej strategii mar-
ketingowej.

Kampania w 2023 r. odnotowata imponujacy zasieg, do-
cierajac do ponad 18 mln Polakdw, co swiadczy o jej sku-
tecznosci i szerokim rezonansie spotecznym. Co wiecej, za-
obserwowano wyrazny wzrost liczby odwiedzin na stronie
szukajradcy.pl, notujgc do korca listopada 2023 r. 316,5 tys.
wejsé, co jest dowodem na rosngce zainteresowanie i zaufa-
nie do platformy jako niezawodnego zrddta pomocy prawnej.

W trzeciej odstonie kampanii KIRP postanowita wyjsé
naprzeciw potrzebie budowania $wiadomosci problemdéw
prawnych, z jakimi mozna skierowac sie do radcy prawnego.
Nowosciag w 2024 r. byta seria spotéw promocyjnych typu
pre-roll, ktérych celem byto wzbogacenie kampanii, wzmoc-
nienie przekazu gtdwnego materiatu promocyjnego i umozli-
wienie precyzyjnego dotarcia do odbiorcow z interesujacymi
ich tre$ciami. Kampania, ktéra objeta 14 spotéw w wersji
15-sekundowej oraz kilkusekundowej, zostata uruchomiona
w Internecie 2 kwietnia. Nowe, towarzyszace gtdbwnemu spo-
ty zachowaty prostote narracji, lekkie wprowadzenie humoru
oraz skupienie na konkretnych problemach prawnych. Wsréd
poruszanych tematdéw znalazty sie m.in.: kredyt hipoteczny
na 40 lat, zawitosci umdw, sprawy karne, wezwania do sadu,
oszustwa, rozwody, problemy korporacyjne, zwolnienia z pra-
¢y, nieudane wakacje, problemy z najmem, kredyt we fran-
kach, wadliwy towar czy kwestie spadkowe.

W dziataniach kampanijnych realizowanych w 2024 r. wy-
korzystano najsilniejsze media w grupie docelowej (30-59
lat), czyli telewizje i Internet. Uzupetnieniem ponownie stata
sie kampania w radiu, tym razem ze wzmocnieniem poranne-
go dotarcia reklamowego. W maju spot promocyjny byt emi-
towany w stacjach TVN i Grupy Polsat oraz wybranych kana-
tach tematycznych TVP. Dopetnieniem dziatan reklamowych
w telewizji byta emisja spotu na platformach VOD potaczo-
nych z pakietami stacji TV, czyli Polsat Go oraz TVN Player.pl.
W trakcie trwania kampanii TV wyemitowane zostato blisko
650 tys. kontaktow reklamowych ze spotem wideo (15 s).

B Podcast ,,Prawie prawniczo, czyli radcowie prawni o...”
Tytut cyklicznej serii podcastéw KIRP ,Prawie prawniczo,
czyli radcowie prawni o..” oddaje charakter audycji. W jej
ramach prezentowane sa tematyczne rozmowy o réznych
gateziach prawa, omdwionych w przystepny, ciekawy spo-
s6b - prostym jezykiem, z nutg humoru i zawsze w prak-
tycznym wymiarze. Od samego poczatku celem projektu
jest popularyzacja wiedzy o prawie i zawodzie radcy praw-
nego. Do pazdziernika 2024 r. udato sie wyprodukowad
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PODCAST

PRAWIE PRAWNICZO

CZYLI RADCOWIE PRAWNI O...

34 odcinki w ramach trzech serii projektu. Wszystkie odcin-
ki podcastu ,Prawie prawniczo, czyli radcowie prawni o...” s
dostepne na kanale YouTube KIRP, a takze na popularnych
platformach streamingowych, takich jak: Spotify (https:/
open.spotify.com/episode/5Dw5Z8iqUq9NjOpSAbnldu);
Spreaker (https://www.spreaker.com/show/prawie-prawniczo);
Apple Podcast (https://podcasts.apple.com/us/podcast/pra-
wie-prawniczo/id1595791560?uo=4); Goodpods (https://go-
odpods.com/podcasts/prawie-prawniczo-247361); YouTube
Music (https:/music.youtube.com/playlist?list=PLvHHT7TtM
GG2e2gWFffRypjKfyWLKyyW?z).

Tylko w ciggu ostatniego roku na platformach streamingo-
wych podcast KIRP moze poszczycic sie liczbg ponad 550 odstu-
chan w miesigcu oraz od kilkuset do ponad 1,3 tys. wyswietlen
kazdego z odcinkéw videocastu na platformie YouTube.

B Wspétpraca samorzadu radcowskiego z influencerami

Kazdy rok X| kadencji w samorzadzie radcow przynosit nowe
rozwigzania i narzedzia w zakresie dziatarn komunikacyjnych
i promocyjnych. Dlatego na wyrdznienie zastuguje takze ko-
lejny nowatorski projekt Krajowej lzby Radcéow Prawnych
promujacy wyszukiwarke szukajradcy.pl oraz zawdd radcy
prawnego poprzez ptatna wspdtprace z czotowymi polski-
mi tworcami internetowymi — influencerami, ktérzy maja
istotny wptyw na liczne grupy odbiorcéw, w tym takie, ktére
dotychczas nie miaty wiedzy o zawodzie radcy prawnego.
Premiera tej wspotpracy miata miejsce w Internecie 6 lip-
ca 2023 r. — w Dzienn Radcy Prawnego — i z powodzeniem
kontynuowana jest do dzis. W 2023 r. Komisja Promocji Za-
wodu KRRP zaprosita do wspdtpracy: Beate Borucka, czyli
Madra Babcie, ktéra blisko 400 tys. swoich obserwatoréw
przyblizyta zawdd radcy prawnego i edukowata, jak i gdzie
znalez¢ profesjonalng pomoc prawng; Dawida Tyminskiego,
jednego z zatozycieli Dandycore — popularnego w sieci ka-
natu o modzie meskiej i klasycznej elegancji, ktéry edukowat
o zawodzie radcy prawnego oraz sagdowym dresscodzie; Ewe
Grzelakowska-Kostoglu znana jako Red Lipstick Monster,
bedaca pierwsza kobieta, ktéra osiagneta 1 mln subskrypcji
na YouTube w Polsce, a ktérej kanaty social mediow $ledza
ponad 3 mln fanéw; Dawida tasiriskiego, znanego jako Pan
Belfer — nauczyciela z Internetdw, ktérego, jak sam twierdzi,
supermocay jest uczenie trudnych rzeczy w prosty sposdéb, by
wyjasnit m.in., kim jest radca prawny i kiedy zgtosi¢ sie do
niego po pomoc; Przemka Staronia, jednego z prekursoréow
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wykorzystywania mediéow spotecznosciowych w polskiej
edukacji, ktéry zachecat do szukania pomocy prawnej na
www.szukajradcy.pl; Marka Jankowskiego, autora podcastu
i bloga ,Mata Wielka Firma”, ktéory wtascicielom matych
firm pomaga rozwijac biznesy.

W 2024 r. do tego grona dotgczyli: Marcin Kruszewski —
twdrca najwiekszego profilu prawniczego w Polsce ,,Prawo
Marcina” i tiktoker roku 2023 wg See Blogers, ktéry wspol-
nie z radcami prawnymi opowiadat o prawie i przepisach,
ktérych warto by¢ swiadomym na co dzien; Jakub B. Baczek,
trener mentalny gwiazd sportu i biznesu, méwca inspiracyj-
ny, ktéry w rozmowie z radczynia prawna pokazat, jak chro-
ni¢ sie przed hejtem.

Kreatywnosc¢ w podejmowanych dziataniach i ched dotar-
cia do zréznicowanych grup odbiorcéw zaowocowaty réwniez
kolejnym nowatorskim projektem promocji zawodu, ktory
Krajowa Izba Radcéw Prawnych rozpoczeta latem 2024 r. Do
wspétpracy w tym celu zaproszono Macka Mazurka, zwyciez-
ce kategorii ArtBlogi w konkursie Blog Roku 2012, od 2011 r.
bedacego na liscie Jasona Hunta ,Najbardziej wptywowych
blogeréw w Polsce”. Maciej w ramach swojego projektu
»Zuch rysuje” przygotowat na zlecenie KRRP serie kilkunastu
humorystycznych rysunkéw nawigzujacych do praktyki rad-
cy prawnego. Celem takiej komunikacji z przymruzeniem oka
byto, poza budowaniem $wiadomosci zawodu radcy prawne-
go, zmniejszenie dystansu miedzy radcami a potencjalnymi
klientami. Wysoka liczba reakgcji i udostepnien postéw byta
potwierdzeniem stusznosci obranego kierunku. Podobny cel
przyswiecat wspétpracy z artysta i grafikiem Piotrem Jedlin-
skim, autorem popularnego w Internecie projektu komikso-
wego ,,Ptaszek Staszek”, ktéry na zlecenie KRRP przygoto-
wat trzy grafiki w zabawny sposdéb promujace zawdd radcy
prawnego i wyszukiwarke szukajradcy.pl. Grafiki wykorzysta-
ne beda przy tworzeniu gadzetéw promujacych izbe i wyszu-
kiwarke.

B Rozwdj social mediéw, stworzenie profilu na Instagramie
Krajowa Izba Radcéw Prawnych jest obecna i z powodzeniem
prowadzi dziatania komunikacyjne na Facebooku, LinkedIn,
X, YouTube. Nasza spoteczno$é na Facebooku liczy niemal
51 tys. 0séb i stale sie powigksza! W ciggu ostatnich czte-
rech lat zasieg profilu Krajowej Izby Radcéw Prawnych na

radcowie_prawni Obserwuj Wyslj wiadomose  «=+

Posty:60 917 obserwujacych  Obserwowani: 59

® Z OZNACZENIEM

0O czym pamigtaé podczas
remontu budynku po
powodzi?

ol WANIA PO |
POWODZI. JAK UZYSKAC

PqMOC‘! '!‘r
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Facebooku systematycznie rosnie — w tym czasie materiaty
KIRP docieraty do niemal 1 mln unikalnych uzytkownikdw.
Nalezy zaznaczyd, ze wynik ten zostat osiggniety gtéwnie
przez dziatania organiczne, przy bardzo niewielkim zaangazo-
waniu finansowym. Choc¢ sama liczba odston jest imponujaca,
kluczowe jest réwniez, jak te odstony przektadaja sie na zaan-
gazowanie spotecznosci.

Krajowa Izba Radcéw Prawnych réwnolegle prowadzi na
Facebooku profil szukajradcy.pl, ktérego gtéwnym celem jest
promocja ogodlnopolskiej wyszukiwarki szukajradcy.pl. Na
profilu regularnie zamieszczane sg porady radcéw prawnych,
co dodatkowo wspiera budowanie $wiadomosci prawnej
wérdd internautéw oraz umacnia relacje z szerokim gronem
odbiorcow.

W potowie maja 2024 r. zadebiutowat profil KIRP na Insta-
gramie. Instagram, platforma oparta gtéwnie na tresciach wi-
zualnych, pozwala na przedstawienie dziatalnosci samorzadu
z nieco innej perspektywy. Na profilu izbowym radcowie_
prawni_ radczynie i radcowie ttumacza w przystepny sposob
zawitosci prawne, czynigc prawo bardziej zrozumiatym dla
szerokiego grona odbiorcéw. Dodatkowo zdjecia i krétkie fil-
my z zycia radcow prawnych, relacje z wydarzen oraz grafiki
informacyjne tworza ciekawy, angazujacy obraz pracy tej gru-
py zawodowej. Obecnie na Instagramie mamy juz ponad pét
tysigca obserwujacych uzytkownikow!

B Nowa strona WWW

W lipcu 2024 r. KIRP zastgpita funkcjonujaca od wrzes-
nia 2015 r. dotychczasowa strone WWW nowa jej wersja,
uwzgledniajaca nie tylko zmieniajace sie trendy w tworzeniu
stron, ale rowniez wyniki analiz i statystyk odwiedzajacych
oraz zgromadzone uwagi i preferencje jej uzytkownikow.
Strona www.kirp.pl przeszta kompletng metamorfoze. Obec-
nie ma nie tylko nowa strukture — estetyczna i nowoczesna,
lecz takze gwarantuje szybsze dziatanie strony, wspierajac
sprawng nawigacje w obrebie witryny i oferujac tatwiejszy
dostep do informacji oraz lepsza funkcjonalnos¢ na urzadze-
niach mobilnych. Strona jest na biezgco aktualizowana i uzu-
petniana o interesujgce $rodowisko radcowskie tresci (od kil-
ku do kilkunastu artykutéw w kazdym tygodniu), aby jeszcze
lepiej spetniac oczekiwania uzytkownikdw.
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Badz na biezaco

Zobacz wszystkie
aktualnosci

Wizyta studyjna poswiecana
rematyce prawa mi

6. EDUKACJA PRAWNA

B Scenariusze lekcji o prawie w szkotach i przedszkolach
i minitogi dla dzieci

Krajowa lzba Radcow Prawnych przygotowata specjalny pa-
kiet ujednoliconych scenariuszy lekcji prawa. Te scenariusze
zostaty opracowane z myslg o tym, by nie tylko przekazywac
wiedze teoretyczna, ale takze ukazywad praktyczne aspek-
ty prawa. Przyktadowe lekcje zawierajg réznorodne tematy,
ktére pomagaja uczniom zrozumied, jak prawo funkcjonuje
w réznych sytuacjach zyciowych i jak moga chronié swoje
prawa w praktyce.

Aby urozmaicic i jeszcze bardziej zainteresowac dzieci te-
matyka prawa, zaprojektowano specjalne naklejki zatytuto-
wane ,Lekcje prawa z radcg prawnym” oraz ,Radca prawny
uczy prawa”, kolorowe szablony plandw lekcji, a takze pie-
czatki dla dzieci z wizerunkiem misia.

W ramach nowatorskich dziatan edukacyjnych Okrego-
wa lzba Radcéw Prawnych w Zielonej Gérze zainicjowata
w 2023 r. projekt majacy na celu przyblizenie $wiata prawa
najmtodszym w niezwykle kreatywny sposodb. Kluczowym
elementem tego projektu sa zaprojektowane dla dzieci mate
togi — miniatury tradycyjnych strojéw noszonych przez rad-
coéw prawnych, sedzidw oraz prokuratordw. Te unikalne stroje
maja na celu nie tylko urozmaicic proces edukacyjny, ale prze-
de wszystkim umozliwic¢ dzieciom identyfikacje z profesjami
prawniczymi i sprawié, aby swiat prawa stat sie dla nich bar-
dziej zrozumiaty i przystepny. W odpowiedzi na entuzjastycz-
ne przyjecie tej inicjatywy Krajowa lzba Radcéw Prawnych
sfinansowata wyprodukowanie 20 zestawoéw edukacyjnych
minitdg. Zestawy te zostaty nastepnie rozdysponowane po-
miedzy wszystkie okregowe izby radcéw prawnych, aby mo-
gty by¢ wykorzystywane podczas lekcji prawa dla dzieci.

B Publikacje edukacyjne o prawie

W 2021 r. Okregowa lzba Radcéw Prawnych w Lublinie
zainicjowata interesujacy projekt edukacyjny dla dzieci, do
ktérego aktywnie wiaczyta sie Krajowa lzba Radcdéw Praw-
nych. Podstawa tego projektu sg dwie wyjatkowe ksigzki dla
najmtodszych, majace na celu wprowadzenie ich w swiat
prawa i obywatelskich obowigzkdéw. Publikacje zatytutowane
.Przygody Radka i Darii, dzielnych radcéw z kancelarii” oraz
,0d radcéw prawnych bajka ciekawa o obowigzkach dziecka
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i prawach” zostaty wtaczone do ogdlnopolskiego programu
edukacji prawnej KIRP. W ramach tego programu az 20 tys.
egzemplarzy ksigzeczek trafito, za posrednictwem urzedéw
miast i gmin, do wiekszosci przedszkoli na terenie catej Polski.

W pazdzierniku 2023 r., tuz przed wyborami parlamen-
tarnymi, Krajowa Izba Radcdéw Prawnych wydata kolejna
publikacje edukacyjna zatytutowana ,Kto wygra lesne wy-
bory?”. Ta wyjatkowa ksigzeczka, dostepna réwniez w formie
audiobooka, przybliza dzieciom koncepcje demokracji i praw
wyborczych w sposdb atrakcyjny i przystepny. Wydana w na-
ktadzie 1 tys. egzemplarzy ksigzeczka zostata rozestana do
okregowych izb radcéw prawnych oraz byta udostepniana
podczas réznorodnych dziatarh pro bono organizowanych
przez KIRP, takich jak pikniki, festiwale czy spotkania radcow
prawnych z mieszkaricami w ramach ogélnopolskiej akcji Tour
de Konstytucja.

Kolejnym projektem jest wydanie przez KIRP ksigzki ,Me-
diacyjne ABC". Publikacja zostata wydana naktadem 2 tys.
egzemplarzy w 2024 r. i rozdystrybuowana do wszystkich
okregowych izb radcéw prawnych w Polsce jako wsparcie
i inspiracja w prowadzeniu lekgcji o prawie w przedszkolach.
»Mediacyjne ABC” to ksigzka, ktdéra w przystepny sposdb
wprowadza dzieci w tematyke mediacji, czyli alternatywnego
sposobu rozwigzywania konfliktéw. Ksigzka jest skierowana
gtéwnie do przedszkolakdw.

B Filmy edukacyjne
Filmy edukacyjne dla dzieci i mtodziezy tworza unikatowa se-
rie Krajowej Izby Radcéw Prawnych, ktérej celem jest przybli-
zenie mtodym ludziom roli radcy prawnego w systemie praw-
nym. Seria sktada sie z 11 filmdw, z ktérych kazdy porusza
inne zagadnienie prawne, takie jak:
Kim jest radca prawny.
Prawo rodzinne. Wtadza rodzicielska. Alimenty.
Prawa konsumenta w zyciu codziennym.
Prawa i obowigzki rodzicédw i dziecka.
Rola radcy prawnego w postepowaniu sagdowym.
Mediacje.
Testamenty i dziedziczenie testamentowe.
Prawo pracy.
Odpowiedzialnos¢ dziecka w $wietle ustawy o postepo-
waniu w sprawach nieletnich.
Mowa nienawisci.
e Korzystanie z zasobdw Internetu a odpowiedzialnos¢ za
naruszenie praw autorskich.
Filmy mozna znalez¢ na kanale KIRP na YouTube.

7. DZIALALNOSC PRO BONO, WSPOtTWORZENIE
SPOtECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

B Porady prawne podczas wydarzen
kulturalno-muzycznych

Udziat radcéw prawnych w wydarzeniach kulturalno-muzycz-

nych stanowi wyjatkowy przyktad zaangazowania w dzia-

tania na rzecz spoteczenstwa obywatelskiego. Obecnosé

przedstawicieli KIRP na festiwalach, takich jak Pol'and’Rock

Festival (wczeéniej Przystanek Woodstock) i CieszFandéw
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Festiwal, stata sie juz tradycja. Wydarzenia gromadza tysia-
ce uczestnikdw i stanowig doskonatg okazje do prowadzenia
edukacji prawnej oraz udzielania porad prawnych.

Inicjatorem zaangazowania radcow prawnych w Pol'and’Rock
Festival jest Okregowa Izba Radcéw Prawnych w Poznaniu. Od
2022 r. w festiwalu uczestnicza takze przedstawiciele KIRP,
w tym cztonkowie Komisji Wspierania Rozwoju Zawodowego
i Komisji Promocji Zawodu, a takze radcowie prawni koordy-
nujgcy pomoc prawng dla uchodzcéw z Ukrainy.

B Udziat w Tour de Konstytucja

Tour de Konstytucja to wyjgtkowe przedsiewziecie, ktére
wyrdznia sie na mapie ogolnopolskich dziatan edukacyjnych.
Jego gtéwnym celem jest zwiekszenie swiadomosci obywate-
li w zakresie spoteczenstwa obywatelskiego oraz fundamen-
talnych dokumentdw, takich jak Konstytucja RP i Karta praw
podstawowych Unii Europejskiej. Inicjatywa ta, organizowa-
na przez Fundacje Aktywna Demokracja, jest realizowana
we wspotpracy z wieloma organizacjami prawniczymi i oby-
watelskimi, a takze z partnerami z réznych $rodowisk, w tym
Krajowa Izbg Radcéw Prawnych.

W 2022 r. pod hastem ,Z Europa nam po drodze” zor-
ganizowano druga edycje wydarzenia. Od 4 czerwca do
27 sierpnia organizatorzy odwiedzili 70 miejscowosci, prowa-
dzac blisko 90 debat, ktére zgromadzity okoto 250 ekspertdw.
W dziataniach aktywnie uczestniczyli radcowie prawni i apli-
kanci, co przyczynito sie do zwiekszenia ich zasiegu i wptywu.

Rok 2023 byt szczegdlnym czasem dla Tour de Konsty-
tucja, poniewaz jego trasa, pod hastem ,Gtosuje na Polske”,
liczyta juz ponad 80 przystankéw w catym kraju. Projekt kon-
tynuowat misje edukacyjna, koncentrujac sie na istocie pra-
worzadnosci i zasad demokracji w kontekscie nadchodzacych
wyboréw parlamentarnych. Radcowie prawni brali udziat
w spotkaniach i debatach w 73 miejscowosciach, co znaczaco
przyczynito sie do budowania spoteczenstwa obywatelskiego
i podnoszenia $wiadomosci prawnej wéréd mieszkancow.

W 2024 r. Tour de Konstytucja, pod hastem ,Sita Mtodych
— Most Pokolen”, skoncentrowata sie na edukacji mtodziezy
w zakresie spoteczenstwa obywatelskiego, Konstytucji RP
oraz Karty praw podstawowych Unii Europejskiej. Ta edycja
skupiata sie na obchodach 20-lecia obecnosci Polski w Unii
Europejskiej oraz zblizajagcych sie wdwczas wyborach do
Parlamentu Europejskiego. Krajowa lzba Radcéw Prawnych,
wraz z okregowymi izbami, aktywnie wspierata te dziatania.

B Powotanie Centrum Koordynacji Pomocy Prawnej
na granicy polsko-biatoruskiej

W listopadzie 2021 r. Krajowa Izba Radcéw Prawnych pod-
jeta znaczacy krok, powotujac Centrum Koordynacji Pomocy
Prawnej (CKPP). Celem tej inicjatywy byto przede wszystkim
niesienie wsparcia prawnego w obliczu narastajacego kryzy-
su uchodzczego na granicy polsko-biatoruskiej, ktory stawiat
zaréwno uchodzZcéw, jak i lokalne spotecznosci przed wielo-
ma trudnymi wyzwaniami. CKPP, otwarte w strategicznej lo-
kalizacji w Hajndwce, powstato przy wspdtpracy i wsparciu
Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Biatymstoku, co umoz-
liwito lepsza koordynacje i skutecznosé dziatan pomocowych.
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B Utworzenie Centrum Koordynacji Pomocy Prawnej

na pomoc uchodzcom z Ukrainy
Gdy w nocy z 23 na 24 lutego 2022 .
wybuchta wojna w Ukrainie, samo-
rzad radcéw prawnych nie pozostat

@ KOORDYNACJI
bierny. Radcowie ze wszystkich PEH‘?&EJ
okregowych izb od pierwszych dni

wojny licznie zaangazowali sie w niesienie bezinteresownej
pomocy uchodzcom z Ukrainy. Krajowa lzba Radcéw Praw-
nych przeksztatcita formute dziatania Centrum Koordynagji
Pomocy Prawnej, aby w ramach jednego projektu moc niesé
pomoc zaréwno osobom znajdujgcym sie na granicy polsko-
-biatoruskiej, jak i osobom, ktére ucierpiaty w wyniku agre-
sji Federacji Rosyjskiej na niepodlegta Ukraine, szukajacym
schronienia w Polsce.

Juz w marcu 2022 r. CKPP przeniosto sie do Warszawy, skad
koordynowato wspdtprace z 19 OIRP na rzecz uchodzcéw. To
strategiczne posuniecie umozliwito szybsze i bardziej efektyw-
ne niesienie pomocy osobom dotknietym konfliktem. Radcowie
prawni poswiecili niezliczone godziny, aby zapewnié wsparcie
prawne, czesto pracujac poza standardowymi godzinami pra-
cy. Ich zaangazowanie obejmowato szeroki zakres dziatan, od
bezposrednich konsultacji prawnych po koordynacje z innymi
organizacjami humanitarnymi i instytucjami rzagdowymi.

Centrum Koordynacji Pomocy Prawnej do dzi$ udziela in-
formacji prawnych w zakresie m.in. ustalenia statusu praw-
nego obywateli Ukrainy przybywajacych na terytorium RP
w zwigzku z dziataniami wojennymi, legalizacji pobytu i pracy
cudzoziemcow, opieki tymczasowej i rodzinnej pieczy zastep-
czej dla matoletnich obywateli Ukrainy bez opieki przybywa-
jacych do Polski, prawa pracy oraz umdéw najmu. Konsulta-
cje prawne udzielane s3a telefonicznie pod numerem infolinii
+48 800 088 544.

9

B Dzienh Otwarty Kancelarii Radcowskich

W 2024 r., z okazji Dnia Radcy Prawnego, Krajowa Izba Rad-
cdw Prawnych po raz pierwszy zorganizowata Dzienn Otwarty
Kancelarii Radcowskich, ktéry odbyt sie 6 lipca. To wyjatkowe
wydarzenie miato na celu nie tylko edukacje prawng spoteczen-
stwa, ale réwniez zwiekszenie Swiadomosci i rozpoznawalnosci
zawodu radcy prawnego. W wydarzeniu wzieto udziat ponad
160 kancelarii radcowskich, ktére podczas tego dnia udzielaty
informacji prawnych, w tym o zawodzie radcy prawnego, oraz
odpowiadaty na pytania wszystkim zainteresowanym.

® CENTRUM

Tylko w 2023 r. udzielono 11 272 konsultacje na infoli-
nii, a strone CKPP www.legalaidpoland.org odwiedzono
35 714 razy.

8. NOWA SIEDZIBA KRAJOWEJ IZBY RADCOW
PRAWNYCH

Przez blisko 40 lat Krajowa Izba Radcéw Prawnych niejed-
nokrotnie zmieniata swoj adres, za kazdym razem wykorzy-
stujac jednak wynajmowane powierzchnie biurowe.
Poszukiwania odpowiedniej nieruchomosci pod wtasna
siedzibe KIRP rozpoczeto w trakcie X kadencji samorzadu.

Wybér padt na nieruchomos$é zajmujaca jedng kondygnacje
w pieciopietrowym biurowcu przy ul. Powazkowskiej 15 na
warszawskim Zoliborzu. Transakgji zakupu dokonano osta-
tecznie w 2019 r. bez koniecznosci wspierania sie srodkami
pochodzacymi z kredytu.

Rok 2020 to czas opracowania projektéw i dokumentacji
technicznej, uzyskania decyzji zwigzanej z pozwoleniem na
budowe (wobec rozmiaru remontu i koniecznosci ingerencji
w strukture budynku i jego instalacje) oraz czas opracowania
projektéw aranzacji wnetrz. Prace — najpierw wyburzeniowe,
podzniej kolejno budowlane i wykornczeniowe oraz zwigzane
z wyposazeniem lokalu — rozpoczety sie w maju 2021 r. Caty
skomplikowany proces inwestycyjny, obejmujgcy réwniez
uzyskanie odpowiednich pozwolen, skonczyt sie w listopa-
dzie 2021 r. W potowie grudnia 2021 r. Krajowa lzba Radcéw

Prawnych przeniosta sie do w petni funkcjonalnego, nowo-
czesnego, a przede wszystkim — pierwszy raz w historii —
wtasnego biura.

9. OBCHODY JUBILEUSZU 40-LECIA SAMORZADU
RADCOW PRAWNYCH

B Spotkanie Prezydium Krajowej Rady Radcéw Prawnych
i Dziekanéw Rad Okregowych Izb Radcéw Prawnych
Xl kadencji z bytymi Prezesami KRRP (Krakéw, 1 kwiet-
nia 2022r.)

Krakowska uroczysto$é rozpoczeta obchody jubileuszu

40-lecia samorzadu radcow prawnych.

W spotkaniu uczestniczyli trzej byli Prezesi KRRP: Jacek
Zutawski — Prezes KRRP Il kadencji (1991-1995), Andrzej
Kalwas — Prezes KRRP IV kadencji (1995-1999), V kaden-
cji (1999-2003) i pierwszej potowy VI kadencji (2003-do
wrzesnia 2004), Zenon Klatka — Prezes drugiej potowy V ka-
dencji (od pazdziernika 2004-2007). Podczas przemdwien
wspominali swojg prace na rzecz samorzadu oraz najwieksze
problemy i wyzwania, z jakimi musieli sobie poradzi¢ w okre-
sie ich prezesury. Odczytano listy nieobecnych na uroczysto-
$ci: Jézefa Zycha — Prezesa KRRP | i Il kadencji (1983-1991),
oraz Macieja Bobrowicza — Prezesa KRRP VIl kadencji (2007—-
2010), VIl kadencji (2010-2013) i X kadencji (2016-2020).

Podczas uroczystosci minutg ciszy uczczono takze pamied
zmartego w marcu 2022 r. Dariusza Satajewskiego, Prezesa
IX kadencji (2013-2016).
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B Gala jubileuszowa 40-lecia samorzadu radcéw praw-
nych (Warszawa, 6 lipca 2022 r.)

Uroczysta gala w Teatrze Polskim w Warszawie rozpoczeta
6 lipca, w Dzierr Radcy Prawnego, Nadzwyczajny Krajowy Zjazd
Radcéw Prawnych — najwazniejsze wydarzenie obchoddw ju-
bileuszu 40-lecia samorzadu radcéw prawnych. Trzydniowy
zjazd byt okazjg do $wietowania okragtej rocznicy, ale tez do
pracy nad kluczowymi dla samorzadu radcowskiego zagadnie-
niami — zasadami etyki zawodowej oraz przepisami regulujacy-
mi przeprowadzanie wyboréw do organéw samorzadu.

Fot. Archiwum KIRP
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Z okazji 40-lecia samorzadu zawodowego radcoéw praw-
nych Krajowa Rada Radcéw Prawnych ustanowita medal
pamiatkowy w celu uhonorowania radcéw prawnych zaan-
gazowanych w dziatalnosc¢ izb okregowych lub zastuzonych
dla rozwoju samorzadu radcowskiego i wzmocnienia jego po-
zycji w odbiorze spotecznym, a takze innych oséb zwigzanych
z dziatalnoscia samorzadu radcowskiego i zastuzonych dla
jego rozwoju. W roku jubileuszowym uhonorowanych meda-
lem we wszystkich 19 okregowych izbach radcéw prawnych
zostato tacznie ponad 1,7 tys. osdb.

Na gali w Teatrze Polskim w Warszawie medalem pamiat-
kowym wyrdzniono szczegdlnie zastuzone osoby — bytych
Prezeséw KRRP oraz Dziekandw Rad Xl kadencji wszystkich
19 okregowych izb radcéw prawnych.

B Gala finatowa jubileuszu 40-lecia samorzadu radcéw

prawnych (Katowice, 28 pazdziernika 2022 r.)
Uroczystg gala w Filharmonii Slaskiej w Katowicach, zorga-
nizowana przez Krajowa Rade Radcow Prawnych, zakonczyty
sie obchody 40-lecia samorzadu radcowskiego na szczeblu
krajowym. Podczas gali wreczono Dziekanom Rad wszyst-
kich okregowych izb radcéw prawnych od poczatku istnienia

samorzadu okolicznosciowe grawerowane dyplomy.
Redakcja

NOWOCZESNE ROZWIAZANIA INFORMATYCZNE WPROWADZONE W Xl KADENCIJI

® Platforma e-KIRP.pl — najwazniejsze ustugi dla radcéw
prawnych w jednym miejscu

System informatyczny dedykowany cztonkom samorzadu rad-
cowskiego, zawierajacy moduty takie jak: ,Twoja wizytéwka”,
,Szkolenia”, ,Wazne informacje”, ,Zarzadzanie zgodami”, a tak-
ze ,Ubezpieczenia”, ,Wspodtpraca z Osrodkiem Badan, Studiow
i Legislacji KRRP” oraz ,Warto”. Zaktadka ,Szkolenia” prowadzi
uzytkownikéw do platformy szkoleniowej e-KIRP, gdzie dostep-
na jest bogata oferta przygotowana przez Krajowa lzbe Radcéw
Prawnych — zaréwno w formie e-learningu, jak i szkolen online.
Modut ,Ubezpieczenia” prezentuje petna oferte ubezpieczenio-
wa dla radcéw prawnych. W zaktadce ,Wspétpraca z OBSIL
KRRP” radcowie prawni moga zadeklarowac cheé wspdtpracy
oraz okresli¢ jej obszar i zakres. Natomiast modut ,Warto” ofe-
ruje specjalne oferty promocyjne radcom prawnym i aplikantom.

® Ogodlnopolska wyszukiwarka radcéw prawnych
szukajradcy.pl

Narzedzie pozwalajace klientom znalez¢ radce prawnego — za-
wodowego petnomocnika, ktéry pomoze rozwigzad ich problem
prawny. Za pomoca wyszukiwarki potencjalni klienci znajduja
wizytéwki radcéw prawnych, wpisujac w odpowiednie okno sto-
wa kluczowe, takie jak np. miejscowos¢ czy specjalizacja prawna
i doswiadczenie.

® Biblioteka Samorzadu Radcéw Prawnych (BSRP)

Biblioteka Samorzadu Radcéw Prawnych https:/bsrp.kirp.pl/ to
oprogramowanie stuzgce do uporzadkowanego gromadzenia i ar-
chiwizacji wszystkich aktéw prawnych i dokumentéw Krajowej

Rady Radcéw Prawnych. Biblioteka stanowi istotng baze doku-
mentéw dla radcdw prawnych, aplikantéw radcowskich, okre-
gowych izb radcéw prawnych oraz wszystkich oséb zaintereso-
wanych wyszukaniem regulacji samorzadu radcéw prawnych
z zakresu: uchwat KRRP i Prezydium KRRP, orzecznictwa dy-
scyplinarnego, opinii i stanowisk OBSIL, stanowisk Komisji Etyki
i Wykonywania Zawodu oraz wydawnictw KIRP.

® EWNAR

EWNAR to elektroniczny system rejestracji kandydatéw, umoz-
liwiajgcy tatwe i efektywne sktadanie wnioskdw o przystapienie
do egzaminu wstepnego na aplikacje radcowska. System EW-
NAR utatwia zarzadzanie danymi kandydatéw oraz przebiegiem
egzaminu, co znaczgco usprawnia prace administracyjne oséb
koordynujacych kwestie organizacyjne po stronie OIRP. Kandy-
daci moga wypetnia¢ formularze online, przesyta¢ wymagane
dokumenty oraz $ledzi¢ status swojego zgtoszenia.

® mObywatel

Od marca 2024 r. mLegitymacja dla radcéw prawnych i apli-
kantéw radcowskich jest dostepna w ustudze mObywatel.
Dzieki ustudze osoby wpisane na listy okregowych izb rad-
cow prawnych beda mogty potwierdzaé swoje uprawnienia
zawodowe za pomoca smartfona z aplikacja mObywatel 2.0.
Dokumenty w mObywatelu 2.0 sa elektronicznymi wersjami
tradycyjnych, co oznacza, ze warunkiem korzystania z doku-
mentu w aplikacji jest posiadanie waznej legitymacji trady-
cyjnej. Legitymacja elektroniczna jest dostepna na systemach
iOS i Android. ®
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Z WIELKA MOCA WIAZE SIE
WIELKA ODPOWIEDZIALNOSC

Rozmowa z Wlodzimierzem Chroscikiem,

Prezesem Krajowej Rady Radcow Prawnych XI kadengji.

B Co traktuje pan jako najwiekszy sukces tej kadenc;ji?
Najprostsza odpowiedz to oczywiscie nasze nowe projekty,
ktdre przyniosty $wietne rezultaty, takie jak kampania wize-
runkowa (dotarlismy z nig do ponad 18 mln Polakéw), rozbu-
dowa platformy e-KIRP (w ciggu dwdch lat opublikowalismy
na niej 350 szkolen, a korzystajg z niej juz 33 tys. 0sdb) czy
mocne wsparcie aplikacji i organizacja ogdélnopolskiego prob-
nego egzaminu zawodowego dla aplikantéw radcowskich
(co roku rejestruje sie na niego niemal 1 tys. oséb). To dosy¢
oczywiste. Natomiast ja osobiscie jako najwazniejszy sukces
traktuje fakt, ze udato nam sie zbudowac sprawnie funkcjo-
nujgca druzyne, ktdra z energia i determinacjg po prostu robi
dobra robote. Mam tu na mysli zaréwno cztonkinie i czton-
kéw Krajowej Rady czy pracownikéw Biura KIRP, jak i wielu
radcéw prawnych i aplikantéw radcowskich w catej Polsce,
ktérzy angazuja sie w projekty pro bono, obywatelskie, ale
i samorzadowe, stuzace interesowi catego naszego srodowi-
ska. To wtasnie w aktywnosci tych ludzi i efektach ich pracy
widac olbrzymia zmiane, jaka zachodzi teraz w samorzadzie.
B A porazka? Co sie nie powiodto?

Ci, ktérzy mnie znajg, wiedzg, ze nie jest tatwo sprawié, bym
byt naprawde zadowolony z efektéw naszej wspdlnej pracy.
Dlatego bywa trudno, bo wciagz widze nowe obszary do po-
prawy (usmiech). Ale generalnie to, co zalezy od nas, projekty
stricte samorzadowe, przyniosty albo za moment przyniosa
bardzo dobre rezultaty. To, co ciggle pozostawia niedosyt, to
w duzej mierze kwestie zalezne od ustawodawcy. Za nami
trudne cztery lata poprzednich rzaddéw i ciggle niepewna
w sensie wrazliwosci na nasze postulaty kadencja obecnego
gabinetu. Stale rozmawiamy z Ministerstwem Sprawiedli-
wosci o kwestii urealnienia stawek dla petnomocnikéw — sa
juz pewne osiggniecia w tym temacie, ale do petnego sukce-
su ciggle daleko. Od lat méwimy tez o uregulowaniu rynku
ustug prawnych dla bezpieczenstwa obywateli, a wiec spra-
wie m.in. firm odszkodowawczych, i tu tez jest ciggle wiele do
zrobienia. Znacznie wiecej chcielibyémy zobaczyé w obszarze
cyfryzacji wymiaru sprawiedliwosci. Nie traktuje tego w ka-
tegoriach porazki, bo mamy w tych sprawach jednak ograni-
czony wptyw, ale zdecydowanie chciatbym w tych obszarach
wiecej dynamiki i wiecej konkretow.

B A jak ocenia pan wspétprace z wiadzami publicznymi
w trakcie mijajacej kadencji KRRP?

Z wprost politycznego punktu widzenia to nie byta tatwa ka-
dencja. Przypadta na schytek rzadéw Zjednoczonej Prawicy,
ktére wygenerowaty mndstwo wyzwan i problemdéw dla sy-
stemu wymiaru sprawiedliwosci. W tym czasie rozmawialismy

Fot. Archiwum KIRP

z Ministerstwem Sprawiedliwosci w tych sprawach, w kt6-
rych byto to konieczne i mozliwe, a wiec na przyktad organi-
zacji egzaminu wstepnego na aplikacje, egzaminu zawodo-
wego, informatyzacji wymiaru sprawiedliwosci czy stawek
dla petnomocnikdw za sprawy z urzedu. Jednocze$nie anga-
zowalismy sie w wolnosciowe i prodemokratyczne inicjatywy,
ktére miaty na celu obrone praworzadnosci i merytoryczng
dyskusje o tym, jak uporzadkowad system przede wszystkim
dla dobra obywateli i panstwa. ByliSmy na przyktad gtéwnym
inicjatorem i organizatorem Il Kongresu Prawnikéw Polskich
— gtos radcOdw byt tam nalezycie styszalny, a z relacji gosci
i obserwatoréw wiemy, ze to byto dla $rodowisk prawni-
czych wazne, konstruktywne spotkanie. Teraz, juz po zmianie
witadzy, pozostajemy bardzo otwarci na wspétprace, ale tez
czujni i krytyczni. Kilka dni temu uczestniczytem w spotkaniu
z premierem Donaldem Tuskiem i ministrem Adamem Bodna-
rem, poswieconym planowanym zmianom w sadownictwie.
Spotkanie trwato ponad piec¢ godzin — co zreszta spotkato sie
z moja pochwatg, nie pamietam bowiem, by premier polskie-
go rzadu poswiecit $rodowiskom prawniczym tyle czasu na
merytoryczng i naprawde nietatwa dyskusje. Nie zmienia to
natomiast faktu, ze nadal czekamy na dziatanie. Zmiany w sy-
stemie wymiaru sprawiedliwo$ci muszg przyspieszy¢ i to nie
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tylko w obszarze sadownictwa, ale takze na przyktad narzedzi
uzytecznych dla petnomocnikéw. Dlatego osobiscie monito-
ruje sprawe informatyzacji, bo to jest wazne dla radcéw pra-
cujacych na salach sadowych i z sgdami.

B Aktywno$¢é wtadz KRRP na poziomie kontaktéw z mini-
sterstwem, innymi waznymi instytucjami, jest niewatpliwie
widoczna. A co z relacjami z innymi samorzadami praw-
niczymi? Czy widoczny kilkanascie miesiecy temu kryzys
w relacjach z adwokatura jest juz zazegnany?

Nie nazwatbym tego kryzysem, a raczej ciagiem niefortun-
nych zdarzen i wypowiedzi. Nie jest tajemnicg, ze za mna i in-
nymi cztonkami Prezydium KRRP jest kilka trudnych rozmoéw
z przedstawicielami adwokatury. Nie zmienia to jednak fak-
tu, ze na poziomie strategicznym nasze relacje sg poprawne
i merytoryczne. Mamy wiele wspdlnych celédw, np. sensowne
uregulowanie rynku ustug prawnych, i tutaj dziatamy ramie
w ramie. Ogdlnie chce natomiast podkresli¢, ze samorzad ad-
wokacki nie jest szczegdlnie istotnym punktem odniesienia
dla naszych dziatan. Jako KRRP mamy swoja wtasng agen-
de, bardzo precyzyjne cele do osiggniecia i to konsekwentnie
robimy, nie bardzo ogladajac sie na innych. Jednoczesnie tez
zwracam uwagde, ze z innymi samorzadami, nie tylko praw-
niczymi, ale w ogdle zawoddw zaufania publicznego, mamy
bardzo dobre relacje. Na rzecz dobra wspdlnego dziatalisSmy,
np. sprawujac efektywnie przewodnictwo w Ogdlnopolskim
Porozumieniu Samorzadéw Zawoddéw Zaufania Publicznego.
B Jakie inicjatywy podejmowane przez KRRP, ktére byty
mniej widoczne dla opinii publicznej, uwaza pan za szcze-
gélnie wazne lub wartosciowe?

Zasadniczo méwimy gtosno i szeroko o wszystkich pro-
jektach, ktére uwazamy za wazne. Faktem jest jednak, ze
w obecnej kadencji robilismy chwilami tak wiele, podejmo-
walismy tak wiele znaczacych inicjatyw, ze czasem brakowa-
to nieco czasu i miejsca na opowiadanie o wszystkim. Mysle,
Ze niewystarczajgcg uwage otoczenia — by¢ moze tez dlatego,
ze my sami za mato o tym mowiliSmy — zyskat projekt Centrum
Koordynacji Pomocy Prawnej, ktérego zalgzek stworzyliSmy
jeszcze w 2021 r. podczas kryzysu na granicy polsko-biatoru-
skiej. Wtedy, chcac wesprzed radcow prawnych pomagajacych
tam spontanicznie, stworzyliémy bardzo podstawowg komor-
ke, ktéra dawata chociaz bazowg infrastrukture do dziatania
dla naszych kolezanek i kolegéw. Pdzniej, po wybuchu wojny
w Ukrainie, wtasciwie z dnia na dzien stworzyliSmy siedzibe
Centrum w Warszawie, w dostepnych wnetrzach KIRP w Ale-
jach Ujazdowskich. Warto pamietad, ze w ciggu kilku dni skoor-
dynowalismy prace kilku samorzaddw prawniczych i kilkuset
petnomocnikdw, pracujacych spontanicznie w terenie, w catej
Polsce. To byt rodzaj takiego pozytywnego szaleristwa. Jed-
noczednie stworzyliSmy w ramach Centrum swego rodzaju
biuro pomocy prawnej, dziatajgce poprzez infolinie, do kto-
rej obstugi zaangazowalismy prawniczki ukrainskie. Jeszcze
w 2022 r. nawigzaliSmy wspdtprace z Norwegian Refugee
Council, ktére finansuje dziatanie Centrum. | co najwazniejsze
— Centrum dziata do dzisiaj, nadal pomagamy, mimo ze pub-
liczne zainteresowanie tematem Ukrainy stabnie. My jednak
widzimy potrzebe funkcjonowania. Zeby da¢ oglad skali, war-
to zaznaczy¢, ze dotad w ramach Centrum udzielilismy ponad

WYWIAD KIRP H

22 tys. porad przez infolinie, ponad 1,5 tys. porad w punkcie
na Dworcu Wschodnim w Warszawie, odnotowalismy nie-
mal 55 tys. odwiedzin strony internetowej i przeszkolilismy
niemal 600 prawnikdéw. Podsumowujac, CKPP to projekt bez
precedensu, potrzebny spotecznie, efektywny, wazny, a mam
wrazenie, ze ciggle zbyt mato ludzi o nim wie.
M Jakie sg pana zdaniem najwazniejsze wyzwania, ktdre sto-
ja przed KRRP w przysztosci? Czy sa jakie$ obszary, w kté-
rych widzi pan potrzebe zmian strukturalnych lub podejscia?
Mam poczucie — i nie jestem w nim odosobniony — ze w tej
kadencji rozpedzilismy samorzad radcowski naprawde so-
lidnie. Liczba projektéw i przedsiewzied, ktére realizowali-
$my z dobrym skutkiem, liczy sie w setkach. Z jednej strony
unowoczesnilismy dziatanie na szczeblu krajowym w kluczo-
wych obszarach, takich jak choéby doskonalenie zawodowe,
z drugiej natomiast rozpoczeliémy na bezprecedensowa dla
samorzadu radcowskiego skale dziatanie w nowych ptaszczy-
znach, jak chocby edukacja obywatelska (bylismy na kilkuset
przystankach Tour de Konstytucja, a to tylko jeden przyktad!).
Sadze, ze dzisiaj dobrze radzimy sobie z zarzgdzaniem struk-
tura, ktdra liczy niemal 60 tys. 0oséb w catym kraju — jestesmy
sprawni, dos$¢ skutecznie komunikujemy sie wewnatrz i na
zewnatrz, nasz gtos jest coraz lepiej styszalny. Trzeba jednak
pamietad, ze to osiggniecie rodzi kolejne wyzwania — jak wie-
my z kultowego ,Spidermana”, ,,z wielka moca wigze sie wiel-
ka odpowiedzialno$¢”. Musimy wiec mocno pracowacd nad
tym, zeby w kolejnych latach utrzymad te dynamike, mimo
obiektywnych trudnosci nie tracié¢ tempa rozwoju naszej orga-
nizacji i dbad o to, by radcowie prawni jako $rodowisko mieli
coraz wiekszy wptyw na ksztatt naszego otoczenia, zwtasz-
cza rynku ustug prawnych. Jesli bedziemy w stanie planowad
dziatanie samorzadu w perspektywie dziesiecioleci, a nie tyl-
ko najblizszych miesiecy, podejmowacd odwazne decyzje, to
bedziemy mogli realnie wspieraé nasze kolezanki i kolegéw
w wykonywaniu zawodu. Priorytetem jest zapewnienie im
wysokiego poziomu obstugi przez samorzad, w tym informa-
tyzacja oraz dalsze wzmacnianie roli Osrodka Badan, Studiéw
i Legislacji funkcjonujacego przy Krajowej Radzie jako wazne-
go gtosu wywierajacego wptyw na ustawodawce.
M | ostatnie pytanie, ktére pewnie chetnie zadatoby panu
wiele 0séb. Czy bedzie pan kandydowat na funkcje Prezesa
KRRP kolejnej kadenc;ji?
To pytanie nie jest mi obce, stysze je od czasu do czasu
(uémiech). Wciaz jestem Prezesem Rady Xl kadencji i, prawde
mowiac, koncentruje sie przede wszystkim na biezacych za-
daniach. Mamy bogaty plan pracy az do 14 listopada. Nie jest
tez jednak tajemnica, ze zawsze mysle o samorzadzie w per-
spektywie przysztosci — byto tak od pierwszego dnia, gdy po-
stawitem stope w warszawskiej izbie wiele lat temu. Dlatego
mam mndéstwo pomystdw na to, jak jeszcze lepiej, efektyw-
niej, szybciej rozwija¢ nasz samorzad, i sadze, ze jestem dla
Krajowej Rady dos¢ uzyteczny. Mimo ze ostatnie cztery lata,
nie ukrywam, kosztowaty mnie mndstwo pracy i wysitku. Dla-
tego nie podjatem jeszcze ostatecznej decyzji, z pewnoscia
podejme j3 i jesli bedzie pozytywna, zgtosze swojg kandyda-
ture w regulaminowym terminie. ®

Red.
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SYGNALISTA - NOWE WYZWANIA

25 wrzesnia br. weszla w zycie ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow, bedaca implementacja dyrektywy Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony osob
zglaszajacych naruszenia prawa Unii. Dyrektywa wymusita na krajowym
ustawodawcy przyjecie regulacji prawnych zwiazanych ze zglaszaniem naruszen,

z ochrona sygnalistow oraz trybem zglaszania naruszen i podejmowanych
dziatan nastepczych przez podmioty prawne oraz organy publiczne tak, aby
zapewnic zrownowazona i skuteczna ochrone osob zglaszajacych naruszenia.

ANNA
KOZIURA

radca prawny, OIRP w Szczecinie
Fot. Joanna Manicka

zwigzanej z problematyka ochrony oséb zgtaszajacych

naruszenia prawa. W zaleznosci od charakteru oraz za-
kresu danego naruszenia ustawodawca przewidziat w okre-
$lonych aktach prawnych odpowiednie zasady oraz tryby
postepowania odnoszace sie do 0sdb zgtaszajgcych naruszenia
prawa. Przyktadem mogg by¢ regulacje zawarte w Kodeksie
pracy zwigzane z zasada niedyskryminowania w zatrudnieniu,
zasada réwnego traktowania, obowigzkiem pracodawcy prze-
ciwdziatania dyskryminacji czy tez obowigzkiem pracodawcy

D otychczas brak byto kompleksowej regulacji prawnej

przeciwdziatania mobbingowi. Dotychczasowe mechanizmy
stuza zgtaszaniu naruszen w poszczegdlnych dziedzinach,
przyznaniu $rodkdw ochrony, a wszystko jest oparte na ano-
nimowosci i wytgczeniu mozliwosci poniesienia ewentualnie
negatywnych konsekwencji przez zgtaszajacego.

KIM JEST SYGNALISTA

Ustawa o ochronie sygnalistow zaktada kompleksowa regu-
lacje zwiazang z warunkami objecia ochrong w zwigzku ze
zgtoszeniem lub publicznym ujawnieniem naruszenia prawa,
w tym réwniez ze wskazaniem okolicznosci, w ktérych be-
dzie mozliwe dokonanie zgtoszenia lub ujawnienia informadji
0 naruszeniu prawa. Ustawa wprowadza pojecie sygnalisty,
naruszenia prawa, reguluje sposob postepowania zgtaszaja-
cego, w tym tryby mozliwego postepowania: zgtoszenie lub
ujawnienie publiczne, a takze okresla wymogi dotyczace rze-
telnodci zgtaszanych informacji. Sygnalistg jest kazda osoba
fizyczna, ktéra zgtasza lub ujawnia publicznie informacje o na-
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ruszeniu prawa uzyskang w kontekscie zwigzanym z praca,
w tym pracownik, osoba $wiadczaca prace na innej podstawie
niz stosunek pracy, osoba $wiadczaca prace pod nadzorem
i kierownictwem wykonawcy, podwykonawca lub dostawca,
przedsiebiorca, prokurent, akcjonariusz, cztonek osoby praw-
nej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci
prawnej, stazysta wolontariusz, praktykant, funkcjonariusz lub
zotnierz. Zakresem podmiotowym ustawy sg réwniez objeci
sygnalisci lub ujawniajacy naruszenie prawa w przypadku, gdy
zgtoszenia lub ujawnienia publicznego informacji o naruszeniu
prawa, uzyskanej w kontekscie zwigzanym z pracg, dokonali
przed nawigzaniem stosunku pracy lub ustug lub petnienia
funkcji w podmiocie prawnym lub na rzecz tego podmiotu, lub
petnienia stuzby w podmiocie prawnym, lub gdy ten stosunek
ustat. Srodki ochrony beda stosowane réwniez odpowiednio
takze wobec innych osdb takich, jak osoby pomagajgce w do-
konaniu zgtoszenia, osoby trzecie powigzane ze zgtaszajacym
oraz podmioty powigzane ze zgtaszajagcym, w szczegodlnosci
stanowigce wtasnos¢ lub zatrudniajgce zgtaszajacego.

JAKIE NARUSZENIA PRAWA OBEJMUJE USTAWA
Przedmiotem zgtoszenia dokonanego przez sygnaliste moga
by¢ naruszenia prawa zdefiniowane w art. 3 ustawy, czy-
li takie dziatania lub zaniechania niezgodne z prawem lub
majace na celu obejécie prawa, dotyczace: korupcji, zaméd-
wien publicznych, ustug, produktéw i rynkéw finansowych,
przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terrory-
zmu, bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymoga-
mi, bezpieczenstwa transportu, ochrony srodowiska, ochrony
radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego, bezpieczenstwa
zywnosci i pasz, zdrowia i dobrostanu zwierzat, zdrowia
publicznego, ochrony konsumentdw, ochrony prywatnosci
i danych osobowych, bezpieczeristwa sieci i systeméw te-
leinformatycznych, intereséw finansowych Skarbu Paristwa
Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzadu terytorialnego
oraz Unii Europejskiej, rynku wewnetrznego Unii Europejskiej,
w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy pan-
stwa oraz opodatkowania oséb prawnych, konstytucyjnych
wolnosci i praw cztowieka i obywatela — wystepujace w sto-
sunkach jednostki z organami wtadzy publicznej i niezwiaza-
ne z dziedzinami wskazanymi powyzej. W tym miejscu warto
wskazad, ze ustawodawca zdecydowat sie na rozszerzenie
zakresu przedmiotowego naruszen prawa okreslonego w dy-
rektywie o konstytucyjne wolnosci i prawa cztowieka i obywa-
tela, korupcje oraz prawo pracy. Intencja takiego rozwigzania
byto zagwarantowanie mozliwosci zgtoszenia naruszen prawa
w relacji jednostka—organy wtadzy publicznej, ktére majg od-
nosic sie do przypadkdw, ktérych dopuszczaja sie organy wta-
dzy publicznej pozostajace w relacjach wtadczych z jednostka,
a jednoczesnie nie dotyczg pozostatych naruszen prawa uje-
tych w art. 3 ust. 1 ustawy.

STATUS SYGNALISTY

Warunkiem uzyskania statusu sygnalisty jest nie tylko wska-
zanie rodzaju naruszenia prawa, lecz réwniez podjecie dziatan
w postaci zgtoszenia wewnetrznego lub zgtoszenia zewnetrz-
nego albo ujawnienia publicznego na zasadach wskazanych

PRAKTYKA B

w ustawie. Za kazdym razem, niezaleznie od wyboru danego
trybu zgtoszenia, wazne jest, aby postepowanie sygnalisty
byto rzetelne zgodnie z ustalonymi procedurami zgtoszenia,
a ujawnione przez niego informacje musza mie¢ uzasadnione
podstawy, tzn. ze bedaca przedmiotem zgtoszenia informacja
0 naruszeniu ma uzasadnione podstawy w momencie doko-
nywania zgtoszenia.

Z zastrzezeniem ww. wymogow sygnalista uzyskuje zatem
swdj status na moment zgtoszenia lub ujawnienia publiczne-
go, co dalej wigze sie z przyznanga mu ochrong polegajaca na
zakazie podejmowania wobec sygnalisty dziatan odweto-
wych, préby lub grozby zastosowania takich dziatan. Zakres
dziatann odwetowych i $rodki ochrony uregulowane zosta-
ty w rozdziale 2 ustawy. Do katalogu dziatan odwetowych
zalicza sie m.in.: zawieszenie, przymusowy urlop bezptatny,
zwolnienie lub réwnowazne $rodki, degradacje lub wstrzyma-
nie awansu, przekazanie obowigzkdéw, zmiane miejsca pracy,
obnizenie wynagrodzenia, zmiane godzin pracy, wstrzymanie

Warunkiem usyskania statusu sygnalisty jest nie tylko
wskazanie rodsaju narussenia prawa, lecs rownies
podjecie dsiatan © postaci sglossenia wewnetrznego
lub sgloszenia zewnetrznego albo ujawnienia
publicznego na zasadach wskazanych w ustawie.

szkolen, negatywna opinig o pracy, natozenie lub zastosowa-
nie jakiegokolwiek srodka dyscyplinarnego, nagany lub innej
kary, mobbing, dyskryminacje, wykluczenie lub niesprawied-
liwe traktowanie czy tez nieprzeksztatcenie umowy o prace
na czas okreslony na umowe o prace na czas nieokreslony,
w sytuacji gdy pracownik mdégt mieé oczekiwania, ze zostanie
mu zaoferowane state zatrudnienie. Sygnalista, wobec kto-
rego dopuszczono sie dziatarh odwetowych, bedzie miat pra-
wo do odszkodowania w wysokosci nie nizszej niz przecietne
miesieczne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w po-
przednim roku, ogtaszane do celéw emerytalnych w Dzien-
niku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego lub prawo do
zados$cuczynienia. Odnosnie do osoby, ktéra poniosta szkode
z powodu $wiadomego zgtoszenia lub ujawnienia publicznego
nieprawdziwych informacji przez sygnaliste, bedzie ona miata
prawo do odszkodowania lub zados¢uczynienia naruszenia
ddbr osobistych od sygnalisty, ktéry dokonat takiego zgtosze-
nia lub ujawnienia publicznego.

JAK ZGtOSIC NARUSZENIE

Wspomniane zgtoszenie moze by¢ zrealizowane w nastepu-
jacych formach: zgtoszenia wewnetrznego, polegajacego na
poinformowaniu o naruszeniu podmiotu prawnego, ktérego
sygnalista jest pracownikiem lub pozostaje z nim w relacjach
o charakterze zarobkowym, nastepnie zgtoszenia zewnetrzne-
go, ktdre jest skierowane do organu publicznego lub Rzecznika
Praw Obywatelskich, oraz w ramach ostatniego trybu — ujaw-
nienia publicznego, ktdre jest podaniem informacji o narusze-
niu prawa do wiadomosci publicznej przez samego sygnaliste
z pominieciem pozostatych kanatéw zgtoszenia. Sygnalista
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moze wybierac kolejnosé zgtoszen wewnetrznych i zewnetrz-
nych. Nie jest obowigzkowe dokonanie zgtoszenia wewnetrz-
nego przed zewnetrznym. Z chwilg gdy sygnalista dokona
zgtoszenia lub ujawnienia publicznego, objety jest ochrona.
Jednakze nalezy pamietad, co zostato podkreslone powyzej, ze
owo naruszenie prawa musi miescic sie w katalogu naruszen
wskazanych przez ustawodawce wzglednie katalog ten moze
by¢ rozszerzony w procedurze wewnetrznej przyjetej przez
podmiot prawny. Z kolei, odnoszac sie do podmiotu prawnego
(rozumianego jako podmiot prywatny i szeroko pojety podmiot
publiczny), ustawa naktada na niego obowiazek opracowania
wewnetrznej procedury dokonywania zgtoszen naruszen pra-
wa i podejmowania dziatan nastepczych. Powyzszy obowig-

Z chwilq gdy svgnalista dokona zgloszenia
lub ujawnienia publicznego, objely jest ochrong.
Fednakse nalesy pamietaé, co sostalo podkreslone
Ppowysej, e owo narussenie prawa musi miescic¢ sie
w katalogu naruszen wskazanych przes ustawodawce
wsglednie katalog ten mose byé rosssersony » procedurse
wewnelrsnej prsyjelej przes podmiot prawny.

zek dotyczy tych podmiotéw prawnych, na rzecz ktérych na
dzien 1 stycznia lub 1 lipca danego roku prace zarobkowa wy-
konuje co najmniej 50 oséb. Powyzsze ograniczenie nie doty-
czy podmiotu prawnego wykonujacego dziatalnosé w zakresie
ustug, produktéw i rynkow finansowych oraz przeciwdziatania
praniu brudnych pieniedzy i finansowaniu terroryzmu, bezpie-
czenstwa transportu i ochrony srodowiska objetych zakresem
stosowania aktéw prawnych Unii Europejskiej wymienionych
w zatgczniku do dyrektywy 2019/1937. Podmioty te s3 zo-
bowigzane posiada¢ ww. procedury wewnetrzne bez wzgle-
du na liczbe zatrudnionych pracownikéw. Analogicznie ww.
obowiagzek bedzie dotyczyt biur rachunkowych bez wzgledu
na liczbe oséb wykonujgcych prace zarobkowa na rzecz ww.
podmiotéw. Odnoszac sie do jednostek samorzadu terytorial-
nego, obowigzki w zakresie posiadania wewnetrznych proce-
dur sa wykonywane przez jednostki organizacyjne jednostek
samorzadu terytorialnego, z takim wskazaniem, ze jednostki
te moga ustali¢ wspdlng procedure wewnetrzng w ramach
wspdlnej obstugi, z zastrzezeniem zapewnienia jej odrebno-
$ci i niezaleznosci od procedury przyjmowania zgtoszen ze-
whnetrznych i podejmowania dziatan nastepczych. Obowigzek
posiadania procedury zgtoszenn wewnetrznych nie dotyczy
jednostek organizacyjnych gminy lub powiatu liczgcych mnigj
niz 10 tys. mieszkancdw, co nie oznacza, ze jednostki te moga
dobrowolnie przyjaé na siebie ww. obowigzek. Owa dobro-
wolnos¢ bedzie miata zastosowanie rowniez do podmiotdw,
na ktdrych rzecz prace zarobkowa wykonuje mniej niz 50 oséb.

PROCEDURA ZGtOSZEN WEWNETRZNYCH

Procedura zgtoszen wewnetrznych obowigzkowo musi re-
gulowad nastepujgce zagadnienia: 1) wewnetrzng jednostke
organizacyjna lub osobe w ramach struktury organizacyjnej
podmiotu prawnego, lub podmiot zewnetrzny, upowaznione
przez podmiot prawny do przyjmowania zgtoszen wewnetrz-

nych; 2) sposoby przekazywania zgtoszen wewnetrznych
przez sygnaliste wraz z jego adresem korespondencyjnym
lub adresem poczty elektronicznej, zwanym dalej ,adresem
do kontaktu”; 3) bezstronng wewnetrzng jednostke organiza-
cyjna lub osobe w ramach struktury organizacyjnej podmiotu
prawnego, upowaznione do podejmowania dziatan nastep-
czych, wtaczajac w to weryfikacje zgtoszenia wewnetrzne-
go i dalsza komunikacje z sygnalista, w tym wystepowanie
o dodatkowe informacje i przekazywanie sygnaliscie infor-
macji zwrotnej; funkcje te moze petni¢ wewnetrzna jednostka
organizacyjna lub osoba, o ktérej mowa w pkt 1, jezeli za-
pewniajg bezstronnosé; 4) tryb postepowania z informacjami
0 naruszeniach prawa zgtoszonymi anonimowo; 5) obowigzek
potwierdzenia sygnali$cie przyjecia zgtoszenia wewnetrzne-
go w terminie siedmiu dni od dnia jego otrzymania, chyba ze
sygnalista nie podat adresu do kontaktu, na ktéry nalezy prze-
kazaé potwierdzenie; 6) obowigzek podjecia, z zachowaniem
nalezytej starannosci, dziatan nastepczych przez wewnetrzng
jednostke organizacyjng lub osobe, o ktérych mowa w pkt 3;
7) maksymalny termin na przekazanie sygnali$cie informacji
zwrotnej, nieprzekraczajacy trzech miesiecy od dnia potwier-
dzenia przyjecia zgtoszenia wewnetrznego lub — w przypadku
nieprzekazania potwierdzenia, o ktérym mowa w pkt 5 —trzech
miesiecy od uptywu siedmiu dni od dnia dokonania zgtoszenia
wewnetrznego, chyba ze sygnalista nie podat adresu do kon-
taktu, na ktdry nalezy przekazac informacje zwrotna; 8) zro-
zumiate i tatwo dostepne informacje na temat dokonywania
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zgtoszen zewnetrznych do Rzecznika Praw Obywatelskich
albo organéw publicznych oraz — w stosownych przypadkach
— do instytucji, organéw lub jednostek organizacyjnych Unii
Europejskiej.

Ustawodawca zapewnit podmiotowi prawnemu mozliwosé
uregulowania dodatkowych zagadnier zwigzanych z proce-
durg zgtoszen wewnetrznych, np.: mozliwosé rozszerzenia
zakresu naruszen mogacych byé przedmiotem zgtoszenia
przez sygnaliste czy tez wskazania, ze informacja o naruszeniu
prawa moze byé w kazdym przypadku zgtoszona réwniez do
Rzecznika Praw Obywatelskich albo organu publicznego z po-
minigciem procedury zgtoszen wewnetrznych. Podmiot praw-
ny musi pamietaé, ze wdrozenie w zycie procedury zgtoszen
wewnetrznych wymaga uprzedniej konsultacji z zaktadowa
organizacja zwigzkowa albo przedstawicielami pracownikdw,
wytonionymi w trybie przyjetym u danego pracodawcy, gdy
u pracodawcy nie dziata zaktadowa organizacja zwiazkowa.
Konsultacje maja trwad nie krdcej niz pie¢ dni i nie dtuzej niz
10 dni od dnia przedstawienia przez podmiot prawny projek-
tu procedury. Z kolei procedura wchodzi w zycie po uptywie
siedmiu dni od dnia podania do wiadomosci oséb wykonuja-
cych prace w sposdéb przyjety w danym podmiocie prawnym.
Powyzsze oznacza, ze caty proces konsultacji powinien skon-
czy¢ sie najpdzniej 17 wrzednia br., tak aby procedura zgtoszen
wewnetrznych mogta obowigzywad juz od 25 wrzesnia br. (tj.
z dniem wejscia w zycie ustawy). Uchybienie przed podmiot
prawny obowigzkowi posiadania procedury zgtoszen we-

Fot. Adobe Stock

PRAKTYKA B

whnetrznych albo ich ustanowienie z naruszeniem wymogow
ustawy stanowi wykroczenie zagrozone kara grzywny do
kwoty 5 tys. zt wymierzong na podstawie Kodeksu wykroczen.

Niezaleznie od wyboru trybu zgtoszenia podmiot praw-
ny potwierdza sygnaliscie przyjecie zgtoszenia w terminie
siedmiu dni od dnia jego otrzymania, chyba ze zgtaszajacy
nie podat adresu do kontaktu, na ktéry nalezy przekazac po-
twierdzenie. Zgtoszenie zewnetrzne, niezaleznie od tego, czy
wptynie do organu publicznego czy Rzecznika Praw Obywa-
telskich, zostaje poddane wstepnej weryfikacji, ktéra polega
na ustaleniu, czy zgtoszenie dotyczy informacji o naruszeniu
prawa, oraz ustaleniu organu wtasciwego do podjecia dziatan
nastepczych. Z kolei organ publiczny przystepuje do rozpa-
trywania zgtoszenia, jezeli jest w jego wtasciwosci, Rzecznik
Praw Obywatelskich przekazuje za$ zgtoszenie do wtasciwe-
go organu. Sygnalista otrzymuje potwierdzenie otrzymania
zgtoszenia niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie siedmiu
dni od dnia otrzymania zgtoszenia. Sygnalista moze ztozy¢
whniosek o odstgpienie od wysytania potwierdzenia.

ROZSZERZENIE SYSTEMU NIEODPLATNEJ POMOCY
PRAWNE)J

Efektem zgtoszenia naruszenia prawa, w sytuacji jego po-
twierdzenia, bedzie podjecie przez podmiot prawny, jak i or-
gan publiczny dziatan nastepczych w wyniku prawidtowego
zgtoszenia. Dziatania te beda polegac na usunieciu skutkow
naruszenia prawa i zapobieganiu jego dalszemu wystapieniu,
np. poprzez wszczecie kontroli, wszczecie postepowania przy-
gotowawczego. W tym celu podmiot prawny jest obowigzany
w swojej procedurze okresli¢ bezstronng wewnetrzna jed-
nostke organizacyjna lub osobe w ramach struktury organi-
zacyjnej upowazniong do podejmowania dziatan nastepczych,
witaczajac w to weryfikacje zgtoszen i dalsza komunikacje
z sygnalista.

Aby sprosta¢ wyzwaniu nowej instytucji, ustawodawca
zdecydowat sie na rozszerzenie systemu nieodptatnej pomocy
prawnej i nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego o po-
moc sygnalistom. &

Zrddto: uzasadnienie rzadowego projektu ustawy
o ochronie sygnalistéw (druk nr 317).

OCHRONA SYGNALISTOW - PORADNIK DLA
RADCOW PRAWNYCH | JEDNOSTEK SAMORZADU
RADCOWSKIEGO

W ramach dziatari Osrodka Badan, Studiéw i Legislacji Kra-
jowej Rady Radcéw Prawnych
powstat nowy poradnik dla rad-
cow prawnych. Dokument ten zo-
stat stworzony z mysla o radcach
prawnych, ktérzy musza dostoso-
wac sie do zmian wynikajacych
z ustawy o ochronie sygnalistéw.
Zeskanuj QR kod i przeczytaj pub-
likacje OBSIL:
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| PREKLUZJA DOWODOWA -

PULAPKI PROCEDURY CYWILNEJ. CZESC 8

Modelowa zasada sprawnego prowadzenia procesu cywilnego powinno by¢
ztozenie tylko dwoch pism procesowych — pozwu i odpowiedzi na pozew.
Jednak jest to ujecie idealistyczne, ktore w praktyce wystepuje rzadko.
Skomplikowany lub rozwojowy charakter sprawy moze powodowac koniecznos¢
zmiany, rozwiniecia albo uzupetnienia przez strony stanowisk procesowych.
Niniejszy artykul podpowiada, na co szczegolnie musza uwazac petnomocnicy.

GRZEGORZ KARAS

sedzia Sadu Okregowego we Wroc-
tawiu, specjalista w dziedzinie prawa
cywilnego, prawa europejskiego oraz
prawa nowych technologii

Fot. Archiwum G. Karasia

z 2019 r. akcentowata przyspieszenie postepowania

poprzez zaostrzenie regut koncentracji materiatu dowo-
dowego, szczegdlnie poprzez nowe regulacje dotyczace skta-
dania pism procesowych i nowych zasad prekluzji dowodowej.
Zmiana ta spowodowata, ze petnomocnicy procesowi musza
pilnowac termindw, bo opdznione ztozenie pisma moze spowo-
dowad zwrot pisma lub negatywne konsekwencje dowodowe.

Zmiana Kodeksu postepowania cywilnego (dalej: k.p.c.)

ZOBOWIAZANIE STRONY DO ZtOZENIA PISMA
PRZYGOTOWAWCZEGO

K.p.c. w art. 2052 § 1 stanowi, ze w uzasadnionych przypad-
kach, w szczegdlnosci w sprawach zawitych lub obrachunko-
wych, przewodniczacy moze zarzadzi¢ wymiane przez strony
pism przygotowawczych, oznaczajac porzadek sktadania pism,
terminy, w ktdrych pisma nalezy ztozyd, i okolicznosci, ktére
maja by¢ wyjasnione. Przewodniczacy zatem moze zarzadzié
wymiane przez strony pism przygotowawczych, zas sktada-
nie dalszych (poza pozwem i odpowiedzig na pozew) pism
jest uzaleznione od zarzadzenia przewodniczgcego. Podob-
na regulacja dotyczy pism przygotowawczych zawierajacych
whnioski dowodowe i zwigzanej z nimi prekluzji dowodowe;.
Zgodnie bowiem z art. 205° § 2 k.p.c. przewodniczacy moze
zobowiazad strone, by w pismie przygotowawczym podata
wszystkie twierdzenia i dowody istotne dla rozstrzygniecia
sprawy pod rygorem utraty prawa do ich powotywania w toku
dalszego postepowania. W takim przypadku twierdzenia i do-
wody zgtoszone z naruszeniem tego obowigzku podlegaja po-
minieciu, chyba ze strona uprawdopodobni, iz ich powotanie

w pi$mie przygotowawczym nie byto mozliwe albo ze potrze-
ba ich powotania wynikta pdzniej.

Przepisy te stanowig istotne ograniczenie swobodnego
dziatania stron w procesie i limitujg zaréwno mozliwos¢, jak
i liczbe sktadanych przez strony pism. Skutkiem ztozenia pis-
ma przygotowawczego bez zarzadzenia zgodnie z art. 2053
§ 5 k.p.c. jest zwrot pisma. Przepis jest kategoryczny w swoim
brzmieniu. Podstawa zwrotu pisma jest nie tylko brak zarza-
dzenia, ale réwniez niedochowanie przez strone zakreslonego
terminu jego ztozenia. Nalezy jednak pamietad, ze termin ten ma
charakter terminu sgdowego, co oznacza, ze przewodniczacy
moze go przedtuzy¢ na wniosek zgtoszony przez strone przed
jego uptywem (art. 166 k.p.c.). W przypadku przekroczenia ter-
min ten moze zostad przywrdcony (art. 168 k.p.c.). Jezeli jednak
przewodniczacy zarzadzi zwrot pisma przygotowawczego, to
nie wywotuje ono zadnych skutkéw procesowych.

Artykut 2053% § 5 k.p.c. jest bardziej rygorystyczny w swojej
tresci w poréwnaniu z uchylonym art. 207 § 3 k.p.c. i zaweza
mozliwosci dziatania petnomocnika w procesie. Dawna regu-
lacja art. 207 § 3 k.p.c. umozliwiata petnomocnikowi ztozenie
do sadu wniosku o zezwolenie na przyjecie pisma przygoto-
wawczedo, a takze ztozenie pisma obejmujacego wytacznie
whniosek o przeprowadzenie dowodu. Ponadto art. 207 § 5
k.p.c. umozliwiat petnomocnikowi ztozenie pisma zawieraja-
cego spdznione twierdzenia i dowody w przypadku wyste-
powania innych wyjatkowych okolicznosci albo braku zwtoki
W rozpoznaniu sprawy. Byty to swoiste ,wentyle bezpieczen-
stwa” umozliwiajace ztozenie pism mimo braku zobowigzania.
W obecnej procedurze zabrakto tego rozwigzania. Czy zatem
petnomocnik strony jest pozbawiony mozliwosci dziatania?
Praktyka jest niejednolita i w niektérych przypadkach rozmi-
ja sie z rygorystycznym brzemieniem art. 2053 § 5 k.p.c. Co
zatem moze uczyni¢ petnomocnik, by ztozy¢ pismo przygo-
towawcze i unikna¢ jego zwrotu. Po pierwsze moze zwrdcié
sie do przewodniczgcego o wydanie zarzadzenia o zakresleniu
terminu na ztozenie pisma, po drugie ztozy¢é wniosek o wyra-
zenie przez sad zgody na ztozenie pisma przygotowawczego
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(nawet Sad Najwyzszy wydaje postanowienia o zezwoleniu
na ztozenie pisma procesowego)! i po trzecie moze ztozyc
pismo bez dodatkowych czynnosci, liczac, ze przewodniczacy
nie zarzadzi jego zwrotu. Wszystkie te rozwigzania sg utomne
i pozostajg w sprzecznosci z art. 205° § 5 k.p.c., dlatego tez de
lege ferenda nalezy postulowad powrdt do mozliwosci ztoze-
nia pisma przygotowawczego wraz z wnioskiem o zezwolenie
na jego ztozenie.

Szczegdlnym przypadkiem pisma procesowego jest pismo
zawierajgce wnioski dowodowe. Niestety art. 205° § 5 k.p.c.
w przeciwienstwie do uchylonego art. 207 § 5 k.p.c. nie naka-
zuje sadowi innego traktowania pisma zawierajgcego whnioski
dowodowe, co w konsekwencji moze prowadzic¢ do sytuacji, ze
ztozone przez petnomocnika pismo z wnioskami dowodowy-
mi i uprawdopodobnieniem, ze potrzeba powotania nowych
whnioskéw dowodowych zaistniata na obecnym etapie poste-
powania, zostanie zwrdcone. Moze to doprowadzi¢ do ogra-
niczenia stronie mozliwosci obrony jej praw. W takiej sytuacji
petnomocnik moze zastosowac jedng z trzech podanych po-
wyzej mozliwosci, a jezeli dziatanie takie nie bedzie skuteczne
i przewodniczacy pismo takie zwréci na podstawie art. 2053
§ 5 k.p.c., petnomocnikowi pozostaje ostatnia mozliwosé, czyli
zgtoszenie wnioskéow dowodowych ustnie do protokotu (o ile
sprawa nie zostanie skierowana do rozpoznania na posiedze-
niu niejawnym w trybie art. 148' § 1 k.p.c.).

PREKLUZJA DOWODOWA
Prekluzja dowodowa to nic innego jak ograniczenia mozliwosci
ztozenia dowoddw w sprawie na skutek zbyt péZznego dziata-
nia strony. Skutkiem zaniechania ztozenia wnioskéw dowodo-
wych w odpowiednim czasie jest ich pominiecie przez sad, co
prowadzi czesto do przegranej w procesie. Prekluzja dowodo-
wa ksztattowana jest w zaleznosci od rodzaju postepowania
i inaczej wyglada w ogdlnym postepowaniu cywilnym, a ina-
czej w postepowaniu w sprawach gospodarczych. Prekluzja
dowodowa nie ma charakteru bezwzglednego, bowiem strona
sktadajaca wnioski dowodowe po uptywie terminu prekluzyj-
nego moze wykazaé, ze ich wczesniejsze powotanie w pismie
przygotowawczym nie byto mozliwe albo ze potrzeba powo-
tania wynikta pdzniej. Okolicznosé ta podlega badaniu sadu.
W ogdlnym postepowaniu cywilnym mozna wyréznic trzy
poziomy prekluzji dowodowej. Pierwszy poziom oznacza brak
jakichkolwiek ograniczen czasowych. Jezeli przewodniczacy
nie wyznaczy posiedzenia przygotowawczego ani nie zobo-
wigze stron do ztozenia w trybie art. 205% § 2 k.p.c. pisma
zawierajgcego twierdzenia i wnioski dowodowe, to wnioski
takie mozna sktadac az do zamkniecia rozprawy. W takim
przypadku ztozenie na pdézniejszym etapie procesu wnioskow
dowodowych nie powinno skutkowac ich pominieciem z po-
wodu prekluzji, chyba ze sg to wnioski zmierzajace jedynie do
przedtuzenia postepowania. Drugi poziom prekluzji istnieje,
gdy przewodniczacy wyznaczy posiedzenie przygotowaw-
cze. W takim wypadku momentem granicznym dla ztozenia
wszystkich wnioskéw dowodowych jest wydanie postano-
wienia o zatwierdzeniu planu rozprawy, ktére co do zasady

I Postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 13 wrzednia 2022 r., Il PSK
106/22, i z dnia 13 wrzesnia 2022 r., Il USK 98/22 (Legalis).
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powinno zawierac rozstrzygniecie dotyczace wnioskéw dowo-
dowych. PdzZniejsze zgtoszenie wnioskdw dowodowych moze
powodowad ich pominiecie, z tym zastrzezeniem, ze wydanie
przez przewodniczacego zarzadzenia w trybie art. 2053 § 2
k.p.c. przed posiedzeniem przygotowawczym skutkuje tym,
ze pOzniejsze wyznaczenie posiedzenia przygotowawczego
nie otwiera stronie terminu do zgtaszania nowych twierdzen
i dowododw. Trzeci poziom prekluzji wyznacza cytowany juz
art. 205° § 2 k.p.c. Zobowiazanie do ztozenia pisma przygo-
towawczego zawierajacego wszystkie twierdzenia i dowody
istotne dla rozstrzygniecia powoduje, ze twierdzenia i wnioski
dowodowe ztozone pdzniej podlegajg pominieciu na podsta-
wie art. 2352 § 1 pkt 1 k.p.c., nawet jezeli wyznaczone zostanie
posiedzenie przygotowawcze.

Prekluzja dowodowa w postepowaniu w sprawach gospo-
darczych jest bardziej rygorystyczna niz w przepisach ogdlnych.
Zgodnie bowiem z art. 458° § 1 k.p.c. powdd jest obowigzany
powotac wszystkie twierdzenia i dowody w pozwie, a pozwa-
ny —w odpowiedzi na pozew. Jezeli strona reprezentowana jest
przez profesjonalnego petnomocnika, to prekluzja dowodowa
dziata niejako automatycznie bez wzywania petnomocnika do
ztozenia pisma przygotowawczego zawierajacego wszystkie
twierdzenia i dowody. Natomiast w przypadku strony dziataja-
cej w procesie bez profesjonalnego petnomocnika nalezy jg po-
uczy¢ o obowigzku zgtoszenia wszelkich twierdzen i dowoddw
oraz zakresli¢ termin na ich ztozenie. Owo zakreslenie stronie
terminu zastepuje w postepowaniu w sprawach gospodarczych
ogolny przepis art. 205° § 2 k.p.c.

Artykut 458° k.p.c. w postepowaniu w sprawach gospodar-
czych stanowi lex specialis w stosunku do ogdlnego art. 2053
§ 2 k.p.c., zatem nie mozna przyjgé, ze strony mogq zawsze
przytacza¢ nowe twierdzenia i dowody az do zatwierdzenia
planu rozprawy (art. 2052 § 1 k.p.c.), a jezeli w sprawie go-
spodarczej nie wyznaczono posiedzenia przygotowawczego,
to az do zamknigcia rozprawy (art. 205*?§ 2 k.p.c.). Z uwagi
na tres¢ art. 458° k.p.c. obowiazek przytoczenia wszystkich
faktow i dowoddw wynika z ustawy i nie jest uzalezniony
od zarzadzenia przewodniczgcego wydanego na podstawie
art. 2053 § 2 k.p.c.2 Wobec tego zgtoszenie dopiero w toku
postepowania nowych twierdzen i dowoddw jest spdznione
i skutkowaé moze pominieciem wnioskéw dowodowych jako
sprekludowanych na podstawie art. 458° § 4 k.p.c. Mozliwos¢
zgtoszenia ewentualnych nowych faktéw i dowoddéw uza-
lezniona jest od uprawdopodobnienia, ze ich powotanie nie
byto mozliwe albo Ze potrzeba ich powotania wynikta pdzniej.
Nalezy jednak pamietad, ze w takim przypadku dalsze twier-
dzenia i dowody na ich poparcie powinny by¢ powotane w ter-
minie dwdch tygodni od dnia, w ktdrym ich powotanie stato sie
mozliwe lub wynikta potrzeba ich powotania. PdzZniejsze ich
powotanie powoduje definitywne ich pominiecie.

Prekluzja dowodowa jest waznym elementem sprawnosci
postepowania cywilnego. Petnomocnik procesowy musi do-
chowad regut prekluzji, w przeciwnym bowiem wypadku sad
whnioski dowodowe pominie, a strona moze przegrac proces,
nawet jezeli obiektywnie ma w sporze sgdowym racje. ®

2Wyrok SA w Krakowie z dnia 24 maja 2022 r., | AGa 360/20 (Legalis).
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B PRAKTYKA

DEREGULACJA POSTEPOWANIA
ADMINISTRACYJIJNEGO

W poprzednim numerze ,Radcy Prawnego” opisatlem planowane zmiany
m.in. w Kodeksie cywilnym, prawie wekslowym czy w prawie przedsiebiorcow,
podczas gdy projekt ustawy o zmianie niektorych ustaw w celu deregulacji
prawa gospodarczego i administracyjnego oraz doskonalenia zasad
opracowywania prawa gospodarczego' zawiera w sobie rowniez obszerny
pakiet w zakresie procedury administracyjne;.

PRZEMYStAW
KOSINSKI

radca prawny, OIRP w Toruniu
Fot. Matgorzata Radomska

n"y'i”,'

<>

ierwszym utatwieniem jest zniesienie obowigzku dotga-
Pczenia do akt prokury lub petnomocnictwa, jezeli stwier-

dzenie przez organ administracji publicznej umocowania
jest mozliwe na podstawie publicznego wykazu, ewidencji lub
innego rejestru, do ktérego organ ten ma dostep drogg elek-
troniczna (nowy art. 33 § 5 k.p.a.).

NOWE DORECZENIE ZASTEPCZE

Uzasadnienie projektu wskazuje, ze ,obecnie obowigzujace
regulacje w zakresie doreczen nie reguluja w petni sytua-
cji, gdy siedziba osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej
nieposiadajacej osobowosci prawnej nie istnieje lub z innego
powodu nie jest mozliwa do ustalenia” Stad nowy art. 45a
§ 1 k.p.a. przewiduje, ze w takich sytuacjach lub gdy adres
siedziby zostat wykreslony z rejestru lub jest niezgodny z od-
powiednim rejestrem i nie mozna ustali¢ miejsca prowadzenia
dziatalnosci, pismo dorecza sie osobie fizycznej upowaznionej
do reprezentowania adresata takze wtedy, gdy reprezentacja
ma charakter tgczny z innymi osobami. W razie niemoznosci
ustalenia adresu osoby fizycznej upowaznionej do reprezen-
towania adresata pismo pozostawia sie w aktach sprawy ze
skutkiem doreczenia, ktére nastepuje z dniem sporzadzenia
przez organ administracji publicznej adnotacji o niemoznosci
ustalenia adresu osoby fizycznej upowaznionej do reprezen-
towania adresata, co organ musiat utrwali¢ w aktach sprawy
(art. 45a § 2-4 k.p.a.).

1 Projekt ustawy z dnia 5 kwietnia 2024 r.; https://legislacja.gov.pl/docs//2/1
2383815/13050484/13050485/dokument662638.pdf [dostep: 16 sierpnia
2024 r.]; dalej: projekt.

2Uzasadnienie projektu, s. 5. https:/legislacja.gov.pl/docs//2/12383815/130
50484/13050485/dokument662640.pdf [dostep: 16 sierpnia 2024 r.].

USPRAWNIENIA W MEDIACIJI

Projekt uscisla w art. 96a § 1a k.p.a., ze sprawa, ktdrej charak-
ter pozwala na przeprowadzenie mediacji, jest w szczegdlno-
Sci sprawa rozstrzygana w ramach uznania administracyjnego,
natomiast w drugim zdaniu art. 96b § 1 k.p.a. wskazuje, ze
zawiadomienie o mozliwosci przeprowadzenia mediacji moze
by¢ dokonywane wiecej niz raz oraz na kazdym etapie poste-
powania. Uchylona zatem zostaje furtka do powrotu do me-
diacji pdzniej.

Jednoczesnie art. 96b § 4 k.p.a. wprowadza konieczny
wentyl bezpieczenstwa, ktéry ma na celu unikniecie obstruk-
cji w procedurze, a to w taki sposéb, ze organ administracji
publicznej nie dokona w ogdle zawiadomienia, jezeli z okolicz-
nosci faktycznych i prawnych wynika, ze sprawa powinna by¢
zatatwiona niezwtocznie, lub jezeli przeprowadzenie mediacji
zmierzatoby jedynie do przedtuzenia postepowania.

UMARZANIE ZAWIESZONYCH POSTEPOWAN

Dodaje sie nowe przepisy art. 97 § 4-6 k.p.a., ktére wpro-
wadzaja trzyletni termin, po uptywie ktérego postepowanie
zawieszone z przyczyn obligatoryjnych, w oparciu o podstawy
wymienione w art. 97 § 1 k.p.a., bedzie ulegato umorzeniu,
o ile nie beda sprzeciwiad sie temu pozostate strony oraz nie
bedzie zagrazato to interesowi spotecznemu.

Decyzje o takim umorzeniu ma sie pozostawiaé w aktach
sprawy ze skutkiem doreczenia (art. 97 § 5 k.p.a.), natomiast
to rozwigzanie w ogdle nie bedzie miato zastosowania do po-
stepowan administracyjnych wszczetych z urzedu (art. 97 § 6
wzw. z § 4 k.p.a.).

DECYZJE HYBRYDOWE

Zaledwie dwa nowe paragrafy (3 i 4) dodane do art. 109 k.p.a.
moga przyczynic¢ sie do duzej zmiany w praktyce postepowan
administracyjnych. Albowiem na mocy ww. przepisow za-
taczniki do decyzji wydanej w postaci papierowej bedg mo-
gty by¢ doreczone na innym trwatym nosniku informacji za
zgoda strony wyrazong na pismie albo ustnie do protokotu.
Ma to wyeliminowac aktualny brak takiej mozliwosci, ktory
bywa szczegdlnie ktopotliwy zaréwno dla organdw, jak i stron
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w sytuacji duzej liczby zatacznikéw lub zatgcznikéw wielkofor-
matowych, podczas gdy brak zataczenia takich zatacznikdw na
pismie w obecnym stanie prawnym moze by¢ uznawany za
uchybienie majace wptyw na rozstrzygniecie sprawy?.

ZMIANY W ZAKRESIE POUCZEN DO POSTANOWIEN
Zmiana wprowadzona w art. 52 § 3 p.p.s.a., w mysl ktdrej stro-
na moze wnies¢ skarge do WSA na decyzje lub postanowienie
bez skorzystania z prawa do zwrdcenia sie do organu, ktéry
wydat decyzje lub postanowienie z wnioskiem o ponowne
rozpatrzenie sprawy, w sytuacjach gdy przepisy przyznaja jej
takie prawo, konsekwentnie przebija sie na grunt k.p.a. Artykut
125 § 3 k.p.a. precyzyjnie wskazuje, ze postanowienie, ktd-
re moze by¢ zaskarzone do sadu administracyjnego, dorecza
sie stronie wraz z pouczeniem o dopuszczalnosci wniesienia
sprzeciwu od postanowienia lub skargi oraz uzasadnieniem
faktycznym i prawnym.

ZMIANY W ZAKRESIE DECYZJI

AUTOKONTROLI ORGANU

Korekta przepisu art. 132 k.p.a. bierze swdj poczatek z orzecz-
nictwa saddéw administracyjnych?. Motywacjg do zmiany jest
to, ze w obecnym brzmieniu przepisu art. 132 k.p.a. w sytu-
acji, w ktorej odwotanie wniosty wszystkie strony, a organ
administracji publicznej, ktéry wydat decyzje, uzna, ze to od-
wotanie zastuguje w catosci na uwzglednienie, moze wydac
nowa decyzje, w ktdrej uchyli lub zmieni zaskarzona decyzje.
Z wyktadni literalnej wynika, ze organ moze ograniczy¢ swo-
je rozstrzygniecie jedynie do uchylenia decyzji, podczas gdy
w sgdownictwie ugruntowato sie stanowisko, ze organ, ktory
podejmuje sie weryfikacji decyzji wtasnej, jest zobowigzany
zatatwic sprawe w sposdb petny, czyli nie tylko uchyli¢ wtasne
rozstrzygniecie, ale w to miejsce wydac decyzje taka, o ktdrg
whnioskuje strona®. W nowym stanie prawnym organ bedzie
mdgt wydad nowa decyzje (w ktdrej uchyli zaskarzong decyzje
w catosci lub w czesci i w tym zakresie orzeknie co do istoty
sprawy albo, uchylajac te decyzje, umorzy postepowanie), lub
zmieni¢ zaskarzong decyzje.

3Ibidem, s. 9.

4Zob. np. wyrok NSA z dnia 16 stycznia 2015 r.,, | OSK 2521/13, LEX nr
1675519.

5Uzasadnienie projektu, s. 10.

Fot. Adobe Stock
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Projekt wydtuza przy tym termin na wydanie decyzji
w ww. trybie autokontroli z aktualnych 7 do 14 dni (nowy
art. 133 k.p.a.).

ZWIAZANIE ORGANU PIERWSZEJ INSTANCIJI
WSKAZANIAMI ORGANU ODWOLAWCZEGO
Uzasadnienie projektu potwierdza odnotowywanie dzisiaj
zjawiska niewykonywania wytycznych organu odwotawcze-
go przez organ pierwszej instancji®. Stad nowy art. 139a §
1 k.p.a., w mysl ktérego organ odwotawczy przy ponownym
rozpatrywaniu odwotania, w przypadku stwierdzenia nieuza-
sadnionego naruszenia przez organ pierwszej instancji obo-
wiazku, ktéry polega na nieuwzglednieniu:

1) wskazanych przez organ odwotawczy okolicznosci, ktére
nalezy wzigé pod uwage przy ponownym rozpatrzeniu
sprawy, o ktérych mowa w art. 138 § 2 zdanie drugie,

lub

2) okreslonych przez organ odwotawczy wytycznych w zakre-
sie wyktadni przepiséw prawa, ktére moga znalez¢ zasto-
sowanie w sprawie, o ktérych mowa w art. 138 § 2a

— zarzadza wyjasnienie przez organ pierwszej instancji przy-
czyn i ustalenie pracownikdw winnych naruszenia tego
obowiazku (w ramach odrebnego postepowania’), a w ra-
zie potrzeby takze podjecie srodkdéw zapobiegajacych na-
ruszeniu tego obowiazku w przysztosci.

Z kolei w mysl przepisu art. 139a § 2 k.p.a. taki pracownik
organu podlega odpowiedzialnoéci porzadkowej lub dyscypli-
narnej albo innej odpowiedzialnosci przewidzianej w przepi-
sach prawa, jezeli ze swojej winy doprowadzit do naruszenia
przez organ | instancji obowigzku, o ktérym mowa w § 1, i na-
razit ten organ na odpowiedzialnos$¢ odszkodowawcza.

Zmianie ulega zakres definicji zalegtej administracyjnej kary
pienieznej i doprecyzowuje w nowym art. 189i k.p.a., ze za-
legta administracyjna kara pieniezna jest kara niezaptacona
w terminie 14 dni od dnia doreczenia stronie decyzji w sprawie
administracyjnej kary pienieznej, jezeli decyzja stata sie osta-
teczna, chyba ze przepisy szczegdlne wskazuja inny termin jej
zaptaty.

Projekt dodaje tez w przepisie art. 189k § 1 pkt 2 k.p.a.
mozliwos¢ odroczenia terminu wykonania zalegtej administra-
cyjnej kary pienieznej lub roztozenie jej na raty takze w stosun-
ku do odsetek za zwtoke, jak réwniez mozliwo$d udzielania ulg
z urzedu w zakresie administracyjnych kar pienieznych (art.
1891 § 1 k.p.a.).

PODSUMOWANIE

Projekt jest na finiszu konsultacji publicznych, poniewaz Mini-
ster Rozwoju i Technologii w dokumencie dodanym do Rza-
dowego Centrum Legislacji 18 czerwca 2024 r. na ponad 500
stronach odnidst sie do wszystkich zgtoszonych w toku tychze
konsultacji uwag®. Same zmiany niosa potencjat usprawnien
procedury administracyjnej, pod warunkiem wszakze ich nale-
zytej recepcji przez organy administracji publicznej. ®

8lbidem, s. 11.

7 Ibidem, s. 12.

8 https:/legislacja.gov.pl/projekt/12383815/katalog/13050490#13050490
[dostep: 16 sierpnia 2024 r.].
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Fot. Adobe Stock

NARUSZENIE OBOWIAZKOW PRZEZ
PELNOMOCNIKA/OBRONCE Z URZEDU. CZESC 2

W tej czesci przytocze kilka przykladow postepowan dyscyplinarnych dotyczacych
petnomocnikow z urzedu w sprawach cywilnych i administracyjnych.

KR,ZYSZTOF
GORECKI
Przewodniczacy Wyzszego

Sadu Dyscyplinarnego
Fot. Piotr Gilarski

sprawie odwotawczej WO-204/22 obwinionego
Wuznano winnym tego, ze bedac petnomocnikiem
z urzedu, w sprawie o zachowek cofnat pozew
pomimo braku uzyskania od klientki zgody na dokonanie tej
czynnosci procesowej oraz braku uprzedniego, wyczerpujace-
go poinformowania jej o skutkach tej czynnosci.
Wyzszy Sad Dyscyplinarny, utrzymujac kare orzeczona
W pierwszej instancji, wskazat, ze obwiniony radca prawny
poprzestat na wystaniu do pokrzywdzonej e-maila zapowia-
dajacego cofniecie pozwu na rozprawie, a milczenie pokrzyw-
dzonej przyjat za akceptacje. Obwiniony nie upewnit sie, czy
pokrzywdzona zna konsekwencje procesowe cofniecia pozwu,
w szczegolnosci w zakresie obowigzku zwrotu kosztow stronie
przeciwnej, reprezentowanej przez zawodowego petnomocni-
ka. Po ztozeniu oswiadczenia o cofnigciu pozwu obwiniony nie
skontaktowat sie z pokrzywdzong i nie przekazat jej stosownej
informacji, co nie byto rzetelnym i profesjonalnym dziataniem.

NIEDOPELNIENIE OBOWIAZKOW PELNOMOCNIKA

Nie popisat sie tez radca prawny, ktéry w okresie od 22 paz-
dziernika 2020 r. do 25 pazdziernika 2021 r., dziatajgc jako
ustanowiony z urzedu petnomocnik i prowadzac przed sadem

rejonowym sprawe cywilna, nie wykonat w terminie zobowia-
zania sadu, czego konsekwencja byto zawieszenie postepo-
wania w oparciu o art. 177 § 1 pkt 6 k.p.c., a nastepnie umo-
rzenie postepowania na podstawie art. 182 § 1 pkt 1 k.p.c.
(WO-155/22).

Naruszenia podstawowych obowigzkéw dotyczyta takze
sprawa zawista przed WSD — W0-162/22, w ktérej obwinio-
nemu zarzucono, iz bedac petnomocnikiem z urzedu w przed-
miocie odwotania od decyzji wojewddzkiego zespotu do spraw
orzekania o niepetnosprawnosci, nie wykonat zobowigzania
sadu okregowego wydziatu pracy i ubezpieczen spotecznych
i nie wskazat wartosci przedmiotu zaskarzenia w zwigzku ze
ztozong w imieniu strony apelacjg, a takze nie usunat brakéw
formalnych zazalenia.

Z niedopetnieniem obowigzkéw petnomocnika z urzedu,
zaréwno w pierwszej, jak i drugiej instancji, mieliémy do czy-
nienia w sprawie W0-24/19. Rzecznik dyscyplinarny zarzucit
obwinionej, iz w okresie od 17 marca do 13 wrzeénia 2017 r.,
wystepujac w sprawie przed sadem okregowym wydziatem
pracy i ubezpieczen spotecznych oraz przed sadem apelacyj-
nym wydziatem pracy i ubezpieczen spotecznych jako petno-
mocnik ustanowiony z urzedu, nie dochowata nalezytej sta-
rannosci w trakcie wykonywania czynnosci zawodowych, do
ktérej zobowigzana byta ustawa, obowigzujacymi zasadami
etyki oraz regulaminem wykonywania zawodu radcy prawne-
go, poprzez nieztozenie apelacji od wyroku sagdu okregowego
wydziatu pracy i ubezpieczen spotecznych oraz nieuzgodnie-
nie tej decyzji procesowej z mocodawcga. Sady dyscyplinar-
ne obu instancji uznaty zasadnos$¢ tego zarzutu. Obwinionej
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zarzucono takze niestawienie sie w sadzie apelacyjnym na
rozprawie bez nalezytego usprawiedliwienia, pomimo iz do
ztozenia apelacji oraz uczestniczenia w postepowaniu byta
zobowigzana trescig przepisu zawartego w art. 118 § 2 k.p.c.
Jak nietrudno sie domysli¢, klient ztozyt apelacje we wtas-
nym zakresie, a petnomocnik na rozprawe apelacyjna sie nie
stawita. Nie byto jednak tak, ze obwiniona po prostu nie przy-
szta, ale poprzedzone to zostato wnioskiem procesowym, kto-
ry stat sie podstawa drugiego zarzutu dyscyplinarnego w tej
sprawie. Okregowy sad dyscyplinarny uznat bowiem obwi-
niong za winng takze tego, ze w sierpniu 2017 r., wystepujac
przed sgdem apelacyjnym wydziatem pracy i ubezpieczen
spotecznych jako petnomocnik ustanowiony z urzedu, godzi-
ta w powage sadu poprzez zamieszczenie w tresci wniosku
0 zmiane terminu badz usprawiedliwienie nieobecnosci na
rozprawie oswiadczenia o tresci: ,prosze o usprawiedliwienie
mojej nieobecnosci na rozprawie w dniu 13 wrzesnia 2017 r.
Od dnia 1 wrzesnia 2017 r. bede przebywata u Meza w miej-
scowosci odlegtej o 500 km od siedziby Sadu, w celu udziatu
w jesiennych pracach polowych na wspdlnym gospodarstwie
rolnym. Nie mam mozliwosci ustanowienia zastepstwa, ani
w procesie, ani w waznych dla naszej Rodziny pracach po-
lowych”. WSD utrzymat w mocy i to rozstrzygniecie. Nasuwa
sie pytanie, czy ta ocena nie jest nazbyt surowa, szczegdlnie
wobec licznych wnioskdw tego rodzaju motywowanych za-
planowanym urlopem wypoczynkowym czy innymi sprawami
osobistymi radcy prawnego, ktére nikogo nie dziwia.

BRAK RZETELNOSCI | DBALOSCI O INTERES KLIENTA

Z kolei w sprawie W0-99/22 radcy prawnemu zarzucono, ze
dziatajac jako petnomocnik z urzedu w postepowaniu kasacyj-
nym przed sadem apelacyjnym wydziatem cywilnym, nierze-
telnie i niesumiennie oraz z nienalezytg starannoscig wykony-
wat czynnosci zawodowe i nie zbadat niezwtocznie akt sprawy
oraz nie zawiadomit na pi$mie reprezentowanej strony i sadu
apelacyjnego niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie dwdch
tygodni od dnia zawiadomienia go o wyznaczeniu petnomoc-
nikiem z urzedu, o braku podstaw do wniesienia skargi kasa-
cyjnej od wyroku sadu apelacyjnego. Podobna sytuacja miata
miejsce w sprawie WO-48/19. W obu przypadkach orzeczono
wobec obwinionych kary nagany.

Analogiczne problemy — odniesienia sie wprost do zasad-
nosci zadan reprezentowanej z urzedu strony — wystepuja
w sprawach sadowoadministracyjnych. WSD orzekat w po-
stepowaniu W0-219/22, w ktérym petnomocnikowi z urze-
du przed WSA zarzucono, ze nierzetelnie i niesumiennie oraz
z nienalezyta starannoscig wykonywat czynnosci zawodowe,
gdyz nie zawiadomit strony oraz WSA niezwtocznie, nie p6z-
niej niz w terminie dwadch tygodni od terminu zawiadomienia
go o wyznaczeniu, o stwierdzeniu braku podstaw do wnie-
sienia skargi kasacyjnej, dotaczajac do zawiadomienia opinie
o braku podstaw do wniesienia skargi kasacyjnej od wyroku
WSA. Tym samym nie wywigzat sie z obowigzku okreslonego
w art. 177 § 4 ustawy — Prawo o postepowaniu przed sada-
mi administracyjnymi ani tez nie sporzadzit i nie wnidst skargi
kasacyjnej w ustawowym terminie, dziatajgc na szkode repre-
zentowanej strony. Drugi zarzut w tej sprawie dotyczyt tego, iz
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obwiniony nie zawiadomit niezwtocznie WSA i Dziekana Rady
OIRP o wypowiedzeniu mu petnomocnictwa przez klientke,
czym dziatat na jej szkode. Podobna sytuacja miata miejsce
w sprawie odwotawczej WO-126/14. Nie inaczej byto tez
w postepowaniu odwotawczym WO-21/21, w ktérym uzna-
no, ze petnomocnik z urzedu nie dotozyt nalezytej staranno-
$ci przy wykonywaniu obowigzkéw przed WSA poprzez brak
ztozenia w terminie skargi kasacyjnej badz sporzadzenia opinii
o braku podstaw do jej wniesienia, a takze ztozenia wniosku
0 sporzadzenie uzasadnienia wyroku.

W sprawie oznaczonej jako WO-123/17 dodatkowym ele-
mentem byt brak zawiadomienia klienta o terminie rozprawy.
Sad dyscyplinarny Il instancji za prawidtowe uznat ustalenia
OSD, iz nie nalezato da¢ wiary wyjasnieniom obwinionego
w czesci, w ktérej twierdzit on, ze niepodjecie przez niego
czynnosci i niezawiadomienie pokrzywdzonego o terminie roz-
prawy byto skutkiem wczeséniejszego uzgodnienia z pokrzyw-
dzonym takiego sposobu postepowania, a takze ze nastep-
nego dnia po ogtoszeniu wyroku w sprawie powiadomit on
pokrzywdzonego o tresci rozstrzygniecia. Twierdzen tych nie
dato sie bowiem pogodzi¢ z dziataniami podjetymi przez sa-
mego pokrzywdzonego, ktéry skierowat do NSA pismo z pros-
ba o informacje, co sie dzieje w sprawie, i dopiero z odpowiedzi
dowiedziat sie o odbyciu rozprawy i wydaniu wyroku.

Jak wida¢, wyzej opisane przyktady dotycza co do zasady
braku starannosci, rzetelnosci i dbatosci o interes klienta.

WYKORZYSTANIE INSTYTUCJI W CELU UZYSKANIA
KORZYSCI
Z innej beczki jest natomiast sprawa oznaczona w Il instancji
jako WO-71/20, w ktérej radca prawny zostat obwiniony o to,
ze dziatajac jako petnomocnik z urzedu: 1. ztozyt, pomimo ni-
ktych ku temu podstaw faktycznych, do sadu rejonowego 36
jednorodzajowych pozwodw, kazdy o zaptate kwoty 51 tys. zt
tytutem odszkodowania za utracone korzysci powstate w wy-
niku odstapienia przez spétke z 0.0. od zawarcia z reprezento-
wang strong umowy o prace, w czasie, gdy obwiniony $wiad-
czyt na rzecz pozwanej spétki pomoc prawng oraz zajmowat
sie sprawami tej spétki, na podstawie petnomocnictw udzielo-
nych mu przez cztonkéw zarzadu, bedacych jego najblizszymi
krewnymi; 2. ztozyt do sadu okregowego, powotujac sie na te
same podstawy faktyczne i prawne, pomimo niktych ku temu
podstaw faktycznych i dziatajac w tych samych warunkach,
13 pozwdw, w tym 12 o zaptate po 78 tys. zt tytutem od-
szkodowania za utracone korzysci oraz pozew o zaptate kwoty
5,1 mln zt tytutem zadosc¢uczynienia za krzywde wyrzadzona
powodowi przez wskazang spotke, co w sposdb razacy naru-
szato obowigzek unikania konfliktu intereséw, godzito w god-
nosc i zaufanie do wykonywanego zawodu, a takze mogto
doprowadzi¢ m.in. do uzyskania przez petnomocnika kosztow
zastepstwa procesowego z urzedu, we wszystkich tych spra-
wach bez wzgledu na wynik postepowania. Kwota ta, przy
nieco absurdalnym zatozeniu, ze sady powszechne by sie
w tym nie zorientowaty, wyniostaby ok. 350 tys. zt...

W tym przypadku mieliSmy do czynienia z préba instru-
mentalnego wykorzystania instytucji petnomocnika z urzedu
w celu uzyskania korzysci majgtkowych. B
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AKTYWNOSC RADCY W SOCIAL MEDIACH
A ZASADY ETYKI ZAWODOWEJ. CZESC 2

W orzecznictwie dyscyplinarnym i stanowiskach Komisji Etyki i Wykonywania
Zawodu problematyka aktywnosci radcow prawnych w social mediach
nie jest moze pierwszoplanowa', co nie oznacza, ze jest nieznaczaca.
Rozstrzygnieto bowiem kwestie dopuszczalnosci korzystania
z mediow spotecznosciowych w ogole i z jej konkretnych przejawow,

przeanalizowano mozliwos¢ rownoczesnego korzystania z roznych kanatow

komunikacji (Meta i Google) oraz zlecanie aktywnosci w powyzszych

obszarach podmiotom zewnetrznym.

StAWOMIR W.
CIUPA

radca prawny, Osrodek Badan,

Studidw i Legislacji KRRP
Fot. Archiwum KIRP

W stanowisku Komisji Etyki i Wykonywania Zawodu

(KEIWZ) z 12 wrzesnia 2017 r. (sk-12.09.2017-jk)?
uznano, ze jest to niedopuszczalne informowanie o wykony-
waniu zawodu z uwagi na sprzecznos¢ z dobrymi obyczajami
i godnoscig zawodu (art. 32 KERP 2014). Doprecyzowano, ze
zakaz dotyczy promogji, ktdra jest nachalna i natarczywa (art.
32 pkt 4 KERP 2014 - przyp. aut.), w szczegdlnosci poprzez
czestotliwe lub wielokrotne wyswietlanie postow uzytkowni-
kom, takze tym niezainteresowanym (ustawienie zbyt szero-
kiego zasiegu osobowego i terytorialnego). Podkreslono tak-
ze, ze moze to utrudnia¢ innym radcom prawnym (stosujacym
sie do zakazu — przyp. aut.) dostep do rynku (art. 35 ust. 3
KERP 2014). Zasygnalizowano, ze niedopuszczalne moze by¢
réwniez proponowanie bezptatnych porad w mediach spo-
tecznosciowych skierowanych do wybranej grupy potencjal-
nych klientéw i zaktadanie w nich wydarzen inicjujacych takie
porady (porady przynety).

Zaczeto sie od promowania postéw na FB (reklamy).

! Duze zainteresowanie medidw i $rodowiska wywotato orzeczenie Wyz-
szego Sadu Dyscyplinarnego Adwokatury z dnia 22 pazdziernika 2016 r.
WSD 120/15 dopuszczajace co do zasady korzystanie z Google Ads mimo
obowigzujacego wéweczas zakazu reklamy. Pdzniejsze orzeczenia WSD
(z dnia: 27 pazdziernika 2018 r., WSD 141/17; 6 kwietnia 2019 r., WSD
151/18 i WSD 7/19) oraz wyroki SN (z dnia: 8 stycznia 2019 r., Il DSI 9/18;
14 listopada 2019 r., Il DSI 65/19; 22 wrzesnia 2020 r., Il DSI 26/20) uznaty
to za ztamanie tego zakazu i uchybienie godnosci zawodu. Aktualnie Kodeks
Etyki Adwokackiej dopuszcza tzw. informacje handlowa (tj. kazda forme pro-
mocji, w tym reklame).

2 https://bsrp.kirp.pl/d/2516/5/7tc=183.

Stanowisko przeszto test sagdowy w orzeczeniu Wyzszego
Sadu Dyscyplinarnego (WSD) SD z dnia 8 czerwca 2022 r,,
WO0-43/223, dotyczacym promowania postéow na FB w ra-
mach profilu marki o tresci: ,Zadbaj o majatek z D.”; ,Me-
chanizm wyzysku frankowiczéw”; ,Frankowiczu! Bezptatnie
przeanalizujemy Twoja umowe z bankiem”; ,Frankowiczu! Jesli
przegrasz z bankiem, zwrdcimy Ci koszty”; ,Jestesmy tak pew-
ni zwyciestwa, ze jezeli wygrasz, zwrécimy Ci koszty i nic nie
zarobimy”; ,Frankowiczu! Co sie stanie, jezeli przegrasz proces
z bankiem — Nic. Zwrécimy Ci poniesione koszty, a Ty sptacisz
kredyt do korica w niezmienionym ksztatcie”. Posty te, komu-
nikujgc tzw. frankowiczom mozliwos¢ skorzystania z ustug
pomocy prawnej, odsytaty do reklamowanego profilu radcy
prawnego (tzw. fanpage), zas nazwy i logo obu profildw byty
podobne. Profil marki zostat stworzony przez radce prawne-
go, ktéry wspdtpracowat z ,marka” jako klientem. Faktycznie
stuzyt wiec komunikacji marketingowej (reklama) i dystrybucji
ustug (ich oferowaniu) radcy prawnego. Przecietny odbiorca
ustug, zapoznajac sie z trescig postow, mdgt z tatwoscig sko-
jarzy¢ radce prawnego jako osobe, ktéra zajmowataby sie jego
sprawa, gdyby skorzystat z ustug promowanych w postach.
Zachowanie zakwalifikowano jako naruszenie: art. 32 KERP
2014 jako przejaw narzucajacej sie reklamy (mogta sie wy-
Swietlac czestotliwie takze odbiorcom niezainteresowanym
takimi ustugami — art. 32 pkt 4 KERP 2014) oraz art. 35 pkt 3
KERP 2014 jako aktywnos$¢ drogg elektroniczna z zastosowa-
niem rozwigzan sprzecznych z dobrymi obyczajami i zasadami
KERP — utrudnianie dostepu do rynku innym (postepujacym
etycznie) radcom prawnym. WSD w ocenie tego, czy komuni-
kacja jest nachalna, odwotat sie do wyroku SN z dnia 17 listo-
pada 2015r., SDI 49/15*, w ktérym brano pod uwage rozmiar
(zasieg), miejsce, sposdb oraz kontekst i odbiér komunikowa-
nia. W orzeczeniu zasygnalizowano, ze zachowanie to moze
by¢ przewinieniem dyscyplinarnym réwniez z uwagi na tres¢

3 https://bsrp.kirp.pl/d/86/5/?7tc=12.
4LEX nr 1918834.
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postéw przybierajacych forme ofert kancelarii radcy prawnego
(art. 33 ust. 2 KERP 2014). Radca prawny zostat ukarany kara
pieniezng w wysokosci 7 tys. zt i kosztami postepowania za
obie instancje w wysokosci 3 tys. zt.

Najnowsze stanowisko KEiWZ z dnia 14 marca 2024 r.
(sk-14.03.2024-RO-TK, niepubl.) uogélnia stanowisko z dnia
12 wrzednia 2017 r. (sk-12.09.2017-jk), wyrazajac poglad
dopuszczajacy korzystanie przez radce prawnego z social
medidéw za pomoca narzedzi Meta Business (FB i Instagram),
jezeli stanowi ono przejaw dozwolonego informowania o wy-
konywaniu zawodu (stuzacego promocji radcy prawnego, jego
ustug lub form wykonywania zawodu - art. 31 ust. 1 KERP
2022) lub pozyskiwania klientéw (art. 33 ust. 1 KERP 2022),
tzn. nie narusza art. 32 KERP (i art. 33 KERP 2022 — przyp. aut.).

PROFIL FIRMY W GOOGLE (REKLAMY

W WYSZUKIWARCE, WIZYTOWKI | MAPY GOOGLE,
GOOGLE ADS)

W stanowiskach KEiIWZ z dnia 20 grudnia 2023 r. (sk-
-20.12.2023-R0O)® i dnia 14 marca 2024 r. (sk-14.03.2024-
-RO-TK, niepubl.) uznano, ze korzystanie z Profilu Firmy w Go-
ogle (dawniej Google Moja Firma), co dotyczy reklam (linkéw
sponsorowanych) w wyszukiwarce Google, wizytéwki i Mapy
Google oraz reklam w Google Ads, stanowi dopuszczalny
przejaw informowania o wykonywaniu zawodu. Dopuszczal-
nos¢ nie oznacza jednak dowolnosci, gdyz zakazy w tym za-
kresie wynikajg z art. 32 KERP i dotycza tresci komunikacji
oraz sposobu korzystania z Profilu (konfigurowania narzedzi).
Poniewaz w stanowisku KEiIWZ z dnia 14 marca 2024 r. (nie-
publ.) analizowano dopuszczalnos$é korzystania z Profilu Firmy
Google i Meta Business, mozna zasadnie stwierdzi¢, iz nie jest
zakazane taczne z nich korzystanie przy spetnieniu powyz-
szych wymogoéw.

BUDOWANIE WIZERUNKU EKSPERTA

(PUBLIC RELATIONS)

Kwestie budowania wizerunku eksperta na portalu interne-
towym (public relations) za pomocg tresci (contentu) wartos-
ciowych dla odbiorcéw rozstrzygneto orzeczenie WSD z dnia
7 grudnia 2022 r., W0O-172/25. Radca prawny opublikowat na
portalu materiat dotyczacy wprowadzenia do polskiego prawa

5 https://kirp.pl/wp-content/uploads/2023/02/sk-20.04.2018-gw.pdf
8 https://bsrp.kirp.pl/d/6117/5/?tc=12

Fot. Adobe Stock

tzw. konfiskaty rozszerzonej zatytutowany ,,Zgromadzites po-
nadprzecietny majatek? To masz sie czego bad! Przyjdzie kon-
fiskata rozszerzona i ci go odbierze”. W tresci dokonat jej kry-
tycznej oceny i zawart sugestie lokowania majatku na Cyprze
i Malcie — dodatkowo zamiescit informacje o swojej kancelarii
(jej nazwe, obszar praktyki zbiezny z poruszana problematy-
ka). WSD uznat to zachowanie za komunikacje nienaruszaja-
cag zasad informowania o wykonywaniu zawodu (art. 31 ust.
3 i art. 32 KERP 2014), zas radce prawnego uniewinniono.
W uzasadnieniu argumentowano, ze radca prawny ma pra-
wo do wyrazania wtasnych pogladdéw i osaddw opierajgcych
sie na doswiadczeniu w stosowaniu i wyktadni prawa. Jezeli
przybiora one forme krytycznej w stosunku do wtadzy pub-
licznej publikacji, nawet przy dodaniu do nich ww. informacji
o kancelarii, nie mozna uznaé, ze stanowi to niedozwolone
informowanie o wykonywaniu zawodu (art. 32 KERP 2014)
lub nastawione jest na pozyskiwanie klientéw (publikacja nie
jest propozycja zawarcia umowy z klientem — art. 33 ust. 1
KERP 2014). Podanie takich informacji jest takze dopuszczalne
na podstawie art. 31 ust. 3 KERP 2014 i zgodne ze zwycza-
jem umieszczania pod publikacjg informacji o jej autorze i jego
kompetencjach zawodowych.

Nie kazda jednak tre$¢ komunikacji bedzie dozwolona.
W wyroku SN z dnia 5 maja 2015r., SDI 15/16, oceniano stan
faktyczny, gdy adwokat zamiescit w grupie dyskusyjnej wpis:
.Kto zna firme [..]? Zbieram informacje na temat ww. firmy
w zwigzku ze sprawa sgdowa o sfuszerowanie wykonania [...].
Jesli ktos cos o nich wie i moze sie podzieli¢ — bede wdziecz-
ny za info. Pozdrawiam, T. L". Zachowanie zakwalifikowano
jako przewinienie dyscyplinarne przy wykonywaniu czynno-
$ci zawodowych ze wzgledu na naruszajgcy godnos¢ zawo-
du, rzeczowos¢, umiar i oglednosc cel komunikatu (korzystanie
z wpisu jako $rodka do gromadzenia materiatu dowodowego
W sposdb naruszajacy standardy procesowe i dobro zawodu
-§1ust.2,§4,§13,§14,§16,§ 17 Kodeksu Etyki Adwoka-
ckiej). Adwokat zostat ukarany karg nagany.

Poniewaz budowanie wizerunku eksperta moze dotyczy¢
takze innej dziatalnosci radcy prawnego, w pismie KEIWZ
z dnia 5 lutego 2021 r., P-05.02.2021-RW’, podkreélono, ze
radca prawny niewykonujgcy zawodu moze postugiwac sie
tytutem zawodowym na portalu LinkedIn, skoro jest wpisany
na liste radcéw prawnych.

7 https://bsrp.kirp.pl/d/2500/5/?7tc=180 [dostep: 10 wrzesnia 2024 r.].
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ZLECANIE UStUG KOMUNIKACJI MARKETINGOWE)
PODMIOTOM ZEWNETRZNYM

W stanowisku KEIWZ z dnia 14 marca 2024 r. (sk-14.03.2024-
-RO-TK, niepubl.) dopuszczono mozliwosé umownego powie-
rzenia podmiotowi zewnetrznemu $wiadczenia ustug komu-
nikacji marketingowej lub dystrybucji ustug (pozyskiwania
klientéw), o ile spetnione zostang wymogi okreslone w art.
31-33 KERP 2022 (szczegdlnie art. 31 ust. 3, art. 32 ust.
3iart. 33 ust. 1 zd. drugie KERP 2022 - przyp. aut.). Nie
zdejmuje to jednak z radcy prawnego odpowiedzialnosci za
dbatos$¢, aby aktywnos$dé zewnetrznego podmiotu w social
mediach byta zgodna z prawem, dobrymi obyczajami i za-
sadami KERP.

KOMENTARZ

Rozstrzygniecia powyzsze nalezy uznad za trafne i zachowu-
jgce aktualno$¢ na gruncie art. 31-33 KERP 2022. Stanowi-
sko KEIWZ w kwestii tego co wolno, a czego nie, ewoluuje
od konkretéw do ogdlniejszych wnioskéw. Niemniej KEIWZ
podkresla, ze w zwigzku z nieustannym rozwojem technolo-
gii sama w sobie dopuszczalnos¢ korzystania mozna rozwa-
zy¢ abstrakcyjnie — jednak kwestia, czy bedzie to przewinie-
nie dyscyplinarne (ztamanie zakazu), musi by¢ rozstrzygana
w konkretnych okolicznos$ciach. Widac to wyraznie w orzecz-
nictwie WSD. Bierze ono pod uwage przy ocenie, czy nie
doszto do ztamania zakazu, nie tylko specyfike czy charakter

danego rodzaju social medidw, a nawet tres¢ regulamindéw
ich dostawcow. Istotne sg takze cele korzystania z mediow
oraz transparentne sposoby tgczenia komunikacji w réznych
mediach i na réznych profilach, specyfika i intencje zakupowe
odbiorcéw oraz ich punkt widzenia w odbiorze komunikacji,
jako$¢ komunikatu — zasieg osobowy i terytorialny, czestotli-
wos¢ lub wielokrotnosé przekazu. Sposdb kierowania tresci
do odbiorcéw winien by¢ nienachalny, a rodzaj zastosowa-
nych narzedzi i sposéb ich wykorzystania cechowad brak
agresywnosci.

Podsumowujac, w $wietle orzecznictwa i stanowisk
KEIWZ radca prawny moze przy wykonywaniu zawodu
(takze poza nim) korzystad z social mediéw (FB, Instagram,
LinkedIn) i dostepnych w nich narzedzi oraz taczy¢ je z innymi
kanatami komunikacji (Google). Zakazane jest to, co dotyczy
komunikowanych tresci lub sposobu korzystania z mediéw
oraz jest sprzeczne z prawem, dobrymi obyczajami lub zasa-
dami KERP (art. 31-33). Tres¢ przekazéw winna nie naruszac
tajemnicy zawodowej, by¢ prawdziwa, rzetelna, rzeczowa,
zachowywad umiar i takt. Stosowane narzedzia spotecznos-
ciowe muszg budowad atmosfere zaufania i godnosci zawodu
oraz lojalnosci wobec klienta, braku presji, narzucania sie lub
innej agresywnosci, uwzglednia¢ charakter i intencje odbior-
cow. Od tego zalezy ryzyko etyczne (mozliwosé popetnienia
przewinienia dyscyplinarnego) aktywnosci w social mediach,
ktérego poziom przyktadowo ilustruje ponizsza tabela. ®

AKTYWNOSC W SOCIAL MEDIACH - PRZYKEADOWY POZIOM RYZYKA ETYCZNEGO

RYZYKO NISKIE

RYZYKO PODWYZSZONE

RYZYKO WYSOKIE

® public relations, w tym wpisy na | ® rozpowszechnianie opinii, komentarzy, re- | ® nierzeczowa, nachalna lub agresywna pro-

blogu, posty np. na FB/LinkedIn,
podcasty lub kanaty YouTube (do-
puszczalne informacje o osobie
radcy prawnego i jego ustugach,
wykonywaniu zawodu, przydatne
dla klienta — zasady $wiadczenia
ustug i ksztattowania wynagro-
dzenia);

dziatania publikacyjno-edukacyj-
ne (wyjasnienia lub komentarze
dotyczace prawa lub orzeczni-
ctwa np. blogi, newslettery, aler-
ty, e-booki);

informowanie obstugowo-rela-
cyjne (misja, profil, strategia dzia-
tania, zasady wspotpracy i obstu-
gi);

listy (wykazy lub oznaczenia)
klientéw za ich zgoda.

ferencji, rekomendacji klientéw, a takze
wptywanie na ich tre$¢ (np. rezyserowane
testimoniale);

® listy przeciwnikdw;

® informowanie o udziale i wynikach w rankin-
gach prawniczych, o ile nie narusza Regula-
minu wykonywania zawodu;

® informowanie o prowadzonych i zakoriczo-
nych sprawach (kwestia tajemnicy zawodo-
wej);

® neutralny content o ukrytych celach pro-
mocyjnych lub sprzedazowych (np. opinie
i komentarze radcy prawnego na blogu i mi-
kroblogu, wpisy lub posty w serwisie);

® promowanie postdow, linki sponsorowa-
ne lub inne reklamy (np. FB, Instagram,
LinkedIn, TikTok, Google), o ile nie naruszaja
art. 32 KERP;

® szkolenia ukierunkowane na ukryte zdoby-
cie potencjalnych lub okreslonych klientéw
(webinaria, e-learning, szkolenia online);

® kanat dystrybucyjny, np. na FB, Instagramie
(np. nietransparentne propozycje zawarcia
umowy, praktyki cenowe, recenzje i reko-
mendacje ustug);

® marketing afiliacyjny (np. influencing);

® zlecanie komunikacji marketingowej i dys-
trybucji ustug osobom trzecim.

mocja (np. nierzeczowe hashtagi lub spa-
ming);

® wprowadzajgce w btad lub nierzeczowe

chwalenie sie sukcesami (w szczegdlno-
$ci reklama superlatywna, o przyznanych
nagrodach lub wyrdznieniach, wynikach
finansowych, niejednoznaczne liczniki wy-
granych spraw lub tgcznej wartosci kwot
zasadzonych na rzecz klientéw);

® przekazy szokujace (motywy obrzydliwe,

zaskakujgce strachem, przemoca, $miercia,
choroba), kontrowersyjne (motywy erotycz-
ne, religijne, wyznaniowe, ideologiczne),
ukryte (np. kryptoreklama);

® publikowanie poufnych informacji lub roz-

strzygniec z prowadzonych wtasnych spraw;
® wypowiedzi poréwnawcze lub krytyczne
dotyczace innych radcéw prawnych lub
0s06b (np. platformy oceniajace prawnikdw,
niejednoznaczne ratingi, poréwnywarki);

® wypowiedzi promocyjne w ramach wyda-

rzenn medialnych, publicznych, spotecznych
niezwigzanych z wykonywaniem zawodu;

® zapewnienia, gwarancje, zachety, w tym

reklamy przynety lub proponowanie porad
przynet (szczegdlnie bezptatnych dla anoni-
mowych potencjalnych klientéw).
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NOWE TECHNOLOGIE B

KADENCJA W TECHNOLOGII
——

Oczywiscie technologia nie ma kadencji, ale samorzad radcow juz tak —

wlasnie zmierzajaca ku koncowi. To dobra okazja do podsumowan - rowniez

w ,niekadencyjnej” technologii i jej relacji z zawodem radcy prawnego.

TOMASZ PALAK

radca prawny, prelegent, autor
artykutdw na www.tomaszpalak.pl
i w prasie, wyktadowca WSB,
WSAIB, WSEIi UTH

Fot. Grzegorz Gizifiski

podobnie tatwiej bytoby powiedzieé, co sie nie wyda-

rzyto. Mozna odnies¢ wrazenie, ze te kilka lat ostatniej
kadencji byto bardziej technologicznie dynamiczne od wielu
poprzednich czaséw urzedowania samorzadu w sumie.

C o wydarzyto sie w technologii przez ten czas? Prawdo-

PANDEMIA

Zdazylismy juz przywyknad do tego stowa — nieraz nawet za-
pomnied. Nie mozna zaprzeczy¢ — sytuacja zmusita konserwa-
tywna branze prawna do skorzystania z wsparcia technologii,
a potem wygodne rozwigzania z nami zostaty.

To sie moze wydawacd nie do wiary, ale przeciez jeszcze
niedawno rozprawy zdalne nie byty oczywista alternatywa
dla jechania na drugi koniec kraju lub szukania substytuta.
Podobnie (pomijajac juz po latach chaotyczne okolicznosci
wprowadzania) oczywistoscig sg dla nas teraz pisma dore-
czane za posrednictwem Portalu Sgdowego. Jako radcowie
pod ,pretekstem” pandemii znacznie usprawnilismy kontakt
z sadownictwem przy pomocy technologii.

Zreszta nie tylko z sadownictwem — przyktadowo warto
przypomnieé sktadane online wnioski o tzw. postojowe do
ZUS. Usprawnit sie zatem takze kontakt z urzedami czy w sa-
morzadzie — np. mozliwos$¢ odbywania zajec przez aplikantow
online. No i po prostu funkcjonowanie w kancelariach — czest-
sze spotkania online zamiast na zywo, utatwienia w pracy
zdalnej i tak dalej.

SZTUCZNA INTELIGENCJA | NIE TYLKO

Gdybym nie zawart w podsumowaniu technologicznym ostat-
nich lat tego sformutowania, z pewnoscia bytoby niepetne.
Al byta odmieniana przez wszystkie przypadki, zdotata stad
sie stowem wytrychem do wszystkiego. | zndw — jeszcze
przed rozpoczeciem obecnej kadencji naszego samorza-
du — mogto wydawac sie nie do pomyslenia, ze stworzenie
obrazka, analizy dokumentu czy wpisu na social media be-
dzie tak proste. A jednoczesnie — od strony regulacyjnej — tak
wymagajace.

Sztuczna inteligencja wkroczyta tez do legaltechu — liczba
narzedzi oferujacych prawnikom wsparcie przy jej pomocy jest
juz wrecz przyttaczajgca. Co wiecej — rdwniez narzedzia dotad
jej niestosujace zaczety ,wplataé” Al. Oswajanie sie z mozliwos-
ciami Al dziato sie wiec czasem niemal wbrew woli prawnikow.

Na tle rewolucji Al — a przynajmniej tak widzianej w ostat-
niej kadencji ,medialnie” — inne technologie wspominam bar-
dziej na marginesie. Nie mozna jednak nie zauwazy¢, ze dalszy
postep dziat sie takze w aspektach blockchain czy metaverse.

WOINA W UKRAINIE

Na pierwszy rzut oka konflikt zbrojny u naszych wschodnich
sasiadéw mégtby sprawiad wrazenie umieszczonego omytko-
wo w kontekscie nowych technologii w konczacej sie kaden-
¢ji. Przeciez technologia pola bitwy nie przenikneta do pracy
prawnikdéw — i dobrze. Zaryzykuje jednak twierdzenie, ze woj-
na w pewnym sensie wptyneta na nasze myslenie o techno-
logii. Zaczeliémy sie czedciej zastanawiad — z kim dzielimy sie
danymi? Skad pochodza chipy? Czy da sie by¢ podstuchiwa-
nym i jak temu zapobiegac?

Przyktady mozna by mnozy¢, ale nie taki jest cel tego aka-
pitu. Po prostu przekonalismy sie, jak aspekty higieny cyfrowej
czy cyberbezpieczenstwa dzieja sie tuz obok i maja wptyw nie
tylko na biznesy, ale po prostu na ludzkie zycie.

Zmienity sie przepisy — pojawity sie sankcje dla Ros;ji czy
weryfikacja ewentualnych powigzan kontrahentéw z jej ,,obo-
zem”. Przeptywaty nam przez ekrany przepisy covidowe, za-
kazy wstepu do laséw i tysigce interpretacji wygrzebywanych
z pojedynczych tweetdw organdw — to na szczescie mozna
traktowad juz jako szalone wspomnienie.

Ale prawo reagowato nie tylko na wojne i pandemie. Zmie-
niato sie cyberbezpieczenstwo, modyfikowata tresc¢ Al Act, do
technologii dostosowywaty sie nawet zasady reklamy radcéw
prawnych.

PODSUMOWANIE
Nie zmienito sie jedno — umiejetnie wykorzystane technologie
moga nam pomagad. | to nieraz w aspektach, na ktére sami
nie wpadlismy — przyda sie nakierowanie z zewnatrz, moze
czyja$ podpowiedz.

Taka tez role miato cykliczne pojawianie sie tej rubryki
w ,Radcy Prawnym”. Przez ten czas miatem okazje uprzedzac
o zahaczajacych o technologie zmianach prawnych czy pod-
powiadad przydatne narzedzia i sztuczki. Jesli komus z Czy-
telnikdéw przydata sie tresc ktérejs z poprzednich czeéci moich
artykutéw — bardzo mnie to cieszy. Tymczasem wygladamy
w technologiczng przysztos$c — oby byta pomocnal B
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B Z ZAGRANICY

AKTYWNOSC CCBE W LIPCU I SIERPNIU -

O CZYM RADCOWIE WIEDZIEC POWINNI?
I

W tym roku obchodzimy 20. rocznice pelnego czlonkostwa Polski w Radzie Adwokatur
i Stowarzyszen Prawniczych Europy (CCBE). Polska delegacje do CCBE tworza Krajowa
Izba Radcow Prawnych oraz Naczelna Rada Adwokacka. Oba samorzady przewodnicza
delegacji rotacyjnie, wspoldzialajac i uzgadniajac stanowisko Polski. Od 1 stycznia 2024 r.
polskiej delegacji przewodniczy samorzad radcow prawnych.

KOMITET KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO (TRAINING
COMMITTEE)

Prace komitetu koncentrowaty sie w ostatnich miesigcach na
przygotowaniu materiatow konsultacyjnych (ankiet i komen-
tarzy) stuzacych przygotowaniu przez Komisje Europejska
kolejnej Europejskiej strategii szkolenia kadr wy-
miaru sprawiedliwosci.

W uwagach przekazanych CCBE przez eks-
pertdw KIRP podkreslono w szczegdlnosci, ze
konieczne jest zintensyfikowanie szkolen nie
tylko dla sedziéw i pracownikéw saddw (tu
wskazniki obrazujgce wyniki szkolefi pozostaja
relatywnie wysokie), ale tez dla pozostatych za-
woddéw prawniczych, w szczegdlnosci radcow
prawnych i adwokatdw.

EUROPEAN BARS

STALA DELEGACJA CCBE PRZY TSUE

| SADZIE EFTA (PD LUX)

W okresie wakacyjnym cztonkowie komitetu pracowali nad
catoséciowa analizg zmian w postanowieniach Statutu TSUE
oraz w przepisach regulaminéw obu sagdéw unijnych, wcho-
dzacych w zycie od 1 wrzesnia br. w zwiagzku z reforma syste-
mu odestan prejudycjalnych.

Wskazano m.in. na konieczno$é zwrdcenia szczegdlnej
uwagi przez petnomocnika strony w postepowaniu krajowym
na tres¢ jego pisemnych uwag (stanowiska w sprawie odpo-
wiedzi na zadane przez sad krajowy pytania prejudycjalne),
przesytanych do TSUE lub SUE, oraz kazdorazowego rozwa-
zenia whiesienia sprzeciwu co do ich publikacji po ogtosze-
niu przez TSUE lub SUE wyroku lub postanowienia koricza-
cego postepowanie w sprawie (np. ze wzgledu na zawarte
w tym ostatnim pismie informacje stanowigce tajemnice za-
wodowa radcy prawnego lub tajemnice przedsiebiorstwa
klienta) w zwiazku z nowym brzmieniem art. 23 Statutu TSUE
oraz implementujgcych go art. 96 § 3 Regulaminu TSUE oraz
art. 202 § 3 Regulaminu SUE.

Zwrdécono réwniez uwage na szanse, jaka daje przyjecie
przez TSUE do rozpoznania odwotania w sprawie C-776/22 P,
w ktérym pojawia sie kwestia istotna dla jednosci, spdjno-
ci i rozwoju prawa Unii, a mianowicie: czy w przypadku gdy
zdaniem Sadu UE strona nie jest nalezycie reprezentowana

EUROPEAN LAWYERS

CCBE

Poa o

AVOCATS EUROPEENS

przez adwokata (lub radce prawnego) w rozumieniu art. 19
statutu TSUE, postanowienia art. 47 i 52 Karty praw pod-
stawowych UE skutkujg tym, ze sad powinien, przed wyda-
niem orzeczenia odrzucajgcego skarge, powiadomi¢ o tym
wspomniang strone, aby umozliwic jej nalezyta reprezentacje
przez petnomocnika? We wniosku o przyjecie od-
wotania do rozpoznania wskazuje sie na znaczenie
ewentualnego obowigzku Sadu UE, polegajace-
go na umozliwieniu stronie uzupetnienia skargi
przed stwierdzeniem jej niedopuszczalnosci, gdyz
W przeciwnym razie — zdaniem wnoszacej odwota-
nie — dosztoby do naruszenia praw ustanowionych
w Karcie. Podnoszone w odwotaniu naruszenie
prawa polega w istocie na tym, ze w Regulaminie
SUE nie przewidziano wyraznie zadnej mozliwosci
usuniecia brakdéw, ktére umozliwiatoby uniknigcie uznania
whniesionej do Sadu UE skargi za niedopuszczalna.

SN33d0UN3 XNy

KOMITET PODATKOWY

m Konsultacje spoteczne na temat DAC

29 lipca 2024 r. CCBE udzielita odpowiedzi na ogtoszone
przez Komisje Europejska konsultacje publiczne dotyczace
dyrektywy Rady 2011/16/UE z dnia 15 lutego 2011 r. w spra-
wie wspdtpracy administracyjnej w dziedzinie opodatkowania
i uchylajacej dyrektywe 77/799/EWG (Dz.U. UEL.z2011r.nr
64,s.1zpdzn. zm.), tzw. DAC.

Dyrektywa, przypomnijmy, byta wielokrotnie nowelizowa-
na. Szczegdlne kontrowersje wzbudzita nowelizacja DAC na-
ktadajgca obowigzek raportowania schematéw podatkowych
(MDR) na podatnikdw, ale takze, jezeli nie przede wszystkim,
na doradcow w szerokim tego stowa znaczeniu, w tym na
radcéw prawnych. Dodajmy, ze w tym roku do polskiego po-
rzadku prawnego transponowano kolejng nowelizacje DAC,
tzw. DAC7, naktadajgca obowigzki na operatorow platform
cyfrowych. Ta ostatnia nowelizacja nie byta jednak objeta
wspomnianymi konsultacjami publicznymi, ktérych istotg
miato by¢ ustalenie, jak w ocenie respondentéw dziata DAC.
Badanie takie nie miatoby wiekszego sensu w odniesieniu do
DAC7, ktdra dopiero rozpoczeta dziatanie.

CCBE dokonata tacznej oceny wszystkich wersji DAC od 1
do 5, natomiast DAC6 ocenita odrebnie.
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® DAC1-5 pozytywnie oceniona przez CCBE

Ocena DAC1-5 jest zasadniczo pozytywna. CCBE zwrdci-
ta uwage, ze wiekszo$¢ danych i informacji gromadzonych
i wymienianych w ramach DAC, w szczegdlnosci w ramach
automatycznej wymiany informacji zgodnie z DAC3, dostar-
cza organom panstw cztonkowskich informacji istotnych dla
realizacji celu dyrektywy (zwalczanie oszustw podatkowych
i uchylania sie od opodatkowania). W ocenie CCBE wymiana
ta ma znaczacy pozytywny wptyw na skutecznos$é systemu
podatkowego.

m DACG6 przedmiotem krytyki ze strony CCBE

Co do DAC6 CCBE zwrdcito uwage na wiele cech regulacji
powodujgcych, ze w obecnym ksztatcie nie moze ona zostac
oceniona pozytywnie. Zdaniem CCBE dyrektywe przede
wszystkim nalezy przejrze¢ pod katem mozliwosci (wyko-
nalnosci) ustalania przez zobowigzanych, czy spetnione sa
poszczegdlne cechy rozpoznawcze. Ponadto nie wiadomo
(nie dokonano takiego przegladu), czy wszystkie cechy roz-
poznawcze niosa ze soba istotng (uzyteczna) informacje.
CCBE zwrdcito takze uwage, ze w obecnym stanie prawnym
w niektdérych panstwach cztonkowskich (np. w Polsce czy
Belgii) nie sposdb na podstawie obowigzujacych przepiséw
jasno i zwiezle zdefiniowad obowigzkéw w zakresie MDR.
Skutek jest taki, ze podatnicy na wszelki wypadek przeka-
zujg informacje bezuzyteczne lub takie, ktére administracja
podatkowa juz posiada z innych zrédet. Nawet jednak taka
postawa podatnikow nie daje zadnej pewnosci, ze nie zosta-
ng oni pociagnieci do odpowiedzialnosci za nieprzekazanie
odpowiednich informacji. Przyczyna jest wspomniana nie-
pewnos¢ co do zakresu ich obowiazkéw. Stwarza to sytu-
acje obcigzenia podatnikdw nadmiernymi obowigzkami bez
jednoczesnego zapewnienia organom panstw cztonkow-
skich uzytecznych lub istotnych informacji i danych w celu
skutecznego zwalczania oszustw podatkowych i uchylania
sie od opodatkowania. Obowigzki wynikajgce z DAC6 s3a za-
tem nieefektywne i jednoczesnie ucigzliwe w poréwnaniu ze
srodkami wynikajacymi z transpozycji DAC1-5.

Szczegdlne obowigzki spoczywajgce na doradcach (pet-
niacych funkcje tzw. promotoréw lub wspomagajacych) po-
winny by¢ poddane ocenie z punktu widzenia zobowigzania
panstw cztonkowskich do uwzgledniania przy naktadaniu
obowiazku przekazywania informacji obowigzkéw prze-
strzegania tajemnicy zawodowej przez osoby, ktére maja te
informacje przekazywad. Ponadto nalezy wzig¢ pod uwage
najnowsze orzecznictwo Trybunatu Sprawiedliwosci UE do-
tyczace DACG.

CCBE zwrdcito takze uwage, ze od czasu wejscia w zycie
przepiséw krajowych transponujacych DACG6 nie wprowa-
dzono zadnych zmian czy przegladu cech rozpoznawczych.
Oznacza to, ze nie zidentyfikowano zadnych dodatkowych
potencjalnie agresywnych przejawdw transgranicznej opty-
malizacji podatkowej. Skoro tak, to rodzi sie watpliwosé, czy
wysokie koszty administracyjne zwigzane z DAC6 s3 uza-
sadniane, skoro nie widac¢ zadnych praktycznych efektow
dziatania DAC6 w zakresie wzbogacenia wiedzy organéw
podatkowych o metodach agresywnej optymalizacji.

ZZAGRANICY R

H Polskie orzecznictwo w zakresie DAC6
Przypomnijmy, ze mniej wiecej w tym samym czasie, w kto-
rym CCBE formutowata swoje uwagi, Trybunat Konstytucyjny
wydat wyrok K 13/20 (z dnia 23 lipca 2024 r.), w ktérym uznat
przepisy o MDR za niezgodne z Konstytucja RP w zakresie,
w jakim wykonywanie przez doradce podatkowego obowigz-
kow natozonych tymi przepisami powoduje naruszenie ta-
jemnicy zawodowej doradcy podatkowego. Trybunat uznat,
ze przepisy o MDR sg sprzeczne z zasadg okreslonosci prawa
(art. 2 Konstytucji RP) oraz uniemozliwiaja doradcom podat-
kowym dziatanie w celu ochrony interesu publicznego oraz
dobra i bezpieczenstwa klientdw (art. 17 ust. 1 Konstytucji
RP). Wprawdzie art. 86b § 7 Ordynacji podatkowej wytacza
obowigzek zachowania tajemnicy zawodowej, ale nie ma
jasno okreslonych przestanek, trybu ani warunkdéw, w jakich
takie wytaczenie moze nastgpi¢. Kwestionowane przepisy
o MDR sg sprzeczne z ustawowym i etycznym obowigzkiem
zachowania tajemnicy zawodowej przez doradcéw podatko-
wych oraz z nieograniczong gwarancja poufnosci informacji
przekazywanych ich klientom.

CCBE swrocilo uwage na wiele cech
dyrekitywy DAC6 powodujgcych, e w obecnym
ksztalcie nie moze ona sostacé oceniona posylywnie.
Zdaniem CCBE dyrektywe nalesy przejrzeé
pod kgtem mozliwosci (wvkonalnosci) ustalania
prses sobowigzanych, csy spelnione sq possczegolne
cechy rospoznawcse.

Trybunat wyraznie wskazat, ze ministerialne wyjasnienia
lub interpretacje nie sa w stanie ,naprawic¢” wadliwego pra-
wa. Przesgdza o tym zasada wytacznosci ustawowej przepi-
sow podatkowych wyrazona w art. 217 Konstytucji RP.

Trybunat uznat réwniez, ze zakwestionowane przepisy na-
ruszaja zasade proporcjonalnosci ingerencji w konstytucyjne
prawa i wolnosci, tj. prawo do prywatnosci (art. 47 Konstytu-
¢ji RP), ochrone tajemnicy komunikowania sie (art. 49 Konsty-
tucji RP) oraz ochrone autonomii informacyjnej jednostki (art.
51 ust. 2 Konstytucji RP). Na marginesie TK uznat za sprzecz-
ne z Konstytucja RP obowigzki wstecznego raportowania
schematdw podatkowych okreslone w przepisach przejscio-
wych ustawy je wprowadzajacej.

Formalnie wyrok dotyczy jedynie obowigzkéw dorad-
cow podatkowych jako promotoréw i wspomagajacych, ale
trybunat wyraznie zaznaczyt, ze wynika to z zakresu wnio-
sku o zbadanie konstytucyjnosci przepisow. Whniosek zostat
ztozony wytgcznie przez korporacje doradcéw podatkowych.
Z uwagi na podobnie skonstruowana prawnie tajemnice za-
wodowa radcoéw prawnych i adwokatéw nalezy przyjaé, ze
ocena niekonstytucyjnosci przepiséw o MDR dotyczy réwniez
ich obowigzkdw jako posrednikow.

Przemystaw Kamil Rosiak

Artykut powstat we wspdtpracy z radcami prawnymi — czton-
kami ww. komitetdw CCBE: Agnieszka Sottys i Piotrem Kar-
watem. B
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PRZEDSIEBIORCA POWINIEN KONTROLOWAC
KOMPUTERY PRACOWNIKOW

I
Za VAT wykazany na fatszywych fakturach odpowiada pracodawca,

jesli nie dochowal nalezytej starannosci w nadzorze nad pracownikiem.

Brak systemu kontroli komputerow, na ktorych wystawiane sa faktury VAT,

jest brakiem zachowania nalezytej starannosci — stwierdzit Naczelny
Sad Administracyjny, rozpatrujac sprawe, nad ktora wczesniej pochylit sie
Trybunal Sprawiedliwosci Unii Europejskie;j.

WIEStAWA
MOCZYDtOWSKA

redaktor, wyktadowca, specjalistka
od rachunkowosci i podatkéw
Fot. Archiwum W. Moczydtowskiej

yrok, jaki wydat Naczelny Sad Administracyjny
W3 wrzesnia br., dotyczyt kwestii odpowiedzialnosci

za VAT w sytuacji, gdy to pracownik bez wiedzy
pracodawcy wystawit fatszywe faktury. Przypomnijmy, ze
sprawg zajmowat sie juz Europejski Trybunat Sprawiedli-
wosci Unii Europejskiej, wydajgc wyrok 30 stycznia 2024 r.,
C-442/22, P. sp. z o.0. przeciwko Dyrektorowi Izby Admini-
stracji Skarbowej w Lublinie, przy udziale Rzecznika Matych
i Srednich Przedsiebiorcow. TSUE stwierdzit, ze to pracownik,
ktéry wystawit fatszywe faktury, odpowiada za VAT, chyba
ze podatnik pracodawca nie wykazat nalezytej starannosci
w kwestii nadzoru nad tym pracownikiem.

NALEZYTA STARANNOSC PRACODAWCY

TSUE wskazat, ze obowigzek nalezytej starannosci powi-
nien w ramach art. 203 dyrektywy VAT cigzy¢ na pracodaw-
cy w odniesieniu do jego pracownika, w szczegdlnosci gdy

pracownik ten jest zobowigzany do wystawiania faktur VAT
w imieniu i na rzecz swojego pracodawcy. Nie mozna uznac ta-
kiego pracodawcy bedacego podatnikiem VAT za dziatajgcego
w dobrej wierze, jezeli nie dochowat on nalezytej starannosci
wymaganej w celu kontrolowania dziatan swojego pracowni-
ka i unikniecia w ten sposdb mozliwosci wykorzystania przez
tego pracownika jego danych identyfikacyjnych do celéw
VAT do wystawiania fatszywych faktur w celu popetnienia
oszustwa. Wéwczas pracodawcy mozna przypisa¢ noszace
znamiona oszustwa dziatania jego pracownika i nalezy uznaé,
Ze jest on osoba, ktéra wykazata VAT na spornych fakturach
W rozumieniu tego art. 203.

Jednak TSUE ocene nalezytej starannosci w tej konkretnej
sprawie pozostawit Naczelnemu Sadowi Administracyjne-
mu. Zdaniem TSUE to do organu podatkowego lub do sadu
rozpatrujgcego sprawe nalezy dokonanie catosciowej oceny
wszystkich istotnych okolicznosci w celu ustalenia, czy po-
datnik, ktérego dane identyfikacyjne do celdéw VAT zostaty
przywtaszczone przez jego pracownika do wystawiania fat-
szywych faktur w celu popetnienia oszustwa, wykazat sie na-
lezytg starannoscia wymagang w celu kontrolowania dziatan
tego pracownika. Jezeli tak nie jest, podatnik ten jest zobowig-
zany do zaptaty VAT wykazanego na tych fakturach.

TSUE stwierdzit, ze art. 203 dyrektywy Rady 2006/112/
WE z dnia 28 listopada 2006 r. w sprawie wspdlnego syste-
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mu podatku od warto$ci dodanej nalezy interpretowad w ten
sposob, ze: w sytuacji, gdy pracownik podatnika podatku od
wartosci dodanej (VAT) wystawit fatszywa fakture wykazuja-
cg VAT, postugujac sie tozsamoscig pracodawcy jako podat-
nika bez jego wiedzy i zgody, pracownika tego nalezy uznaé
za osobe wykazujaca VAT w rozumieniu tego art. 203, chyba
ze podatnik ten nie dochowat nalezytej starannosci, rozsad-
nie wymaganej w celu kontrolowania dziatann wspomnianego
pracownika. TSUE podkreslit wiec, ze nalezyta starannos¢ ma
by¢ ,rozsadnie wymagana”, a wiec w granicach zdrowego
rozsadku.

Po siedmiu miesigcach nad sprawa ponownie pochylit sie
Naczelny Sad Administracyjny. 3 wrzesnia br. NSA ostatecz-
nie zamknat ja, odbierajac nadzieje spétce na wygrana. Sad
oddalit skarge spotki na orzeczenie sadu pierwszej instancji
(I FSK 1212/18). Przypomnimy, ze wyrokiem z dnia 23 lu-
tego 2018 r. WSA w Lublinie rowniez oddalit skarge spotki
na decyzje Dyrektora Izby Administracji Skarbowej. Sad ten
wowczas w petni podzielit argumentacje organu odwotaw-
czego (I SA/Lu987/17). NSA nie przychylit sie do argumentéw
spotki w kwestii zarzutu bezpodstawnego przerwania biegu
przedawnienia. Stwierdzit, ze organy skarbowe nie dokonaty
naduzycia, wszczynajac postepowanie karne skarbowe, ponie-
waz w chwili jego wszczecia byty do tego podstawy. Wynikaty
one ze zgromadzonego materiatu dowodowego.

Organy wszczety postepowanie w sprawie wystawienia
ponad 1,6 tys. sztuk fatszywych faktur VAT na rzecz réznych
kontrahentdw, na kwote co najmniej 6 mln zt. Zdaniem NSA
materiat, jakim dysponowaty organy, uprawniat do postawie-
nia zarzutéw zaréwno pracownicy, jak i spotce.

Jezeli chodzi o kwestie oceny naruszenia art. 108 ust. 1
ustawy o VAT, to w tym zakresie NSA uwzglednit te wszyst-
kie argumenty, ktére zostaty przedstawione przez TSUE
w sprawie C-442/22. W kwestii uszczuplenia wptywdéw po-
datkowych dla celédw tego przepisu trybunat wskazat, ze nie-
bezpieczenstwo ich utraty nie jest wykluczone w tej sprawie
z uwagi na prawo do odliczenia VAT. NSA podkreslit, ze jest
mu wiadomo, ze toczyty sie postepowania w stosunku do na-
bywcdw, ale nie wie, jaki byt efekt tych postepowan i czy ten
podatek zostat rzeczywiscie wyegzekwowany od tych podat-
nikow.

Zdaniem NSA trybunat wskazat, ze osoba, ktéra ponosi
odpowiedzialnoé¢ za wystawienie fikcyjnych faktur, jest pra-
cownik, ale tylko wéwczas, kiedy zostanie wykazane, ze pra-
codawca dziatat w dobrej wierze, ze dochowat odpowiedniego
nadzoru. Jezeli nadzoru nie dochowat, to przejmuje na siebie
te odpowiedzialnosd.

Zdaniem NSA najistotniejszym argumentem za winga pra-
codawcy jest to, ze na przestrzeni dtugiego okresu, w ktérym
trwat oszukanczy proceder pracownicy, jej komputer nie byt
poddany jakiejkolwiek kontroli.

NSA podkreslit, ze pracodawca upowaznit pracownika do
wystawiania w jego imieniu faktur, spetniajacych w syste-
mie podatkowym, a zwtaszcza na gruncie VAT, szczegdlng
role w zakresie obowiagzkdw rozliczania wykazanego na nich
podatku, jak réwniez uprawnien do odliczenia podatku dla
odbiorcow tych faktur. Zatem powinien stworzy¢ system mo-

ORZECINICTWO R

NSA podkreslit, se pracodawca jest sobowigzany
do takiej organizacji pracy i systemu
monilorowania pocsynan pracownikow,
aby nieucsciwemu pracownikowi utrudnié tego rodzaju
dzialania i aby mial on swiadomosé ewentualnego
ssybkiego wykrycia jego poczynan.

nitorowania rzetelnosci realizacji tej procedury badz poprzez
kontrole wewnetrzng wyspecjalizowanego w tym zakresie
pracownika lub przez profesjonalny w tym zakresie podmiot
zewnetrzny.

NSA podkreslit, ze pracodawca jest zobowigzany do takiej
organizagji pracy i systemu monitorowania poczynan pracow-
nikow, aby nieuczciwemu pracownikowi utrudnic tego rodzaju
dziatania i aby miat on $wiadomos¢ ewentualnego szybkiego
wykrycia jego poczynan. Gtéwny zarzut pod adresem strony
skarzacej i kierownictwa polega zdaniem NSA na nadmiernym
obdarzeniu pracownicy zaufaniem przy jednoczesnym zanie-
chaniu wdrozenia stosownych procedur kontrolnych, ktére
mogtyby ja zniecheci¢ do podejmowania dziatan o znamionach
oszustwa na szkode spdtki. Proceder wystawiania fatszywych
faktur przez pracownice trwat kilka lat i zaréwno ona, jako kie-
rowniczka stacji paliw, jak i pracownicy czuli sie bezpiecznie,
biorac udziat w tym przestepczym procederze, majac $wiado-
mos¢ braku jakiegokolwiek systemu nadzoru.

ODPOWIEDNIE PROCEDURY KONTROLNE

NSA podkreslit, ze funkcjonowanie w firmie odpowiednich
procedur kontrolnych przy nalezytym, prawidtowym wyko-
nywaniu czynnosci zwierzchnika ma przeciwdziata¢ prze-
stepczym poczynaniom pracownikdw, a jezeli nawet zostang
one podjete, to umozliwia szybkie ich wykrycie. Gdyby funk-
cjonowat w spotce system kontroli komputeréw osdéb upo-
waznionych do wystawiania faktur, to mogtoby to zapobiec
wykorzystaniu tych komputerédw do nielegalnej dziatalnosci.
Jednoczesnie wskazywatoby to na nalezyta starannosc praco-
dawcy w tym zakresie. Ponadto gdyby funkcjonowat prawid-
towy system nadzoru, to ewentualne wystawienie tych faktur
przez pracownice poza strukturg pracodawcy nie obcigzatoby
spotki zarzutem braku nalezytego nadzoru.

Zdaniem NSA, gdyby w spotce byt system nadzoru i do-
sztoby do oszustwa, to nie mozna bytoby postawic skarzace-
mu zarzutu niedochowania nalezytej starannosci.

Petnomocnicy spoétki argumentowali, ze zgodnie z wy-
ktadnig TSUE od pracodawcy nalezy oczekiwac racjonalnych
dziatarh w nadzorze, w granicach zdrowego rozsadku. Ich
zdaniem NSA nie pogtebit swoich rozwazan co do zaniechan
ze strony pracodawcy w nadzorze nad pracownikami. TSUE
wskazat wyraznie, ze nalezyta starannos¢ pracodawcy ma by¢
rozsadnie wymagana. Podnosili przed NSA, ze spoétka byta
poddawana kontrolom, zaréwno organdw podatkowych, jak
i franczyzodawcy i efekty tych kontroli byty pozytywne dla
spotki, a deklarowane przez nig podstawy opodatkowania
prawidtowe. Niestety NSA nie przychylit sie do tych argumen-
téw (wyrok NSA z dnia 3 wrzeénia 2024 r., | FSK 1212/18). =
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Z PRAC PARLAMENTU
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Przeglad najwazniejszych zmian w ustawodawstwie ostatnich dwoch miesiecy.

W KOMISJACH

Sejm rozpoczat prace nad rzadowym projektem ustawy
0 zmianie ustawy o ubezpieczeniach obowigzkowych,
Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biu-
rze Ubezpieczycieli Komunikacyjnych oraz ustawy o dziatal-
nosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (druk sejmowy nr
553), ktérego gtdwnym celem jest implementacja dyrekty-
wy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/2118 z dnia
24 listopada 2021 r. zmieniajacej dyrektywe 2009/103/WE
w sprawie ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej
za szkody powstate w zwigzku z ruchem pojazdéw mecha-
nicznych i egzekwowania obowigzku ubezpieczania od ta-
kiej odpowiedzialnosci. Wsrdd najwazniejszych zmienianych
przepisow wymieni¢ nalezy (1) dostosowanie okreslen uzy-
tych w ustawie do definicji ,ruchu pojazdu” zawartej w ww.
dyrektywie, (2) zapewnienie ochrony poszkodowanych lub
uprawnionych do odszkodowania w razie niewyptacalnosci

zaktadu ubezpieczen, w odniesieniu do szkdd wynikajacych
z wypadkdéw drogowych w panstwie cztonkowskim ich miej-
sca zamieszkania oraz w panstwie cztonkowskim innym niz
panstwo cztonkowskie ich miejsca zamieszkania, (3) zmiane
wysokosci minimalnych sum gwarancyjnych w obowigzko-
wym ubezpieczeniu OC posiadaczy pojazdéw mechanicznych
oraz OC rolnikéw. Istotne znaczenie z perspektywy prawa cy-
wilnego bedzie miato przede wszystkim wprowadzenie defi-
nicji ,ruchu pojazdu” oraz ,wprowadzenia pojazdu do ruchu”
w szczegolnosci pod katem skutkdw wprowadzenia tych de-
finicji dla stosowania art. 34 ust. 1 ustawy o ubezpieczeniach
obowiazkowych i obecnej wyktadni art. 436 k.c., w tym dla
modyfikacji przestanek i zakresu odszkodowania z tytutu OC
posiadacza pojazdu mechanicznego wynikajacych z utrwalo-
nego orzecznictwa saddw cywilnych. Projekt zostat skierowa-
ny do pierwszego czytania w Komisji Finanséw Publicznych. ®

UCHWALONE USTAWY

zba uchwalita ustawe o uchyleniu ustawy o Panstwowej

Komisji do spraw badania wptywdw rosyjskich na bezpie-
czenstwo wewnetrzne Rzeczypospolitej Polskiej w latach
2007-2022 (pierwotny druk sejmowy nr 351), ktéra oprocz
utraty przez ustawe mocy obowigzujacej przewiduje takze,
ze wszelkie czynnosci prawne i dziatania podjete przez komi-
sje uznaje sie za niewazne, a sama komisja zostaje zniesiona.
Prezydent Andrzej Duda odmdwit podpisania ustawy i przed-
stawit wniosek o jej ponowne uchwalenie. ®

Sejm uchwalit ustawe o Trybunale Konstytucyjnym oraz
ustawe — Przepisy wprowadzajgce ustawe o Trybuna-
le Konstytucyjnym (pierwotne druki sejmowe nr 253 i 254).
Ustawa gtéwna przewiduje m.in. zmiane sposobu wyboru
15 sedzidéw TK. Ma ich wybieraé Sejm wiekszoscig 3/5 gtoséw
w obecnoséci co najmniej potowy ustawowej liczby postéw
(dotychczas wymagane byto uzyskanie bezwzglednej wiek-
szosci gtosdw). Na stanowisko sedziego trybunatu bedzie mo-
gta zostad wybrana osoba, ktéra ukoriczyta 40 i nie ukonczyta
70 lat, wyrdzniajaca sie wiedza prawniczg oraz posiadajaca

kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska sedziego
Sadu Najwyzszego lub Naczelnego Sadu Administracyjnego.
Osoba sprawujaca mandat posta, senatora, posta do Parla-
mentu Europejskiego lub wchodzgca w sktad Rady Ministrow
bedzie mogta ubiegad sie o stanowisko sedziego TK, jezeli
od wygasniecia mandatu lub zakonczenia petnienia funk-
¢ji cztonka Rady Ministréw uptynety co najmniej cztery lata.
Podobne ograniczenie dotyczy cztonkdéw partii politycznych —
kandydowadé na sedziego TK beda mogli dopiero po uptywie
czterech lat od zakonczenia cztonkostwa. Ustawa — Przepisy
wprowadzajace ustawe o Trybunale Konstytucyjnym zawiera
regulacje przejsciowe i dostosowujace, niezbedne do wejscia
w zycie nowej ustawy. Przewiduje m.in., ze orzeczenia wyda-
ne przez TK w nieprawidtowym sktadzie zostang uniewaznio-
ne, z wyjatkiem tych, ktére zostaty wydane w postepowaniu
wszczetym na podstawie skargi konstytucyjnej lub pytania
prawnegdo, a nastepnie stanowity podstawe wznowienia po-
stepowania lub wydania orzeczenia badz decyzji w sprawie
indywidualnej. Sejm na wrzesniowym posiedzeniu rozpatrzy
poprawki Senatu do powyzszych ustaw. B
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ZMIANY W PRAWIE B

WEIJSCIE W ZYCIE

d 29 sierpnia 2024 r. obowigzuje ustawa o zmianie usta-

wy o dochodzeniu roszczen w postepowaniu grupowym
oraz niektdérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1237), ktéra dosto-
sowuje polskie prawo do przepiséw prawa Unii Europejskiej.
Zgodnie z jej zatozeniami konsumenci beda mogli skuteczniej
korzysta¢ z pozwéw grupowych m.in. dzieki temu, ze pod-
mioty upowaznione (np. organizacje pozarzadowe) uzyskaja
prawo wytaczania tego rodzaju pozwow przeciwko przedsie-
biorcom naruszajacym interesy konsumentéw. Ustawa prze-
widuje utrzymanie obecnego modelu ochrony zbiorowych
interesow konsumentéw opartego na postepowaniu prowa-
dzonym przez Prezesa Urzedu Ochrony Konkurengji i Kon-
sumentdéw i dodaje do niego model wytaczania powddztw
przeciwko przedsiebiorcom przed sgdem powszechnym w ra-
mach grupowego postepowania krajowego i grupowego po-
stepowania transgranicznego. W postepowaniu takim mozna
bedzie dochodzi¢ nie tylko stwierdzenia stosowania praktyk
naruszajgcych ogdlne interesy konsumentdw, lecz réwniez
roszczen o charakterze odszkodowawczym. Rejestr podmio-
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URTAD OCHRONY
KONKURENCIT T KONSUMENTOW ¢

téw upowaznionych do wytaczania tego rodzaju powddztw
prowadzi¢ bedzie Prezes UOKIiK. Podmioty te musza spetniac
okresélone w ustawie kryteria fachowosci i niezaleznosci, m.in.
prowadzi¢ rzeczywistg dziatalno$é niezarobkowa na rzecz
ochrony intereséw konsumentéw przez 12 miesiecy przed
skierowaniem sprawy do sadu, ich zadaniem statutowym ma
by¢ dziatalno$é na rzecz zapewnienia ochrony intereséw kon-
sumentéw zgodnie z przepisami prawa UE, ich dziatalnos¢
nie moze mie¢ na celu osiggania zysku, a takze podmioty te
nie moga podlegaé wptywom o0sdb innych niz konsumenci,
w szczegdlnosci przedsiebiorcow, ktdrzy mogliby odniesé ko-
rzy$¢ gospodarcza z wytoczenia powddztwa grupowego. B

d 20 wrzesnia 2024 r. obowiazujg regulacje zawarte

w ustawie o zmianie ustawy o prawie autorskim i pra-
wach pokrewnych, ustawy o ochronie baz danych oraz usta-
wy o zbiorowym zarzgdzaniu prawami autorskimi i prawami
pokrewnymi (Dz.U. poz. 1254). Ustawa dotyczy wdrozenia
do polskiego porzadku prawnego dwoéch dyrektyw Parla-
mentu Europejskiego upowazniajacych twaércdéw i wykonaw-
céw utwordw audiowizualnych oraz wykonawcéw utwordw
muzycznych i stowno-muzycznych do tantiem z tytutu eks-
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ploatacji ich dziet w Internecie oraz wprowadza nowe prawo
pokrewne dla wydawcow prasy do korzystania online z ich
publikacji prasowych. Na skutek przyjecia jednej z poprawek
Senatu w ustawie przewidziano, ze mediatorem w sporach
miedzy wydawcami a platformami internetowymi bedzie
Urzad Komunikacji Elektronicznej. ®

2 wrzednia 2024 r. to poczatek obowigzywania ustawy

o ochronie sygnalistéw (Dz.U. poz. 928) w sektorze
prywatnym. Przypomnijmy, ze ustawodawca zdecydowat, ze
rozwigzania ustawowe w tym wzgledzie maja wchodzi¢ eta-
pami, tj. w sektorze prywatnym wczesniej, natomiast w sek-
torze publicznym pod koniec grudnia 2024 r. Sygnalisci to
osoby, ktére pracujg w sektorze prywatnym lub publicznym
i zgtaszaja naruszenia prawa lub ujawniajg informacje albo
uzasadnione podejrzenia naruszenia prawa. Sygnalisci beda
mogli zgtaszad naruszenie prawa niezaleznie od podstawy
i formy $wiadczenia pracy lub petnienia stuzby. Moze to by¢
wiec m.in. umowa o prace, umowa cywilnoprawna, prowa-
dzenie dziatalnosci gospodarczej, kontrakt menedzerski,
wolontariat, staz, praktyka czy stuzba wojskowa. Instytucja
odpowiedzialng za udzielanie wsparcia sygnalistom bedzie
Rzecznik Praw Obywatelskich. Na skutek jednej z przyjetych

poprawek Senatu usunieto prawo pracy z katalogu naruszen
prawa, ktérych zgtoszenie lub ujawnienie publiczne przez
sygnaliste podlega przepisom ustawy. Jak wskazano w uza-
sadnieniu poprawki, prawo pracy UE oraz polski Kodeks pracy
zawierajg szereg gwarangji chronigcych pracownikdéw ujaw-
niajgcych naruszenia prawa pracy, dlatego ta gataz prawa nie
zostata objeta przepisami ustawy. ®

tukasz Nykiel
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H OPINIE OBSIL

Z PRAC OSRODKA BADAN, STUDIOW | LEGISLACJI KRRP
I

OBSIL co miesiac analizuje kilkadziesiat projektow aktow prawnych
i przygotowuje do nich opinie. Ponizej przedstawiamy najwazniejsze z nich,
przygotowane w okresie lipiec—sierpien 2024 r.

B Opinia do przepiséw karnych i karnoprocesowych rza-
dowego projektu ustawy o zmianie niektérych ustaw
w celu usprawnienia dziatan Sit Zbrojnych Rzeczypo-
spolitej Polskiej, Policji oraz Strazy Granicznej na wypa-
dek zagrozenia bezpieczenstwa panstwa (projekt z dnia
21 czerwca 2024 r.).

W konkluzji opinii sceptycznie odniesiono sie do propozycji
uregulowania kontratypu przestepstwa uzycia lub wyko-
rzystania przez zotnierza lub funkcjonariusza Policji i Strazy
Granicznej srodkéw przymusu bezposredniego, broni lub in-
nego uzbrojenia niezgodnie z zasadami, przyjmujac zarazem,
Ze jej miejsce powinny zaja¢ zmiany w zakresie uregulowania
uprawnien do uzycia lub wykorzystania $rodkdw przymusu
bezposredniego lub broni, obejmujace precyzyjne unormowa-
nie takiej mozliwosci w wyjatkowych, atypowych sytuacjach,
w ktérych mogtoby do tego doj$¢é mimo niezrealizowania za-
sad uzycia lub wykorzystania wskazanych $rodkdéw i broni,
obowigzujacych we wszystkich innych przypadkach.

Odnoszac sie do propozycji uregulowania w ptaszczyznie
karnoprocesowej przypadku obrony z urzedu dla zotnierza,
funkcjonariusza Strazy Granicznej lub Policji, ograniczonej do
pojedynczego rodzaju przestepstwa popetnionego w nastep-
stwie stosowania $rodkdéw przymusu bezposredniego, uzycia
broni lub innego uzbrojenia albo uzycia lub wykorzystania
srodkow przymusu bezposredniego lub broni palnej w zwiaz-
ku z wykonywaniem czynnosci lub zadan stuzbowych, zgo-
dzono sie z ogdlnym zatozeniem zapewnienia w sposéb rze-
czywisty prawa do korzystania z pomocy profesjonalnego
obroncy, jednak zaznaczono, ze problem mdgtby stanowic
punkt wyjécia do szerszej refleksji nad obowigzujaca regu-
lacjg obrony z urzedu i rozszerzenia zakresu jej zastosowa-
nia poza przypadki odnoszace sie do obrony obligatoryjnej
i zwigzane z niemoznoscig poniesienia kosztéw obrony bez
uszczerbku dla niezbednego utrzymania siebie i swojej rodzi-
ny (art. 78 § 1 k.p.k.). Projektowany przepis stanowit jedynie

Fot. Adobe Stock

punktowg regulacje przypadkdéw, w ktdérych mogtyby ujawnié
sie przestanki kontratypizacji przewidzianych tymze projek-
tem, jednakze zaproponowano szersze rozwigzanie, w ktérym
podejrzany nie korzysta z pomocy obroncy z wyboru, przystu-
guje mu uprawnienie do zadania jego wyznaczenia z urzedu,
niezaleznie od stanu jego zamoznosci, dla celdw zwigzanych
Z czynnoscig pierwszego przestuchania.

B Opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy — Prawo
o prokuraturze oraz niektérych innych ustaw

Opinia z aprobata odnosi sie do generalnej koncepcji legis-
lacyjnej zaktadajacej zerwanie z obowigzujacym modelem
ustrojowym prokuratury, opartym na unii personalnej Mini-
stra Sprawiedliwosci i Prokuratora Generalnego, i rozdziele-
nie wskazanych funkgji w celu zapewnienia niezaleznosci Pro-
kuratora Generalnego. Jednoczesnie zaznaczono, ze z uwagi
na ograniczenie przedmiotowego projektu do stworzenia me-
chanizmdw stuzacych zapewnieniu niezaleznosci prokuratury
na szczeblu centralnym nalezy oczekiwad rozszerzenia pro-
ponowanych zmian i wprowadzenia mechanizmow zapobie-
gajacych szeroko zakrojonej obecnie mozliwosci wptywania
przez prokuratoréw przetozonych na czynno$ci podejmowane
przez podlegtych im prokuratoréw w konkretnych sprawach.
Ponadto odnosnie do trybu wyboru Prokuratora Generalnego
zaproponowano w celu unikniecia w przyszto$ci zagrozen dla
praworzadnosci, aby zmierzac¢ w strone rozwiazania, ktére za-
ktadatoby szeroko zakreslony kompromis polityczny, wykra-
czajacy ponad bezwzgledng wiekszo$é w Sejmie.

B Poradnik dla radcéw prawnych i jednostek samorzadu
radcowskiego: ochrona sygnalistéw
W ramach dziatarn Osrodka Badan, Studidw i Legislacji Kra-
jowej Rady Radcéw Prawnych powstat nowy Poradnik dla
radcéw prawnych i jednostek samorzadu radcéw praw-
nych, stworzony z mysla o radcach prawnych, ktérzy beda
musieli dostosowac sie do nadchodzacych zmian wynikaja-
cych z ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnali-
stéw, wchodzacej w zycie 25 wrzesnia 2024 r. W poradniku
omowiono zaleznosci miedzy zagadnieniami wchodzacymi
w zakres ustawy a tajemnica zawodowa radcy prawnego
i zasadami wykonywania zawodu, ze szczegdélnym uwzgled-
nieniem nowych praw i obowiazkéw wprowadzonych ww.
ustawg. Opracowanie odnosi sie réwniez do pozycji kancelarii
radcy prawnego oraz jednostek samorzadu radcéw prawnych
jako podmiotéw prawnych w rozumieniu przepiséw ustawy
o ochronie sygnalistéw. &

Anna Lewandowska

44 | RADCA PRAWNY DWUMIESIECZNIK | Nr 215/2024 Wrzesien/Pazdziernik



FORUM OPINII

O PLOTCE NAUKOWO

Kazdy z nas jej doswiadczyt. Najczesciej zaczyna sie niewinnie. Styszymy jakis dziwny

komentarz na swoj temat i trudno nam jest uwierzy¢, ze cos takiego w ogole sie

pojawito. Na poczatku ignorujemy ten sygnatl, lecz on nie pozwala nam przejs¢ do

porzadku dziennego. | zaczynamy sie zastanawiag, jak tu sobie poradzic¢ z plotka...

JAROStAW
BELDOWSKI

prezes Polskiego Stowarzyszenia
Ekonomicznej Analizy Prawa,
pracownik naukowy Szkoty

Gtéwnej Handlowej
Fot. Archiwum

iemy juz, ze plotke nie jest tatwo zdefiniowad. Jesli
Wjednak siegniemy do stownikdw, to odnajdziemy

w nich zblizone do siebie definicje, ktdre najczes-
ciej sprowadzaja sie do: ,niesprawdzona lub ktamliwa wiado-
mos$¢ powtarzana z ust do ust, najczesciej szkodzaca czyjejs
opinii”t. Jak kazdy wytwor dziatalnosci ludzkiej, plotke prébu-
je sie badac, cho¢ badaniom tym daleko jeszcze do wydzie-
lonej dyscypliny naukowej (na marginesie zastanawiam sie,
czy gdyby powstata, to nazwa ,plotologia” przyjetaby sie?).
Wiadomo, ze plotka jest z nami od zawsze. Wskazujg na to
przekazy, iz ludy wedrowne w potudniowej Afryce czesto wy-
mieniaty sie np. ,informacjami” na temat tych, ktérzy nie po-
trafili dzieli¢ sie wiadomosciami o udanych polowaniach?. Czy
jednak jest to jednak wyjatek, czy tez wszyscy w tym uczest-
niczymy? Czy jest to moze nasz rytuat dzienny?

Wtasnie te pytania zadali sobie naukowcy Wydziatu Psy-
chologii z University of California, tj. M. Robbins i A. Karan3.
Doszli jednak szybko do wniosku, ze nie jest wcale tak tatwo
wyrdznié¢ cechy osdb, ktére plotkujg. Najczesciej przypisuje-
my je kobietom (czy to plotka?) oraz osobom z nizszych klas
spotecznych (czy to takze plotka?) i niewyksztatconym (czy to
réwniez plotka?). Jedynym sposobem jest pogtebione bada-
nie, a rozwdj technologii umozliwia juz ,porzadkowanie” plo-
tek. Jeszcze pare lat temu czas spedzany na plotkach mdgt
by¢ zmierzony wytacznie w ramach podazania za plotkarzami
ze stoperem, ale to przeciez mogtoby na nie wptywacd! Dzieki
dostepnej obecnie technologii nasi naukowcy byli w stanie
W sposOb neutralny zarejestrowad aktywnos¢ ,plotkarsky”
w ramach noszonego nadajnika, a w dodatku przypisad takim
plotkom cechy, tj. wartos¢ (pozytywna, negatywna i neutral-
na), temat (osoba znajoma i powszechnie znana, tzn. gwiazda)

1 Stownik Jezyka Polskiego, https://sjp.pwn.pl/slowniki/plotka [dostep:
10 wrzeénia 2024 r.].

2 Szerzej: T. Camilleri, S. Rockey, R. Dunbar, The Social Brain: The Psycholo-
gy of Successful Groups, The Penguin Books 2023.

3 Zob. M. Robbins, A. Karan, Who Gossips and How in Everyday Life?, ,So-
cial Psychological and Personality Science 2020", vol. 11, nr 2, s. 185-195.

oraz tematyka (informacja spoteczna, wyglad zewnetrzny
i osiggniecia). Badanie nie ograniczyto sie jedynie do nagran
i ich klasyfikagcji, lecz powigzane byto réwniez z wypetnie-
niem innych kwestionariuszy. Z tych niemal 500 obserwa-
cji wynika jedynie, ze plotkarze to zazwyczaj osoby bardziej
ekstrawertyczne, a kobiety czesciej plotkowaty neutralnie niz
mezczyzni. Co jednak ciekawe, mtodzi ludzie czesciej plot-
kowali negatywnie niz starsi. Biorgc natomiast pod uwage
.porzadkowanie”, to plotki koncentrowaty sie na neutralnosci
i wigzaty sie z informacjami spotecznymi (kochamy plotko-
wac o polityce!). Choé wyliczono, ze dziennie poswiecamy na
nie 52 minuty, to moze nie sg one takie zte, jak sadzimy? Nie
zapominajmy bowiem, ze ,plotologia” zdaje sie przynalezed
do nauk spotecznych, a w tych nie mamy aksjomatéw. Bo juz

‘

Plotka rodzi sie najesesciej wowcsas,
gdy uwasamy, is jestesmy traktowani
© $posob nieucsciwy.

w innym badaniu, cho¢ problem zostat postawiony inaczej,
wyszto innym naukowcom, iz plotkarze maja mniejsze szanse
na awans w pracy“.

Jaki z tego wniosek dla radcéw prawnych? Czes¢ z nich
bierze przeciez udziat w codziennym zyciu przedsiebiorstwa,
a czesé w interakcji w kancelarii. Co z tym poczac? Zdaje sie,
ze jest na to tylko jeden sposdb — traktowac sie przyzwoicie,
bo plotka rodzi sie najczesciej wowczas, gdy uwazamy, iz je-
stesmy traktowani w sposdb nieuczciwy. ®

4 Zob. M. Kakarika, S. Taghavi, H. Gonzales-Gémez, Don't Shoot the
Messenger? A Morality and Gender-Based Model of Reactions to Nega-
tive Workplace Gossip, ,Journal of Business Ethics” 2024, vol. 189, nr 2,
s.329-344.

RADCA PRAWNY DWUMIESIECZNIK | Nr 215/2024 Wrzesien/Pazdziernik | 4«5

Fot. Adobe Stock


https://sjp.pwn.pl/slowniki/plotka

l FORUM OPINII

HISTORIA STARA JAK SWIAT,
CZYLI SKAD SIE WZIELI SYGNALISCI?

Historia sygnalistow jest tak stara jak sama cywilizacja. W réznych epokach i kulturach

dzialania tych osob byty roznie postrzegane, od bohaterskich po zdradzieckie.

Wspolczesna rola sygnalisty, wspierana przez systemy prawne, stanowi efekt dtugiego

procesu zmian historycznych, politycznych i kulturowych.

EWA
URBANOWICZ

radca prawny, rzecznik
prasowy OIRP w Lublinie
Fot. Magda Pucek

starozytnym Rzymie istniaty przepisy, ktdre na-
Wgradzaty osoby zgtaszajace przypadki korupcji
i przestepstw w aparacie panstwowym. Takie
postepowanie byto korzystne nie tylko dla sygnalistow, kto-
rzy zyskiwali na tym finansowo, ale takze dla panstwa, ktére
mogto lepiej kontrolowad naduzycia wewnatrz swoich struk-
tur. W starozytnej Gregji czy Chinach nie byto oficjalnych me-
chanizmdw nagradzania sygnalistéw — osoby, ktére ujawniaty
naduzycia wtadzy, bywaty czasami uznane za bohateréw, ale
czesciej jednak spotykaty sie z ostracyzmem. W $rednio-
wiecznej Europie system wtadzy feudalnej byt silnie zhierar-
chizowany, a lojalno$¢ wobec 0séb ,wyzszych rangg” priory-
tetowa. Zgtaszajacych naduzycia, zwtaszcza wobec moznych,
uznawano za zdrajcéw lub donosicieli. Sygnalizowanie dziatan
niezgodnych z prawem wigzato sie z duzym ryzykiem, a los ta-
kich ludzi bywat tragiczny. Mimo tego wtadcy wykorzystywali
swoich szpiegéw do monitorowania rywali, a informatoréw
nagradzano za ich ustugi. Byto to jednak dalekie od wspdtczes-
nego rozumienia sygnalizowania, poniewaz motywacja tych
0séb byta gtéwnie finansowa lub polityczna, a nie moralna.
Przetom w historii sygnalistdw przyniosty rewolucje XVIII
i XIX w. W tym czasie pojawity sie nowe koncepcje praw oby-
watelskich, wolnosci stowa i odpowiedzialnosci wtadzy przed
spoteczeristwem. Pierwszymi znanymi sygnalistami byli ma-
rynarze USA, ktérzy zgtosili niewtasciwe zachowanie koman-
dora marynarki kontynentalnej, a nastepnie podpisali petycje
do Kongresu Kontynentalnego opisujgca dziatania i naduzy-
cia ich dowddcy. W 1777 r. Kongres Standéw Zjednoczonych
uchwalit pierwsze prawo chronigce sygnalistow. Podkre-
$leniem znaczenia oraz koniecznosci ochrony tych oséb byt
uchwalony w 1863 r. False Claim Act, w ktérym sygnalista
mogt otrzymad w zamian za swe dziatanie czes¢ srodkéw
przyznanych rzadowi w ramach odszkodowania. W XIX w.,
wraz z rozwojem prasy i medidw, rola sygnalisty zyskata na

znaczeniu. Wielu dziennikarzy dziatato jako sygnalisci, ujaw-
niajgc skandale polityczne, korupcje i naduzycia wtadzy.
XX w. to czas wielkich przemian spotecznych, politycznych
i gospodarczych, ktdre wptynety takze na postrzeganie sygna-
listéw. Kolejnym przetomem byt przypadek Daniela Ellsberga
i tzw. Pentagon Papers. W 1971 r. Ellsberg, analityk pracuja-
cy dla rzadu USA, ujawnit tajne dokumenty dotyczace wojny
w Wietnamie. Ujawnienie tych dokumentéw wywotato ogdl-
nonarodowga debate na temat etyki, tajemnic panstwowych
i odpowiedzialnos$ci rzadu wobec spoteczenstwa. Ellsberg
stat sie jednym z najbardziej znanych sygnalistéw w historii,
a jego dziatania zainspirowaty innych oraz zwrdcity uwage na
znaczenie ochrony sygnalistéw.

Aktualnie sygnaliéci odgrywaja coraz wazniejsza role
w réznych dziedzinach zycia publicznego. Ujawnianie korupdji,
nieprawidtowosci finansowych czy naduzy¢ w korporacjach
stato sie powszechne, gtéwnie dzigki rozwojowi technologii.
Internet i media spotecznosciowe umozliwity sygnalistom
dotarcie do szerokiej publicznosci bez potrzeby korzystania
z tradycyjnych mediéw. Jednym z najbardziej znanych wspét-
czesnych sygnalistoéw jest Edward Snowden, byty pracownik
NSA, ktéry w 2013 r. ujawnit masowa inwigilacje prowadzo-
na przez rzad USA. Jego dziatania wywotaty globalng debate
na temat prywatnosci, bezpieczenstwa i wolnosci obywatel-
skich. Snowden stat sie symbolem wspdtczesnego sygnalisty
— osoby, ktéra zaryzykowata wszystko, aby ujawnié¢ prawde
o dziataniach rzadu.

Mimo postepujgcej ochrony prawnej status sygnalistéw
wcigz jest kontrowersyjny. Dla jednych sa oni bohaterami,
ktérzy odwaznie stajg w obronie prawdy i sprawiedliwosci.
Dla innych to zdrajcy, ktérzy tamig zasady lojalnosci wobec
swojego pracodawcy lub panistwa. Historia sygnalistéw jest
skomplikowana i petna napied. Ich rola ewoluowata przez
wieki, od 0séb anonimowych, czesto potepianych za swoje
dziatania, po kluczowych aktoréw zycia publicznego. Wspét-
czesne systemy prawne uznaja koniecznosc ich ochrony, ale
spoteczna ocena ich dziatan wcigz pozostaje ambiwalentna.
Warto zatem podkresli¢, ze utozsamianie sygnalistéw z dono-
sicielami jest nie tylko btedne, ale takze krzywdzace dla osdb
podejmujacych ryzyko w celu ochrony interesu publicznego,
a wspieranie sygnalistow i zrozumienie ich roli jest istotne dla
budowania uczciwego i transparentnego spoteczenstwa. ®
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Z NOTATNIKA RZECZNIKA

Od 14 lat jestem rzecznikiem prasowym poznanskiej izby samorzadu radcow

prawnych. Wezesniej (przez trzy lata) bylem zastepca rzecznika dyscyplinarnego.

Te dwa rodzaje rzecznikow taczy niewatpliwie to, ze jeden i drugi w ramach

swoich obowiazkéw maja do czynienia z postepowaniem dyscyplinarnym.

Nie dziwi to, rzecz jasna, w przypadku naszego samorzadowego prokuratora.

Ale zeby zajmowat sie tym rzecznik prasowy? Ano tak.

TOMASZ
DZIALYNSKI

radca prawny, rzecznik

prasowy OIRP w Poznaniu
Fot. Tomek Tomkowiak

oje kontakty z mediami nauczyty mnie jednego: nie sa
M one zainteresowane dobrymi wiadomosciami o pracy

radcéw prawnych, dokonaniach samorzadu, akcjach
charytatywnych i spotecznych czy sportowych inicjatywach.
Wyjatkowo udaje sie czasami zamiesci¢ o tym kroétki tekst
na piatej stronie. Ale jezeli jaki$ radca prawny zrobi komus
krzywde, narazi sie organom i przy okazji rzecznikowi dyscy-
plinarnemu, sprawa trafia na czotéwki. | wtedy do pracy rusza
rzecznik prasowy.

W rozmowie z dziennikarzem w takiej sytuacji chodzi
gtéwnie o ograniczanie strat. Wygrad jej nie mozna. Tego ucza
eksperci od PR i ja to potwierdzam. Mozna tez potrenowac
przed lustrem mimike i reakcje organizmu na obiektyw czy
mikrofon. To tez jest wazne, ale najwazniejsze jest to, co sie
maéwi, i to, czego sie nie mowi.

Jakié czas termu dziennikarz $ledczy TVP, z ktérym juz
kiedy$ miatem przyjemnos$¢ pracowad, przystat do izby
e-mail z kilkunastoma pytaniami dotyczacymi dwdch rad-
cow prawnych zajmujacych sie obstuga firmy dziatajacej na
rynku niekoncesjonowanych biur ustug prawnych. Dzisiaj
takie biuro moze zatozy¢ kazdy. Moga sie one bezkarnie re-
klamowac i pozyskiwac klientéw sposobami niedostepnymi
dla radcéw prawnych czy adwokatéw. Pozyskuja zlecenia
na pomoc prawna w réznym zakresie, ale najczesciej o cha-
rakterze pienieznym. Mamy tez w kraju dziesigtki firm win-
dykacyjnych i komornikéw mniej lub bardziej skutecznie win-
dykujacych dtuznikéw. Mamy tez tysiace ludzi z problemami
finansowymi. Do nich te biura kieruja swojg oferte. Pobieraja
wynagrodzenie w rdznej formie, jednorazowo albo w formie
abonamentu. Zeby jednak ten biznes sie krecit, potrzebujg za-
wodowcow, czyli radcéw prawnych lub adwokatéw. | tu po-
jawia sie dociekliwy dziennikarz, ktéry z jednej strony oskarza
takie biura o niewywiazywanie sie umdw, z drugiej zas zadaje

pytanie, czy udziat radcéw prawnych w tym procederze jest
zgodny z zasadami. A potem dziennikarz idzie dalej: przesyta
e-mailem dodatkowe pytania. Chce wiedzieé, czy wymienie-
ni radcowie prawni petnig jakies funkcje w OIRP, czy zgtosili
swoj udziat w ostatnich wyborach do samorzadu, ile szkolen
z etyki odbyto sie ostatnio w Poznaniu i czy brali w nich udziat
owi radcowie prawni, czy OIRP w Poznaniu pokryje szkody
powstate w zwigzku z nieetyczng dziatalnoscia tych radcow
prawnych etc. tacznie pytan byto 15.

Udzielitem jednoznacznej odpowiedzi na wszystkie pyta-
nia. Skoncentrowatem sie na wyjasnieniu, ze opisana prak-
tyka narusza przepisy Kodeksu Etyki Radcéw Prawnych i ze
w sprawie wskazanych mecenasow tocza sie juz postepowa-
nia zmierzajace do wyjasnienia, czy nie doszto do popetnienia
przez nich tzw. deliktu dyscyplinarnego.

Po jakims czasie przedstawitem nasze stanowisko w na-
graniu dokonanym na terenie izby. Program przedstawiajacy
sprawe byt emitowany w TVP1 w pigtek i w sobote o godz.
20.15, zaraz po ,Wiadomosciach”. To pora najwiekszej ogla-
dalnosci. Ciekawie przedstawiony temat wskazywat na
nieuczciwg dziatalnos$¢ biura, ktére pobierajgc niemate wy-
nagrodzenie, nie wywiazuje sie z umow z klientami. Wska-
zywat takze na role obu radcéw prawnych w tym procederze.
Co ciekawe, jeden z nich przestat do dziennikarza pisemne
oswiadczenie, w ktérym stanowczo stwierdzit:

.Zadna korporacja prawnicza (samorzad prawniczy) nie
moze w Swietle obowigzujacych przepiséw prawa zakazad
dziatalnosci takiego podmiotu ani wspdtpracy z nim. Wspdtpra-
ca taka nie narusza ustawy o radcach prawnych ani zasad etyki”.

No wiec jest ciag dalszy. Powstaje trzeci odcinek progra-
mu. Dziennikarz interesuje sie teraz, czy organy samorzadu
zareagowaty na tre$¢ powyzszego oswiadczenia i co zamie-
rzajg w zwigzku z tym zrobic.

Nie ulega watpliwosci, ze sprawa jest w toku. Celo-
wo nie ustosunkowuje sie teraz do twierdzen zgtoszonych
w oswiadczeniu. Zbada i oceni to rzecznik dyscyplinarny. Ale
nie zdziwie sie, jezeli bedzie jeszcze co najmniej jeden odcinek
w ciggu dalszym programu.

A swoja droga zadaje sobie pytanie, czy wspétpraca rad-
cow prawnych z nieprofesjonalnymi podmiotami, dziataja-
cymi na rynku ustug prawnych, to nie jest problem znacznie
wykraczajacy poza granice dziatalnosci OIRP w Poznaniu. ®
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WSPOMNIENIA PIERWSZE)
STUDENTKI PRAWA. CZESC 2

W poprzednim numerze ,Radcy Prawnego” rozpoczelam opowiesc¢ o pierwszej

studentce prawa - Zofii Majmeskul Mastalerz, ktora w 1919 r. zostata dopuszczona

na Wydziat Prawa Uniwersytetu Jagiellonskiego. Zezwolenie na rozpoczecie nauki

na uczelni bynajmniej nie zakonczylo problemow, z jakimi na poczatku XX w.

borykaty sie Zofia i inne kobiety. Wrecz przeciwnie, stato sie zrodlem nowych...

AGNIESZKA
LISAK

radca prawny,

autorka prowadzi blog
historyczno-obyczajowy
www.lisak.net.pl/blog
Fot. Archiwum A. Lisak

o zawodowe] przysztosci. Zofia staneta przed kolej-

nymi zaryglowanymi drzwiami, ktére trzeba byto wy-
wazad delikatng damska rgczka. Dotychczas zadna przedsta-
wicielka ptci niewiesciej nie zajmowata stanowiska sedziego
czy adwokata, nie byto wiec dowoddéw na to, ze sobie po-
radzi. Dlaczego miano by zmienia¢ ustalony przed wiekami
porzadek swiata? ,Chodzitam do sadu, do Izby Adwokackiej
— wszedzie to samo: kobiet nie przyjmuje sie” — wspominata
Z rozgoryczeniem.

Swojg sprawe postanowita ,zanies¢” do samego Ministra
Sprawiedliwosci. Podczas spotkania przekonywata, ze skoro
pozwolono ukoniczy¢ jej studia, to powinna mie¢ prawo pra-
cowania w zawodzie. Minister — cztowiek o mitym usmiechu
— zdawat sie wykazywac zrozumienie dla wysuwanych argu-
mentéw, przyznawat stusznosé, przytakiwat, zauwazajac, ze
ograniczenia sg sprzeczne z duchem czasu. Sprawa zapewne
zostanie pozytywnie zatatwiona, ale nie teraz.

Wiec pdki co, by nie traci¢ czasu, minister podpowiedziat,
ze dobrze bytoby wyjs¢ za maz i (w domysle) zajac sie wycho-
wywaniem dzieci. Rozmowa ta trafita na tamy prasy.

W ,llustrowanym Kurierze Codziennym” ukazat sie artykut
,Niech pani wyjdzie za maz”. Po publikacji zainteresowanie
osoba Zofii Majmeskut Mastalerz wzrosto, aczkolwiek nie
w takim zakresie, w jakim by sobie tego zyczyta: ,Zdarzato
sie, ze obcy ludzie zaczepiali mnie na ulicy, pytajgc: »Czy pani
wychodzi za maz?«, a poczta przyniosta kilkanascie zgtoszen
matrymonialnych, ktére odczytywalismy wspdlnie z moim
narzeczonym. Jednym stowem mieliSmy przez pewien czas
wspaniatg zabawe”.

Studia, jak wspomniano wczesniej, dobiegaty konca, a tu
wcigz trzeba byto walczy¢ z profesorskimi uprzedzeniami do

D obiegat konica czwarty rok studidw, czas byto mysled

kobiet. Jednym z ostatnich egzamindw, jakie pozostawaty do
zdania, byt ten z prawa cywilnego. Sprawa bynajmniej nie
byta btaha, albowiem sporo wskazywato na to, ze przepyty-
wac z przedmiotu bedzie profesor Gotab, nieprzychylny stu-
dentkom.

~,Udatam sie do wszechwiedzacego pana Franciszka, pro-
szac o informacje. Na drugi dzien pan Franciszek poinformo-
wat mnie, ze w srode (termin mego egzaminu) bedzie pytat
prof. Zoll. Zadowolona, nie przeczuwajac zadnego podstepu,
nic sie juz nie uczytam w ten pamietny wtorek. Po potudniu
tego dnia prof. Reinhold powiadomit mnie, ze byt Swiadkiem,
jak prof. Gotab prosit prof. Zolla, zeby zamienit sie z nim na
dni, tj. zeby w srode mnie pytat profesor Gotab. Prof. Zoll, nie
wiedzac, o co chodzi, zgodzit sie na zamiane. Dowiedziawszy
sie o tym, natychmiast odszukatam prof. Zolla, opowiedzia-
tam mu doktadnie, o co chodzi. Prof. Zoll kazat mi przyjsc jutro,
tj. w érode na egzamin, obiecujac, ze sprawe zatatwi’.

Koniec koricéw egzamin zostat pomyslnie zdany, choé nie
obeszto sie bez komentarzy na miare tamtych czaséw. Pod-
czas odpowiadania nie raz przyszto ustyszec¢ z ust jednego
z przepytujacych ,jak dobrze odpowiada, chociaz kobieta”.

EMANCYPANTKA Z DOKTORATEM

Intuicja podpowiadata, ze tatwiej bedzie walczy¢ o emancy-
pacje w zawodzie, jezeli Zofia Majmeskut Mastalerz zdobe-
dzie tytut doktora. | oto w 1923 r. nadszedt czas ,uroczystej
promogji”, jak wtedy mawiano.

»Ja w czarnej sukni. Aula wypetniona po brzegi. Rektor
Estreicher — promotor bardzo wzruszony dtugo przemawia. Ja
réwniez bardzo wzruszona stysze tylko gtos i czuje tzy cisna-
ce sie do oczu. Po zakoriczeniu uroczystosci pierwsi parfstwo
Rektorstwo Estreicherowie wreczajg mi olbrzymi bukiet bia-
tych chryzantem. Potem prof. Krzymuski tez wrecza mi kwia-
ty od profesoréow. Znoéw zyczenia od profesordw, przyjaciot,
kolegow. Na korytarzu juz czekali dziennikarze: wywiady, fo-
tografie. Potem w domu skromne przyjecie, a na drugi dzien
moja fotografia w pismach. Wszedzie podkreslano, ze po raz
pierwszy w Polsce tytut doktora prawa przyznano kobiecie”.

Po uzyskaniu stopnia doktora Zofia zdecydowata sie za-
tozy¢ rodzine. Ze wspomnien nie wynika, by udato jej sie
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Ponizej zdjecie Stanistawa Estreichera, historyka prawa,
rektora Uniwersytetu Jagielloniskiego, ktéry w 1939 r. stra-
cit zycie w wyniku akcji Sonderaktion Krakau. W ramach niej
zaproszono wyktadowcdw uniwersytetu na spotkanie w dniu
6 listopada w celu — jak informowano — wystuchania odczy-
tu o niemieckim punkcie widzenia na sprawy nauki i szkoty
wyzszej. Byto ono pretekstem do zgromadzenia profesordw,
ktérych nastepnie wywieziono do obozu koncentracyjnego
w Sachsenhausen. Stanistaw Estreicher zmart w nim miesigc
pdzniej w wyniku nieleczonej mocznicy. Na zdjeciu od lewej sto-
ja Stanistaw Wyspianski, Lucjan Rydel. Jako ostatni po prawej
siedzi jeszcze mtody Stanistaw Estreicher.

KRAKOW.

Fuliusz Mien—

o

Zrédto: Biblioteka Narodowa w Warszawie

rozpoczad prace w zawodzie, o jakim dzi$ marza studenci pra-
wa. Po czasach uniwersyteckich zostata zapewne niejedna tza
w oku i tesknota za okresem, gdy miato sie jeszcze marzenia
co do prawniczej kariery i wiare w ich zrealizowanie. Mtodos¢
ma to do siebie, ze pozwala patrzeé na $wiat przez rézowe
okulary. Jak dalej wspomina autorka, gdy przechodzita koto
uniwersytetu, ze wzruszeniem spogladata w okna swojej ulu-
bionej sali 66 na drugim pietrze (tej samej, w ktérej Niemcy
przeprowadzili wzmiankowana wczesniej akcje wywozenia
profesoréw). Wzruszenie byto jeszcze wigksze wiosna, gdy
do okien zagladaty — jak dawniej — kwitnace kasztany. Mysli
same biegty w kierunku wyktadowcow, ktorzy juz nie zyja,
pomordowani przez hitlerowcéw, czy kolegéw z pierwszej
tawki, ktorzy rozbiegli sie po $wiecie.

HISTORIA B

Wactaw Koniuszko, ,U rejenta”, Muzeum Narodowe w Warszawie.

,Od mojej promocji uptyneto wiele lat, w ciggu ktérych
miatam duzo chwil dobrych i duzo ztych. W zyciu popetnitam
wiele bteddw, bo kto ich nie popetnial Moze gdybym skornczy-
ta inny wydziat, miatabym wiecej korzysci materialnych, lecz
ja nawet na chwile nie zatowatam, ze wybratam prawo...”

PRZECIERANIE DROG NASTEPNYM POKOLENIOM

Gdy pisatam ten tekst, zastanawiatam sie, czy Zofia w wy-
znaniu tym byta catkiem szczera. Czy mozna nie zatowad, ze
nie zaczeto sie pracy w upragnionym zawodzie, do ktérego
przygotowywad miaty studia? Przed oczami miatam jej wspo-
mnienia o dzieciecych zabawach w sad, o czytaniu kodeksu
swojego ukochanego ,boga wojny” Napoleona, chod jeszcze
niewiele z niego rozumiata, bedac za mtoda.

Czy pod koniec zycia miata swiadomos¢ tego, jak wielka
byta jej zastuga w przecieraniu drég nastepnym pokoleniom
kobiet marzacych o prawniczej karierze? Byta niczym kropla
drazaca skate, ktéra w koncu pekta: Szkoda tylko, ze nie za jej
zawodowego zycia.

Podobnie jak ona mieszkam w Krakowie. Tez studiowatam
W pamietnej sali 66 i wiem, ze mam za co by¢ jej wdzieczna. ®

Josef Danhauser, ,Otwarcie testamentu”, 1843 r.

Tekst powstat na podstawie wspomnieri Zofii Majmeskut Ma-
stalerz opracowanych przez Urszule Perkowska, opublikowa-
nych w ,,Krakowskim Roczniku Archiwalnym”z 2016 r., t. 12.
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XXl MISTRZOSTWA RADCOW PRAWNYCH

| APLIKANTOW W TENISIE ZIEMNYM

Tegoroczna XXIII edycja Ogolnopolskich Mistrzostw Radcow Prawnych i Aplikantow
w Tenisie odbyta sie w dniach 22-25 sierpnia. Po raz kolejny gosciliSmy na malowniczo
potozonych - tuz przy brzegu Zatoki Gdanskiej — kortach Arki Gdynia.

istrzostwa zostaty zorganizowane przez Fundacje
Radcéw Prawnych ,Subsidio Venire” pod patronatem
Krajowej Izby Radcéw Prawnych, dziennika ogdlnopolskie-
go ,Rzeczpospolita” oraz we wspodtpracy z Wolters Kluwer
Polska, ktére ufundowato nagrody dla medalistow. Spon-
sorem mistrzostw byty réwniez Okregowa Izba Radcéw
Prawnych w Gdansku oraz producent wody Jantar Cham-
pion Sports Water, ktéry zadbat o prawidtowe nawodnienie
uczestnikow.
Na mistrzostwach pojawito sie wielu nowych uczestnikdw,
ktérzy sprawili swoja gra wiele niespodzianek, docierajgc na-
wet do finatéw rozgrywek i zwyciezajac niektére kategorie tegracja podczas grilla z DJ-em przy Skwerze Kosciuszki. Po-
wiekowe. Byty sportowa walka, pot, uSmiechy i wieczorna in- goda w tym roku wyjatkowo dopisata, udato sie nam unikng¢
zaréwno deszczu, jak i upatow.

Goscilismy Radostawa Szymanika — prezesa Klubu Teni-
sowego Arka Gdynia, cztonka zarzadu Wolters Kluwer Pol-
ska Marcina Kleina oraz Wicedziekan Rady OIRP w Gdarisku
Anne Kluczek-Kollar.

Nie mozna réwniez zapomnie¢ o kibicach, ktérzy wyjatko-
wo licznie dopingowali i wspierali grajacych.

Po tegorocznych mistrzostwach zostaty juz tylko mite
wspomnienia... czas zatem rozpoczac¢ treningi do XXIV edycji
Ogdlnopolskich Mistrzostw Radcéw Prawnych i Aplikantow
w Tenisie. Do zobaczenia za rok! ®

Michat Korwek
prezes Fundacji Radcéw Prawnych ,Subsidio Venire”

WYNIKI XXIIl Mistrzostw Radcéw Prawn i Aplikantéw w Tenisie Ziemnym

m Kategoria panie open Il miejsce: Waldemar Sikorski Il miejsce: Marek Stegienta/Michat

| miejsce: Magdalena Jeziorska Il miejsce: Michat Korwek, Jarostaw Pupiatto Garzombke

Il miejsce: Dagna Kozub m Kategoria panéw +56 Il miejsce: Jakub Borowski/Michat Korwek
Il miejsce: Nela Litawska | miejsce: Marek Duszynski Jakub Sewerynik/Waldemar Sikorski

m Kategoria panie +36 Il miejsce: Stawomir Le$niewski m Gra mikstowa

| miejsce: Joanna Ewy Il miejsce: Romuald Pigtkowski, Bogustaw | miejsce: Magda Jeziorska/Barttomiej

Il miejsce: Aleksandra Pawtowska-Stegienta  Dobija-Dziubczyriski Cherka

Il miejsce: Marta Kocur, Marta Kuczko m Kategoria panéw +66 Il miejsce: Zaklina Kosciuk/Waldemar

m Kategoria panéw open | miejsce: Bogustaw Dobija-Dziubczyriski Sikorski

| miejsce: Bartosz Cherka ® Gra podwdjna panie Il miejsce: Weronika Gozdek/Jakub

Il miejsce: Aleksander Skorecki | miejsce: Magdalena Jeziorska/Dagna Kozub Borowski

Il miejsce: Krzysztof Sobczyriski, Il miejsce: Joanna Ewy/Marta Kuczko Joanna Ewy/Stawomir Le$niewski

Pawet Totoczko Il miejsce: Marzena Kucharska-Derwisz/ m Pocieszenie

m Kategoria panéw +36 Magda Szepczyriska | miejsce: Michat Garzombke

| miejsce: Jakub Sewerynik Aleksandra Pawtowska-Stegienta/Marta Il miejsce: Stawomir Rutka

Il miejsce: Bartosz Sottysiuk Kocur Il miejsce: Karol Pniewski, Jarostaw Butka
Il miejsce: Jarostaw Butka, Marek Stegienta ® Gra podwdjna panéw m Fair play

m Kategoria panéw +46 | miejsce: Marek Duszynski/Barttomiej Michat Garzombke — wytrwatos¢ i determi-
| miejsce: Bogustaw Dziadkiewicz Cherka nacja — zajechany, ale zadowolony.

Fot. Fundacja ,Subsidio Venire” (6)




RADCOWSKI PIKNIK GOLFOWY

Nadchodzaca jesienn w Poznaniu tradycyjnie juz zwiastuja nie
spadajace liscie z drzew, lecz Radcowski Piknik Golfowy. Ko-
lejna jego edycja odbyta sie 1 wrzesnia na polu golfowym
Black Water Links Golf Club w Tarnowie Podgérnym.

Piknik skierowany jest nie tylko do sportowcow i kibicuja-

cych im rodzin. Biorg w nim udziat rodziny radcéw praw-
nych, ktdre nie sg zainteresowane zgtebianiem tajnikow par for
the course, lecz pragng oderwac sie od miejskiego zgietku. Dla
poczatkujacych adeptdéw sportu gentlemandw organizowana
jest akademia golfa, gdzie pod okiem profesjonalnych trene-

Fot. OIRP w Poznaniu

SPORTH

Wyniki turnieju

® Turniej netto na duzym polu:

1 miejsce: Przemystaw Lubiatowski, Tobiasz Kowalczyk

63 uderzen netto

2 miejsce: Krzysztof Kesy, Ludwik Kesy

65 uderzen netto

3 miejsce: Pawet Kotowski, Jacek Lorych

66 uderzen netto

m Turniej na szesciociodotkowej akademii golfa:

1 miejsce — 13 uderzen brutto: Pawet Kotowski, Aleksandra
Buczkowska, Stanistaw Kotowski, Jacek Lorych

2 miejsce — 15 uderzen brutto: Marian Koluba, Wiestaw Knon-
loch, Roman Berdych, Krzysztof Stachowiak

3 miejsce — 15 uderzen brutto: Jan Kanecki, Magdalenia Kane-
cka-Wieliczko, Piotr Wieliczko, Michat Olejniczak

réw mtodziez niezaleznie od wieku ma szanse potknac bakcyla
oraz zapoznad sie z podstawowymi technikami i zasadami gry.

Gwozdziem programu tegorocznego pikniku byt XI Turniej
o Puchar Dziekana Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Po-

znaniu. M
Anna Wegliniska
przewodniczaca Komisji ds. Sportu OIRP w Poznaniu

UWAGA BIESZCZADY!!!

Fundacja Radcéw Prawnych , Subsidio Venire” pod patronatem Krajowej
Rady Radcow Prawnych we wspétpracy z Radg Okregowej Izby Radcow
Prawnych w Rzeszowie organizuje w dniach od 16 do 20 pazdziernika 2024 r.

XX Ogolnopolski Rajd Bieszczadzki

Radcoéw Prawnych

Zakwaterowanie w domkach turystycznych
w Osrodku Wypoczynkowym ,,Wisan”

w Bysirem oraz pokojach

w Osrodku Wypoczynkowym ,,Bystre”.

Koszt uczestnictwa wynosi i obejmuje:

e zakwaterowanie i wyzywienie od kolacji w dniu
16 pazdziernika br. do $niadania w dniu
20 pazdziernika br.,

e opieke przewodnikéw GOPR,

e udziat w programach towarzyszgcych,

e Ubezpieczenie NNW.

Chetnych prosimy o kierowanie zgtoszenia

na kartach zgtoszenia drogg elektroniczng (e-mail:

subsidiovenire@kirp.pl).

Karty zgtoszenia nalezy przesytac wraz zdowodem
uiszczenia optaty za udziat w rajdzie oraz podpisang
zgodqg na przetwarzanie danych osobowych oraz
zgodg na wykorzystanie wizerunku.

Optate w wysokosci 930 zt nalezy viszczaé bezposrednio
na konto Osrodka Wypoczynkowego ,Wisan”

Bystre k. Baligrodu, nr 74124027441111001008037603

do 9 pazdziernika 2024 r., pozostatg kwote 60 zt na konto
Fundacji Radcéw Prawnych ,Subsidio Venire” w BGZ BNP
Paribas, nr 20 1750 0012 0000 0000 3860 3027

z dopiskiem ,,Rajd bieszczadzki” .

Ze wzgledu na ograniczong
liczbe miejsc decyduje kolej-
nos¢ przestanych zgtoszen wraz
z dowodami wptaty oraz pod-
pisang zgodqg na przetwarzanie \
danych osobowych oraz zgodg
na wykorzystanie wizerunku.
Rezygnacja z udziatu w rajdzie,
potwierdzona mailowo informa-
cjg na adres: subsidiovenire@kirp.pl, jest mozliwa najpdzniej na
siedem dni przed jego rozpoczeciem. Rezygnacja pdzniejsza,
bez wzgledu na jej przyczyne, powoduje powstanie zobowigza-
nia pokrycia petnych kosztéw udziatu.

Uprzejmie informujemy, iz w tym roku prosimy panstwa o wspar-
cie pieniezne dla Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowaw-
czego w Lesku, pod ktérego opiekq jest 40 statych przedszkola-
kéw oraz 40 dochodzgcych maluchéw. Dzieci potrzebuja gier
planszowych, pomocy dydaktycznych, wyposazenia sali do
nauki, zabawek, stodyczy.

'

Prezes Fundacji Radcéw Prawnych
»Subsidio Venire”
Michat Korwek

Fot. Archiwum KIRP (2)



W ZYCIE Z PASJA

PASJA JEST WAZNIEJSZA
NIZ PERFEKCJA WYKONANIA

Rozmowa z Marta Szatarska, radca prawnym z OIRP w Zielonej Gorze, wpisana na liste

niemieckich adwokatow izby adwokackiej w Brandenburgii, oraz instruktorka fitnessu.

B Na stronie klubu fitness czytamy: instruktorka rekreacji
ruchowej oraz certyfikowana trenerka zaje¢ Les Mills Body-
Pump™ oraz Les Mills Core™. Nie boi sie mocnego treningu
oraz nowych wyzwan. Stale poszerza swoje kwalifikacje,
biorac udziat w réznego rodzaju konwencjach i warsztatach
fitness. Na swoich zajeciach stawia na prawidtowa techni-
ke, bezpieczenstwo oraz swietng zabawe! Co pania sktonito
do takiej aktywnosci? Czy to bardziej che¢ utrzymywania
dobrej formy czy zamitowanie do ruchu i sportu?

Zawsze lubitam ruch. Na trzecim roku studiéw posztam na
pierwsze zajecia aerobiku i bardzo mi sie one spodobaty. Jesz-
cze w czasie studidw zrobitam pierwszy certyfikat instrukto-
ra fitness i przez jaki$ czas prowadzitam zajecia. Niestety po
skonczeniu studidw fitness odszedt na dalszy plan. Wysztam
za maz, urodzitam corke, zrobitam aplikacje radcowska i nie
byto czasu na fitness. Nie dato sie tego wszystkiego pogodzic.
Miatam wowczas 25 lat. | dopiero w 2017 r., gdy dziecko juz
byto w wieku szkolnym, wrécitam do sportu. Miatam stabg
kondycje i zaczetam chodzi¢ na zajecia dwa, trzy razy w tygo-
dniu. Spodobaty mi sie wéwczas zajecia LesMills BodyPump
(zajecia ze sztangg). Pojechatam do Warszawy, zrobitam
szkolenie i rozpoczetam prowadzenie zaje¢ w klubie fitness.
Potem zrobitam certyfikat LesMills Core. To taki bardziej dy-
namiczny pilates. Z czasem zajecia zaczety rozkrecad sie bar-
dziej i coraz wiecej ludzi zaczeto na nie przychodzi¢. Schud-
tam, zaczetam lepigj sie odzywiaé. Obecnie staram sie nie jes¢
przypadkowych rzeczy, zwracam uwage na sktad produktow,
licze kalorie. Zaczetam biegad. Im jest ciezej, tym lepiegj, ale
trzeba to po prostu lubié i ja tak mam.

B Zamiescita pani taki wpis na portalu spotecznosciowym
»pasja jest znacznie wazniejsza niz perfekcja wykonania”
(autor C.G. Drews). Dlaczego tak pani uwaza?

Fot. Archiwum M. Szatarskiej

MARTA SZATARSKA

Radca prawny z Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Zielo-
nej Gorze, wpisana na liste niemieckich adwokatéw izby ad-
wokackiej w Brandenburgii. Absolwentka prawa na Uniwer-
sytecie im. A. Mickiewicza w Poznaniu oraz Uniwersytecie
Europejskim Viadrina we Frankfurcie nad Odra. Specjalizuje
sie gtéwnie w miedzynarodowym, niemieckim oraz krajo-
wym prawie przewozowym, prawie drogowym, ubezpie-
czen komunikacyjnych oraz prawie wtasnosci intelektualnej.
Instruktorka fitnessu.

Staram sie by¢ skrupulatna, jesli chodzi o technike wykony-
wanych ¢wiczen. Natomiast wazne jest przede wszystkim to,
by ludzi zachecié, a nie zrazi¢ do sportu. Wazne jest to, zeby
przyjs$¢, poznac sie, zarazi¢ sie energig innych. Ludzie, ktérych
taczy pasja, sg bardziej otwarci, sport pomaga budowac nowe
relacje i nowe przyjaznie. Dlatego niewazna jest perfekcja,
wazne, ze chcesz, ze sie starasz. Stad tez powstat pomyst Fit-
ness Campu, bo ludzie chca sie spotykad, integrowad i wza-
jemnie wspierad.

® To nie tylko fitness, to réwniez réznego rodzaju zawody,
w ktérych bierze pani udziat. Wiem, ze zaréwno pani, jak
i pani druzyna zdobywacie zaszczytne zwycieskie miejsca.
Prosze opowiedzie¢ o tych zawodach.

Tak, w klubie fitness zatozyliSmy swoja grupe o nazwie
Shadows-Team. 17 sierpnia braliSmy udziat w biegu z prze-
szkodami w Panowicach i nasza druzyna zajeta pierwsze
miejsce, a ja trzecie miejsce w kategorii Open kobiet i pierw-
sze w kategorii 40+. W ubiegtym roku dodatkowo zaczetam
biegac. Pierwsze moje osiggniecie to byt bieg w kwietniu br.
w Gtogowie Tor Moto Cross, gdzie zajetam drugie miejsce
w kategorii Open kobiet i pierwsze w kategorii 40+. Ostatnio
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zajetam tez trzecie miejsce w Zielonogdrskim Crossie ,Par-
szywa 12" w kategorii 40+.

B PrzejdZmy zatem od pasji do pani aktywnosci zawo-
dowej. Jak pani taczy te pasje do fitnessu z dziatalnoscia
prawniczg?

Praca prawnika jest wyczerpujaca. Wieczorami czuje taka po-
trzebe, zeby po wielogodzinnej pracy przy biurku po prostu
sie poruszac. Mnie to odstresowuje, daje energie do dziatania.
Zamykam komputer i biegne do klubu. S3 tez oczywiscie dni,
kiedy nie ¢wicze. Organizm potrzebuje regeneracji. Tydzien
jest doktadnie zaplanowany: kiedy jest praca, kiedy sa trenin-
gi, a kiedy czas z rodzina. Zajecia prowadze w czwartki, piagtki
i soboty. taczenie pasji z pracg zawodowa nie jest proste, ale
tez nie niemozliwe, trzeba tylko wszystko dobrze zorganizo-
wac i pouktadad. Fitness sprawia mi rados¢. Dzieki niemu do-
brze sie czuje i mam energie.

W Jest pani radca prawnym Okregowej Izby Radcéw Praw-
nych w Zielonej Gorze oraz wpisanym na liste niemieckich
adwokatéw izby adwokackiej w Brandenburgii. Jak rozpo-
czeta sie pani aktywnos¢ na niemieckim rynku?
Wspdtpraca z niemiecka kancelarig z Cottbus zaczeta sie, gdy
bytam aplikantka. Przetomowy byt rok 2011 r. Niemcy otwo-
rzyli wéwczas swdj rynek pracy. Zadzwonitam do kancelarii
i powiedziatam, ze chciatabym dla nich pracowad. Zgodzili sie
mnie przyja¢. Na poczatku byta to bardziej nauka niz praca,
zwtaszcza nauka stylu pisania pism procesowych. Niemcy
inaczej pracuja niz polskie kancelarie, praca tam nie jest tak
stresujaca, jak w Polsce. Poczatkowo jezdzitam do Cottbus
trzy razy w tygodniu. Obecnie jestem partnerem juniorem
w spotce. Wazne jest to, ze nie musze by¢ tam codziennie —
do biura jezdze dwa razy w tygodniu, w pozostate dni pracu-
je zdalnie. Warto podkreslié, ze niemieccy koledzy wspieraja
mnie w tym, co robie poza praca. Niemcy cenig to, ze kto$ ma
swoje pasje.

B Pomoc prawna, jakiej pani udziela, jest gtdwnie z zakre-
su niemieckiego i miedzynarodowego prawa przewozowe-
go, ochrony wtasnosci intelektualnej, prawa ubezpieczen
w Polsce i Niemczech. Jakie problemy maja polscy przed-
siebiorcy na rynku niemieckim?

IYCIEZPASJA N

Problem, z jakim borykaja sie firmy polskie, podejmujac
wspétprace z firma niemiecka, jest taki, ze jest duzo oszustéw
na rynku niemieckim. To jest tak nagminne, ze trudno to sobie
nawet wyobrazié. Egzekwowanie zobowigzan w Niemczech
jest bardzo trudne. To nie jest tak, ze wierzyciel w Niemczech
ma takie same prawa jak wierzyciel w Polsce. My jako wierzy-
ciele jestesmy zobligowani wskazywad komornikowi sktadni-
ki majatkowe dtuznika. Dopiero po kilku czynnosciach komor-
nik kieruje pytanie do urzedéw. W Niemczech komornik nie
ma takiej swobody w dziataniu jak komornik w Polsce.

m Jak poréwnataby pani prace prawnika w Polsce i Niemczech?
Przede wszystkim réznice dotyczg pracy sedzidw i relacji se-
dzia—petnomocnik. Dlatego zdecydowanie chetniej pracuje
w Niemczech niz w Polsce. W Niemczech sedzia i petnomoc-
nik sg kolegami, partnerami, nie ma miedzy nimi dysproporcji.

Petnomocnik zawsze mdéwi z pozycji siedzacej, nie zwraca
sie ,wysoki sadzie”, lecz ,pan”, ,pani”. Petnomocnicy wspdt-
pracuja z sadem. To powoduje inny rozktad sit na rozprawie.
Ponadto w Niemczech jest luZniejsze podejscie do termindw.
Sady wyznaczajg dtugie terminy i petnomocnicy moga je
przedtuzad. Za pierwszym razem bez zgody, a za drugim za
zgoda drugiej strony. Natomiast nie wydtuza to absolutnie
proceséw. Pierwsza rozprawa jest zawsze rozprawg pojed-
nawcza. Jesli strony nie dojdg do porozumienia, to zaczyna
sie proces. Sad referuje sprawe, nie ma protokolanta, tylko
wszystko jest nagrywane. Juz na samym poczatku sad daje
stronom wskazéwki i ocenia, w jakim kierunku sprawa zmie-
rza. Jest to bardzo pomocne w dalszej pracy i nie naraza
klienta na dodatkowe niepotrzebne koszty. Dlatego sprawy
w Niemczech bardzo czesto koriczg sie ugodami.
Gdy dzwonie do sadu, to rozmawiam z sedzig, a nie z sekre-
tarka. To jest zupetnie inny komfort pracy. Zyczytabym sobie
takiej pracy sadéw w Polsce i takich relacji miedzy sedziami
a petnomocnikami jak w Niemczech. Tego zycze wszystkim
radcom prawnym w Polsce.

Rozmawiata Wiestawa Moczydtowska
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B FELIETON

O KOSZENIU TRAWY
MASZYNKA DO GOLENIA

Sa w zasadzie niezmienne. Sa ukryte. Czesto trudne do zrozumienia. Towarzysza nam

przez cate zycie, choc¢ o nich nic nie wiemy:. JesteSmy ich wlascicielami, ale ich autorami

byli nasi rodzice i nauczyciele. Nasze prz e ko n ania. Cos, w co wierzymy, ze jest

stuszne, a nie zawsze jest prawdziwe. Wplywaja na nasze zachowania. Byly przyczyna

wiekszosci konfliktow i wojen. Czesto niewiele maja wspolnego z faktami — mimo tego

sa nasze igotowijestesmy ich broni¢. Trudno je zmienic... Przyktad?

MACIEJ
BOBROWICZ

Prezes Krajowej Rady Radcéw
Prawnych w latach 2007-2010,
2010-2013i2016-2020

Fot. Piotr Gilarski

obiadu do konca... Nie moga juz jesé... ale zjedza, bo

wierzg, ze tak trzeba. Skad wzieto sie to przekonanie?
Kto nam powiedziat ,musisz by¢ grzecznaly i zjes¢ to do kon-
ca, bo tatus$/mamusia ciezko na to pracuje”? Ewentualnie: ,bo
musisz by¢ duzaly i jak nie bedziesz jes¢, to nie urosniesz”.
| z wdrukowanym przekonaniem ,powinno sie zjada¢ obiad
do konca” spedzamy cate zycie. A nawet majac 40 czy 50 lat,
jedzac, tapiemy sie na tym nawyku... ale przeciez tak napraw-
de wierzymy w co innego — ,zmuszanie sie do objadania nie
jest zdrowe”. | wtedy doznajemy niekomfortowego dysonan-
su poznawczedgo — sprzecznosci przekonan. Oba prawdziwe
by¢ nie moga... | co robimy? Zjadamy do korica. Zmiana prze-
konan dokonuje sie pod wptywem dtugotrwatych procesow
(czasami) albo pod wptywem gwattownych emocji i zdarzen.
Rzecz w tym, ze my nie zmieniamy $wiadomie przekonan, bo
w wiekszosci nie mamy o nich pojecia. A jak juz je poznany,
to zmiana tez nie jest tatwa — sg bowiem czescig naszego ja,
naszej tozsamosci, tego kim jestesmy, a raczej myslimy, ze je-
stesmy.

Jesli sedzia mysli o sobie tak: ,jestem sedzig, ktérego zada-
niem jest rozstrzyganie spordéw, a sady to miejsca do ich roz-
strzygania”, to z tego przekonania wynika zachowanie: brak
zainteresowania rozwigzaniem spordw, czyli mediacji. Gdyby
jednak sedzia o sobie myslat: ,jestem po to, by pomagad lu-
dziom, ktdérzy przyszli do sadu ze swoim konfliktem”, to otwie-
ra to przestrzen do rozwigzywania sporow.

Gdyby radca prawny okreslit swoja role tak: ,jestem po to,
by ze wszystkich narzedzi, ktére sa dostepne: procesu sado-
wego, negocjacji, mediacji, koncyliacji, zaproponowac klien-
towi najlepszy dla niego sposdb”, to pojawi sie opcja rozwig-
zania konfliktu poprzez mediacje. Ale jesli studia prawnicze

N iektoérzy z nas majag wewnetrzny przymus zjedzenia

zbudowaty prawnika tak, ze jedynym sposobem radzenia
sobie z konfliktem jest proces sadowy... to pozew jest auto-
matyczng reakcja na kazdy nierozwigzany konflikt.

Kiedys$ wzigtem udziat w posiedzeniu Wielce Szanowne-
go Gremium, w ktérym uczestniczyty Szanowane Autoryte-
ty Prawnicze. Zastanawiano sie, jak przekonad do mediacji.
.Moze jakies$ spoty w telewizji” — padta propozycja. Uznano
ja za swietnga i rozpoczeto poszukiwania sponsoréow. Gdyby
zacni uczestnicy tego spotkania przeczytali stawng ksigzke
(ktérej nie wypada nie znac) noblisty Daniela Kahnemana
LPutapki myslenia”, zrozumieliby swdj btad. Ale nie czytali.
Wiekszo$¢ decyzji podejmujemy, kierujac sie pod$wiado-
moscig i nie angazujac naszego umystu do skomplikowa-
nych analiz. Kilkusekundowy spot raczej nie zmieni czyich$
przekonan. Akceptacja mediacji raczej nie odbywa sie pod
wptywem impulsu... i kilku zdan. Prawie 20-letni proces
naktaniania do zmiany przekonan wszystkich interesariuszy
mediacji ponidst kleske. Mozna oczywiscie zatozyé naiw-
nie, ze potrzebujemy kolejnych 20 lat, po ktérych wszystko
sie zmieni. Na marginesie: sposoby radzenia sobie z kon-
fliktami mogq dzieci poznawad juz w szkole, studia winny
ksztattowac postawy koncyliacyjne prawnikdw, a aplikacje
je utrwalad.

Wszystkim nie bardzo przekonanym do tego, co przeczy-
tali, a wierzagcym w tzw. racjonalne podejmowanie decyzji,
zadam proste pytanie. Prawdopodobienstwo zakonczenia
ugoda sprawy gospodarczej skierowanej do mediacji w s3-
dach okregowych wynosito w 2023 r. ok. 25%! Czy racjo-
nalnie myslacy sedzia nie powinien skierowac sprawy do
mediacji? Nawet gdyby 80% spraw miato wrdci¢ bez zgody
na mediacje? Badania prowadzone w jednym z sgddéw okre-
gowych udowodnity, ze mediatorzy ,zrobili prace” prawie
trzech sedziéw! Zmiana przekonarh na temat swojej roli to
trudny proces. Gdyby przekonywac kierowcdéw do zapinania
pasow, a palaczy do niepalenia papieroséw w kawiarniach
i restauracjach, to na efekt jeszcze pewnie czekalibyémy do
dzis. Whniosek? Wzorem innych panstw powinny pojawic sie
w polskim systemie prawnym mechanizmy doprowadzajace
to tego, ze strony w niektdrych rodzajach spraw bedg musiaty
podjaé probe mediacji. Inaczej bedziemy strzyc trawniki ma-
szynka do golenia. ®
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DAJ SIE ZNALEZC ) 40
otrzebujesz

DOLACZ pomocy prawnej?
DO WYSZUKIWARKI i 1

problem

- N -
@ szukajradcy.pl

) , Dostosuj sposab wyszukiwania: poprzez
WYSZUkIWClI’kG radcow prawnych miejscowosE lub tematyke

Wyszukiwarka szukajradcy.pl

e to nowoczesne narzedzie, ktore pozwala tgczy¢ radcow prawnych z potencjalnymi klientami,

e jest dostepna dla wszystkich radcéw w Polsce,

e to jedyna na polskim ry-/'n'ku wyszukiwarka certyfikowana przez Krajowq Izbe Radcdédw Prawnych,

e obejmuje wytgcznie nazwiska radcéw prawnych, ktérzy sq aktywni zawodowo i majg uprawnie-
nia do wykonywania zawodu,

e zawiera fakze ogolne, wazne dla klientow informacije o zawodzie radcy prawnego, jego kompe-
tencjach, formach dziatania itd.

Jak sie znalezé w szukajradcy.pl

Nalezy wejs¢ na strone e-KIRP.pl, zarejestrowac sie, a po weryfikacji uprawnien zawodowych po

prostu zarzgdzac tresciami na swoim profilu.

Kazdy radca prawny, ktory dotgczy do wyszukiwarki, moze:

e stworzy¢ swojqg sylwetke w formie wizytdwki z najwazniejszymi informacjami (m.in. podac wyksztat-
cenie, specjalizacje, lokalizacje, dane kontaktowe),

e publikowac tresci o charakterze prawniczym (artykuty, tresci audiowizualne) i linkowad je ze swo-
im profilem.

Jak to dziata?

Za pomocg wyszukiwarki potencjalni klienci znajdujg wizytéwki radcéw prawnych, wpisujgc w od-
powiednie okno stowa kluczowe, takie jak np. miejscowos¢ czy specjalizacja. W wynikach wyszuki-
wania potencjalnemu klientowi wyswietlajqg sie pasujgce sylwetki radcéw prawnych.

Opublikuj swojqg wizytowke na szukajradcy.pl i daj sie znalezé klientom!
Szybko, prosto i skutecznie!




PROBLEMY PRAWNE?

Nie szukaij
ucieczki
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e Sprawy sqdowe

e Prawo cywilne

e Prawo gospodarcze

e Prawo karne

e Prawo administracyjne
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B APLIKACYA

Fot. Archiwum KIRP

NIESKAZITELNY CHARAKTER | REKOJMIA
PRAWIDtOWEGO WYKONYWANIA
ZAWODU JAKO PRZEStANKIWPISU

NA LISTE RADCOW PRAWNYCH

Poza przestankami stricte formalnymi, umozliwiajacymi wpis na liste radcow prawnych,
ustawa wymienia takze te, ktore kazdorazowo podlegaja badaniu, sa ocenne
i niedookreslone. Mowa o koniecznosci posiadania nieskazitelnego charakteru
i dawania rekojmi prawidlowego wykonywania zawodu radcy prawnego.

| tak, zgodnie z art. 24 ustawy o radcach prawnych, na liste
; PIOTR radcéw prawnych moze by¢ wpisany ten, kto:
R OLSZEWSKI 1) ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Rzeczypospolitej
¥y Polskiej i uzyskat tytut magistra lub zagraniczne studia
; radca prawny . o -
W Fot. OIRP w Warszawie prawnicze uznane w Rzeczypospolitej Polskiej;
y 2) korzysta w petni z praw publicznych;
/ 3) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
4) odbyt w Rzeczypospolitej Polskiej aplikacje radcowska
uz w trakcie aplikacji warto by¢ swiadomym, jakie prze- i ztozyt egzamin radcowski (z zastrzezeniem mozliwosci
J stanki bedzie trzeba spetni¢, aby skutecznie wpisad sie ubiegania sie o wpis na liste radcéw prawnych bez odby-
na liste radcéw prawnych prowadzong przez rade danej cia aplikacji lub ztozenia egzaminu radcowskiego — o czym
okregowej izby radcéw prawnych. mowa w art. 25 ust. 1i 2 ustawy o radcach prawnych.
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APLIKACJIA R

NIESKAZITELNY CHARAKTER
Tezy wyroku Naczelnego Sadu Administracyjnego
z dnia 1 sierpnia 2023 r. (Il GSK 2690/21)

godnie z art. 24 ust. 1 pkt 5 u.r.p. na liste radcéw prawnych

moze by¢ wpisany ten, kto jest nieskazitelnego charakte-
ru i swym dotychczasowym zachowaniem daje rekojmie pra-
widtowego wykonywania zawodu radcy prawnego. Przestanke
nieskazitelnosci charakteru nalezy rozwazac nie tylko w aspekcie
prawnym, ale szerzej w aspekcie faktycznym i spotecznym. Cho-
dzi bowiem o postawe i czynnosci, jakie byty podejmowane przez
kandydata na radce prawnego takze przed ztozeniem wniosku
o wpis na liste. Uwzgledni¢ zatem nalezy wszystkie dziatania
i zaniechania, niezaleznie od tego, czy wywotywaty albo nadal
wywotujg skutki prawne. Podkreslenia wymaga, ze ustawodaw-
ca zastosowat w art. 24 ust. 1 pkt 5 u.r.p. koniunkcje poprzez uzy-
cie spdjnika ,i", co wigze nieskazitelnos¢ charakteru z aspektem
faktycznym, gdyz tylko dotychczasowe zachowanie kandydata
pozwala na petng ocene nieskazitelnosci jego charakteru.

Badanie przymiotu nieskazitelnosci charakteru oznacza ko-
niecznos¢ analizy wszystkich zachowan kandydata na radce
prawnego. Istotne sa wiec wszystkie rzeczywiste zachowania,
stowa i czyny, jakie byty i s udziatem skarzacej niezaleznie od
tego, ze doszto juz do zatarcia skazania. Zatarcie prowadzi jedy-
nie do uznania przestepstw za niebyte, ale jako czyny niewat-
pliwie miaty one miejsce. Nie mozna zatem przyjaé, ze skarzaca
nigdy, w sensie faktycznym, nie popetnita w ogdle owych czy-
néw zabronionych.

Skazanie, ktére ulegto zatarciu, nie wyklucza catkowicie
w przysztosci mozliwosci skutecznego ubiegania sie o wpis
na liste radcéw prawnych. Nie do korica zasadne s3 obawy
skarzacej, ze juz nigdy nie bedzie mogta ubiegac sie o wyko-
nywanie zawodu, do ktérego od lat dazy. Nalezy mied jed-
nak swiadomosé, ze kandydat na radce prawnego, ktéry
umyslnie i wielokrotnie ztamat przepisy prawa, dtugo bedzie
odzyskiwat utracone zaufanie spoteczne i odbudowywat swoja
pozycje, tak aby samorzad zawodowy powzigt przekonanie
o nieskazitelnosci charakteru. W interesie skarzacej jest zatem
podejmowanie dziatan, ktére zmaza skaze, jaka cigzy na niej
jako prawniku.

Przez zwrot nieskazitelnosci charakteru rozumie sie cato-
ksztatt cech indywidualnych, zdarzen i okolicznosci sktada-
jacych sie na wizerunek notariusza jako osoby zaufania pub-
licznego (podobnie sedziego, prokuratora, radcy prawnego,
adwokata). [...] Nie bez znaczenia dla ukazania tego wizerun-
ku sa fakty i zdarzenia ze sfery zycia pozazawodowego, ktére
podwazatyby pozytywna ocene postawy moralno-etycznej,
naganne z punktu widzenia opinii publicznej, zastugujace na
powszechne potepienie, uznane jako uchybienie godnosci nie
zawsze skutkujgce odpowiedzialnoscig dyscyplinarna, przy
czym konieczne jest przeprowadzenie linii demarkacyjnej po-
miedzy sferg zycia prywatnego i rodzinnego z zyciem osobi-
stym podlegajacej ochronie, zgodnie z art. 47 Konstytucji RP,
a niewtasciwym zachowaniem i postawa wzgledem innych
0séb $wiadczacych o lekcewazeniu norm moralnych i spotecz-
nych oraz zasad wspétzycia spotecznego. ®

Dodatkowymi przestankami, bez ktérych nie bedzie istnia-
ta mozliwos¢ wpisu na liste radcéw prawnych, jest koniecz-
nos¢ posiadania nieskazitelnego charakteru oraz dawanie re-
kojmi prawidtowego wykonywania zawodu radcy prawnego
swym dotychczasowym zachowaniem.

Wohis osoby, ktéra uzyskata pozytywny wynik z egzaminu
radcowskiego, lub o0sdb, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 2,
nastepuje na ich wniosek. Uchwate w sprawie wpisu podej-
muje rada okregowej izby radcéw prawnych wtasciwa odpo-
wiednio ze wzgledu na miejsce odbycia aplikacji radcowskiej,
miejsce ztozenia wniosku lub miejsce zamieszkania osoby
ubiegajacej sie o wpis.

Rada okregowej izby radcéw prawnych moze odmdwic
wpisu na liste radcdw prawnych tylko wtedy, gdy wpis na-
rusza przepis wyliczajgcy ww. przestanki. Radzie okregowej
izby radcéw prawnych przystuguje dodatkowo prawo wgladu
do akt osobowych i dyscyplinarnych ubiegajacego sie o wpis.

NIESKAZITELNY CHARAKTER

Pojecie nieskazitelnego charakteru jest terminem niezdefi-
niowanym, nieostrym, niedookreslonym i odwotujacym sie
do przestanek uznaniowych, o charakterze ocennym. Nieska-
zitelny charakter to zwrot niedookreslony, ktéry stosowany
jest przez ustawodawce wtedy, gdy zamierza umozliwic or-
ganowi podejmujacemu decyzje pewng swobode, elastycz-
nos¢ pozwalajacg zastosowad norme zawierajacg zwrot nie-
dookreslony w najrézniejszych sytuacjach, niemozliwych do

wymienienia w przepisie. W nauce wskazuje sie, ze charakter
to zespot wrasciwosci osobowosciowych, ktére okreslajg sto-
pien zgodnosci miedzy przekonaniami danej jednostki, jej za-
chowaniami a wymogami spotecznosci, w ktérej zyje. Charak-
ter jako zespdt cech danej jednostki warunkuje jej psychiczng
odrebnosé, decyduje o indywidualnosci i niepowtarzalnosci
kazdego cztowieka. Czesto, zwtaszcza w jezyku potocznym,
nadaje sie terminowi charakter znaczenie oceniajgce, méwi
sie np. o cztowieku z charakterem lub bez charakteru, co spra-
wia, ze wspdtczesna psychologia rezygnuje ze stosowania
tego terminu na rzecz uzywania pojecia osobowoscit. W jed-
nym z wyrokdw WSA w Warszawie wskazano, ze nieskazi-
telno$¢ charakteru jest wprawdzie pojeciem nieostrym, co
oznacza, ze decyzja organu w tym zakresie ma charakter
ocenny, jednak nieskazitelno$¢ charakteru nie jest stopnio-
walna (nie mozna by¢ nieskazitelnym znaczaco albo mi-
nimalnie; zob. wyrok WSA w Warszawie z dnia 14 marca
2019 r., VI SA/Wa 2128/18).

Jak wynika z jednego z orzeczern NSA, cechy sktadajace
sie na nieskazitelnos$¢ charakteru to cechy wartosciujace kon-
kretng osobe nie w sferze intelektualnej i profesjonalnej, lecz
wytacznie w sferze etyczno-moralnej (NSA z dnia 21 czerwca
2007 r., Il GSK 55/07). Organy korporacyjne nie moga trak-
towac koniecznosci badania przedmiotowej przestanki jako

t Por. Komentarz do ustawy o radcach prawnych, red. T. Scheffler, 2022,
wyd. 2.
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podstawy do sprawdzania poziomu umiejetnosci w zakresie
udzielania pomocy prawne;j.

NSA wskazat takze, ze jednorazowe zdarzenie moze rzu-
towac w sposdb kluczowy i przesadzajacy o ocenie nieskazi-
telnosci charakteru. Moze ono podwazy¢ wiarygodnosé oraz
nieskazitelny charakter (zob. wyrok NSA z dnia 15 kwietnia
2011 r., Il GSK 458/10, Legalis). Nie zwalnia to jednak orga-
nu z obowigzku szerszej analizy postawy danej osoby w zyciu
prywatnym i zawodowym, jej cech charakteru i dotychczaso-

Jak wskazujqg komentatorsy, po usnaniu, se dana
osoba ma nieskazitelny charakter i po powolaniu
jej do wykonywania zawodu saufania publicznego
(np. radcey prawnego), dalsze oceny charakteru tej
osoby posostawaé ostalecsnie bedq wylgcesnie w geslii
sadow dyscyplinarnych. ‘Ivlko @ trvbie postepowania
dyscyplinarnego wykasywaé bedsie mosna, e dany
obwiniony utracil nieskazitelny charakter.

wego zycia. Dopiero z tej perspektywy uwzglednienie czynu
przestepczego daje petny obraz przymiotdw, a podjete na tej
podstawie rozstrzygniecie nie przybiera formy ponownego
ukarania za czyn przestepczy (zob. wyrok WSA w Warszawie
z dnia 20 marca 2015 r., VI SA/Wa 2215/14).

W wyroku NSA z dnia 5 lutego 2008 r. (Il GSK 325/07)
wskazano, ze wyrazone w stwierdzeniu pojecie nieskazitel-
nosci nie moze by¢ pojmowane jako brak zadnej skazy czy
tez brak negatywnych okolicznosci w dotychczasowej posta-
wie kandydata do zawodu adwokata (radcy prawnego). Ta-
kie podejscie bytoby trzeba uznad za zbyt restrykcyjne. Sam
fakt ukarania w postepowaniu dyscyplinarnym nie implikuje
koniecznosci przyjecia, ze nie spetnia on wymagan. Whniosek

Fot. Archiwum KIRP

Wojewédzki Sad Administracyjny w Warszawie w uza-
sadnieniu wyroku z dnia 16 lutego 2007 r., VI SA/
Wa 2089/06 17, wskazat, ze rekojmie prawidtowego wy-
konywania zawodu rozumie¢ nalezy w Swietle przepiséw
okreslajacych, na czym polega samo wykonywanie zawodu
radcy prawnego. A zatem omawiana wyzej przestanka doty-
czy¢ ma prawidtowego swiadczenia pomocy prawnej (udzie-
lania porad, konsultacji, sporzadzania opinii oraz zastepstwa
prawnego i procesowego) w celu prawnej ochrony intereséw
podmiotdw, na rzecz ktérych pomoc taka ma by¢ $wiadczona
(art. 24 ust. 1 pkt 5 w zw. z art. 4 i art. 2 ustawy o radcach
prawnych). Aby spetnié tzw. przestanke rekojmiowa, nalezy
wykazad sie cechami, od ktdrych uzalezniona jest prawidto-
wosc¢ Swiadczenia pomocy prawnej w celu ochrony prawnej
interesow podmiotéw, na rzecz ktérych jest wykonywana.
Role odgrywac tu moze caty szereg réznorodnych czynni-
kéw, posréd ktérych role wiodaca przypisaé nalezy odpo-
wiedniemu poziomowi przygotowania, kwalifikacji i wiedzy
zawodowej, jak i wzgledom charakterologicznym, zwiaza-
nym z cechami takimi, jak osobista rzetelnosé, sumiennosé,
odpowiedzialnosé, uczciwosé, skrupulatnosc. ®

w tym zakresie winna wyznacza¢ wszechstronna i szczegé-
towa analiza catoksztattu dotychczasowej postawy, prze-
prowadzona z uwzglednieniem, iz ukaranie w postepowaniu
dyscyplinarnym, cho¢ dotyczy czyndw nagannych, nie zawsze
jest przeszkoda do wykonywania tego zawodu.

Jak wskazuja komentatorzy, po uznaniu, ze dana osoba ma
nieskazitelny charakter i po powotaniu jej do wykonywania
zawodu zaufania publicznego (np. radcy prawnego), dalsze
oceny charakteru tej osoby pozostawac ostatecznie beda wy-
tacznie w gestii sadéw dyscyplinarnych. Tylko w trybie po-
stepowania dyscyplinarnego wykazywad bedzie mozna, ze
dany obwiniony utracit nieskazitelny charakter. W nieco rézny
sposdéb ocenia¢ nalezy kwestie posiadania nieskazitelnego
charakteru u kandydatéw do objecia okreslonych stanowisk
lub wykonywania stuzby czy zawodu i u 0séb juz te stanowi-
ska zajmujacych lub sprawujacych stuzbe czy wykonujacych
zawdd. W szczegdlnie rygorystyczny sposdb nalezy doko-
nywac oceny posiadania nieskazitelnego charakteru w mo-
mencie poczatkowym, w odniesieniu do kandydata. Kazdy
kandydat do wykonywania okreslonego zawodu zaufania
publicznego dysponuje nieskazitelnym charakterem i tylko
w drodze dowodzenia domniemanie to mozna obalié¢. W celu
ustalenia nieskazitelnosci charakteru mozna sie przy tym po-
stugiwac wszelkimi srodkami dowodowymi, ktére nie sa za-
kazane ustawowo. Beda to wiec w odniesieniu do okreslone-
go kandydata dane o niekaralnosci, informacje uzyskane od
policji, ale réwniez nalezycie zweryfikowane inne informacje
o kandydacie. Organ oceniajgcy kandydata nie jest przy tym
skrepowany w doborze metod i srodkdéw oceny niczym innym
poza obowigzujacym prawem. W praktyce jednak ogranicza
sie dziatania w tej kwestii do badania danych z Krajowego
Rejestru Karnego?.

2 Ibidem.
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APLIKACJIA R

TRYBUNAL KONSTYTUCYINY O REKOJMI
WYKONYWANIA ZAWODU

a gruncie wyroku TK z dnia 8 listopada 2006 r. (K 30/06)

mozna doj$¢ do przekonania, ze w toku postepowania
o wpis na liste radcéw prawnych zainicjowanego wnioskiem
osoby wymienionej w art. 25 ust. 1 pkt 2 ustawy o radcach
prawnych samorzad radcowski moze, a nawet powinien
badad, czy konkretna osoba ubiegajgca sie o wpis daje re-
kojmie nalezytego wykonywania zawodu radcy prawnego.
Przestankami oceny powinny by¢ dla oséb ubiegajgcych sie
o wpis, a zwolnionych z wymogu odbycia aplikacji radcow-
skiej i ztozenia egzaminu radcowskiego na podstawie art. 25
ust. 1 pkt 2 ustawy czas trwania aplikacji, zakres przedmio-
towy szkolenia oraz praktyczny kontakt z wykonywaniem za-
wodu prawniczego. Przed dokonaniem wpisu na liste radcow
prawnych organ samorzadu radcowskiego winien zbadad,
czy osoba ubiegajgca sie o wpis na liste radcéw prawnych
legitymuje sie stosownym stazem pracy i doswiadczeniem
zawodowym, profilujgcym umiejetnosci praktyczne aplika-
cji zakonczonej egzaminem. Zgodnie z trescig uzasadnienia
powotanego wyroku TK samorzad radcow prawnych nie
jest pozbawiony mozliwosci badania, czy konkretna osoba

pracujaca w Prokuratorii Generalnej, a ubiegajaca sie o wpis na
liste radcow prawnych, daje rekojmie nalezytego wykonywa-
nia zawodu. Trybunat stoi na stanowisku, ze mozliwy jest (tak-
ze w $wietle zasady wolnosci wyboru i wykonywania zawodu,
ustanowionej w art. 65 ust. 1 Konstytucji RP) przeptyw
z jednego do innego zawodu prawniczego. Nie oznacza to
jednak, ze przeptyw taki ma nastepowad automatycznie, bez
oceny umiejetnosci niezbednych dla nalezytego wykonywania
nowego dla danej osoby zawodu prawniczego. Zdaniem TK
watpliwosci moze wzbudzi¢ dopuszczenie do zawodu radcy
prawnego o0séb z odbytg aplikacja i zdanym egzaminem
prokuratorskim, przede wszystkim ze wzgledu na istotng
odmienno$¢  zakresu przedmiotowego  ksztatcenia oraz
zréznicowanie profilu powinnosci zawodowych radcy prawnego
i prokuratora. W przypadku ztozenia wniosku o wpis na liste
radcow prawnych przez osobe po egzaminie prokuratorskim
wtasciwy organ samorzadu zawodowego zobowigzany jest
wiec zbadac¢ nie tylko, czy osoba wnioskodawcy spetnia
formalny warunek w postaci zdanego egzaminu
prokuratorskiego, ale réwniez czy osoba taka spetnia pozostate
istotne warunki konieczne do dokonania wpisu, w tym przede
wszystkim, czy wykazuje sie odpowiednia praktyka w zawodzie
prawniczym. ™

m.in.

REKOJMIA PRAWIDLOWEGO WYKONYWANIA
ZAWODU RADCY PRAWNEGO

Obok nieskazitelnego charakteru ustawodawca wskazat
na kolejng niezdefiniowang przestanke wpisu na liste rad-
cow prawnych, jaka jest rekojmia prawidtowego wykony-
wania zawodu radcy prawnego. Rekojmia odnosi sie do
dotychczasowego zachowania kandydata na radce prawnego.
Wyrazenie ustawowe ,dotychczasowe zachowanie” oznacza
zachowanie — postepowanie osoby ubiegajacej sie o wpis na
liste — do czasu wpisania na te liste i to takie zachowanie, po-
stepowanie, odpowiadajace ocenom moralnym i etycznym,
gwarantuje wtasciwe wykonywanie zawodu (por. wyrok Na-
czelnego Sadu Administracyjnego z dnia 5 kwietnia 2001 r.,
Il SA 725/00).

Pojecie rekojmi nie zostato zdefiniowane w ustawie o rad-
cach prawnych. Jego tre$¢ réwniez uksztattowato orzeczni-
ctwo sadéw administracyjnych. W jednym z orzeczerh NSA
z dnia 7 marca 2013 r. (Il GSK 1825/12) wskazano, ze na re-
kojmie sktadaja sie dwa elementy: cechy charakteru i dotych-
czasowe zachowanie osoby ubiegajacej sie o wpis na liste
radcéw prawnych. Rekojmia to réwniez taki zespét zachowan
osoby starajgcej sie o wpis, ktdre $wiadczg o jej wiarygodno-
$ci w sferze zawodowej. Przez rekojmie prawidtowego wyko-
nywania zawodu radcy prawnego nalezy takze rozumiec taki
zespot cech charakteru i dotychczasowych zachowan sktada-
jacych sie na wizerunek osoby zaufania publicznego, na ktérej
nie ciaza zadne zarzuty podwazajace jej wiarygodnosc. Kry-
terium powyzsze ma zatem stuzy¢ zagwarantowaniu odpo-
wiedniego poziomu moralnego i zawodowego cztonka tego
samorzadu.

Jak wskazuja komentatorzy, rekojmie prawidtowego wy-
konywania zawodu radcy prawnego daje osoba, ktdra zostata

oceniona pozytywnie w sferze moralnej i ktéra spetnia wy-
magania co do umiejetnosci udzielania pomocy prawnej, ja-
kich oczekuje sie od radcy prawnego. Oceniajac spetnianie tej
przestanki, nalezy wzig¢ pod uwage réwniez rodzaj dotych-
czas prowadzonej dziatalnosci zawodowej i zdobyte doswiad-
czenie. Osoba wnioskujgca o wpis na liste radcéw prawnych
powinna dawad gwarancje nalezytego wykonywania swojej
roli zawodowej. Do kontekstu zawodowego tzw. przestanki
rekojmiowej zaliczy¢ nalezy wiec réwniez posiadanie przez
kandydata do wykonywania okreslonego zawodu zaufania
publicznego okreslonej praktyki prawniczej. Nie mozna bo-
wiem przyjaé, ze rekojmia nalezytego wykonywania zawodu
nie wigze sie z wiedza praktyczng konieczng do wykonywa-
nia zawodu (zob. wyrok WSA w Warszawie z dnia 12 lutego
2007 r., VI SA/Wa 2084/06, MoP 2007, nr 13, s. 751)3. ®

3 Ibidem.
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