
 

 

 

 

Warszawa, dnia 15 stycznia 2024 r.  

 

Czy dopuszczalne jest łączenie wykonywania zawodu radcy prawnego na podstawie 

umowy o pracę w spółce akcyjnej z funkcją wspólnika i członka zarządu spółki  

z ograniczoną odpowiedzialnością, która prowadzić będzie działalność konsultingową  

i doradczą? 

 

1) fakt pozostawania w stosunku pracy w spółce akcyjnej na stanowisku radcy prawnego 

nie wyklucza co do zasady możliwości pełnienia funkcji wspólnika i członka zarządu 

w spółce z ograniczoną odpowiedzialnością, pod warunkiem że oba te podmioty nie 

pozostają w tej samej grupie kapitałowej, w zw. z regulacją art. 42 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 

Kodeksu Etyki Radcy Prawnego; 

2) planowane prowadzenie działalności konsultingowej i doradczej przez sp. z o. o.  

w przestrzeni rynkowej musiałoby się odbywać z wyłączeniem relacji (zlecania 

usług) przez S.A., w której jest […] zatrudniona, spółce z o. o., gdzie miałaby […] 

pełnić funkcję członka zarządu. Żadna ze spółek nie mogłaby w żadnym zakresie 

wykonywać w ramach świadczonych usług jakichkolwiek czynności wchodzących  

w zakres przedmiotowy świadczenia pomocy prawnej w rozumieniu ustawy z dnia 6 

lipca 1982r. o radcach prawnych, a to z uwagi na treść art.. 25a ust. 2 KERP.    

3) nadto zakazane byłoby świadczenie pomocy prawnej przez […] na rzecz sp. z o. o.,  

w której byłaby […] członkiem zarządu; 

4) zakaz łączenia funkcji opisany w pkt 3 był wielokrotnie opisywany i uzasadniony  

w stanowiskach Komisji, publikowanych na stronie www.kirp.pl , w zakładce Etyka; 

5) świadczenie usług doradcy rad nadzorczych w rozumieniu przepisów KSH był także 

przedmiotem rozważań Komisji i jest publikowany pod adres wskazanym w pkt 4.   
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