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Koordynator zespołu radców prawnych jako osoba odpowiedzialna za system 

informatyczny pracodawcy, w tym za wyrażanie zgody na dostęp do sytemu dla 

pracowników innych wewnętrznych jednostek organizacyjnych pracodawcy.  

 

Komisja Etyki i Wykonywania Zawodu Krajowej Rady Radców Prawnych wyjaśnia co 

następuje. 

Należy mieć na uwadze, że w skierowanym do Komisji zapytaniu nie podano, w jakim 

celu miałoby nastąpić nadawanie dostępu pracownikom z innych działów, a to z kolei powinno 

być uzasadnione określonymi okolicznościami. Udostępnianie akt spraw windykacyjnych do 

wglądu innym osobom powinno być w każdej sytuacji uzasadnione.   

Nie znając systemu informatycznego, o którym mowa, z ww. zastrzeżeniem, nie 

powinno oczekiwać się od koordynatora zespołu radców prawnych, że będzie nadawał 

uprawnienia do systemu pracownikom z innych komórek organizacyjnych. Powinien o tym 

decydować pracodawca. Dla realizacji zadań z zakresu windykacji pracodawca powinien 

zapewnić zespołowi radców prawnych dostęp do dokumentów i informacji - sposób 

zapewnienia powinien być w gestii pracodawcy. Nadawanie uprawnień do systemu 

informatycznego osobom spoza zespołu radców prawnych wykracza poza prawa i obowiązki 

koordynatora zespołu wynikające z ustawy o radcach prawnych, KERP i Regulamin 

wykonywania zawodu radcy prawnego.   
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