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Organy samorzz}du radcéw pI'an’lyCh

XII Krajowy Zjazd Radcow
Prawnych i wybory organow
samorzgdu radcow prawnych

XI kadencji

Roniec X kadencji i poczatek XI kadencji
organdéw samorzadu radcow prawnych przy-
pad! na trwajacy wéwczas stan epidemii
COVID-18.

Zapewnienie prawidlowego funkcjonowa-
nia samorzadu radcéw prawnych w stanie
epidemii byto bezprecedensowym wyzwa-
niem. Sytuacja wymagata kompromisu po-
miedzy konieczno$cia przestrzegania wy-
magan sanitarnych zwigzanych z organiza-
cja pracy, spotkan, posiedzeh organéw -
bezpieczenstwa ich uczestnikéw - a ko-
niecznoscia wypetnienia obowiazkéw nato-
zonych na organy samorzadu zawodu za-
ufania publicznego, w tym zwiazanych
z przeprowadzeniem wyboréw. Rok 2020
byt w samorzadzie rokiem wyborczym,
w ktérym dobiegty konca kadencje jego or-
ganéw. Wymagato to zorganizowania prze-
myslanego procesu wyborczego zaréwno
na szczeblu okregowym, jak i krajowym.
Dzieki staraniom Krajowej Rady Radcéw
Prawnych, skutkujacym takze wprowadze-
niem odpowiednich zmian ustawowych,
zrealizowano w pelni i w sposéb niezakié-
cony kalendarz wyborczy. Zwiehczeniem
tego procesu byty wybory przeprowadzone
podczas Zjazdu.

Sposdb przeprowadzenia Zjazdu w okresie

epidemii Krajowa Rada okreélita w specjal-

nie przygotowanym i uchwalonym w 2020 .
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Regulaminie Krajowego Zjazdu. Na jego
podstawie przeprowadzono obrady. Uchwa-
1y natomiast byty podejmowane przez Kra-
jowy Zjazd Radcéw Prawnych przy wyko-
rzystaniu §rodkéw bezposredniego porozu-
miewania sie na odlegtoéé¢ na podstawie
obowigzujacego wéwczas art. 14hb ust. 1
ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdl-
nych rozwiazaniach zwigzanych z zapobie-
ganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

W nadzwyczajnych warunkach, z wykorzy-
staniem nowoczesnych technologii, 7 listo-
pada 2020 r. odbyt sie XII Rrajowy Zjazd
Radcoéw Prawnych, podczas ktérego doko-
nano wyboru wladz samorzadu na szczeblu
krajowym na kolejna kadencje. Zjazd przy-
brat forme hybrydowa. Cze$é¢ delegatéow
obecna byta w wyznaczonym w uchwale
Rrajowej Rady miejscu na przeprowadzenie
Zjazdu - tj. w Warszawie, zdecydowana

wiekszoéé natomiast brata udziat w obra-

dach zdalnie z wykorzystaniem $rodkéw




bezposredniego porozumiewania sie na od-
legtosé. Zjazd, inaczej niz zwykle, odbyt sie

w ciagu jednego dnia.

Z ograniczonym do niezbednego minimum
porzadkiem obrad XII Krajowy Zjazd Rad-
céw Prawnych poza wyborem nowego Pre-
zesa zatwierdzil sprawozdania krajowych
organéw uptywajacej kadenciji, wybrat nowe-
go Gléwnego Rzecznika Dyscyplinarnego,
cztonkéw Krajowej Rady Radcéw Prawnych,
Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego oraz Wyz-
szej Romisji Rewizyjnej, a takze uchwalil wy-

tyczne dzialania samorzadu i jego organdw.

I Wytyczne dzialania samorzadu
ijego organéw X1 kadencji

XII Rrajowy Zjazd zgodnie ze swoja usta-

wowa kompetencja uchwalil wytyczne

dziatania samorzadu i jego organéw. Majac
na uwadze ciagto$¢ dziatania samorzadu

i wskazujac na aktualne zadania stojace

przed samorzadem, Zjazd wezwal wszyst-

kich cztonkéw Rrajowej Izby Radcéw Praw-
nych, aby w aktywnos$ci samorzadowej kie-
rowali sie nastepujacymi priorytetami:

1. Stanowcza obrona, wyrazonych w Kon-
stytucji Rzeczpospolitej Polskieji Karcie
praw podstawowych Unii Europejskiej,
wolnosci oraz praw czlowieka i obywa-
tela, w tym praw przyslugujacych
cztonkom samorzadu radcéw prawnych
oraz osobom przez nich reprezentowa-
nym. Niezalezno$¢ radcy prawnego
przy $wiadczeniu pomocy prawnej oraz
ochrona tajemnicy zawodowej stanowi¢
musza warto$ci podstawowe i niepod-

wazalne.

Wzmacnianie gwarancji niezaleznosci
samorzadu radcowskiego, w szczegdl-
nosci zasady samodzielnosci samorza-
du radcowskiego w zakresie postepo-
wania dyscyplinarnego.

Troska o fundament etyczny zawodu.
Poglebianie aksjologiii deontologii oraz
etosu zawodowego radcéw prawnych.
Zwiekszenie wplywu samorzadu na
tworzenie prawa, poprzez wzmochie-
nie Oérodka Badan, Studiéw i Legisla-
cji, zabieganie o udzial w spotkaniach
i debatach z organami i osobami zaan-
gazowanymi w proces legislacyjny,
monitorowanie i opiniowanie projektéw
ustaw, zwlaszcza istotnych dla funk-
cjonowania samorzadu radcowskiego
przez caty proces legislacyjny.
Przygotowanie nowelizacji ustawy o rad-
cach prawnych, uwzgledniajacej do-
Swiadczenia i problemy w jej stosowa-
niu oraz aktualne uwarunkowania i po-
trzeby.

Wszechstronne opracowanie zagad-
nien obejmujacych mozliwosci i uwa-
runkowania oraz przeciwwskazania do
wykonywania zawodu radcy prawnego
w spétkach kapitatowych, specjalizacji
radcéw prawnych i liberalizacji ograni-
czeh w zakresie informowania o wyko-
nywaniu zawodu oraz dopuszczalnych
form promocji.

Wprowadzenie procedur umozliwiaja-
cych diagnoze potrzeb i poznanie opi-
nii jak najszerszego grona cztonkdéw
samorzadu oraz wprowadzanie rozwig-
zan i podejmowanie decyzji z uwzgled-
nieniem wynikéw tych analiz i badan.
Budowa samorzadu nowoczesnego -
wykorzystujacego informatyzacje, digi-

talizacje, metody zdalnej komunikacji
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11.

12.

13.

14.

15.
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oraz spolecznoéciowa formulte wymia-
ny informacji.

Metodyczne wsparcie radcéw praw-
nych i aplikantéw w unowocze$nianiu
metod i narzedzi wykorzystywanych
W pracy zawodowej.

Podnoszenie jakosci ksztalcenia na
aplikacji radcowskiej, koncentracja na
nauczaniu umiejetnosci praktycznych
oraz wspieranie aplikantéw jako peino-
prawnych czlonkéw samorzadu rad-
cowskiego.

Nasilona promocja zawodu, w szcze-
golnosci przez kampanie prowadzone
w $rodkach spotecznego przekazu oraz
dziatalnoéé edukacyjna, spoteczna i pro
publico bono.

Wesparcie dla radcéw prawnych, zwlasz-
cza senioréw oraz aplikantéw radcow-
skich bedacych w trudnej sytuacji mate-
rialnej i zyciowej. Inicjowanie dziatan
aktywizujacych senioréw.
Zaktywizowanie i zmotywowanie rad-
céw prawnych i aplikantéw radcow-
skich do wzmozonego uczestnictwa
w zyciu samorzadu. Wzbogacenie inte-
gracyjnych form aktywnosci radcéw
prawnych i aplikantéw radcowskich na
gruncie zainteresowan zawodowych,
spotecznych, kulturalnych i sporto-
wych.

Analiza znaczenia i aktywno$ci samo-
rzadu na forum prawniczych organiza-
cji miedzynarodowych. Istotne meryto-
rycznie uczestnictwo w pracach i po-
siedzeniach w zakresie zgodnym z wy-
tycznymi Zjazdu.

Podjecie dziatan zmierzajacych do
stworzenia zamknietego funduszu eme-
rytalnego dla cztonkéw samorzadu

radcowskiego.

Sktad organow samorzadu I
radcow prawnych

Czlonkowie Krajowej
Rady Radcow Prawnych

OIRP w Biatymstoku
» Joanna Kamienska
» Marek Najda

» Przemystaw élepowroflski

OIRP w Bydgoszczy
» Alicja Jagielska-Burduk
» Gabriela Krajczewska

» Michat Roéciszewski

OIRP w Gdansku

» Jerzy Mosek

» Bartosz Szolc-Nartowski
» Maria Slazak
>

Tomasz Wolny-Dunst

OIRP w Ratowicach

» Grzegorz Laszczyca

» Ryszard Ostrowski

» Katarzyna Palka-Bartoszek
» Marek Wojewoda

OIRP w Rielcach

» Beata Cedro-Losak

» Weronika Filiks-Michalska
» Andrzej Glogowski

OIRP w Roszalinie
» Aleksandra Gibuta
» Marta Rozlowska

» Teresa Zurowska

OIRP w Rrakowie
» Alicja Juszczyk
» Andrzej Radzik



» Tomasz Rorpusinski
» Michat Krok
» Marcin Sala-Szczypinski

OIRP w Lublinie

» Hanna Chabros

OIRP w Lodzi
» Andrzej Domanski
» Przemystaw Fiuk

» Grzegorz Wyszogrodzki

OIRP w Olsztynie
» Michat Rorwek
Witold Lewandowski

>
» Tomasz Parkasiewicz
>

KRatarzyna Skrodzka-Sadowska

OIRP w Opolu

» Katarzyna Bisowska
» Jolanta Ronofalska
» Bartlomiej Tkacz
4

Joanna Wista-Ptonka

OIRP w Poznaniu

» Grzegorz Lorych
Michat Pankiewicz
Andrzej Piescik

Dariusz Szymczak

vV v v Vv

Zbigniew Tur

OIRP w Rzeszowie
» Aleksander Cisek
Piotr Kaminski

Bartosz Opalinski

vV v Vv

Elzbieta Zelazko-Nowosielska

OIRP w Szczecinie

» Anna Biel

OIRP w Toruniu
» Stefan Mucha
» Ryszard Wilmanowicz

OIRP w Walbrzychu

» Stawomir Majka

OIRP w Warszawie
Bartosz Brylski
Monika Catkiewicz
Jarostaw Dabkowski
Agnieszka Gajewska-Zabdj
Piotr Grodzki

Adam Krdl

tukasz Leja

t.ukasz Oleksiuk
Anna Sekowska
Rafat Stankiewicz
Norbert Warecki

vV vV vV VvV vV vV vV v v v Vv Y

KRatarzyna Wasowska-Osial

OIRP we Wroclawiu
» Ewa Gryc-Zerych
» Jan Lozinski

» Tomasz Scheffler
» Bogustaw Sottys

OIRP w Zielonej Gorze
» Maciej Bobrowicz

» Jowita Pilarska-Korczak
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Prezydium Krajowe;j Rady Radcow Prawnych

Wlodzimierz Chréscik

OIRP w Warszawie — Prezes KRRP

» kieruje pracami Krajowej Rady oraz reprezentuje Krajowa Rade
na zewnatrz;

» nadzoruje dziatalno$¢ Osrodka Badan, Studiéw i Legislacii.

Aleksandra Gibuta
OIRP w Koszalinie - Wiceprezes KRRP

» nadzoruje i koordynuje dziatalno$¢ w zakresie doskonalenia za-
wodowego, w tym szkolenia e-learningowe i webinary;

» nadzoruje dziatalnoé¢ wydawnictw Krajowej Rady Radcow
Prawnych;

» nadzoruje dzialalno$¢ w zakresie promocji zawodu;

nadzoruje realizacje umowy generalnej ubezpieczenia odpowie-

dzialno$ci cywilnej radcéw prawnych.

Ewa Gryc-Zerych
OIRP we Wroctawiu - Wiceprezes RKRRP

» nadzoruje dziafalno$¢ w zakresie wspierania rozwoju zawodo-
wego;

» nadzoruje dziatalno$¢ samorzadu radcéw prawnych w zakresie
alternatywnych metod rozwigzywania sporow;

» koordynuje na szczeblu krajowym realizacje zadan wynikaja-
cych z ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy
prawnej, nieodplatnym poradnictwie obywatelskim oraz eduka-
¢ji prawnej;

» nadzoruje dziatalno$¢ w zakresie pro bono.
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Michal Rorwek
OIRP w Olsztynie — Wiceprezes KRRP

» nadzoruje dziatalno$¢ w zakresie spraw dotyczacych praw czto-
wieka;

» nadzoruje dziatalnoéé zagraniczna oraz koordynuje uczestnic-
two przedstawicieli samorzadu radcéw prawnych w strukturach
miedzynarodowych organizacji prawniczych;

» koordynuje dziatania samorzadu na rzecz integracji Srodowi-
skowej radcéw prawnych;

» koordynuje dzialalno$¢ socjalng KRRP oraz klubéw seniora

okregowych izb radcéw prawnych.

Ryszard Ostrowski
OIRP w Ratowicach - Wiceprezes KRRP

wspdlpracuje z Wyzszym Sadem Dyscyplinarnym;
wspolpracuje z Gtéwnym Rzecznikiem Dyscyplinarnym;

nadzoruje dziatalno$¢ Krajowego Zespotu Wizytatoréw;

vV v v v

koordynuje na szczeblu krajowym realizacje zadan wynikajacych
z ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej,
nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej;

» reprezentuje Krajowa Rade Radcéw Prawnych na posiedzeniach

Rrajowej Rady Sadownictwa — zespotéw opiniujacych kandydatu-

ry radcow prawnych ubiegajacych sie o nominacje sedziowskie.

Zbigniew Tur
OIRP w Poznaniu - Wiceprezes KRRP

» nadzoruje dziatalno$¢ w zakresie spraw zwiazanych z aplikacja;

» nadzoruje dziatalnosé¢ w zakresie etyki i wykonywania zawodu
radcy prawnego;

» zastepuje Prezesa Rrajowej Rady Radcéw Prawnych w sytuacii,
o ktérej mowa w § 51 Regulaminu dziatalnosci samorzadu rad-
céw prawnych i jego organdw;

» wspdlpracuje z fundacja ,Subsidio Venire”.
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Agnieszka Gajewska-Zabdj
OIRP w Warszawie — Sekretarz KRRP

wypelnia obowiazki, o ktérych mowa w § 52 Regulaminu dzia-
falnosci samorzadu radcéw prawnych i jego organow;

» utrzymuje kontakty z sekretarzami rad okregowych izb radcéw

prawnych.

Joanna Ramiefiska
OIRP w Bialymstoku - Skarbnik KRRP

» wypelnia obowiazki, o ktérych mowa w § 53 Regulaminu dzia-
falno$ci samorzadu radcéw prawnych i jego organéw;
» utrzymuje kontakty ze skarbnikami rad okregowych izb radcéw

prawnych.

Andrzej Domanski
OIRP w t.odzi

» odpowiada za dziatalno§¢ w zakresie spraw zwigzanych z do-

skonaleniem zawodowym oraz w tym zakresie wspotpracuje

z wiceprezesem nadzorujacym.

Adam Rrél
OIRP w Warszawie (do listopada 2021 r.)

» odpowiadal za dziatalno$é w zakresie promocji zawodu oraz

w tym zakresie wspolpracowat z wiceprezesem nadzorujacym.
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Bartosz Opaliniski

OIRP w Rzeszowie

odpowiada za dziatalno$¢ w zakresie wspierania rozwoju zawo-
dowego, w tym projekty i dzialania na rzecz rozwoju zawodowe-
go radcow prawnych oraz w tym zakresie wspotpracuje z wice-

prezesem nadzorujacym.

Bartosz Szolc-Nartowski
OIRP w Gdansku

» odpowiada za dzialalnoé¢ w zakresie spraw zwigzanych z apli-
kacja radcowska oraz w tym zakresie wspdlpracuje z wicepre-
zesem nadzorujacym;

» koordynuje wspotprace ze szkotami wyzszymi prowadzacymi

studia na kierunku Prawo.

Bartlomiej Tkacz
OIRP w Opolu

» koordynuje dziatalno$é¢ samorzadu w zakresie Swiadczenia
ustug pro bono oraz w tym zakresie wspdtpracuje z wicepreze-

sem nadzorujacym.

Ryszard Wilmanowicz
OIRP w Toruniu

» odpowiada za dzialalno$¢ w zakresie spraw zwigzanych z wyko-
nywaniem zawodu radcy prawnego oraz w tym zakresie wspdt-

pracuje z wiceprezesem nadzorujacym.
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Gléwny Rzecznik Dyscyplinarny

\/

Gerard Dzwigata, OIRP w Warszawie -

Glowny Rzecznik Dyscyplinarny

Zastepcey Gléwnego Rzecznika

Dyscyplinarnego:

vV vV vV v v v Vv Vv

Bogustawa Boyen, OIRP w Kielcach
Dariusz Drozdowski, OIRP w Watbrzychu
Wactaw Gérecki, OIRP w Katowicach
Michat Jasiak, OIRP w Gdansku

Anna Konczyk, OIRP w Warszawie
Alicja Rujawa, OIRP w Szczecinie
Mariusz Latkowski, OIRP w Bydgoszczy
Monika Marukiewicz, OIRP we Wrocta-
wiu

Joanna Maruszewska, OIRP w Szczeci-
nie (od lutego do czerwca 2022 r.)

Ronrad Mazur, OIRP w Poznaniu

Tomasz Mazurczak, OIRP w Krakowie
(do lutego 2022 1.)

Magdalena Sniegula, OIRP w Lodzi
Rrzysztof Zmuda, OIRP w Biatymstoku

Wyzszy S%d Dyscyplinarny

Rrzysztof Gorecki, OIRP w Olsztynie -

Przewodniczacy

vV v v Vv

Leszek Korczak, OIRP we Wroclawiu -
Zastepca Przewodniczacego

Michat Lukasik, OIRP w Toruniu -
Zastepca Przewodniczacego

Marta Stryjek, OIRP w Warszawie

(do czerwca 2024 r.) — Zastepca Prze-
wodniczacego

Rarolina Szat, OIRP w Poznaniu -
Zastepca Przewodniczacego

Iwona Zielezinska, OIRP w Kielcach -
Zastepca Przewodniczacego

Tomasz Bajsarowicz, OIRP we Wroctawiu
Stawomir Bereza, OIRP w Lublinie
Mariusz Bochenek, OIRP we Wroclawiu
Ratarzyna Broctawik, OIRP w Katowi-
cach

Rrzysztof Buczek, OIRP w Krakowie
(do 19 wrzeénia 2024 r.)
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vV V. vV v v v v Vv

vV vV vV v v v Vv

v

Stanistaw Chmielewski, OIRP w Byd-
goszczy (do marca 2021 r.)

Joanna Cisak-Kochaniewicz, OIRP

w KRrakowie (do stycznia 2021r.)
Przemystaw Ciszak, OIRP w Warszawie
Stawomir Ciupa, OIRP w Warszawie
(do sierpnia 2021r)

Ratarzyna Drozdz-Najbor, OIRP w KRa-
towicach

Cezary Gawlas, OIRP w Warszawie
(do maja 2021r.)

Tomasz Jankowski, OIRP w Lodzi
Piotr Rarwat, OIRP w Warszawie

(do czerwca 2024 1)

Monika Klonowska, OIRP we Wrocta-
wiu (do marca 2024 r.)

Wiestaw Rmiotek, OIRP w Rzeszowie
Leszek Krupa, OIRP w Katowicach
Pawet Libertowski, OIRP w Poznaniu
Adam Lonty, OIRP w Warszawie
Joanna Pilewska, OIRP w Gdansku
Slawomir Pilipiec, OIRP w Lublinie
Pawet Ple$niak, OIRP w Warszawie
Tomasz Prokopiuk, OIRP w Zielonej
Goérze

Michal Rajski, OIRP w Warszawie
Rafat Rybnik, OIRP w Bialymstoku
Matgorzata Sajdak, OIRP w Katowicach
Arkadiusz Sawala, OIRP w Poznaniu
Dariusz Smejda, OIRP w Poznaniu
Daniela Sosin, OIRP we Wroctawiu
Edward Strzelecki, OIRP w Zielonej
Goérze

Piotr Trebicki, OIRP w Warszawie
Monika Urbaniak, OIRP w Poznaniu
Jerzy Wasiluk, OIRP w Biatymstoku

Y/

/4

Wyzsza Komisja Rewizyjna

Maciej Bedynski, OIRP w Poznaniu -

Przewodniczacy

Zbigniew Glodny, OIRP w Katowi-
cach - Zastepca Przewodniczacego
Dorota Sylwestrzak, OIRP w Toruniu -
Zastepca Przewodniczacego

Marcin Cecot, OIRP w Kielcach - Se-
kretarz

Damian Cedro, OIRP w Opolu

Marek Forys, OIRP w Gdansku
Grazyna Ramerduta, OIRP w Zielonej
Gérze

Marta Alicja Kawula, OIRP w Olsztynie
Jacek Lenczuk, OIRP w Lublinie
Tadeusz Lewandowski, OIRP w Bia-
tymstoku

Joanna Labedzka, OIRP we Wroctawiu
Bartosz Markowicz, OIRP w Rzeszowie
Maciej Penczerzynski, OIRP w Byd-
goszczy

Maciej Leszek Pohl, OIRP w Koszalinie
Jedrzej Skrzypczak, OIRP w Poznaniu
Jézef Mirostaw Tetkowski, OIRP

w Olsztynie

Marek Michat Wikinski, OIRP w War-
szawie

Przemystaw Zawalski, OIRP w Lodzi
Joanna Zurek-Rrupka, OIRP w Krakowie
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Agendy i komisje stale Krajowej
Rady Radcow Prawnych

Osrodek Badan, Studiow i Legislacji

» prof. dr hab. Rafal Stankiewicz - Kie-
rownik Osrodka

» dr hab. Tomasz Scheffler — Zastepca
KRierownika O$rodka
Stawomir Patyra — wspdtpracownik

» Anna Sekowska - wspodtpracownik

Rada Programowa Os$rodka Badan,

Studiéw i Legislacji

» Prezes KRRP Wlodzimierz Chréscik —
Przewodniczacy

» dr hab. Alicja Jagielska-Burduk, Uni-
wersytet Opolski, OIRP w Bydgoszczy

» drhab. Barbara Mielnik, prof. Uniwersy-
tetu Wroctawskiego, OIRP we Wroctawiu

» drhab. Mirostaw Pawetczyk, prof. Uni-
wersytetu Sla,skiego, OIRP w Warszawie

» prof. dr hab. Jerzy Pisulinski, Uniwersy-
tet Jagiellonski, OIRP w Katowicach

» prof. dr hab. Bronistaw Sitek, Uniwersytet
SWPS w Warszawie, OIRP w Warszawie

» drhab. Piotr Stec, prof. Uniwersytetu
Opolskiego, OIRP w Katowicach

Sekcja do spraw historycznych Osrodka
Badan, Studiéw i Legislacji

» Robert Durlik

» Tomasz Osinski

» Krystyna Stoga (od lutego 2021 r.)

Krajowy Zespol Wizytatorow

» Grzegorz Lorych, OIRP w Poznaniu -
Przewodniczacy

» Marek Najda, OIRP w Biatymstoku -
Zastepca Przewodniczacego

» Ewa Bielecka, OIRP w Krakowie

22

» Renata Czarnecka, OIRP w Koszalinie
Jarostaw Dabkowski, OIRP w Warsza-
wie

» Andrzej Hatalski, OIRP w Kielcach

» Izabela Grudniewicz, OIRP w Katowi-
cach

» Aldona Olejnik, OIRP we Wroctawiu
Wojciech Ptéciennik, OIRP w L.odzi

» Elwira Szurminska-Kaminska, OIRP

w Zielonej Gorze

Komisja Alternatywnych Metod
Rozwigzywania Sporow (ADR)

¢ koordynacja funkcjonowania samorza-
du radcéw prawnych w obszarze alter-
natywnych metod rozwiazywania spo-
row, w szczegdlnosci podejmowanie
dziatan ukierunkowanych na zapewnie-
nie efektywnego wspdtdziatania osrod-
kéw mediacji przy okregowych izbach
radcéw prawnych, zrzeszonych w Ogol-
nopolskiej Sieci Osrodkéw Mediacji Rad-
céw Prawnych (,OMRP");

¢ upowszechnianie stosowania oraz roz-
woj metod nalezacych do ADR, a takze
promowanie ich jako efektywnych tech-
nik rozwigzywania sporéw;

¢ podejmowanie dziatan informacyjnych
i szkoleniowych stuzacych pogtebianiu
wiedzy i umiejetnos$ci w zakresie ADR
wsréd radcéw prawnych i aplikantéw
radcowskich;

¢ inicjowanie dyskusji i badan dotycza-
cych rozpowszechnienia i rozwoju ADR
oraz rozpoznania potrzeb Srodowisk
prawniczych wzgledem poszczegdl-
nych form ADR;

¢ udzial w debatach na rzecz kreowania
standardéw postepowania oraz do-
brych praktyk w obrebie ADR.




» Tomasz Parkasiewicz, OIRP w Ol-
sztynie — Przewodniczacy

» Katarzyna Borzecka, OIRP w Szczeci-
nie (do stycznia 2022 r.)

» Damian Czwojdzinski, OIRP w Zielonej
Gérze

» Kamila Jakubowska-Banaszak, OIRP
w Poznaniu

» Anna Jedrzejczak, OIRP w Koszalinie

» Joanna Kisielinska-Garncarek, OIRP
w Warszawie (od stycznia 2022 r.)

» Anna Rluczek-Kollar, OIRP w Gdansku

» Stefan Mucha, OIRP w Toruniu

» Przemystaw élepowror'lski, OIRP
w Bialymstoku

» Agnieszka Templin, OIRP we Wroctawiu

Komisja Aplikacji

¢ wykonywanie zadan okreslonych w Re-
gulaminie odbywania aplikacji radcow-
skiej, w tym m.in. monitorowanie prze-
strzegania postanowien Regulaminu
oraz realizacji programu aplikacji przez
Rady OIRP, m.in. poprzez przeprowa-
dzanie wizytacji stacjonarnych oraz an-
kiet online;

¢ weryfikacja wykazu aktéw prawnych,
ktérych znajomoé¢ jest wymagana od
aplikanta na zajeciach z poszczegdl-
nych przedmiotéw, co stanowi zakres
obowiazujacy na kolokwiach w danym
roku szkoleniowym;

¢ weryfikacjaiaktualizacja zbioréw pytan
na kolokwia ustne;

¢ analiza programu szkolenia oraz ocena
efektywnosci nabywania przez aplikan-
téw praktycznych umiejetnosci odpo-
wiadajacych pracyradcy prawnego, wraz

z poszukiwaniem nowych metod wspie-

rajacych podnoszenie jakosci szkolenia;

wspolpraca i spotkania z przedstawicie-
lami okregowych izb radcéw prawnych
w celu wymiany doswiadczen oraz kon-
sultacji proponowanych zmian w Regu-
laminie i programie aplikaciji;
uczestnictwo w ogdélnopolskim Forum
Aplikantéw Radcowskich;

dzialania na rzecz podnoszenia umie-
jetnoéci dydaktycznych oséb prowadza-
cych zajecia na aplikacji radcowskiej,
W tym opracowywanie materiatéow dy-
daktycznych;

opracowanie bazy zajeé e-learningo-
wych dostepnych dla aplikantéw rad-
cowskich na platformie e-RIRP, z moz-
liwosciag uwzglednienia ich w planie
szkoleniowym przez Rade OIRP;
opracowywanie i publikacja materiatéw
dydaktycznych dla aplikantéw radcow-
skich, m.in. ogélnopolskich prac dodat-
kowych (zadann domowych), bazy wie-
dzy aplikanta radcowskiego dostepnej
na platformie e-KIRP, kurséw jezyko-
wych czy zajeé specjalizacyjnych w for-
mie e-learningowej;

organizacja i przeprowadzenie ogdlno-
polskiego prébnego egzaminu radcow-
skiego, wraz z konsultacjami online z au-
torami materiatéw egzaminacyjnych:;
organizacja i przeprowadzanie ogdlno-
polskich zaje¢ przedegzaminacyjnych
dla aplikantéw radcowskich przygoto-

wujacych sie do egzaminu radcowskiego.

Bartosz Szolc-Nartowski, OIRP

w Gdansku — Przewodniczacy
Aleksander Cisek, OIRP w Rzeszowie
Andrzej Radzik, OIRP w Rrakowie
Gabriela Rrajczewska, OIRP w Byd-
goszczy

Aleksandra Rudrzycka, OIRP w t.odzi
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Grzegorz Laszczyca, OIRP w Katowicach
Ratarzyna Mielnicka, OIRP we Wrocta-
wiu (do stycznia 2022 r.)

Andrzej Piescik, OIRP w Poznaniu
Agnieszka Sottys, OIRP w Warszawie
Ewa Zoknierczyk, OIRP we Wroctawiu
(od stycznia 2022 r.)

Komisja Doskonalenia Zawodowego

4

p

24

organizacja szkolen e-learningowych
i webinaréow;

koordynacja i nadzorowanie szkolen
z zakresu wykonywania zawodu radcy
prawnego przez okregowe izby radcow
prawnych;

wspblpraca z okregowymi izbami rad-
céw prawnych przy organizacji wia-
snych form ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego;

inicjowanie i opiniowanie regulacji do-
tyczacych zasad wypetniania obowigz-
ku doskonalenia zawodowego przez
radcéw prawnych i zadan organéw sa-
morzadu stuzacych zapewnieniu prze-
strzegania tego obowiazku;

promocja réznych form doskonalenia
zawodowego;

biezaca analiza poziomu wypelniania
obowiazku szkoleniowego przez rad-
céw prawnych;

wspdlpraca z samorzadami prawniczy-
mi, organizacjami prawniczymi oraz $ro-
dowiskami naukowymi w zakresie przed-
siewzie¢ o charakterze szkoleniowym
i dydaktycznym, skierowanych do rad-

céw prawnych i aplikantéw radcowskich.

Andrzej Domanski, OIRP w Lodzi -
Przewodniczacy
Elzbieta Cichocka, OIRP w Toruniu

» Renata Czarnecka, OIRP w Koszalinie
tukasz Leja, OIRP w Warszawie

» Radostaw Pietrzak, OIRP w Zielonej
Gérze

» Aleksander Stusio, OIRP w Olsztynie

» Tomasz Witulski, OIRP w Poznaniu

» Joanna Zimon-Frankiewicz, OIRP
we Wroctawiu

» Elzbieta Zelazko-Nowosielska, OIRP

w Rzeszowie

Komisja Etyki i Wykonywania Zawodu
¢ udgzielanie opinii, wyjasnien i interpretaciji
w sprawach zwigzanych z wykonywa-
niem zawodu radcy prawnego na wniosek
radcéw prawnych, organéw samorzadu
radcéw prawnych, organdéw administraciji
publicznej, organéw wymiaru sprawiedli-
wosci, pracodawcéw i klientéw;

¢ opracowywanie koncepcji (rozwigzan)
dotyczacych form wykonywania zawodu;
¢ koordynacja i wspdtpraca z komisjami
wykonywania zawodu rad okregowych
izb radcéw prawnych;

¢ monitorowanie dziatalnosci zawodowej
prawnikéw zagranicznych wpisanych
na listy prowadzone przez rady okrego-
wych izb radcéw prawnych;

¢ opiniowanie projektow aktéw prawnych
dotyczacych zawodu radcy prawnego;
¢ rozpatrywanie spraw skierowanych do
komisji przez Krajowa Rade Radcéw

Prawnych lub Prezydium Krajowej Rady

Radcoéw Prawnych.

» Ryszard Wilmanowicz, OIRP
w Toruniu - Przewodniczacy

» Joanna Gibas-Kobierecka, OIRP
w Gdansku

» Tomasz Rorpusinski, OIRP w Krakowie



Jan Lozinski, OIRP we Wroctawiu
Zbigniew Minkiewicz, OIRP w Biatym-
stoku

Rafat Owczarek, OIRP w Zielonej Gérze
Ratarzyna Palka-Bartoszek, OIRP

w Katowicach

Rarolina Pukanska-Dura (od czerwca
2023 r)

Dariusz Szymczak, OIRP w Poznaniu
(do czerwca 2023 1))

Grzegorz Wyszogrodzki, OIRP w Lodzi

Komisja Praw Czlowieka

4

p

promowanie w imieniu samorzadu rad-
céw prawnych powszechnego poszano-
wania praw czlowieka oraz podstawo-
wych wolnosci;

reagowanie na pojawiajace sie narusze-
nia praw cztowieka, organizowanie kam-
panii medialnych w celu upubliczniania
przyktadéw tamania praw i wolnosci
oraz przygotowywanie projektéw sta-
nowisk organéw samorzadu dotycza-
cych naruszania tych praw;
popularyzacja wiedzy o efektywnej
ochronie praw gwarantowanych przez
Europejska konwencje o ochronie praw
cztowieka i Karte praw podstawowych
Unii Europejskiej, monitorowanie orzecz-
nictwa Europejskiego Trybunatu Praw
Czlowieka oraz monitorowanie stanu
wykonywania jego wyrokéw i decyzji;
prowadzenie innych dziatan przyczy-
niajacych sie do upowszechniania wie-
dzy o prawach czlowieka i podstawo-

wych wolno$ciach oraz ich ochronie.

Barbara Spirala-Taradajko, OIRP
w Rzeszowie - czlonek komisji,

Przewodniczacy od marca 2024 r.

Mirostaw Wréblewski — cztonek komi-
sji do stycznia 2024 r., Przewodnicza-
cy od stycznia 2022 r. do stycznia
2024 r.

Barttomiej Tkacz, OIRP w Opolu -
cztonek komisji i Przewodniczacy do
listopada 2021 r.

Magdalena Bartosiewicz, OIRP w War-
szawie

Jacek Ireneusz Bialas, OIRP w Warsza-
wie (od 2022 r.)

Agata Bzdyn, OIRP w Toruniu
(do2021r)

Justyna Chrzanowska, OIRP w Warsza-
wie (od czerwca 2023 r.)

Marcin Gérski, OIRP w Lodzi (do 2021 1)
Magdalena Krzyzanowska-Mierzewska,
OIRP w Gdansku (do grudnia 2021 r.)
Jerzy Makowski, OIRP we Wroctawiu
(od 2022 71)

Rarolina Radosz, OIRP w Krakowie

(od czerwca 2023 1)

Dorota Seweryn-Stawarz, OIRP

we Wroctawiu (do grudnia 2021 r.)
Janusz Trochimiak, OIRP w Biatymstoku
Artur Wierzbicki, OIRP w Poznaniu

(od 2022 1)

Komisja Promocji Zawodu

4

4

p

podejmowanie dzialanh w zakresie kre-
owania i dbalosci o publiczny wizeru-
nek zawodu radcy prawnego i samorza-
du radcéw prawnych;

podejmowanie dziatanh majacych na
celu promocje zawodu radcy prawnego
i samorzadu radcéw prawnych;

analiza i ocena postrzegania zawodu
radcy prawnego i samorzadu radcéw
prawnych przez spoteczenstwo, media

oraz organy wiladzy publicznej;
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stala wspélpraca z mediami, w tym orga-
nizowanie konferencji prasowych oraz
inicjowanie wywiadéw prasowych, radio-
wych i telewizyjnych na tematy dotycza-
ce samorzadu radcéw prawnych oraz wy-
konywania zawodu radcy prawnego;
wspolpraca w przygotowywaniu projek-
téw komunikatéw oraz informacji praso-
wych;

wspoblpraca z okregowymi izbami rad-
céw prawnych w zakresie zadan nale-

zacych do komisji.

Marta Kruk, OIRP we Wroclawiu -
czlonek komisji, Przewodniczaca

od stycznia 2022 r.

Adam Krdl, OIRP w Warszawie — czto-
nek komisji, Przewodniczacy do listo-
pada 2021 .

Pawet Dubis, OIRP w Rzeszowie
Wojciech Goreczyca, OIRP w Toruniu
Alicja Juszczyk, OIRP w Krakowie
Marta RKoztowska, OIRP w Koszalinie
Tomasz Palak, OIRP w Gdansku
Dominika Pacholska, OIRP w Lodzi
Ratarzyna Trochanowska, OIRP

w Watbrzychu

Komisja Wspierania Rozwoju

Zawodowego

2

26

podejmowanie dziatan na rzecz wspie-
rania rozwoju zawodowego radcéw
prawnych oraz budowania ich przewagi
konkurencyjnej na rynku ustug prawni-
czych;

promowanie rozwigzan oraz wzmacnia-
nie kompetencji radcéw prawnych
i aplikantéw radcowskich w zakresie
wykorzystania rozwigzan technologii

informatycznej (LegalTech);

v

vV v v Vv

wspodlpraca i koordynacja z okregowy-
mi izbami radcéw prawnych w zakresie
dziatan komisji;

podejmowanie dzialan w zakresie po-
mocy miodym radcom prawnym rozpo-
czynajacym dziatalno$é zawodowa,
realizowanie projektéw informacyjno-
-wydawniczych, spotecznos$ciowych oraz
organizacja forum miodych radcéw praw-
nych i forum aplikantéw radcowskich;
analiza i ocena ograniczen rozwoju za-
wodowego radcéw prawnych i aplikan-

téw radcowskich.

Bartosz Opaliniski, OIRP

w Rzeszowie - Przewodniczacy

Beata Cedro-t.osak, OIRP w Kielcach
Liliana Chmiel-Nowacka, OIRP w Ol-
sztynie

Piotr Raminski, OIRP w Rzeszowie
Rrzysztof Jozwiak, OIRP w Gdansku
Michal Pankiewicz, OIRP w Poznaniu
Antoni Przybylta, OIRP w Zielonej Gé-
rze (od stycznia 2022 r.)

Katarzyna Pyrzynska-Czupryniak,
OIRP w Zielonej Gérze (do stycznia
2022r)

Robert Staszewski, OIRP we Wroclawiu
Diana Swiatkowska, OIRPw Watbrzychu

Komisja Zagraniczna

4

4

zapewnianie reprezentacji samorzadu
w miedzynarodowych organizacjach
prawniczych;

utrzymywanie kontaktéw wielostron-
nych i dwustronnych z zagranicznymi
samorzadami prawniczymi;

wspieranie i koordynacja dziatalnosci
zagranicznej okregowych izb radcéw

prawnych;



v
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przygotowywanie opracowan, analiz
i innego rodzaju materialéw na potrze-
by samorzadu;

koordynowanie przeptywu informacji
o dzialaniach zagranicznych miedzy
Rrajowa Rada Radcéw Prawnych a okre-
gowymi izbami radcéw prawnych;
organizowanie wizyt studyjnych, konfe-
rencji i seminariéw dla czlonkéw samo-
rzadu za granicg oraz podobnych wy-
darzen w kraju z udziatem prelegentéw

i specjalistéw zagranicznych.

Piotr Chrzczonowicz, OIRP

w Toruniu - cztonek komisii,
Przewodniczacy od stycznia 2022 r.
Joanna Wista-Ptonka, OIRP w Opolu -
cztonek komisji i Przewodniczaca do
stycznia 2022 1.

Dariusz Gibasiewicz, OIRP w Olsztynie
Helena Janczylik, OIRP w Biatymstoku
(od czerwca 2023 1)

Piotr Rapusta, OIRP w Zielonej Gérze
Izabela Konopacka, OIRP we Wroclawiu
Marta Ruligowska, OIRP w Poznaniu
Pawet Majewski, OIRP w Szczecinie
Maria élazak, OIRP w Gdansku

Michat WoZniak, OIRP w Rzeszowie

RADCA
PRAWNY

Wydawnictwa stale KRRP

Kwartalnik ,Radca Prawny. Zeszyty

Naukowe”

Rolegium redakcyjne

>

v

Tomasz Scheffler, OIRP

we Wroclawiu - Przewodniczacy
kolegium - redaktor naczelny
Malgorzata Szwejkowska, OIRP w Ol-
sztynie — Zastepca Przewodniczacego
kolegium

Aleksander Jakubowski, OIRP w War-
szawie — sekretarz redakcji

Aneta Giedrewicz-Niewinska, OIRP
w Bialymstoku

Jakub Janeta, OIRP w Lodzi

Rarolina Rokicka-Murszewska, OIRP
w Toruniu

Piotr Brodowski - redaktor jezykowy

Rada naukowa

>

prof. dr hab. Tomasz Bakowski, Uni-
wersytet Gdanski

dr hab. Arkadiusz Bereza, prof. Uniwer-
sytetu Marii Curie-Sktodowskiej

dr hab. Rafat Blicharz, prof. Uniwersy-
tetu Slaskiego

dr hab. Monika Caltkiewicz, prof. Aka-
demii Leona Rozminskiego

prof. Emilio Castorina, Universita degli
Studi di Catania, Wtochy

dr hab. Jarostaw Dobkowski, prof. Uni-
wersytetu Warminsko-Mazurskiego

w Olsztynie

dr hab. Marcin Dyl, prof. Uniwersytetu
Warszawskiego

dr hab. Kinga Flaga-Gieruszynska, prof.
Uniwersytetu Szczecinskiego

dr Alicja Jagielska-Burduk, Uniwersy-
tet Opolski
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prof. dr Jifi Jirasek, Palacky University
in Olomouc, Czechy

prof. dr hab. Andrzej Kidyba, Uniwer-
sytet Marii Curie-Sktodowskiej

dr hab. Eryk Rosinski, prof. Uniwersyte-
tu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
prof. dr hab. Grzegorz Laszczyca, Uni-
wersytet Slaski w Katowicach

prof. dr hab. Piotr Machnikowski, Uni-
wersytet Wroctawski

dr hab. Vytautas Nekrosius, prof. Uni-
wersytetu Szczecinskiego, Vilniaus
Universiteto, Litwa

prof. dr hab. Ewa Nowinska, Uniwersy-
tet Jagiellonski w Rrakowie

prof. dr hab. Wtodzimierz Nykiel, Uni-
wersytet L.édzki

dr hab. Mirostaw Pawelczyk, prof. Uni-
wersytetu Slaskiego

prof. Vasco Pereira da Silva, Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa,
Portugalia

prof. dr hab. Bronistaw Sitek, SWPS
Uniwersytet Humanistycznospoteczny
w Warszawie

prof. dr hab. Stanistaw Sottysinski, Pol-
ska Akademia Umiejetnosci

prof. dr hab. Rafat Stankiewicz, Uni-
wersytet Warszawski

dr hab. Piotr Stec, prof. Uniwersytetu
Opolskiego

» prof. dr hab. Janusz Strzepka, Uniwer-
sytet Slaski

» prof. Miruna Mihaela Tudoragcu, Uni-
versitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba
Iulia, Rumunia

» prof. dr hab. Marek Wierzbowski, Uni-
wersytet Warszawski

» prof. Maria de la Caridad Velarde
Queipo de Llano, Universidad
de Navarra, Hiszpania

» prof. dr hab. Robert Zawlocki, Uniwer-
sytet im. Adama Mickiewicza w Pozna-

niu

Dwumiesi¢eznik ,Radca Prawny”

Redakcja dwumiesiecznika ,Radca Prawny”

» Jowita Pilarska-Korczak, OIRP
w Zielonej Gérze - redaktor
naczelna

» Tomasz Osinski, OIRP w Warszawie —
zastepca redaktora naczelnego

» Klara Szczesnowicz, Biuro KIRP -
sekretarz redakcji

» Tomasz Dzialynski, OIRP w Poznaniu

» Weronika Filiks-Michalska, OIRP
w Rielcach

» Anna Koziura, OIRP w Szczecinie

» Justyna Wojdyto-Borucka, OIRP

w Rzeszowie m

Aktywnos'é uchwa}odawcza

Liczba Liczbawideo- Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba

posiedzen spotkan posiedzern | wideo- gtosowan uchwat gtosowan | uchwat
Prezydium Prezydium KRRP spotkann | Prezydium | Prezydium KRRP KRRP
KRRP KRRP KRRP KRRP KRRP

2021 7 7 1 3 44 291 12 42
2022 4 15 3 6 43 440 9 44
2023 10 6 4 4 16 390 1 35
2024 15 1 2 0 15 217 2 13
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Budzet KRRP

udzet KRRP jest zréwnowazony,
co pozwala na efektywne zarza-
dzanie dostepnymi zasobami. Wy-
datki sa starannie planowane i analizowa-
ne, dzieki czemu mozliwa jest optymaliza-
cja kosztéw, minimalizacja ryzyka finan-
sowego i maksymalizacja efektywnosci
dziatan. Transparentno$é¢ finansowa za-
pewnia pelna jasnoéé i kontrole nad go-

spodarowaniem $rodkami finansowymi

Rok Srednia liczba

radcow prawnych

2011
2012 31200
2013
2014
2015 36 800
2016
2017
2018

42 800
2019
2020
2021
2022

51000
2023

2024

i gwarantuje, ze sa one wykorzystywane

w sposéb zgodny z regulacjami przyjetymi

w samorzadzie oraz celami i wartosciami

RRRP.

Wysokos¢ sktadki

wptywajaca do KIRP

2011 34,50 zt*
2012 34,50 zt*
2013 34,50 zt*
2014 37% (28,86 zt)
2015 30% (23,40 zt)
2016 30% (24,30 zt)**
2017 30% (24,30 zf)
2018 30% (24,30 zt)
2019 30% (24,30 zf)
2020 30% (24,30 zt)
2021 25% (20,25 z)
2022 28% (22,68 zf)
2023 25% (27,75 zt)***
2024 25% (27,75 zt)

* Wysokos¢ sktadki: 78 zt; w latach 2011-2013 sktadka byta okreslana kwotowo, co stanowito 44,23%.

** Zmiana wysokosci sktadkiz 78 zt na 81zt w2016r.
** Zmiana wysokosci sktadkiz 81zt na111ztw2023r.
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Dzialalnos¢ legislacyjna

példziatanie w ksztaltowa-

niu i stosowaniu prawa to jed-

no z najistotniejszych zadan
samorzadu radcéw prawnych. Na szcze-
blu krajowym jest realizowane przez Kra-
jowa Rade Radcéw Prawnych, do ktérej
zakresu dziatania nalezy udzielanie opinii
o projektach aktéw prawnych oraz przed-
stawianie wnioskéw dotyczacych unor-
mowan prawnych. W mijajacej kadencji
zadania te realizowane byly niezmiennie
przy udziale Osrodka Badan, Studiéw i Le-
gislacji KRRP. W kontekscie wyzwan spo-
tecznych, politycznych i samorzadowych,
a takze w Swietle projektéw realizowa-
nych przez KRRP obecnej kadenciji rola

OBSIiL znacznie wzrosla.

Oérodek Badan, Studiéw i Legislaciji jest jed-
nostka organizacyjna dziatajaca przy Kra-
jowej Radzie Radcéw Prawnych, powstata
w VII kadencji KRRP w miejsce Osrodka Ba-
dawczego i Komisji Legislacyjnej. Prace
OBSIL koordynuje Rierownik Osrodka, kto-
ry moze korzysta¢ z pomocy zastepcoéw
oraz czlonkéw sekeji statych i doraznych

utworzonych w celu realizacji programu.

W zakresie wspdtdziatania przy stanowie-
niu prawa, w ramach funkcjonowania
Osérodka, po dokonanej w mijajacej kadencji
zmianie regulaminu jego funkcjonowania
powolano zespoty state, ktérych zadaniem
jest m.in. dokonywanie analizy projektow
aktéw prawnych z perspektywy wykonywa-
nia kompetencji samorzadu jako aktywnego
uczestnika procesu oceny stanowienia i sto-

sowania prawa dzialalnosci opiniodawczej,

wskazywanie kierunkéw merytorycznych,
w jakich powinno zmierza¢ stanowisko
Osérodka, wypracowane nastepnie przez au-
tora opinii, rekomendowanie os6b do spo-
rzadzenia opinii oraz ostateczna ocena opi-
nii przygotowanej przez rekomendowane-
go eksperta. Na czele kazdego zespotu sta-

tego stoi koordynator.

Obecnie w OBSiL powotane sg nastepujace
zespoty state: 1) do spraw ustroju panstwa
i wymiaru sprawiedliwosci, 2) do spraw wy-
konywania zawodu, 3) do spraw prawa pu-
blicznego, 4) do spraw prawa prywatnego,
5) do spraw prawa karnego, 6) do spraw no-
wych technologii w wymiarze sprawiedli-

wosci, 7) do spraw procesu legislacyjnego.

Osérodek wspdlpracuje ponadto z eksperta-

mi z réznych dziedzin prawa.

Przyjmowane corocznie przez KRRP plany
pracy OBSiL sa ustalane przez Rade Pro-
gramowa, w sklad ktérej wchodza osoby
bedace niekwestionowanymi autorytetami
w $wiecie prawniczym. Przewodniczacym

Rady Programowej jest Prezes KRRP.

Plany pracy OBSiL sa sporzadzane tak, aby:
wspomagaé¢ organy samorzadu radcéw
prawnych w zakresie realizacji zadan sa-
morzadu wynikajacych m.in. z art. 41 pkt 3
ustawy o radcach prawnych w zakresie
wspdtdziatania w ksztattowaniu i stosowa-
niu prawa; realizowa¢ zadania samorzadu
okreslone w wytycznych dzialania samo-
rzadu radcéw prawnych uchwalanych

przez Rrajowy Zjazd Radcéw Prawnych;
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reagowaé¢ na biezace wyzwania stawiane
przez podmioty i czynniki zewnetrzne
przed Krajowa Rada Radcéw Prawnych.
Dzialania podejmowane przez Osrodek
maja zmierza¢ do wypracowania stanowi-
ska érodowiska radcéw prawnych prezen-
towanego przez wlasciwe organy samorza-

du w zakresie zachodzacych zmian w pra-

Na podstawie przeprowadzonych analiz
Osrodek przygotowuje opinie i ekspertyzy,
ktére sa nastepnie kierowane do organéw
stanowiacych prawo. Opinie te maja na celu
nie tylko wskazanie problemoéw, lecz takze
proponowanie konkretnych rozwigzan, co
jest szczegdlnie istotne w kontek$cie prak-

tycznego stosowania prawa.

W XI kadencjiw ramach dziatalnosci OBSiL przygotowano

ponad

opinii
prawnych,

blisko

50

stanowisk,
ekspertyziocen

oraz kilkanascie publikacji, w tym poradnikii broszury. Ponadto przeanalizowano
kilkaset projektow aktow prawnych, kierowanych do KRRP na podstawie art. 60
pkt 2 ustawy zdnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (stan na 31 sierpnia 2024r.).

wodawstwie, zapewnienia najlepszych wa-
runkéw $wiadczenia pomocy prawnej
przez radcow prawnych, ale takze budowy

prestizu zawodu radcy prawnego.

Udzial przedstawicieli Osrodka
Badan, Studiow i Legislacji
Krajowej Rady Radcow Prawnych
w procesie legislacyjnym

OBSIL niezmiennie zajmuje sie przede
wszystkim analizg projektéw aktéw praw-
nych, ktére moga wptynaé¢ na funkcjono-
wanie systemu prawnego, jak réwniez bez-
posrednio na profesje radcéw prawnych.
Analizy te maja na celu identyfikacje po-
tencjalnych probleméw, luk prawnych, nie-
Scistosci czy tez sprzecznosci z obowigzu-

jacym prawem.

32

Monitorowano takze na biezaco prace Sej-
mu, Senatu oraz Rzadowego Centrum Legis-
lacji. Eksperci OBSiL ponadto wzieli kilka-
dziesiat razy udziat w posiedzeniach komi-

sji sejmowych i senackich.

Realizujac powyzsze =zadania, OsSrodek
wspolpracuje z organami wladzy publicz-
nej, organami samorzaddéw zawodowych,
instytucjami oraz placéwkami naukowymi

i badawczymi.

Wspé]dzialanie w ksztaltowaniu
i stosowaniu dobrego prawa

Patrzac choéby na liczby, stwierdzi¢ moz-
na, ze dziatania O$rodka maja bezposredni
wplyw na ksztattowanie i stosowanie pra-

wa, ktére jest kluczowe dla prawidiowego



funkcjonowania panstwa prawa i ochrony

praw obywateli.

Wszystkie samorzady zawoddw zaufania
publicznego odgrywaja kluczowa role
w ksztattowaniu i tworzeniu dobrego prawa,
petniac funkcje doradcze, opiniodawcze,
edukacyjne i kontrolne. Ich zaangazowanie
i wplyw na proces legislacyjny ma znacze-
nie m.in. ze wzgledu na specjalistyczna wie-
dze i do$wiadczenie, ktore moga wnies§é do
procesu ksztattowania prawa. Szczegdlng
role, choé obarczong takze duza odpowie-
dzialnoscia, odgrywaja w tym obszarze sa-

morzady prawnicze.

| Legis]acja samorzqdowa

Zadania Os$rodka obejmuja takze przygoto-
wywanie projektéow aktéw prawnych w ra-
mach tzw. prainicjatywy ustawodawczej,
prace legislacyjne zwiazane z projektami

ustawowymi dotyczacymi wykonywania za-

wodu radcy prawnego, analize stanu prawa

samorzadowego, przeprowadzanie badan
i sondazy zwigzanych m.in. ze stanem po-
mocy prawnej w Polsce oraz interpretacije
przepiséw zwigzanych z wykonywaniem

zawodu radcy prawnego.

W ramach OBSIL prowadzi sie studia doty-
czace najwazniejszych probleméw zwigza-
nych z funkcjonowaniem samorzadu zawo-
dowego oraz budowg tradycji zawodu rad-
cy prawnego. Osrodek udziela takze odpo-
wiedzi na indywidualne pytania radcéw
prawnych, dotyczace spraw zwigzanych

z wykonywaniem zawodu.

Zmiany Kodeksu Etyki Radey
Prawnego oraz Regulaminu

wykonywania zawodu

W jubileuszowym dla samorzadu radcéw
prawnych 2022 r., w ktérym obchodzono
40-lecie jego istnienia, Nadzwyczajny Kra-
jowy Zjazd Radcéw Prawnych przyjat zmia-
ny Rodeksu Etyki Radcy Prawnego (KERP).
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Ich nastepstwem byto uchwalenie przez Kra-
jowa Rade Radcéw Prawnych nowego Regu-
laminu wykonywania zawodu radcy prawne-
go. Nowe regulacje wewnatrzsamorzadowe

weszty w zycie 1 stycznia 2023 r.

Zmiany dotyczyty takich obszardéw jak ta-
jemnica zawodowa, regulacje dotyczace
zaje¢ niedopuszczalnych i konfliktu intere-
s6w, informowania o wykonywaniu zawodu
i pozyskiwania klientéw, ,zarazania kon-
fliktem”, zasady prowadzenia rejestru
klientéw, odplatnego poérednictwa czy wy-
nagrodzenia i postepowania z aktywami

klienta.

Uchwalenie zmian bylo poprzedzone prze-
prowadzonymi na szeroka skale konsulta-
cjami Srodowiskowymi i samorzadowymi,
ktérych element stanowily organizowane
w réznych formutach debaty eksperckie.
Przeprowadzono takze publiczng przed-
zjazdowa debate i konsultacje publiczne
dotyczace aktualnych przepiséw i projekto-
wanych zmian z mozliwoscia zadawania
pytan oraz zglaszania uwag lub propozycji
zmian. Powstajace projekty poddawano
ocenie zgodnosci z zasadami proporcjonal-
nosci i niedyskryminujacego charakteru,
skutkéw zmian i ich wplywu na cate srodo-

wisko radcéw prawnych.

Celem dokonanych zmian bylo zapewnienie
ochrony interesu klienta z uwzglednieniem
interesu publicznego. Tylko przestrzeganie
zbioru zasad i wartosci wynikajacych
z RERP i Regulaminu w codziennej prakty-
ce radcy prawnego daje gwarancje prowa-
dzenia uczciwej, rzetelnej i profesjonalnej
dziatalnosci zawodowej. Im bardziej dosto-

sowane do panujacych warunkéw zasady,

34

tym poziom $wiadczenia pomocy prawnej
wyzszy, pozwalajacy sprosta¢ oczekiwa-
niom stawianym przez konkurencyjny i wy-

magajacy rynek.

Waznym celem dokonanych w RERP zmian
byto takze dostosowanie zawartych w nim
przepiséw do regulacji Unii Europejskiej, ze
szczegdélnym uwzglednieniem tzw. dyrek-
tywy ustugowej. Modyfikacji dokonano tak-
ze z uwagi na problemy interpretacyjne, ja-
kie pojawily sie w toku jego stosowania -
rowniez w dziatalnosci sadownictwa dys-
cyplinarnego. Z KERP zostaly takze usunie-
te regulacje porzadkowe i techniczne zwia-
zane z zasadami wykonywania zawodu,
a nastepnie cze$ciowo przeniesione do
uchwalonego przez KRrajowa Rade Radcow

Prawnych nowego Regulaminu.

Mozna zaryzykowaé stwierdzenie, ze tak
ztozony proces zmiany fundamentalnych
przepiséw samorzadowych nie powiddiby
sie, gdyby nie koordynacja i praca Osrodka
Badan, Studiéw i Legislacji KRRPijego eks-
pertéw. Po przeszto poéttora roku obowigzy-
wania zmienionych przepiséw dotyczacych
etyki i zasad wykonywania zawodu przed-
stawiciele samorzadu oceniaja je pozyty-

wnie.

Prace nad ustawg I
o radcach prawnych

W mijajacej kadencji przy udziale OBSIiL roz-
poczeto takze wewnetrzne prace nad wypra-
cowaniem zmian w ustawie o radcach praw-
nych. Poczatkowo w blisko 20 zespolach roz-

poczeto prace koncepcyjne i normatywne



nad poszczegdlnymi obszarami $wiadcze-
nia pomocy prawnej przez radcOw praw-
nych oraz nad funkcjonowaniem samorza-
du. W sktad zespotéw wchodzili przedsta-
wiciele zgtoszeni przez okregowe izby rad-
céw prawnych oraz przedstawiciele OBSiL.
Wyniki prac zespotéw analizowano w ra-
mach spotkan konsultacyjnych KRRP oraz
w okregowych izbach radcéw prawnych.
Zatozeniem wstepnych prac byla analiza
dostrzezonych probleméw oraz oméwienie
propozyciji legislacyjnych. Krajowa Rada
podejmowata takze decyzje kierunkowe co
do dalszej pracy nad projektem zmiany
ustawy o radcach prawnych. Powstat réw-
niez specjalny zespét skladajacy sie
z przedstawicieli wszystkich OIRP, ktéry
analizowal obszary ustrojowe ustawy o rad-

cach prawnych.

Na podstawie prowadzonych w srodowisku
radcowskim dyskusiji, badan i ocen dokony-
wanych przez organy wladzy publicznej lub
samorzadu radcéw prawnych oraz nieza-
leznych ekspertéw, a takze obserwaciji z co-
dziennej praktyki zawodowej mozna zalo-
zy¢, ze obecny ksztalt ustawy nie zaspokaja
potrzeb zawodowych radcéw prawnych ani
nie odpowiada na potrzeby rynku. Z jednej
strony zmienily sie realia $wiadczenia po-
mocy prawnej, z drugiej realia rynkowe.
Przyktadowo klienci wymagaja dzisiaj od
radcéw prawnych, aby posiadali nie tylko
kwalifikacje i dosSwiadczenie zawodowe,
lecz takze mieli praktyczne umiejetnosci
zwigzane z wykorzystaniem wiedzy o klien-
cie, jego dziatalnosci i otoczeniu oraz tzw.
kompetencje migkkie. Zwigkszyly sie ich
oczekiwania i wymagania co do osoby rad-
cy prawnego, §wiadczenia przez niego po-

mocy prawnej i zaangazowania w sprawy

klienta. Ponadto, biorac pod uwage rynek,
narasta presja konkurencyjna ze strony al-
ternatywnych dostawcéw ustug prawni-
czych, zwieksza sie rodzaj, zakres i wymiar
nakladanych obowigzkéw niekoniecznie
zwigzanych z samym wykonywaniem zawo-
du, a szybkie zmiany technologiczne powo-
duja przewarto$ciowanie dotychczasowego

sposobu wykonywania zawodu.

Zdaniem przedstawicieli samorzadu na
wiekszo$¢ z tych wyzwan ustawa nie odpo-
wiada. Nadal bowiem nie wiemy do konca, co
sklada sie na istote i przedmiot zawodu, czy
poza tradycyjnymi rolami obroncy i pelno-
mocnika oraz doradcy radca prawny moze
pemié¢ jeszcze jakie$ inne role zawodowe,
jaki jest zakres pomocy prawnej w kontek-
$cie dopuszczalnosci $wiadczenia przez
radce prawnego innych ustug pokrewnych.
Ustawa w obecnym ksztalcie nie reguluje
wielu istotnych aspektéw wykonywania za-
wodu (np. marketingu i dystrybucji ustug).
Nie umozliwia takze skutecznego konkuro-
wania z podmiotami prowadzacymi dzialal-
noé¢ prawnicza na zasadzie swobody przed-
siebiorczosci (np. w zakresie form wykony-
wania zawodu, ksztaltowania struktury wta-

Scicielskiej, korzystania z ,nieprawnikéw").

Ustawa mimo kilkukrotnych nowelizacji na-
dal zawiera rozwigzania, ktére nie satysfak-
cjonuja radcéw prawnych i ich samorzadu
oraz klientéw. Cze$é¢ z nich pochodzi jesz-
cze z czasOw minionego ustroju lub sprzed
wejsScia w zycie Konstytucji RP oraz przy-
stapienia Polski do UE (np. w istotnym
stopniu ustréj samorzadu, formy wykony-
wania zawodu, wykonywanie zawodu w sto-
sunku pracy lub odpowiedzialno$é dyscy-

plinarna).
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Miedzy innymi z tych powodéw w mijajacej
kadencji rozpoczeto prace nad oceng
i mozliwymi nowymi rozwigzaniami doty-
czacymi wykonywania zawodu oraz funk-
cjonowania samorzadu na poziomie ustawy
o radcach prawnych. Prace trwaja i nalezy
zakladaé, ze beda kontynuowane w przy-

szlej kadencji organéw samorzadu.

Dzialalnos¢ wydawnicza
i edukacyjna

Jednym z obszardéw aktywnos$ci Osrodka
jest dziatalnoéé wydawnicza. W jej ramach
podejmowane sg prace nad publikacjami,
ktére swoja tematyka obejmuja kwestie
istotne z punktu widzenia samorzadu
i przydatne w wykonywaniu zawodu radcy

prawnego.

W mijajacej kadencji wydano dwukrotnie
,Zbidr przepiséw samorzadu radcéw praw-
nych’, utatwiajacy przede wszystkim prace
cztonkom organéw samorzadu. Publikowa-
no syntetyczne poradniki i broszury w za-
kresie zmieniajacych sie regulacji praw-
nych, majacych wplyw na wykonywanie za-
wodu radcy prawnego, takie jak poradnik
dotyczacy e-Doreczen, portalu informacyj-
nego sadéw powszechnych czy wchodzacej
w zycie w 2024 r. ustawy o ochronie sygna-

listéw.

W ramach dzialan OBSiL. zorganizowano
takze ogdlnopolska konferencje naukowa
,60-lecie Kodeksu cywilnego i Rodeksu po-
stepowania cywilnego - najwazniejsze wy-
zwania na przyszto$é” oraz konferencje ju-

bileuszowa ,25 lat Konstytucji RP: w trosce

36

o demokratyczne panstwo prawa i jego

miejsce w Europie”

Dziatanie w czasach kryzysu
praworzqdnos’ci

Samorzad radcéw prawnych peini wazna
role w obronie i promowaniu praworzadno-
$ci, szczegdlnie w czasach kryzysu prawo-
rzadnoéci. Jego dzialania maja na celu nie
tylko reprezentowanie intereséw zawodo-
wych radcéw prawnych, lecz takze ochrone
warto$ci fundamentalnych dla funkcjono-

wania demokratycznego panstwa prawa.

Jedna z ptaszczyzn, ktéra umozliwia prze-
ciwstawianie sie kryzysowi praworzadno-
$ci, jest udziat samorzadu radcéw praw-
nych w procesie legislacyjnym. To m.in.
w ramach Osérodka Badan, Studiéw i Legis-
lacji RRRP powstaly w mijajacej kadencji
dziesiatki opinii i analiz dotyczacych bu-
dzacych watpliwosci konstytucyjne wielu
zmienianych w ostatnich latach ustaw, klu-
czowych dla prawidiowego funkcjonowania

panstwa prawa.

Organy samorzadu radcéw prawnych wie-
lokrotnie interweniowaty w sprawach pu-
blicznych, wydajac opinie i stanowiska
w kwestiach dotyczacych praworzadnosci.
Dziatania takie majg na celu obrone praw
i wolnoéci obywatelskich oraz krytyke
zmian w prawodawstwie, ktére moga pod-
wazaé niezalezno$¢ sadownictwa czy inne

aspekty panstwa prawnego.

Samorzad radcéw prawnych dba o to, aby

radcowie prawni mogli wykonywaé¢ swoj



zawdd niezaleznie, bez naciskéw politycz-
nych czy ekonomicznych. W sytuacjach
kryzysowych, kiedy na niezalezno§¢ zawo-
du moga by¢ wywierane rézne formy presj,
rola samorzadu w obronie tej niezalezno$ci
staje sie jeszcze istotniejsza. W ostatnich
latach mozna bylto sie o tym przekonaé,
mierzac sie z probami podwazania idei sa-
morzadnosci w Polsce. Takze w tym obsza-
rze samorzad zdaje egzamin, skutecznie

odpierajac tego rodzaju dziatania.

I Kongres Prawnikow Polskich

Nie mozna w tym miejscu nie wspomnie¢
o zorganizowanymw 2023 r. przez Krajowa
Izbe Radcéw Prawnych, Naczelng Rade Ad-
wokacka, Stowarzyszenie Sedziéw Pol-
skich ,Iustitia” i Stowarzyszenie Prokurato-
réow ,Lex super omnia” III Kongresie Praw-
nikéw Polskich, ktéry odbyt sie w Europej-
skim Centrum Solidarnosci w Gdansku pod
hastem ,Rzady prawa - wszystkich sprawa”
Debatom na temat kondycji wymiaru spra-
wiedliwoéci w Polsce i przywrdcenia prawo-
rzadnosci przystuchiwali sie prawnicy z sa-
morzaddéw i stowarzyszen organizujacych
wydarzenie, przedstawiciele zawodéw za-

ufania publicznego, $wiata nauki oraz

organizacji pozarzadowych i zaproszeni
goscie, m.in. Prezes Trybunatu Sprawiedli-
wosci Unii Europejskiej Roen Lenaerts, prof.
Margaret L. Satterthwaite z New York Uni-
versity School of Law, specjalny sprawo-
zdawca ds. niezaleznosci sedzidow i prawni-
kéw przy Radzie Praw Czlowieka Organiza-
cji Narodéw Zjednoczonych, prezydent
Gdanska Aleksandra Dulkiewicz, dr hab.
Adam Bodnar, Rzecznik Praw Obywatel-
skich w latach 2015-2021 i obecnie mini-
ster sprawiedliwo$ci. W ECS spotkalo sie
blisko 400 przedstawicieli réznych $rodo-
wisk prawniczych w Polsce, natomiast
transmisje online z kongresu $ledzito nie-

mal tysiac osdb.

O kongresie i jego efektach, takich jak przy-
gotowany pakiet projektéw ustaw przywra-
cajacych praworzadnoéé, méwi sie do dzi-
siaj. Potwierdza to zasadnos$é¢ wkiadanego
przez samorzad radcéw prawnych trudu
w realizacje projektéw, ktére maja bezpo-
$redni wplyw na rzeczywisto§¢ prawna

w Polsce.

Gdanski kongres byl kontynuacja dzialan
gtéwnych $rodowisk prawniczych, zapo-
czatkowanych podczas poprzednich kon-

greséw - w Katowicach w 2017 r. oraz

w Poznaniuw 2019 r. =
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Etyka 1 wykonywanie zawodu

XI kadencji Krajowej Rady

Radcéw Prawnych Komisja

Etyki i Wykonywania Zawo-
du zajmowala si¢ sporzadzaniem opinii,
wyjasnien i interpretacji w sprawach
zwigzanych z wykonywaniem zawodu
radcy prawnego na zadanie radcéw praw-
nych, organéw samorzadu radcéw praw-
nych, organéw administracji publicznej,
organéw wymiaru sprawiedliwosci, pra-
codawcéw i klientéw oraz rozpatrywata
sprawy skierowane do komisji przez Rra-
jowa Rade Radcéw Prawnych lub Prezy-

dium Rrajowej Rady Radcéw Prawnych.

Do zadan komisji nalezato takze opracowy-
wanie koncepcji (rozwigzan) dotyczacych
form wykonywania zawodu oraz opiniowanie
projektéw aktéw prawnych dotyczacych za-
wodu radcy prawnego, wspdtpraca z komisja-
miwykonywania zawodu rad okregowych izb
radcéw prawnych oraz monitorowanie dzia-
falnoéci zawodowej prawnikéw zagranicz-
nych wpisanych na listy prowadzone przez

rady okregowych izb radcéw prawnych.

Romisja Etyki i Wykonywania Zawodu pod-
czas XI kadencji udzielita tgcznie 165 odpo-
wiedzi, w tym 31 od poczatku kadencji do

konca pierwszej potowy 2021r., 25 w drugiej
polowie 2021 r, 30 w 2022 r,, 45 w 2023 r.

oraz 34 w pierwszym poétroczu 2024 r.

Odpowiedzi komisji dotyczyty istotnych za-
gadnien zwigzanych z wykonywaniem za-
wodu radcy prawnego czy organizacji sa-
morzadu radcowskiego, majacych kluczo-
we znaczenie w wielu waznych dziedzinach,
czesto odnoszac sie do fundamentalnych
wartosci, jakimi sa niezalezno$¢ i samo-

dzielno$¢ radcy prawnego.

Ponadto komisja cyklicznie przygotowywa-
fa i publikowata zbiory stanowisk Komisji
Etyki i Wykonywania Zawodu KRRP, ktére
z jednej strony jako publicznie dostepne
zrédlo praktycznych informacji utatwiaja
wykonywanie zawodu wszystkim radcom
prawnym, a z drugiej strony wspieraja prak-
tyke orzecznicza saddéw dyscyplinarnych
obu instancji, funkcjonowanie okregowych
izb radcéw prawnych, z ktérymi komisja
wielokrotnie konsultowata istotne zagad-
nienia, organizacje pracy w wielu instytu-
cjach czy tez konsultacje przeprowadzone
z Gléwnym Rzecznikiem Dyscyplinarnym
czy Przewodniczacym Wyzszego Sadu

Dyscyplinarnego.

Komisja Etykii Wykonywania Zawodu
podczas Xl kadencji udzielita tacznie 1 6 5
odpowiedzi,

w tym 31 0d poczatku kadencji do konca pierwszej potowy 2021r., 25 w drugiej potowie
2021r.,30w2022r.,45w2023r. 0raz 34 w pierwszym potroczu 2024 .
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Zbiér Stanowisk i Pism KRomisji Etyki

i Wykonywania Zawodu Rrajowej Rady

Radcéw Prawnych obejmuje wedlug stanu

na dzieh 30 czerwca 2024 r. 94 stanowi-

ska i 110 pism, w tym:
» piec stanowisk i pie¢ pism dotyczacych
problematyki podstawowych zasad wy-
konywania zawodu oraz wartoéci i obo-
wigzkow etycznych radcy prawnego,
» 60 stanowisk i 71 pism dotyczacych pro-
blematyki wykonywania zawodu, w tym:
¢ 18 stanowisk i 13 pism dotyczacych
tajemnicy zawodowej,

¢ 24 stanowiskai32 pisma dotyczace
zajeé¢ niedopuszczalnych oraz kon-
fliktu intereséw,

¢ sze$¢ stanowisk i 10 pism dotycza-
cych informowania o wykonywaniu
zawodu oraz pozyskiwania klien-
tow,

¢ osiem stanowisk i 10 pism dotycza-
cych wynagrodzenia radcy prawne-

go oraz Srodkéw klienta,

D)
] O
allla £aWOQd n nu

¢ dwa pisma dotyczace stosunku do
klienta oraz

¢ dwa stanowiska i sze$¢ pism doty-
czacych stosunkéw pomiedzy rad-
cami prawnymi, a takze

29 stanowisk i 34 pisma na temat pozo-

stalych zagadnien, ktérych zakres przed-

miotowy wykracza poza Kodeks Etyki

Radcy Prawnego. =
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Wizytacj e

Sprawozdanie z przeprowadzonych wizytacji
przez Krajowy Zespél Wizytatoréw w latach 2021-2024

41

1
2023 2024

B §6i89regulaminu zakresu i trybu dziatania oraz
zasad wynagradzania wizytatoréw (ocena okresowa)

Sprawozdanie z przeprowadzonych wizytacji
przez okrggowe Zespoiy wizytatoréw w latach 2021-2024

Art.16 ust.1ustawyor. pr.w zwiazku
z§14aregulaminu zakresu i trybu
dziatania oraz zasad wynagradzania
wizytatorow) — ZUS

1298
1257

Art.22(2) ustawy or. pr. (uprawnie-
nie Rady OIRP do podjecia uchwaty
o trwatej niezdolnosci radcy praw-
nego do wykonywania zawodu)

Art.22(1) ustawyor. pr. (uprawnie-
nie Rady OIRP do kontroliioceny
wykonywania zawodu przez radce
prawnego)

Art.19 ustawyor. pr. (rozwigzanie
stosunku pracy zradcg prawnym za
wypowiedzeniem z powodu nienale-
zytego wykonywania obowiazkdéw)

Jon orow —ocok .I
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N
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Art. 16 ustawy or. pr. (ocena pracy 1196

zawodowej radcy prawnego) 595 1400
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Doskonalenie zawodowe

oskonalenie zawodowe stanowi
obowiazek kazdego radcy praw-
nego, polegajacy na zdobywaniu,
aktualizacji i poglebianiu wiedzy oraz
umiejetnosci niezbednych w wykonywa-
niu zawodu. Proces ten odbywa sie zgod-
nie z zasadami okres§lonymi w Regulami-

nie, zaréwno w kraju, jak i za granica.

Wykonywanie zawodu radcy prawnego wy-
maga bardzo wysokiego poziomu kompe-
tencji zawodowych. Kodeks Etyki Radcow
Prawnych naklada na radcéw prawnych
obowigzek uczestnictwa w szkoleniach za-
wodowych. Wypelnienie obowigzku dosko-
nalenia zawodowego polega na uzyskaniu
okreslonej liczby punktéw szkoleniowych
przystugujacych za poszczegdlne formy

doskonalenia zawodowego.

Obowigzek doskonalenia zawodowego uwa-
za sie za wypetlniony, jezeli w kazdym cyklu
szkoleniowym radca prawny uzyska mini-

mum 40 punktéw szkoleniowych.

Doskonalenie zawodowe radcow prawnych
jest konieczne z kilku kluczowych powodow:
» Zmieniajace sie¢ przepisy prawne: Pra-
wo jest dziedzing dynamiczna, gdzie
przepisy i regulacje czesto sie zmienia-
ja. Regularne szkolenia pomagaja rad-
com prawnym by¢ na biezaco z nowymi
przepisami i interpretacjami prawnymi.
» Rozwéj technologii: Postep technolo-
giczny wpltywa na praktyke prawna,
wprowadzajac nowe narzedzia i metody
pracy. Szkolenia z zakresu nowych tech-

nologii prawniczych pomagajg radcom

&

"’

prawnym efektywnie korzystaé¢ z tych
narzedzi.

» Etyka zawodowa: Utrzymywanie wy-
sokich standardéw etycznych jest klu-
czowe dla zawodu radcy prawnego. Do-
skonalenie zawodowe obejmuje réow-
niez szkolenia z zakresu etyki zawodo-
wej, ktére pomagaja radcom prawnym
dziataé¢ zgodnie z zasadami etyki i de-
ontologii zawodowej.

» Rozwdj osobisty i zawodowy: State
podnoszenie kwalifikacji zawodowych
przyczynia sie do rozwoju osobistego
radcéw prawnych, zwieksza ich kompe-
tencje i umozliwia §wiadczenie bardziej

kompleksowych ustug prawnych.

Realizacje ustawowych zadan zwigzanych
z koordynowaniem doskonalenia zawodo-
wego radcéw prawnych Uchwalg nr 21/X1/
2020 Krajowej Rady Radcéw Prawnych
z dnia 5 grudnia 2020 r. w sprawie powota-
nia oraz zakresu dzialania komisji statych
KRrajowej Rady Radcéw Prawnych XI kaden-
cji powierzono RKomisji Doskonalenia Zawo-
dowego Krajowej Rady Radcéw Prawnych
(w miejsce zlikwidowanego Centrum Szko-

lenia Ustawicznego Radcéw Prawnych).

XI kadencja KRRP byla okresem intensyw-
nych dzialan majacych na celu podniesienie
kwalifikacji zawodowych radcéw prawnych.
Dziatalnoéé¢ koncentrowata sie na nastepu-

jacych kierunkach:
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» organizacji szkolen e-learningowych
i webinaréw;

» koordynaciji szkolen z zakresu wykony-
wania zawodu radcy prawnego przez
okregowe izby radcéw prawnych;

» wspolpracy z okregowymi izbami radcow
prawnych przy organizacji wtasnych form
ksztalcenia i doskonalenia zawodowego;

» inicjowaniu i opiniowaniu regulacji do-
tyczacych zasad wypetniania obowiaz-
ku doskonalenia zawodowego przez
radcéw prawnych i zadan organéw sa-
morzadu stuzacych zapewnieniu prze-
strzegania tego obowiazku;

» promocji réznych form doskonalenia
zawodowego;

» biezacej analizie poziomu wypelniania
obowigzku szkoleniowego przez rad-
céw prawnych;

» wspdlpracy z samorzadami prawniczy-
mi i organizacjami prawniczymi oraz
Srodowiskami naukowymi w zakresie
przedsiewzieé o charakterze szkolenio-
wym i dydaktycznym, skierowanych do

radcéw prawnych.

Platformy szkoleniowe I

Platforma e-learningowa

https://e-learning kirp.pl/

Funkcjonujaca od IX kadencji platforma
e-learningowa byla aktywna do 14 maja
2022 r., oferujac tacznie 43 kursy. W okre-
sie od 1 stycznia 2021 r. do 14 maja 2022 .,
uzytkownicy wygenerowali na niej 2878

certyfikatow.

Platforma szkoleniowa e-RIRP -
nowoczesna platforma szkoleniowa

www.e-KIRP.pl

W maju 2022 r. Rrajowa
Rada Radcéw Prawnych

udostepnita wszystkim

cztonkom samorzadu radcowskiego nowa

platforme szkoleniowa e-RIRP.

Nowa platforma wprowadzita liczne inno-
wacje, ktére znaczaco podnosza jakosé

szkolen:

Na platformie e-KIRP jest ponad

210

szkolen dostepnych dla radcow prawnych.

Z platformy korzystaja obecnie ponad

32 tys.

uzytkownikow.

Wystawiono ponad

O tys.

certyfikatow.

Zdobyto ponad

O tys.

punktow szkoleniowych.
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» Interaktywnosé: Platforma umozliwia
organizowanie szkolen na zywo, konfe-
rencji oraz szkolen interaktywnych, co
sprzyja zaangazowaniu uczestnikéw
i lepszemu przyswajaniu materiatu.

» Wszechstronnoéé szkoleniowa: Plat-
forma oferuje réznorodne formy eduka-
cji, w tym szkolenia e-learningowe, kt6-
re mozna realizowa¢ w dowolnym cza-
sie i miejscu. Dzieki temu uzytkownicy
maja nieograniczony dostep do najnow-
szej wiedzy.

» Automatyzacja certyfikatéw: Po ukon-
czeniu szkolen certyfikaty sa gene-
rowane automatycznie, co znacznie
usprawnia proces dokumentaciji i pod-
nosi komfort korzystania z platformy.

» Aktualnosé tresci: Zawarto$¢ jest regu-
larnie aktualizowana, co gwarantuje do-
step do najnowszych informacji i tren-

déw w dziedzinie prawa.

Platforma e-RIRP to niezastapione zrédto
wiedzy i narzedzie do rozwoju zawodowe-
go, ktére znaczaco utatwia prace radcom

prawnym.

I Formy doskonalenia zawodowego

Typy szkolen organizowanych przez Komi-
sje Doskonalenia Zawodowego:
» webinaria,

» szkolenia e-learningowe.

W XTI kadencji wszystkie szkolenia organizo-
wane przez komisje zostaty przeniesione do
formy online, co zwieksza ich dostepnosé
i pozwala na uczestnictwo z dowolnego

miejsca. Dziekinowoczesnym technologiom

szkolenia online zachowuja wysoka jakos¢
merytoryczng i interaktywno$¢. Organiza-
cje ogdlnopolskich szkolen wielodniowych
powierzono Fundacji Radcéw Prawnych

~Subsidio Venire”

Wspdlczesny $wiat prawniczy charaktery-
zuje sie dynamicznymi zmianami wynikaja-
cymi z postepu technologicznego, prze-
mian spotecznych oraz globalnych trendéw.
W odpowiedzi na te wyzwania organizowa-
ne sa szkolenia prowadzone przez do-
$wiadczonych ekspertéw, ktére pomagaja
radcom prawnym nadazac za najnowszymi
regulacjami prawnymi. Nowe przepisy sa
na biezaco monitorowane, a materiaty
szkoleniowe szybko dostosowywane, aby
zapewni¢ uczestnikom dostep do najbar-

dziej aktualnej wiedzy.

Podsumowanie dzialan

w latach 2021-2024
Rok 2021

Romisja Doskonalenia Zawodowego opra-
cowatla oferte szkoleniowa, ktéra obejmo-
wata zaréwno konferencje, jak i szkolenia

w réznych formatach.

Ronferencje podatkowe

W ramach programu odbyto sie szesé kon-

ferencji, ktére poruszaly kluczowe zagad-

nienia z zakresu prawa podatkowego. Te-

matyka konferencji byta réznorodna i obej-

mowata obszary takie, jak:

» Procedury kontrolne w sprawach podat-
kowych - zasady i praktyki zwigzane

z kontrolami podatkowymi.
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» Ordynacja podatkowa - oméwienie naj-
nowszych przepiséw i interpretacii.

» Podatki dochodowe 2021 - zmiany i ak-
tualne wyzwania w zakresie podatkéw
dochodowych.

» Podatek od nieruchomoséci - biezace
problemy i wyzwania z perspektywy po-
datnikéw oraz samorzaddéw terytorial-
nych.

» VAT z perspektywy unijnej i krajowej -
poréwnanie regulacji i praktyk VAT
w Polsce i Unii Europejskie;j.

» Polski tad - przeglad zmian w usta-
wach podatkowych wprowadzonych

w ramach programu Polski Lad.

Szkolenia w formie webinarium

KRomisja zorganizowata réwniez 10 szkolen

w formie webinarium, ktére pozwalaty

uczestnikom zdobywaé¢ wiedze w wygod-

ny sposob, bez koniecznosci wychodzenia

z domu. Tematyka szkolen:

» Odpowiedzialno§é wspdlnikéw wiek-
szoSciowych w spotce kapitatowej za
szkode wyrzadzong wspdlnikom mniej-
szos$ciowym.

» Obowiazki zarzadu i rady nadzorczej
w spdice akeyjnej.

» Niezdolnosé¢ do pracy - konsekwencje
w zakresie prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych (zagadnienia wybrane).

» Upadtoéé konsumencka w praktyce sa-
déw powszechnych.

» Kwalifikacja podmiotowa wykonawcéw
w praktyce i w orzecznictwie.

» Prawo zamoéwien publicznych cz. I - Por-
tal informacyjny - zagadnienia prawne.

» Prawo zamoéwien publicznych cz. II -
Badanie i ocena ofert oraz wybdr najko-
rzystniejszej oferty w praktyce i w orzecz-

nictwie.
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» Trudne sytuacje komunikacyjne w ze-
spole prawnym.

» KRara umowna w $wietle aktualnego
orzecznictwa sadéw powszechnych
i Sadu Najwyzszego.

» Radca prawny jako petnomocnik przed
Urzedem Patentowym Rzeczypospolitej
Polskiej.

Szkolenia e-learningowe

Dodatkowo komisja udostepnita szesé szko-

len na platformie e-learningowej, umozli-

wiajac uczestnikom nauke w dowolnym

miejscu i czasie. Tematyka szkolen:

» Ochrona danych osobowych w monito-
ringu wizyjnym.

» Prawo budowlane po nowelizacji dnia
19 wrzeénia 2020 r.

» Przeprowadzenie postepowania o udzie-
lenie zaméwienia.

» Przygotowanie postepowania o udziele-
nie zamowienia.

» Srodki ochrony prawnej w prawie za-
moéwien publicznych.

» Zakonczenie postepowania i umowa

w sprawie zamowienia publicznego.

Rok 2022

Byt to drugi rok cyklu doskonalenia zawo-
dowego, dlatego zwigekszono liczbe realizo-
wanych szkolen dla radcéw prawnych. Ko-
misja Doskonalenia Zawodowego zorgani-
zowata trzy konferencje o charakterze po-
datkowo-prawnym, na ktérych poruszono
zagadnienia z zakresu prawa karnego skar-
bowego. Ponadto zorganizowano 22 szko-
lenia w formie webinarium, ktére cieszyly
sie duzym zainteresowaniem. Dodatkowo

przygotowano i udostgpniono na nowej



platformie szkoleniowej e-RIRP 16 szkolen
e-learningowych z zakresu umiejetnosci
miekkich oraz szkolenie e-learningowe do-
tyczace Polskiego Ladu 2.0, uwzgledniaja-

ce zmiany wprowadzone 1 lipca 2022 r.

Dzieki uruchomieniu nowej platformy
szkoleniowej organizacja szkolen w formie
webinarium zostata przeniesiona na plat-
forme e-KIRP, co zapewnilo wieksze bez-
pieczenstwo techniczne podczas ich reali-
zacji. Nowa platforma pozwolita réwniez na
bardziej efektywne zarzadzanie procesem
szkoleniowym, oferujac uczestnikom tatwy
dostep do materialéw szkoleniowych.
Zwiekszenie liczby i réznorodnosci szkolen
przyczynito sie do podniesienia kompeten-
cji radcéw prawnych, umozliwiajac im lep-
sze przygotowanie do wykonywania swo-
ich obowiazkéw zawodowych. Platforma
e-KIRP stata sie kluczowym narzedziem
w procesie ciggtego doskonalenia zawodo-
wego, odpowiadajac na potrzeby dyna-
micznie zmieniajacego sie rynku prawni-

czego.

Ronferencje podatkowe

» 153. Konferencja Podatkowa: Rodeks kar-
ny skarbowy — unormowania i praktyka.

» 154. Konferencja Podatkowa: Kodeks
karny skarbowy - Podatki w postepo-
waniu upadto$ciowym - rzeczywisto$é
znana i nieznana.

» 155. Konferencja Podatkowa: Podatki

i sktadki — nowe unormowania.

Tematyka szkolef w formie webinarium

» Polskitliad a daniny publiczne zwigzane
z dzialalno$cig radcy prawnego.

» Nowelizacja Kodeksu Spétek Handlo-
wych - zagadnienia wybrane (cz. D.

Nowelizacja Rodeksu Spétek Handlo-
wych - zagadnienia wybrane (cz. ID.
Przeciwdziatanie praniu pieniedzy oraz
finansowaniu terroryzmu w praktyce
radcy prawnego.

Przepisy dotyczace wjazdu i pobytu
obywateli Ukrainy w Polsce.

Rrajowy Rejestr Sagdowy - elektroniza-
cja postgpowania rejestrowego i inne
zagadnienia wybrane.

Pomoc obywatelom Ukrainy: Opiekun
tymczasowy maloletniego. Piecza za-
stepcza. Zasady przyznawania Swiad-
czenh pienieznych z tytutu zakwatero-
wania i wyzywienia obywatelom Ukra-
iny.

Romunikacja miedzypokoleniowa w kan-
celarii lub w dziale prawnym.

Oferta ubezpieczenia cyber dla radcéw
prawnych.

Ochrona danych osobowych.
Wyktadnia prawa podatkowego - za-
gadnienia ogdlne.

Program ubezpieczeniowy dla radcéw
prawnych, zasady odpowiedzialnosci
odszkodowawczej w praktyce.
Roszczenia odszkodowawcze kierowa-
ne do radcéw prawnych w praktyce.
Wyktadnia i aktualne orzecznictwo sa-
doéw administracyjnych i TSUE w zakre-
sie podatkéw dochodowych.

Zmiany w prawie pracy w 2022 r.,, m.in.
wynikajace z wdrozenia dyrektywy
w sprawie réwnowagi miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym rodzicéw
i opiekunéw i dyrektywy w sprawie
przejrzystych i przewidywalnych wa-
runkéw pracy w Unii Europejskie;.
Zmiany Kodeksu spétek handlowych -

prawo holdingowe i nadzér korpora-

cyjny.
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» Urzedowe interpretacje prawa podatko-
wego - ratunek w podatkowej dzungli
za mate pienigdze?

» Prawo wlaéciwe dla zobowigzanh umow-
nych i pozaumownych - cz. 1 Jurysdyk-
cja, uznawanie i wykonywanie orzeczen
w sprawach dotyczacych zobowigzan
umownych i pozaumownych - cz. 2 Za-
stosowanie przepiséw ustawy o ubez-
pieczeniach  obowiazkowych, UFG
i PBUR w odniesieniu do obowigzkowe-
go ubezpieczenia OC radcéw prawnych.

» Nadzér w spétkach kapitatowych
z uwzglednieniem nowelizacji Kodeksu
spétek handlowych z dnia 9 lutego
2022r.

» Wyktadnia i wybrane orzecznictwo sa-
doéw administracyjnych i TSUE w zakre-
sie podatku VAT.

Tematyka szkolef e-learningowych

z zakresu umiejetnosci migkkich

» Budowanie relacji z klientem w nowej
rzeczywistosci.

» Wystapienia publiczne online.

» Agile Lawyer - zwinne zarzadzanie pro-
jektami dla prawnikéw (dwa moduty).

» Analiza transakcyjna, w tym efektywna
komunikacja w réznych sytuacjach (wy-
wierania wptywu, dyskusji, przekazy-
wania waznych informacji).

» Pozytywna autoprezentacja, czyli jak
sie chwali¢ w sytuacjach zawodowych.

» Krytyczne myslenie w praktyce zarza-
dzania.

» Jak efektywnie komunikowa¢ sie z biz-
nesem - prawnik jako partner biznesu.

» Zarzadzanie zdalne.

» Trudne sytuacje komunikacyjne w ze-
spole prawnym.

» Efektywne prowadzenie spotkan.

46

» Rozwijanie talentéw w zespole praw-
nym.

» Rozmowy z trudnym klientem.

» Skuteczny feedback - praktyczne tech-
niki stawiania pytan i prowadzenia roz-
mow.

» Narzedzia LegalTech.

Wspdlpraca w zespole rozproszonym.

» Storytelling.

W grudniu 2022 r. nawigzano wspdlprace
ze studiem nagraniowym Medical Tribune
w celu przygotowywania wysokiej jakosci
filméw szkoleniowych. Byl to znaczacy
krok w kierunku podniesienia standardu
materiatéw edukacyjnych oraz zapewnie-
nia czlonkom samorzadu radcowskiego
dostepu do najlepszych tresci. Dzieki tej
wspolpracy udato sie zaoferowad jeszcze
bardziej zaawansowane narzedzia do nauki
i rozwoju zawodowego. Nowe filmy szkole-
niowe charakteryzuja sie wysoka jakoscia
dzwieku i obrazu, co znaczaco wpltywa na
efektywnos¢ przekazywanej wiedzy. Wspdt-
praca z Medical Tribune umozliwita réw-
niez interaktywne webinaria, ktére angazu-
ja uczestnikow i pozwalaja na biezaco za-

dawaé pytania ekspertom.

Wprowadzenie profesjonalnych filméw
szkoleniowych do oferty edukacyjnej samo-
rzadu jest nie tylko odpowiedzia na rosnace
oczekiwania radcéw prawnych, ale takze
istotnym elementem strategii dtugotermi-
nowego rozwoju. Wysokiej jako$ci materiaty
edukacyjne przyczyniaja sie do lepszego
przygotowania zawodowego, co z kolei
przeklada sie na wyzsza jako$¢ Swiadczo-
nych ustug prawniczych. Dzieki temu czton-
kowie samorzadu moga jeszcze skuteczniej

i efektywniej realizowaé swoje obowigzki,



co ma bezposredni wplyw na zadowolenie

klientéw i reputacje catej profesii.

Tematyka szkoleh nagranych i gotowych

do udostepnienia w 2023 r.

» Postepowanie cywilne — postepowanie
przed sadem pierwszej instancji — stan
obecny i planowane zmiany.

» Postepowanie zazaleniowe po noweli-
zacji k.p.c. (oméwienie probleméw wy-
stepujacych w praktyce oraz orzecznic-
twa SND.

» Dochodzenie roszczen odszkodowaw-
czych w zwigzku z niewyplacalnoscia
diuznika.

» Umowy w zakresie prawa autorskiego.

» Praktyczne problemy dotyczace dore-
czeh w procedurze cywilnej oraz usta-
wa o doreczeniach elektronicznych.

» Sadowy podzial majatku wspdlnego -
problemy praktyczne.

» Praktyczne zagadnienia dochodzenia

roszczen z kar umownych.

Rok 2023

W roku 2023 kontynu-
owano intensywny roz-
woj szkolen, ze szczegdl-
nym naciskiem na platfor-
me szkoleniowg e-RIRP. W zwigzku z kon-
czacym sie cyklem szkoleniowym 2021-
2023 zorganizowano cykl ,Czwartkowe

szkolenia z e-RIRP" dla radcow prawnych.

Na platformie e-RIRP udostepniono 96 szko-
len, ktére odbywaty sie w kazdy czwartek
w godzinach 17.00-18.30 oraz 19.00-20.30,
z wylaczeniem dni $§wigtecznych. Szkolenia

w formie e-learningowej oraz webinarium

obejmowaly kluczowe zagadnienia prawne,
uwzgledniajgc najnowsze zmiany legisla-
cyjne oraz praktyczne wyzwania, z ktorymi
mierzg sie profesjonali§ci. Radcowie praw-
ni mieli okazje zapozna¢ sie z nowelizacja-
mi prawnymi i ich praktycznymi implika-
cjami, bezpieczenstwem informatycznym
w praktyce prawniczej, miedzynarodowymi
aspektami dochodzenia roszczen, ochrong
danych osobowych, a takze z odpowiedzial-
no$cia cztonkéw zarzadu i wspdlnikéw

spotek kapitatowych.

Szkolenia zostaly przygotowane przez uzna-
nych ekspertéw, w tym sedziéw, radcoéw
prawnych i profesoréw prawa, ktérzy dzielili
sie swoja wiedza oraz doswiadczeniem prak-
tycznym. Dzieki ich zaangazowaniu uczest-
nicy mogli zglebia¢ ztozone kwestie prawne
i zdobywa¢ cenne umiejetnos$ci niezbedne
w dynamicznie zmieniajacym sie Srodowisku
zawodowym. W 2023 r. przygotowano 81
szkolen e-learningowych oraz osiem szkolen
w formie webinarium. Dodatkowo w grudniu
2022 r. opracowano siedem szkolen, ktére
udostepniono w 2023 r. w ramach cyklu

.Czwartkowe szkolenia z e-KIRP”

Wprowadzenie cyklu ,Czwartkowe szkole-
nia z e-KIRP” pozwolito na regularne i sys-
tematyczne zdobywanie wiedzy, co zwiek-
szyto efektywnosé procesu szkoleniowego.
Dzigki rozbudowanej ofercie szkoleniowej
radcowie prawni mogli lepiej przygotowac
sie do wyzwan zawodowych, poszerzajac
swoja wiedze i umiejetnoéci. Platforma
szkoleniowa e-KIRP stata si¢ kluczowym
narzedziem w procesie doskonalenia zawo-
dowego, umozliwiajac uczestnikom latwy
dostep do nowoczesnych i profesjonalnych
materiatdw edukacyjnych. Szkolenia byly
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dostosowane do potrzeb rynku prawnicze-

go.

co zapewnilo ich wysoka uzytecznosé

i praktyczno$é. Tak bogata oferta eduka-

cyjna przyczynita sie do podniesienia jako-

$ciustug prawniczych §wiadczonych przez

radcéw prawnych, zwiekszajac ich kompe-

tencje i skuteczno$¢ w codziennej pracy.

Tematyka nagranych i udostepnionych

szkolenh e-learningowych w 2023 r. (w su-

mie 81) oraz webinaridw (w sumie osiem)

w ramach ,Szkolen z e-KIRP”:

>

48

Nowelizacja prawa karnego w praktyce
zawodowej radcy prawnego.
Uzupelniajaca odpowiedzialnoé¢ cywil-
noprawna w zwiazku z rozwigzaniem
UMoOwYy O prace.

Dochodzenie i egzekucja roszczen trans-
granicznych.

Pisemne zeznania $wiadka w postepo-
waniu cywilnym.

Naduzycie prawa procesowego cywil-
nego.

Upadtoéé konsumencka - przestanki,
przebieg postgpowania, aspekty prak-
tyczne.

Tajemnica radcowska a tajemnica obron-
cza i gwarancje ich ochrony w warun-
kach karnoprocesowych.
Odpowiedzialno$¢ cztonkéw zarzadu
spotki z o.0. za zobowigzania spdtki
z oméwieniem orzecznictwa ostatnich
lat.

Odpowiedzialno$é przebijajaca wspdl-
nikéw spdiki kapitatowej za zobowigza-
nia spotki.

Zakaz konkurencji w prawie pracy - cz. 1.
Zakaz konkurencji w prawie pracy - cz. 2.
Wolnoéé wypowiedzi radcy prawnego
a odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna oraz

odpowiedzialno$é¢ karna.

Przeslanki pozytywne i negatywne ogto-
szenia upadtoéci. Postepowanie w przed-
miocie ogloszenia upadiosci.
Reprezentacja intereséw klienta w zwigz-
ku z =zatrzymaniem i tymczasowym
aresztowaniem.

Forma transgranicznych o$wiadczen
spadkowych. Europejskie poswiadcze-
nie spadkowe.

Dochodzenie roszczen z wadliwej umo-
wy kredytu frankowego.

Praca zdalna. Nowe regulacje prawne -
art. 67[18]-67[34] k.p.

Rrajowy Rejestr Zadtuzonych - radca
prawny jako aktywny uzytkownik sys-
temu.

Zachowek. Aspekty materialnoprawne
oraz postepowanie w sprawie o zacho-
wek. Aspekty procesowe.

Zaskarzanie czynno$ci organéw w kon-
troli.

Nowa umowa generalna — nowy pakiet
ubezpieczen dla radcéw prawnych. For-
my wykonywania zawodu a zakres
ochrony ubezpieczeniowe;j.

Ochrona danych osobowych - zagad-
nienia podstawowe — cz. 1.
Postepowanie o dzial spadku - aspekty
materialnoprawne i procesowe.
Zgloszenie wierzytelnoSci w postepo-
waniu upadio$ciowym - aspekty prak-
tyczne, zaskarzanie listy wierzytelnosci.
Umowa przylaczeniowa. Aspekty prak-
tyczne z punktu widzenia stosowania
prawa przez radce prawnego.

Od pozwu do wyroku — wybrane proble-
matyczne zagadnienia postepowania
cywilnego w praktyce profesjonalnego
petnomocnika.

Ochrona danych osobowych - zagad-

nienia podstawowe — cz. 2.



WIBOR (klauzule zmiennego oprocen-
towania w orzecznictwie TSUE).
Tworzenie aktéw prawa miejscowego —
wybrane problemy praktyczne.

Zmiany w Kodeksie Etyki Radcy Praw-
nego przyjete w Uchwale nr 1/2022
Nadzwyczajnego Rrajowego Zjazdu
Radcéw Prawnych z dnia 8 lipca 2022 r.
w sprawie zmiany Rodeksu Etyki Radcy
Prawnego - cz. 1.

Zmiany w Kodeksie Etyki Radcy Praw-
nego przyjete w Uchwale nr 1/2022
Nadzwyczajnego Rrajowego Zjazdu Rad-
céw Prawnych z dnia 8 lipca 2022 r.
w sprawie zmiany Kodeksu Etyki Radcy
Prawnego - cz. 2.

Zmiany w przepisach prawa pracy wy-
nikajace z wdrozenia dyrektywy w spra-
wie rownowagi miedzy zyciem zawodo-
wym a prywatnym rodzicéw i opieku-
néw oraz dyrektywy w sprawie przej-
rzystych i przewidywalnych warunkéw
pracy w Unii Europejskiej — cz. 1.
Zmiany w przepisach prawa pracy wy-
nikajace z wdrozenia dyrektywy w spra-
wie réwnowagi miedzy zyciem zawodo-
wym a prywatnym rodzicéw i opieku-
néw oraz dyrektywy w sprawie przej-
rzystych i przewidywalnych warunkéw
pracy w Unii Europejskiej — cz. 2.
Procedura uchwalania i kontrolowania
miejscowych planéw zagospodarowa-
nia przestrzennego.

Stwierdzenie nabycia stuzebnosci prze-
sytu i podobnej stuzebnosci gruntowej
przez zasiedzenie.

Przebieg procesu inwestycyjnego - cz. L.
Ustawa o planowaniu i zagospodarowa-
niu przestrzennym.

Przebieg procesu inwestycyjnego - cz. IL.

Prawo budowlane.

Od pozwu do wyroku - postgpowanie
przed sadem pierwszej instancji po
zmianach k.p.c. z 9 marca 2023 r.
Orzeczenia i postepowania odwotawcze
po zmianach k.p.c. z 9 marca 2023 r.
Srodki zabezpieczajace — cz. 1.

Srodki zabezpieczajace - cz. 2.
Przebieg postepowania upadioSciowego
- omoéwienie procedury upadtosciowej
Skuteczne dowodzenie przez profesjo-
nalnego pelnomocnika w procesie cy-
wilnym.

Reforma planowania przestrzennego -
omowienie planowanych zmian.
Postepowanie uproszczone, upominaw-
cze i nakazowe - odrebnos$ci w stosun-
ku do ogdlnych przepiséw o procesie
W ujeciu praktycznym.

Wykonywanie budzetu jednostki samo-
rzadu terytorialnego — wybrane proble-
my prawnofinansowe.

Przymusowe ustanowienie stuzebnosci
przesytu przez sad.

Mozliwo§é wzruszenia decyzji admini-
stracyjnych w nadzwyczajnych trybach
postepowania.

Bezpieczenstwo informatyczne w prak-
tyce radcy prawnego - zagrozenia
i metody zabezpieczen.

Ochrona débr osobistych a wspdtczesne
media.

Obronca w postepowaniu o naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych.
Whniosek wszczynajacy postepowanie
nieprocesowe — najczestsze bledy.
Procedura budowy doméw jednoro-
dzinnych do 70 mkw. - zagadnienia
problemowe.

Ubezpieczenia w transakcjach fuzji i prze-
jeé. Pokrycie dla ryzyk nazwanych i nie-

nazwanych.
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Zarzut potracenia i zatrzymania po no-
welizacji k.p.c. z 9 marca 2023 r.
Rozprawa i postepowanie dowodowe
w $wietle zmian wprowadzonych usta-
wami z 9 marca 2023 r.i 7 lipca 2023 1.
Instytucja skargi subsydiarnej (w Swie-
tle ostatnich nowelizacji k.p.k.).
Wybrane aspekty bezpieczenstwa infor-
macji w oparciu o scenariusze zagrozen
i metody ataku.

Zmiany w postepowaniu egzekucyj-
nym dokonane przez nowelizacje k.p.c.
z 9 marca 2023 r.

Nabycie wlasnosci nieruchomosci przez
zasiedzenie.

Wywlaszczenie dla potrzeb urzadzen
przesytowych (art. 124-126 u.gn) - cz. 1
Wywlaszczenie dla potrzeb urzadzen
przesytowych (art. 124-126 ug.n) - cz. 2.
Pokrzywdzony. Jego prawa i obowigzki
w procesie karnym.

Regulacje dotyczace gruntéw rolnych
i leénych w dzialalnosci inwestycyjnej.
Doreczenia w procedurze cywilnej po
ostatnich zmianach k.p.c. - problemy
praktyczne.

.Zbrodnia VAT-owska” — ztozona kwali-
fikacja prawna i koncepcje obrony.
Czynny zal w prawie karnym skarbo-
wym i jego karnoprocesowe konsek-
wencje.

Oswoi¢ nieznane. Wybrane aspekty re-
gulacyjne Sztucznej Inteligencji.

Proces likwidacji szkéd z UG dla radcéw
prawnych. Blad zawodowy radcy praw-
nego a odpowiedzialno$¢ odszkodo-
wawcza ubezpieczyciela.

Nowy pozasadowy model kompensacji
szkdéd medycznych.

KRara umowna w $§wietle aktualnego

orzecznictwa sadowego.

v Vv

vV v v v Vv

v

Ograniczenia w zbywaniu ,praw udzia-
fowych” w spoétkach osobowych i kapi-
tatowych w kontekscie k.s.h. oraz umoéw
spotek.

Biaty wywiad.

Sankcyjne odstapienie od umowy.
Ustawa o doreczeniach -elektronicz-
nych - cz. 1.

Ustawa o doreczeniach elektronicz-
nych - cz. 2.

E-Doreczenia w postepowaniach admi-
nistracyjnych wg k.p.a.

Wystapienia publiczne i autoprezentacja.
Prawo konsumenckie po nowelizaciji.
Rozliczenie konkubinatu w praktyce.
Fundacja rodzinna - kwestie prawne.
Europejska ochrona konsumenta na
rynku pozyczek pozabankowych.
Skargi, wnioski, petycije.

Reprezentacja spétek handlowych.
Zdarzenia medyczne - istota, odpowie-
dzialno$é, postepowanie.
Odpowiedzialno$¢ cywilnoprawna za
zobowigzania spdtek handlowych.
Jasny jezyk i upraszczanie komunikacji
z klientem.

Postepowanie spadkowe po zmianach
k.c.ikp.c.z2023 r. - nowe zasady dzie-
dziczenia oraz ustalania zachowku.
Odpowiedzialno$¢ i ubezpieczenie ka-

dry zarzadzajacej.

Pod koniec 2023 r. Ministerstwo Cyfryzacji

planowato wprowadzi¢ obowigzek stosowa-

nia e-Doreczen. Aby ufatwi¢ radcom praw-

nym przygotowanie sie do tych zmian, na

platformie e-KIRP udostgepniono dwucze-

$ciowe szkolenie ,Ustawa o doreczeniach

elektronicznych’, prowadzone przez SSR

Monike Biata. Radcowie prawni mieli takze

mozliwoéé uczestniczenia w szkoleniach



organizowanych przez Wolters Rluwer Pol-
ska we wspodlpracy z kancelarig Traple Ko-
narski Podrecki & Wspdlnicy. Szkolenia te,
dostepne na platformie e-KIRP, obejmowa-
1y takie tematy jak ,e-Doreczenia dla profe-
sjonalnych pelnomocnikéw, czyli nowy
sposbb kontaktéw z organami” oraz ,e-Do-

reczenia - co nalezy wiedzie¢?”.

Szkolenia te byly kluczowym elementem
w przygotowaniach radcéw prawnych do
nadchodzacych zmian. Dzieki temu radco-
wie prawni mogli zdoby¢ praktyczng wie-
dze na temat nowych procedur i wymagan
zwigzanych z e-Doreczeniami. Szkolenia
prowadzone przez uznanych specjalistow,
ekspertéw z Wolters Kluwer Polska i kance-
larii Traple Konarski Podrecki & Wspdlnicy,
gwarantowaty wysoki poziom merytorycz-
ny oraz praktyczne wskazoéwki, ktére uta-
twilty przygotowanie sie¢ do wdrozenia no-

wych regulacji w codziennej pracy.

Dodatkowo we wspdtpracy z Wolters Klu-
wer Polska udostepniono w sumie 23
nagrania z webinariow w formie szkolen

e-learningowych.

W 2023 r.naplatformie e-RIRPudostgpniono
facznie ponad 220 godzin szkoleniowych, co
umozliwito uzyskanie ponad 440 punktéw do
obowiazkowego doskonalenia zawodowego.
Wydano takze ponad 49 tys. certyfikatéw po-

twierdzajacych udzial w szkoleniach.

Rok 2024

(stan na 30 wrzesnia 2024 r.)

W 2024 r. Romisja Doskonalenia Zawodowe-

go zaprezentowata catkowicie od$wiezong

oferte szkoleniowa, podzielong na zrézni-
cowane bloki, ktére odpowiadaja na potrze-
by wspdlczesnych specjalistéw w dziedzi-
nie prawa. Szkolenia udostepniane sa w ra-
mach kontynuacji cyklu ,Czwartkowe szko-
lenia z e-KIRP” dla radcéw na platformie
e-KRIRP w kazdy czwartek w godzinach
17.00-18.30, a dodatkowo w niektére czwart-
kiw godz. 19.00-20.30.

Blok dotyczacy aktualnych

zmian w prawie

Ten segment skupia sie

nanajnowszych zmianach

legislacyjnych w biezacym

roku. Obejmuje szczegdtowe analizy i inter-

pretacje nowych przepiséw, ktére wptywaja

na praktyke prawna, zapewniajac uczestni-

kom niezbedna wiedze do skutecznego sto-

sowania prawa w dynamicznie zmieniaja-

cym sie Srodowisku. Wéréd omawianych te-

matéw znalazty sie:

» Reprezentant dziecka.

» Ochrona sygnalistow - prawa i obo-
wigzki pracodawcow.

» Radca prawny jako kurator: prawa
i obowigzki.

» Dowdd z opinii biegtego w zakresie eko-
nomii i finanséw.

» Zmiany k.p.c.

» Zmiana warunkéw technicznych bu-
dynkéw — kwiecien 2024 r.

» Rejestracja stanu prawnego nierucho-
mosci - uzgodnienie RW.

» Odszkodowanie dla j.s.t. za niedofinan-
sowanie zadan zleconych.

» Uzyskiwanie/wydawanie zezwolen w za-
kresie gospodarowania odpadami.

» Uzyskiwanie/wydawanie pozwolen emi-
syjnych na podstawie ustawy - Prawo

ochrony $rodowiska.
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» Terminy zaptaty i odsetki w transak-
cjach handlowych.

» Odsetki cywilnoprawne - wybrane za-
gadnienia materialne i procesowe.

» Postepowanie dowodowe i prekluzja
dowodowa po zmianach procedury cy-
wilnej.

» Sadowy podziat majatku wspdlnego -
problemy praktyczne.

» Ochrona sygnalistow - prawa i obo-

wigzki pracodawcow.

Szkolenia zostaty opracowane przez uzna-
nych ekspertéw, takich jak: r. pr. Paulina
Mastowska, SSR Monika Biala, SSR Zbi-
gniew Miczek, dr Martyna Stugocka, r. pr. Ma-
ciej Lokaj, SSO Grzegorz Karas, r. pr. Mateusz
Izbicki, prof. Michal Wojewoda.

Bloki zaje¢ specjalizacyjnych
z réznych dziedzin prawa
W ramach tego bloku ofe-
rowane sa zajecia dedyko-
wane poszczegdlnym gale-
ziom prawa, takim jak prawo pracy, prawo
cywilne, prawo zamdéwien publicznych.
Szkolenia umozliwiaja uczestnikom pogte-
bienie wiedzy i umiejetnoéci w wybranej spe-
cjalizacji, przy wsparciu doswiadczonych
ekspertéw i praktykow.

» Prawo pracy - pie¢ szkolen dotycza-

cych rozwigzywania uméw o prace,

prowadzonych przez sedziego Andrzeja
Rurzychair. pr. Agate Kicinska.

» Postepowanie cywilne - cztery szkole-
nia z zakresu postepowan egzekucyj-
nych, prowadzone przez SSR Monike
Biala, SSO Grzegorza Karasia oraz ko-
mornik Monike Janus.

» Prawo zamoéwien publicznych - szesé
szkolen skoncentrowanych na prak-
tycznych aspektach procesu zaméwien
publicznych, przygotowanych przez eks-
pertéw, radcéw prawnych Piotra Nowa-
ka, Norberta Gilla oraz Marte Kittel.

Blok Ksztaltowanie
kompetencji radcy
prawnego: nowoczesne

wyzwania i narzedzia

Ten blok koncentruje sie na
rozwijaniu kluczowych kompetenciji zawo-
dowych radcéw prawnych. Uczestnicy po-
znaja nowoczesne narzedzia technologicz-
ne i strategie zarzadzania, ktére sg nie-
zbedne w odpowiedzi na wspdiczesne wy-
zwania w praktyce prawnej. Program ten
kladzie duzy nacisk na rozwoj umiejetnosci
miekkich, takich jak komunikacja i negocja-
cje, ktére sa kluczowe w efektywnej obstu-
dze klienta. Na platformie e-RIRP udostep-
niono szkolenia:

» Wspdlpraca z zespotem ludzkim/Wspdt-

praca radcy prawnego w jednostce.

W XI kadencji
zorganizowano

szkolen, z ktérych skorzystato tacznie ponad 6 O tys [

radcow prawnych.
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Wycena ustug prawniczych.

RODO w kancelarii prawnej.

AML w kancelarii.

Chat GPT w codziennej praktyce radcy

prawnego.

Legal English - kurs angielskiego pra-
wa uméw

Opublikowany w kwietniu 2023 r. kurs
ten natychmiast zyskat ogromna popu-

larno$¢ wsréd radcéw prawnych. Dzigki

Szkolenia zorganizowane przez Komisjq Doskonalenia Zawodowego

w XI kadenc]'i”"

Rursy jezykowe

Samorzad radcoéw praw-
nych dostrzega znacze-
nie ksztalcenia jezykowe-

go w dzisiejszym zglobalizo-

Nowa oferta szkoleniowa ma na celu nie tyl-
ko podniesienie kwalifikacji uczestnikow,
ale réwniez dostosowanie ich umiejetnosci
do wymogdéw wspdlczesnego rynku praw-
niczego. Dzieki zréznicowanemu podejéciu
i aktualnosci tematycznej programy te sta-
nowia istotne wsparcie w rozwoju kariery

kazdego prawnika.

wanym $wiecie. W odpowiedzi na rosnace
potrzeby na platformie e-RIRP przygoto-
wano specjalna oferte szkoleniowg obejmu-
jaca dwa specjalistyczne kursy z zakresu
Legal English.

19

2023 2024

* Stan realizacji szkoleri na 30 wrze$nia 2024 .

starannie opracowanemu programowi
uczestnicy zdobywajg umiejetnoéci nie-
zbedne do efektywnego poruszania sie
w obszarze angielskiego prawa umow.
Rurs jest wyjatkowa okazja dla kazdego
prawnika pragnacego pogtebi¢ swoja
wiedze i zwigkszy¢ konkurencyjnosé na
rynku.

Legal English - kurs jezyka angielskiego
+Trading with the UR after Brexit”
Opublikowany w kwietniu 2024 r. kurs
jest bezcenna pomoca dla radcéw praw-
nych, ktérzy potrzebujg zrozumie¢ skom-
plikowane zmiany w handlu z Wielka Bry-
tanig po brexicie. Rurs dostarcza uczest-
nikom specjalistycznej wiedzy, niezbed-
nej do skutecznego doradzania klientom
w nowej rzeczywistosci prawnej. Udziat

w kursie nie tylko wzbogaca wiedze,
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lecz réwniez premiowany jest punktami
szkoleniowymi, co stanowi dodatkowg
motywacje dla uczestnikdéw. Za udziat
w catosci kursu radca prawny moze
otrzymad 40 pkt liczonych do obowiaz-

ku doskonalenia zawodowego.

Oba kursy przygotowat i prowadzil dr Ste-
phen Terrett, wybitny ekspert w dziedzinie
prawa, dyrektor oraz wyktadowca British
Law Centre. Jego wiedza, do$wiadczenie
oraz charyzma sprawiaja, ze kazda z 20
poéttoragodzinnych lekeji online jest nie tyl-

ko edukacyjna, ale i inspirujaca.

Udziat w tych kursach to niepowtarzalna oka-
zja do poszerzenia umiejetnosci w zakresie
angielskiego slownictwa prawniczego oraz
zgtebienia licznych kwestii prawnych, ktére

sa nieocenione podczas doradzania klientom.

Wspélpraca w zakresie szkolen
z podmiotami zewngtrznymi

Romisja Doskonalenia Zawodowego orga-
nizowata szkolenia we wspdtpracy z pod-
miotami zewnetrznymi, co pozwolito na wy-
miane do$wiadczen i wzbogacenie oferty

edukacyjnej dla radcéw prawnych.

Rok 2021

Organizacja szesSciu konferencji z Centrum

Dokumentacji i Studiéw Podatkowych

Uniwersytetu Lédzkiego:

» 147 Ronferencja Podatkowa: Ordynacja
podatkowa - oméwienie najnowszych

przepiséw i interpretacii.
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» 148.Ronferencja Podatkowa: Procedury
kontrolne w sprawach podatkowych -
zasady i praktyki zwigzane z kontrolami
podatkowymi.

» 149 Ronferencja Podatkowa: Podatki do-
chodowe - - zmiany i aktualne wyzwa-
nia w zakresie podatkéw dochodowych.

» 150. Ronferencja podatkowa: Podatek
od nieruchomosci - biezace problemy
i wyzwania z perspektywy podatnikéw
oraz samorzadow terytorialnych.

» 151 Konferencja podatkowa: VAT z per-
spektywy unijnej i krajowej — poréwna-
nie regulacji i praktyk VAT w Polsce
i Unii Europejskiej.

» 152. Konferencja podatkowa: Polski
tad - przeglad zmian w ustawach po-
datkowych wprowadzonych w ramach
programu Polski Lad.

» Urzad Patentowy - dwudniowe szkole-
nie w formie webinarium ,Radca praw-
ny jako petnomocnik przed Urzedem
Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej”

» EY Academy of Business - szkolenie
w formie webinarium z zakresu umiejet-
nosci miekkich ,Trudne sytuacje komu-

nikacyjne w zespole prawnym”.

Rok 2022

W ramach wspdipracy z Centrum Doku-
mentacji i Studiéw Podatkowych Uniwer-
sytetu Lodzkiego zorganizowano trzy kon-
ferencje oraz dwa szkolenia w formie webi-
narium:

» 153. KRonferencja Podatkowa: Kodeks
karny skarbowy — unormowania i prak-
tyka.

» 154 Konferencja Podatkowa: Kodeks kar-
ny skarbowy - podatki w postepowaniu



upadtosciowym - rzeczywisto$¢ znana
i nieznana.

» 155. Konferencja Podatkowa: Podatki
i sktadki - nowe unormowania.

» Webinarium: Wykladnia i aktualne orzecz-
nictwo sadéw administracyjnych i TSUE
w zakresie podatkéw dochodowych.

» Webinarium: Wykladniaiwybrane orzecz-
nictwo sadéw administracyjnych i TSUE
w zakresie podatku VAT.

W ramach wspélpracy z firma EY Polska
zorganizowano dwa webinary oraz nagrano
16 szkolen z umiejetnosci miekkich:

» Webinarium: RKomunikacja miedzypoko-
leniowa w kancelarii/dziale prawnym.

» Webinarium: Ochrona danych osobowych.

» Budowanie relacji z klientem w nowej
rzeczywistosci.

» Wystapienia publiczne online.

» Agile Lawyer - zwinne zarzadzanie pro-
jektami dla prawnikéw (dwa moduty).

» Analiza transakcyjna, w tym efektywna
komunikacja w réznych sytuacjach
(wywierania wptywu, dyskusji, przeka-
zywania waznych informacji).

» Pozytywna autoprezentacja, czyli jak
sie chwali¢ w sytuacjach zawodowych.

» Krytyczne myslenie w praktyce zarza-
dzania.

» Jak efektywnie komunikowa¢ sie z biz-
nesem - prawnik jako partner biznesu.

» Zarzadzanie zdalne.

v

Trudne sytuacje komunikacyjne w ze-
spole prawnym.

Efektywne prowadzenie spotkan.
Rozwijanie talentéw w zespole prawnym.

Rozmowy z trudnym klientem.

vV v v Vv

Skuteczny feedback - praktyczne techni-
ki stawiania pytan i prowadzenia rozméw.

» Narzedzia LegalTech.

» Wspdlpraca w zespole rozproszonym.

» Storytelling.

W ramach wspédtpracy z Willis Towers Wat-
son Polska zrealizowano cztery szkolenia
w formie webinarium:

» Zastosowanie przepiséw ustawy o ubez-
pieczeniach obowigzkowych, UFGiPBUK
w odniesieniu do obowigzkowego ubez-
pieczenia OC radcéw prawnych.

» Oferta ubezpieczenia cyber dla radcéw
prawnych.

» Program ubezpieczeniowy dla radcéw
prawnych, zasady odpowiedzialnosci
odszkodowawczej w praktyce.

» Roszczenia odszkodowawcze kierowa-

ne do radcéw prawnych w praktyce.

Rok 2023

W ramach wspoétpracy z Willis Towers Wat-
son Polska zrealizowano cztery szkolenia
e-learningowe. Szkolenia zostaly nagrane
w studio Medical Tribune, z ktérym wspdt-
pracuje Krajowa Izba Radcéw Prawnych,
oraz udostepnione zostaly na platformie
e-KIRP:

» Ubezpieczenia ryzyk nazwanych i nie-
nazwanych w transakcjach M&A.

» Nowa umowa generalna - nowy pakiet
ubezpieczen dla radcéw prawnych. For-
my wykonywania zawodu a =zakres
ochrony ubezpieczeniowe;j.

» Proceslikwidacji szkdéd z UG dlaradcéw
prawnych, btad zawodowy radcy praw-
nego a odpowiedzialno$¢ odszkodo-
wawcza ubezpieczyciela, opis roszcze-
nia dla radcéw prawnych.

» Odpowiedzialnosé¢ i ubezpieczenie ka-

dry zarzadzajacej.
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We wspdlpracy z Wolters Rluwer Polska
udostepniono 23 szkolenia e-learningowe
o nastepujacej tematyce:

» Nowy model doreczen elektronicznych,
czyli wprowadzenie do ustawy o dore-
czeniach elektronicznych.

» Rozszerzenie ochrony konsumenckiej
w k.c. a regulacje ochronne na rynku fi-
nansowym - problemy praktyczne.

» Nowe postepowanie odrebne w spra-
wach konsumenckich.

» Profesjonalne raportowanie czasu pra-
cy w kancelarii.

» Jak zmieniajg sie obowiazki instytucji
obowigzanych na gruncie projektowa-
nego rozporzadzenia AML?

» Rozliczenie przedterminowej sptaty kre-
dytu w §wietle wyroku TSUE C-555/21.

» Ochrona danych osobowych w procesie
windykaciji.

» Jak budowaé wizerunek prawnika w re-
lacjach z klientami.

» Zarzadzanie cenami dla prawnikéw -
wstep do ustalenia i analizy cen.

» Ochrona danych osobowych oséb pet-
nigcych funkcje publiczne.

» Nadzér wlascicielski w $wietle noweli-
zacjik.s.h.

» Oplaty za korzystanie z kapitatu w Swie-
tle opinii Rzecznika Generalnego TSUE.

» Rontakty z dzieckiem. Jak regulowad, jak
egzekwowad? Aspekty proceduralne.

» DPozakodeksowe aspekty nowelizacji
k.sh.

» Rontakty z dzieckiem. Jak regulowad,
jak egzekwowad? - aspekt materialno-
prawny.

» Kary umowne w zaméwieniach publicz-
nych.

» Dyrektywa Omnibus, cyfrowa i towaro-

wa, czyli zmiany w ochronie konsumenta.
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» Zarzut zatrzymania w procesie franko-
wym.

» Nowe prawo rodzinne w Unii Europej-
skiej - jurysdykcja, uznawanie i wyko-
nywanie orzeczen w sprawach doty-
czacych odpowiedzialnosci rodziciel-
skiej.

» Nowe prawo rodzinne w Unii Europej-
skiej - jurysdykcja i uznawanie orze-
czen w sprawach matzenskich.

» Metodyka dokonywania incydentalnej
kontroli umoéw kredytu krok po kroku.

» E-Doreczenia - co nalezy wiedzie¢
przed 10 grudnia?

» E-Doreczenia dla profesjonalnych pet-
nomocnikéw, czyli nowy sposéb kon-

taktéw z organami.

Zmiany Regulaminu zasad
wypelniania obowigzku
doskonalenia zawodowego przez
radcow prawnych i zadan organow
samorzadu stuzgcych zapewnieniu
przestrzegania tego obowiazku

Regulamin to kluczowy dokument we-
wnetrzny dotyczacy doskonalenia zawodo-
wego w samorzadzie radcéw prawnych, za-
wierajacy wszystkie istotne przepisy w tym
zakresie. Okre$la on formy szkolenia, ich
organizatoréw, zasady realizacji obowigzku
oraz obowigzki i uprawnienia organdéw.

W XTI kadencji zostat zmieniony dwukrotnie.

1 stycznia 2021 r. zacze- ' ~
fa obowigzywa¢ Uchwa- ‘
fa nr 209/X/2020 Krajowej 4
Rady Radcéw Prawnych z dnia
24 pazdziernika 2020 r., ktéra




wprowadzita nowy Regulamin zasad wypet-
niania obowigzku doskonalenia zawodowe-
go przez radcéd4w prawnych i zadan orga-
néw samorzadu stuzacych zapewnieniu
przestrzegania tego obowiazku. W zwiazku
z pojawiajacymi sie watpliwosciami inter-
pretacyjnymi Komisja Doskonalenia Zawo-
dowego wprowadzita zmiany uwzglednia-
jace doéwiadczenia i oczekiwania uzyt-

kownikéw.

We wrzeéniu 2021 r. Krajowa Rada Radcéw
Prawnych przyjeta Uchwate nr 75/XI1/2021,
wprowadzajgca zmiany w Regulaminie do-
skonalenia zawodowego radcéw prawnych,
ktére dotyczyty:

» treSci zaswiadczenia wystawionego
przez organizatora zewnetrznego,

» pomniejszenia liczby punktéw szkole-
niowych za udziat w szkoleniach organi-
zowanych przez podmioty zewnetrzne,

» rozszerzenia kregu podmiotéw samo-
rzadowych jako organizatoréw o osoby
prawne utworzone przez organy samo-

rzadu radcéw prawnych.

Trwajaca w 2023 r. dyskusja dotyczaca za-
sadnosci weryfikacji systemem punkto-
wym obowiazku doskonalenia zawodowego
miata swéj finat podczas wrze$niowego po-
siedzenia KRRP. Przyjeto na nim zmiany
Regulaminu, ktére nie uwzgledniaty mody-
fikacji tego systemu. We wrzesniu 2023 r.
KRrajowa Rada Radcéw Prawnych przyjeta
Uchwate nr 150/XI/2023 wprowadzajaca
zmiany w Regulaminie doskonalenia zawo-
dowego radcéw prawnych, wczesniej sta-
rannie konsultowane z radcami prawnymi
oraz przedstawicielami OIRP zajmujacymi
sie doskonaleniem zawodowym. Zmiany te

weszly w zycie 1 stycznia 2024 r.

Najwazniejsze zmiany dotyczyty:

» zniesienia 50% ograniczenia w uzyska-
niu punktéw szkoleniowych za udziat
w formach doskonalenia zawodowego
organizowanych przez podmioty inne
niz organy samorzadu zawodowego;

» dookreslenia niektérych form doskona-
lenia zawodowego;

» uwzglednienia w punktowanych for-
mach doskonalenia zawodowego uczest-
nictwa w szkoleniach i warsztatach po-
Swieconych mediacjom, publikacji ko-
mentarzy do aktéw prawnych lub ich
czesci, publikacji artykutu naukowego;

» doprecyzowania treSci zaswiadczen
wystawianych przez organizatoréw form
doskonalenia zawodowego innych niz
organy samorzadu;

» sposobu potwierdzania publikacji tek-
stu analitycznego;

» uzupeinienia dowoddéw potwierdzaja-
cych ukonczenie studiéw doktoranc-
kich lub podyplomowych oraz opubli-
kowanie tekstu analitycznego;

» uwzglednienia opracowujacych materia-
ly szkoleniowe (e-learningowe) w kregu
oséb, ktéorym przystuguje podwdjna
liczba punktéw szkoleniowych:;

» przyznania punktéw szkoleniowych za
opublikowanie komentarza do aktu

prawnego lub jego czesci.

Cykle doskonalenia Zawodowego |

IV cykl szkoleniowy (2018-2020)

W grudniu 2020 r. zakonczyt sie trzyletni
cykl (2018-2020) zbierania punktéw za do-
skonalenie zawodowe. 37 723 radcéw praw-

nych (94%) spetnito obowigzek doskonalenia
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zawodowego, tj. uzyskalo min. 40 pkt
W okresie pandemii doskonalenie zawodo-
we przeniosto sie niemal catkowicie do In-

ternetu.

V cykl szkoleniowy (2021-2023)

W grudniu 2023 r. zakonczyt sie V cykl
szkoleniowy. W skali kraju 43 252 radcow
prawnych (96%) wywiazalo sie z obowigz-
ku doskonalenia zawodowego, czyli uzy-
skalo min. 40 pkt szkoleniowych. 581 rad-
cow (1%) uzyskato wiecej niz potowe mini-
mum punktowego, 433 radcéw prawnych
(1%) uzyskato mniej niz potowe, a 867, czyli

2%, nie uzyskato ani jednego punktu.

Tendencja wzrostowa w poréwnaniu z po-
przednim cyklem §wiadczy nie tylko o silnej
motywacji do rozwoju zawodowego, ale
rowniez o wysokim poczuciu odpowie-
dzialnoéci cztonkéw samorzadu radcoéw
prawnych oraz o doskonatej jakosci oferty

szkoleniowej.

I Dodatkowe inicjatywy

Ankieta dotyczaca szkolen
na platformie e-RIRP
W styczniu 2024 r. opublikowano krétka

anonimowg ankiete kierowana do radcéw

prawnych, przygotowana w celu uzyskania
opinii, ktére kursy/szkolenia ciesza sie naj-
wiekszym zainteresowaniem, a tym samym
poznania preferencji oraz oczekiwan rad-
céw prawnych. W ankiecie wzieto udziat
ponad 14 tys. cztonkéw samorzadu rad-

cowskiego.

Wspélpraca w zakresie prowadzenia
szkolen dla radcéw prawnych

i aplikantéw radcowskich

KRrajowa Izba Radcéw Prawnych, nieustan-
nie dazac do doskonalenia oferty kurséw,
kladzie szczegdlny nacisk na zapewnienie
najwyzszej jakosci edukacji. W lutym
2024 r. Komisja Doskonalenia Zawodowe-
go przygotowala formularz dotyczacy
szkolen dla radcéw prawnych i aplikantéw
radcowskich. Formularz (ankieta) zostal
stworzony w celu pozyskania ekspertow,
ktérzy moga wniesé istotny wktad w rozwdj
zawodowy radcéw prawnych. Do wspdlpra-
cy zglosito sie ponad 170 ekspertéw z rdz-

nych dziedzin prawa. =
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Ap]ikacj a radcowska

sztalcenie przyszlych radcéw

prawnych wymaga nie tylko

gruntownej wiedzy teoretycznej,
lecz takze praktycznego doswiadczenia.
Aplikacja radcowska, jako jeden z najwaz-
niejszych obszaréw dzialalnosci samorza-
du radcéw prawnych, spelnia obie te po-
trzeby, oferujac kandydatom intensywne
szkolenie w duchu nowoczesnosci i inno-
wacyjnoéci, przygotowujac aplikantéw do
przysztych wyzwan zawodowych. Kandy-
daci maja okazje uczyé sie od doswiad-
czonych ekspertéw, ktérzy dziela sie nie
tylko wiedza, ale i praktycznymi narze-

dziami pracy prawniczej.

Rrajowa Izba Radcéw Prawnych, jako gtéw-
ny organ samorzadu radcéw prawnych
w Polsce, nieustannie inicjuje projekty
wspierajace aplikantéw w procesie ksztal-
cenia i przygotowania do zawodu. Program
szkoleniowy jest stale ulepszany, ktadac
nacisk na praktyczne umiejetnosci, takie
jak rozwiazywanie kazuséw w formatach
egzaminacyjnych, szkolenia specjalistycz-
ne ijezykowe, a takze wsparcie w przygoto-
waniach do egzaminu zawodowego po-

przez symulacje egzaminu radcowskiego

czy zajecia repetytoryjne. Aplikanci maja
rowniez dostep do szerokiego spektrum
szkolen e-learningowych, ktére pozwalaja
na poglebienie specjalistycznej wiedzy
w wybranych dziedzinach prawa czy tez
udoskonalanie kompetencji miekkich. Ini-
cjatywy organizowane przez KIRP, takie jak
turnieje prawnicze, konkursy projektowe
czy Forum Aplikantéw Radcowskich, to
okazja do doskonalenia umiejetnosci, zgta-
szania projektéw, przedstawiania swoich
uwag, stanowisk, opinii, a takze wnioskow
i postulatéow. Udziat w takich projektach to
nie tylko mozliwo$§¢é podnoszenia kompe-
tencji zawodowych, lecz takze doskonata
okazja do zdobywania i budowania profe-

sjonalnych relacji zawodowych.

Inauguracja | roku I
aplikacji radcowskiej

Uroczysta inauguracja pierwszego roku
szkoleniowego aplikacji radcowskiej stano-
wi wazne wydarzenie w zyciu mtodych

prawnikéw. Jest to uroczysto$¢ organizowa-

na przez Krajowa Izbe Radcéw Prawnych
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od kilkunastu lat. Podczas inauguracji uho-

norowani zostaja aplikanci, ktérzy osiagneli
najwyzsze wyniki na egzaminie wstepnym
na aplikacje, a z rak Prezesa KRRP odbiera-
ja specjalne wyrdznienie, gratulacje oraz
nagrody jako dowdd uznania za ich zaanga-
zowanie i wysilek w przygotowaniach do

zawodu.

W 2021r., ze wzgledu na epidemiczne obo-
strzenia, wszyscy wyréznieni aplikanci,
Dziekani Rad oraz reprezentanci macierzy-
stych izb taczyli sie zdalnie ze swoich sie-
dzib. Centralna cze$¢ wydarzenia miata
miejsce w Warszawie, gdzie zgromadzili sie
przedstawiciele Krajowej Rady Radcéw
Prawnych. Uroczysto$¢ zaszczycita swoja
obecnoscia dyrektor Departamentu Zawo-
déw Prawniczych Ministerstwa Sprawiedli-
woéci, Iwona Rujawa. Szczegdlne gratulacje
otrzymato 21 aplikantéw, ktérzy uzyskali
najwyzsze wyniki w swoich izbach, w tym
aplikantka z OIRP w Rzeszowie, ktéra uzy-

skata 141 punktéw.

Rok pdzniej centralna cze$é¢ wydarzenia od-
byla sie ponownie w Warszawie, w nowej sie-
dzibie Rrajowej Izby Radcéw Prawnych przy
ul. Powazkowskiej 15, z ktéra izby potaczyty

sie na zywo poprzez aplikacje Zoom. W wir-
tualnej uroczystosci udziat wzielo 22 apli-
kantéw z najwyzszymi wynikami egzaminu
oraz przedstawiciele wszystkich okrego-
wych izb radcéw prawnych. Podczas uro-
czysto$ci wreczono nagrody aplikantom
z najlepszymi wynikami, ktérzy otrzymali li-
sty gratulacyjne oraz upominki, takie jak
sprzet elektroniczny, ksigzki prawnicze i ka-
lendarze. W imieniu wszystkich aplikantéw
przemawiata aplikantka z OIRP w Krakowie,

ktéra uzyskata 144 punkty.

W 2023 r, po trzyletniej przerwie, uroczy-
sto$¢ odbyta sie stacjonarnie w siedzibie
biura RIRP. Tradycyjnie uczestniczyli w niej
aplikanci radcowscy, ktérzy uzyskali naj-
wyzsze noty podczas egzaminu wstepnego,
oraz przedstawiciele wladz KRRP, Dziekani
Rad okregowych izb radcéw prawnych,
wicedziekani i kierownicy szkolenia. Wyda-
rzenie uswietnita rozmowa dr Karoliny
Brylskiej z prof. Jerzym Bralczykiem, auto-
rem ksigzki ,40 felietonéw na 40-lecie sa-
morzadu radcéw prawnych” Profesor Bral-
czyk poruszyl tematy takie jak prawda
w prawie, naduzywanie pewnych sformuto-
wan przez radcéw prawnych, znaczenie

milczenia w mowie prawniczej oraz sztuka
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wygtaszania dobrych méw koncowych.

W uroczystosci uczestniczyto 25 wyrdznio-
nych aplikantéw, z ktérych najlepsza byla
aplikantka z OIRP w Krakowie, uzyskujac
142 punkty na 150 mozliwych.

W 2024 r. uroczysto§é w siedzibie RIRP od-
byta sie z udziatem honorowego goscia -
podsekretarz stanu w Ministerstwie Spra-
wiedliwo$ci Zuzanny Rudzinskiej-Bluszcz,
a takze Dziekanéw Rad okregowych izb
radcéw prawnych, oséb odpowiedzialnych
za prowadzenie aplikacji oraz bohateréw
wydarzenia — aplikantéw, ktérzy uzyskali
najwyzsze noty podczas egzaminu wstep-
nego w 2023 r. Minister Rudzinska-Bluszcz
podkreslita, ze przed aplikantami sa trzy
lata nauki do zawodu zaufania publicznego,
ktére niosa ze sobg symboliczne znaczenia,
takie jak przynalezno$¢ do wspdlnoty samo-
rzadu radcowskiego i przestrzeganie zasad
etyki. Podczas uroczysto$ci wreczono na-
grody 19. najlepszym aplikantom, w tym
aplikantce z OIRP w Gdansku, ktéra uzyska-

fa rekordowe 145 punktéw.
Inauguracja symbolizuje poczatek trzylet-

niego okresu nauki i przygotowania do za-

wodu radcy prawnego. Aplikanci oficjalnie
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staja sie czescia wspdlnoty samorzadu rad-
cowskiego, nawiazujac relacje z innymi
aplikantami, radcami prawnymi oraz
przedstawicielami zawoddw prawniczych,
co przyczynia sie do ich ciagtego rozwoju

i zdobywania cennych doswiadczen.

Prébny egzamin I
radcowski

W 2022 r. Rrajowa Rada
Radcéw Prawnych zainicjo-
wala pierwsza edycje prébnego egzaminu
radcowskiego, ktéry — po otrzymaniu pozy-
tywnych opinii od aplikantéw i okregowych
izb - kontynuowano réwniez w 2023
i 2024 r. Gtéwnym celem tego projektu jest
umozliwienie aplikantom rzetelnej auto-
ewaluacji ich przygotowan do egzaminu za-
wodowego, zapoznanie z jego specyficzng
forma oraz umozliwienie sprawdzenia sie
w warunkach symulujacych rzeczywisty eg-
zamin. Prébny egzamin przeprowadzany
jest poprzez platforme szkoleniowg e-KIRP,
dedykowana cztonkom samorzadu radcow-
skiego, co zapewnia bezpieczny dostep do

materiatéw egzaminacyjnych. Do udzialu



w projekcie uprawnieni sa aplikanci
ze wszystkich okregowych izb radcéw
prawnych, ktérzy w grudniu poprzedniego
roku kalendarzowego koncza aplikacje
radcowska. Egzamin prébny przeprowa-
dzany jest z pieciu czeéci egzaminacyjnych,
okolo miesigca przed panstwowym egza-
minem zawodowym organizowanym przez

Ministerstwo Sprawiedliwosci.

Projekt zostal zaplanowany tak, aby warun-
ki prébnego egzaminu odzwierciedlaty te
z egzaminu zawodowego, wlaczajac w to
identyczny podziat zadan, czas na ich wy-
konanie oraz indywidualng ocene. Zareje-
strowani uczestnicy kazdego dnia egzami-
nu po zalogowaniu sie na platforme szkole-
niowg otrzymywali mozliwos¢ pobrania za-
dania egzaminacyjnego i mieli odpowiednio
sze$¢ godzin w pierwsze trzy dni, a osiem
godzin w ostatni dzien na przestanie swoich
prac do dedykowanego panelu na plat-
formie. Izby, ktére zawarly porozumienie
z KRRP i braty udzial w projekcie, indywidu-

alnie sprawdzaly prace swoich aplikantow.

Aplikanci z izb nieuczestniczacych w inicja-
tywie nie mieli indywidualnej oceny prac, ale
otrzymali opis istotnych zagadnien niezbed-
ny do rozwigzania zadan z poszczegdlnych

przedmiotéw egzaminacyjnych.

W 2022 r. w projekcie prébnego egzaminu
radcowskiego uczestniczylo 14 okrego-
wych izb radcéw prawnych: w Biatymstoku,
Bydgoszczy, Gdansku, Katowicach, Kosza-
linie, Krakowie, Lodzi, Olsztynie, Poznaniu,
Rzeszowie, Toruniu, Warszawie, we Wrocta-
wiu oraz w Zielonej Gérze. Prace egzamina-
cyjne ocenito woéwczas ponad 120 oséb.
OIRP z Kielc, Lublina, Opola, Szczecina
i Walbrzycha nie braty udziatu w projekcie,
jednak prace aplikantéw z tych izb zostaly
ocenione dzieki wsparciu oséb sprawdzaja-
cych z izb w Biatymstoku, Gdansku, Pozna-
niu, Rzeszowie, Toruniu, Warszawie oraz
we Wroclawiu. W kolejnym roku liczba
uczestniczacych w projekcie izb wzrosta do
17, obejmujac dodatkowo Lublin, Opole
oraz Szczecin, a w 2024 r. do udziatu

w projekcie dotaczyta réwniez izba z Kielc

W trzech dotychczasowych edycjach egzaminu udziat wzieto prawie

Z 5 t S aplikantow radcowskich,
, @ kt6rzytacznie napisalii oddali ponad

pracegzaminacyjnych. Prace te zostaty
@ indywidualnie sprawdzoneiocenione przez blisko

ekspertow — radcéw prawnych, sedzidw czy prokuratorow
zaproszonych do wspotpracy przez okregowe izby radcéw
prawnych biorace udziat w projekcie.
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i tym samym egzamin prébny przeprowadzo- lepszego zrozumienia oczekiwan egzami-
no we wspdlpracy z 18 izbami okregowymi. nacyjnych i pomoc w uniknieciu typowych
bleddéw w przysztosci.

Po prébnym egzaminie zawodowym Krajo-

wa Rada Radcéw Prawnych organizowata W 2022 r. najwieksze wyzwanie dla zdaja-
dla uczestnikéw konsultacje online z twor- cych stanowito zadanie z prawa karnego,
cami zadan egzaminacyjnych, skupiajace ktérego zdawalno§é wyniosta 78,1%. Naj-
sie na szczegdlowym omoéwieniu tresci ka- lepsze wyniki aplikanci osiagneli wéwczas
zusow, rekomendowanych rozwigzan oraz z prawa cywilnego, osiagajac zdawalnosé
analizie najczesciej popelnianych przez na poziomie 89,6%. Rok pdzZniej najwyzsza
aplikantéw bleddéwiuchybien. Celem takich zdawalno$é, wynoszaca 88,2%, takze odno-
konsultacji byto nie tylko przekazanie wie- towano z czesci egzaminacyjnej obejmuja-
dzy, lecz takze umozliwienie uczestnikom cej prawo cywilne, podczas gdy najwiecej

Z.dawalnos¢ poszczegélnych czczéci egzaminacyjnych prébnego egzaminu
radcowskiego w latach 2022-2024

Przedmiot Liczba aplikantéw, Liczba ocen Zdawalnos¢
ktorzy przystapili pozytywnych procentowa

do egzaminu

I edycja — 2022 rok

Prawo karne 934 729 78,1%
Prawo cywilne 902 808 89,6%
Prawo gospodarcze 860 738 85,8%
Prawo administracyjne 816 695 85,2%
Etyka, zasady wykonywania zawodu 730 605 82,9%

Il edycja — 2023 rok

Prawo karne 636 550 86,5%
Prawo cywilne 612 540 88,2%
Prawo gospodarcze 534 398 74,5%
Prawo administracyjne 524 425 81,1%
Etyka, zasady wykonywania zawodu 472 388 82,2%

Ill edycja — 2024 rok

Prawo karne 716 569 79,5%
Prawo cywilne 705 575 81,6%
Prawo gospodarcze 697 514 73,7%
Prawo administracyjne 662 562 84,9%
Etyka, zasady wykonywania zawodu 605 525 86,8%



Ponad 10 tys. odda-
nychiindywidualnie
sprawdzonych prac
aplikantéw w trakcie
wszystkich edycji

prébnego egzaminu

30 kazusow i opisow
istotnych zagadnien
opracowanych przez
20 radcéw prawnych
w formacie egzaminu
zawodowego

radcowskiego

trudnosci sprawito aplikantom zadanie
z prawa gospodarczego - 74,5% zdawalno-
$ci. W 2024 r. najwyzsza zdawalnoé¢ odno-
towano z zakresu etyki i zasad wykonywa-
nia zawodu - 86,8%, za$ najnizsza, podob-
nie jak w 2023 r,, z prawa gospodarczego,

ktérego zdawalno$¢ wyniosta 73,7%.

Prébny egzamin radcowski organizowany
przez Krajowa Rade Radcéw Prawnych
kazdego roku spotyka sie z pozytywnym
odbiorem ze strony aplikantéw. Jest to ini-
cjatywa umozliwiajaca im kompleksowe
przygotowanie do egzaminu zawodowego,
ocene wlasnej wiedzy i umiejetnosci, nauke
radzenia sobie ze stresem oraz zrozumie-
nie efektywnego zarzadzania czasem pod-

czas egzaminu radcowskiego.

@

PROBNY
EGZAMIN RADCOWSKI

ca 2024 r. — prawo karne

rodzinne

REJESTRACJA OD 9 DO 16 LUTEGO

www.e-KIRP.pl

Blisko 400
0s6b — radcéw
prawnych, se-
dziéw, prokuratoréw,
ekspertow w dziedzi-
nie prawa, indywidu-
alnie sprawdzajacych
prace egzaminacyjne
aplikantow

Zajecia
przedegzaminacyj ne
(repetytoria)

Zajecia przedegzaminacyjne,
organizowane przez Krajowa Rade Radcéw
Prawnych, znane réwniez jako tzw. repety-
toria, s3 jednym z kluczowych elementéw
wsparcia dla aplikantéw radcowskich przy-
gotowujacych sie do egzaminu zawodowe-
go organizowanego przez Ministerstwo
Sprawiedliwosci. Od 2021 r. KRRP konse-
kwentnie organizuje wyklady majace na
celu nie tylko powtdérzenie i usystematyzo-
wanie dotychczas zdobytej wiedzy, ale réw-
niez skupienie uwagi na obszarach, ktére
w przesziosci czesto pojawialy sie podczas

egzaminéw zawodowych.
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20 wyktadowcow —
radcow prawnych, se-
dziéw, praktykow

i ekspertow z zakresu
prawa: karnego, cywil-

Ponad 3 tys. apli-
kantow radcowskich
bioracych udziat w za-
jeciach powtdrzenio-

wych online

nego, gospodarczego,
administracyjnego,
etyki zawodowej
izasad wykony-
wania zawodu

W 2021r. zajecia poprowadzone zostaly na
platformie e-learningowej EAR dzieki uprzej-
mosci OIRP w Warszawie, za$ od 2022 . re-
petytoria odbywajg sie za posrednictwem
nowej, innowacyjnej platformy szkolenio-
wej e-RIRP. To nowoczesna, multimedialna
platforma szkoleniowa, ktéra gromadzi
cztonkéw samorzadu radcowskiego i po-
zwala im na doskonalenie swoich umiejet-
nosci oraz poszerzanie wiedzy prawniczej.
Platforma oferuje szeroki wachlarz zaso-
boéw edukacyjnych, dostepnych o dowolnej
porze i w dowolnym miejscu, stworzonych
specjalnie z my$la o radcach prawnych

i aplikantach radcowskich.

Zajecia przedegzaminacyjne prowadzone
na platformie e-RIRP zapewniaja uczestni-
kom aktywna interakcje w czasie rzeczy-
wistym oraz zadawanie pytan prowadza-
cym. Dodatkowa innowacja stala sie moz-
liwo$¢ nagrywania wykladéow w celu pdz-
niejszego ich odtworzenia, co zapewnia
aplikantom dostep do materiatéw, nawet
jesli nie mogli wzigé¢ udziatu w zajeciach
W czasie rzeczywistym. Repetytoria adre-
sowane sg do aplikantéw ze wszystkich
okregowych izb radcéw prawnych, ktorzy
rok wczeéniej ukonczyli aplikacje radcow-
ska. Program zaje¢ obejmuje zakres tema-
tyczny, zgodny z wymaganiami egzaminu

zawodowego, w tym prawo karne, prawo

66

Blisko 200 go-
dzin zaje¢é
w czasie rzeczy-
wistym z mozliwoscia
zadawania pytan wy-
ktadowcom

Ponad 30 tys. odtwo-
rzef materiatéw onli-
ne na platformie
e-KIRP

cywilne, prawo gospodarcze, prawo admi-
nistracyjne, a takze zasady wykonywania
zawodu radcy prawnego oraz etyke zawo-
dowa. Wykiady sa prowadzone przez do-
$wiadczonych  praktykéw  prawnikow
i uznanych ekspertéw w poszczegdlnych
dziedzinach prawa, co zapewnia najwyzszy
standard merytoryczny oraz profesjona-

lizm przekazywanej wiedzy.

Okregowe izby radcéw prawnych réwniez
wdrazaja dodatkowe zajecia przedegzami-
nacyjne, ktére w potagczeniu z centralnie or-
ganizowanymi repetytoriami tworzg kom-
pleksowy system wsparcia dla aplikantéw.
Taka synergia dziatan na réznych szcze-
blach organizacyjnych zapewnia aplikan-
tom wszechstronne przygotowanie do pan-
stwowego egzaminu zawodowego, co jest
nieocenione w kontekscie ich przysziej

praktyki zawodowej.

Zajecia

e—learningowe

W odpowiedzi na zmiany
wprowadzone uchwata Krajowej Rady Rad-
céw Prawnych w pazdzierniku 2022 r., doty-
czace Regulaminu odbywania aplikacji rad-

cowskiej, znaczacy postep zostat dokonany



Europejska Konwencja
Praw Cztowieka

Ochrona praw czlowieka przed Eu

Trybunatem Praw Czlowieka oraz implementacja

jego orzeczen

Dr hab. Adam Bodnar, prof.
Uniwersytetu SWPS

KRAJOWA IZBA
RADGOW PRAWNYCH

w zakresie dostepnosci szkolen e-learn-
ingowych dla aplikantéw radcowskich.
Uchwata wprowadzita m.in. mozliwos¢ pro-
wadzenia zaje¢ aplikantéw oraz zajeé nie-
objetych programem aplikacji w postaci za-
je¢ e-learningowych. Zajecia te zostaty
przygotowane wedtug standardéw okreslo-
nych przez Prezydium Krajowej Rady Rad-
céw Prawnych, ktére obejmowaly m.in. ta-
kie kwestie jak wymagania techniczne, me-
rytoryczne oraz metodyczne, zapewniajace
wysoka jako§¢ ksztalcenia na odlegtosé.
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych obje-
tych planem szkolenia nie mogta natomiast
przekroczyé 20% minimalnego wymiaru
zaje¢ okreslonego w programie aplikacji dla
danego roku szkoleniowego. Oznaczalo to,
ze wiekszo$¢ zaje¢ weiaz musiata byé pro-
wadzona w formie tradycyjnej, co miato za-
pewni¢ bezposredni kontakt aplikantow
z wyktadowcami i mozliwoéé uczestnictwa
w interaktywnych ¢éwiczeniach oraz kon-

wersatoriach.

W 2023 r. RRRP z sukcesem opracowala

i udostepnita za posrednictwem platformy

szkoleniowej e-KIRP 85 filméw e-learnin-
gowych, oferujac aplikantom lacznie 170
godzin szkoleniowych. Materiatly zostaty
podzielone zgodnie z programem szkole-
niowym odpowiednio na 52 godziny dla
I roku, 60 godzin dla Il roku oraz 58 godzin
dla III roku szkoleniowego. Oprécz mozli-
wosci obejrzenia nagrania kazdy aplikant
moze pobrad prezentacje zdanego wyktadu
e-learningowego oraz sylabusy, ktére
w szczegdlowy sposdb okreslajg konspekt
szkolenia. Stworzona baza zajeé e-learnin-
gowych stanowi wsparcie dydaktyczne,
obejmujac nie tylko szkolenia z zakresu
tzw. twardych kompetenciji, lecz takze roz-
wijajac umiejetnoéci miekkie, ktére sg klu-
czowe w praktyce prawniczej, takie jak psy-
chologiczne aspekty pracy, negocjacje, me-
diacje, marketing ustug prawniczych czy

zarzadzanie kancelaria.

W pazdzierniku 2023 r., po kolejnych zmia-
nach Regulaminu odbywania aplikacji, limit
godzin mozliwych do zrealizowania przez
Rady OIRP w formie zaje¢ e-learningowych

zostal zwiekszony do 25%. Przetozyto sie to

SPRAWOZDANIE ORGANOW SAMORZADU RADCOW PRAWNYCH X1 KADENCJI (2020—2024) 67
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103 filmy e-learningowe
oferujace 206 godzin szkole-
niowych z zakresu tematyki

objetej programem aplikacji

w konsekwencji na dodatkowe wzbogace-
nie puli nagran na platformie e-KIRP o ko-
lejne 18 filméw - 36 godzin szkoleniowych.
I tak dodano kolejne 10 godzin szkolenio-
wych dlaIroku, 14 godzin dla Il rokuil2 go-

dzin dla III roku szkoleniowego.

Dzieki dwuletnim intensywnym pracom
RIRP w zakresie nagrywania i udostepnia-
nia szkolen w 2024 r. platforma e-KIRP
dysponuje baza 103 filméw szkoleniowych
dla aplikantéw radcowskich, ktére popro-
wadzito dotychczas 51 ekspertéw - prawni-
kéw, sedzidw, specjalistéw z branzy praw-

niczej, $wiata biznesu czy psychologii.

Baza wiedzy aplikanta
radcowskiego

Projekt zrealizo-

wany przez Krajowa Rade
Radcé6w Prawnych w 2024 r., kto-
rego celem bylo stworzenie kompleksowe-
go narzedzia edukacyjnego dla aplikantow
radcowskich. Projekt ten skoncentrowat sie
na zgromadzeniu wszystkich materiatéow
wideo z zajeé e-learningowych na platfor-
mie e-KIRP, dostepnych dla wszystkich
aplikantéw niezaleznie od roku, na ktérym
obecnie odbywaja aplikacje. Gléwnym ce-

lem projektu byto zapewnienie aplikantom

51wyktadowcow — radcéw
prawnych, ekspertow, specja-

listow z branzy prawniczej,

Swiata biznesu, psychologii

Ponad 93 tys. odtworzen
materiatéw online na
platformie e-KIRP od

2023r., zktérych skorzystato
prawie 5 tys. aplikantow
radcowskich

(stanna30.09.2024r.)

statego dostepu do wysokiej jakosci mate-
riatéw edukacyjnych, co miato na celu uta-
twienie nauki i przygotowania do kolo-
kwiéw i egzaminéw zawodowych. Dzieki
szerokiemu zakresowi tematéw i dostepno-
$ci 24/7 aplikanci mogli dostosowaé nauke
do swoich indywidualnych potrzeb i prefe-
rencji. Realizacja projektu obejmowata gro-
madzenie i udostepnianie materiatéw wideo,
ktére stanowity doskonate uzupetnienie tra-
dycyjnych zajeé¢, umozliwiajac powtérkiido-
kladne zrozumienie trudniejszych zagad-
nien. Filmy dostepne w bazie pozwalaly na
wielokrotne odtwarzanie, co ufatwito przy-
swajanie wiedzy i przygotowanie do egza-

minéw.

Dodatkowo do konca 2024 r. baza wiedzy
aplikanta zostanie wzbogacona o zbiér ka-
zusOw opracowanych przez Krajowg Rade
Radcéw Prawnych w ostatnich latach, udo-
stepnianych w ramach realizowanych na
rzecz aplikantéw projektéw - ogdlnopol-
skich kolokwiéw czy prac dodatkowych.
Warto podkreslié¢, ze wszystkie te materialy
sa zgodne ze standardami egzaminu rad-
cowskiego - sa to tzw. miniakta, ktére wraz
z opisem istotnych zagadnien stanowig
bardzo dobry materiat dydaktyczny, a pra-
ca z nimiumozliwia aplikantom zapoznanie
sie z wymaganiami egzaminu zawodowego
oraz zrozumienie jego specyfiki juz na

wczesnym etapie aplikacii.

SPRAWOZDANIE ORGANOW SAMORZADU RADCOW PRAWNYCH X1 KADENCJI (2020—2024) 7
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Kursy jgzykowe —
Legal English

Dazac do doskonalenia
u aplikantéw nie tylko umiejetnosciiwiedzy
z obszaru prawa, Krajowa Rada Radcow
Prawnych zaoferowata aplikantom ze wszyst-
kich izb okregowych dostep do kurséw je-
zykowych za posrednictwem platformy
e-KIRP. Inauguracyjna edycja kursu z praw-
niczego jezyka angielskiego odbyla sie
w 2022 r. Program sktadal sie z dziesieciu
interaktywnych lekcji online, ktére popro-
wadzit dr Stephen Terrett — uznany specja-

lista w dziedzinie prawa, dyrektor oraz

KURS PRAWNICZEGO
JEZYKA ANGIELSKIEGO

LEGAL ENGLISH

ZAJECIA DOSTEPNE

DLA APLIKANTOW RADCOWSKICH

NA PLATFORMIE
SZKOLENIOWEJ
E-KIRP

DR STEPHEN TERRETT

wykladowca British Law Centre, a takze do-
radca prawny w renomowanych miedzyna-
rodowych kancelariach w Warszawie. Lek-
cje skupity sie na zagadnieniach zwigzanych
z angielskim prawem uméw. Kazda z nich
trwata ok. 90 minut i zostala zarejestrowana
oraz udostepniona na platformie z mozliwo-
$cig wielokrotnego odtwarzania do konca
2025 r. W 2024 r. zrealizowano kolejny kurs
Legal English, réwniez pod kierunkiem dr.
Stephena Terretta. Tym razem tematyka
skupiata sie na aspektach handlu z Wielka
Brytania w kontekscie zmian po brexicie. Se-
ria ta obejmuje dziesie¢ 90-minutowych

lekcji e-learningowych, ktdére zapewniaja

Dwa kursy online —
oferujace tacznie 20
lekcji z prawniczego
jezyka angielskiego.
To az 40 godzin
szkoleniowych,

ktore zapewniaja
uczestnikom dogteb-
ne zrozumienie pre-
zentowanych tresci

72

Wyjatkowy prowa-
dzacy — kursy prowa-
dzi dr Stephen Terrett,

uznany specjalista

w dziedzinie prawa,
dyrektor i wyktadowca

British Law Centre oraz
doradca prawny
w renomowanych
miedzynarodo-
wych kancela-
riach wWarszawie

Elastycznos¢
i dostepnosé —
kazda z dziesieciu
lekcji trwa ok. 90 mi-
nutidostepnajest na
platformie z mozli-
woscig odtwarzania
w dogodnym dla apli-
kanta czasie

Certyfikaty ukon-
czenia — po kazdej
ukonczonej lekcji
uczestnik otrzymuje
certyfikat, ktéry po-
twierdza jego nowe
umiejetnosci. To do-
skonaty sposéb na
wzbogacenie

swojego CV
i podkreslenie
kwalifikacji




uczestnikom dogtebne zrozumienie nowych
regulacji prawnych Wielkiej Brytanii oraz

ich konsekwencji dla praktyki prawniczej.

Od momentu uruchomienia pierwszego
kursu Legal English w 2022 r. ciesza sie
one rosnaca popularnoscia - liczba ukon-
czonych szkolen przekroczyla juz 5.2 tys.,
a skorzystato z nich ponad 3 tys. aplikantow

radcowskich.

| Zajgcia specjalizacyjne

W 2022 r. Rrajowa Rada

Radcéw Prawnych =zaini-
cjowala cykl zaje¢ specjali-
zacyjnych dla aplikantéw radcowskich, ma-
jacy na celu nie tylko przekazanie unikalnej
wiedzy, lecz réwniez umozliwienie bezpo-
$redniego kontaktu z wybitnymi specjali-
stami i autorytetami w §rodowisku prawni-
czym. Program ten byt skonstruowany tak,
aby uczestnicy mogli nie tylko rozwija¢ swo-
je zainteresowania i predyspozycije, ale row-
niez ksztaltowaé¢ swojg S$ciezke rozwoju
zawodowego. Zajecia odbywatly sie online
przez szes¢ miesiecy w stalych grupach, co
najmniej raz w miesigcu. Program faczyt ele-
menty wykladowe z warsztatami opartymi

na autorskich materiatlach prowadzacych.

W ramach cyklu specjalizacyjnego aplikan-
ci mieli mozliwo$é uczestniczenia w naste-
pujacych tematach:

» Prawo nowych technologii,

» Prawa cztowieka,

» Marketing ustug prawniczych.

Zajecia prowadzone byly na platformie
e-RIRP w sposéb interaktywny, ktéry umoz-
liwial aplikantom wymiane do$wiadczen
i pogtebianie wiedzy w sposdb bardziej dyna-
miczny i angazujacy. Dodatkowo pozwalalo
to na jeszcze lepsze dostosowanie zajeé¢ do
indywidualnych potrzeb i aspiracji zawodo-

wych aplikantow.

W 2024 r. Krajowa Rada Radcéw Prawnych
udostepnita cykl zaje¢ specjalizacyjnych
w nowej formule e-learningowej na platfor-
mie e-RIRP. Specjalizacje zostaty podzielo-
ne na sze$¢ blokéw tematycznych, ktére
koncentruja sie na wybranych obszarach
prawnych. Aplikant kazdego roku szkolenio-
wego ma dostep do dwbéch blokéw tematycz-
nych, na ktére facznie sklada sie 12 filmoéw
e-learningowych, obejmujacych lacznie 24
godziny szkoleniowe. W tematyce zajeé zna-
lazty sie popularne ze wzgledu na trendy
rynku prawniczego tematy, takie jak ESG,
prawo konsumenckie czy prawne aspekty
sztucznej inteligencji. Takie podej$cie do
edukacji specjalistycznej stanowi znaczacy
krok naprzéd w przygotowaniu przysztych
radcéw prawnych do wyzwan wspdlczesne-
go rynku prawniczego, gdzie elastycznosé

i specjalizacja staja sie kluczowymi atutami.
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ZAJECIA SPECJALIZACYJNE DLA APLIKANTOW RADCOWSKICH

Tabela na nastepnych stronach zawiera

PRAWO KONSUMENCKIE

szczegdbdlo kaz =zajeé specijalizacyi-
W DOBIE NOWYCH TECHNOLOGII golowy Wy jec sped] v
KONSUMENT A UStUGI CYFROWE
OCHRONA KONSUMENTA W POSTEPOWANIU CYWILNYM

nych dla aplikantéw radcowskich dostep-

nych na platformie e-KIRP.
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blokow
tematycznych,

filmow

7 Z godziny
specjalizacyjnych, szkolen online

dostepnych dla aplikantow radcowskich na platformie szkoleniowej e-KIRP.

Ogélnopolskie zadania —
prace dodatkowe

Stale rozbudowujemy

i uatrakcyjniamy program
aplikacji, koncentrujac sie
na konwersatoriach - zajeciach z aktyw-
nym udziatem aplikantéow, czy d¢wicze-
niach opartych na systemie rozwigzywania
kazuséw w formatach egzaminacyjnych.
W 2023 r. Rrajowa Izba Radcéw Prawnych
zapoczatkowata projekt ogdlnopolskich
zadan - prac dodatkowych, udostepnia-
nych aplikantom radcowskim na platformie
e-KIRP. Zadania publikowane sg w forma-
tach zgodnych z wymogami egzaminu za-
wodowego, obejmujac zakres tematyczny
programu dla danego roku aplikacji radcow-
skiej. Projekt ten ma nie tylko stanowi¢ istot-
ne ¢wiczenie praktyczne, ktére pozwala
usystematyzowad lub poglebi¢ wiedze w da-
nym obszarze, ale réwniez jest wsparciem
W procesie przygotowawczym do pisemne-
go kolokwium przeprowadzanego w trakcie
aplikacji. Dodatkowo stanowi to doskonatg
okazje do zapoznania sie z charakterystycz-

nymi zadaniami egzaminacyjnymi, z jakimi

spotka sie kazdy kandydat na egzaminie
zawodowym. W 2023 r. opublikowanych
zostalo 12 prac dodatkowych (po cztery na
kazdy rok szkoleniowy), za$§ w 2024 r.
zwiekszono pule zadan do 18 - po sze§é

kazusoéw na kazdy rok szkoleniowy.

Zadania z poszczegdélnych przedmiotéw
udostepniane sa na platformie szkoleniowej
e-KIRP zgodnie z opracowanym na szcze-
blu centralnym harmonogramem. Po opu-
blikowaniu zadania kazdy aplikant ma 14 dni
na jego rozwiazanie, a cze$¢ okregowych
izb radcéw prawnych zadeklarowalta goto-
woé¢ do indywidualnego sprawdzenia
i oceny prac swoich aplikantéw. Izby te
oceniaja prace aplikantéw w ciagu 14 dni.
Po uplywie tego czasu na platformie szko-
leniowej e-RIRP publikowany jest opis
istotnych zagadnien kluczowych dla roz-

wigzania danego zadania.

W 2024 r. wprowadzono dodatkowy cykl
spotkan konsultacyjnych online ze specjali-
stami w danej dziedzinie prawa. Podczas
konsultacji na zywo, bazujac na dotychczaso-
wych pracach dodatkowych i informacjach

Wedtug danych z platformy e-KIRP
0d 2023r.zudostepnianych przez KIRP
prac dodatkowych skorzystaty prawie

3 tys. ...
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Bogatabaza Praktyczne ¢wicze-
materiatéw — od
2023r. na platformie
e-KIRP udostepnio-
nych zostato 30 kazu-

sOW i opisow istot-

czenie praktyczne,

nych zagadnien

obszarach prawa

z ankiet, omawiano najwazniejsze kwestie
kluczowe dla rozwiazania danego zadania
oraz zasady sporzadzania m.in. apelacji,
skargi czy umowy. Zajecia sa nagrywane
i udostepniane na platformie, z mozliwo-
Scia pdzZniejszego ich odtworzenia, np.

przed pisemnym kolokwium.

Ogolnopolskie
kolokwia

Razem z ogélnopolskimi
zadaniami - pracami dodat-
kowymi KRrajowa Izba Radcéw Prawnych
zaproponowala i przeprowadzila w 2023 r.
ogdlnopolska synchronizacje kolokwiow
w okregowych izbach radcéw prawnych.
Wspdlne kolokwia zostaly przeprowadzone
w 11 OIRP: w Biatymstoku, Gdansku, Kosza-
linie, Lublinie, Lodzi, Olsztynie, Poznaniu,
Rzeszowie, Szczecinie, Warszawie i we Wro-
clawiu. Izby te zdecydowaly sie wziaé udziat
w projekcie i zawarty z KIRP porozumienie
okreslajace szczegdtowe zasady uczestnic-
twa w kolokwiach. Przeprowadzono wszyst-
kie terminy kolokwidéw, z uwzglednieniem
terminéw dodatkowych oraz poprawko-
wych, o ktérych mowaw § 32 ust4.1 § 32a

ust 3. Regulaminu odbywania aplikaciji.

78

nia — doskonate ¢wi-

ktdre pozwala usyste-
matyzowac i pogtebié
wiedze w konkretnych

Indywidualna
ocenaiwspar-
cie — czeS¢ OIRP
sprawdza i indywidu-
alnie ocenia prace
swoich aplikantéw, co
pozwala na uzyskanie
cennej informacji
zwrotnej dotyczacej
sporzadzonej pracy

Konsultacje online —
cykl pieciu interaktyw-
nych spotkan z eks-
pertami, na ktérych
omawiano kwestie
kluczowe dla rozwia-
zaniadanego zadania.
15 godzin szkolenio-
wych zaje¢,
nagranych

iudostepnionych
na platformie e-KIRP

Na potrzeby zrealizowania tego projektu
KIRP opracowatla facznie 20 kazuséw i opi-
s6w istotnych zagadnien, ktére zgodnie
z zatozeniami projektu posiadaty uklad tre-
§ci i strukture formalng zadania egzamina-
cyjnego opracowywanego na potrzeby eg-
zaminu radcowskiego organizowanego
przez Ministra Sprawiedliwosci. W 2024 r.
kontynuowano to przedsiewziecie, przy
czym zgodnie z decyzja Prezydium KRRP
oraz majac ha wzgledzie kwestie logis-
tyczno-organizacyjne, projekt zrealizowa-
no z uwzglednieniem wytacznie pierwszych
terminéw kolokwiéw. Do projektu przysta-
pity wéwczas OIRP: w Bialymstoku, Gdan-
sku, Koszalinie, Lublinie, Lodzi, Olsztynie,
Rzeszowie, Warszawie i we Wroctawiu. Na
potrzeby przeprowadzenia scentralizowa-
nych kolokwiéw KIRP opracowala pie¢ ka-
zusOw i opisdw istotnych zagadnien w for-
macie egzaminu zawodowego z zakresu
prawa karnego, administracyjnego, cywil-

nego, gospodarczego oraz etyki zawodowe;.

W ramach realizacji ogélnopolskich kolo-
kwiéw RIRP przy wykorzystaniu platformy
e-KIRP udostepniata zainteresowanym iz-
bom opracowane na poziomie krajowym
zadania niezbedne do przeprowadzenia ko-
lokwium z danego przedmiotu. Osoba upo-

wazniona z ramienia OIRP odpowiedzialna



za organizacje kolokwium, przed wskaza-
nym w harmonogramie terminem kolo-
kwium, otrzymywala dostep do pobrania
zadania z platformy, aby na zasadach ogél-
nie przyjetych przez swoja izbe wykorzy-

sta¢ je podczas kolokwium.

Inne inicjatywy na rzecz
ap]ikantéw radcowskich

Wyklad z prawnikiem zagranicznym
Louisem Buchmanem

W maju 2021 r. Krajowa Rada Radcéw
Prawnych zorganizowata spotkanie online
dla aplikantéw radcowskich o tematyce
,Prawnik jako doradca w zakresie biznesu
i praw cztowieka” Wyklad zostal przepro-
wadzony przez Louisa Buchmana - adwo-
kata, arbitra i mediatora z wieloletnim do-
$wiadczeniem, wpisanego na liste adwoka-
téw izby w Paryzu, Nowym Yorku oraz Mie-
dzynarodowego Centrum Finansowego
w Dubaju. Wyktad online obejmowat dwa
zasadnicze watki tematyczne: prawnik jako
doradca biznesu oraz prawnik jako obronca
praworzadnosci, praw cztowieka, okreslo-
nych grup oséb, np. dzieci, oséb niepeino-
sprawnych, poszkodowanych wskutek ra-
sizmu i dyskryminacji. Watki te uzupetnio-
ne zostaly o kwestie ochrony praw jednost-
ki w przestrzeni cyfrowej. Przedstawione
zostaly réwniez =zagadnienia zwigzane
z cyfryzacja wymiaru sprawiedliwo$ci oraz
wykorzystaniem narzedzi IT dla prawni-
kéw. Celem spotkania byto réwniez promo-
wanie kultury praworzadnosci, a takze pod-
kre$lenie znaczenia prawa unijnego w kon-
kretnych sytuacjach prawnych. Wyktad zo-

stal przeprowadzony w jezyku angielskim,

co bylo doskonata okazja nie tylko do zdo-
bycia cennej wiedzy, ale takze do przeta-

mywania barier jezykowych.

Wirtualna wizyta w TSUE

W marcu 2024 r. Krajowa Rada Radcéw
Prawnych zorganizowata wirtualng wizyte
w Trybunale Sprawiedliwosci Unii Europej-
skiej (TSUE), ktdrej celem byto przyblizenie
aplikantom radcowskim funkciji, jaka petnia
trybunat oraz sady Unii w ksztattowaniu

prawa europejskiego, a takze zrozumienie,

jak duzy wpltyw na zycie obywateli europej-
skich ma orzecznictwo TSUE. W wydarze-
niu uczestniczyli specjalni goscie: prof. Ma-
ciej Szpunar, Rzecznik Generalny Trybuna-
tu Sprawiedliwo$ci, oraz Maciej Markie-
wicz, kierownik Dziatu Ttumaczen Polskich
w TSUE. Profesor Maciej Szpunar przedsta-
wit role i dziatalno$é TSUE, podkreslajac
jego kluczowa role w ksztattowaniu prawa
unijnego i zapewnieniu jednolitego stoso-
wania prawa we wszystkich panstwach
cztonkowskich UE. Omoéwil znaczenie
TSUE w kreowaniu orzecznictwa w dzie-
dzinach zwigzanych z réznymi aspektami
prawa Unii Europejskiej. Z kolei Maciej Mar-

kiewicz moéwil o wielojezycznosci TSUE,
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postrzeganej jako wyjatkowe bogactwo in-
stytucji, ktére zapewnia dostep do wymiaru
sprawiedliwoéci i orzecznictwa TSUE dla
kazdego obywatela UE, niezaleznie od jego
narodowosci. TSUE funkcjonuje obecnie
we wszystkich oficjalnych jezykach Unii
Europejskiej. Wizyta zakonczyta sie wirtu-
alnym oprowadzeniem uczestnikéw po
gmachu trybunatu, dajac mozliwos¢ zapo-
znania sie z zewnetrzna i wewnetrzna ar-
chitekturg budynku, w tym z wielka salg
rozpraw TSUE. Uczestnicy mieli okazje po-
zna¢ ciekawostki zwigzane z trybunatem
dzieki opowie$ciom polskiego przewod-

nika.

Statystyki egzaminu wstepnego
i radcowskiego w latach 2021-2024

Egzamin wstepny
Odbycie aplikacji radcowskiej jest w dal-
szym ciggu uwazane za najlepsza droge do

uzyskania tytutu radcy prawnego. Choé¢
mozna zrobi¢ to na kilka sposobdéw, szkole-
nie na aplikacji otwiera nieoceniong mozli-
woé¢ praktycznego przygotowania sie do
wykonywania zawodu. Egzamin wstepny
jest forma naboru na aplikacje radcowska
i odbywa sie raz w roku. Jak wynika z da-
nych Ministerstwa Sprawiedliwosci, pomi-
mo utrzymujacego sie od kilku lat spadku
ogdlnej liczby kandydatéw zdajacych na
wszystkie rodzaje aplikacji proporcje po-
miedzy chetnymi na poszczegdlne rodzaje
aplikacji, tj. radcowska a pozostalymi, sa
niezmienne. Na aplikacje radcowska zdaje
najwiecej kandydatéw i najwieksza ich licz-

ba podejmuje na niej szkolenie.

W latach 2006-2023 do egzaminéw na
wszystkie aplikacje samorzadowe przysta-
pito ¥acznie 160 508 osdb, sposrdd ktdrych
wynik pozytywny otrzymato 75 668 oséb.
Do egzaminéw na aplikacje radcowska
przystapito 125 587 osdb, z czego zdato
je 86 227 os6éb - czyli ponad potowa

Laczna liczba przystepuj %cych w latach 2006-2023 wg aplikacji (adwokacka,

radcowska i notarialna) oraz w latach 2008-2023 (komornicza)*

86227

M przystapito [ zdato

aplikacja adwokacka

49,5% 45,6%

aplikacja radcowska

aplikacja notarialna aplikacja komornicza
40,3% 66,1%

* Opracowanie na podstawie Analiza wynikéw egzaminéw wstepnych na aplikacje: adwokackg, radcowskg,
notarialng i komorniczq 30 wrzesnia 2023 r., Departament Zawoddéw Prawniczych, Popowo, 12 marca 2024r.,s. 6.
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wszystkich zdajacych ze wszystkich egza-
minéw na aplikacje samorzadowe. Sposrdd
5716 absolwentéw wydziatdw prawa, ktérzy
ukonczyli studia w 2023 r., do egzaminéw
wstepnych na aplikacje radcowska, adwo-
kacka, notarialng i komornicza przystapity
tacznie 2542 osoby. Nalezy przy tym zauwa-
zy¢, ze absolwenci uczelni wyzszych najcze-

$ciej wybierali aplikacje radcowska (43%).

W okreslonej od wielu lat formule egzaminu
zdajacy rozwiazuja test jednokrotnego wy-
boru, ktéry sklada sie ze 150 zamknietych
pytan. Udzielenie poprawnej odpowiedzi na
co najmniej 100 z nich otwiera kandydatom
droge do przyszlej kariery zawodowej. Zda-
jacy, ktérzy otrzymaja z egzaminu wynik
pozytywny, s uprawnieni - w ciggu dwoéch
lat od dnia doreczenia uchwaty o wyniku
egzaminu - do ztozenia wniosku o wpis na

liste aplikantéw i rozpoczecia aplikacji.

Egzamin radcowski

Zgodnie z ustawa o radcach prawnych eg-
zamin radcowski polega na sprawdzeniu
przygotowania prawniczego osoby przy-
stepujacej do egzaminu radcowskiego do
samodzielnego i nalezytego wykonywania
zawodu radcy prawnego. Egzamin przepro-
wadzony w ciagu czterech dni skiada sie
z pieciu czesci. Pozytywny wynik z egzami-
nu radcowskiego otrzyma zdajacy, ktory
z kazdej czesci egzaminu otrzyma ocene

pozytywna.

Pierwsza cze$¢ egzaminu radcowskiego
obejmuje rozwigzanie zadania z zakresu
prawa karnego, polegajacego na przygoto-
waniu aktu oskarzenia albo apelacji, a w
przypadku uznania, ze jest brak podstaw do

ich wniesienia, na sporzadzeniu opinii

82

prawnejw oparciu o akta lub przedstawiony
stan faktyczny opracowane na potrzeby eg-
zaminu. Druga cze$§é egzaminu radcow-
skiego obejmuje rozwiazanie zadania z za-
kresu prawa cywilnego lub rodzinnego, po-
legajacego na przygotowaniu pozwu lub
wniosku albo apelaciji, a w przypadku uzna-
nia, ze jest brak podstaw do ich wniesienia,
na sporzadzeniu opinii prawnej. Trzecia
cze$é egzaminu radcowskiego obejmuje
rozwigzanie zadania z zakresu prawa go-
spodarczego, polegajacego na przygoto-
waniu umowy albo sporzadzeniu pozwu,
wniosku lub apelacji, a w przypadku uzna-
nia, ze jest brak podstaw do ich wniesienia,
na sporzadzeniu opinii prawnej. Czwarta
cze§é egzaminu radcowskiego obejmuje
rozwigzanie zadania z zakresu prawa admi-
nistracyjnego, polegajacego na przygoto-
waniu skargi do wojewddzkiego sadu admi-
nistracyjnego lub skargi kasacyjnej do Na-
czelnego Sadu Administracyjnego, a w przy-
padku uznania, ze jest brak podstaw do ich
wniesienia, na sporzadzeniu opinii prawne;j.
Pigta czes¢ egzaminu radcowskiego obej-
muje rozwigzanie zadania z zakresu zasad
wykonywania zawodu lub zasad etyki pole-

gajacego na przygotowaniu opinii prawnej.

Egzamin radcowski w 2021 r. przeprowa-
dzito 41 komisji egzaminacyjnych. Do egza-
minu przystapito 2512 osdb, z czego 2213
(88,1%) uzyskalo pozytywny wynik. Naj-
wyzsza zdawalno$¢ odnotowano w komisji
w Bydgoszczy, gdzie wszystkie 51 osdéb
zdajacych uzyskato pozytywny wynik
(100%). Najnizsza zdawalno$¢ odnotowano
w komisji nr 2 we Wroctawiu - 45 sposréd
60 zdajacych uzyskato pozytywny wynik
(75%). Najwiecej ocen niedostatecznych

wystawiono z zakresu prawa cywilnego



(132 oceny), a najmniej z zakresu zasad wy-

konywania zawodu lub etyki (24 oceny).

W2022r. egzaminradcowski zdawato 2135
0s06b, z czego 1744 osoby (81,7%) uzyskaty
pozytywny wynik. Najwyzsza zdawalnos$é
odnotowano w komisji nr 2 w Lublinie - 46
sposrdd 47 zdajacych uzyskalo pozytywny
wynik (okolo 98%). Najnizsza zdawalnosé
odnotowano w komisji nr 3 w Warszawie —
41 spoérdéd 69 zdajacych uzyskalo pozy-
tywny wynik (okoto 59%). Najwiecej ocen
niedostatecznych wystawiono z zakresu
prawa gospodarczego (221 ocen, okoto
42% wszystkich ocen niedostatecznych),
a najmniej z zakresu zasad wykonywania
zawodu lub etyki (25 ocen, okoto 5%). Zda-
walno$¢ aplikantéw przystepujacych do eg-
zaminu bezposrednio po ukonczeniu apli-
kacji wyniosta okolo 88,3%, natomiast

wérod pozostatych zdajacych 59,2%.

Egzamin radcowski w 2023 r. przeprowa-
dzity 33 komisje egzaminacyjne. Do egza-
minu przystapito 2034 zdajacych, z czego
1662 osoby (817%) uzyskaly pozytywny
wynik. Najwyzsza zdawalno$é odnotowano
w komisji nr 2 w Poznaniu, gdzie pozytywny
wynik uzyskato 64 na 65 zdajacych (okoto
98%). Najnizsza zdawalnosé odnotowano
w komisji egzaminacyjnej w Kielcach, gdzie
spoéréd 60 zdajacych wynik pozytywny
uzyskato 38 oséb (okoto 63%). Zadania
z zakresu prawa gospodarczego sprawity
najwiecej trudnosci, skutkujac 174 ocenami
niedostatecznymi (okoto 35% wszystkich
ocen niedostatecznych). Najtatwiejsze oka-
zaly sie zadania z zakresu zasad wykony-
wania zawodu lub etyki, z ktérych wysta-
wiono 33 oceny niedostateczne (okotlo

7%). Aplikanci przystepujacy do egzaminu

bezposrednio po ukonczeniu aplikacji uzy-
skali zdawalno$é na poziomie 89,3%, pod-
czas gdy zdawalno$é w grupie pozostatych

zdajacych wyniosla 62,2%.

Egzamin zawodowy, ktéry odbywatl sie
w kwietniu 2024 r., przeprowadzity 32 ko-
misje egzaminacyjne. Do egzaminu przy-
stapito 1891 osdb, z ktérych 1571 uzyskato
pozytywny wynik, co stanowi 83,1% wszyst-
kich zdajacych. Najwyzsza zdawalno$¢ od-
notowano w komisji egzaminacyjnej nr 2
w Poznaniu, gdzie sposéréd 71 osdéb zdaja-
cych wynik pozytywny uzyskalo 68 osdb
(okoto 96%). Najnizsza zdawalno$é odno-
towano w komisji nr 1 w Ratowicach - 44
sposéréd 65 zdajacych uzyskalo pozytywny
wynik (okoto 68%). Najlepsze wyniki osig-
gneli aplikanci, ktérzy przystapili do egza-
minu bezposrednio po ukonczeniu aplika-
cji - zdawalnoéé w tej grupie wyniosta az
90,6%. Wsrdéd pozostatych aplikantéw od-
setek ten wynidst 66,5%, natomiast wsrdd
oséb uprawnionych do przystapienia do eg-
zaminu bez odbycia aplikacji - 62%. Z eg-
zaminu radcowskiego wystawiono ogdtem
434 oceny niedostateczne. Najtrudniejsze
okazalo sie zadanie z prawa cywilnego,
z ktérego wystawiono 150 ocen niedosta-
tecznych. Najmniej probleméw sprawity
zadania z prawa administracyjnego oraz
z zasad wykonywania zawodu i etyki, z kté-
rych wystawiono odpowiednio 29 i 9 ocen

niedostatecznych.
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Zdawalno$¢ egzaminu radcowskiego w la-
tach 2021-2024 byla wysoka, oscylujaca
wokodt 85%. Najlepiej przygotowani byli apli-
kanci przystepujacy do egzaminu bezpo-
$rednio po ukonczeniu aplikacji — wyniki te
wskazuja na efektywno$é programéw szko-
leniowych oraz konieczno$é¢ dalszego mo-
nitorowania i doskonalenia metod przygo-
towujacych do egzaminu. Jak wskazuja
radcowie prawni, ktérzy ukonczyli aplika-
cje i zdali egzamin, takg wszechstronnosé
moze zapewni¢ wlasnie ukonczenie aplika-
cjii to ta droga wydaje sie najlepsza w zdo-
byciu uprawnien radcy prawnego. Potwier-
dzaja to réwniez przedstawiciele samorza-
du, ktérych zdaniem to wlaénie aplikacja
najlepiej przygotowuje do samodzielnego
$wiadczenia pomocy prawnej i daje apli-
kantowi mozliwo§¢ nabycia wielu umiejet-
nosci koniecznych do nalezytego i godnego

wykonywania zawodu radcy prawnego.

Szkolenia z umiejetnosci
dydakcycznych dla osob
prowadzqcych zajecia

z aplikantami

W 2021 r. Krajowa Rada Radcéw Prawnych
zainicjowala serie bezplatnych szkolen
i warsztatow skierowanych do wykladow-
céw aplikacji radcowskiej. Pierwsze z nich,
zatytutowane ,Jak skupi¢ uwage stuchaczy
podczas wykladéw? - techniki i metody
pracy z aplikantami”, odbyto sie w czerwcu
2021 r. Uczestnicy mieli okazje poszerzy¢
swoja wiedze o techniki przyciggania uwa-
gi, storytelling oraz inne metody aktywizu-
jace aplikantéw. Sesja ta koncentrowata sie

na budowaniu relacji miedzy wyktadowca

86

a aplikantem oraz na rozwijaniu umiejetno-
$ci angazowania shluchaczy, aby proces
edukacyjny byt bardziej efektywny dzieki
wlasciwej wspdtpracy, komunikacji i kre-

atywnosci.

We wrzeéniu odbylo sie drugie szkolenie,
poswiecone ,Sztuce dydaktyki w aplikacji
radcowskiej” Wyktadowcy zdobyli wéw-
czas informacje o rozwijaniu wlasnego
warsztatu dydaktycznego i nowoczesnych
metodach nauczania, ktére maja na celu
efektywne ksztatcenie i motywowanie apli-
kantéw. Szkolenie to miato réwniez wptyw
na ksztattowanie postaw i uniwersalnych
kompetencji takich jak dociekliwo$é, cieka-
wos¢, krytyczne myslenie, samodzielnosé
oraz odpowiedzialno$é za ciaglty rozwdj

w swojej dziedzinie.

W grudniu 2021 r. odbyto sie trzecie i ostat-
nie szkolenie pod tytutem ,Konwersatoria
i symulacje - metody szkolenia aplikan-
tow”. Tematem szkolenia byly konwersato-
ria, ktére mialy na celu przedstawienie
i usystematyzowanie zagadnienia objetego
programem aplikacji radcowskiej. Takie za-
jecia powinny by¢ prowadzone z aktywnym
uczestnictwem aplikantéw w danej gru-
pie, sluzyé wymianie pogladéw i dyskus;ji
pomiedzy prowadzacym zajecia a aplikan-
tami na temat praktycznego stosowania
przepiséw prawa i prawidtowego rozwiazy-

wania probleméw prawnych.




KRAJOWA IZBA
RADCOW PRAWNYCH

I Publikacje

~Podrecznik sztuki dydaktyki. Aplikacja
radcowska” - publikacja dla oséb
prowadzacych zajecia z aplikantami

W 2021 r. Krajowa Rada Radcéw Prawnych
we wspbtpracy z Collegium Wratislaviense
opublikowala ,Podrecznik sztuki dydaktyki.

Aplikacja radcowska’, autorstwa Bartosza

Fingasa. Dostep do tej publikacji zostat za-
pewniony bezplatnie dla kadry dydaktycz-
nej aplikacji radcowskiej, z dystrybucja re-

alizowang przez okregowe izby radcéw

prawnych. Podrecznik ten stanowi kom-

pendium metod efektywnego nauczania,

dostosowanych do specyfiki i oczekiwan

aplikantéw radcowskich. Zawiera on szcze-

go6towe opisy sprawdzonych technik i na-

rzedzi dydaktycznych, w tym réwniez tych
wykorzystujacychnowoczesne technologie

internetowe, ktére maja na celu wzbogace-
nie tre$ci wykladow, zainteresowanie stu-

chaczy oraz stymulacje ich aktywnosci po-

znawczej. Struktura podrecznika zostata

PUBLIKACJA

podzielona na trzy gtéwne sekcje, odpowia-
dajace réznym formom zaje¢: wyklady, kon-

wersatoria oraz ¢wiczenia praktyczne.

~Przewodnik po ewaluacji” - publikacja
dla okregowych izb radcéw prawnych

Po wprowadzeniu zmian w Regulaminie od-
bywania aplikacji radcowskiej w pazdzierni-
ku 2021 r. Krajowa Rada Radcéw Prawnych
opracowata i wydata dla wszystkich izb
~Przewodnik po ewaluacji”. Publikacja ta do-
starcza kompleksowych rekomendacji do-
tyczacych technik zbierania danych o prze-
biegu i strukturze szkolenia aplikantéw. Me-
tody opisane w przewodniku sa przezna-
czone do zastosowania zaréwno w trakcie
roku szkoleniowego, jak i po jego zakoncze-
niu, co umozliwia ciagta ocene i doskonale-
nie procesu edukacyjnego. Ewaluacja ta, ad-
resowana do szerokiego grona odbiorcow,
w tym oséb bezposrednio zaangazowanych
w proces szkolenia oraz rad OIRP, ktére od-
powiadaja za ustalanie planéw i organizacje
szkolen, ma na celu nie tylko monitorowa-
nie jakosci edukaciji, ale réw-
niez zapewnienie, Ze zajecia sg
praktyczne, angazuja aplikan-
téw i sprzyjaja ich rozwojowi.
Zmiany wprowadzone 1 stycz-
nia 2022 r. naktadaja obowia-
zek regularnej ewaluacji zajed,
co pozwala na identyfikacje ob-
szaréw wymagajacych ulep-
szenia oraz na wdrazanie inno-
wacji dydaktycznych, ktére
podnosza standardy ksztalce-
nia w ramach aplikacji radcow-
skiej i przyczyniaja sie do two-
rzenia $rodowiska sprzyjajace-

go ciagtemu rozwojowi zawo-

Podrecznik dla wyktadowcow
na aplikacji radcowskiej

dowemu aplikantéw.
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Zmiany w Regulaminie

odbywania aplikacji

Uchwala nr 79/X1/2021 KRRP

z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
(tekst jednolity — Uchwata nr 325/X1/2021
Prcz_ydium KRRP z dnia 28 paidziernika 2021 +.)

25 pazdziernika 2021 r. Krajowa Rada Rad-
céw Prawnych zmienita Regulamin odby-
wania aplikacji radcowskiej. Zmiany te we-
szty w zycie 1 stycznia 2022 r. i miaty na
celu upraktycznienie szkolenia milodych
prawnikéw oraz zwiekszenie efektywnosci
instytucji patronatu. Wprowadzono réw-
niez szereg pomystéw wspierajacych apli-
kantéw w drodze do uzyskania uprawnien

radcy prawnego.

Nowe formy zajeé

Jedna z najwazniejszych zmian na aplikacji
radcowskiej, obowiazujacych od 2022 r,
jest rezygnacja z tradycyjnych wykladow
na rzecz konwersatoriéw, w ramach kté-
rych wykorzystywane miaty by¢ rézne me-
tody stuzace aktywizacji aplikantéw. W pro-
gramie aplikacji, bedacym zalacznikiem do
regulaminu, wskazano, ze konwersatoria
maja na celu przedstawienie i systematyza-
cje zagadnienia objetego programem apli-
kacji. Prowadzone maja by¢ metodami ak-
tywizujacymi aplikantéw, w szczegdlnosci
stuzacymi do wymiany pogladéw i dyskusji
pomiedzy prowadzacym zajecia a aplikan-
tami na temat praktycznego stosowania
przepiséw prawa i prawidtowego rozwigzy-

wania probleméw prawnych.
2 . 0 0
Cwiczenia i warsztaty

KRonwersatoria, co do zasady, maja by¢

wprowadzeniem do zaje¢ szkoleniowych
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o charakterze é¢wiczeniowo-warsztatowym.
Cwiczenia z kolei - jako podstawowa forma

zaje¢ na aplikacji — maja sie odbywac z ak-
tywnym uczestnictwem wszystkich aplikan-

téw w danej grupie. Metoda ¢wiczeniowo-

-warsztatowa, o jakiej mowa w zmienionym

programie, obejmuje w szczegdlnosci: roz-
wigzywanie kazuséw, analize aktéw praw-
nych, analize orzecznictwa, symulacje, spo-
rzadzanie projektéw pism procesowych,
projektéw uméw oraz projektéw aktdéw nor-

matywnych.

Liczebnos§é grup

Nowy program aplikacji przewidywal orga-
nizowanie ¢wiczen w grupach aplikantow,
ktérych liczebnosé nie przekraczata 35
oséb. Liczebno$é¢ grup mogta byé¢ zwiek-
szona wylacznie, jezeli przemawialy za tym
wzgledy organizacyjne, wielko$¢ poszcze-
golnych rocznikéw aplikacji oraz jesli za-
pewniona byla mozliwosé prawidtowej re-

alizacji celow ksztalcenia.

Co istotne - kazda z okregowych izb rad-
céw prawnych moze, w ramach realizacji
minimalnego wymiaru zaje¢ okre§lonego
w programie aplikacji, zwieksza¢ wymiar
¢éwiczen w stosunku do wymiaru okreslone-
go w programie aplikacji. Dokonane w po-
wyzszym zakresie zmiany miaty na celu
ostateczne odejscie od akademickich form
prowadzenia zaje¢ (wykladéw) na rzecz
metod angazujacych aplikantéw w rozwia-
zywanie konkretnych zadan i problemdéw
prawnych. Zmiana ta dokonana zostata
w oparciu o zatozenie, ze podstawowa wie-
dza w zakresie prawa nabywana jest w cza-
sie studiéw, a celem aplikacji radcowskiej
jest przede wszystkim wdrozenie aplikan-

téw do jej praktycznego stosowania.



Ewaluacja

Wprowadzono obowigzkowa ewaluacje za-
jec¢ aplikantéw, z uwzglednieniem oceny re-
alizacji postulatu praktycznosci. Wyniki
ewaluacji powinny by¢ brane pod uwage
przy ustalaniu planu szkolenia. Dotychczas
ewaluacji dokonywano jedynie w niekté-
rych izbach, ale po zmianie regulaminu

proces ten stat sie obowigzkowy.

Zmiany w kolokwiach

Upraktycznieniu aplikacji stuzyly réwniez

zmiany dotyczace przeprowadzanych kolo-

kwiéw. Od 2022 r.:

» Kolokwium dla II roku aplikacji z prawa
gospodarczego odbywa sie w formie pi-
semnej i polega na przygotowaniu umo-
wy, pozwu, wniosku, apelacji lub opinii
prawnej. Wczesniej kolokwium odby-
walo sie w formie ustnej, gdzie aplikanci
musieli odpowiedzie¢ na trzy pytania.

» Forma ustna przewidziana bedzie dla ko-
lokwium z prawa spdlek handlowych,
prawa upadiosciowego i restrukturyza-
cyjnego. Dotychczas kolokwium to miato
forme pisemna, polegajaca na napisaniu
pisma procesowego w postaci pozwu,
wniosku, umowy lub opinii prawne;.

» Dla I roku aplikacji z prawa cywilnego
przewidziano jedno kolokwium obej-
mujace zagadnienia materialne i proce-
sowe, ktére polega na przygotowaniu
umowy, pozwu, wniosku, apelacji lub
opinii prawnej. Dotychczas blok cywilny
podzielony byt na dwie czes$ci — mate-
rialna i procesowa - i aplikanci podcho-

dzili do dwdch kolokwidw.

W pozostatych kolokwiach i ich formach nie
dokonano wiekszych zmian, z wyjatkiem ko-

smetycznych zmian w zakresie kolokwium

dla aplikantéw trzeciego roku z prawa ad-
ministracyjnego, postepowania administra-
cyjnego, postepowania sgdowoadministra-
cyjnego, prawa finansowego i podatkowe-
go, gdzie kolokwium mogto dodatkowo po-

lega¢ na napisaniu opinii prawnej.

Czas trwania kolokwiéw

Zgodnie z nowymi regulacjami czas na na-

pisanie kolokwiéw pisemnych zostal wy-

dtuzony:

» kolokwium z prawa cywilnego trwa 360
minut (wczeéniej 180 minut),

» kolokwium z prawa gospodarczego
trwa 240 minut,

» kolokwium z prawa karnego trwa 360
minut (wczeéniej 180 minut),

» kolokwium z bloku administracyjnego

trwa 240 minut (wczes$niej 180 minut).

Jednoczesnie - na wzdr egzaminu zawodo-
wego - podczas kolokwiéw pisemnych wpro-
wadzono mozliwoéé¢ korzystania przez apli-
kantéw nie tylko, jak dotychczas, z aktow
prawnych, lecz takze z komentarzy i orzecz-
nictwa. W dalszym ciagu zabronione bedzie
korzystanie podczas kolokwiéw z innych po-
mocy oraz urzadzen elektronicznych umoz-

liwiajacych odbidr lub przekaz informaciji.

Sprawdzanie prac aplikantéw

Od 2022 r. wprowadzono obowiazek uza-
sadniania ocen niedostatecznych. Uzasad-
nienie miato wskazywa¢ na niespetnienie
kryteriow w sposdb pozwalajacy aplikanto-
wi na ustalenie popeinionych btedéw lub
brakujacych elementéw pracy. Mozliwe
bylo odstgpienie od obowiazku sporzadze-
nia uzasadnienia, je$li aplikantowi zapew-
niono mozliwo§é konsultacji indywidual-

nych z osoba dokonujaca oceny pracy.
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Zmiany w patronacie

W znowelizowanych przepisach wprowa-
dzono instrumenty zmierzajace do wzmoc-
nienia instytucji patronatu. Patronem apli-
kanta powinien by¢ radca prawny wykonu-
jacy zawod w tej samej kancelarii lub jed-
nostce organizacyjnej, w ktérej aplikant
odbywat aplikacje. W uzasadnionych przy-
padkach rada okregowej izby radcéw praw-
nych moze wyznaczy¢ aplikantowi innego
patrona. Wprowadzono réwniez mozliwo$¢
zwolnienia patrona z obowiazku sktadania
pisemnej informacji o przebiegu szkolenia,
pod pewnymi warunkami. Dotyczy to patro-
na aplikanta wykonujacego w kancelarii lub
jednostce organizacyjnej, w ktérej patron
wykonuje zawdd, czynnosSci w ramach
umowy o prace w wymiarze pelnego etatu
lub umowy cywilnoprawnej, ktorej zakres
odpowiada liczbie godzin przewidzianych
w ramach umowy o prace w wymiarze pet-
nego etatu, jezeli wspotpraca w takiej for-
mie obejmowata caly okres, za ktéry wedtug
regulaminu nalezy ztozy¢ taka pisemna in-
formacje. Patron zamierzajacy skorzysta¢
z takiego zwolnienia powinien poinformo-
wa¢ rade izby o formie wspdlpracy z apli-
kantem. Regulamin precyzuje terminy, w kté-
rych takie o§wiadczenie patrona powinno
zostaé¢ zlozone - do 31 stycznia danego
roku szkoleniowego. W przypadku zmiany
w zakresie wspolpracy z aplikantem patron
powinien niezwlocznie zawiadomic¢ o tym

rade.

Pozaregulaminowe dzialania samorzadu
Poza standardami szkolenia na aplikacii, ja-
kie wynikaja z obowigzujacych w tym za-
kresie regulacji ustawowych lub wewnatrz-
samorzadowych - poszczegdlne okregowe

izby radcéw prawnych oraz Krajowa Rada
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Radcéw Prawnych rozpoczety prace nad
dodatkowymi rozwigzaniami, dzieki kté-
rym poziom ksztalcenia na aplikacji i jej
przystepno$¢ moga poméc miodym praw-
nikom dotrze¢ do egzaminu radcowskiego
oraz zda¢ go z wiedza i umiejetnosciami
pozwalajacymi na latwiejsze wejScie na

trudny rynek ustug prawniczych w Polsce.

Chodzi m.in. o ogélnopolska symulacje eg-
zaminu radcowskiego, zajecia powtérkowe
przed egzaminem, rozbudowanie bazy za-
je¢ e-learningowych dla aplikantéw oraz
stworzenie specjalnych sekcji tematycz-
nych, tzw. zajeé¢ specjalizacyjnych, ktére
z zatozenia mialy byé propozycja dla apli-
kantéw pragnacych pogtebia¢ swojg wie-
dze i umiejetnosci w ramach wybranej spe-

cjalizacji.

Uchwata nr 117/X1/2022 KRRP
z dnia 28 paidziernika 2022 r.
(tekst jednolity — Uchwata nr 783/X1/2022
Prezydium KRRP z dnia 9 ]istopada 2022 1)

28 pazdziernika 2022 r. w Ratowicach od-
byto sie posiedzenie Krajowej Rady Radcéw
Prawnych, podczas ktérego dokonano
zmian w Regulaminie odbywania aplikacji
radcowskiej, ktére weszly w zycie 1 stycz-
nia 2023 r.

Zmiany organizacyjne zajeé

Zgodnie z nowymi przepisami, jezeli uza-
sadniaja to wzgledy organizacyjne, w ciagu
czterech tygodni w kazdym roku szkolenio-
wym zajecia w formie konwersatoriow
i éwiczen mogly odbywac sie wiecej niz je-
den dzien w tygodniu. Ta zmiana miafa na

celu elastyczniejsze zarzadzanie czasem



i harmonogramem zaje¢ aplikantéw, dosto-
sowujac je do biezacych potrzeb i mozliwo-
$ci organizacyjnych poszczegdlnych izb.
Dzieki temu izby mogty lepiej planowaé za-
jecia, uwzgledniajac réznorodne okolicz-
nosci, takie jak dostepno$é wyktadowcodw

czy wynajmowanych sal.

Zajecia e-learningowe

Uchwata wprowadzita rowniez mozliwosé
prowadzenia zajeé¢ aplikantdéw oraz zajeé
nieobjetych programem aplikacji w postaci
zaje¢ e-learningowych. Te zajecia miaty by¢
przygotowywane wedlug standardow okre-
Slonych przez Prezydium Krajowej Rady
Radcéw Prawnych. Standardy te obejmo-
waty wymagania techniczne, merytoryczne
oraz metodyczne, zapewniajace wysoka ja-
koé¢ ksztalcenia na odlegtoéé. Liczba go-
dzin zajeé e-learningowych objetych pla-
nem szkolenia nie mogta natomiast prze-
kroczy¢ 20% minimalnego wymiaru zajeé
okre§lonego w programie aplikacji dla da-
nego roku aplikacji. Oznaczalo to, ze wigk-
szo$¢ zaje¢ weigz musiata by¢ prowadzona
w formie tradycyjnej, co miato zapewnié
bezposredni kontakt aplikantéw z wykta-
dowcami i mozliwo$¢ uczestnictwa w inter-
aktywnych éwiczeniach oraz konwersato-

riach.

Infrastruktura techniczna -

platforma e-RIRP

KRrajowa Rada Radcéw Prawnych zapewnita
niezbedng infrastrukture techniczng do
okregowym
izbom radcéw prawnych zaje¢ e-learningo-

udostepniania  wszystkim

wych. Wdrozone rozwiazania technologicz-
ne obejmowaty kwestie niezbedne do wery-
fikacji i oceny udzialu aplikanta w zaje-

ciach, tj. systemy zarzadzania kursami,

narzedzia do wideokonferencji oraz syste-
my weryfikacji obecnosci. Dzieki temu apli-
kanci mogli uczestniczyé w zajeciach onli-
ne, majac pewnosdé, ze ich obecnoéé i ak-
tywno$¢ sa odpowiednio rejestrowane

i oceniane.

Powyzsze zmiany miaty na celu zwieksze-
nie elastycznosci i dostepnosci zaje¢ dla
aplikantéw radcowskich. Mozliwo$é organi-
zowania zaje¢ w wiecej niz jeden dzien w ty-
godniu oraz wprowadzenie zaje¢ e-learnin-
gowych pozwolity na lepsze dostosowanie
programu szkoleniowego do indywidual-
nych potrzeb aplikantéw oraz specyfiki po-
szczegolnych izb. Zmiany te ulatwity apli-
kantom zdobywanie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do wykonywania zawodu rad-
cy prawnego, zapewniajac jednoczeénie
wysoka jako$¢ i efektywnosé procesu

ksztalcenia.

Uchwala nr 149/X1/2022 KRRP

z dnia 22 wrzesnia 2023 r.
(tekst jednolity — Uchwata nr 1153/X1/2023
Prezydium KRRP z dnia 10 pazdziernika 2023 r.)

We wrzeséniu 2023 r., zgodnie z zapowie-
dziami, Krajowa Rada Radcéw Prawnych
uchwalila zmiany w Regulaminie odbywa-
nia aplikacji radcowskiej. Zmiany te weszty
w zycie 1 stycznia 2024 r. i obejmowaly pro-
gram aplikacji, strukture i forme zajeé oraz

przeprowadzanych kolokwiéw.

Juz w czerwcu 2023 r., kiedy KRRP przyjeta
zatozenia zmian Regulaminu odbywania
aplikacji, przedstawiciele samorzadu rad-
céw prawnych wskazywali, ze zmiany maja

na celu udoskonalenie programu aplikacji
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w odpowiedzi na wymagania rynkowe, roz-

wdj technologiczny oraz oczekiwania wo-

bec oséb majacych w przysztosci wykony-
waé zawdd zaufania publicznego. Uchwata
nr 148/X1/2023 RRRP z dnia 30 czerwca

2023 r. zobowigzala Prezydium Krajowej

Rady Radcéw Prawnych do opracowania

projektu zmian w Regulaminie odbywania

aplikacji radcowskiej, ktére obejmowaty:

» zwiekszenie dopuszczalnej liczby zajeé
przeprowadzanych w formie e-learnin-
gu z 20% do 25%,

» wprowadzenie w programie aplikacji
obok zaje¢ z prawa karnego na II roku
aplikacji praktyk w sadach powszech-
nych i prokuraturze w zakresie zagad-
nien z zakresu prawa karnego i poste-
powania karnego,

» przeniesienie zaje¢ z przedmiotu ,Pra-
wo rodzinne i opiekuncze” na I rok apli-
kacii,

» utworzenie bloku zaje¢ z przedmiotéw
~,Prawo cywilne, postepowanie cywilne’,

» utworzenie bloku zaje¢ z przedmiotéw
.,Prawo karne, prawo karne skarbowe,
prawo wykroczen” i ,Postepowanie kar-
ne, postepowanie karnoskarbowe i po-
stepowanie w sprawach o wykrocze-
nia’,

» ustalenie, ze na kazdym roku szkolenio-
wym odbywac sie beda dwa kolokwia,
co tacznie dawad bedzie liczbe szeéciu
kolokwiéw w trakcie aplikacii,

» wprowadzenie rezerwy godzinowej na
kazdym roku szkoleniowym w wymiarze
40 godzin, ktére beda mogty zostaé wy-
korzystane na poszerzenie zagadnien
objetych programem lub na wprowadze-
nie dodatkowych zaje¢ o charakterze
specjalizacyjnym, zgodnie z potrzebami

praktycznego szkolenia aplikantéw.
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Ocena zgodnosci z prawem UE

Prezydium Krajowej Rady Radcéw Praw-
nych przeprowadzilo ocene zgodnosci pro-
jektu z prawem Unii Europejskiej. Zgodnie
z ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasa-
dach uznawania kwalifikacji zawodowych
oraz dyrektywa Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2018/958 analiza wykazala, ze
projektowane przepisy sa zgodne z zasada-
mi proporcjonalno$ci, uzasadnionego cha-

rakteru oraz braku dyskryminacji.

E-learning na aplikacji

Wymiar godzinowy zaje¢ pozostat na nie-
zmienionym poziomie (240 na kazdym
roku szkoleniowym) — zmieniono forme ich
prowadzenia. Z 48 do 60 w roku wzrosla
liczba godzin zajeé, ktére mogty by¢ prze-
prowadzone w formie e-learningowej. Nie
zmienifa sie w tym zakresie jednak zasada,
Ze to okregowe izby radcéw prawnych, kté-
re prowadza aplikacje, podejmuja decyzje,
w jakim wymiarze i z jakich przedmiotow

wprowadzaja e-learning do planéw zajeé.

~Rezerwa”

Okregowe izby radcéw prawnych otrzymaty
do rozdysponowania 40 godzin na kazdym
roku tzw. rezerwy. To duza zmiana, bo po-
przedni program przewidywat tylko 12 ta-
kich godzin na roku pierwszym, 6 na dru-
gim roku i 28 na roku trzecim. Izby moga
wykorzystad ,rezerwe” na zajecia nieobjete
zasadniczym programem aplikacji (np. by
dostosowac $ciezke edukacyjna do potrzeb
lokalnego rynku lub odpowiedzie¢ na po-
trzeby aplikantéw) albo rozdysponowaé go-
dziny tak, by pogtebia¢ zagadnienia przewi-
dziane w podstawie programowej. Na przy-
ktad przeznaczy¢ 20 godzin na dodatkowe

zajecia z prawa zamoéwien publicznych,



a pozostate 20 na zajecia z prawa nowych
technologii, prawa wlasno$ci intelektualnej

lub ochrone danych osobowych.

Zajecia i praktyki

Modyfikacje nastapily takze w samej struk-
turze zajeé¢ — w zakresie liczby godzin z da-
nego przedmiotu, ale takze polaczenia za-
je¢ w bloki czy przeniesienia zaje¢ pomie-
dzy rocznikami. W tym ostatnim przypadku
chodzi o przeniesienie zajeé¢ z przedmiotu
,Prawo rodzinne i opiekunicze” na I rok apli-
kacji (wczesniej tego przedmiotu uczyli sie
aplikanci II roku). Dzieki temu aplikanci
I roku odbywaja facznie zajecia z prawa
i postgpowania cywilnego, a aplikanci I roku
w zakresie bloku karnego - zajecia z prawa
karnego, karnoskarbowego, prawa wykro-
czen i procedury karnej. Na II roku aplikan-
ci odbywaja praktyki w sadach powszech-
nych i prokuraturach z zakresu prawa i po-
stepowania karnego. Wczedniej wszystkie
praktyki w organach wymiaru sprawiedli-
wosci byly przewidziane na rok pierwszy,
co sprawiato, ze uczestnicy szkolenia naj-
pierw odbywali praktyki, a dopiero po roku
mieli zajecia z teorii. Zmiany nie wptynety
natomiast na wymiar czasu praktyk - na-
dal jest to 40 dni w kazdym roku szkole-

niowym.

Rolokwia

Dopetlnieniem zmian bylo potaczenie kolo-
kwidéw, co zmniejszylo ich liczbe do dwdéch
rocznie. Weczeéniej aplikanci zdawali trzy
kolokwia na pierwszym roku, cztery na dru-
gim i dwa na trzecim. Forma kolokwiéw zo-
stata dostostosowana do tego, co w przy-
sztosci czeka aplikanta na egzaminie za-
wodowym. Nowa struktura kolokwidéw wy-
glada w nastepujacy sposob.

1. Irok aplikacii:

¢ Kolokwium pisemne z prawa cywil-
nego, postepowania cywilnego, pra-
wa rodzinnego i opiekunczego. Zada-
nie polega na przygotowaniu umowy
albo sporzadzeniu pozwu, wniosku,
apelacji lub opinii prawnej. Kolo-
kwium trwa 360 minut.

¢ Kolokwium z etyki zawodu radcy
prawnego, zasad wykonywania za-
wodu, organizaciji i funkcjonowania
samorzadu radcéw prawnych. Kolo-
kwium w formie ustnej (aplikant be-
dzie odpowiadat na jedno pytanie
z etyki zawodu radcy prawnego,
jedno pytanie z zasad wykonywania
zawodu ijedno pytanie z organizacji
i funkcjonowania samorzadu rad-
céw prawnych).

2. II rok aplikaciji:

¢ FKolokwium pisemne z prawa gospo-
darczego, prawa spdélek handlo-
wych, prawa upadtosciowego i pra-
wa restrukturyzacyjnego. Zadanie
polega na przygotowaniu w czasie
360 minut umowy albo sporzadze-
niu pozwu, wniosku, apelacji lub
opinii prawnej.

¢ FKolokwium z prawa karnego, poste-
powania karnego, prawa karnoskar-
bowego, postepowania karnoskar-
bowego, prawa wykroczen, poste-
powania w sprawach o wykroczenia.

To réwniez trwajace 360 minut ko-

lokwium w formie pisemnej polega-

A+

jace na sporzadzeniu
apelacji, opinii o jej nie-
celowosci lub projektu
aktu oskarzenia w spra-
wie z oskarzenia pry-

watnego.
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3. III rok aplikacii:

¢ FKolokwium z zasad wykonywania
zawodu radcy prawnego, etyki za-
wodu radcy prawnego. Jest to kolo-
kwium w formie pisemnej polegaja-
ce na przygotowaniu w ciagu 240
minut opinii prawnej.

¢ FKolokwium z prawa administracyj-
nego, postepowania administracyj-
nego i postgpowania sadowoadmi-
nistracyjnego, prawa finansowego
i podatkowego. To takze kolokwium
w formie pisemnej — aplikant musi
przygotowac¢ akt normatywny lub
Srodek zaskarzenia w postepowaniu
sadowoadministracyjnymlub opinie

prawna.

Okres przej$ciowy
Zmiany regulaminu weszty w zycie 1 stycz-
nia 2024 r. Objety w calo$ci pierwszy rocz-
nik, ktéry rozpoczal wowczas szkolenie, ale
pewne modyfikacje programu dotyczyty
réowniez tych aplikantéw, ktérzy z poczat-
kiem stycznia rozpoczeli drugi lub trzeci
rok nauki. Uchwata zmieniajaca regulamin
zawiera rozwigzania na wypadek niezali-
czonych pewnych czesci szkolenia. I tak, je-
zeli w 2024 r. aplikant powtarza:

» I rok aplikacji z powodu uzyskania oce-
ny negatywnej z kolokwium z przed-
miotu ,Prawo pracy i prawo ubezpie-
czeh spofecznych” powtarzanie roku
obejmuje uczestniczenie w zajeciach
z tego przedmiotu w wymiarze okreslo-
nym w programie aplikacji w nowym
brzmieniu oraz przystapienie do kolo-
kwium z tego przedmiotu na zasadach
okre§lonych w programie aplikacji
w brzmieniu dotychczasowym, a takze
odbywanie praktyk;
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I rok aplikacji z powodu uzyskania oceny
negatywnej z kolokwium z przedmiotéw
,Prawo cywilne, postepowanie cywilne”,
powtarzanie roku obejmuje uczestnicze-
nie w zajeciach z tych przedmiotéw i za-
jeciach z przedmiotu ,Prawo rodzinne
i opiekuncze” oraz przystapienie do ko-
lokwium z tych przedmiotéw, na zasa-
dach okreslonych w nowym programie
aplikaciji, a takze odbywanie praktyk;

IT rok aplikacji z powodu uzyskania
oceny negatywnej z kolokwium z przed-
miotu ,Prawo rodzinne i opiekuncze”,
powtarzanie roku obejmuje uczestni-
czenie w zajeciach z tego przedmiotu
oraz przystapienie do kolokwium z tego
przedmiotu, na zasadach okreslonych
w programie aplikacji w starym brzmie-
niu, a takze odbywanie praktyk;

II rok aplikacji z powodu uzyskania
oceny negatywnej z kolokwium z przed-
miotu ,Prawo gospodarcze’, powtarza-
nie roku obejmuje uczestniczenie w za-
jeciach z tego przedmiotu w wymiarze
okres$lonym w nowym programie apli-
kacji oraz przystapienie do kolokwium
z tego przedmiotu, na zasadach okre-
§lonych w poprzednim programie apli-
kacji, a takze odbywanie praktyk;

IT rok aplikacji z powodu uzyskania oce-
ny negatywnej z kolokwium z przedmio-
tu ,Prawo spélek handlowych, prawo
upadtosciowe i prawo restrukturyzacyj-
ne’, powtarzanie roku obejmuje uczest-
niczenie w zajeciach z tego przedmiotu
w wymiarze okreslonym w programie
aplikacji w brzmieniu nowym oraz przy-
stapienie do kolokwium z tego przed-
miotu na zasadach okreslonych w po-
przednim programie aplikacji, a takze

odbywanie praktyk;



IT rok aplikacji z powodu uzyskania oce-
ny negatywnej z kolokwium z przedmio-
tu ,Prawo gospodarcze” i kolokwium
z przedmiotu ,Prawo spélek handlo-
wych, prawo upadtoéciowe i prawo re-
strukturyzacyjne”, powtarzanie roku
obejmuje uczestniczenie w zajeciach
z tych przedmiotéw oraz przystapienie
do kolokwium z przedmiotéw ,Prawo
gospodarcze, prawo spdélek handlo-
wych, prawo upadtosciowe i prawo re-
strukturyzacyjne”, na zasadach okreslo-
nych w nowym programie

aplikacji, a takze odbywa-

nie praktyk; 0

IIT rok aplikacji z powodu uzyskania
oceny negatywnej z kolokwium z przed-
miotu ,Zasady wykonywania zawodu
radcy prawnego, etyka radcy prawnego
oraz organizacja i funkcjonowanie sa-
morzadu radcéw prawnych”, powtarza-
nie roku obejmuje uczestniczenie w za-
jeciach z przedmiotu ,Zasady wykony-
wania zawodu radcy prawnego, etyka
zawodu radcy prawnego” oraz przysta-
pienie do kolokwium z tego przedmiotu,
na zasadach okreslonych w programie
aplikacji w brzmieniu nadanym podczas
ostatniego posiedzenia KRRP, a takze

odbywanie praktyk. m
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Wspieranie rozwoju zawodowego

I Forum Aplikantow Radcowskich

Istotnym dziataniem Krajowej Rady Radcow
Prawnych w ramach budowania relacji z apli-
kantami radcowskimi jest doroczna organi-

zacja Forum Aplikantéw Radcowskich.

Forum aplikantéw ma na celu wymiane po-
gladoéw i tym samym spostrzezen co do za-
sad i formuly prowadzenia aplikacji przez
19 niezaleznych okregowych izb radcow
prawnych. Tu sami zainteresowani moga
bezposérednio przediozy¢ swoje pomysty,
propozycje i obserwacje, mogace w osta-
tecznym rozrachunku znalez¢ swoje miej-
sce w kolejnych zmianach regulaminu apli-
kacji, ktéry to z uwagi na uplyw czasu
i nowe potrzeby, i technologie ulega stalej
zmianie. Celem organizowanego cyklicznie
wydarzenia przez Krajowa Rade Radcow
Prawnych, przy wspdtudziale Komisiji
Wspierania Rozwoju Zawodowego KRRP,
Romisji Aplikacji KRRP oraz przedstawicieli
OIRP, w ktérych goszcza uczestnicy forum,

jestnie tylko edukacja i wstuchanie sie w glos

przedstawicieli przysztych radcéw praw-
nych, ale réwniez integracja Srodowiska.
Forum Aplikantéw Radcowskich to réwniez
sposéb na angazowanie najmtodszych
cztonkéw samorzadu w jego sprawy, bliz-
sze poznanie struktury i funkcjonowania
oraz naturalne pokoleniowe zmiany we wla-

dzach na szczeblu okregowym i krajowym.

W forum uczestniczy kilkudziesieciu aplikan-
téw radcowskich delegowanych przez okre-
gowe izby radcéw prawnych oraz wytonio-
nych w konkursie, w ktérym nalezato nagra¢
krétkie wideo z odpowiedzig na pytanie: ,Jak
upraktyczni¢ aplikacje radcowska?”.

Dotychczas Forum Aplikantéw Radcow-
skich zorganizowano na terenie dziatania
OIRP w Szczecinie (trzykrotnie) oraz
w Rzeszowie, Olsztynie i Zielonej Gérze. Ze
wzgledu na pandemie COVID-19 ostatnie
forum odbyto sie w 2019 r. W 2022 r. po-
wrécono do tradycyjnych spotkan, ktére
odbyly sie kolejno w Bialymstoku, Katowi-

cach i Sandomierzu (OIRP w Kielcach).
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VII Forum Aplikantéw Radcowskich -

4-6 listopada 2022 r., Bialystok

Tematem przewodnim forum byty zagad-
nienia dotyczace upraktycznienia aplikacji.
W szczegdlnosci dyskutowano o sposobie
prowadzenia zaje¢ i podziale materiatu
w programie aplikacji — czy zajecia prowa-
dzone maja by¢ punktowo, czy taczyc¢ wiedze
z réznych dziedzin, by uczyd, jak skutecznie
rozwigzaé¢ dany problem - a takze o ocenie
zmianw procesie szkolenia aplikantéw, ktore
weszty w zycie od 1 stycznia 2022 r. Zmia-
ny te obejmuja m.in. zastgpienie wykladow
konwersatoriami, wprowadzenie obowigzku
ewaluacji zaje¢ z uwzglednieniem postulatu
praktycznoséci, wprowadzenie obowigzku
uzasadniania oceny niedostatecznej z kolo-
kwium Iub indywidualnych konsultacji
z aplikantem, dostosowania kolokwiéw do
formuty obowigzujacej podczas egzaminu
radcowskiego. Oméwione zostato ponadto
zaangazowanie aplikantoéw w dziatalno$¢ sa-
morzadu radcéw prawnych. Ocenie aplikan-

téw podlegaty takze zajecia specjalizacyjne.

W trakcie forum aplikanci pracowali w trzech

grupach, ktére podjely tematy ewaluacji

zmian dokonanych w programie aplikacji —

wnioski de lege ferenda oraz praktycznej
aplikacji — nowych rozwiazan, czyli jakie
dziatania nalezatoby podjaé, aby aplikacja
stanowita faktyczne przygotowanie do wy-
konywania zawodu. Dyskusja dotyczyta
dwoch kluczowych zagadnien: wynagro-
dzenia aplikantéw oraz udziatu aplikantéw
w samorzadzie. Zaproponowano m.in. prze-
prowadzenie ogdlnopolskiej kampanii pod
hastem ,Dobre praktyki zatrudniania’”, ktéra
bedzie miata na celu promowanie godnego
wynagradzania aplikantéw. Stworzenie tzw.
Btekitnej Linii Aplikanta, anonimowego sys-
temu umozliwiajgcego zglaszanie wszel-
kich naruszen warunkdéw pracy oraz placy,
a takze stworzenie rady aplikantéw w kaz-
dej izbie i na poziomie krajowym, ktére
beda mogty opiniowaé planowane zmiany
w szkoleniach aplikantéw oraz proponowac

wlasne regulacje.

VIII Forum Aplikantéw Radcowskich -
27-29 pazdziernika 2023 r., Katowice
Aplikanci dyskutowali o rosnagcym zaangazo-
waniu aplikantéw w dziatalnoéé samorzadu
radcowskiego, praktycznej stronie aplikacji
radcowskiej, sposobie przekazywania wie-

dzy i prowadzenia zaje¢ oraz wyzwaniach,
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z ktérymi na co dzien mierza sie radcowie
prawni, jak np. rozwéj nowych technologii
czy kryzys praworzadnosci i zaufania oby-
wateli do wymiaru sprawiedliwosci. Go-
Sciem specjalnym wydarzenia byt prezes
Stowarzyszenia Sedziéw Polskich ,Iustitia”,

prof. US dr hab. Rrystian Markiewicz.

IX Forum Aplikantéw Radcowskich -
25-27 pazdziernika 2024 r., Sandomierz
Szczegdly wkrétce na www.kirp.pl i w so-
cial mediach KIRP.

Forum Mtodych Radcow
Prawnych

Idea wlgczania w wewnatrzsamorzadowag
debate mtodych adeptéw zawodu ma swa
kontynuacje m.in. w corocznej organizacji
Forum Mtodych Radcéw Prawnych. To
ogdlnopolski projekt, ktérego celem jest
wymiana doswiadczen i gromadzenie inno-
wacyjnych pomystéw zwigzanych z dzialal-
noscia radcowska na rynku prawniczym. To
takze przestrzen dla edukacji i rozwoju za-
wodowego, networkingu, wsparcia mentor-
skiego, dyskusji o problemach zawodo-
wych, promocji nowych pomystéw i inno-
wacji, ale tez motywacja i inspiracja dla

wszystkich uczestnikéw.

Udziat w forum skierowany jest do radcow,
ktérzy nie ukonczyli 35. roku zycia, a w dniu
zgloszenia wykonujg zawdd nie dtuzej niz
cztery, a w 2024 r. - pie¢ lat. Przedsiewzie-
cie to jest cyklicznie organizowane przez
KRrajowa Rade Radcéw Prawnych, przy
udziale Komisji Wspierania Rozwoju Zawo-

dowego KRRP oraz okregowych izb radcéw
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prawnych, w ktérych goszcza uczestnicy fo-
rum. Kolejne edycje mialy miejsce odpo-
wiednio w: Rzeszowie, Warszawie, Poznaniu,
we Wroctawiu, w Gdansku, Rarpaczu (OIRP

w Watbrzychu), Lodzi i Bydgoszczy.

Nowoécig w XI kadencji byta zmiana kryte-
rium doboru uczestnikéw forum - odejscie
od modelu wyznaczania uczestnikow przez
okregowe izby na rzecz wylonienia ich
w wyniku konkursu na ciekawy projekt
w obszarze wspierania rozwoju zawodowe-
go radcéw prawnych lub zmian w zakresie
szkolenia aplikantéw radcowskich zapre-
zentowany w formie audiowideo, a w kolej-
nych latach wybranych na podstawie wy-
peinionej ankiety zawierajacej opinie na te-
mat realizowanych przez samorzad projek-
tow oraz pomysty na kierunek rozwoju
i dziatalno$¢ samorzadu radcowskiego, przy
zalozeniu gwarancji uczestnictwa minimum

jednej osoby z kazdej izby okregowe;j.

W forach mtodych radcéw prawnych
uczestniczy zwyczajowo ok. 60 radcéw
prawnych, pracujacych w grupach robo-
czych wspdlnie z cztonkami Komisji Wspie-
rania Zawodowego KRRP, nadzorujgcymi
poszczegdlne obszary Wiceprezesami
RRRP, przy udziale Prezesa KRRP i przed-

stawicieli goszczacej OIRP.

V Forum Mlodych Radcéw Prawnych —
5-7 listopada 2021 r., Gdansk
Najciekawsze pomysly w zakresie wspie-
rania rozwoju zawodowego radcéw praw-
nych oraz zmian w obszarze szkolenia
aplikantéw radcowskich

Podczas spotkania uczestnicy odnosili sie
m.in. do kwestii wprowadzanych zmian

w zakresie aplikacji radcowskiej. Temat ten


http://www.kirp.pl

byt réwniez najczesciej poruszanym zagad-

nieniem wsréd propozycji zmian zgtoszo-
nych przez uczestnikéw forum. Konkluzja
byla jedna: mniej wyktadéw, wiecej cwi-
czen, wiekszy nacisk na praktyke i wymia-
ne dos$wiadczen, rowniez w obszarze mie-
dzynarodowym. Podkreslano takze znacze-
nie relacji patron-aplikant jako waznego
aspektu w procesie ksztalcenia i zdobywa-
nia praktycznych umiejetnoséci przez apli-
kantéw. Przedmiotem rozwazan byty réw-
niez kwestia zwigzana z koniecznoécia za-
angazowania mtodych radcéw w prace sa-
morzadu, a takze inicjatywy dotyczace
potrzeby wsparcia mtodych radcéw przez

samorzad u progu ich kariery zawodowej.

Waznym glosem wsrdéd propozycji przed-
stawianych przez milodych radcéw byly
rowniez tematy zwigzane z dostepnoscia
do specjalistycznych, interdyscyplinarnych
i zagranicznych szkolen, kurséw z zakresu
kompetencji miekkich, szkolen jezykowych,
a takze tematy zwigzane z nowymi techno-
logiami (np. legitymacje branzowe w apli-
kacji mObywatel) czy cyberbezpieczen-

stwem (bezpieczenstwo danych i dostepu

do dokumentéw) jako kluczowe kwestie
w pracy radcy prawnego. Uczestnicy pod-
kredlali réwniez potrzebe rozwijania net-
workingu 1 stworzenia stalej wirtualnej
przestrzeni jako forum wymiany mysli
i wzajemnego wsparcia w zakresie specjali-

stycznych, waskich dziedzin prawa.

VI Forum Mlodych Radcéw Prawnych -
27-29 maja 2022 r., Karpacz (OIRP

w Walbrzychu)

Radca prawny przyszloéci. Wyzwania: roz-
woj zawodowy, technologia i etyka
Podzieleni na grupy tematyczne uczestnicy
forum pracowali nad zagadnieniami: samo-
rzad radcowski i zaangazowanie w jego
dzialalno$¢, promocja zawodu radcy praw-
nego, wykonywanie zawodu radcy prawne-

go oraz szkolenia i doskonalenie zawodowe.

W toku dyskusji opracowano istotne -
z punktu widzenia mtodego radcy prawne-
go - postulaty rozwoju okreslonych obszaréw
dziatalno$ci samorzadu. Dzieki udzialowi
przedstawicieli grupy roboczej powolanej
przez Prezydium KRRP podsumowano i omé-

wiono réwniez dorobek dotychczasowych

SPRAWOZDANIE ORGANOW SAMORZADU RADCOW PRAWNYCH X1 KADENCJI (2020—2024) 929

IDNIAVH IX HDANMYHd MODAVY AQVYH ([AMO[VEM IINVAZOMY HdS



[[DNIAVH IX HDANMYYd MODAVH AQVYH ([FMO(VEM IINVAZOMY YIS

foréw - ¥acznie 113 zaproponowanych kon-
cepcji, z ktérych duza czes¢ juz udalo sie

zrealizowad.

W ramach pierwszej grupy tematycznej za-
gadnieniem cieszacym sie szczegdlnym za-
interesowaniem byty wybory do organdéw
samorzadowych. Podczas dyskusji postulo-
wano réwniez, aby rozwazy¢ wprowadzenie
mozliwosci glosowania elektronicznego,
obligatoryjnego przedstawienia programu
wyborczego czy przyjecia zasady, ze w kaz-
dym z organéw swego przedstawiciela mia-

toby mtode pokolenie.

W drugiej grupie tematycznej debatowano
nie tylko o tym, jak promowa¢ zawdd radcy
prawnego wsrdd potencjalnych klientow,
ale réwniez o tym, jak usprawni¢ komuni-
kacje wewnatrz samorzadu i pomiedzy sa-
mymi radcami. Wéréd pojawiajacych sie po-
mystéw i koncepcji podkreslono koniecz-
no$é¢ przeprowadzenia kampanii reklamo-
wej, ktéra bedzie uswiadamiaé, kim jest
radca prawny i jakimi sprawami moze sie
zajmowac. Postulatem tej grupy bylo takze
stworzenie ogdlnopolskiej aplikacji mobil-
nej i internetowej dla radcéw. Zapropono-
wano réwniez stworzenie symbolu rad-
céw - poza logo poszczegdlnych okrego-

wych izb radcéw prawnych czy logo KIRP.

Podczas prac grupy, ktéra zajmowata sie
zagadnieniami zwigzanymi z wykonywa-
niem zawodu, szukano m.in. rozwigzan do-
tyczacych cyberbezpieczenstwa, porusza-
no zagadnienia zwigzane z przygotowywa-
niem mtodych radcéw do wykonywania za-
wodu z biznesowego punktu widzenia,
dotyczace m.in. kwestii zwiazanych z forma-

mi prowadzenia dzialalno$ci, nabywaniem
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umiejetno$ci miekkich czy zwigzanych
z wyceng pracy. Najbardziej zagorzata dys-
kusja dotyczyla jednak propozycji wprowa-
dzenia zmian w Kodeksie Etyki w zakresie
informowania o wykonywaniu zawodu ze
szczegdlnym uwzglednieniem modyfikacji
zapiséw dotyczacych reklamy czy wprowa-
dzenia kodeksu dobrych praktyk zwigzane-

go z tematyka autopromociji.

Dyskusja ostatniej grupy pokazata, ze mlo-
dzi radcowie prawni dostrzegaja, jak istotne
w ich codziennej pracy staja sie wszystkie
rozwigzania technologiczne utatwiajace
$wiadczenie ustug prawnych, czyli tzw.
LegalTech. Mlodzi radcowie prawni chca
takze odpowiadaé¢ na dynamicznie zmie-
niajace sie¢ potrzeby klienta biznesowego,
dlatego wazna cze$¢ zajety rozmowy na te-
mat szkolen dla radcéw prawnych prowa-
dzonych nie tylko przez prawnikéw, ale
rowniez m.in. przez specjalistow branzy
technicznej, technologicznej czy budowla-
nej, ktérzy pozwola lepiej zrozumieé ocze-
kiwania poszczegélnych klientéw i obsza-

row, w jakich §wiadczymy pomoc prawna.

VII Forum Mlodych Radcéw Prawnych -
19-21 maja 2023 r., L6d2

Rola samorzadu w budowaniu wizerunku
radcy prawnego, dotykajaca kwestii budo-
wania marki radcéw prawnych oraz funk-
cje social mediéw i sztucznej inteligencji
w zawodzie radcy prawnego, potencjal
i zagrozenia zwigzane z nowymi technolo-
giami, a takze efektywna praca dla samo-
rzadu oraz wspélpraca OIRP i KIRP

Duze zainteresowanie wzbudzit projekt ,Pa-
kiet na start’, stanowiacy kompendium wie-
dzy dla radcéw prawnych wchodzacych w za-

wod. Planowane w jego ramach szkolenia



i dyzury eksperckie, wzory dokumentéw
oraz poruszane zagadnienia z zakresu pro-
wadzenia kancelarii, rozliczen z klientami
i ksiegowosci beda pomoca dla miodych
radcéw prawnych na poczatku ich Sciezki

kariery.

VIII Forum Mtodych Radcé6w Prawnych -
17-19 maja 2024 r., Bydgoszcz

Bariery samorzadowe, promocja zawodu
radcy prawnego oraz promocja wiasna
radcéw prawnych w mediach spoteczno-
$ciowych

W ramach prac grup roboczych koncentro-
wano sie na analizie i identyfikacji prze-
szkdéd w dziatalnoéci samorzadowej oraz
propozycjach ich rozwiazania, strategii
i dziataniach majacych na celu zwiekszenie
$wiadomosci spotecznej na temat zawodu
radcy prawnego oraz efektywnych meto-
dach promocji wlasnej dziatalnosci zawo-
dowej w zgodzie z zasadami etyki zawodo-
wej. Podkreélono znaczenie aktywnosci
mlodych radcéw w dziatalno$ci samorzadu

i ich wktadu w jego rozwdj.

I Publikacje i raporty

.e-Doreczenia. Jakie zmiany dla radcéw
prawnych przyniesie wejScie w zycie
ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o dore-
czeniach elektronicznych?” - raport Osrod-
ka Badan, Studiéw i Legislacji KRRP (marzec
2021r)

Pandemia COVID-19 wywolala niemate za-
mieszanie w dotychczasowym sposobie
funkcjonowania organéw wiadzy publiczne;j,
w tym sadow, ktdre wyraznie preferowaty

papierowy obrét dokumentéw i stacjonarne

wykonywanie obowiazkéw zawodowych.
Okres pandemii zmienit jednak (na ko-
rzy$§é) zakres §wiadczenia ustug prawnych
za posrednictwem elektronicznych §rod-
kéw komunikacji. Rozwdéj w tym zakresie
zdawatl sie jednak omija¢ procesowa ak-
tywnos§é profesjonalnych pelnomocnikéw.
Wymiana korespondencji elektronicznej
z sagdami nadal nalezy do rzadkosci. Ponad
rok obowigzywania obostrzen zwigzanych
z pandemig znaczaco uwypuklit jednak po-
trzebe intensyfikacji dziatan w zakresie
zdalnej komunikacji radcéw prawnych
z podmiotami publicznymi, w tym przede
wszystkim z sadami. Co wazne, problema-
tyka doreczen elektronicznych staje sie
obecnie przedmiotem specjalnej regulacji
prawnej. W dniu 27 listopada 2020 r. za-
konczyly sie prace legislacyjne nad ustawg
o doreczeniach elektronicznych (ustawa
z dnia 18 listopada 2020 r. o dorecze-
niach elektronicznych, DzU. z 2020 r.
poz. 2320), ktéra opublikowana zostata
w dniu 22 grudnia 2020 r., a zasadniczo
weszla w zycie z dniem 1 lipca 2021 r.
Z pewnoScia zrewolucjonizuje ona funkcjo-
nowanie sadéw, organdéw publicznych

i kancelarii prawnych.

i przeczytaj raport
Osrodka Badan, Stu-

diéw i Legislacji KRRP 13 ﬂFP =
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Rasy online dla radcéw prawnych §wiad-
czacych uslugi prawne na rzecz oséb fi-
zycznych - zestawienie ofert (maj 2021 r.)

Od pierwszego lipca 2021 r. do grupy pod-
miotéw z obowigzkowa kasa online dota-
czyli rowniez radcowie prawni §wiadczacy

ustugi prawne na rzecz oséb fizycznych.

Kasy online réznia sie od tradycyjnych tym,
ze sa podiaczone do sieci i zdalnie przesy-
faja informacje na temat ptatnosci do Cen-
tralnego Repozytorium Kas prowadzonego

przez Szefa Krajowej Administracji Skarbo-
wej, co z kolei pozwala urzedowi skarbowe-

mu na lepszy monitoring sprzedazy.

Wychodzac naprzeciw potrzebom czlon-

koéw samorzadu radcowskiego, zebrano

oferty w celu dokonania analizy, uwzgled-

niajac, poza warunkami finansowymi, réw-

niez inne parametry takie jak:

» obstugiwanie terenu calego kraju,

» liczba oferowanych kas oraz liczba
konkretnych modeli,

» zapewnienie szkolen z obstugi kas,

» ewentualne dodatkowe koszty zwiaza-
ne z zakupem kas,

» brak obowiazku minimalnej liczby za-

moéwionych kas u danego dostawcy.

Na podstawie analizy otrzymanych ofert
oraz w wyniku przeprowadzonych rozmoéow
KRrajowa Rada Radcéw Prawnych przygoto-
wala zestawienie ofert oémiu dostawcow
kas w odniesieniu do 27 modeli kas fiskal-

nych dostepnych na rynku.

Warto mie¢ na uwadze, iz kasy fiskalne do-
stepne na naszym rynku posiadaja szereg
réznych konfiguracji i r6znia sie parametra-

mi. Zestawienie ma charakter pogladowy
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i ma za zadanie utatwi¢ wybdr najbardziej
optymalnej oferty — czy to sposrdéd dostaw-
céw wskazanych w zestawieniu, czy tez
spoérdd innych dostawcow kas dzialaja-
cych na rynku polskim.

Podpis kwalifikowany — zestawienie ofert
dla radcéw prawnych (styczen 2022 r.)

Podpis kwalifikowany to podpis elektronicz-
ny o mocy prawnej takiej samej, jak podpis
wlasnoreczny. Dodatkowo, w celu umozli-
wienia weryfikacji osoby sktadajacej podpis,
ma on specjalny kwalifikowany certyfikat.
Jest zatem narzedziem bezpiecznym, bo
uzywaé¢ moze go jedynie osoba, do ktdrej

podpis i certyfikat sa przyporzadkowane.

KRrajowa Rada Radcéw Prawnych zaprezen-
towala przygotowane przez r. pr. Sebastia-
na Grzywacza zestawienie ofert dostaw-
céw ushugi podpisu kwalifikowanego, w kté-
rym opisane sa poszczegdlne pakiety oraz
szczegotowe warunki uzytkowania, takie jak
pos$wiadczenie tozsamosci, okres waznosci
narzedzia, wsparcia technicznego ze strony

dostawcy czy innych ustug dodatkowych.

Raport z badania radcéw prawnych oraz
ich klientéw w zwiazku z planowanymi
zmianami uregulowan korporacyjnych
i przepisami ustawy o zasadach uznawa-
nia kwalifikacji zawodowych nabytych
w panstwach czlonkowskich Unii Europej-
skiej z 22 grudnia 2015 r. (Dz.U. poz. 1646
z 2021 r.) (czerwiec 2022 1.)

Raport opracowany przez zespoét badaczy
pod kierownictwem dr. Marka Gnusowskie-
go na zlecenie i we wspdlpracy z Krajowa
Izba Radcédw Prawnych stanowi zbiér wyni-
kéw badan i analiz, majacych na celu

wsparcie dyskusji na temat powodéw zmian



w przepisach Kodeksu Etyki Radcy Praw-

nego (KERP) dotyczacych trzech zakresow:

» informowania o wykonywaniu zawodu
i pozyskiwania klientéw ustug prawnych;

» dopuszczenia mozliwosci ujawnienia
tajemnicy zawodowej w sprawach prze-
ciwko radcy prawnemu pomiedzy radca
prawnym a klientem;

» dopuszczenia wspdlpracy z osobami
trzecimi w ramach alternatywnych
struktur biznesowych, spétek z ustuga-
mi cyfrowymi oraz taczenia pomocy
prawnej z dziatalno$cia nieprawnicza;

w Swietle przepiséw ustawy o zasadach uzna-

wania kwalifikacji zawodowych nabytych

w panstwach cztonkowskich Unii Europej-

skiej, dyrektywy ustugowej oraz sektorowych

dyrektyw prawniczych dotyczacych statego

i tymczasowego $wiadczenia transgranicz-

nych ustug prawniczych, w szczegdlnosci

w zakresie proporcjonalnosci, subsydiarnosci

iuzasadnionego charakteru regulaciji.

Raport ,Programy do zarzadzania kance-
laria prawna. Jak wybraé i wdrozyé naj-
lepszy program dla Twojej kancelarii?”
opracowany przez prof. Ryszarda Sowin-
skiego z UWSB Merito oraz Bartlomieja
Majchrzaka (kwiecien 2024 r.)

Raport podkresla najsSwiezsze tendencje
w LegalTech, oferujac jednoczeénie prak-
tyczne porady, jak znaleZ¢ rozwigzanie ide-
alnie dopasowane do potrzeb danej kance-
larii. Przewodnik zawiera rowniez wska-
zéwki, jak unikaé¢ powszechnych bledéw

przy wdrazaniu nowych technologii.

W raporcie znajduja sie odpowiedzi na klu-
czowe pytania:
» Jakie cechy i funkcjonalno$ci posiadaja

programy dostepne na polskim rynku?

At

» Jak przeprowadzi¢ proces wyboru naj-

odpowiedniejszego oprogramowania?
» Jak skutecznie wdrozy¢é wybrane roz-

wigzanie?

Rynek oprogramowania do zarzadzania
kancelaria jest bardzo réznorodny, z wielo-
ma opcjami réznigcymi sie funkcjonalno-
$cia, technologia, cena i modelem wspot-
pracy z dostawca. ,Programy do zarzadza-
nia kancelarig prawna. Jak wybraé i wdro-
zy¢ najlepszy program dla Twojej
kancelarii?” to przewodnik, ktéry nie mana
celu stworzenia rankingu czy analizy po-
rownawczej, lecz ulatwienie nawigacji po
tym zlozonym rynku i pomoc w podjeciu

Swiadomej decyzji.

i przeczytaj raport

g

R. Sowinskiego oraz

B. Majchrzaka i L

=

1
L.
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~Poradnik na start” (czerwiec 2024 r.)
W odpowiedzina potrzeby mtodych radcéw
prawnych, rozpoczynajacych Sciezke za-
wodowag w 2024 r., w ramach dziatalnoéci
Osrodka Badan, Studiéw i Legislacji RRRP
wydano ,Poradnik na start” Publikacje
otrzymali wszyscy radcowie prawni, ktérzy
po zdanym egzaminie radcowskim zlozyli
$lubowanie radcy prawnego. ,Poradnik na
start” to syntetyczne i kompleksowe ujecie
najistotniejszych zagadnien dla mlodych
adeptéw zawodu, obejmujace kwestie:

» dziatalnosci radcy prawnego, w tym
przedmiotu zawodu, form wykonywania
zawodu, sektora prywatnego i publicz-
nego, formy umownej wspdtpracy przy
wykonywaniu zawodu - w szczegdlno-
$ci B2B oraz wspodlpracy z alternatyw-
nymi dostawcami uslug prawniczych,
dziatalnosci transgranicznej i wykony-
wania stalej praktyki za granica, pomo-
cy prawnej z urzedu, dyzuréw obron-
czych, kuratordw i pelnomocnikéw,
a takze nieodplatnej pomocy prawnej
i pomocy pro bono;

» potaczalnosci zawodow;

PORADNIK

NA START

DLA MEODYCH
RADCOW PRAWNYCH

SRR ERIRBENGRERRRRRBERBREEN

104

» wymogow rejestracyjnych zwigzanych
z wykonywaniem zawodu;

» finansowania rozpoczecia dziatalnosci
oraz zagadnienia majatkowe;

» podstawowych zagadnien podatko-
wych;

» ubezpieczenia radcy prawnego;

» marketingu i dystrybucji ustug przy roz-
poczeciu dziatalnosci;

» wspdlpracy z dostawcami ustug - ra-
chunkowych, informatycznych, hostin-
gu, marketingowych;

» cyberbezpieczenstwa, w tym korzysta-
nia z urzadzen, sieci, poczty elektro-
nicznej, komunikatoréw i oprogramo-
wania;

» relacji z klientem;
kluczowych zasad etyki w praktyce;

» wizytacji i odpowiedzialnosci dyscypli-
narnej;

» funkcjonowania samorzadu radcow-

skiego.

Warto podkreslié, ze autorami tekstoéw sa
doswiadczeni radcowie prawni, ktérzy na
co dzieh prowadza praktyke zawodowa.
Dzieki temu doskonale znajg omawiane za-
gadnienia zaréwno teoretycznie, jak i prak-
tycznie. W poradniku dzielg sie swoim do-
$wiadczeniem, co niewatpliwie stanowi
jego duza zalete i sprawia, ze jest doskona-
tym Zrédiem wiedzy dla oséb stawiajacych

pierwsze kroki w zawodzie.

Pozostate inicjacywy I

Warto wymieni¢ nastepujace inicjatywy:
» Organizacja Legal Market Day, 11-12

marca 2021 r.



Organizacja LegalTech Forum 2021,
16 czerwca 2021r.

Pol'androck Festiwal — wspétorganiza-
cja ,Namiotu Radcéw Prawnych”, 29-30
lipca 2022 r. w ramach strefy ASP festi-
walu we wspotpracy z OIRP w Poznaniu.
Organizacja konferencji ,Kobieta w bran-
zy prawniczej’, 24 listopada 2022 r.
Organizacja konferencji ,Nowoczesny
radca prawny — innowacje i LegalTech -
szanse i wyzwania’, 1 grudnia 2022 r.
Organizacja konferencji ,Wtasciwa ko-
munikacja w branzy prawnej jako waru-
nek sukcesu - klient - zespdt - instytu-
cje”, 29 marca 2023 r.

Organizacja inicjatywy ,Tydzien akade-
micki - zostan Radcag Prawnym”, 17-21
kwietnia 2023 r.

Pol'and'Rock Festival — wspdtorganiza-
cja we wspdlpracy z OIRP w Poznaniu
,Namiotu Radcéw Prawnych” podczas
festiwalu Pol'and’Rock w ramach pro-
jektu ASP, 3-5 sierpnia 2023 r.

Udziat i organizacja ,Namiotu Radcéw
Prawnych” podczas CieszFanéw Festi-
walu, 17-19 sierpnia 2023 r. we wspot-
pracy z OIRP w Rzeszowie.

Webinar ,Sztuczna Inteligencja w pracy
prawnika - szanse - zagrozenia - wy-
zwania”, 30 listopada 2023 r.
Organizacja inicjatywy ,II Tydzien aka-
demicki - radca prawny na Twojej
uczelni’, 8-12 kwietnia 2024 r.

» PolandRock Festival - organizacja
,Namiotu Radcéw Prawnych” podczas
festiwalu Pol'and’Rock w ramach pro-
jektu ASP 1-3 sierpnia 2024 r. we wspot-
pracy z OIRP w Poznaniu.

» Udziat i organizacja ,Namiotu Radcéw
Prawnych” podczas CieszFanéw Festi-
walu, 15-17 sierpnia 2024 r. we wspot-

pracy z OIRP w Rzeszowie.

RRRP patronem programu
mentoringowego Leading Lawyer

Krajowa Rada Radcéw Prawnych podpisata
porozumienie z EY Academy of Business,
organizatorem programu mentoringowego
Leading Lawyer, na mocy ktérego RRRP zo-
stala patronem edycji 2022, 2023, 2024
programu oraz zyskata prawo do wskazania

jednej osoby, ktéra wezmie w nim udziat.

Leading Lawyer to unikalny program moni-
toringowy adresowany do ambitnych
i otwartych praktykéw prawa, ktdrzy po-
szukuja wiedzy wykraczajacej poza zakres
standardowych wiadomosci przekazywa-

nych w czasie studiow i szkolen.

Uczestnicy programu zyskaja dostep do
unikalnej wiedzy wypracowanej przez men-
torow w trakcie ich $ciezki zawodowe;.
Dzieki kompleksowym warsztatom mentee
uzyskaja umiejetnosci niezbedne w pracy
kazdego nowoczesnego prawnika z obsza-
ru kompetencji miekkich, zarzadzania

i technologii.

W roku 2023 i 2024 ogtoszono konkurs
~Rozwin skrzydla z Szukajradcy.pl’ w kto-
rym gtéwna nagroda jest udziat w programie
mentoringowym dla prawnikéw ,Leading
Lawyer” firmy EY Academy of Business.
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Inne dzialania na rzecz radcow
prawnych i wspierania rozwoju
Zawodowego: WARTO! Oferty
dla radcow prawnych

i aplikancow radcowskich

Szeroki pakiet ubezpieczeii dobrowol-
nych na korzystnych warunkach: nadwyz-
kowe ubezpieczenie OC radcy prawnego,
OC kancelarii, ubezpieczenie pod kontrakt,
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywil-
nej aplikantéw radcowskich, ubezpieczenie
mienia kancelarii i wiele innych — w ramach
umowy generalnej w sprawie programu
ubezpieczeniowego dla radcéw prawnych
na lata 2023-2026, zawartej pomiedzy
KRrajowa Izbg Radcéw Prawnych a UNIQA
Towarzystwo Ubezpieczen S.A. Szczegdly
oferty mozne uzyskac u brokera WTW Pol-
ska spétka z 0.0, realizujacego wsparcie tak-

ze dla radcéw prawnych w ww. obszarach.

3

Lo

Program ubezpieczenn zdrowotnych dla
radcéw prawnych, aplikantéw radcow-
skich, pracownikéw kancelarii, jak réw-
niez czlonkéw rodzin tych oséb. Wypraco-
wane korzystne oferty z dwoma zaktadami
ubezpieczen specjalizujacymi sie w ofercie
ubezpieczen zdrowotnych: Towarzystwo
Ubezpieczeh na Zycie WARTA SA. i Inter
Risk Towarzystwo Ubezpieczenn S.A. Obie
oferty sa atrakcyjne, niemniej rézniace sie
znaczaco, co daje mozliwosé najlepszego
dopasowania zakresu §wiadczen oraz wa-

runkéw dodatkowych dla kazdej kancelarii
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10 %
ZNIZKI

ZNIZKA NA ZAKUP UBEZPIECZENIA
SZKOLNEGO DLA DZIECI RADCOW
PRAWNYCH, APLIKANTOW RADCOWSKICH
I ICH ZNAJOMYCH

i 0séb objetych ubezpieczeniem w zalezno-
$ci od zidentyfikowanych indywidualnie
potrzeb danej kancelarii i oséb ubezpieczo-
nych w ramach tej kancelarii. Szczegdty
oferty mozna uzyskaé¢ u brokera WTW Pol-
ska spdtka z o.o., realizujacego wsparcie
takze dla radcéw prawnych w wyzej wy-

mienionych obszarach.

R

KRrajowa Izba Radcéw Prawnych wspdtpra-
cuje z PRN Orlen w oparciu o porozumie-
nie, na mocy ktérego kazdy radca prawny
oraz aplikant radcowski (przedsiebiorca)
uprawniony jest do uzyskania Rarty Mi-
kroflota, stwarzajacej mozliwo$é¢ zakupu
paliwa z opustem na kazdej stacji firmowa-
nej przez PKN ORLEN - rabat 12 gr na li-
trze paliwa, ponadto otrzymuje inne raba-
ty na stacjach - 5% na mozliwo$¢ bezgo-
towkowego placenia za przejazdy auto-
stradami - kredyt kupiecki 6 tys. zt, dwie
zbiorcze faktury w ciagu miesiaca, optaca-
nie parkowania w najwiekszych miastach
w Polsce, korzystanie z ustugi serwisowej

pojazdéw, a takze mobilnych pfatnosci



przy dystrybutorze. Kody uprawniajace do
skorzystania z oferty zamieszczone sa na

platformie e-RIRP.pl.

——

-

Mozliwo$§é skorzystania ze specjalnych ko-
rzystnych ofert cenowych i rabatéw dla
cztonkéw samorzadu radcowskiego na za-
kup produktéw z kategorii rowery, odziez
oraz akcesoria w firmie Kross S.A. - wioda-
cym polskim producentem roweréw. Kody

uprawniajace do skorzystania z oferty za-

mieszczone sa na platformie e-KIRP.pl.

W ramach wspdtpracy pomiedzy Krajowa
Izba Radcéw Prawnych oraz Wolters Kluwer
Polska cztonkowie samorzadu radcowskie-
go moga skorzysta¢ z wyjatkowej oferty (od
2376 z! rocznie) na zakup programu LEX
Rancelaria Prawna wraz z pakietem dodat-
kowych aplikacji niezbednych w pracy, na
preferencyjnych warunkach. Program LEX
Rancelaria Prawna dostepny jest — w zalezno-
Sci od specjalizacji kancelarii - w trzech wa-
riantach: Standard, Optimum i Premium. Juz
w podstawowej wersji programu uzytkownik
otrzymuje dostep do catego prawodawstwa
polskiego i europejskiego, orzecznictwa, naj-
lepszych komentarzy do najwazniejszych
ustaw oraz dostep do wielu praktycznych na-
rzedzi z oferty partnera. Ustandaryzowane
ceny programu dotycza kancelarii jedno- lub
dwuosobowych, zas w przypadku wiekszej
liczby oséb w kancelarii rabaty beda przy-
znawane zgodnie z obowigzujaca polityka ra-

batowg Wolters Kluwer Polska.

W ramach wspdlpracy pomiedzy Krajowa
Izba Radcéw Prawnych oraz Wolters Rlu-
wer Polska cztonkom samorzadu radcow-
skiego przysluguje specjalny 10-proc. ra-
bat na zakup licencji innowacyjnych roz-
wiazan wspierajacych zarzadzanie kance-
laria oraz komunikacje z klientami: LEX
Rompas Orzeczniczy 2.0 - narzedzie do
analizy orzecznictwa zawierajace nowe
funkcje oparte na Al, LegalDesk - aplikacja
do zarzadzania sprawami kancelarii praw-
nych i dzialéw prawnych oraz Legal Alert —
oprogramowanie ufatwiajace komunikacje

e-mail z klientami kancelarii prawne;.

;:9 Wolters Kluwer

KRrajowa Izba Radcéw Prawnych zawarla
umowe z firma Polkomtel, zapewniajaca
mozliwo$¢ korzystania przez kancelarie
radcéw prawnych, sp6tki wskazane w art. 8
ust. 1 pkt 1)-3) ustawy o radcach prawnych,
oraz przedsiebiorcéw bedacych w dniu
skorzystania z oferty aplikantami rad-
cowskimi z promocyjnych planéw ceno-
wych i nielimitowanych rozméw, SMS-ow
i MMS-6w oraz Internetu w limicie uzalez-
nionym od wybranego planu cenowego.
Oferta adresowana jest zaréwno do dotych-
czasowych, jak i nowych klientéw. Dla ce-
16w obstugi programu zapewnione sg de-
dykowana infolinia oraz profesjonalni do-

radcy.
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.E mozliwoéci stworzone dla klientéw kance-

¢ larii: ptatnosci karta, telefonem lub zegar-

KRrajowa Izba Radcéw Prawnych zapewnia kiem z modulem NFC. Aplikacja stwarza
mozliwo$¢ wspodlpracy na korzystnych wa-  nieograniczone mozliwoéci prowadzenia
runkach z operatorem platniczym PayTel, biznesu w dowolnym miejscu. Zarzadzanie
ustalajac dla czlonkéw samorzadu specjal- platnosciami odbywa sie w jednym progra-
na oferte na zakup i korzystanie z aplikacji mie, co ulatwia kontrole i monitorowanie
stuzacej przyjmowaniu platnosci bezgo- finanséw. Aplikacja zapewnia dedykowany

téwkowych LightPOS. Optaty za korzysta- Portal Obstugi Klienta, dajacy dostep do

nie z programu ksztaltuja sie juz od 4,90 zt kompleksowego systemu raportowania,
miesiecznie z prowizja w wysokoéci 0,63%. a przy tym system stawia na ekologie: eli-
Obstuga aplikacji jest niezwykle intuicyjna, minuje konieczno$¢ papierowych wydru-
za$ proces jej zatozenia i rejestracji prosty kéw, za§ wygenerowanie potwierdzenia
i przystepny - wszystko odbywa sie w for- transakcji mozliwe jest za pomoca SMS,
mule online. Najwazniejsza korzyscia sa e-maila czy zeskanowania kodu QR. =
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Ubezpieczenia dla CZlOHkéW samorzz}du radcc')w pI'ZlWI‘lyCh

rajowa Izba Radcéw Prawnych

wspiera czlonkéw samorzadu

radcowskiego w wypelnieniu cia-
zacego na kazdym radcy prawnym obo-
wiazku okreslonego art. 227 ust. 1 ustawy
z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych
(tj. Dz.U. 2 2024 r. poz. 499).

W XTI kadencji, w 2021 r. przeprowadzone
zostaly postepowania majace na celu wylo-
nienie brokera, ktérym zostal Willis Towers
Watson Polska Sp. z 0.0, a nastepnie -
z udziatem brokera - postepowanie zmie-
rzajace do wyboru zaktadu ubezpieczenio-

wego.

LI'I'"LI
Willis

Towers
Watson

witw

W wyniku wielomiesiecznego procesu
21 grudnia 2022 r. pomiedzy Krajowa Izba
Radcéw Prawnych a UNIQA Towarzystwo
Ubezpieczen S.A. zostala zawarta nowa
umowa generalna w sprawie programu
ubezpieczeniowego dla radcéw prawnych
na lata 2023-2026. Poprzednia umowa,
z tym samym ubezpieczycielem, obowigzy-
wala w latach 2019-2022.

Pomimo istotnego wzrostu cen i kosztéow
ubezpieczen, w wyniku przeprowadzonych
negocjacji, wypracowano dla programu na
lata 2023-2026 jeszcze korzystniejsze
warunki anizeli ujete w umowie dla okresu

poprzedniego.

Razdy radca prawny wykonujacy zawdd,
w ramach skiadki podstawowej, ktéra nie
ulegta wzrostowi i nadal wynosi 19 zt mie-
siecznie (rocznie: 228 zb), zostal objety
ubezpieczeniem obligatoryjnym na wyzsza
sume gwarancyjna i to zaréwno w ubezpie-
czeniu podstawowym, jak i uzupelniajacym.
Wypracowano przy tym model gwarantujacy
wskazang wysoko$¢ sktadki miesiecznej dla

catego okresu obowigzywania programu.

Podstawowe, cho¢ nie jedyne, korzysci
wzgledem poprzedniego programu dla rad-
céw prawnych przedstawia tabela zamiesz-

czona ha nastepnej stronie.

Podane w tabeli w EUR sumy gwarancyjne
przeliczane sa na ztote wg kursu euro ogto-
szonego przez NBP w pierwszym dniu roku,
jakiego ubezpieczenie dotyczy, zgodnie
z tre§cig rozporzadzenia Ministra Finansow
z dnia 11 grudnia 2003 r. w sprawie obo-
wigzkowego ubezpieczenia odpowiedzial-

nosci cywilnej radcéw prawnych.

Wynegocjowano nie tylko wyzsze sumy
gwarancyjne, ale réwniez korzystniejsze
warunki umowy, pozwalajace na jeszcze
szerszg ochrone czlonkéw samorzadu.
Wprowadzono w ramach sktadki podstawo-
wej dodatkowy zakres ubezpieczenia gwa-
rantujacy kazdemu radcy refundacje kar
naktadanych przez Prezesa UODO w zwigz-
ku z uchybieniami w zakresie stosowania
przepisow o ochronie danych osobowych
do wysokosci 50 tys. zl, podwyzszona zo-
stala rowniez suma ubezpieczenia NNW do

50 tys. zt (poprzednio 25 tys. z.
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Porownanie korzyéci programéw ubezpieczeﬁ

Zakres ochrony

Umowa generalna
2023-2026

Umowa generalna
2020-2022

Obowiazkowe ubezpieczenie
odpowiedzialnosci cywilnej
radcow prawnych

Nadwyzkowe do ubezpiecze-
nia obowiazkowego ubezpie-
czenie odpowiedzialnosci cy-
wilnej radcéw prawnych

Ubezpieczenie odpowiedzial-
nosci cywilnej radcéw praw-
nych petniacych funkcje kura-
tora oraz mediatora

Ubezpieczenie nastepstw nie-
szczesliwych wypadkow

Ubezpieczenie odpowiedzial-
nosci cywilnej zwiazanej

z prowadzaniem biura i posia-
daniem mienia

Ubezpieczenie ochrony praw-
neji odpowiedzialnosci karnej
lub karnej skarbowej

Klauzula RODO — refundacja
kar administracyjnych nakta-
danych przez Prezesa UODO
nar. pr. w zwigzku z uchybie-
niami w zakresie stosowania
przepisow o ochronie danych
osobowych, ubezpieczenie
ochrony prawnej

150 tys. euro na kazdy wypa-
dek ubezpieczeniowy

350 tys. euro na jeden

i wszystkie wypadki ubezpie-
czeniowe w odniesieniu do
kazdego ubezpieczonego oraz
30 mIn euro na wszystkie wy-
padki ubezpieczeniowe w od-
niesieniu do wszystkich
ubezpieczonych tacznie ponad
150 tys. euro

25 tys. zt na jeden i wszystkie
wypadki ubezpieczeniowe

50 tys. zt na jeden i wszystkie
wypadki ubezpieczeniowe

200 tys. zt na jeden i wszystkie
wypadki
ubezpieczeniowe

200 tys. ztna
jedeniwszystkie wypadki
ubezpieczeniowe

50 tys. zt na
jeden iwszystkie wypadki
ubezpieczeniowe

Suma gwarancyjna

110 tys. euro na kazdy wypa-
dek ubezpieczeniowy

300 tys. euro na jeden

i wszystkie wypadki ubezpie-
czeniowe w odniesieniu do
kazdego ubezpieczonego oraz
30 mln euro na wszystkie wy-
padki ubezpieczeniowe w od-
niesieniu do wszystkich
ubezpieczonych tacznie ponad
110 tys. euro

25 tys. zt najeden i wszystkie
wypadki ubezpieczeniowe

25 tys. zt na jeden i wszystkie
wypadki ubezpieczeniowe

200 tys. zt na jeden i wszystkie
wypadki
ubezpieczeniowe

200 tys. ztna
jedeniwszystkie wypadki
ubezpieczeniowe

Brak ochrony

Wprowadzony zostal zapis ograniczajacy
ubezpieczycielowi mozliwo$¢ powotywania
sie na wine umyslng ubezpieczonego radcy
prawnego jako przeslanke skutkujaca wyta-
czeniemodpowiedzialnosci. Ubezpieczyciel

moze odméwi¢ wyplaty odszkodowania

1o

w przypadku szkéd wyrzadzonych umysl-
nie jedynie w sytuacji, gdy wykaze zamiar
wyrzadzenia szkody przez ubezpieczonego
albo gdy wykaze, ze ubezpieczony w chwili
popetnienia uchybienia miat §wiadomoscé

mozliwosci jej powstania i zarazem godzit



sie na to. Wylaczenie odpowiedzialno$cinie
moze by¢ uzasadnione wylacznie uprawdo-
podobnieniem umyslnego dzialania lub za-
niechania radcy prawnego, lecz musi zo-
sta¢ wykazane przez TU UNIQA S A

Internetowa platforma
ubezpieczeniowa

Istotng innowacja w ob-
szarze ubezpieczen bylo tak-
ze uruchomienie, we wspotpracy z broke-
rem Willis Towers Watson Polska Sp. z o.0.,
internetowej platformy ubezpieczeniowej,
do ktérej dostep ma kazdy radca prawny
poprzez platforme www.e-KIRP.pl, za$
w przypadku cztonkéw Okregowej Izby
Radcéw Prawnych w Warszawie poprzez in-
tranet tej izby. Platforma zostata uruchomio-
na z chwila wejScia w zycie nowego progra-

mu ubezpieczeniowego na lata 2023-2026.

Na platformie dostepne sa petna tresé aktu-
alnej umowy generalnej, jak réwniez doku-
menty archiwalne w postaci wszystkich po-
przednich uméw generalnych, zawartych

przez Krajowa Izbe Radcéw Prawnych.

Niezmiernie istotna funkcjonalnoscia plat-
formy ubezpieczeniowej jest mozliwos$¢ au-
tomatycznego generowania certyfikatu
ubezpieczeniowego dla konkretnego radcy
prawnego i to dla biezacego okresu ubez-
pieczeniowego, jak i za okres kilku lat

wstecz.

Przy pomocy platformy istnieje réwniez
mozliwoé¢ elektronicznego zgltoszenia szko-

dyw ramach obowigzkowego ubezpieczenia

odpowiedzialnosci cywilnej radcy prawne-
go oraz mozliwosé wykupienia szeregu
ubezpieczen dobrowolnych, jakie oferuje
samorzad radcom prawnym, jako dodatko-
we produkty wynegocjowane na atrakcyj-
nych warunkach z UNIQA Towarzystwo
Ubezpieczen S.A.

W ramach prac nad systemem elektronicz-
nej obstugi systemu ubezpieczen KIRP za-
dbano, by platforma ubezpieczeniowa byla
przejrzysta, intuicyjna i przystepna dla kaz-

dego uzytkownika.

Ubezpieczenia dobrowolne —
zakres

Wspomniane wyzej mozliwosci zawarcia
na korzystnych warunkach ubezpieczen
dobrowolnych, ktére moga by¢ zawierane
indywidualnie, dotycza:

» ubezpieczenia nadwyzkowego odpo-
wiedzialnoéci cywilnej radcy prawnego,

» nadwyzkowego ubezpieczenia odpo-
wiedzialnoéci cywilnej radcéw praw-
nych w zwiazku z pelnieniem funkcji
zleconych mediatora i kuratora, oraz
dodatkowo ubezpieczenie IOD, doradcy
restrukturyzacyjnego,

» ubezpieczenia odpowiedzialnosci cy-
wilnej kancelarii prawnych,

» nadwyzkowego ubezpieczenia ochrony
prawnej i odpowiedzialno$ci karno-
skarbowej,

» nadwyzkowego ubezpieczenia odpo-
wiedzialno$ci cywilnej zwigzanej z pro-
wadzeniem biura i posiadaniem mienia,

» ubezpieczenia odpowiedzialnosci cy-

wilnej aplikantéw radcowskich,
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http://www.e-kirp.pl

Produkt Umowa generalna Umowa generalna
2023-2026 2020-2022

Dobrowolne nadwyzkowe 11 wariantdw SG + trigger act 9 wariantow SG + trigger act
ubezpieczenie OC committed i claims made committed
np.SG 300 tys. euro — 1600 zt
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Funkcje zlecone

OC kancelarii

» ubezpieczenia mienia kancelarii,

» ubezpieczenia ,pod kontrakt” - ubez-
pieczenie odpowiedzialnosci cywilnej
kancelarii prawnej wskutek uchybienia
popeinionego przy wykonywaniu czyn-
nosci zawodowych w ramach jednego

lub kilku $ci$le okreslonych kontraktéw.

W ofercie zwiekszona zostata liczba do-
stepnych wariantéw sum ubezpieczenia dla
poszczegdlnych wyzej wymienionych pro-
duktéw, a takze korzystnie zostaly obnizo-
ne skiladki.

Dodatkowo UNIQA Towarzystwo Ubezpie-
czen S.A. w ramach wspdlipracy z KIRP ofe-
ruje znizki dla radcéw prawnych i aplikan-
tow w ubezpieczeniu mienia i komunikacyj-
nym dostepnych na platformach online
UNIQA (20% od taryfy).

Wsparcie w procesie likwidacji
szkody

W ramach obshugi biezacej umowy general-
nej zagwarantowano takze kazdemu zgla-
szajacemu szkode wsparcie w procesie likwi-
dacji szkody ze strony brokera Willis Towers
Watson Polska Sp. z o.0. Istotng zmiang jest
nie tylko zmiana modelu tej wspotpracy wo-

bec choéby stworzenia zautomatyzowanego

12

7 wariantéw SG

10 wariantéw SG
np.SG10 min — 9 tys. zt

np.SG 300 tys. euro — 1860 zt
5 wariantéw SG

8 wariantow SG
np.SG10 min zt — 9800 zt

systemu zglaszania szkody, lecz w biezacej
kadencji wypracowano z brokerem oraz za-
kladem ubezpieczen, z ktorym RIRP wspdt-
pracowala na podstawie umowy generalnej
do 2019, tj. PZU S A, iz broker uprawniony
jest i zobowigzany réwnoczesnie do realiza-
cji czynnosci zwigzanych z likwidacja szkéd
z umowy generalnej zawartej z tym ubez-
pieczycielem. Tym samym radcowie prawni
uzyskali jeszcze szersze wsparcie w odnie-
sieniu do ewentualnych szkdéd wynikaja-

cych ze zdarzen w latach wczeéniejszych.

Réwnoczesnie, jesli radca prawny preferuje
formule bezposredniego kontaktu w celu
zgtoszenia szkody lub zawarcia umowy
ubezpieczenia dobrowolnego albo choéby
uzyskania informacji dotyczacych obowia-
zujacej umowy generalnej, moze kontakto-
wacé sie bezposrednio z obstugujacym KIRP
i samorzad radcéw prawnych dedykowa-

nym brokerem i takg pomoc zawsze uzyska.

Program ubezpieczenia opieki
Zdrowomej dla kancelarii
radcow prawnych

Warta uwagi oferta w obszarze ubezpieczen
dla radcéw prawnych, ale réwniez dedyko-
wang aplikantom radcowskim, pracowni-

kom kancelarii, jak réwniez cztonkom



rodzin tych oséb jest program ubezpiecze-
nia opieki zdrowotnej dla kancelarii radcow

prawnych, uruchomiony w 2024 r.

Program oparty jest na wspdtpracy z dwo-
ma zaktadami ubezpieczen specjalizujacy-
mi sie w ofercie ubezpieczen zdrowotnych:
Towarzystwo Ubezpieczet na Zycie WARTA
S.A. i Inter Risk Towarzystwo Ubezpieczen
S.A. Obie oferty sa atrakcyjne, niemniej roz-
niace sie znaczaco, co daje mozliwos$¢ naj-
lepszego dopasowania zakresu $wiadczen
oraz warunkéw dodatkowych dla kazdej
kancelarii i oséb objetych ubezpieczeniem
w zaleznoéci od zidentyfikowanych indywi-
dualnie potrzeb danej kancelarii i oséb

ubezpieczonych w ramach tej kancelarii.

Zakresy pakietéw medycznych obejmuja;: le-
karzy POZ, lekarzy specjalistéw, badania la-
boratoryjne i obrazowe, zabiegi ambulato-
ryjne, szczepienia ochronne, profilaktyczny
przeglad zdrowia, prowadzenie ciazy, wizyty
domowe, testy alergiczne, zabiegi fizjotera-
pii, zabiegi stomatologiczne, pomoc dorazna

oraz szereg innych ustug dodatkowych.

Mimo zawierania uméw co do zasady o cha-
rakterze indywidualnym, a dokladnie dla
zespoldéw co najmniej trzech oséb w przy-
padku TUnZ WARTA S.A. oraz zespoléw co
najmniej pieciu oséb w przypadku Inter
Risk TU S.A, program ten zostal tak skon-
struowany, iz gwarantuje korzysci wynika-

jace z formuty ubezpieczen grupowych. m
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Nowoczesne rozwigzania informatyczne

e-KIRP — najwazniejsze ustugi dla
radcow prawnych w jednym miejscu

W 2023 r. w Krajowej Izbie Radcéw Praw-
nych kontynuowano prace nad rozwigza-
niami, ktérych celem jest budowa zintegro-
wanego systemu informatycznego dedy-
kowanego czlonkom samorzadu radcow-

skiego.

System e-KIRP.pljest przestrzenia, w ktérej
radca prawny moze znalez¢ wiele istotnych
i wartosciowych z punktu widzenia wyko-
nywania zawodu materiatéw. Platforma jest
nieustannie rozbudowywana - modutly:
~Twoja wizytoéwka”, ,Szkolenia”, ,Wazne in-
formacje” i ,Zarzadzanie zgodami” uzupel-
niono kolejnymi: ,Ubezpieczenia”, ,Wspdt-
praca z Osrodkiem Badan, Studiéw i Legi-
slacji RRRP” czy ,Warto”

Modut ,Twoja wizytéwka” umozliwia stwo-
rzenie zindywidualizowanego profilu za-
wodowego, ktéry bedzie widoczny w wy-
szukiwarce szukajradcy.pl. Profil moze by¢
rozbudowywany o porady prawne, wzory
dokumentéw, linki do publikacji czy udo-
stepnienie materiatéw z platformy YouTube.
Zaktadka ,Szkolenia” prowadzi uzytkowni-
kéw do platformy szkoleniowej e-KIRP,
gdzie znajduje sie bogata oferta szkolenio-
wa, jaka Krajowa Izba Radcéw Prawnych
przygotowala dla radcéw prawnych i apli-
kantéw, zaréwno w formie e-learningu, jak
i szkolen prowadzonych online. Modu}t
.Szkolenia” zawiera informacje o punktach
szkoleniowych oraz umozliwia wygenero-

wanie certyfikatéw.

14

Modut ,Ubezpieczenia” zawiera petna ofer-
te ubezpieczeniowa dla radcéw prawnych.
W zakladce ,Wspdipraca z OBSiL. KRRP”
radcowie prawni moga zadeklarowaé swoja
wspodlprace i zaznaczyé obszar i jej zakres.
Natomiast modut ,Warto” obejmuje dedyko-

wane radcom prawnym oferty promocyjne.

Nowoczesna platforma
szkoleniowa e-KIRP

Radcowie prawni podlegaja obowiazkowi
ustawicznego doskonalenia zawodowego.
W trzyletnich cyklach szkoleniowych obo-
wigzani sg uczestniczy¢ w réznych formach
ksztatcenia majacych na celu podnoszenie
kwalifikacji zawodowych, zaréwno wiedzy
merytorycznej, jak i umiejetnosci miekkich.
Zaréwno Krajowa Rada Radcéw Prawnych,
jak i poszczegdlne okregowe izby radcow
prawnych stale poszerzaja swoja oferte
szkoleniowa, aby umozliwi¢ radcom praw-

nym podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

W 2022 r. wdrozono, a w 2023 r. znaczaco
rozwinieto nowoczesng platforme szkole-
niowa dla radcéw prawnych i aplikantow
radcowskich, zamieszczajac materiaty re-
alizowane przez Krajowa Rade oraz

we wspdlpracy z partnerami zewnetrznymi.

Platforma szkoleniowa oferuje radcom
prawnym i aplikantom radcowskim dostep
do szkolen i materiatéw edukacyjnych; moz-
liwo$é interaktywnego udziatu w szkole-

niach w czasie rzeczywistym i w dowolnie



wybranym przez uzytkownika czasie oraz
udzial w wydarzeniach, np. w prébnym egza-
minie radcowskim, kursie jezyka Legal En-
glish, repetytoriach przedegzaminacyjnych
dla aplikantéw, nagraniach jubileuszowych
konferencji ,Zawdd z zasadami’, nagraniach
podcastéw ,Prawie prawniczo’, szkoleniach

dla pionu dyscyplinarnego i wielu innych.

Ogolnopolska wyszukiwarka

radcow prawnych szukajradcy.pl

Realizowana w XI kadencji kampania pro-
mocji zawodu radcy prawnego ,Nie szukaj
probleméw - szukajradcy.pl” koncentrowa-
fa sie na popularyzacji nowoczesnego na-
rzedzia — ogdélnopolskiej wyszukiwarki szu-
kajradcy.pl. Jest to nowoczesne i profesjo-
nalne narzedzie, w ktérym swojq wizytowke

moze stworzy¢ kazdy radca prawny.

Ogdlnopolska wyszukiwarka internetowa

szukajradcy.pl to narzedzie, ktére pozwala

I
Potrzebujesz pomocy |

prawnej?
szukajradcy.pl

Wyszukiwarka radcéw prawnych

&=
|

klientom znaleZ¢ radce prawnego — zawo-
dowego petnomocnika, ktéry pomoze roz-
wigzac¢ ich problem prawny. Za pomoca wy-
szukiwarki potencjalni klienci znajduja wi-
zytéwki radcéw prawnych, wpisujac w od-
powiednie okno stowa kluczowe, takie jak
np. miejscowo$¢ czy specjalizacja prawna
i doswiadczenie. W wynikach wyszukiwa-
nia klientowi wyswietlaja sie pasujace syl-
wetki radcéw prawnych, ktérzy maja

uprawnienia do wykonywania zawodu.

@ szukajradcy.pl

Odestanie do szukajradcy.pl to bardzo kon-
kretna informacja i utatwienie dla klientéw
w znalezieniu pomocy prawnej. Tym bar-
dziej ze wyszukiwarka szukajradcy.pl jest
w pelni wiarygodna, sa w niej wytacznie wi-
zytoéwki profesjonalnych petnomocnikéw —
radcéw prawnych. Krajowa Izba Radcéw
Prawnych, aby ulatwi¢ tworzenie wizyto-
wek, przygotowata profesjonalne narzedzia
dla radcéw prawnych, ktére maja w tym

poméc.

szukajradcy.pl

Potrzebujesz
pomocy prawnej?
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Centralny System Obstugi
Radcow Prawnych (CSORP)

Centralny System Obstugi Radcéw Praw-
nych bedzie zintegrowanym systemem in-
formatycznym do obstugi samorzadu rad-
céw prawnych, umozliwiajacym koordyna-
cje dziatalnosci okregowych izb radcow
prawnych. Obecnie system jest jeszcze
w budowie, jednak juz wkrétce planowane

jest uruchomienie I etapu wdrozenia.

CSORP bedzie narzedziem do prowadzenia
ewidencji radcéw prawnych i aplikantéw
radcowskich oraz obstugi proceséw zwigza-
nych z cztonkostwem w samorzadzie rad-
céw prawnych, a takze zapewni wsparcie
i automatyzacje dziatan administracyjnych
samorzadu radcéw prawnych, gwarantujac

jednoczeénie bezpieczenstwo danych.

Dzieki zastosowaniu wspdtczesnych tech-
nologii oraz centralnemu utrzymaniu da-
nych prowadzenie ewidencji bedzie duzo
prostsze oraz bardziej efektywne. Nowe
rozwigzanie systemowe zostanie réwniez
zintegrowane w zakresie wymiany informa-
cji z pozostatymi systemami Krajowej Izby
Radcéw Prawnych, takimi jak Platforma
Szkoleniowa czy System Dyscyplinarny.
CSORP poprawi wydajno$¢ pracy - prze-
twarzanie danych stanie sie¢ znacznie szyb-
sze, a automatyzacja proceséw systemo-
wych zmniejszy czas poswiecany przez
pracownikéw izb na wprowadzanie i wy-
miane informacji, jak réwniez przys$pieszy
obieg informacji miedzy radcami prawnymi
i aplikantami a poszczegélnymi OIRP. Jed-
nak gléwnym zalozeniem projektu jest za-
stapienie starych technologicznie, odmien-

nych od obecnych technologii systemoéw
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SORP oraz STSRP. CSORP bedzie zawieralt
nowoczesne rozwigzania w zakresie bezpie-
czenstwa, jak réwniez warstwa prezentacyj-
na bedzie zgodna z obecnymi technologia-

mi wykorzystywanymi przez strony WWW.

Jednolity system zamawiania
legitymacji radcowskich

(CSORP KIRP-PZZ PWPW)

Dzialania zainicjowane przez Krajowa Izbe
Radcoéw Prawnych we wspdlpracy z Polska
Wytwdrnia Papieréw Warto$ciowych maja
na celu wytworzenie, personalizacje i do-
starczenie wlasciwym okregowym izbom
radcéw prawnych legitymacji radcy praw-
nego, aplikanta radcowskiego i prawnika
zagranicznego. Omawiane przedsiewziecie
ma na celu wypracowanie jednolitego dla
wszystkich okregowych izb radcéw praw-
nych sposobu zamawiania legitymaciji rad-
cowskich za pomoca Centralnego Systemu
Obstugi Radcéw Prawnych (KIRP) i Platfor-

my Zarzadzania Zamoéwieniami (PWPW).

Wprowadzenie nowej formy wymiany infor-
macji z PWPW w zakresie zamawiania legi-
tymacji pozwoli ujednolici¢ forme komuni-
kacji miedzy OIRP a wytwornia. Pozwoli to
uniknaé¢ réwniez probleméw wydajnoscio-
wych oraz zwiekszy bezpieczenstwo syste-
mow przez wyeliminowanie wycofywanych
juz sposobéw wymiany informacji miedzy

niezaleznymi serwerami.




I Biblioteka Samorzgdu Radcow
Prawnych (BSRP)

Biblioteka Samorzadu Radcéw Prawnych
https://bsrp kirp.pl/ to oprogramowanie
sluzace douporzadkowanego gromadzenia
i archiwizacji wszystkich aktéw prawnych
i dokumentéw Rrajowej Rady Radcéw
Prawnych. Biblioteka stanowi istotna baze
dokumentéw dla Biura KIRP, usprawniajac
jego prace, ale przede wszystkim dla rad-
céw prawnych, aplikantéw radcowskich,
okregowych izb radcéw prawnych oraz
wszystkich oséb zainteresowanych wyszu-
kaniem regulacji samorzadu radcéw praw-
nych z zakresu: uchwat Krajowej Rady Rad-
céw Prawnych i Prezydium Krajowej Rady
Radcoéw Prawnych, orzecznictwa dyscypli-
narnego, opinii i stanowisk Osrodka Badan,
Studiéw i Legislaciji, stanowisk Romisji Ety-
ki i Wykonywania Zawodu oraz Wydaw-
nictw KIRP.

BSRP jest udoskonalonym narzedziem, kté-
re zastapilo jeszcze niedawno funkcjonuja-
ca Biblioteke prawa samorzadowego. BSRP
to narzedzie intuicyjne i znane, bo zbudo-
wane w oparciu o funkcjonalnosci wyszuki-
warki aktéw prawnych LEX, z ktérej korzy-
sta wielu radcéw prawnych i aplikantéw
radcowskich - to znaczaco wptynie na ta-
twoé¢ odnajdywania potrzebnych doku-

mentéw i materiatéw w wyszukiwarce.

I EWNAR

EWNAR to elektroniczny system rejestracji
kandydatéw, umozliwiajacy latwe i efek-

tywne sktadanie wnioskéw o przystapienie

do egzaminu wstepnego. System EWNAR
ulatwia zarzadzanie danymi kandydatow
oraz przebiegiem egzaminu, co znaczaco
usprawnia prace administracyjne oséb ko-
ordynujacych kwestie organizacyjne po
stronie OIRP. Kandydaci moga wypelnia¢
formularze online, przesyla¢ wymagane
dokumenty oraz $ledzi¢ status zgtoszenia
bez koniecznoéci osobistego odwiedzania

siedziby izby.

System rekrutacji na egzamin wstepny zo-
stal przygotowany i dostosowany do doce-
lowego systemu ewidencyjnego. Operato-
rzy w kilku prostych krokach beda mogli
udostepni¢  informacje  przygotowane
w EWNAR do systemu CSORP, gdzie roz-
pocznie sie $ciezka obstugi kandydatéw na

aplikantow.

mObywate] |

Od marca 2024 r. mLegitymacja dla radcéw
prawnych i aplikantéw radcowskich jest do-
stepna w ustudze mObywatel. Dzigki ustu-
dze osoby wpisane na listy okregowych izb
radcéw prawnych beda mogty potwierdzac
Swoje uprawnienia zawodowe za pomoca
smartfona z aplikacja mObywatel 2.0. Do-
kumenty w mObywatelu 2.0 sg elektronicz-

nymiwersjami tradycyjnych, co oznacza, ze

SPRAWOZDANIE ORGANOW SAMORZADU RADCOW PRAWNYCH X1 KADENCJI (2020—2024) 117

IDNIAVH IX HDANMYHd MODAVY AQVYH ([AMO[VEM IINVAZOMY HdS


https://bsrp.kirp.pl/

[[DNIAVH IX HDANMYYd MODAVH AQVYH ([FMO(VEM IINVAZOMY YIS

warunkiem korzystania z dokumentu
w aplikacji jest posiadanie waznej legityma-
cji tradycyjnej. W zwigzku z tym bedzie on
niedostepny dla osdb, ktére nie majg trady-
cyjnej legitymaciji, oraz dla tych, ktérych le-
gitymacje sa nieaktualne lub uniewaznione.
Legitymacja elektroniczna jest dostepna na

systemach iOS i Android.

Portal Orzecznictwa
Dyscyplinarnego — program
do obstugi pionu dyscyplinarnego

W celu usprawnienia oraz ujednolicenia
spraw dyscyplinarnych Krajowa Izba Radcow
Prawnych stworzyla rozwigzanie centralne,
ktére w prosty i intuicyjny sposdéb pozwoli
na ewidencjonowanie postepowan. System
umozliwi prowadzenie spraw, tworzenie
czynnosci procesowych, jak i przygotowa-

nie dokumentéw w oparciu o zebrane dane.

Integracja z systemem STSRP, a docelowo
CSORP zapewni korzystanie z ujednolico-
nej i nadzorowanej bazy danych radcéw
prawnych i aplikantéw radcowskich w za-

kresie wykorzystania informacji osobowych,
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a takze umozliwi w przypadku wydanych
orzeczen zwrot informacji o wyniku poste-
powania wobec osoby do systemu CSORP

na potrzeby ewidencji czy NPP.

Biuletyn Informacji Publicznej
(BIP)

W 2023 r. Rrajowa Izba Radcéw Prawnych
udostepnita nowg odstone Biuletynu Infor-
macji Publicznej https://bip kirp.pl/. Jest to
strona WWW o rozbudowanym, ujednolico-
nym wygladzie, ksztalcie i kolorystyce, sta-
nowiaca Zrdédto danych dla oséb poszukuja-
cych informacji o dziataniu, strukturze oraz
o przyjmowaniu i zatatwianiu spraw w sa-
morzadzie radcéw prawnych. Zmiana zna-
czaco poprawita funkcjonalno$é i dostep-
no§¢ Biuletynu dla wszystkich jego uzyt-

kownikéw.

Ponadto nowa strona BIP KIRP zostata za-
rejestrowana i ma karte kontaktowa w Biu-
letynie Informacji Publicznej (gov.pl/bip),
zawierajacym informacje na temat podmio-
téw zobowigzanych do prowadzenia swo-
ich stron BIP. m


https://bip.kirp.pl/

Komunikacja 1 promocja

kutecznaiefektywna komunikacja

w organizaciji, jaka jest najwickszy

prawniczy samorzad zawodowy,
stanowi ogromne wyzwanie. Zréznicowa-
ne grupy odbiorcéw: organy samorzado-
we, szerokie i r6znorodne grono radczyn,
radcéw, aplikantek i aplikantéw radcow-
skich, spoleczenstwo, w tym dzieci i mlo-
dziez - wyzwaniem s3 nie tylko rézne po-
trzeby tych grup, ale tez ré6znorodne cele,
ktére komunikacja powinna realizowagd.
Dziatania podejmowane na szczeblu kra-
jowym powinny stuzyé wszystkim izbom
okregowym, wspierajac w funkcjonowa-
niu nie tylko nasz samorzad, ale tez rad-
céw prawnych w wykonywaniu ich zawo-

du na co dzien.

Dziatania w obszarze komunikacji i promo-
cji zawodu w okresie XI kadencji organéw
samorzadowych koncentrowaly sie na bie-
zacym informowaniu o inicjatywach Rrajo-

wej Izby Radcéw Prawnych (m.in. poprzez

strone www.kirp.pl, social media, newslet-
tery i wydawnictwa) oraz realizacji projek-
tow majacych na celu budowanie wizerun-
ku radcéw prawnych jako najlepszego zré-
dia profesjonalnej pomocy prawnej i samo-
rzadu radcowskiego jako najwiekszego,
sprawnego, spotecznie odpowiedzialnego
prawniczego samorzadu zawodowego (np.
w formie kampanii promocji zawodu,
wspdlpracy z influencerami czy okazjonal-

nych publikacji).

Kampania promocji zawodu radcy I
prawnego w mediach

,Problemy prawne? Nie szukaj ucieczki,
szukajradcy.pl” — pod takim hasltem od 26
czerwca 2022 r. Krajowa Izba Radcéw
Prawnych konsekwentnie realizuje szeroko
zakrojona kampanie medialng skierowana

do oséb fizycznych oraz przedsiebiorstw,

KRAJOWA 784
RADCOW PRAWNYCH

Q szukajradcy.pl

SPRAWA
KARNA?

=
-..‘.'-f

* Sprawy sqdowe ® Prawocywilne e Prowogospodarcze e Prawokarne e Prawo administracyjne
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Ogdlnopolska wyszukiwarka umozliwiajgca nawigzanie kontaktu ( J

miedzy radcami a potencjalnymi klientami. Platforma umozliwia

kazdemu radcy prawnemu, aktywnemu zawodowo i uprawnionemu

do wykonywania zawodu, stworzenie wlasnej wizytowki w portalu oraz okreslenie
swoich obszaréw specjalizacii, jak réowniez opcje publikowania wlasnych materia-
16w (tekstow lub podcastéw) dotyczacych tematyki prawnej. Natomiast dla obywa-
teli wyszukiwarka oznacza bardzo konkretna informacje i ulatwienie w znalezieniu

profesjonalnej pomocy prawne;j.

Od momentu uruchomienia wyszukiwarki RIRP prowadzi state dziatania informa-
cyjne i promocyjne. Informacje o platformie przekazywane byty kanatami komuni-
kacji RIRP na stronach internetowych i w social mediach, w dwumiesieczniku ,Rad-
ca Prawny’”, w newsletterach: ,Przeglad samorzadowy” i ,Newsletter radcowski’.
RIRP prowadzi takze osobny fanpage na platformie Facebook szukajradcy.pl:
https://www.facebook.com/szukajradcy, realizujac dziatania promocyjne tego na-
rzedzia takze w ten sposéb. Radcowie maja do dyspozycji réwniez materiaty wspo-
magajace zatozenie wizytéwki w szukajradcy.pl wraz z szablonami tychze wizyto-
wek w réznych stylach, autorstwa dr Eweliny Moron - trenerki poprawnej polszczy-
zny i efektywnej komunikacji: https://kirp.pl/jak-pisac-o-sobie-i-o-swojej-kancela-

rii-poradnik-dla-szukajradcy-pl/.

ktdrej celem jest nie tylko zwigkszenie roz- gdzie i jak szukaé¢ wykwalifikowanego pet-
poznawalnosci zawodu radcy prawnego, nomocnika.

ale takze wzmacnianie jego wizerunku jako

godnego zaufania eksperta w réznych dzie- Dlatego od pierwszej edycji kampanii spoty
dzinach prawa. reklamowe opieraja sie na promocji i za-

checaniu do skorzystania z ogélnopolskiej

To pierwsza w historii tak szeroko zakrojona wyszukiwarki szukajradey.pl, ktéra Krajo-
akcja wizerunkowa przygotowana na zlece- wa Izba Radcé6w Prawnych 11 maja 2022 r.
nie Krajowej Rady Radcéw Prawnych. Chce- udostepnita wszystkim radcom prawnym.

my, by radca prawny byl postrzegany jako

solidne wsparcie, ktérego nie trzeba sie bad, Rok 2022 - start kampanii
ktéry pomoze rozwiaé wszelkie prawne wat- Rampanie reklamowa na zlecenie KIRP stwo-
pliwoéci i z ktérego ustug warto korzystac rzyla agencja Performance Labs sp. z 0.0,

caly czas, a nie tylko w sytuacji kryzysowej. we wspolpracy z agencja 81/82. Od 2022 r.
Celem kampanii jest takze wskazanie oso- kluczowym jej elementem byt spot promocyj-

bom potrzebujacym wsparcia prawnego, ny ,Problemy prawne? Nie szukaj ucieczki,
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szukajradcy.pl’, zaprojektowany tak, aby
dociera¢ do szerokiego grona odbiorcéw
i zacheca¢ do korzystania z ustug radcy
prawnego i wyszukiwarki szukajradcy.pl.
Przygotowany spot zostal dostosowany do

potrzeb osdéb niestyszacych.

Od czerwca 2022 r. filmy (w formacie
30-sekundowym i 15-sekundowym) emito-
wane byly w Internecie, a od lipca w TV
(w kanalach grup TVN oraz Polsat) i pocia-
gach Intercity. Jednym z elementéw dziatan
kampanijnych byty takze billboardy promu-
jace profesjonalne ustugi radcéw prawnych
oraz plakaty rozmieszczone na przystan-
kach autobusowych i tramwajowych w cen-
trach miast, gdzie znajduja sie siedziby
okregowych izb radcéw prawnych. Taka
strategia lokalizacyjna zapewniala widocz-
no$§¢ kampanii w najwazniejszych punk-
tach, przyciagajac uwage mieszkancéw
i gosci tych miast, maksymalizujac zasieg
kampanii i umozliwiajac dotarcie do poten-
cjalnych klientéw w calej Polsce, niezalez-
nie od ich lokalizacjii preferowanych metod

konsumpcji mediéw.

.

i obejrzyj spot promo-

cyjny KIRP z ttuma-

Juz pierwsza edycja kampanii przyniosta
znaczace efekty. Szacuje sie, ze w pierw-
szym roku dziatan RIRP z przekazem kam-
panii dotarla za posrednictwem telewizji do
ok. 5,2 mIn oséb, w Internecie do ok. 4,8 mln
oséb, w pociagach PRP Intercity do okoto
2,5 mln, a plakaty zobaczyto ok. 7 mln oséb.
Przyrost liczby uzytkownikéw odwiedzaja-
cych strone szukajradcy.pl oraz zaintereso-

wania ustugami byt zauwazalny (w trakcie

Krajowa Izba Radcéw Prawnych stale monitoruje poziom rozpo-

znawalnos$ci zawodu radcy prawnego, oceniajac skutecznosé po-

szczegdblnych edycji kampanii i planujac kolejne jej odstony. Pierwsze badanie

przeprowadzono na zlecenie KIRP w 2023 r. wsréd dwoch grup docelowych - oséb

prywatnych oraz przedsiebiorcéw — w dwoéch etapach - przed podjeciem dzialan

kampanijnych oraz po zamknieciu kampanii. W obu badanych grupach po kampa-

nii wzrost poziomu kojarzenia zawodu radcy prawnego i deklarowanego poziomu

korzystania z jego ustug byt zauwazalny; istotny by? takze wzrost poziomu kojarze-

nia kompetencji radcy prawnego oraz gotowosci skorzystania z jego ustug, a takze

z wyszukiwarki szukajradcy.pl. Réwniez wyniki badan zrealizowane po 111 III edycji

kampanii potwierdzity skuteczno$é¢ prowadzonych dziatan.
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kampanii vs miesiac wczesniej). W efekcie
dziatan kampanijnych do konca listopada
2022 r. odnotowano 215,1 tys. wej$¢ na

strone.

Rok 2023 - II edycja kampanii

Majac na uwadze pozytywne przyjecie
kampanii przez odbiorcéw w 2022 r., w po-
towie 2023 r. w ramach drugiej edycji pro-
jektu Krajowa Izba Radcéw Prawnych
wznowila emisje spotéw reklamowych
w mediach, w tym w Internecie oraz na an-
tenach stacji telewizyjnych (przede wszyst-
kim w kanatach Grupy TVN oraz Grupy
Polsat), a takze w pociaggach dalekobiez-
nych. Dziatania promocyjne zostaty rozsze-
rzone o nowe kanaly dystrybucji, w tym
stacje radiowe RMF FM i TOK FM, co stano-
wito kluczowy element zintegrowanej stra-

tegii marketingowej.

Rampania w 2023 r. odnotowata imponujacy
zasieg, docierajac do ponad 18 min Polakéw,

co Swiadczy o jej skutecznosci i szerokim

i obejrzyj spoty promo-
cyjne KIRP
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odbiorze spotecznym. Co wiecej, zaobser-
wowano wyrazny wzrost liczby odwiedzin
na stronie szukajradcy.pl, notujac do konca
listopada 2023 r. 316,5 tys. wej$é, co jest
dowodem na rosnace zainteresowanie i za-
ufanie do platformy jako niezawodnego

zrédla pomocy prawne;.

Rok 2024 - III edycja kampanii

W trzeciej odstonie kampanii KIRP postano-
wita wyj$é naprzeciw potrzebie budowania
$wiadomosci probleméw prawnych, z jaki-
mimozna skierowac sie do radcy prawnego.
Nowoscig w 2024 r. byla seria spotéw pro-
mocyjnych typu pre-roll, ktérych celem
bylo wzbogacenie kampanii, wzmocnienie
przekazu gtéwnego materiatu promocyjne-
go i umozliwienie precyzyjnego dotarcia do
odbiorcéw z interesujacymi ich treSciami.
KRampania, ktéra objeta 14 spotéw w wersji
15-sekundowej oraz kilkusekundowej, zo-
stata uruchomiona w Internecie 2 kwietnia.
Motywem przewodnim wszystkich filméw
byto przekazanie odbiorcy, Ze obawa przed
sytuacja prawna, ktéra moze wydawac sie
ztozona i budzaca strach, jest zrozumiata,
ale nie musi oznaczaé koniecznosci uciecz-
ki przed problemem. Nowe, towarzyszace
gtéwnemu spoty zachowaty prostote narra-
cji, lekkie wprowadzenie humoru oraz sku-
pienie na konkretnych problemach praw-
nych. Wéréd poruszanych tematéw znala-
zty sie m.in. kredyt hipoteczny na 40 lat, za-
wilo$ci uméw, sprawy karne, wezwania do
sadu, oszustwa, rozwody, problemy korpo-
racyjne, zwolnienia z pracy, nieudane wa-
kacje, problemy z najmem, kredyt we fran-

kach, wadliwy towar czy kwestie spadkowe.

W dzialaniach kampanijnych realizowa-

nych w 2024 r. wykorzystano najsilniejsze


https://www.youtube.com/watch?v=lD0W2wNTV0g&list=PLvHHT7TtMGG2dLMmlys63ny7Qp2z94-UV

media w grupie docelowej (30-59 lat), czyli
telewizje i Internet. Uzupelnieniem ponow-
nie stata sie kampania w radiu, tym razem
ze wzmochieniem porannego dotarcia re-
klamowego. W maju spot promocyjny byt
emitowany w stacjach TVN i Grupy Polsat
oraz wybranych kanatach tematycznych
TVP. Dopetnieniem dziatann reklamowych
w telewizji byla emisja spotu na platfor-
mach VOD polaczonych z pakietami stacji
TV, czyli Polsat Go oraz TVN Player.pl
W trakcie kampanii TV wyemitowanych zo-
stalo blisko 650 tys. kontaktéw reklamo-
wych ze spotem wideo (15 s).

Z uwagi na to, ze Internet jest kluczowym
miejscem poszukiwania informacji przez
osoby potrzebujace wsparcia prawnego,
trzecia edycja kampanii objeta szeroki za-
kres dziatan online, poczawszy od wyszuki-
warek poprzez portale tematyczne az po
media spoleczno$ciowe. Waznym aspek-
tem okazala sie tutaj mozliwosé precyzyj-
nego targetowania (wskazania odbiorcy),
co gwarantowato, ze informacje dotra do
tych, ktérzy ich najbardziej potrzebuja.
Szeroko zakrojona kampania w Internecie
rozpoczeta sie w kwietniu i trwata do konca

pazdziernika 2024 r.

W ramach kampanii skupiono sie na strate-
gicznym umieszczeniu animowanych, jak
i statycznych wersji baneréw reklamowych
na portalach branzowych. Takie dziatanie
miafo na celu maksymalizacje zasiegu wy-
szukiwarki szukajradcy.pl z jednoczesnym
dotarciem do oséb poszukujacych specja-
listycznej pomocy prawnej. Zintensyfiko-
wano réwniez obecno$¢ na portalach spo-
fecznosciowych, gdzie dostarczano war-

tosciowe tresci i angazowano spoteczno$c.

Przygotowano serie animowanych postéw
.Czy wiesz, ze?", ktore krotko przedstawiaja
role radcy prawnego w konkretnych pro-
blemach prawnych. Bazujac na hastach
i elementach graficznych kampanii, stwo-
rzono spéjnga serie postéw na social media,
ktéra miata walor edukacyjny oraz wskazy-
wata, gdzie szuka¢ profesjonalnej pomocy
prawnej. Dzieki wykorzystaniu platformy
YouTube jako kanalu dystrybucji, a takze
aktywnemu promowaniu w mediach spo-
fecznosciowych nalezacych do KIRP, ta-
kich jak Facebook, Instagram i LinkedIn,
kampania w 2024 r. zyskata szerokie grono

odbiorcéw.

Dzieki wielowymiarowemu podejSciu do
kampanii, obejmujacemu réznorodne formy
mediéw, w 2024 r. kampania dotarla do
16,8 min Polakéw w grupie wiekowej 25—
59 lat: kampania w TV dotarta do 7,86 mln
oséb, radiowa do 9,25 min stuchaczy,
a kampania w Internecie do 8,35 min Pola-
kéw (dane na dzien 30 wrzeénia 2024 r. Te
warto$ci nie sumuja sie przez wzglad na
wspodlogladalnosé mediéw). Efektem dzia-
fan byl zauwazalny przyrost liczby uzyt-
kownikéw odwiedzajacych strone szukaj-
radcy.pl w pierwszej potowie 2024 r., ktoéry
wyniodst blisko 300 tys. Polakéw.

Aktywnos¢ okregowych izb

radcéw prawnych

Oprécz prowadzonych przez Krajowa Izbe
Radcéw Prawnych inicjatyw w ramach
kampanii ,Problemy prawne? Nie szukaj
ucieczki, szukajradcy.pl” wktad w promocje
zawodu radcy prawnego na poziomie lokal-
nym oraz regionalnym i budowanie wsréd
spoteczenstwa $§wiadomosci szerokiego

zakresu pomocy prawnej, po jaka mozna
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zwréci¢ sie do radcy, wnosza réwniez
okregowe izby, ktére wykorzystuja zrézni-
cowane kanaty komunikacji, aby dotrzeé
do jak najszerszej grupy odbiorcéw. Jed-
nym z kluczowych narzedzi sa profile na
portalu spotecznosciowym Facebook, na
ktérych publikowane sa tre$ci zwigzane
z kampania. Zintegrowane podejscie oraz
wspodtpraca z OIRP znaczaco przyczyniaja
sie do sukcesu ogodlnopolskiej kampanii

promocyjne;j.

Promocja zawodu radcy prawnego
w mediach

Zawdd radcy prawnego oraz wyszukiwarka
szukajradcy.pl poza dziataniami w ramach
kampanii byty takze promowane w formie re-
klamy w ogdlnopolskiej prasie. W czerwcu
2023 i 2024 r. w ,Rankingu kancelarii praw-
nych’, stanowigcym dodatek do dziennika
~Rzeczpospolita”, ukazala sie reklama szu-

kajradcy.pl. Z kolei w paZdzierniku 2023 r.

BUSINESS INSIDER [ & g
L e

Przewidywalno$é i spokéj w stanowieniu
prawa kluczowe dia przedsiebiorcow
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Bwyborcza.pl
ZDANIEM ERSPERTUW

AL S

Radea prawny to dobry wybdr w kakde]
sprawie

1 przeczytaj wywiad
opublikowany w spe-

cjalnym drukowanym

dodatku promocyjnym
do ,Gazety Wyborczej” oraz na por-

talu wyborcza.pl

RIRP wspdéltworzyla oSmiostronicowy
ogdlnopolski dodatek promocyjny do ,Ga-
zety Wyborczej”, zatytulowany ,W czym
pomoze radca prawny’, w ktérym poza opi-
sem zawodu radcy i dziatan RIRP zamiesz-
czona zostata takze reklama szukajradcy.pl.
Artykuly z dodatku publikowane byly na
stronie portalu wyborcza.pl. W polowie
grudnia 2023 r. reklama szukajradcy.pl zo-
stata wyemitowana takze w magazynie
~Forbes”, a o wyszukiwarce méwit Prezes
KRRP Wtodzimierz Chréscik w wywiadzie —
artykule sponsorowanym, opublikowanym
na businessinsider.com.pl, ilustrowanym

grafika szukajradcy.pl.

Podcast ,,Prawie prawniczo, czyli
radcowie prawni o...”

W dobie cyfryzacji i nie-
ustannego pospiechu, kie-

dy informacje ptyna do nas


https://businessinsider.com.pl/biznes/przewidywalnosc-i-spokoj-w-stanowieniu-prawa-kluczowe-dla-przedsiebiorcow/knj9ms3
https://wyborcza.pl/AkcjeSpecjalne/7,183952,30267438,radca-prawny-to-dobry-wybor-w-kazdej-sprawie.html

z kazdej strony, coraz wiecej oséb odkrywa
wyjatkowy format, jakim sa podcasty. W Pol-
sce, podobnie jak na $wiecie, od kilku lat
utrzymuje sie rosnacy trend ich popularno-
$ci nie tylko jako formy rozrywki, ale tez
edukacji. Dlatego naturalnym krokiem
w rozwoju dzialan komunikacyjnych Krajo-
wej Izby Radcéw Prawnych stalo sie
w 2021 r. stworzenie wlasnego podcastu
o tematyce prawnej, ktéry tylko w ciagu
ostatniego roku na platformach streamin-
gowych moze poszczycié sie liczbag ponad
550 odstuchan w miesigcu oraz od kilkuset
do ponad 1,3 tys. wyswietlen kazdego z od-

cinkéw videocastu na platformie YouTube.

Tytut cyklicznej serii podcastéw ,Prawie
prawniczo, czyli radcowie prawni o..”
oddaje charakter audycji. W jej ramach pre-
zentowane sg tematyczne rozmowy o roz-
nych gateziach prawa, oméwionych w przy-
stepny, ciekawy sposdéb - prostym jezy-
kiem, z nuta humoru i zawsze w prak-

tycznym wymiarze. Celem projektu jest

E=CmEfa0 e E0e Jne

popularyzacja wiedzy o prawie i zawodzie
radcy prawnego. Projekt stuzy edukacji
prawnej Polek i Polakéw, przybliza wazne
dla ich zawodowego, prywatnego i spolecz-
nego funkcjonowania zagadnienia prawne
i wskazuje, czy i kiedy warto poszuka¢ pro-

fesjonalnej pomocy prawne;.

W podcastach w rozmowie z r. pr. Toma-
szem Palakiem, a w drugiej i trzeciej edycji

z dziennikarka Anng Rrzyzanowska, za mi-
krofonem siadajg zaproszeni do studia eks-
perci w swoich dziedzinach, wykonujacy
zawdd radcy prawnego, ktérzy z pasja i za-
angazowaniem dzielg sie swoja bogatg wie-
dza. Podejmuja tematy najbardziej aktual-
ne, takie jak np. ochrona sygnalistéw,
sztuczna inteligencja, ochrona danych oso-
bowych, kredyty frankowe, upadto$é¢ kon-
sumencka czy zwigzki partnerskie, ale nie

uciekaja tez od stale aktualnych kwestii wy-
magajacych wiedzy i §wiadomosci prawnej

obywateli, takich jak rozwody, prawa dziecka,

prawa konsumentéw czy prawa wyborcze.

Do pazdziernika 2024 r.
RIRP wyprodukowala
odcinki w ramach trzech serii projektu.
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Ich podejscie zawsze charakteryzuje sie
trzema kluczowymi warto$ciami: profesjo-

nalizmem, dostepnoscia i przystepnoscia.

Wszystkie odcinki podcastu ,Prawie prawni-
czo, czyliradcowie prawnio..” s3 dostepne na
kanale YouTube KIRP, a takze na popularnych
platformach streamingowych, takich jak:

» Spotify (https://open.spotify.com/episo-
de/5Dw5Z8iqUqgONjOpSAbnlduw),

» Spreaker (https://www.spreaker.com/
show/prawie-prawniczo),

» Apple Podcast (https://podcasts.apple.
com/us/podcast/prawie-prawniczo/
id15957915607?u0=4),

» Goodpods (https://goodpods.com/pod-
casts/prawie-prawniczo-247361),

» YouTube Music (https://music.youtube.
com/playlist?list=PLvHHT7TtMGG2e2-
GWFEHRypjKEyWLKyyWz).

Wspolpraca samorzadu
radcowskiego
z influencerami

Razdy rok prac RRRP XI ka-
dencji przynosit nowe rozwigzania i narze-
dzia w zakresie dzialan komunikacyjnych
i promocyjnych. Dlatego na wyrdznienie
zastuguje takze kolejny nowatorski projekt
RrajowejIzby Radcéw Prawnych promujacy
wyszukiwarke szukajradcy.pl oraz zawdd
radcy prawnego poprzez platng wspodipra-
ce z czolowymi polskimi twércami interne-
towymi - influencerami, ktérzy maja istot-
ny wplyw na liczne grupy odbiorcéw, w tym
takie, ktére dotychczas nie miaty wiedzy
o zawodzie radcy prawnego. Premiera tej

wspolpracy miata miejsce w Internecie
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Prawie Prawniczo,
czyli radcowie prawni
o prawach wyborezych

i obejrzyj wszystkie od-

cinki wideocastu na
YouTube

6 lipca 2023 r. - w Dzien Radcy Prawnego -

i z powodzeniem kontynuowana jest do dzis.

W 2023 r. Romisja Promocji Zawodu KRRP

zaprosita do wspotpracy:

» Beate Borucka, czyli Madra Babcie,
ktéra blisko 400 tys. swoim obserwato-
rom przyblizyta zawdd radcy prawnego
i edukowata, jak i gdzie znalezé profe-
sjonalng pomoc prawna;

» Dawida Tyminskiego, jednego z zatozy-
cieli Dandycore - popularnego w sieci
kanalu o modzie meskiej i klasycznej
elegancji, ktéry edukowal o zawodzie
radcy prawnego oraz sadowym o dress
codzie;

» Ewe Grzelakowska-Kostoglu znanajako
Red Lipstick Monster, bedaca pierwsza
kobietg, ktéra osiggneta 1 milion sub-
skrypcji na YouTube w Polsce, a ktorej
kanaly social media §ledza ponad 3 min
fanow;

» Dawida Lasinskiego, znanego jako Pan

Belfer - nauczyciela z Internetéw,


https://open.spotify.com/episode/5Dw5Z8iqUq9NjOpSAbn1du
https://open.spotify.com/episode/5Dw5Z8iqUq9NjOpSAbn1du
https://www.spreaker.com/show/prawie-prawniczo
https://www.spreaker.com/show/prawie-prawniczo
https://podcasts.apple.com/us/podcast/prawie-prawniczo/id1595791560?uo=4
https://podcasts.apple.com/us/podcast/prawie-prawniczo/id1595791560?uo=4
https://podcasts.apple.com/us/podcast/prawie-prawniczo/id1595791560?uo=4
https://goodpods.com/podcasts/prawie-prawniczo-247361
https://goodpods.com/podcasts/prawie-prawniczo-247361
https://music.youtube.com/playlist?list=PLvHHT7TtMGG2e2gWFffRypjKfyWLKyyWz
https://music.youtube.com/playlist?list=PLvHHT7TtMGG2e2gWFffRypjKfyWLKyyWz
https://music.youtube.com/playlist?list=PLvHHT7TtMGG2e2gWFffRypjKfyWLKyyWz
https://www.youtube.com/watch?v=wEzCUlaWJcQ&list=PLvHHT7TtMGG2e2gWFffRypjKfyWLKyyWz

ktérego supermocs jest, jak sam twier-
dzi, uczenie trudnych rzeczy w prosty
sposéb, by wyjasnit m.in., kim jest rad-
ca prawny, jak mozna nim zosta¢ i kiedy
zglosi¢ sie do niego po pomoc;

» Przemka Staronia, jednego z prekurso-
réw wykorzystywania mediéw spotecz-
nosciowych w polskiej edukacji, uhono-
rowanego w 2018 r. tytulem Nauczycie-
la Roku, ktéry zachecat do szukania po-
mocy prawnej na www.szukajradcy.pl;

» Marka Jankowskiego, autora podcastu
i bloga ,Mala Wielka Firma”, ktéry wia-
Scicielom matych firm pomaga rozwija¢

biznes.

W 2024 r. do tego grona dolaczyli:

» Marcin Rruszewski — twoérca najwiek-
szego profilu prawniczego w Polsce
,Prawo Marcina” i TikToker roku 2023
wg See Blogers, ktéry wspdlnie z radca-
mi prawnymi opowiadat o prawie i prze-
pisach, ktérych warto by¢ §wiadomym
na co dzien;

» Jakub B. Baczek, trener mentalny
gwiazd sportu i biznesu, méwca inspira-
cyjny, ktéry w rozmowie z radczynia
prawng pokazatl, jak chronié¢ sie przed

hejtem.

Wsrdd podejmowanych wspdlnie z influen-
cerami inicjatyw znalazly sie réznorodne
formy promociji, takie jak wideocasty z eks-
pertami prawnymi, angazujace posty spon-
sorowane, dynamiczne tik-toki czy progra-
my telewizyjne. Celem tych dziatan byto nie
tylko zwiekszenie §wiadomosci spotecznej
na temat dostepnej pomocy prawnej, lecz
takze ukazanie, jak fachowe wsparcie rad-
Cy prawnego moze zapobiec powaznym

konsekwencjom prawnym.

Hejt - jak zapobiegaé
i radzié sobie z hejtem

i obejrzyj rozmowe

Dzieki dziataniom KIRP w obszarze influen-
cer marketingu informacje zwiekszajace
Swiadomo$¢ prawna dotarly do szerokiej
i zréznicowanej grupy odbiorcéw, co po-
twierdzaja dane liczbowe — przekaz na te-
mat profesjonalnej pomocy prawnej, ktérej
moga udzieli¢ radcowie prawni, jedynie
w 2023 r. trafit do co najmniej 485 tys.
oséb. Efekty dziatan twérczych, w ktérych
udziat wzieli réwniez radczynie i radcowie
prawni, mozna oglada¢ m.in. na Facebooku,
TikToku, YouTube czy Instagramie. Wypro-
dukowane tresci sa zywe nie tylko w mo-
mencie publikacji, ale réwniez w diuzszym
horyzoncie czasowym, gdyz linki z popu-

larnych stron i serwisoéw wspierajg pozycjo

nowanie strony internetowej www.kirp.pl

O Youlwbe = - 0 +

Co trzeba umie¢,

» S :*'(. \‘
PRAWNYM? i

zeby zosta¢

RADCA

/ﬁllﬂl‘ll DANA RF1FRA
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czy portalu www.szukajradcy.pl oraz pozo-
stalych dziatan promocyjnych prowadzo-
nych w Internecie, jak choéby podcasty
.Prawie prawniczo, czyli radcowie prawni
o..” czy dzialan marketingowych z zakresu

promocji zawodu.

KRreatywno$¢é w podejmowanych dziata-
niach i cheé dotarcia do zréznicowanych
grup odbiorcéw zaowocowaty réwniez ko-
lejnym nowatorskim projektem promocji
zawodu, ktéry Krajowa Izba Radcéw Praw-
nych rozpoczeta latem 2024 r. Do wspot-
pracy w tym celu zaproszono Mac¢ka Ma-
zurka, zwyciezce kategorii ArtBlogi w kon-
kursie Blog Roku 2012, od 2011 r. bedacego
na liscie Jasona Hunta ,Najbardziej wpty-
wowych blogeréw w Polsce” Maciej w ra-
mach swojego projektu ,, Zuch rysuje” przy-
gotowal na zlecenie KRRP serie kilkunastu
humorystycznych rysunkéw nawigzujacych
do praktyki radcy prawnego. Komiksy regu-
larnie ukazywaly sie w kanatach social me-
diéw KIRP. Celem takiej komunikacji z przy-

mruzeniem oka bylo, poza budowaniem

KRAJOWA 1ZBA
ZUCH RYSUE DLA @ RADCOW PRAWNYCH

KANCELARIA RADCY PRAWNEGC, GDZIES W POLSCE |

CZILI JA MAM
ZAPLACIL PAMI MECENAS ZA PRZECZITANE MOJEJ uMOWY?
PRZECIEZ JA SAM MOGE TO ZROBML

A PROSZE M

MECHA

ik
NO
BO NE PRZECZYTALEM
WEZESMES uMOWY

R
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Swiadomosci zawodu radcy prawnego,
zmniejszenie dystansu miedzy radcami
a potencjalnymi klientami. Wysoka liczba
reakcji i udostepnien postéw potwierdzita
zasadnos¢ tego projektu. Podobny cel przy-
Swiecal wspolpracy z artysta i grafikiem
Piotrem Jedlinskim, autorem niezwykle po-
pularnego w Internecie projektu komikso-
wego ,Ptaszek Staszek”, ktéry na zlecenie
RRRP przygotowal grafiki w zabawny spo-
s6b promujace zawdd radcy prawnego
i wyszukiwarke szukajradcy.pl. Grafiki wy-
korzystane beda przy tworzeniu materia-

16w promujacych Izbe i wyszukiwarke.

Rozwoj profili KIRP w mediach I
spo]ecznos’ciowych

Social media staty sie nieodtacznym ele-
mentem naszego codziennego zycia. W Pol-
sce mamy juz 28 mln aktywnych uzytkow-
nikéw medidéw spotecznosciowych, ktérych
wciaz przybywa. Uzytkownicy tych mediow
sa bardzo wymagajacy - oczekuja zaintere-
sowania, ciggtej komunikacji niemal w cza-
sie rzeczywistym, co wigze sie z koniecz-
noscia pelnego zaangazowania i wykorzy-
stania dostepnych narzedzi. Jednak zwigk-
szenie obecno$ci w réznych kanalach
komunikacji pozwala na lepsze dostosowa-
nie przekazu do specyfiki odbiorcéw, co
jest kluczowe dla skutecznej promocji za-

wodu radcy prawnego.

Ponizej przedstawiamy przeglad mediéw
spotecznos$ciowych, w ktérych Krajowa
Izba Radcédw Prawnych jest obecna i z po-
wodzeniem prowadzi dziatania komunika-

cyjne.


http://www.szukajradcy.pl

Facebook

Jedna z najpopularniejszych platform me-
diéw spotecznosciowych wciaz pozostaje
Facebook, ktéry na poczatku 2024 r. miat
w Polsce ok. 17 mln uzytkownikéw. Izba wy-
korzystuje ten kanal do biezacego informo-
wania swoich cztonkéw oraz szerokiego
grona odbiorcéw o wydarzeniach, szkole-
niach, konferencjach, a takze o najnow-

szych zmianach w prawie.

W odpowiedzi na dynamicznie zmieniajace
sie trendy w mediach spotecznosciowych
Rrajowa Izba Radcéw Prawnych w ostatniej
kadencji postanowita skoncentrowaé swoje
dziatania na publikowaniu tre$ci multime-
dialnych, ktére znacznie zwiekszajg zaan-
gazowanie uzytkownikow. Regularne posty
edukacyjne w formie filméw, relacje na
zywo z waznych wydarzen, a takze infogra-
fiki i animacje przyciagaja uwage i zache-

caja do interakcji.

Nasza spotecznoé¢ na Facebooku liczy nie-
mal 51 tysiecy osob i stale sie powiekszal

W ciagu ostatnich czterechlat zasieg profilu

Aot A O O
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Rrajowej Izby Radcéw Prawnych na Face-
booku systematycznie roénie - w tym cza-
sie materiaty RIRP docieraty do niemal mi-
liona unikalnych uzytkownikéw. Nalezy
zaznaczy¢, ze wynik ten zostal osiagniety
gtéwnie przez dziatania organiczne, przy
bardzo niewielkim zaangazowaniu finanso-
wym. Cho¢ sama liczba odston jest imponu-
jaca, kluczowe jest rowniez, jak te odstony
przektadaja sie na zaangazowanie spotecz-

nosci. Dlatego stale monitorujemy poziom

Najwigkszy samorzqd prawniczy w Polsce —
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zaangazowania, dbajac o relacje z naszymi
odbiorcami. Na biezaco odpowiadamy na
pytania, publikujemy ankiety i zachecamy
do wspdlnych inicjatyw. W rezultacie
wskaznik zaangazowania systematycznie
roSnie, a profil RIRP skutecznie przyciaga

uwage kolejnych odbiorcow.

Rrajowa Izba Radcéw Prawnych réwnolegle
prowadzi na Facebooku profil szukajradcy.pl,
ktérego gtéwnym celem jest promocja ogdl-
nopolskiej wyszukiwarki szukajradcy.pl. Na
profilu regularnie zamieszczane sa porady
radcéw prawnych, co dodatkowo wspiera
budowanie §wiadomosci prawnej wsrod in-
ternautéw oraz umacnia relacje z szerokim

gronem odbiorcéw.

LinkedIn

LinkedIn, w poréwnaniu z Facebookiem, In-
stagramem czy YouTube'em, ze wzgledu na

mniejsza liczbe uzytkownikéw moze wyda-
waé sie niszowg platforma. Jest on skierowa-
ny przede wszystkim do profesjonalistéw, co

sprawia, ze postrzegany jest jako medium

z wyzszym ,progiem wejécia”. LinkedIn sta-
nowi doskonate miejsce do budowania wize-
runku Krajowej Izby Radcéw Prawnych jako

organizacji nowoczesnej i dbajacej o rozwoj

zawodowy swoich cztonkéw. Izba regular-

nie publikuje tu informacje o najnowszych

NAMIOT
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Darowizna od rodzicow
bez podatku? Zobacz, jak
to zrobi¢!

inicjatywach, programach szkoleniowych
oraz mozliwo$ciach rozwoju kariery. To réw-
niez przestrzen, gdzie KIRP nawigzuje kon-
takty z innymi organizacjami prawniczymi
oraz instytucjami, co sprzyja budowaniu
szerokiej sieci wspotpracy w ramach sektora

prawniczego.

Na poczatku 2024 r. LinkedIn w Polsce li-
czyt 6,7 mln czlonkdéw, co stanowi imponu-
jacy wzrost o okoto 22% w porédwnaniu
z poprzednim rokiem. Profil KIRP doskona-
le wpisuje sie w ten trend, notujac w ciagu
ostatniego roku 30% wzrost liczby obser-
wujacych. Obecnie profil Rrajowej Izby
Radcéw Prawnych skupia ponad 15,1 tys.
profesjonalistow, ktérzy korzystaja z moz-

liwosci, jakie oferuje ta platforma.

Instagram
Instagram, platforma
oparta giéwnie na tre-

$ciach wizualnych, pozwa-

la Krajowej Izbie Radcéw
Prawnych na przedstawienie swojej dziatal-
nosci z nieco innej perspektywy. Na profilu
izbowym radcowie_prawni_ czlonkowie
i cztonkinie samorzadu tlumacza w przy-
stepny sposéb zawitoSci prawne, czyniac
prawo bardziej zrozumiatym dla szerokie-

go grona odbiorcéw. Dodatkowo zdjecia

Kto decyduje o istotnych
sprawach dziecka? g
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krajowa izha radcOw prammych

Giowns Wideo Shorls MNaZywo Podcasty Ploylsty  Spobecenosé

i krétkie filmy, relacje z wydarzen oraz gra-
fiki informacyjne tworza ciekawy, angazu-
jacy obraz pracy tej grupy zawodowej. Na
Instagramie dominuja mtodsze pokolenia,
czesto niekorzystajace z innych mediow
spotecznos$ciowych, takich jak Facebook,
LinkedIn czy X, dlatego dzieki obecnoscina
Instagramie RIRP ma szanse dotrze¢ do
nowych, potencjalnych klientéw, ktérzy do
tej pory nie mieli stycznosci z dzialalnoscia
Izby i zawodem radcy prawnego. Profil za-
debiutowatl na Instagramie w potowie maja
2024 r. Obecnie mamy juz ponad tysiac ob-

serwujacych uzytkownikow!

YouTube

YouTube to kolejne narzedzie, ktére KIRP
skutecznie wykorzystuje do komunikacji
z odbiorcami. Platforma ta stuzy gtéwnie do
publikowania materiatéw wideo z wydarzen
organizowanych przez izbe, takich jak kon-
gresy, szkolenia i webinaria. Filmy pelnia
funkcje nie tylko informacyijna, ale i archi-
walna, umozliwiajac dostep do cennych tre-
$ci w dowolnym momencie. Dodatkowo
RIRP publikuje na YouTubie wywiady z eks-
pertami oraz materiaty edukacyjne, ktére
stanowig istotne Zrédto wiedzy dla radcéw

prawnych i studentéw prawa.

X (dawniej Twitter)

Rrajowa Izba Radcéw Prawnych korzysta
z platformy X (dawniej Twitter) do biezace-
go informowania o kluczowych wydarze-
niach oraz transmisjach online z konferen-
cji. X, jako szybki kanat komunikacji, umoz-
liwia RIRP natychmiastowe reagowanie na
najnowsze wydarzenia i przekazywanie
najwazniejszych informacji. Platforma ta
sluzy takze do promowania inicjatyw Izby
oraz angazowania sie w szerokie dyskusje
na temat prawa i jego znaczenia w spote-
czenstwie. Aktywno$§¢é na tej platformie
oraz wspdlpraca z mediami pomagaja KIRP
utrzymac¢ swoja obecnoé¢ i wplyw w istot-

nych debatach prawniczych.

Nowa strona WWW I

Strona internetowa www.kirp.pl od lat jest
jednym z gtéwnych Zrddet informacji sa-
morzadowych dla szerokiego grona rad-

czynh i radcéw prawnych w Polsce. To nie

szerokabaza informacjina temat

tylko zbidr aktualnosci, ale réwniez o

przepiséw majacych wplyw na
wykonywanie zawodu.
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W lipcu 2024 r. KIRP zastgpila funkcjonuja-
cg od wrzesnia 2015 r. dotychczasowsg stro-
ne WWW nowa jej wersja, uwzgledniajaca
nie tylko zmieniajace sie trendy w tworze-
niu stron, ale réwniez wyniki analiz i staty-
styk odwiedzajacych oraz zgromadzone
uwagi i preferencje jej uzytkownikéw. Stro-
na www.kirp.pl przeszta kompletna meta-
morfoze. Nowy projekt z czytelna struktura
jest nie tylko estetyczny i nowoczesny, ale
réwniez gwarantuje szybsze dziatanie stro-
ny, wspierajac sprawna nawigacje w obre-
bie witryny i oferujac latwiejszy dostep do
informacji oraz lepsza funkcjonalno§é¢ na

urzadzeniach mobilnych.

Strona jest na biezaco aktualizowana i uzu-
pelniana o interesujace Srodowisko rad-
cowskie treéci (od kilku do kilkunastu arty-
kutéow w kazdym tygodniu), aby jeszcze le-
piej spelniaé¢ oczekiwania uzytkownikow.
Ulepszone wyszukiwanie zapewniajace
szybkie i precyzyjne odnajdywanie po-
trzebnych materiatéw oraz dostep do naj-
wazniejszych informacji pomagaja radczy-
niom i radcom prawnym by¢ na biezaco
z najnowszymi wydarzeniami i zmianami

W prawie.
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Komunikacja zewnetrzna |

KRrajowa Izba Radcéw Prawnych to glos éro-
dowiska radcowskiego w Polsce. Dbanie
o to, by byt styszany, to jeden z celéw dzia-
fan realizowanych w ramach komunikacji
zewnetrznej. KIRP nawigzuje i utrzymuje
relacje z wieloma interesariuszami, aktyw-
nie wspotpracujac z administracja rzadowa
i samorzadowa, innymi samorzadami za-
wodowymi, organizacjami pozarzadowymi,
a takze bezpoérednio z obywatelami, aby
wspdlnie dziata¢ na rzecz budowania §wia-
domego swoich praw demokratycznego

spoteczenstwa obywatelskiego.

Romunikacja zewnetrzna KRIRP obejmuje
szeroko zakrojone dziatania majace na celu
budowanie profesjonalnego wizerunku rad-
céw prawnych. Poprzez aktywnos$¢ w me-
diach tradycyjnych, online oraz mediach
spoleczno$ciowych Izba regularnie infor-
muje o swojej dziatalnosci, inicjatywach
oraz wspdlpracy z réznymi partnerami.
Biuro prasowe KIRP regularnie wysyta ma-
teriaty do mediéw, organizuje spotkania
prasowe oraz utrzymuje biezacy kontakt

z dziennikarzami mediéw ogélnopolskich


http://www.kirp.pl

i regionalnych, co pozwala na biezace in-
formowanie opinii publicznej o najwazniej-
szych projektach i zajmowanych przez or-
gany samorzadu stanowiskach. Aktywne
relacje z mediami przekladaja sie na wspar-
cie dzialan promujacych zawdd radcy
prawnego oraz wzmachniajg pozycje Izby
jako wiarygodnego Zrédia informacji. Arty-
kuty autorstwa lub zawierajace wypowiedzi
przedstawicieli KIRP regularnie ukazuja sie
w mediach ogdlnoinformacyjnych i branzo-
wych, w takich tytutach jak np. ,Rzeczpo-
spolita’, ,Dziennik Gazeta Prawna’, ,Prawo.pl”
czy ,Gazeta Wyborcza” Glos radcow praw-
nych mozna réwniez ustysze¢ w rozgto-
$niach radiowych i programach informa-
cyjnych emitowanych w telewizji naziemnej
i online. O efektywnos$ci dziatan swiadcza
jej wyniki — stale rosnaca liczba publikacji
w mediach (w ciggu ostatnich czterech lat
to blisko 10 tys. publikacji), ich wydzwiek

i jakos¢ tworzonych materiatow.

KRIRP aktywnie udziela takze patronatéow
nad réznego rodzaju wydarzeniami prawni-
czymi, naukowymi i spolecznymi, co
wzmacnia jej pozycje jako kluczowego
partnera w dyskusjach o prawie i prawo-
rzadnosci. Ponadto Izba regularnie uczest-
niczy w wielu inicjatywach o zasiegu ogél-
nopolskim i miedzynarodowym, co umozli-
wia wymiane do$wiadczen, nawigzywanie
cennych kontaktéw oraz promowanie pol-
skiego systemu prawnego na arenie mie-
dzynarodowej. Przykladem jest choéby
udziat delegacji RIRP w XVI Europejskim
Rongresie Gospodarczym w 2024 r., pod-
czas ktérego Izba byla partnerem sesji pa-
nelowej ,Praworzadno$¢ i biznes”, a prezes
RRRP Wtodzimierz Chréscik uczestniczyt
w dyskusiji.

Dzigki skutecznej komunikacji zewnetrznej
KIRP buduje wizerunek radcéw prawnych
jako zaangazowanych, profesjonalnych
ekspertéw oraz samej Izby jako podmiotu
odgrywajacego istotna role w tworzeniu de-

mokratycznego panstwa i spoteczenstwa.

Komunikacja wewnetrzna |

Samorzad radcowski to najwiekszy samo-
rzad prawniczy w Polsce - spotecznosé
radcéw prawnych i aplikantéw liczy kilka-
dziesiat tysiecy osdéb. Sprawna i skuteczna
komunikacja uwzgledniajaca ztozonosé
strukturalna i organizacyjna to spore wy-
zwanie, wymagajace wykorzystania odpo-
wiednich kanatéw komunikacji dopasowa-
nych do poszczegdlnych grup odbiorcow.
Dobra komunikacja wewnetrzna to proces
dwustronny, dlatego dobér narzedzi musi
uwzgledniaé nie tylko mozliwo$¢ przekazy-
wania informacji do okregowych izb, rad-
céw i aplikantéw, ale takze pozyskiwanie
informacji zwrotnej. Efektywno$¢ komuni-
kacji zapewnia wykorzystanie szerokiego
wachlarza narzedzi komunikacji wewnetrz-
nej uruchomionych w XI kadencji, w tym
m.in. newsletterow skierowanych do rad-
céw prawnych oraz oséb zaangazowanych
w dziatalno$é¢ samorzadowsa, publikacji

w formie czasopism czy ankiet.

State wydawnictwa KIRP I

Krajowa Rada Radcéw Prawnych prowadzi
dziatalno$¢ wydawnicza. Wydawane przez

KIRP dwumiesiecznik ,Radca Prawny” oraz
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kwartalnik ,Radca Prawny. Zeszyty Nauko-
we” dystrybuowane sa przede wszystkim
w wersji elektronicznej i dostepne bezplat-
nie online na stronie www kirp.pl, w zaklad-
ce Wydawnictwa w formie PDF. Ponadto ar-
tykuly z dwumiesiecznika mozna znalezé
na stronie internetowej
www.radcaprawny.media,

a z kwartalnika na stronie
www.kwartalnikradcaprawny.pl.
Wersja drukowana dwumiesiecznika obej-
muje obecnie naktad w wysokosci ok. 1000

egz., za$ kwartalnika blisko 300 egz.

Dwumiesiecznik ,Radca Prawny”

Czasopismo ukazuje sie od 1992 r., taczac
merytoryczne tresci z poradami i biezacymi
informacjami o inicjatywach z zycia samo-
rzadu radcowskiego. Jest doskonatym Zro-
dtem informacji dla radcéw prawnych aktyw-
nych zawodowo — prowadzacych kancelarie,
pracujacych w urzedach, instytucjach i kan-

celariach oraz radcéw prawnych seniordw,

DWUMIESIECZNIK
SAMORZADU
RADCOW PRAWNYCH

NAJWAZNIEJSZE OSIAGNIECIA
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ktérzy cheg utrzymywac kontakt z samorza-
dem. Czescia wydawnictwa jest dodatek de-
dykowany aplikantom radcowskim. ,Radca
Prawny” to forum wymiany pogladéw na te-

mat samorzadu i popularyzacji prawa.

W dwumiesieczniku mozna znalezé: bieza-
ce informacje dotyczace samorzadu rad-
céw prawnych i aplikacji, artykuly proble-
mowe i komentarze dotyczace nowych lub
budzacych watpliwosci interpretacyjne za-
piséw prawa, praktyczne porady dotyczace
prowadzenia praktyki radcy prawnego, ar-
tykuty specjalistyczne przedstawicieli §wia-
ta nauki i praktykéw prawa, orzecznictwo
prawne, wywiady i felietony, informacje
o organizowanych szkoleniach i innych wy-
darzeniach dla radcéw prawnych, artykuty
historyczne dotyczace zycia w XIX w., opi-
sy gtoénych proceséw sadowych, relacje
z wyjazddw integracyjnych czy imprez

sportowych dla radcow.

W XI kadencji wydano 24 numery dwumie-

siecznika, w tym numery specjalne.


http://www.kirp.pl
http://www.radcaprawny.media
http://www.kwartalnikradcaprawny.pl
https://radcaprawny.kirp.pl/
https://kwartalnikradcaprawny.kirp.pl/

RADCA
PRAWIY

Pod koniec 2021 r. kwartalnik naukowy ,Radca Praw-

ny. Zeszyty Naukowe” zostat umieszczony w ministe-

rialnym wykazie naukowych czasopism punktowanych

i przyznano mu 40 punktéw (Komunikat Ministra Edu-

kacji i Nauki z dnia 1 grudnia 2021 r. w sprawie wykazu

czasopism naukowych i recenzowanych materiatow

z konferencji miedzynarodowych wraz z zataczni-

kiem - wykazem czasopism).

Rwartalnik ,Radca Prawny.

Zeszyty Naukowe”

Wydawnictwo ukazuje sie od 2014 r. To pro-
fesjonalny periodyk skierowany nie tylko
do radcéw prawnych, lecz takze do wszyst-
kich oséb zainteresowanych zagadnieniami
prawnymi pojawiajacymi sie na styku prak-
tyki i doktryny. Mozna w nim znalez¢ arty-
kuty naukowe i analizy prawne, przeglad
orzecznictwa Sadu Najwyzszego, Trybuna-
tu Ronstytucyjnego, Naczelnego Sadu Ad-
ministracyjnego czy trybunaléw europej-
skich, glosy i komentarze. Artykuly podda-
wane sa procedurze recenzyjnej double
blinde (autor nie zna recenzenta i recen-
zent nie zna tozsamosci autora), co gwa-
rantuje obiektywizm w wyrazaniu ocen
i kwalifikowaniu artykutéw do druku, a jed-
noczeénie pozwala zachowaé¢ wysoki po-

ziom merytoryczny czasopisma.

Dzieki wspdtpracy z Wydawnictwem Uni-
wersytetu Jagiellonskiego w zakresie edycji
i rozpowszechniania wersji elektronicznych
czasopisma ,Radca Prawny. Zeszyty Na-
ukowe” na Portalu Czasopism Naukowych
www.ejournals.eu osoby zainteresowane pu-

blikacja na tamach ,Zeszytéw Naukowych”

moga skorzystad z nowej Sciezki zgtaszania
opracowan. Mozna je przesyta¢ za pomoca
panelu redakcyjnego dostepnego pod adre-
sem: https://ojs.ejournals.eu/Radca-Prawny,
co gwarantuje profesjonalny przebieg pro-

cedury redakcyjnej oraz recenzyjnej.

W okresie od listopada 2020 r. do pazdzier-
nika 2024 r. wydano 15 numeréw kwartal-
nika, w tym jeden o wyjatkowym charakte-
rze z uwagi na obchody jubileuszu 40-lecia
istnienia samorzadu radcéw prawnych. Do
jego wydania wybrano szczegdlnie warto-
$ciowe artykuly oraz postanowiono o wy-
daniu kwartalnika jako dwujezycznego
(polsko-angielskiego). Egzemplarze tego
numeru zostaly przekazane najwazniej-
szym osobom i instytucjom Unii Euro-
pejskiej oraz stowarzyszeniom i prawni-
czym korporacjom zawodowym dzialaja-

cym w panstwach Wspélnoty.
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I Cykliczne newslettery

~Przeglad samorzadowy”
,Przeglad samorzadowy”
to narzedzie komunikacji
KRrajowej Rady Radcéow

Prawnych uruchomione w styczniu 2021 r.
w formie comiesiecznego newslettera dys-
trybuowanego online do radcéw prawnych
zaangazowanych w prace na rzecz samo-
rzadu zawodowego, ktéry od 2023 r. wyda-
wany jest raz na kwartat. ,Przeglad samo-
rzadowy” podsumowuje prace samorzadu
radcowskiego na szczeblu krajowym, infor-
muje o wydarzeniach, stanowiskach i pod-
jetych dziataniach. Jego celem jest sku-
teczniejsze informowanie o waznych dla
wszystkich radcéw prawnych inicjatywach
Rrajowej Izby Radcéw Prawnych, ale réw-
niez zachecenie samorzadowych dziataczy
do jeszcze wigkszego zaangazowania sie
W prace samorzadowe i problemowe dysku-
sje, ktore towarzysza wykonywaniu zawodu

radcy prawnego.

Obecnie ,Przeglad samorzadowy” ukazuje
sie w ostatni roboczy dzien kwartatu. Liczba
jego odbiorcéw wg stanu na dzien 30 wrze-
$nia 2024 r. wynosita blisko 2 tys. oséb.
W okresie XI kadencji do dnia 30 wrzeénia
2024 r. wydano 36 numeréw elektronicz-

nego biuletynu samorzadowego.

~Newsletter radcowski”

Tonarzedzie komunikacji
Krajowej Rady Radcow
Prawnych uruchomione

w pazdzierniku 2021 r. w formie comie-
siecznego newslettera dystrybuowanego
online do radcéw prawnych, ktérzy zgtosili

cheé subskrypcji za posSrednictwem strony
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Dotacz do newslettera

Badz na biezaco!

i zasubskrybuj ,News-

letter radcowski”

www .kirp.pl. W ,Newsletterze radcowskim”
publikowane sg m.in. najwazniejsze z punk-
tu widzenia praktyki radcy prawnego aktu-
alnoéci z zycia samorzadu, informacje o no-
wych wydaniach czasopism RRRP, dziata-
niach promujacych zawdd radcy prawnego,
oferty ustug niezbednych w pracy radcy
prawnego, organizowanych przez KRRP

szkoleniach i konkursach.

Obecnie ,Newsletter radcowski” ukazuje sie
w druga $rode miesigca. Liczba jego odbior-
céw wg stanu na dzien 30 wrzesnia 2024 r.
wynosifa blisko 7.5 tys. oséb. W czasie XI ka-
dencji do 30 wrzeénia 2024 r. wydano 48
numeréw elektronicznego biuletynu rad-
cowskiego, w tym réwniez okazjonalne wy-
dania specjalne, obejmujace kluczowe wy-
darzenia, ogloszenia samorzadowe, zmiany

W prawie oraz zyczenia okolicznosciowe.

Wydawnictwa okazjonalne I

Folder na posiedzenie CCBE
Dzialalno§é zagraniczna to jeden z filaréw
dziatalnosci Krajowej Rady Radcéw Praw-

nych, realizowany w ramach prac Komisji


https://kirp.pl/
https://kirp.pl/newsletter-radcowski/

Zagranicznej i wspélpracujacych z nig or-
ganizacji miedzynarodowych. Jedna z nich
jest CCBE, miedzynarodowa organizacja
dzialajaca w imieniu ponad miliona prawni-
kéw europejskich. W dniach 28-29 wrzes-
nia 2023 r. KIRP, jako jeden z przedstawi-
cieli polskiej delegatury w tej organizacji,
miala przyjemnos¢ goscié¢ prawnikéw z kil-
kunastu krajéw zrzeszonych w CCBE, m.in.
z Francji, Niemiec, Austrii, Holandii, Danii,
ze Szwajcarii, z Wioch, ze Stowenii, z Czech,
Wegier, Anglii i Irlandii, ktérzy tym razem
obradowali w Warszawie. Na te okolicznoé¢
RIRP przygotowata specjalng publikacje
.Ihe National Bar Council of Attorneys-at-
Law", przyblizajaca w syntetyczny sposdb
zawdd radcy prawnego oraz role i dziatal-
nos$¢ samorzadu radcowskiego w Polsce.
W publikacji poruszono nie tylko watki sa-
morzadowej aktywnosci na rzecz Srodowi-
ska radcowskiego, ale rowniez dziatalnos¢
pro bono i edukacyjne zaangazowanie Izby
na rzecz budowania $wiadomego swoich
praw demokratycznego spoteczenstwa oby-

watelskiego.

Broszury
W 2022 r. RIRP przy merytorycznym
wsparciu Osrodka Badan, Studiéw i Legi-

slacji KRRP przygotowala pakiet pieciu

krétkich broszur informacyjnych:

» Prezentacja samorzadu radcéw praw-
nych.

» Prezentacja zawodu radcy prawnego,
skierowana do klientéw indywidualnych.

» Prezentacja zawodu radcy prawnego,
skierowana do klientéw instytucjonal-
nych.

» Prezentacja radcy prawnego w kontek-
Scie mediaciji.

» Prezentacja zawodu radcy prawnego
oraz aplikacji radcowskiej, skierowana

do studentdéw.

Broszury skierowane do réznych grup od-
biorcéw opracowane zostaty w spdjnej sza-
cie graficznej i udostepnione w formacie
drukowanym i online. Razda z ulotek przed-
stawiata najwazniejsze informacje w da-
nym obszarze, wskazujac na role i zadania
samorzadu radcowskiego w Polsce, atrak-
cyjnoé¢ zawodu radcéw prawnych, poten-
cjalng $ciezke kariery, zakres ustug, jakie
oferuja radcowie, oraz korzysci wynikajace
ze wspdlpracy z radcg prawnym. W sierp-
niu 2024 r. materialy zostaty zaktualizowa-
neigraficznie od$wiezone, dzieki czemu do
dzi$ sa narzedziem promocji zawodu oraz
ogdlnopolskiej wyszukiwarki radcow praw-
nych szukajradcy.pl.

Raport ,Radcowie prawni spoteczenstwu”
Dziatalno$¢ pro bono to wazny element mi-
sji przySwiecajacej samorzadowi radcow-
skiemu oraz calej spotecznosci radcow
prawnych. W §wiecie, w ktérym prawo ciagle
jeszcze czesciej kojarzy sie z zakazami i ka-
rami niz przywilejem i bezpieczenstwem,
radcowie prawni maja wiele do zrobienia,
takze poza murami swoich kancelarii i sala-
mi sgdowymi. Zaangazowanie spoteczne -

w tym edukacja prawna i obywatelska,
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nieodptatna pomoc prawna, troska o prze-
strzeganie praw czlowieka i obywatela,
walka z wykluczeniem spofecznym - to
przede wszystkim powinnos§é wynikajaca
z etosu zawodowego radcy prawnego. Wy-
konywanie zawodu zaufania publicznego
zobowigzuje do niesienia pomocy, zwlasz-

cza stabszym.

Dlatego 24 czerwca 2024 r. Krajowa Izba
Radcéw Prawnych opublikowata raport pt.
,Radcowie prawni spoleczenstwu’, podsu-
mowujacy kluczowe projekty prospoleczne
realizowane przez KIRP w ostatnich latach.
Publikacja stanowita wyjatkowy przeglad
rozmaitych form zaangazowania spolecz-
nego, jakie Krajowa Izba Radcéw Prawnych
podejmuje, koordynuje i realizuje. Pomoc
dla uchodzcoéw, walka o prawa czlowieka,
przeciwdziatanie wykluczeniu spoteczne-
mu, edukacja prawna i obywatelska, wspot-
dziatanie w ksztattowaniu i stosowaniu do-

brego prawa - w kazdym z tych obszaréw

i zapoznaj sie z rapor-
tem KIRP
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obywatele moga liczy¢ na pomoc radcéw

prawnych.

Raport stanowit swego rodzaju podzigko-
wanie za ogrom pracy, ktérg na co dzien
wykonuja czlonkinie i cztonkowie samorza-
du radcowskiego, oraz sposdb zaprezento-
wania szerszemu gronu odbiorcéw dziatal-

nosci radcdw pracujacych pro bono.

Gadiety promujjce zawod,
wyszukiwarke szukajradcy.pl

i samorzad

Gadzety/materiaty reklamowe to prawdo-
podobnie najdtuzej zyjaca i mimo wcigz
rozwijajacego sie i poszukujacego nowych
rozwigzan marketingu internetowego nie-
dezaktualizujaca sie forma promocji. Dla-
tego pojawity sie one jako uzupetlnienie re-

alizowanych przez Krajowa Izbe Radcéw



Prawnych dziatan komunikacyjno-promo-

cyjnych.

Tradycyjne dilugopisy, kalendarze, breloki,
opaski odblaskowe, parasole, piny, kubki
termiczne, butelki filtrujace, plecaki, worki,
koszulki, wiatraczki, odblaski, pitki, frisbee,
kredki i kolorowanki, kable USB, latarki,
stodycze to tylko niektére z wyprodukowa-
nych w czasie XI kadencji przedmiotéw
opatrzonych logo szukajradcy.pl. W gronie
materiatéw promocyjnych swoje miejsce
znalazly réwniez unikalne gadzety, ktére

ciesza sie szczegdlnym zainteresowaniem

i pozadaniem wsréd odbiorcéw. Warto
wspomnieé tu choéby o apteczce ,Pierwsza
pomoc - radca prawny’, zawierajacej pod-
stawowe artykuty pierwszej pomocy, glo-
$nikach USB, lampkach LED czy latarkach

czoléwkach.

Gadzety z logo szukajradcy.pl trafiaja do
szerokiego grona odbiorcéw. Rozdawane
sa podczas wydarzen samorzadowych, jako
nagrody w konkursach oraz podczas licz-
nych wydarzen, w ktérych biora udziat
przedstawiciele RIRP, jak np. piknik rodzin-
ny zawoddéw zaufania publicznego, konfe-
rencje i wydarzenia branzowe, festiwale
muzyczne orazlekcje prawa w szkotach czy
kolejne przystanki Tour de Konstytucja. Co
wazne, RIRP zadbala o to, aby wszystkie
materiaty byty wysokiej jakosci, odpowied-
nie dla réznych grup odbiorcéw. Produkty
te sa nie tylko funkcjonalne, ale takze este-
tyczne, co dodatkowo zwieksza ich atrak-
cyjno§é. Ich wspdlng cecha jest to, ze
wspieraja ksztaltowanie wizerunku oraz
budowanie $wiadomosci marki, promujac
zawdd radcy prawnego i rozwdj ogdlnopol-
skiej wyszukiwarki radcéw prawnych szu-

kajradcy.pl. =

SPRAWOZDANIE ORGANOW SAMORZADU RADCOW PRAWNYCH XI KADENC)I (2020—2024) 139

7

IDNIAVM IX HDANMYYHd MODAVY AQVYH ([AMOIVYM IINVAZOMVHAS



[[DNIAVH IX HDANMYYd MODAVH AQVYH ([FMO(VEM IINVAZOMY YIS

ostatnich latach toczyla sie

wewnetrzna dyskusja na te-

mat potrzeby ods$wiezenia
obecnego ksztaltu wizualnego logotypu
RIRP, a przede wszystkim od$wiezenia
strategicznego marki Rrajowej Izby Rad-
céw Prawnych i dostosowania jej do zmian
o charakterze politycznym i spotecznym,
a takze zmian na rynku uslug prawnych,
w tym przede wszystkim do wymogdw
klientéw co do przedmiotu i zakresu ustug
oraz koniecznosci nieustannego podnosze-

nia kwalifikacji zawodowych.

Logo jubileuszowe 40-lecia
samorzqdu

Pierwsza okazja do prac nad nowym logo-
typem byt jubileusz 40-lecia samorzadu
radcéw prawnych. Na te okoliczno§é po-
wstaty nowa identyfikacja wizualna KIRP
i specjalne logo. Prezydium Krajowej Rady
Radcéw Prawnych zdecydowato o wyborze
nowoczesnego, eleganckiego i lekkiego
w formie znaku zaprojektowanego przez

firme John Weston Group.

Po zatwierdzeniu identyfikacji wizualnej

Krajowa Izba Radcéw Prawnych udostepnita

Znakz1995r.
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nieodplatnie ksiege znaku z okazji 40-lecia

wszystkim okregowym izbom radcéw
prawnych w celu utrzymania jednolitej
w skali calego kraju komunikacji wizerun-
kowej obchodzonego jubileuszu samorzadu

radcéw prawnych.

Rebranding |

W drugiej potowie roku jubileuszowego
KRrajowa Rada Radcéw Prawnych zdecydo-
wala o przeprowadzeniu procesu rebran-
dingu KIRP - przygotowaniu nowej identy-
fikacji wizualnej zawodu radcy prawnego
oraz samorzadu radcéw prawnych, w tym
znaku graficznego (logo) zawodu radcy
prawnego i nowego znaku graficznego

(logo) RIRP oraz ksiegi znaku.

Dotychczasowy logotyp KIRP zostal stwo-
rzony prawie 30 lat temu przez artyste
Edwarda Gorola i na przestrzeni tych lat byt

tylko nieznacznie od$wiezany.

Prowadzona wewnetrzna dyskusja dotycza-
ca rebrandingu de facto nie dotyczyla wy-
facznie kolejnego odswiezenia obecnego
ksztaltu wizualnego logotypu Krajowej Izby

Radcéw Prawnych. Koncentrowata sie wokot

i,
N i W>

Znak aktualny



odéwiezenia strategicznego naszej marki —

Rrajowej Izby Radcéw Prawnych:

» w krotszej i dluzszej perspektywie,

» wobec zmian o charakterze politycz-
nym i spotecznym i ich dtugoletnich
konsekwencji,

» Wwobec obserwowanych zmian na rynku
ustug prawnych, zmian w zakresie
ksztalcenia miodych prawnikéw, wy-
mogow klientéw co do przedmiotu i za-
kresu ustug, konieczno$cinieustannego
podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

» atakze wobec wymogdéw najmiodszych
radcéw prawnych i aplikantéw radcow-
skich, ich oczekiwan w stosunku do sa-
morzadu radcéw prawnych i zawodu,
gdyz zmiana pokoleniowa w samorza-

dzie radcéw prawnych staje sie faktem.

Podkreslono potrzebe wzmocnienia rozrdz-
nienia marki instytucjonalnej, tj. KIRP, beda-
cej rozpoznawalnym w srodowisku znakiem
i symbolem, ktérym RIRP postuguje sie
w kontaktach z instytucjami i urzedami, od
marki, jaka sa radcowie prawni - zawodowa
grupa prawnikéw, profesjonalistow, eksper-
téw. Z kolei ta marka (submarka) powinna
byé¢ rozpoznawalna wéréd potencjalnych
klientéw i spoteczenstwa, jak réwniez dla
samych radcéw prawnych byé symbolem
przynaleznoéci zawodowej i wspiera¢ ich.
W jaki sposéb? Poprzez uwiarygodnianie
radcoéw prawnych na rynku i wzmacnianie
ich pozycji z jednej strony, a z drugiej -
umacnianie w samych radcach przekona-
nia, ze przynalezno$¢ do tej grupy zawodo-
wej to prestiz, a takze ze misja i strategia sa-
morzadu radcéw prawnych wspieraja dzia-
falnos¢ jej czlonkdéw, a organizacja (samo-
rzad) chroni zawodowe interesy i wspiera

dziatalno$¢ biznesowa radcéw prawnych.

Przy udziale czlonkéw Komisji Promociji Za-
wodu RRRP powstat zatem uwzgledniajacy
te potrzeby brief, opisujacy szczegdty zamé-
wienia dotyczacego opracowania identyfi-
kacji wizualnej i materiatéw korporacyjnych
dla RIRP. Na poczatku sierpnia 2022 r. brief
wyslano do 21 agencji kreatywnych i uzna-
nych grafikéw. W wyznaczonym terminie na
zapytanie RIRP odpowiedziato siedem agen-
cji. Po analizie nadestanych ofert do dalszych
rozméw zostaly zaproszone trzy agencje,
ktdére zaprezentowaly swoje propozycje na
specjalnych wideospotkaniach zorganizo-
wanych dla cztonkéw KRRP, Dziekanéw Rad
OIRP, czlonkéw Romisji Promocji Zawodu
KRRP oraz oséb odpowiedzialnych za pro-

mocje w okregowych izbach.

Najbardziej kompleksowa i wyczerpujaca
zadania okre§lone w briefie oferte przed-
stawita agencja BrandLive Sp. z 0.0, ktéra
reprezentuje Tadeusz II Piotr Gorski, pre-
kursor brandingu w Polsce, twoérca identy-
fikacji wizualnej dla takich firm jak m.in.
Orlen, Totalizator Sportowy, Bank Zachodni
WBR, instytucji jak Poczta Polska, czy Urze-
du Prezydenta RP.

Ostatecznie Krajowa Rada Radcéw Praw-
nych na posiedzeniu 3 grudnia 2022 r.
przyjeta uchwate w sprawie opracowania
i nabycia praw wlasnosci intelektualnej do
identyfikacji wizualnej zawodu radcy praw-
nego oraz samorzadu radcéw prawnych,
w tym znaku graficznego (logo) zawodu
radcy prawnego i nowego znaku graficzne-
go (logo) KIRP oraz ksiegi znakéw, a takze

stworzenia materiatéw korporacyjnych.

Czym w ogdle jest branding (ang. brand: mar-

ka)? To tworzenie pozytywnego wizerunku
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WIZERUNEK

( )
Wizerunek Wizerunek
przypadkowy Swiadomy )
Celowos¢
J
\
BRANDING Skuteczno$¢
J
\
Emocje
J

poprzez $wiadoma, spdjna komunikacje
marki. Rola brandingu w ostatnich latach
wzrasta lawinowo. Ma on ogromne znacze-
nie nie tylko w biznesie, lecz takze dla wila-

$ciwego postrzegania instytuciji.

W ramach pierwszego etapu prac — audytu
wizerunkowego — agencja BrandLive prze-
analizowata potencjat marki oraz poddata
ocenie istniejace rozwigzania wizualne.
Przeprowadzona ocena skutecznoséci do-
tychczasowego znaku marki byta niezbed-
na ze wzgledu na fundamentalng role marki
w ksztattowaniu systemu identyfikacji wi-
zualnej. Nie pominieto przy tym obecnych
sposobdéw komunikacji marki i towarzysza-
cych jej narzedzi zarzadzania. Ogromne
znaczenie miata takze analiza powigzan
w strukturze rodziny marek, tworzonej
przez znaki okregowych izb. Wigze sie to
bowiem z zagadnieniem powszechnosci
dotychczasowego znaku ijego identyfikacji
ze Srodowiskiem samorzadowym radcow
prawnych. Osobnym zagadnieniem jest sto-
sowanie marki RIRP w dziatalnosci zawo-

dowej radcéw.

Niezbednym walorem silnego znaku marki
jest jego czytelno$é. Tymcezasem, jak wyni-
ka z audytu agencji BrandLive, wada obec-

nego znaku KIRP jest niska czytelnos¢.
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Niezbednym walorem silnego znaku marki
jest jego czytelno$é. Psychologia i ergono-
mia widzenia zgodnie okreslaja, iz zapamie-
tywalnos$é, zauwazalno$é, szybkosé¢ odbio-
ru marki bezposrednio zaleza wla$nie od
czytelnosci znaku. Natomiast obecny znak
marki zawiera elementy, ktére dyskwalifi-
kuja jego czytelno§é. Wadliwym rozwiaza-
niem jest umieszczenie liternictwa we-
wnatrz znaku. Dotyczy to kompozycji nie
tylko czterech wyrazéw (pelna nazwa), lecz
takze kompozycji czterech oddzielnych li-
ter (akronim - skrét nazwy). Do ostabienia
czytelnosci przyczyniaja sie takze galazki,
ktérych rozdrobniona forma nie wplywa

korzystnie na znak.

Dla zobrazowania wad zwiazanych z czy-
telnoscia obecnego znaku postuzono sie
m.in. zestawem marek Adwokatury Polskiej
oraz organizacji prawniczych z Austrii (Die
Osterreichischen Rechtsanwalte) i Hiszpanii
(Abogacia Espariola). Najwyzsza sprawnosé
komunikacyjna, wynikajaca zich oszczednej
formy graficznej, maja znaki austriacki
i hiszpanski. Najnizsza pozycja obecnego
znaku KIRP wynika z nadmiaru szczegétow

zawartych w kompozycji graficznej.

Ponadto wizerunek, jaki tworzy obecny

znak, jest juz zdecydowanie przestarzaty.



Odbiega od pozadanego wizerunku samo-
rzadu jako organizacji nowoczesnej, otwar-
tej na zachodzace zmiany cywilizacyjne
i spoteczne. Zaprojektowany w 1995 r. znak
stosowany jest do dzi§ w formie niewiele od-
biegajacej od pierwowzoru. Obecny znak
jest przeciwlegtym biegunem marek nowo-
czesnych, zbieznych z obecnymi trendami
stylistycznymi. Przykladem znakéw zdecy-
dowanie nowoczesnych sa marki organizacji

prawniczych z Austrii, Hiszpanii i ze Szwecji.

Obecny znak ma natomiast dwie zalety, kt6-
re nalezy uznaé za szczegdlnie wazne. Po
pierwsze, gtdwnym elementem kompozycji
graficznej jest symbol paragrafu. Wiaze to
skutecznie (juz od 1995 r.) ten powszechnie
rozpoznawalny w Swiadomosci spotecznej
symbol prawa z aktywnoScig radcéw praw-
nych. Nalezy mie¢ na uwadze, iz poza para-
grafem istniejg zaledwie trzy powszechnie
rozpoznawalne symbole prawnicze: Temi-
da (lustitia), waga z mieczem, waga (acz-
kolwiek rowniez kojarzona z handlem). Po
drugie, symbol paragrafu wpisany jest
W nietypowe, rzadko stosowane, troiste pole
(tho). Jest to dodatkowa, dystynktywng (od-

rézniajaca) wartoscia znaku.

Uchwata z 2011 r. uprawnia okregowe izby
do stosowania znaku wzorowanego na zna-
ku KRIRP. Jednak wiele poszczegdlnych zna-

kéw OIRP wykazuje daleko idaca swobode

graficzna, odbiegajaca od standardu KIRP.
Widoczny w wielu znakach indywidualizm
wsparty jest w zasadzie zapisem uchwaly,
ktéra nie precyzuje jednoznacznie jednoli-
tego standardu tworzenia znakéw poszcze-
golnych okregowych izb. Dazeniem KIRP
byloby utworzenie tzw. marki parasolowej,
ktéra taczylaby wszystkie OIRP w jedna
spdjna i identyfikowalna grupe, z jednocze-
snym uwzglednieniem specyfiki poszcze-

gOlnych izb.

Jak wiec przeprowadzi¢ rebranding i od-
nie$¢ sukces? Wizerunek marki powinien
by¢ przede wszystkim spéjny, a rozpozna-
walno$¢ i reputacje marki (wiarygodno$sé,
silny wizerunek zawodu, §wiadomo$¢ wiel-

kosci organizacji) tworzy wtasnie spéjnosé.

SPOJNA ==  SILNA
MARKA ™™ MARKA

I
( )

Rozpoznawalnosé Reputacja

Po kilku spotkaniach konsultacyjnych w mar-
cu 2024 r. Rrajowa Rada Radcéw Prawnych
podjeta uchwale w sprawie projektu nowe-
go logo Krajowej Izby Radcéw Prawnych
oraz zawodu radcy prawnego. Do czasu
sporzadzenia niniejszego sprawozdania
trwaty prace nad opracowaniem kodyfika-

cji marki i ksiegi znaku. m
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Dzialania na rzecz edukacji prawnej

rajowa Izba Radcéw Prawnych od

poczatku dziatalnosci samorzadu

radcowskiego realizuje misje po-
pularyzacji wiedzy prawniczej, odgrywa-
jac role przewodnika w labiryncie przepi-
séw i regulacji nie tylko dla dorostych
obywateli, lecz takze dla dzieci i mlodzie-
zy. Dzialania te, rozciagajace sie od edu-
kacji przedszkolnej po akademicka, maja
na celu budowanie fundamentéw szacun-
ku dla zasad prawnych i u§wiadomienie
roli prawa w zyciu codziennym kazdego
czlowieka. Inicjatywy, takie jak Ogdlno-
polska Akademia - Ronkurs Wiedzy o Pra-
wie, lekcje prawa dla najmlodszych z wy-
korzystaniem minitég czy seria ksigze-
czek dla dzieci, stanowia przyklad kom-
podejécia do

pleksowego edukacji

prawnej.

Poprzez angazujace metody i przystepne
formy Krajowa Izba Radcéw Prawnych
dazy do rozbudzenia ciekawosci i zaintere-
sowania prawem, ktadac szczegdlny nacisk
na praktyczne aspekty korzystania z przy-
shugujacych nam praw. Dodatkowo wyko-
rzystanie nowoczesnych form komunikacji,
takich jak filmy edukacyjne czy seria publi-
kacji ksigzkowych, otwiera nowe mozliwo-
$ci dotarcia do szerokiego grona odbior-
céw, czyniac prawo bardziej przystepnym
i zrozumiatym. Wszystkie te dzialania skita-
daja sie na szeroko zakrojony projekt edu-
kacji prawnej i obywatelskiej, ktory nie tylko
wprowadza milodych ludzi w §wiat norm
izasad, ale rowniez inspiruje ich do refleks;ji
nad wilasng przysztoscia zawodowsq i roz-

budza =zainteresowanie prawem. W ten
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sposéb KIRP nie tylko przyczynia sie do
ksztaltowania $wiadomego spoteczenstwa,
ale takze otwiera przed mtodymi ludZmi
drzwi do $wiata, w ktérym prawo staje sie
narzedziem sluzacym nie tylko ochronie,
ale i rozwojowi indywidualnemu oraz spo-

tecznemu.

Akademia Wiedzy o Prawie l

Ogodlnopolska Akademia — Konkurs Wiedzy
o Prawie to organizowana od 2016 r. inicja-
tywa edukacyjna, skierowana do uczniéw
szkot podstawowych oraz ponadpodstawo-
wych. Dotychczas z sukcesem przeprowa-
dzono dziewie¢ edycji konkursu, ktéry
zgromadzil! rzesze uczniéw chcacych
sprawdzi¢ swoja wiedze, ktéra czesto za-
skakuje nawet doswiadczonych prawnikow.
Celem konkursu jest nie tylko rozwijanie
wiedzy o prawie, lecz takze ksztattowanie
szacunku dla zasad prawnych i u$wiada-
mianie znaczenia prawa miedzynarodowe-

go w kontekscie krajowym.

Z kazda edycja konkurs cieszy sie coraz
wiekszg popularnoécia, o czym $wiadczy
rosngca liczba szkdt i uczniéw uczestnicza-
cych w wydarzeniu. W ciggu dziewieciu
edycji w konkursie wziety udziat 1593
szkoty oraz 9180 uczniéw, co potwierdza,
jak wazna i potrzebna jest edukacja prawna
wéréd miodziezy. Konkurs odbywa sie cy-
klicznie w pierwszym kwartale kazdego
roku, kontynuujac misje popularyzowania

wiedzy prawniczej i budzenia ciekawosci



Liczba uczestnikow Ogolnopolskiej Akademii — Konkursu Wiedzy o Prawie

w latach 2016-2024

|

2016

2017 Il

2018 1
2019 v
2020 \'

2021 Vi
2022 Vi
2023 Vil
2024 IX

oraz zainteresowania prawem wsréd coraz
wiekszej liczby uczestnikéw. Konkurs skia-
da sie z trzech etapéw, umozliwiajac uczest-
nikom stopniowe przechodzenie przez roz-

ne poziomy trudnosci i typy zadan.

Etap I - szkolny

Pierwszy etap konkursu polega na rozwigza-
niu testu jednokrotnego wyboru, ktory za-
wiera 50 pytan. Uczniowie maja na to 45 mi-
nut. Testy sg sprawdzane automatycznie, co
zapewnia szybkie i obiektywne wyniki. Do
kolejnego etapu przechodzi 20 najlepszych

uczestnikow z kazdej kategorii wiekowe;j.

172

1539

1885 242
793 202
426 83
448 82
863 193
923 158
1028 217
1275 244

Etap II - okregowy

W drugim etapie konkursu uczestnicy mu-
sza rozwiazad jeden kazus prawny. Maja do
dyspozycji 20 pytan wielokrotnego wyboru,
ktére rozwigzuja online w ciaggu 50 minut.
Ten etap sprawdza nie tylko wiedze, ale tak-
ze umiejetnosdci analityczne i zdolnosé
szybkiego mys$lenia. Najlepszy uczestnik
z kazdej kategorii wiekowej awansuje do
finatu.

Etap III - centralny
Ostatni, finalowy etap polega na ustnym od-

powiadaniu na dwa pytania wylosowane
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z puli 50 pytan przed Centralng Komisja
Akademii. Kazda odpowiedZ moze otrzy-
ma¢ maksymalnie 25 punktéw, uwzgled-
niajac kryteria takie jak spdjno$¢ wypowie-
dzi i logiczne odniesienie si¢ do tematu.
Laureaci konkursu zyskuja nie tylko uzna-
nieiprestiz, ale rOwniez atrakcyjne nagrody

pieniezne, dyplomy i nagrody rzeczowe.

Lekcje 0 prawie

w szkolach i przedszkolach

W ramach ogdlnopolskiej inicjatywy Krajo-
wej Izby Radcéw Prawnych, realizowanej
w Scistej wspdlpracy z okregowymi izbami
radcéw prawnych, szczegdlny nacisk kia-
dzie sie na edukacje prawng dzieci i mlo-
dziezy. Celem tego projektu jest zwieksze-
nie swiadomosci prawnej wsréd mtodych
ludzi, od przedszkoli po szkoty érednie. Po-
przez organizacje spotkan z radcami praw-
nymi w placéwkach edukacyjnych ucznio-
wie maja wyjatkowa okazje, by poznaé swo-
je podstawowe prawa oraz zrozumieé¢ me-
chanizmy ochrony tych praw w ramach

obowigzujacego systemu prawnego.

Od koordynatoréw ds. edukacji naptywaja

liczne informacje, ze inicjatywa prowadze-

nia lekcji prawa przez radcéw prawnych
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spotyka sie z ogromnym zainteresowaniem.
Szczegdlnie entuzjastycznie odbierane sa te
zajecia przez starsza mtodziez, ktéra czesto
staje przed wyzwaniami charakterystycz-
nymi dla wieku dojrzewania. Dzigki tym
spotkaniom mitodzi ludzie zdobywaja nie
tylko teoretyczng wiedze prawna, ale réw-
niez praktyczne umiejetnosci, ktére moga

zastosowac w codziennym zyciu.

Z danych zgromadzonych przez okregowe
izby radcéw prawnych wynika, ze w ra-
mach tej ogdlnopolskiej akcji edukacji
prawnej pro bono w ciggu ostatnich 10 lat
zrealizowano imponujaca liczbe prawie
7 tys. lekcji prawa. Te dane $&wiadcza
0 ogromnym zapotrzebowaniu na tego typu
inicjatywy oraz o ich pozytywnym odbiorze

wérod spotecznoéci szkolnych.

Scenariusze lekcji o prawie I

Aby sprosta¢ rosnacemu zapotrzebowaniu
na wiedze prawna, Krajowa Izba Radcéw
Prawnych przygotowata specjalny pakiet
ujednoliconych scenariuszy lekcji prawa. Te
scenariusze zostaly opracowane z mysla
o tym, by nie tylko przekazywaé¢ wiedze
teoretyczna, ale takze ukazywacé praktycz-
ne aspekty prawa. Przykladowe lekcje za-
wieraja roznorodne tematy, ktére pomagaja
uczniom zrozumieé, jak prawo funkcjonuje
w réznych sytuacjach zyciowych i jak moga

chroni¢ swoje prawa w praktyce.

Inicjatywa ta ma na celu wyposazy¢ milo-
dziez w narzedzia niezbedne do poruszania
sie po skomplikowanym &wiecie prawnych

regulacji. Dzieki wsparciu radcéw prawnych



Scenariusze
lekciji
O prawie

Dla szkot podstawowych
i ponadpodstawowych

mlodzi ludzie moga zdobywaé wiedze, kto-
ra pomoze im w przysztosci §wiadomie ko-
rzysta¢ ze swoich praw oraz aktywnie
uczestniczyé w zyciu spotecznym. Krajowa
Izba Radcéw Prawnych wraz z okregowymi
izbami kontynuuje swoje dzialania, dazac
do tego, by edukacja prawna stala sie inte-
gralng czescia programu nauczania w pol-
skich szkotach. Edukacja prawna prowa-
dzona przez radcéw prawnych to nie tylko
inwestycja w przysztos¢ mtodych ludzi, ale
rowniez w przysztosé catego spoteczen-
stwa, ktére §wiadome swoich praw i obo-
wigzkéw moze skuteczniej funkcjonowad

w demokratycznym panstwie prawa.

Scenariusze dla szkét podstawowych:

» Prawa konsumenta - jak ztozy¢ rekla-

macje?

» Odpowiedzialno$é za wlasne postepo-
wanie uczniéw w szkole podstawowej.

» Jestem dzieckiem, ale mam prawa i nie
zawaham sie ich uzy¢!

» Ochrona danych osobowych.

» Pojecie ,zdolnoéé prawna”

Dzieki takim lekcjom uczniowie ucza sie,
jak skutecznie dochodzi¢ swoich praw, ro-
zumieja konsekwencje swoich dziatan oraz
zdobywaja wiedze na temat ochrony swojej

prywatnosci.

Scenariusze dla szkét ponadpodstawowych:
» Rekojmia czy gwarancja - na jakiej pod-
stawie reklamowac¢ zakupione towary?
» Przestepstwo a wykroczenie w polskim
prawie karnym.
Do czego stuzy pozew i jak go napisac¢?

» Ochrona danych osobowych.

v

Formy zatrudnienia.

Mtodziez w wieku licealnym zdobywa w ten
sposéb praktyczng wiedze, ktéra przyda sie
w dorostym zyciu, zwlaszcza w kontekscie
ich przyszlej aktywnosci zawodowej i oby-

watelskiej.
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I Naklejki, plany lekeji i pieczatki
edukacyjne dla dzieci

Aby urozmaici¢ i jeszcze

bardziej zainteresowaé

dzieci tematyka prawa,
KRrajowa Izba Radcéw Praw-
nych zaprojektowala specjalne naklejki za-
tytutowane ,Lekcje prawa z radca praw-
nym” oraz ,Radca prawny uczy prawa’, inte-
resujace szablony planéw lekcji, a takze
pieczatki dla dzieci z wizerunkiem misia. Te
kolorowe i atrakcyjne projekty sa skierowa-
ne do dzieci w réznym wieku, od przed-
szkolakéw po uczniéw szkdét podstawo-
wych, imaja na celu uczynienie nauki prawa

bardziej przystepna i angazujaca.

Naklejki, plany zaje¢ oraz pieczatki stanowig
integralng cze$¢ projektu edukacyjnego,
ktérego celem jest wzbogacenie tradycyj-
nych lekcji prawa. Dzigki tym materiatom
najmtodsze dzieci maja mozliwos¢ lepszego
zapamietania omawianych zagadnien praw-
nych, co sprawia, ze nauka staje sie dla nich
bardziej interesujgca i przyjemna. Pieczatki
z wizerunkiem misia dodatkowo motywuja
dzieci do aktywnego udziatu w zajeciach,

nagradzajac ich zaangazowanie i wysitek.

Radcowie prawni, korzystajac z tych kre-
atywnych narzedzi, moga efektywniej an-
gazowacé ucznidw i wzbudzaé ich cieka-

woé¢ dotyczaca prawa.

Materiaty edukacyjne zostaty rozestane do
wszystkich okregowych izb radcéw praw-
nychisa szeroko wykorzystywane podczas
lekcji w przedszkolach i szkotach na tere-

nie catego kraju. Dzigki temu edukacja

Epmc‘”l’a
™ ABC

i pobierz materialy edukacyjne

o e
i
.I'-'E:..".
Plan lekcji

(niebieski)
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lan lekeji Wzor pieczatki

(rézowy)


https://kirp.pl/wp-content/uploads/2024/09/KIRP_PLAN-LEKCJI-niebieski.pdf
https://kirp.pl/wp-content/uploads/2024/09/KIRP_PLAN-LEKCJI-ro%C2%B4z%CB%99owy.pdf
https://kirp.pl/wp-content/uploads/2024/08/KIRP_PIECZATKI-Lekcje-prawa-z-radca-prawnym.pdf
https://kirp.pl/wp-content/uploads/2024/09/KIRP_NAKLEJKI-Radca-prawny-uczy-prawa.pdf

prawna moze dotrze¢ do szerokiego grona
odbiorcéw, promujac $§wiadomosé prawnag
od najmlodszych lat. Inicjatywy te nie tylko
wzbogacaja standardowy program naucza-
nia, ale réwniez przyczyniaja sie do ksztatto-
wania mtodego pokolenia, ktére bedzie bar-

dziej §wiadome swoich praw i obowigzkow.

Rrajowa Izba Radcéw Prawnych dazy do
tego, aby edukacja prawna byla nie tylko in-
formacyjna, ale takze inspirujgca i moty-
wujacadladzieci. Dzigki temu mtodziludzie
moga rozwija¢ swoje zainteresowania pra-
wem w sposdb kreatywny i interaktywny, co
z pewnoScia przyczyni sie do ich lepszego
przygotowania do zycia w spoteczenstwie

opartym na prawie.

I Minitogi dla dzieci

W ramach nowatorskich
dziatan edukacyjnych Okre-
gowa Izba Radcéw Prawnych w Zielonej Go-
rze zainicjowata w 2023 r. projekt majacy na
celu przyblizenie $wiata prawa najmtodszym
w niezwykle kreatywny sposéb. Rluczowym
elementem tego projektu sg zaprojektowane
dla dzieci mate togi — miniatury tradycyj-
nych strojbw noszonych przez radcéw
prawnych, sedziéw oraz prokuratoréw. Te
unikalne stroje maja na celu nie tylko uroz-
maici¢ proces edukacyjny, ale przede
wszystkim umozliwi¢ dzieciom identyfikacje
z profesjami prawniczymi i sprawié, aby
Swiat prawa stat sie dla nich bardziej zrozu-

mialy i przystepny.

W odpowiedzi na entuzjastyczne przyjecie tej

inicjatywy Krajowa Izba Radcéw Prawnych

sfinansowata wyprodukowanie 20 zesta-
wow edukacyjnych minitdg. Zestawy te zo-
staty nastepnie rozdysponowane pomiedzy
wszystkie okregowe izby radcéw prawnych,
aby mogtly by¢ wykorzystywane podczas
lekcji prawa dla dzieci. Dzieki takim projek-
tom dzieci maja mozliwoéé aktywnego
uczestnictwa w procesie nauki, co znacza-
co zwieksza ich zaangazowanie i zaintere-
sowanie tematyka prawng. Miniaturowe
togi w potaczeniu z materialami edukacyj-
nymi przyczyniaja sie do tworzenia przyja-
znej i inspirujacej atmosfery podczas zajed,

co sprzyja lepszemu przyswajaniu wiedzy.

Publikacj e edukacyjne

o prawie

Przygody Radka i Darii

W2021r. Okregowa Izba Radcé6w Prawnych
w Lublinie zainicjowata interesujacy projekt
edukacyjny dla dzieci, do ktérego aktywnie
wlaczyla sie KRrajowa Izba Radcéw Praw-
nych. Podstawa tego projektu sg dwie wy-
jatkowe ksigzki dla najmtodszych, majace
na celu wprowadzenie ich w $wiat prawa
i obywatelskich obowigzkéw. Publikacje
zatytulowane ,Przygody Radka i Darii, dziel-
nych radcéw z kancelarii” oraz ,Od radcéw

prawnych bajka ciekawa o obowiazkach
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Da dzie pajka clekawa

dziecka i prawach” zostaly wigaczone do
ogdlnopolskiego programu edukacji praw-
nej RIRP. W ramach tego programu az 20 tys.
egzemplarzy ksigzeczek trafito, za posred-
nictwem urzedéw miastigmin, do wiekszosci

przedszkoli na terenie catej Polski.

Te interesujace bajki, dzieki przystepnemu
jezykowi i atrakcyjnej grafice, skutecznie
ucza dzieci o znaczeniu przepiséw, pra-
wach mlodych obywateli oraz sposobach
dochodzenia swoich praw. Dzigki licznie
wprowadzonym przyktadom przekaz staje
sie bardziej zrozumialy i przyciaga uwage
mlodych czytelnikéw. Autorem tych eduka-
cyjnych opowiesci jest Jarostaw Siek, a za

ilustracje odpowiada Agnieszka Hacia.

150

Te wyjatkowe ksigzki stanowia nie tylko
cenne narzedzie edukacyjne, ale takze in-
spiracje dla najmlodszych do poznawania
i rozumienia podstawowych zasad prawa.
Czytajac bajki, dzieci wraz z bohaterami -
Daria i Radkiem - wyruszaja w przygode,
ktéra w sposdb zrozumialy i interesujacy
tlumaczy skomplikowane zagadnienia
prawne. Historie zawarte w ksiazkach nie
tylko ucza o znaczeniu prawa, lecz takze
rozwijaja umiejetnoéci krytycznego mysle-
nia i zachecaja do aktywnego uczestnictwa

w zyciu spotecznym.

-Kto wygra leéne wybory?”

W pazdzierniku 2023r., tuz przed wyborami
parlamentarnymi, Krajowa Izba Radcéow
Prawnych wydata kolejna publikacje eduka-
cyjna zatytutowana ,Kto wygra lesne wybo-
ry?” Ta wyjatkowa ksigzeczka, dostepna
rowniez w formie audiobooka, przybliza
dzieciom koncepcje demokracji i praw wy-
borczych w sposdb atrakeyjny i przystepny.
Wydana w naktadzie 1 tys. egzemplarzy
ksigzeczka zostala rozestana do okrego-
wych izb radcéw prawnych oraz byta udo-
stepniana podczas réznorodnych dziatan
pro bono organizowanych przez KIRP, ta-
kich jak pikniki, festiwale czy spotkania rad-
céw prawnych z mieszkancami w ramach

ogdlnopolskiej akeji Tour de Konstytucja.

Ksiazka ,Kto wygra lesne wybory?” to cen-
ne narzedzie edukacyjne, wykorzystywane
podczas lekcji prawa w szkotach, aby
w przystepny sposdb wprowadzi¢ dzieci
w $wiat demokratycznych wartosci i poka-
za¢ znaczenie aktywnego uczestnictwa
w zyciu spotecznym. Fabula ksigzki prze-
nosi mtodych czytelnikéw do czarodziej-
skiego lasu, gdzie na przyktadzie przygéd


https://radcydzieciom.pl/przygody-radka-i-darii-dzielnych-radcow-z-kancelarii-ebook/
https://radcydzieciom.pl/od-radcow-prawnych-bajka-ciekawa-o-obowiazkach-dziecka-i-prawach/

sympatycznych bohateréw dzieci moga na-
uczy¢ sie, jak funkcjonuja demokratyczne
procesy wyborcze, jak wazny jest kazdy
glos i jakie znaczenie ma zaangazowanie

w decydowanie o wspdlnych sprawach.

Autorka ksiazeczki ,Kto wygra leéne wy-
bory?” jest Joanna Groth, radczyni praw-

na z Okregowej Izby Radcéw Prawnych

i Sciagnij publikacje
w pliku PDF

Bajke mozna odstucha¢ na kanale

YouTube Krajowej Izby Radcéw

Prawnych lub pobra¢ w formacie PDF.
i postuchaj bajki: i $ciagnij bajke
w pliku PDF:

Elfur "hIEI

w Gdansku. Ilustracje, ktére wzbogacaja tresé
i przyciagaja uwage mlodych czytelnikow,

zostaty stworzone przez Agnieszke Hacie.

~-Mediacyjne ABC”
KRolejnym cennym spo-
fecznie projektem jest wy-
danie przez Krajowa Izbe
Radcéw Prawnych ksigzki
,Mediacyjne ABC", ktérej autorka jest rad-
czyni prawna Natalia Papierz-Kurtuldu
z Okregowej Izby Radcéw Prawnych we
Wroctawiu. Publikacja zostala wydana na-
kladem 2 tys. egzemplarzy w 2024 r. i roz-
dystrybuowana do wszystkich okregowych
izb radcéw prawnych w Polsce jako wspar-
cie i inspiracja w prowadzeniu lekcji o pra-

wie w przedszkolach.

~Mediacyjne ABC” to ksigzka, ktéra w przy-
stepny sposdb wprowadza dzieci w tematy-
ke mediacji, czyli alternatywnego sposobu
rozwigzywania konfliktow. Ksigzka jest
skierowana gtéwnie do przedszkolakdéw, co
jest niezwykle istotne, poniewaz edukacja
prawna od najmtodszych lat moze znacza-

co wplynaé¢ na ksztaltowanie w dzieciach
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umiejetnosci rozwigzywania sporéw i rozu-
mienia zasad sprawiedliwo$ci. Publikacja
zostata zaprojektowana tak, aby byla zro-
zumiata i angazujaca dla matych czytelni-
koéw. Poprzez proste historie, barwne ilu-
stracje i kreatywne elementy, takie jak te-
matyczne kolorowanki, dzieci ucza sie,
czym jest mediacja, jakie korzysci niesie
oraz jak moga zastosowac te wiedze w co-

dziennym zyciu.

Dzieci, korzystajac z tej ksiazki, rozwijaja
umiejetnosci komunikacji, co oznacza, ze
ucza sie wyrazania swoich emocji, uczué
i potrzeb w sposéb jasny i zrozumiaty. Ucza
sie réwniez empatii, czyli rozumienia per-
spektywy drugiej osoby i rozwijania zdol-
nosci do wspdtczucia. Ponadto ksztattuja
umiejetnoséci rozwigzywania problemow
poprzez wspdlne znajdowanie rozwiazan
i kompromiséw. Krajowa Izba Radcow
Prawnych, wydajac i dystrybuujac te ksigz-
ke, oferuje cenne narzedzie nie tylko dla na-
uczycieli, ale réwniez dla rodzicéw, ktoérzy
odgrywaja kluczowa role w wychowywaniu
dzieci. Ksigzka ,Mediacyjne ABC" moze by¢
wykorzystywana podczas lekcji w przed-
szkolach oraz jako materiat do wspdlnego
czytania w domu. W ten sposéb dzieci maja
mozliwo§é nauki i praktykowania zasad
mediacji zaréwno w Srodowisku szkolnym,

jak i rodzinnym.

~Apteczka Lex bez tez”

Edukacja prawna i obywatelska to jedno
Z najwazniejszych zadan samorzadu rad-
cowskiego, dlatego z duma dolaczylismy
do projektu, ktéry doskonale wpisuje sie
w te wartosci — ,Lex bez tez. Apteczka praw-
na’, stworzonego przez Stowarzyszenie Se-

dziéw Polskich ,lustitia” i wydawnictwo
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“Lexbez tezx apteczka prawna

Lex bez tez aptl;ézka p'ra_wna

Lexbeztez apteczka prawna

Lexbez tezx apteczka prawna “

Wolters KRluwer Polska. Ta ksiazka, opraco-
wana w oparciu o rozmowy sedziéw z licz-
nymi miodymi ludZmi, stanowi przystepny
i interesujacy przewodnik po prawie i gra-

nicach wolno$ci.

Wyjatkowos¢ tej ksigzki polega na jej prak-
tycznym podejéciu do tematu prawa. Po-
dobnie jak tradycyjna apteczka zawiera
.Srodki pierwszej pomocy” w postaci pro-
filaktyki prawnej, ktéra ma za zadanie nie
tylko chronié¢ przed naruszeniami prawa,
ale réwniez oferowad skuteczne rozwigza-

nia w razie pojawienia sie probleméw.

Filmy edukacyjne |

Filmy edukacyjne dla
dzieci i mlodziezy tworza
unikatowa serie KRrajowej Izby Radcow
Prawnych, ktérej celem jest przyblizenie
mtodym ludziom roli radcy prawnego w sys-
temie prawnym. Seria sklada sie z 11 fil-
moéw, z ktérych kazdy porusza inne zagad-

nienie prawne, takie jak:



» Kim jest radca prawny. » Korzystanie z zasobéw Internetu a od-
» Prawo rodzinne. Wiadza rodzicielska. powiedzialno$¢ za naruszenie praw au-
Alimenty. torskich.
» Prawa konsumenta w zyciu codziennym.
» Prawa i obowigzki rodzicéw i dziecka. Niezwykle istotne jest, ze kazdy odcinek
» Rola radcy prawnego w postepowaniu prowadzony jest przez innego specjaliste -
sadowym. radce prawnego, co zapewnia réznorod-
» Mediacje. no$é perspektyw i sposobéw przekazu.
» Testamenty i dziedziczenie testamen- Pierwszy film, skierowany do najmtodszych,
towe. w przystepny sposéb przedstawia podsta-
» Prawo pracy. wowe pojecia i zasady, kolejne odcinki adre-
» Odpowiedzialnoé¢ dziecka w $wietle usta- sowane sg natomiast do uczniéw szkdt pod-
WYy o postepowaniu w sprawach nieletnich. stawowych i ponadpodstawowych. Takie
» Mowa nienawisci. ufozenie tematéw pozwala na stopniowe

i obejrzyj filmy

edukacyjne:

Kim jest radca prawny

@’ﬁaﬁi
OE{ass

Korzystanie z zasobéw
Internetu a odpowie-

. y . Prawa konsumenta Prawa i obowigzki Prawo rodzinne.
dzialno$¢ za naruszenie

. w zyciu codziennym rodzicéw i dziecka Wiadza rodzicielska
praw autorskich

[=]; "IIEI

e

Odpowiedzialnosé
dziecka w Swietle Testamenty Rola radcy prawnego Mediacja jako
ustawy o postepowaniu i dziedziczenie W postepowaniu alternatywna metoda
w sprawach nieletnich testamentowe sadowym rozwigzywania sporow
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https://www.youtube.com/watch?v=Em1srOFNO7E
https://www.youtube.com/watch?v=zIY1RNAAqjM
https://www.youtube.com/watch?v=45C7F4kdI5Q
https://www.youtube.com/watch?v=gTL1GJn6Tyc
https://www.youtube.com/watch?v=lhS9Aub4gqM
https://www.youtube.com/watch?v=8fZs0jXgzJs
https://www.youtube.com/watch?v=S44DYrtnWzM
https://www.youtube.com/watch?v=glf8EmF-69I
https://www.youtube.com/watch?v=Hgb8411BWBM
https://www.youtube.com/watch?v=GVKbrFWl5Z4
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wprowadzanie miodego odbiorcy w coraz
bardziej ztoZzone zagadnienia prawne, a jed-
noczeénie buduje jego §wiadomoé¢ obywa-
telska i prawng. Waznym aspektem projek-
tu jest uswiadomienie, ze radca prawny to
nie tylko doradca i konsultant prawny, ale
rowniez osoba, ktdéra moze reprezentowad
klientéw przed urzedami i sagdami, petniac
funkcje pelnomocnika lub obroncy. To cen-
na wiedza dla mtodych ludzi, ktérzy w przy-
sztosci moga spotkaé sie z koniecznoscia

skorzystania z ustug prawnych.

Szkolenie dla koordynatorow
ds. edukacji prawnej

W 2021 r. Krajowa Izba Radcéw Prawnych
zorganizowata szkolenie online dla koordy-
natoréw ds. edukacji prawnej, zatytutowane
,Irain the Trainers” Celem tego szkolenia
bylto podniesienie kompetencji oséb odpo-
wiedzialnych za prowadzenie zaje¢ z zakre-
su edukacji prawnej w szkotach i innych
placéwkach edukacyjnych. Szkolenie miato
na celu przekazanie nowoczesnych metod
nauczania prawa oraz narzedzi, ktére moga
by¢ wykorzystywane do efektywnego prze-
kazywania wiedzy prawnej mlodziezy. Pro-
gram szkolenia zostal dostosowany do
uczestnikéw. Zawieral elementy interak-
tywne, ¢wiczenia oraz praktyczne metody,
ktére maja na celu zwiekszenie zaangazo-

wania mtodziezy w nauke prawa.
Szkolenie poprowadzila dr Renata Bibik, do-

$wiadczona trenerka szkolen biznesowych

i edukacyjnych, ekspertka w dziedzinie
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uczenia innych, specjalizujgca sie w ksztat-
towaniu umiejetnosci trenerskich i mene-
dzerskich. Jej bogate doswiadczenie i wie-
dza z zakresu psychologii i pedagogiki
umozliwity uczestnikom szkolenia uzyska-
nie cennych wskazéwek dotyczacych pracy

z miodzieza.

Kongres Edukacji Prawnej I

7 grudnia 2023 r. w Gdansku odbyt sie
II Ogdlnopolski RKongres Edukacji Prawne;j.
Hasto wydarzenia brzmiato ,Edukacja Praw-
na - Nowe Otwarcie”. To pierwsze ogdlnopol-
skie forum wymiany pogladéw pomiedzy
Srodowiskiem prawniczym a pedagogicz-
nym, zorganizowane w celu znalezienia naj-
lepszych rozwigzan organizacyjnych i mery-
torycznych dla powszechnego wprowadze-
nia elementéw prawa do systemu edukacji.
Podnoszenie §wiadomosci prawnej obywate-
li, réwniez tych najmiodszych, w dobie cze-
sto zmieniajacego sie i coraz bardziej skom-
plikowanego prawa staje sie konieczno$cia.
Jest to réwniez istotny element budowania
$wiadomego spoteczenstwa obywatelskie-
go. Uczestnikami kongresu byli przede
wszystkim eksperci ds. edukacji, Srodowisko
nauczycielskie i akademickie oraz przedsta-

wiciele zawodow prawniczych.

13 listopada 2024 r. w Gdansku odbedzie
sie kolejna, trzecia edycja wydarzenia, kto-
ra obejmowac bedzie réwniez zagadnienia
zwigzane z alternatywnymi metodami roz-
wigzywania sporéw, w tym mediacji réwie-

$niczych. =



Alternatywne metody rozwigzywania sporow (ADR)

ostatnichlatachalternatywne

metody rozwigzywania spo-

réw odgrywajaq coraz wieksza
role w $rodowisku prawniczym, stajac sie
integralnym elementem dziatalnosci samo-
rzadu radcowskiego. Komisja Alternatyw-
nych Metod Rozwiazywania Sporéw przy
Rrajowej Radzie Radcéw Prawnych po-
wstala w odpowiedzi na rosnaca potrzebe
efektywnego rozwiazywania sporéw poza
sadami, zyskujac na znaczeniu jako jeden
z gtéwnych podmiotéw propagujacych me-
diacje, arbitraz i negocjacje wsréd radcéw

prawnych i aplikantéw.

Wykonujac statutowe cele, komisja koordy-
nuje funkcjonowanie samorzadu w obsza-
rze rozwigzywania sporéw, zapewnia efek-
tywne dziatanie osrodkéw mediacji przy
okregowych izbach, upowszechnia stoso-
wanie i rozwdéj metod nalezacych do alter-
natywnych metod rozwigzywania sporéw,
podejmuje dziatania informacyjne i szkole-
niowe w tym zakresie, inicjuje dyskusje i ba-
dania, bierze udziat w debatach na rzecz
kreowania standardéw postepowan oraz
dobrych praktyk, a takze zajmuje sie rozpo-
znawaniem potrzeb $rodowisk prawni-
czych w obszarze alternatywnych metod
rozwigzywania sporéw. Komisja realizuje
swoje cele poprzez m.in.:

» organizacje ogdlnopolskich turniejéw
propagujacych arbitraz, mediacje oraz
negocjacje jako alternatywne metody
rozwigzywania sporéw adresowanych
do aplikantéw radcowskich oraz stu-
dentéw szkdt wyzszych z obszaru cate-

go kraju,

» organizacje ogdlnopolskiego konkursu
~Ambasador Mediacji”, ukierunkowane-
go na wyrdznianie podmiotéow, ktére
w szczegolny sposdb wykorzystuja lub
promuja mediacje,

» organizacje spotkan przedstawicieli
oérodkéw mediacji przy okregowych
izbach radcéw prawnych zrzeszonych
w Ogélnopolskiej Sieci ,Osrodki Media-
cji Radcéw Prawnych” oraz warsztatéw
o tematyce odpowiadajacej biezacemu
zapotrzebowaniu,

» organizacje tematycznych konferencji,

warsztatéw, kampanii informacyjnych.

Ogolnopolskie

turnieje prawnicze

Turnieje prawnicze stanowig
wazny element w procesie ksztatcenia apli-
kantéw radcowskich, dostarczajac im na-
rzedzi niezbednych do skutecznego i etycz-
nego wykonywania zawodu radcy prawne-
go. Organizowane przez Krajowa Rade
Radcéw Prawnych turnieje negocjacyjne,
mediacyjne czy arbitrazowe, znane juz
w $rodowisku aplikanckim, rokrocznie spo-
tykaja sie z pozytywnym odbiorem. Turnie-
je prawnicze sa wiec nie tylko testem wie-
dzy i umiejetnosci, ale przede wszystkim in-

westycja w przysztosé.

Turniej negocjacyjny
dla aplikantéw radcowskich
Turniej negocjacyjny dla aplikantéw radcow-

skich to inicjatywa Krajowej Rady Radcéw
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Prawnych, trwajaca od 2013 r. Jej celem jest

doskonalenie umiejetnosci negocjacyjnych
wérod aplikantéw oraz propagowanie nego-
cjacji jako alternatywnej metody rozwigzy-
wania konfliktéw. Poprzez symulacje nego-
cjacyjne uczestnicy rozwijaja zdolnosci
w rozwigzywaniu sporéw i osigganiu ko-
rzystnych porozumien, uwzgledniajac fak-

tyczny interes klienta.

Do konca 2024 r. Krajowa Izba Radcow
Prawnych zrealizowata 12 edycji tego tur-
nieju, ktéry z roku na rok cieszy sie coraz
wiekszym zainteresowaniem. Turniej sklada
sie z dwéch etapdw: w pierwszym etapie
kazdy zespdt rozwiazuje quiz online. Do dru-
giego, finatowego etapu kwalifikuja sie trzy
zespotly, ktore uzyskaly najwieksza liczbe

punktéw w pierwszym etapie. Finat turnieju
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polega na rozegraniu gry negocjacyjnej,
w ktérej druzyny musza przeanalizowac sy-
tuacje problemowa, ustali¢ ramy wspdtpra-
cy i procedure negocjacji, a nastepnie nego-
cjowaé porozumienie koncowe. Po zakon-
czeniu negocjacji, za poérednictwem spe-
cjalnej infrastruktury informatycznej, prze-
liczane sa punkty w oparciu o model
sytuacji negocjacyjnej i interesy stron. Fina-
lici otrzymujg atrakcyjne nagrody pieniez-
ne, a zespdl, ktéry zwyciezyl, otrzymuje
rowniez Puchar Prezesa Krajowej Rady

Radcoéw Prawnych.

Turniej arbitrazowy

dla aplikantéw radcowskich

Turniej Arbitrazowy to prestizowy konkurs
prawniczy zainicjowany przez Krajowa Izbe
Radcéw Prawnych w 2021 r. Do konca 2024 r.




odbyly sie cztery edycje, ktdre cieszyly sie
duzym zainteresowaniem wsréd aplikantow
radcowskich. W dotychczasowych edycjach
udziat wziety 73 dwuosobowe druzyny z ca-
tej Polski. Turniej polega na symulacji roz-
prawy arbitrazowej, a jego celem jest zwiek-
szenie §wiadomos$ci prawnej na temat arbi-
trazu jako alternatywnej metody rozwiazy-
wania sporéw. Udziat w turnieju pozwala
aplikantom na praktyczne wykorzystanie
wiedzy o postepowaniach arbitrazowych
oraz doskonalenie umiejetnosci wystepowa-

nia przed sadami, zwlaszcza arbitrazowymi.

KRonkurs sktada sie z czterech etapéw. Zma-
gania finatowe oceniane sg przez sklady ju-
roréw — arbitréw i praktykéw arbitrazu, kté-
rzy biora pod uwage merytoryczna analize
zagadnienia, zastosowane argumenty, logi-
ke wypowiedzi, prezentacje ustna oraz
umiejetno$¢ odpowiedzi na argumenty
strony przeciwnej. Laureaci turnieju otrzy-
muja dyplomy oraz atrakcyjne nagrody pie-

niezne.

Turniej arbitrazowy

dla studentéw szkét wyzszych

Turniej arbitrazowy dla studentéw szkét
wyzszych to inicjatywa, ktéra Krajowa Izba
Radcoéw Prawnych we wspdipracy z Euro-
pejskim Stowarzyszeniem Studentéw Pra-

wa ,Elsa” Poland zorganizowala po raz

pierwszy w 2022 r. Celem turnieju jest
zwigkszenie wiedzy na temat arbitrazu oraz
promowanie alternatywnych metod rozwia-
zywania sporéw, a takze ksztattowanie po-
staw szacunku do prawa. W dwoéch edy-
cjach turnieju udziat wzieto tacznie 148 stu-

dentéw z catej Polski.

Ronkurs sktada sie z czterech etapéw. Finat
turnieju, ktéry odbywa sie stacjonarnie, to
rywalizacja dwéch najlepszych druzyn -
jednej w roli powoda, drugiej w roli pozwa-
nego. Druzyny prezentuja swoje argumenty
przed trzyosobowym skladem sadu arbi-
trazowego, oceniane sa na podstawie me-
rytorycznej analizy zagadnienia, zastoso-
wanych argumentéw, logiki wypowiedzi
oraz umiejetnosci prezentacji i odpowiada-
nia na kontrargumenty. Finalici otrzymuja
atrakcyjne nagrody pieniezne, dyplomy
oraz ksiazki ufundowane przez Wydawnic-

two Wolters Kluwer Polska.

Turniej mediacyjny

dla aplikantéw radcowskich

Dynamiczny rozwdj instytucji mediacji w pol-
skim prawie jako metody rozwigzywania
sporéw stat sie podstawq do organizacji tur-
nieju mediacyjnego dla aplikantéw radcow-
skich. Turniej przeprowadzany pod hastem
,Lider Mediacji” ma na celu promowanie me-

diacji jako jednej z form alternatywnych
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metod rozwigzywania sporéw. Jest to kon-
kurs, w ktérym aplikanci radcowscy moga
doskonali¢ swoje umiejetnosci w polubow-
nym rozstrzyganiu konfliktéw oraz skutecz-
nej komunikacji interpersonalnej. Pierwsza
edycja turnieju odbyla sie w 2022 r. i od
tego czasu cieszy sie niestabnacym zainte-
resowaniem aplikantéw radcowskich. W do-
tychczasowych trzech edycjach turnieju
wzieto udzial lgcznie 50 trzyosobowych
druzyn z catej Polski.

Ronkurs sktada sie z trzech etapéw. Finalisci
turnieju otrzymuja dyplomy oraz atrakcyjne
nagrody pieniezne. Turniej mediacyjny sta-
nowi wyjatkowa okazje do rozwijania prak-
tycznych umiejetnosci mediacyjnych, pro-
mowania kultury dialogu oraz podnoszenia
kompetencji przysztych radcéw prawnych

w zakresie alternatywnych metod rozwia-

zywania sporow.

Turniej konstytucyjny dla aplikantéw

radcowskich i studentéw szkdét wyzszych
W 2022 r. Rrajowa Izba Radcéw Prawnych,
we wspdipracy z Klubem Parlamentarnym
Roalicja Polska zorganizowala wyjatkowa
edycje turnieju konstytucyjnego dla apli-
kantéw radcowskich i studentéw szkét
wyzszych. Inicjatywa ta wpisywata sie
w obchody 25-lecia uchwalenia Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia
1997 r. Za cel konkursu postawiono pogte-
bienie wiedzy i §wiadomosci prawnej w za-
kresie polskiej ustawy zasadniczej oraz

praworzadnosci.

Turniej konstytucyjny rozegrany byl
w dwoéch kategoriach: aplikantéw radcow-
skich i studentéw prawa. Udziat wzieli apli-
kanci z 17 okregowych izb oraz studenci
prawa z 26 uczelni wyzszych w Polsce. Uro-

czyste uhonorowanie zwyciezcéw miato
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miejsce w czasie konferencji zamykajacej

obchody 25-lecia konstytucji, ktéra odbyta
sie 17 pazdziernika 2022 r. w sali Kolumno-
wej Sejmu RP. Sama data wydarzenia nie
byla przypadkowa - tego dnia w 1997 r. we-
szty w zycie przepisy uchwalonej w kwiet-
niu konstytucji. W uroczystosci udziat wzie-
li byty Marszatek Sejmu RP II kadencji Jo-
zef Zych - honorowy prezes PSL, przewod-
niczacy Zgromadzenia Narodowego dla
uchwalenia Konstytucji RP i Prezes Krajo-
wej Rady Radcéw Prawnych I i II kadencji,
oraz Owczesny wicemarszatek Sejmu RP

Piotr Zgorzelski.

W trakcie uroczystosci marszatek Jozef
Zych wyglosit referat zatytutowany ,Kon-
stytucja RP z 2 kwietnia 1997 r. - tozsa-

mo#&¢ i aksjologia”

Ogolnopolski Konkurs I
»Ambasador Mediacji”

Bardzo istotnym dziataniem ze wzgledu na
aktywizacje osrodkéw mediacji jest ogdélno-
polski konkurs ,Ambasador Mediacji” orga-
nizowany przez Krajowa Rade Radcow
Prawnych i Ogédlnopolska Sie¢ ,Osrodki
Mediacji Radcéw Prawnych” Konkurs ten
nieprzerwanie od 2019 r. promuje mediacje
jako pozasadowa, efektywna metode roz-
wigzywania sporéw, ukierunkowana na wy-
réznianie podmiotéw, ktére w szczegdlny
sposbb wykorzystuja lub promujg mediacje.
Prawo do zglaszania kandydatéw do tytutu
,<Ambasador Mediacji" przystuguje osrod-
kom mediacji przy okregowych izbach rad-
céw prawnych zrzeszonych w Ogdlno-

polskiej Sieci ,Osrodki Mediacji Radcéw

Ponad

ponad

1,3 tys. ... 1tys.

aplikantow radcowskich wzieto udziat we wszystkich przeprowadzonych przez
Krajowa Izbe Radcdéw Prawnych turniejach prawniczych w latach 2021-2024.
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Prawnych” Uczestnikami konkursu moga

by¢ nie tylko radcowie prawni, ale réwniez
mediatorzy nieposiadajacy tego statusu, se-
dziowie, przedsigbiorcy, stowarzyszenia,
fundacje, a nawet miasta. Zwyciezcy kon-
kursu otrzymuja honorowy tytut ,Ambasa-
dora Mediacji” oraz specjalng statuetke,
ktéra odbieraja z rak Prezesa KRRP w trak-
cie uroczystej gali organizowanej przez

KRrajowa Izbe Radcéw Prawnych.

Szkolenia i warsztaty dla
mediatorow Ogolnopolskiej Sieci
»Osrodkow Mediacji Radcow
Prawnych”

Romisja Alternatywnych Metod Rozwigzy-
wania Sporéw jest inicjatorem licznych spe-
cjalistycznych szkolen i warsztatéw ukie-
runkowanych na podnoszenie kompetencji
mediatoréw Ogélnopolskiej Sieci ,0srod-
kow Mediacji Radcéw Prawnych’, zrzesza-
jacej 19 oérodkéw mediacji przy okrego-
wych izbach z terenu catej Polski. W latach
2021-2024 mialy miejsce:

» Szkolenie ,Metoda Michaela Pantalona

w prowadzeniu mediacji” (maj 2021 r.).

» Warsztaty ,Cieta riposta, twardy argu-

ment, trafne pytanie. Techniki jezykowe
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w negocjacjach i mediacjach” (czerwiec
2021r).
» Szkolenie ,Skuteczne mediacje” (paz-
dziernik 2021 r.).
» Webinarium ,Praktyczne uwagi media-
tora na temat postepowania mediacyj-
nego z udziatem jednostek sektora fi-
nanséw publicznych” (listopad 2021 r.).
» Szkolenie ,Efektywna komunikacja -
slowa, emocje i ciato w procesie media-
cyjnym (i nie tylko)” (grudzien 2021 r.).
» Konferencje z okazji Miedzynarodowe-
go Dnia Mediacji -
¢ Ronferencja ,Mediacja - perspekty-
wy rozwoju” (pazdziernik 2021 r.);

¢ Konferencja ,Prawnik w dialogu me-
diacyjnym” (pazdziernik 2022 r.);

¢ Konferencja ,Mediacja. Jak uniknaé
bleddéw i przezwyciezy¢ ogranicze-
nia?” (pazdziernik 2023 r.);

¢ FKonferencja ,Jak przekonaé¢ do me-
diacji?” (pazdziernik 2024 r.).

Projekt ,Pazdziernik I
miesigcem ADR”

Nabierajace coraz istotniejszego znaczenia
alternatywne metody rozwigzywania spo-
réw, oparte na idei pozasadowego porozu-
mienia w drodze wypracowania rozwiaza-
nia satysfakcjonujacego wszystkie strony
konfliktu, staly sie impulsem do stworzenia
w 2023 r. wyjatkowego projektu ,Pazdzier-
nik miesiacem ADR" Projekt miat na celu
promocje alternatywnych metod rozwiazy-
wania sporéw, w ramach ktérego dla
wszystkich radcéw prawnych i aplikantow
radcowskich przygotowano szereg inicja-

tyw obejmujacych te tematyke.



Pierwsza z nich byt cykl szkolen e-learnin-
gowych dostepnych na platformie szkole-
niowej e-KIRP, ktére ukazywaly sie sukce-
sywnie w kazdy wtorek pazdziernika. Szko-
lenia dotyczyty zagadnien motywacji do
mediacji, rozwoju mediatora, mediacji w po-
stepowaniu administracyjnym oraz media-
cji w sporach dotyczacych zaméwien pu-
blicznych, a poprowadzili je wybitni eksper-

ciispecjalisci z tej dziedziny.

Z okazji Miedzynarodowego Dnia Mediacji
przygotowano takze konferencje online
.Mediacja. Jak uniknaé¢ bledéw i przezwy-
ciezy¢ ograniczenia?” Pierwsza cze$é kon-
ferencji w formie dyskusji ekspertéw doty-
czyla bledéw w mediacji z udziatem jedno-
stek sektora finanséw publicznych i pod-
miotéw prywatnych. W drugiej czesci
wydarzenia dotychczasowi zdobywcy ho-
norowego tytulu ,Ambasador Mediacji”
w konkursie organizowanym przez Krajowg
Rade Radcéw Prawnych wystapili z prelek-
cjami w przedmiocie problematyki wyko-
rzystania mediacji w obszarze swojego
dziatania. Po zakonczeniu kazdej z czesci
uczestnicy konferencji mieli mozliwo$é za-

dawania pytan ekspertom i prelegentom.

Udziat w posiedzeniach Spotecznej
Rady ds. Alternacywnych Metod
Rozwigzywania Sporéw przy
Ministrze Sprawied]iwos'Ci

Wspdlpraca Komisji ADR z o$rodkami me-
diacyjnymi okregowych izb radcéw praw-
nych ma na celu wzmocnienie pozycji sieci,
wspieranie jej rozwoju oraz wsparcie rad-

céw prawnych — mediatoréw pracujacych

w poszczegdlnych osrodkach mediacyj-
nych. Komisja zajmuje sie wypracowywa-
niem i wprowadzaniem jednolitego stano-
wiska S$rodowiska prawniczego w kwe-
stiach istotnych dla mediacji. Do szczegdl-
nych dziatan wdrazanych przez komisje
nalezy m.in. opracowanie i przedstawienie
stanowisk w kwestiach alternatywnych me-
tod rozwigzywania sporéw podczas obrad
Spotecznej Rady ds. Alternatywnych Metod
Rozwigzywania Sporéw przy Ministrze

Sprawiedliwosci.

Dodatkowe inicjatywy I

W czerwcu 2024 r. odbylo sie wideospotka-
nie z Piotrem Marciniakiem - prezesem i se-
dzig Sadu Okregowego w Poznaniu, koordy-
natorem ds. mediacji tego sadu, cztonkiem
Europejskiego Stowarzyszenia Sedziéw na
rzecz Mediacji GEMME, stypendysta Wein-
stein JAMS International Fellowship w USA
oraz prelegentem na licznych konferencjach
poswieconych mediacji. W trakcie spotkania
mediatorzy zostali zapoznani z warunkami
uzyskania stypendium Weinstein JAMS In-
ternational Fellowship w Stanach Zjedno-
czonych oraz doswiadczeniami zwigzanymi
z jego przebiegiem, jak réwniez praktyczny-
mi rozwigzaniami amerykanskimi w zakre-
sie alternatywnych metod rozwigzywania

Sporéw. m

oX:amsl@
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Wsp(')lpraca v/ podmiotami Zewnqtrznymi

Ogolnopolskie Porozumienie
Samorzzgdéw Zawodow Zaufania
Publicznego

Rrajowa Izba Radcéw Prawnych nalezy do
Ogdlnopolskiego Porozumienia Samorza-
déw Zawodéw Zaufania Publicznego. Two-
rza je réwniez: Krajowa Izba Doradcéw Po-
datkowych, Krajowa Izba Lekarsko-Wete-
rynaryjna, RKrajowa Rada Diagnostéw Labo-
ratoryjnych, RKrajowa Rada Fizjoterapeutéw,
Rrajowa Rada Izby Architektéw RP, Krajowa
Rada Romornicza, Krajowa Rada Kuratoréw,
Naczelna Izba Lekarska, Naczelna Izba Pie-
legniarek i Potoznych, Naczelna Rada Ad-
wokacka, Polska Izba Biegtych Rewidentow,
Polska Izba Inzynieréw Budownictwa, Pol-

ska Izba Rzecznikéw Patentowych.

Fundamentalng rolg zawodéw zaufania pu-
blicznego jest niesienie pomocy innym oraz
ksztaltowanie spoteczenstwa obywatel-
skiego. Celem porozumienia powotanego
we wrzesniu 2021 r. jest m.in.:

» inicjowanie i wyrazanie opinii w zakre-
sie dziatan organéw wladzy publicznej
w sprawach uwarunkowan prawnych
dotyczacych dziatania samorzadéw za-
wodowych,

» budowanie $wiadomosci prawnej spote-
czenstwa na temat istoty zawodu zaufa-
nia publicznego i spoteczenstwa oby-
watelskiego,

» podwyzszanie standardéw etycznych
zawodow zaufania publicznego,

» podejmowanie wspdlnych inicjatyw edu-
kacyjnych zmierzajacych do populary-

zowania idei samorzadnosci zawodowej
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oraz szczegdlnej roli i misji tych zawo-
dow,
» integracja i konsolidacja $rodowisk za-

wodowych.

KRrajowa Izba Radcéw Prawnych 23 listopa-
da 2022 r. uroczyscie przejeta prezydencije
w Ogélnopolskim Porozumieniu Samorza-
déw Zawodow Zaufania Publicznego, za$
5 pazdziernika 2023 r. nastapito uroczyste
przekazanie prezydencji Naczelnej Radzie

Lekarskiej.

Pierwsze dzialania zostaty zrealizowane juz
na poczatku radcowskiej prezydenciji. W li-
stopadzie 2022 r. OPSZZP podjeto wspdlne
stanowisko, w ktérym wyrazito gteboki zal
i stanowczy sprzeciw wobec jakichkolwiek
przejawdw agresji i przemocy kierowanej
w stosunku do wszystkich przedstawicieli
zawodéw zaufania publicznego. To dziata-
nie bylo reakcja na wstrzasajaca $émieré ko-

mornik sadowej Ewy Kochanskie;j.

W kolejnych miesigcach organizacje dziala-

jace w porozumieniu jeszcze kilkukrotnie



https://zaufani.org/stanowisko-ogolnopolskiego-porozumienia-samorzadow-zawodow-zaufania-publicznego/
https://zaufani.org/stanowisko-ogolnopolskiego-porozumienia-samorzadow-zawodow-zaufania-publicznego/

wystepowaty ze wspdlnym apelem lub sta-
nowiskiem - w zwigzku z zagrozeniami wo-
bec réznych samorzadéw zawoddw zaufa-
nia. Sukcesem zakonczyly sie dzialania
OPSZZP w sprawie zmiany przepiséw o bie-
glych rewidentach. Po krytyce m.in. ze stro-
ny pozostatych zawodow zaufania rzad wy-
cofat sie z procedowania kontrowersyjnych
przepiséw, ktére miaty naruszaé tajemnice
zawodowa i podwazac¢ fundamenty zawodu

biegtego rewidenta.

Porozumienie zawodéw zaufania za czaséw
prezydencji KIRP zabieralo glos zawsze,
gdy ktéremu$ z samorzaddéw grozito naru-
szenie jego integralno$ci lub fundamentéw
wykonywania zawodu, np. tajemnicy zawo-
dowej. W tej ostatniej, budzacej wiele emocji
kwestii OPSZZP zabierato publicznie glos
dwukrotnie: wlipcuisierpniu 2023 r. W tym
drugim przypadku wigzalo sie to ze skan-
dalicznym naruszeniem tajemnicy lekar-
skiej przez ministra zdrowia Adama Nie-
dzielskiego, o czym informowaly media

w catym kraju.

Dzialalno§é¢ OPSZZP w roku prezydencji
RRRP to nie tylko stanowiska i apele do po-

litykéw i legislatoréw. Na wieksza niz

kiedykolwiek skale udato sie polaczy¢ za-
wody zaufania w dziataniach na rzecz pro-
mocji zawoddéw. Na finiszu prezydencji
RIRP w Warszawie zorganizowana zostata
po raz pierwszy w historii konferencja za-
wodow zaufania publicznego, w ktérej
udzial wzieli przedstawiciele kilkunastu
réznych zawoddéw zaufania. Osig tego wy-
darzenia bylo podsumowanie dotychczaso-
wych dzialan oraz dyskusja o wyzwaniach,
problemach i szansach, ktére stoja przed
zawodami zaufania publicznego w Polsce.
W konferencji ,Zawody zaufania publiczne-
go: etyka, autonomia i spoteczna odpowie-
dzialno§é” zorganizowanej przez Krajowa
Izbe Radcoéw Prawnych udziat wzieto kilka-
dziesiat oséb - a kilkaset $ledzifo jej prze-
bieg online. Po raz pierwszy w takiej formu-
le przedstawiciele kilkunastu $rodowisk
spotkali sie, aby wymieni¢ sie doswiadcze-
niami i pomystami na wspdlne dzialania
i lepsza niz dotad promocje zawodéw za-
ufania w spoleczenstwie. W wydarzeniu
wzieli udziat radcowie prawni, lekarze, do-
radcy podatkowi, kuratorzy sadowi, lekarze
weterynarii, rzecznicy patentowi, komorni-
cy, inzynierowie budownictwa, urbanisci,
diagnoéci laboratoryjni i biegli rewidenci.
Rontekstem dyskusji byty pojawiajace sie
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co jaki$ czas plany i projekty likwidacji po-

szczegdlnych samorzadéw - lub ich tacze-
nia. Idea konferencji zawodéw zaufania pu-
blicznego ma mie¢ swoja kontynuacje w ko-
lejnym roku - 15 pazdziernika 2024 r. plano-
wana jest debata ,Samorzad zawodowy -

relikt przesztosci czy podstawa przysztosci?”

Wielkim sukcesem byta rowniez organizacja
II Pikniku Zawodéw Zaufania w 2023 r.
w Warszawie. Dzigki stonecznej pogodzie
oraz licznym atrakcjom przygotowanym
przez 11 samorzadéw zawoddéw zaufania
przez miasteczko ,zaufanych” jednego dnia
przewinelo sie ponad 5 tys. oséb w kazdym
wieku. Piknik swoim patronatem objat Pre-

zydent m.st. Warszawy Rafat Trzaskowski.

Znaczacym elementem staran radcéw praw-
nych podczas prezydencji bylo takze uru-

chomienie strony internetowej zaufani.org.

PIRNIK RODZINNY ZANODOW ZAUFANIA 2022
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W ten sposéb Ogdlnopolskie Porozumienie
Samorzadéw Zawoddéw Zaufania zyskato
swoje miejsce w przestrzeni Internetu. Na
stronie tatwo mozna odnalez¢ informacije
o wszystkich samorzadach wchodzacych
w sklad porozumienia oraz relacje z wyda-
rzen i aktywno$ci zrealizowanych przez

zawody zaufania.

KRRP na czele Porozumienia
Samorzadow Zawodowych

i Stowarzyszeﬁ Prawniczych

Samorzad radcéw prawnych w 2022 r.
przewodniczyt Porozumieniu Samorzadow
Zawodowych i Stowarzyszeh Prawniczych
,Prawnicy razem” Porozumienie Samorza-
déw Zawodowych i Stowarzyszen Prawni-
czych powstato w 2015 r. i zrzesza kilkana-
$cie organizacji-sygnatariuszy. Celem po-
rozumienia jest wspdlne zabieranie gtosu
w debacie publicznej oraz w procesie legi-
slacyjnym w sprawach dotyczacych sa-

downictwa i zawodéw prawniczych.

Porozumienie o Wspélpracy
pomi(zdzy KRRP a Urzgdem
Patentowym RP

KRrajowa Rada Radcéw Prawnych oraz
Urzad Patentowy RP nawiazaly oficjal-
ng wspolprace, podpisujac porozumienie
31 maja 2021 r. Samorzad radcowski oraz
UPRP wspieraja dziatania na rzecz pogte-
biania $wiadomosci prawnej, a takze dzia-
fania na rzecz upowszechniania i ochrony

wspdlnych wartosci. Porozumienie zawiera


https://zaufani.org/sukces-pikniku-zawodow-zaufania-tysiace-warszawiakow-bawilo-sie-nad-wisla/
https://zaufani.org/sukces-pikniku-zawodow-zaufania-tysiace-warszawiakow-bawilo-sie-nad-wisla/
https://zaufani.org

deklaracje uczestnictwa w projektach i po-
dejmowania wspdélnych inicjatyw przede
wszystkim z zakresu prawa wlasno$ci prze-

mystowej.

Celem wspodlpracy jest tworzenie i ulepsza-
nie istniejacej sieci profesjonalistow, ktorzy
Swiadcza ustugi w zakresie prawa wilasno-
Sci przemystowej. Kluczowe w tym aspek-
cie sa wymiana wiedzy, informacji i do-
$wiadczen, a takze ciaggte doskonalenie
umiejetnosci. Aby osiggnaé zamierzone re-
zultaty, obie instytucje beda organizowaty
wspoélne kongresy, seminaria, konferencje,
kursy i szkolenia, a takze spotkania i kon-
kursy. Beda takze wzajemnie informowacé
siebie oraz swoich cztonkéw o takich inicja-
tywach organizowanych lub wspdtorgani-
zowanych przez jedna ze stron porozumie-
nia. Jako plaszczyzne wspdlpracy widza
rowniez dziatania majace na celu tworzenie
spoéjnych i przemyslanych przepiséw z za-

kresu prawa wlasnosci przemystowej.

Porozumienie o Wspélpracy
mi¢dzy KIRP a Urzgdem Ochrony
Danych Osobowych

Na podstawie podpisanego 5 Lkwietnia
2023 r. porozumienia obie instytucje maja
wspiera¢ sie w dziataniach na rzecz promo-
wania i ochrony waznych dla siebie warto-
$ci, a takze uczestniczy¢ razem w projek-

tach oraz podejmowac wspdlne inicjatywy.

Obie strony porozumienia widza potrzebe
pogtebiania §wiadomosci prawnej, wymiany
wiedzy, informacji i doSwiadczen oraz do-

skonalenia umiejetnosci w celu tworzenia

i ulepszania sieci profesjonalistow, ktérzy

zajmuja sie ochrong danych osobowych.

Wspdlpraca obejmuje wspdlne przedsie-
wziecia w obszarze dziafalnoéci edukacyj-
nej, promocyjnej, wydawniczej, a takze or-
ganizacyjnej, zwigzanej m.in. z przeprowa-
dzaniem kongreséw, seminariéw, kurséw
i szkolen dotyczacych zagadnien zwiaza-
nych z ochrona danych osobowych. Podpi-
sane porozumienie przewiduje rdéwniez
wzajemne informowanie sie w tych ob-

szarach.

Porozumienie o wspélpracy I
mig¢dzy KIRP a NASK

30 lipca 2024 r. Krajowa Izba Radcow
Prawnych oraz Naukowa i Akademicka Sie¢
Romputerowa - Panstwowy Instytut Ba-
dawczy (NASKR) podpisaly porozumienie,
w ramach ktérego beda wspierac¢ sie w dzia-
faniach na rzecz promowania i pogtebiania
$wiadomosci prawnej w obszarze cyberbez-
pieczenstwa, a takze uczestniczy¢ w projek-
tach oraz podejmowaé wspdlne inicjatywy
w tej dziedzinie. Porozumienie pomiedzy
Rrajowa Izba Radcéw Prawnych oraz NASK
S.A. zaklada wspélprace oraz wymiane wie-
dzy, informacji i doswiadczen, a takze do-
skonalenie umiejetnosci w celu tworzenia
i ulepszania sieci profesjonalistow, ktérzy
$wiadczg ustugi w zakresie prawnych
i technicznych aspektéw cyberbezpieczen-
stwa. Pierwszym krokiem w ramach wspot-
pracy bedzie cykl szkolen dla radcow praw-
nych i aplikantéw radcowskich z zakresu
cyberbezpieczenstwa, przygotowany przez
przedstawicieli NASK SA). =
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Dzialalnos¢ miqdzynarodowa

oraz w zakresie popularyzacji i ochrony praw czlowieka

XI kadencji organéw samo-
rzadu radcéw prawnych kon-
tynuowano wspédlprace z or-
ganizacjami miedzynarodowymi, wsréd

ktérych sa:

I Europejskie Stowarzyszenie
Prawnikow (AEA-EAL)

Miedzynarodowa organizacja prawnicza po-
wstata w 1986 r. AEA-EAL skupia profesjo-
nalnych prawnikéw i samorzady prawnicze
z krajéw europejskich. Krajowa Izba Rad-
céw Prawnych jest cztonkiem AEA-EAL od
1996 r. Byla to pierwsza miedzynarodowa
organizacja prawnicza, ktérej cztonkiem zo-
stat samorzad polskich radcéw prawnych.
Pelnoprawny udziat w pracach AEA-EAL
otworzyt Krajowej Radzie Radcéw Prawnych
droge do cztonkostwa w Radzie Adwokatur

i Stowarzyszen Prawniczych Europy (CCBE)

oraz Miedzynarodowym Stowarzyszeniu
Prawnikéw (IBA). W roku 2023 na czele or-

ganizacji stata radca prawny Maria Slazak.

W XTI kadencji wspdipraca na forum AEA-EAL
ogniskowata sie gtéwnie na promowaniu
standardéw zawodowych oraz utatwianiu
transgranicznej wspotpracy miedzy praw-

nikami.

Rada Adwokatur i Stowarzyszen I
Prawniczych Europy (CCBE)

Miedzynarodowa organizacja dziatajaca
w imieniu ponad miliona prawnikéw euro-
pejskich poprzez swoich 32 stalych czlon-
kéw - z adwokatur i stowarzyszen prawni-
czych z panstw czlonkowskich Unii Euro-
pejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodar-
czego oraz 13 krajéw stowarzyszonych -
i dziesieciu obserwatoréw. CCBE reprezen-
tuje organizacje cztonkowskie wobec insty-
tucji europejskich - Komisji Europejskiej
i Parlamentu Europejskiego w sprawach do-
tyczacych wymiaru sprawiedliwosci, posia-
da takze stale delegacje przy Trybunale
Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej oraz przy

Europejskim Trybunale Praw Cztowieka.
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CCBE dziata poprzez Sesje Plenarna podej-
mujaca decyzje w najwazniejszych spra-
wach, a takze poprzez Komitet Sterujacy,
ktéry uchwala stanowiska oraz wytyczne
w sprawach istotnych dla zawodéw prawni-
czych. Posiedzenia Sesji Plenarnej oraz Ko-
mitetu Sterujacego poprzedzajg posiedze-
nia komitetéw - grup roboczych specjalizu-
jacych sie w okreslonej tematyce. Radcowie
prawni aktywnie uczestnicza w pracach or-
ganéw CCBE (sesjach plenarnych, komite-
tach i grupach roboczych) - stacjonarnie

lub online.

W XTI kadencji RIRP uczestniczyla w pra-
cach CCBE, ktére jest kluczowym forum
wspdlpracy miedzy narodowymi izbami
prawniczymi w Europie. Praca ta obejmo-
wata m.in. udzial w opracowywaniu stano-
wisk dotyczacych waznych kwestii praw-
nych na poziomie europejskim, takich jak
ochrona tajemnicy adwokackiej oraz nowe
regulacje dotyczace sztucznej inteligencji
i ich wplyw na zawdd prawnika. Nalezy
podkreslié, ze polska delegacje do CCBE
stanowia wspdlnie Krajowa Izba Radcéw

Prawnych oraz Naczelna Rada Adwokacka.

Podczas obecnej kadencji wtadz przedsta-
wicielami KIRP w Radzie Adwokatéw i Sto-
warzyszen Prawniczych Europy (CCBE)
byli r. pr. Joanna Wisla-Plonka oraz r. pr.
Przemystaw Kamil Rosiak, ktéry od 1 stycz-
nia 2024 r. pelni réwniez funkcje przewod-
niczacego polskiej delegacji do CCBE

(w imieniu radcéw prawnych i adwokatéw).

Czlonkami CCBE s3 reprezentacje krajowe
stowarzyszen adwokackich i radcowskich
(w Polsce RRRP i NRA). Jest to organizacja,

ktéra sie cieszy bardzo duzym prestizem,
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szczegllnie jesli chodzi o instytucje Unii
Europejskiej, nie tylko ze wzgledu na swoja
reprezentatywno$d¢, ale rowniez ze wzgledu
na poziom merytoryczny przygotowywa-
nych opinii i ekspertyz. Dzigki pracy wielu
ekspertéw, wchodzacych w sktad specjali-
stycznych komitetow, CCBE jest postrze-
gana jako prawdziwa reprezentacja euro-
pejskich prawnikéw. Dlatego KIRP wzmoc-
nifa w ostatnich latach starania, aby nasze
czlonkostwo, ktore wigze sie z dosé wysoka
skladka roczna, przyczynito sie do zwigk-
szenia rozpoznawalnosci naszego samo-
rzadu w Europie oraz umozliwilo jak naj-
wieksze wykorzystanie oferowanych przez
CCBE ustug, szkolen i webinariéw bezpo-
$rednio przez polskich radcéw prawnych.
Dzieki efektywnej wspdtpracy z obecnymi
wladzami samorzadu gruntownie odnowio-
ny zostal sktad naszych ekspertéw w po-
szczegdlnych komitetach, co daje mozli-
wos¢ wplywu na ich dzialania podczas re-
gularnych spotkan. Romitety pracuja nad
projektami aktoéw unijnych, ale réwniez nad
waznymi aspektami wykonywania zawodu,
a nasz aktywny udziat w tych pracach (réw-
niez w charakterze przewodniczacych
dwdch komitetéw) daje nam przetozenie na

dziatalno$é¢ catego CCBE.
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Przewodnictwo KIRP w polskiej delegacji
bedzie trwato dwa lata, co daje mozliwosé
zaznaczenia swojej aktywnoésci, zwlaszcza
ze korzystamy z cennego do$wiadczenia
r. pr. Marii Slazak, ktéra kilka lat temu byla
prezesem CCBE, a obecnie jest cztonkiem

polskiej delegaciji z ramienia RIRP.

Wspdlpraca z przedstawicielami NRA (kt-
ra ma rowniez swoich przedstawicieli
w wiekszoéci komitetéw CCBE) uklada sie
dobrze, wiec obecnie podejmowane sa
dziatania, aby przenies$¢ te dobre doswiad-
czenia na poziom komitetéw, tak by polscy
eksperci wspdlpracowali ze sobg w celu
wyeliminowania dublowania pracy oraz
przygotowywania lepszej jako$ci materia-
16w, docenianych i cytowanych w rapor-
tach CCBE. Dazymy do zwiekszenia naszej
widocznosci i aktywnosci. W tym zakresie
na pewno pomoglo nam zorganizowanie

posiedzenia Romitetu Statego CCBE w War-

szawie (na Zamku Krélewskim) pod koniec
2023 r. Komitet Staty CCBE to jedno z cial

decydujacych o polityce calej organizacji,
a warszawskie spotkanie i jego dobra orga-
nizacja przez oba samorzady odbity sie

szerokim echem w Europie.

Podczas obrad Komitetu Sterujacego Rady
Adwokatur i Stowarzyszen Prawniczych
Europy, ktére odbyly sie w Warszawie
w dniach 28-29 wrzes$nia 2023 r., przed-
stawiciele samorzadow prawniczych z catej
Europy podjeli kluczowe decyzje w spra-
wach dotyczacych ochrony prawa oraz nie-
zaleznosci zawodéw prawniczych w Polsce.
Spotkanie, ktére zazwyczaj odbywa sie
w Brukseli, tym razem miato miejsce w Pol-
sce, podkreslajac znaczenie kraju w deba-
cie na temat praworzadnosci. Posiedzenie
bylo wspdlorganizowane przez Krajowa
Izbe Radcéw Prawnych oraz Naczelng
Rade Adwokacka.

28 wrzesnia 2023 r. delegacja CCBE pod
przewodnictwem Prezydenta Panagiotisa Pe-

riakisa oraz Prezesa Krajowej Rady Radcéw
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Prawnych Wtodzimierza Chréscika spotka-
ta sie z wicemarszalek Senatu Gabrielg Mo-

rawska-Stanecka.

Podczas obrad omawiano m.in. kwestie pra-
worzadnos$ci, sytuacje na rynku prawni-
czym oraz wyzwania stojace przed branza
prawnicza. W dyskusjach wzieli udziat
uczestniczacy w pracach komitetéw CCBE
ds. Deontologii, Migracji, PECO oraz Komi-

tet Prawnikéw Unii Europejskiej.

Podczas panelu poswieconego praworzad-
nosci w Polsce r. pr. Mirostaw Wréblewski
omoéwit dziatalno$é¢ Trybunalu Konstytu-
cyjnego, wskazujac na praktyczne proble-
my zwigzane z funkcjonowaniem tej insty-
tucji, ar. pr. Przemystaw Rosiak przedstawil
orzeczenia Trybunatu Sprawiedliwos$ci Unii
Europejskiej, ktére bronig praworzadnosci

w Polsce.

29 wrzesnia 2023 r. na Zamku Krélewskim
w Warszawie przyjeto stanowisko w spra-
wie ochrony prawa miedzynarodowego,
wzywajac do postawienia przed sadem
o0s6b odpowiedzialnych za zbrodnie wojen-
ne w kontekscie trwajacej agresji Federacji
Rosyjskiej na Ukraine. W tym dniu przyjeto

réowniez stanowisko dotyczace utrzymania

niezaleznoéci i samorzadno$ci zawoddow
prawniczych w Polsce, wyrazajac zaniepo-

kojenie prébami ich ostabienia.

Obrady CCBE byly waznym wydarzeniem,
ktére miato na celu nie tylko obrone prawo-
rzadnoéci, ale takze wzmocnienie wspot-
pracy miedzynarodowej na rzecz ochrony

podstawowych wartos$ci demokratycznych.

Warto podkreslié, ze na zaproszenie Preze-
sa KRRP Wtodzimierza Chrésécika udziat
w posiedzeniu CCBE wzieta Oleksandra
Matwijczuk, prawniczka walczaca o prawa
cztowieka w Ukrainie, aktywistka na rzecz
reform demokratycznych, przewodniczaca
Centrum Wolnoéci Obywatelskich w Kijo-
wie — organizacji, ktéra w 2022 r. zostata
uhonorowana Pokojowa Nagroda Nobla. Dla
goécia specjalnego przewidziano w KIRP
réwniez odrebny program wizyty, uwzgled-
niajacy m.in. spotkanie z radcami prawnymi
oraz prawniczkami z Ukrainy, udzielajacy-
mi porad w ramach Centrum Koordynacji

Pomocy Prawnej dziatajacego przy KRRP.

Oprécz spotkania RKomitetu Statego wspdl-
nie z adwokatami i Akademig Prawa Eu-
ropejskiego (ERA) z Trewiru goscilidmy
w czerwcu 2024 r. prezesa i sedziéw Sadu
Unii Europejskiej. Podczas otwartej dla rad-
céw prawnych i adwokatéw konferencji od-
byta sie bardzo ciekawa dyskusja na temat
reformy sadownictwa unijnego w zakresie
przeniesienia czesci pytan prejudycjalnych
w niektérych dziedzinach z Trybunatu
Sprawiedliwosci do Sadu Unii Europejskiej.
Uczestniczyliémy takze w dziataniach
CCBE, przygotowujacych do $wiadomego
udziatu w wyborach do Parlamentu Euro-

pejskiego (artykuty prasowe i informacje na
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stronie internetowej KIRP o ,Manifescie
CCBE na wybory do PE™). Wspétorganizo-
waliSmy tez z Przedstawicielstwem Komisji
Europejskiej w Polsce duza konferencje,
przygotowana specjalnie dla radcéw praw-
nych i adwokatoéw, na ktéra zapisato sie po-
nad 600 uczestnikéw. Dotyczyta ona wply-
wu orzecznictwa unijnego na polskie prawo
i na dziatalno$¢ radcéw prawnych i adwo-
katéw. Co ciekawe, dotychczas Komisja Eu-
ropejska organizowala takie spotkania kil-
ka razy w roku, ale tylko dla sedziéw zain-
teresowanych tematyka europejska. Wi-
dzac potrzebe tego typu szkolen dla
samorzadu radcow prawnych, naciskaliémy
na Komisje Europejska, zeby takie szkole-
nia byly organizowane réwniez dla radcéw
prawnych i adwokatéw, tak bySmy mogli
wykorzystaé¢ znajomo$é prawa Unii Euro-
pejskiej i orzecznictwa unijnych sadow
w postepowaniach przed sadami krajowy-
mi. I to jest kolejny aspekt naszej aktywno-
$cizwigzanej z cztonkostwem w CCBE: aby
radcowie prawni wiedzieli, co robimy
i w jaki sposéb nasza dzialalno$¢ moze sie
im przydaé¢. Wiasnie w tym celu stworzono
stata rubryke w dwumiesieczniku ,Radca
Prawny”, gdzie w kazdym numerze infor-
mujemy o dziatalno$ci poszczegdlnych ko-
mitetéw, zwazajac na przedstawienie jej
w taki sposdb, aby uwydatni¢ informacje
przydatne dla radcéw i aplikantéw. Publiku-
jemy takze regularnie na LinkedInie, Face-
booku, a ostatnio nawigzaliSmy stala wspdi-
prace z ,Dziennikiem Gazeta Prawng’
w ktérym ukazalo sie juz kilka artykuléw
o tematyce zwigzanej z wykonywaniem za-

wodu radcy prawnego.

Jezeli chodzi o przyszle wyzwania, Rada

Adwokatur i Stowarzyszen Prawniczych
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Europy znajduje si¢ obecnie w kluczowym
momencie, w ktérym analizuje, na czym po-
winna sie skoncentrowaé, jakie wyzwania
stoja przed nia, a takze jakie cele i strategie
powinna przyjaé, aby je zrealizowaé. Wzieli-
$my niedawno udziat w ankiecie, w ktérej
wskazywali$my, co powinno by¢ priorytetem
CCBE. Taka wizytéwka CCBE sg oczywiscie
prawa cztowieka i uprawnienia adwokatéow
iradcéw prawnych, bo to jest to, czego CCBE
broni, ale wskazywaliémy réwniez, ze powin-
nidmy potozy¢ duzy nacisk na szkolenia ad-
wokatow i radcéw prawnych z prawa Unii Eu-
ropejskiej i z nowych przepiséw, i to ze Srod-
kéw Unii Europejskiej, czyli rowniez z pomo-
ca Fundacji Europejskich Prawnikéw (ELF),

ktdra zostala zatozona przez CCBE.

Ambicja RIRP jest, by kazdy radca prawny
mial mozliwo§¢ uczestniczenia w takich
szkoleniach online (ostatnio takie szkolenie
dotyczylo zapobieganiu praniu brudnych
pieniedzy i obowigzkéw radcéw prawnych
z tym zwigzanych), majac S§wiadomos$¢, ze
duza czesé naszego prawodawstwa wynika
albo z rozporzadzen, albo z dyrektyw unij-
nych, a aktywno$¢ parlamentéw krajowych
sprowadza sie czesto do implementacji
przepiséw UE. Na te szkolenia zamierzamy
potozy¢ duzy nacisk, zwlaszcza ze sa na nie
$rodki przeznaczone przez Romisje Euro-
pejska i Rade Unii Europejskiej. Tutaj przez
wiele lat toczyt sie dialog i mocne naciski ze
strony CCBE, dlatego ze dotychczas tymi
szkoleniami objeci byli sedziowie i prokura-
torzy, natomiast radcowie prawni i adwo-
kaci korzystali z nich w bardzo ograniczo-
nym zakresie. Od przysztego roku mozna
sie spodziewa¢ z CCBE wielu zaproszen na
réznego rodzaju seminaria, spotkania, i to

zaréwno online, jak i wyjazdowe, tak zeby



kazdy, kto jest zainteresowany dziatalnoscia
unijnych instytucji, mégt pojecha¢ do Bruk-
seli oraz do Luksemburga, zeby zobaczyé,

jak pracuja sady unijne.

Ochrona zawodu adwokata i radcy prawnego
to jedna z kwestii, ktéra jest w pracach CCBE
istotna — warto podkreglié, Ze r. pr. Maria Sla-
zak jest od wielu lat zaangazowana w przygo-
towanie Konwencji Rady Europy o zawodzie
prawnika, ktéra bedzie ogromnym sukcesem
CCBE, znaczacym dla wykonywania zawodu

radcy prawnego.

Rolejng istotna kwestig sga nowe technolo-
gie i ich wplyw na wykonywanie zawodu
radcy prawnego. Znajdujemy sie w srodku
rewolucji technologicznej, a CCBE jako or-
ganizacja ma wazna role do odegrania, dba-
jac o to, aby w jej trakcie nie zapomniano
o fundamentalnych prawach - zaréwno
klientéw, jak i tych, ktore tacza radce praw-
nego z jego klientem (tajemnica zawodowa,
poufno§é dokumentéw czy mozliwosé wy-
konywania zawodu bez zaktécen i ingeren-

cji ze strony wladz panstwowych).

Wreszcie wspotpraca z Trybunatem Spra-
wiedliwosci Unii Europejskiej i z Europej-
skim Trybunatem Praw Czlowieka to moc-
na strona CCBE.

Miqdzynarodowe Stowarzyszenie
Prawnikow (IBA)

Najwieksza organizacja prawnicza na $wie-
cie, jedyna o charakterze powszechnym,
zrzeszajaca prawnikéw indywidualnych, fir-

my prawnicze, stowarzyszenia i organizacje

prawnicze ze wszystkich kontynentow.
W 1995 r. zostal powoltany Instytut Praw
Czlowieka monitorujacy przestrzeganie
praworzadnosci i podstawowych wartosci
zawodu prawnika na §wiecie. Krajowa Rada
Radcéw Prawnych jest czlonkiem IBA od
1999 r.

KRIRP regularnie uczestniczyla w kongre-
sach i konferencjach organizowanych przez
IBA, co pozwalalo na wymiane doswiad-
czen oraz nawigzanie wspodlpracy z prawni-
kami z catego $wiata. W trakcie tych wyda-
rzen omawiane byly najnowsze trendy i wy-
zwania stojace przed zawodem prawnika

w kontekscie globalnym.

Federacja Adwokatur I
Europejskich (FBE)

Miedzynarodowa organizacja prawnicza,
bedaca sukcesorka Konferencji Gtéwnych
Samorzaddéw Prawniczych Europy powsta-
tej w 1986 r. W odrdznieniu od innych mie-
dzynarodowych organizacji prawniczych
cztonkami federacji moga by¢ takze regio-
nalne i lokalne samorzady prawnicze. FBE
zmierza do wzmocnienia wzajemnych kon-
taktéw i relacji miedzy izbami adwokackimi
i radcowskimi na poziomie lokalnym. Trzy
razy w roku organizowane sa kongresy
FBE, w ktérych uczestnicza przedstawicie-

le samorzadu radcéw prawnych. W ramach
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FBE dziala pie¢ statych komisji problemo-
wych (dostep do wymiaru sprawiedliwosci,
etyka zawodowa, prawa cztowieka, ksztal-
cenie zawodowe, samorzady basenu Morza
Srédziemnego) i trzy komisje tymczasowe
(samorzady wschodnie, organizacja i dzia-
falnoéé samorzaddédw, przyszto§é zawodu
prawnika). Od czerwca 2023 r. do czerwca
2024 r. na czele federacji stalar. pr. Izabela

Ronopacka.

Udziat RIRP w FBE umozliwit wspdiprace
z innymi europejskimi izbami prawniczymi
w zakresie promowania etyki zawodowe;j,
standardéw zawodowych oraz ochrony

praw cztowieka.

Eur()pejskie Stowarzyszenie
Prawnikow Przedsiebiorstw (ECLA)

Organizacja miedzynarodowa, skupiajaca sa-
morzady i stowarzyszenia reprezentujace in-
teresy prawnikéw wykonujacych zawdd
w formie umowy o prace. ECLA powstata
w 1983 r. w Belgii, a od 1990 r., na podstawie
krélewskiego dekretu, stata sie stowarzysze-
niem prawa belgijskiego. Do podstawowych
celéw dziatalnosci ECLA nalezy reprezento-
wanie intereséw organizacji cztonkowskich
na forum europejskim i miedzynarodowym,
rozwijanie centréw nauki, dokumentacji
oraz kontaktéw wspierajacych wymiane in-
formacji pomiedzy cztonkami, organizacja
spotkan, konferencji i seminariéw na tematy
prawnicze, w szczegolnosci zwiazane z Unig
Europejska, oraz promocja badan i studiow
nad prawem, zwlaszcza poprzez publikacje
naukowe. Od 2023 r. wiceprezesem ECLA
jestr. pr. Waldemar Koper.
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W XTI kadencji RIRP angazowala sie w dzia-
fania ECLA, ktére koncentrowaly sie na
problemach i wyzwaniach zwigzanych
z wykonywaniem zawodu radcy prawnego
na poziomie europejskim. Dzieki tej wspot-
pracy KIRP mogta aktywnie wpltywaé na
ksztaltowanie polityk i standardéw zawo-

dowych w Europie.

Mie¢dzynarodowa Unia
Adwokatow (UIA)

Organizacja o miedzynarodowym zasiegu,
zrzeszajaca prawnikéw indywidualnych,
samorzady prawnicze oraz inne organiza-
cje o charakterze prawniczym, ktérej sie-
dziba znajduje sie w Paryzu, dziala tez
przez swoje reprezentacje w siedzibach
ONZ w Nowym Jorku, Genewie oraz Wied-
niu, wspdtpracuje réwniez z Rada Europy.
UIA zrzesza ok. 2 mln prawnikéw z ponad
120 panstw. Tym samym stanowi cenne fo-
rum wymiany wiedzy i do§wiadczen, stwa-
rzajac swoim cztonkom mozliwo$¢ pozna-
nia przedstawicieli zawoddéw prawniczych
z réznych systeméw prawnych. Do zadan
UIA naleza przede wszystkim stanie na stra-
zy niezaleznosci oraz wolnosci wykonywa-
nia zawoddéw prawniczych, ochrona praw
czlowieka i przestrzeganie zasad prawo-
rzadnosci oraz demokracji, jak rowniez pro-
mowanie rozwoju nauk prawniczych oraz
wspieranie rozwoju zawodowego. Cele te sg
realizowane m.in. poprzez organizacje kon-
ferencji, seminariéw, szkolen, a takze prace
w komisjach i grupach roboczych oraz
wspotprace z innymi organizacjami miedzy-
narodowymi, w szczegdlnosci Organizacja

Narodéw Zjednoczonych, Rada Europy czy



Miedzynarodowa Izba Handlowa. Krajowa
Rada Radcéw Prawnych dofaczyta do UIA
w 2017 r. Dziatania KRRP w ramach UIA obej-
muja promocje wydarzen organizowanych
lub w organizacji ktérych partycypuje UIA
oraz partycypacje radcow prawnych w semi-

nariach, szkoleniach oraz webinariach.

W XI kadencji KIRP brata udziat w konfe-
rencjach i szkoleniach organizowanych
przez UIA, co pozwalato na wymiane do-
$wiadczen i najlepszych praktyk z prawni-
kami z réznych czesci $wiata. Tematyka
tych wydarzen obejmowala m.in. prawa
cztowieka, innowacje w zawodzie prawnika

oraz nowe technologie prawnicze.

KRrajowa Rada Radcéw Prawnych dolaczyla
do UIAw 2017 r.

Miqdzynarodowe Stowarzyszenie

Mlodych Prawnikow (AI]A)

Jedyna miedzynarodowa organizacja prze-
znaczona dla prawnikéw do 45. roku zycia.
Jednym z gtéwnych zatozen AIJA jest two-
rzenie mozliwosci rozwoju, edukacji i na-
wigzywania nowych kontaktéw zawodo-
wych dla prawnikéw bedacych na poczatku
drogi zawodowej. AIJA promuje réwniez
podstawowe zasady prawa, w tym stanie
na strazy zasady praworzadnosci oraz praw
cztowieka. Poprzez swoje dziatania AIJA
przyczynia sie réwniez do wspierania dialogu
miedzykulturowego. Uwage zwraca globalny
charakter organizacji, nieograniczajacy sie
jedynie do Unii Europejskiej i jej najblizszego
sasiedztwa. Prace w AIJA koordynuje 20 sta-

tych komisji o charakterze naukowym, ktére

zajmuja sie m.in. organizacja wydarzen na-
ukowych na calym $wiecie, pozostaja tez

w statym kontakcie z cztonkami organizacii.

Dzialania RRRP w ramach AIJA obejmuja
promocje wydarzeh organizowanych lub
w organizacji ktérych partycypuje AIJA,
a takze udziat radcéw prawnych w semina-

riach, szkoleniach oraz webinariach.

Fundacja Prawnikow

Europejskich (ELF)

Miedzynarodowa organizacja promujaca roz-
powszechnianie dostepu do instrumentéw
wymiaru sprawiedliwo$ci, rzady prawa, bez-
stronnoé¢ i niezawisto§¢ sadownictwa, orga-
nizujaca szkolenia dla prawnikéw. Europej-
ska Fundacja Prawnikéw pomaga w budowa-
niurelacji miedzy samorzadami prawniczymi
z réznych krajéw europejskich, umozliwia
mniejszym podmiotom korzystanie ze Srod-
kéw unijnych, a takze stwarza mozliwosé po-
stugiwania sie ogdlnoeuropejska baza spe-
cjalistéw i szkoleniowcéw z zakresu prawa
Unii Europejskiej oraz systeméw prawnych
poszczegoélnych panstw europejskich. Warto
zwréci¢ uwage, ze dziatalno$é ELF nie ogra-
nicza sie jedynie do terytorium Unii Europej-
skiej, jednakze KRRP nie partycypuje w pro-
jektach, ktére dotycza zagadnien zwigza-

nych z prawem nieeuropejskim.

Udziat Rrajowej Rady Radcéw Prawnych
w ELF polega na partycypacji w grantach re-
alizowanych przez fundacje poprzez udziat
radcéw prawnych i aplikantéw radcowskich
w szkoleniach i seminariach organizo-

wanych przez ELF, a takze zapewnienie
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szkoleniowcdéw z Polski w ramach prowa-
dzonych projektéw. Granty sa finansowane
ze Srodkéw europejskich, ich obstuge za-
pewnia ELF we wspdlpracy z partnerami.
Granty realizowane sa w ramach Funduszu
Sprawiedliwos$ci Unii Europejskiej, ktéry

pokrywa 90% kosztéw.

Dzigki wspdtpracy RRRP z ELF w mijajacej
kadencji uruchomiono liczne programy
szkoleniowe, ktére znacznie przyczynity sie
do rozwoju zawodowego radcéw prawnych.
Programy te obejmowaty réznorodne szko-
lenia, warsztaty oraz konferencje, ktére byly
skierowane na podnoszenie kwalifikacji za-
wodowych oraz poszerzanie wiedzy w réz-
nych dziedzinach prawa. Laczna wartosé
przyznanego dofinansowania na te szkole-
nia i wyjazdy wyniosta ponad 115 tys. euro.
Srodki te umozliwity radcom prawnym
uczestnictwo w miedzynarodowych konfe-
rencjach, specjalistycznych kursach oraz
stazach, ktére odbywaly sie zaréwno w kra-
ju, jak i za granica. Uczestnicy tych progra-
moéw mieli okazje nie tylko poszerzad swoja
wiedze teoretyczna, ale takze zdobywac
praktyczne umiejetnoéci oraz nawigzywac
cenne kontakty zawodowe. Dzieki udziatowi
w programach oferowanych przez ELF rad-
cowie prawni mogli lepiej przygotowac sie

do wyzwan zwigzanych z ochrong praw

dzieci i innych waznych kwestii prawnych.

W ciggu ostatnich czterech lat w seminariach
krajowych i zagranicznych udziat wzieto do
kotca wrzeénia 2024 r. Iacznie 145 radcéw
prawnych, w Polsce odbyly sie cztery semi-
naria, w ktérych udziat wzieto tacznie 61 za-
granicznych prawnikéw. Programy semina-
riéw dotyczyly takich zagadnien jak: prawo
migracyjne i azylowe, implementacja rozpo-
rzadzenia o ochronie danych osobowych,

prawo karne oraz prawo cywilne.

W dniach 19-20 wrzeénia 2024 r., w ramach
programu TRALIM 3 koordynowanego przez
fundacje, odbyla sie wizyta studyjna w Pol-
sce, poSwiecona zagadnieniom prawa mi-
gracyjnego i azylowego. Uczestnikami wyda-
rzenia byta grupa 19 prawnikéw z Cypru,
Hiszpanii, Francji, Grecji oraz Irlandii, ktérzy
specjalizujg sie w tych dziedzinach prawa.
Celem wizyty byto zapoznanie ich z polskim
systemem azylowym oraz procedurami do-
tyczacymi prawa migracyjnego. Pierwszego
dnia prawnicy dzieki wspdlpracy KRRP
i OIRP w Bialymstoku odwiedzili stolice Pod-
lasia, gdzie spotkali sie z przedstawicielami
Strazy Granicznej. Podczas wizyty uczestni-
cy mieli okazje zapoznad sie z infrastrukturg
placéwek zajmujacych sie osobami ubiegaja-
cymi sie o ochrone migedzynarodowa oraz
obserwowac z bliska funkcjonowanie barie-
ry na granicy polsko-biatoruskiej. Spotka-

nia z funkcjonariuszami Strazy Granicznej
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pozwolity europejskim prawnikom lepiej zro-
zumie¢ wyzwania stojace przed polskim sys-
temem ochrony granic. Delegacja odwiedzila
réwniez Fundacje Dialog, gdzie prawnicy za-
poznali sie z dziataniami organizacji na rzecz
uchodZzcow i migrantéw. W trakcie wizyty
spotkali sie rowniez z r. pr. Magdaleng Barto-
siewicz, ktéra przyblizyta role Centrum Koor-
dynacji Pomocy Prawnej Rrajowej Rady Rad-
céw Prawnych w niesieniu pomocy uchodz-
com z Ukrainy. Drugiego dnia uczestnicy
przeniesli sie do Warszawy, gdzie odbyta sie
cze$¢ teoretyczna spotkania. W ramach
warsztatow i wykladéw eksperci oméwili pol-
skie prawo azylowe oraz migracyjne, a takze
wyzwania, z ktérymi mierza sie systemy
prawne krajéw Unii Europejskiej w tej dzie-
dzinie. Prawnicy mieli rowniez okazje spo-
tka¢ sie z biatoruskimi prawnikami zajmuja-
cymi sie prawami cztowieka, ktérzy przed-
stawili sytuacje prawnikéw na Biatorusi. Wi-
zyta byta doskonala okazja do wymiany
dobrych praktyk oraz zacieénienia miedzy-
narodowej wspdtpracy w zakresie prawa mi-
gracyjnego i azylowego. Prawnicy z réznych
krajéw mogli lepiej zrozumieé specyfike pol-
skiego systemu oraz wyzwania zwigzane

z rosnaca liczba osdb ubiegajacych sie o azyl.

Programy realizowane

w ramach wspélpracy RRRP z ELF

1. TRAVAR

Program TRAVAR jest wynikiem szczego-
fowej analizy biezacych potrzeb szkolenio-
wych prawnikow w zakresie prawa UE,
przeprowadzonej przez dwie ogdlnoeuro-
pejskie organizacje prawnicze (ELF i CCBE)
oraz izby prawnicze z oSmiu panstw czton-
kowskich. Zidentyfikowane potrzeby szko-
leniowe sa zgodne z celami programu Justi-

ce Programme na 2023 r. dotyczacymi

szkolen dla profesjonalistéw z obszaru wy-
miaru sprawiedliwos$ci, szczegdlnie w za-
kresie Karty praw podstawowych UE oraz
niektérych praw w niej zawartych, digitali-
zacji wymiaru sprawiedliwo$ci oraz wybra-
nych dyrektyw dotyczacych praw procedu-

ralnych w postepowaniach karnych.

Na podstawie tych potrzeb TRAVAR ma na-

stepujace zadania:

» Szkolenie 2 tys. prawnikéw z 26 panstw
cztonkowskich UE w zakresie Karty
praw podstawowych UE poprzez osiem
webinariéw na tematy szczegotowo opi-
sane w propozyciji.

» Szkolenieiutatwienie zwigkszonej sieci
wspolpracy dla 205 prawnikéw z dzie-
wieciu panstw cztonkowskich w zakre-
sie trzech dyrektyw dotyczacych praw
proceduralnych w postepowaniach kar-
nych poprzez organizacje siedmiu wy-
darzen stacjonarnych.

» Opracowanie trzech nowych broszur in-
formacyjnych (Austria, Rumunia i But-
garia) dotyczacych trzech dyrektyw
proceduralnych objetych tym projek-
tem oraz aktualizacja szeSciu broszur
informacyjnych (Cypr, Francja, Wegry,
Hiszpania, Polska i Grecja) stworzonych
w ramach projektu CrimiLAW finanso-
wanego przez UE.

» Przeprowadzenie dziatan komunikacyj-
nych majacych na celu dotarcie do jak
najwiekszej liczby potencjalnych uczest-
nikdw réznych szkolen projektowych
oraz informowanie izb prawniczych UE
i prawnikéw o postepach projektu.

» Przyczynienie sie do realizacji celu UE,
jakim jest objecie ciggtym szkoleniem
z zakresu prawa UE 15% prawnikéw
w UE do roku 2024.
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2. TRADATA

Program TRADATA 2 jest wynikiem istot-
nych zmian wprowadzonych przez Ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych (GDPR)
w zakresie ochrony praw obywateli UE i od-
zyskiwania kontroli nad ich danymi osobo-
wymi. GDPR uznaje szeroki zakres praw dla
oséb, ktérych dane dotycza, ktére staly sie
wykonalne od 25 maja 2018 r,, oraz tworzy
system kar finansowych i odpowiedzialno-
$ci osobistej za naruszenie tych praw. Jed-
nak réznorodne obowigzki nalozone przez
rozporzadzenie i uznane prawa nie zawsze
sa W petlni zrozumiane przez firmy i obywa-
teli. Prawnicy, z racji swojej kluczowej roli
w udzielaniu porad prawnych i prowadzeniu
spraw sadowych, staja przed przypadkami
zaré6wno z sektora biznesowego (dotycza-
cymi wypelnienia obowigzkéw w ramach
reformy ochrony danych), jak i samych oby-
wateli UE (dotyczacych ochrony ich praw

zwigzanych z danymi osobowymi).

Dlatego niezbedne jest odpowiednie szko-
lenie prawnikéw w zakresie prawa ochrony
danych UE, zaréwno GDPR, jak i dyrektywy
o ochronie danych w kontekscie $cigania
przestepstw. Na podstawie wczes$niejszego
projektu TRADATA 1, finansowanego przez
UE, ktéry umozliwit 1085 prawnikom
z oémiu jurysdykcji UE szkolenie w zakresie
reformy ochrony danych UE, TRADATA 2
ma na celu kontynuowanie tej Sciezki, tym
razem poprzez pelne europejskie semina-
ria transgraniczne, w tym jedno semina-

rium w zamorskim terytorium UE.

Cele realizowane w ramach TRADATA 2:
» Szkolenie 408 prawnikéw z siedmiu
panstw cztonkowskich UE w zakresie

przepiséw dotyczacych ochrony danych
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UE, mianowicie rozporzadzenia (UE)
2016/679 i dyrektywy (UE) 2016/680
poprzez organizacje 12 seminariow
w szesciu réznych panstwach cztonkow-
skich UE, w tym jedno seminarium w za-
morskim departamencie (Martynika).

» Tworzenie nieformalnych sieci prawni-
kéw uczestniczacych w seminariach
z siedmiu panstw cztonkowskich.

» Podnoszenie $wiadomosci na temat

projektu i jego dzialan.

Program TRADATA 2 ma na celu zwieksze-
nie wiedzy prawniczej w zakresie ochrony
danych osobowych w UE, co pozwoli praw-
nikom na skuteczniejsze doradzanie oby-

watelom i firmom europejskim.

3. CiviLaw

Program CiviLaw ma na celu przeszkolenie
prawnikéw w zakresie kluczowych instru-
mentéw prawnych UE z dziedziny prawa
upadtosciowego i prawa rodzinnego, co jest
niezbedne w zjednoczonej Europie, gdzie
transgraniczne relacje osobiste i transakcje

biznesowe sa bardzo powszechne.

Celem ogdlnym programu jest przeszkole-
nie 630 prawnikéw z siedmiu panstw
cztonkowskich UE w zakresie waznych in-
strumentéw prawnych UE dotyczacych
prawa upadiosciowego i prawa rodzinnego.
Cel ten realizowany jest poprzez:

» Przeszkolenie 300 prawnikéw z sied-
miu panstw cztonkowskich poprzez or-
ganizacje 10 seminariéw dotyczacych
nastepujacych instrumentéw prawa upa-
dtosciowego:
¢ Rozporzadzenie (UE) 848/2015

W sprawie postepowan upadioscio-

wych (przeksztalcenie),



¢ Dyrektywa (UE) 2019/1023 w spra-
wie restrukturyzacji i upadtosci.
» Przeszkolenie 330 prawnikéw z sied-
miu panstw cztonkowskich poprzez or-
ganizacje 11 seminariéw dotyczacych
nastepujacych instrumentéw prawa ro-
dzinnego:
¢ Rozporzadzenie Rady (WE) nr 2201/
2003 (rozporzadzenie Bruksela IIa)
i rozporzadzenie Rady (UE) 2019/
1111 (przeksztatcenie Bruksela I1a),

¢ Rozporzadzenia Rady (UE) 2016/
110312016/1104 dotyczace ustrojéw
majatkowych malzenskich i skut-
kéw majatkowych zarejestrowanych

zwigzkow partnerskich.

4. TRALIM

Program TRALIM 3 jest projektem przed-
stawionym przez konsorcjum kierowane
przez Europejska Fundacje Prawnikéow we
wspolpracy z izbami prawniczymi z sied-
miu panstw cztonkowskich UE. Celem pro-
jektu jest przeszkolenie 716 prawnikow
w zakresie prawa azylowego i imigracyjne-
go UE poprzez réznorodne dziatania szko-
leniowe. Bazuje on na wczes$niejszych pro-
jektach finansowanych przez UE, TRALIM
i TRALIM 2, opiera sie na przepisach Rarty
praw podstawowych UE, ktére majg zasto-
sowanie do oséb ubiegajacych sie o azyl

i imigrantéw w UE.

TRALIM 3 proponuje innowacyjna struktu-
re, w ktérej oddzielne dzialania sg skiero-
wane do prawnikéw o réznym poziomie
wiedzy na temat prawa azylowego i imigra-
cyjnego UE, tak aby jeden projekt mogt ofe-
rowaé szkolenia dla prawnikéw o réznych

potrzebach.

Cele i dziatania programu TRALIM 3

» Seminaria transgraniczne: organizacja
seminariéw z udzialem prawnikéw
z siedmiu panstw cztonkowskich na te-
mat prawa UE dotyczacego azylu i imi-
gracji oraz wsparcia dla grup wrazli-
wych (dzieci w ruchu, kobiety i osoby
niepetnosprawne).

» Kroétkie wizyty wspdlne: organizacja
krotkich wizyt w sze$ciu panstwach
cztonkowskich z udziatem prawnikéw
z siedmiu panstw czlonkowskich, aby
spotka¢ sie z odpowiednimi podmiota-
mi pracujacymi nad kwestiami azylu
i imigracji (prawnicy, organy sadowe,
organy $cigania itp.) oraz krétka wizyta
w biurach EASO na Malcie.

» Publikacja podrecznika: opracowanie
podrecznika najlepszych praktyk w sied-
miu jurysdykcjach UE, ktéry bedzie
mogt byé¢ uzywany przez innych praw-
nikéw i profesjonalistow prawnych pra-
cujacych nad sprawami azylowymi

i imigracyjnymi w innych panstwach

EUROPEAN LAWYERS FOUNDATION
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cztonkowskich UE jako sposéb na wy-
miane najlepszych praktyk i wzajemne

uczenie sie.

Wszystkie dzialania projektu maja na celu
promocje networkingu uczestnikéw pod-
czas réznych wydarzen. Seminaria obejmu-
ja sesje w mniejszych grupach, a krétkie wi-
zyty pozwola uczestnikom spedzi¢ razem
trzy dni, co umozliwi zacie$nienie ich sieci
kontaktéw. TRALIM 3 opiera sie na wyda-
rzeniach stacjonarnych, ale jest na tyle ela-
styczny, ze w razie potrzeby szkolenia

moga by¢ realizowane w formule online.

I Inne inicjatywy

Zwolnienie radcéw prawnych z czesci
egzaminu SQE2

W 2023 r. Komisja Zagraniczna KRRP pro-
wadzifa intensywne rozmowy i konsultacje
z partnerami z Anglii i Walii w zakresie wza-
jemnego uznawania tytuléw zawodowych.
Efektem tych dziatan jest uproszczenie
procedury dla radcéw prawnych zaintere-
sowanych zdobyciem tytutu Solicitora
w Anglii i Walii, poprzez zwolnienie z obo-
wigzku zdawania czesci praktycznej egza-
minu SQE2.

Sad Unii Europejskiej w Warszawie

W dniu 3 czerwca 2023 r. odbylo si¢ spo-
tkanie ,Sad Unii Europejskiej w Warszawie”,
po$wiecone zmianom w prawie europej-
skim dotyczacym kompetencji Sadu Unii
Europejskiej. W debacie uczestniczyli Marc
van der Woude, prezes Sadu Unii Europej-
skiej, oraz sedziowie Krystyna Kowalik-

-Banczyk, Nina Péttorak i Saulius Lukas
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Raléda. Dyskutowano o aktualnych i przy-
sztych kompetencjach sadu oraz nowych
rozwigzaniach prawnych w zakresie ustug
cyfrowych, a takze o roli polskich sedziéw
i prawnikéw w ksztattowaniu orzecznictwa
sadéw unijnych. Radca prawny Przemystaw
Ramil Rosiak, przewodniczacy polskiej de-
legacji do CCBE, podkreélit pilng potrzebe
zapoznania profesjonalnych pelnomocni-
koéw z reforma systemu sadowniczego UE,
zwlaszcza z nowymi kompetencjami Sadu
Unii Europejskiej, ktére nie s tak powszech-
nie znane jak kompetencje TSUE. W spotka-
niu uczestniczyli réwniez prof. Monika
Szwarc, dr hab. Agnieszka Grzelak oraz Woj-
ciech Baginski, a takze przedstawiciele Kra-
jowej Izby Radcéw Prawnych i Naczelnej
Rady Adwokackiej. Debata byla zorganizo-
wana przez Sad UE oraz Akademie Prawa
Europejskiego (ERA) we wspdtpracy z Krajo-
wa Izba Radcéw Prawnych i Naczelna Rada
Adwokacka, co podkresla znaczenie wspdt-
pracy w zakresie edukaciji i wymiany infor-

macji w dziedzinie prawa europejskiego.

Ronkurs ,Profesjonalny pelnomocnik
przed Europejskim Trybunatem Praw
Czlowieka”

W 2023 r. w ramach dziatalnoéci samorzadu
radcéw prawnych na szczeblu krajowym
i okregowym popularyzowano idee wspdi-
pracy zagranicznej oraz poszanowania praw
cztowieka i praworzadnos$ci w Polsce i na
arenie miedzynarodowej. Jednym z przeja-
wow tych dziatan byta organizacja przez Ko-
misje Praw Cztowieka KRRP konkursu dla
aplikantéw radcowskich ,Profesjonalny pet-
nomocnik przed Europejskim Trybunatem
Praw Czlowieka’, promujacego popularyza-
cje wiedzy o prawach czlowieka i postepo-

waniu przed ETPC. Udzial w konkursie



umozliwiat rozwiniecie umiejetnosci wypo-
wiadania sie i prezentacji argumentow
w postepowaniach przed sadami i trybuna-
fami oraz ksztaltowanie postaw szacunku
do prawa i jego przestrzegania. Konkurs
znaczaco przyczynit sie do popularyzacji
wiedzyiumiejetnoéciw zakresie skutecznej
ochrony praw i wolno$ci cztowieka i oby-
watela. Podczas finalu konkursu zorganizo-
wano ponadto seminarium pt. ,Wzmocnie-
nie skuteczno$ci wykonywania wyrokéw
Europejskiego Trybunalu Praw Czlowieka
w Polsce” Przyczynkiem do debaty teorety-
kow i praktykéw w zakresie Europejskiej
konwencji praw cztowieka byt projekt zato-
zeh do ustawy o wykonywaniu wyrokow
Europejskiego Trybunatu Praw Czlowie-
ka, przygotowany przez Komisje Praw
Czlowieka KRRP.

Ronkurs ,Profesjonalny pelnomocnik
przed Trybunatem Sprawiedliwos$ci Unii
Europejskiej”

W 2024 r. Komisja Praw Czlowieka posta-
nowita kontynuowac udana inicjatywe, jaka
byla organizacja konkursu w roku 2023.

W drugiej edycji zdecydowano sie jednak na

pewna zmiane, polegajaca na zastapieniu

Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka
Trybunatem Sprawiedliwo$ci Unii Europej-
skiej. Konkurs ten miat na celu upowszech-
nienie wiedzy o prawach czlowieka oraz
postepowaniu przed TSUE, jednoczeénie
promujac umiejetnosci prezentacji argu-
mentéw i wystapien przed sadami i trybu-
natami. Udziat w konkursie pozwolit apli-
kantom na rozwiniecie praktycznych umie-
jetnoéci w zakresie procedur unijnych, co
przyczynito sie do ksztaltowania postaw
szacunku wobec prawa oraz jego prze-

strzegania.

XIV Prawnicze Forum Polsko-Niemieckie
W dniach 5-7 wrzesnia 2024 r. w Opolu
odbyto sie XIV Prawnicze Forum Polsko-
-Niemieckie, wspotorganizowane przez Kra-
jowa Rade Radcédw Prawnych i Okregowa
Izbe Radcéw Prawnych w Opolu oraz inne
instytucje prawnicze. W wydarzeniu uczest-
niczylo ponad 20 prelegentéw, w tym
przedstawiciele zawodéw prawniczych oraz
oérodkéw naukowych z Polski i Niemiec.
Gléwnym tematem forum byly wyzwania,
przed ktérymi stoja prawnicy w zmieniaja-
cej sie Europie, takie jak komunikacja praw-
nicza, przeciwdziatanie praniu brudnych
pieniedzy czy miedzynarodowe prawo ro-
dzinne. Obrady prowadzone byly w jezy-
kach polskim, niemieckim i angielskim
z ttumaczeniem symultanicznym, co ufa-
twito wymiane mysli. Dyskusje dotyczyty
przeciwdziatania praniu pieniedzy, miedzy-
narodowego prawa rodzinnego oraz roli ko-
munikacji w pracy prawnika. Wydarzenie
zgromadzilo specjalistéw z catej Unii Euro-
pejskiej, Wielkiej Brytanii i Turcji, co sprzy-
jato zacie$nieniu miedzynarodowej wspot-
pracy w obliczu wspdlczesnych wyzwan

prawnych.
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Ronkurs ,Radca prawny -

obronca praw dzieci z catego $wiata”
Romisja Zagraniczna przeprowadzita
w 2024 r. konkurs plastyczny dla najmtod-
szych pod tytutem ,Radca prawny - obron-
ca praw dzieci z catego Swiata” W konkur-
sie wzieto udziat ponad 100 oséb, ktére
swoimi pracami artystycznymiukazaly role
radcy prawnego w obronie praw dzieci na
calym $wiecie. Ronkurs miat na celu zwré-
cenie uwagi dzieci na znaczenie radcéw
prawnych jako przedstawicieli zawodu za-

ufania publicznego.

Reprezentanci RRRP aktywni

w zakresie praw czltowieka

Radca prawny Jerzy Makowski z Okregowej

Izby Radcéw Prawnych we Wroctawiu, czto-
nek Romisji Praw Czlowieka przy Krajowej

Radzie Radcow Prawnych, zostatwybrany na

obserwatora podczas rozmoéw kwalifikacyj-

nych kandydatéw na cztonkéw Europejskiej
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Romisji ds. Zapobiegania Torturom oraz
Nieludzkiemu lub Ponizajgcemu Traktowa-
niu albo Karaniu. Wybdr Jerzego Makow-
skiego to wyraz uznania dla jego kompe-
tencji i zaangazowania w dziatania narzecz
ochrony praw cztowieka, a jego obecnos¢
w procesie rekrutacyjnym bedzie miata na
celu zapewnienie transparentno$ci oraz

najwyzszych standardéw postepowania.

Ponadto r. pr. Magdalena Witkowska, Dzie-
kan Rady Okregowej Izby Radcéw Praw-
nych w Gdansku, zostata wskazana przez
Prezesa Krajowej Rady Radcéw Prawnych
i powotana przez Ministra Spraw Zagra-
nicznych do zespolu ds. wytonienia kandy-
datéw na urzad Sedziego Europejskiego
Trybunatu Praw Cztowieka z ramienia Rze-
czypospolitej Polskiej. Oba te wyrdznienia
podkreslajg znaczaca role polskich radcow
prawnych w miedzynarodowej ochronie

praw cztowieka. m



Fundacja ,,Subsidio Venire”

rajowa Izba Radcéw Prawnych

jest fundatorem Fundaciji ,Subsi-

dio Venire”, ktéra odgrywa wazna
role w zapewnianiu czlonkiniom i czlon-
kom samorzadu radcowskiego dostepu do
pomocy materialnej oraz interesujacej
oferty edukacyjnej. Fundacja aktywnie
dziala na rzecz doskonalenia zawodowe-
go, integracji srodowiskowej oraz promo-
cji kultury fizycznej i sportu, organizujac
liczne szkolenia, rajdy, mistrzostwa i inne
wydarzenia, ktére zyskaly uznanie w $ro-

dowisku prawniczym.

Celem fundaciji, zgodnie z jej nazwa wlasng

,Subsidio venire” (,przyj$¢ z pomoca™), jest:

» Wwspomaganie inicjatyw zapewniaja-
cych obywatelom, w szczegdlnosci
w trudnej sytuacji materialnej, po-
wszechny dostep do pomocy prawnej
i ochrony praw i wolnosci obywatel-
skich,

» dziatalnoé¢ w zakresie pomocy spo-
feczneji charytatywnej w celu poprawy
warunkow zycia radcéw prawnych i apli-
kantéw radcowskich zyjacych w niedo-
statku, a takze ich owdowialych mat-
zonkow,

» dziatalnos¢ w zakresie pomocy spo-
lecznej sierotom - dzieciom zmartych
radcéw prawnych lub aplikantéw rad-
cowskich, szczegdlnie w zakresie mate-
rialnym, edukacyjnym, a takze ich star-
tu zawodowego,

» niesienie pomocy materialnej oraz
wspieranie réznorodnych form opieki
spolecznej dla radcé4w prawnych lub

aplikantéw radcowskich znajdujacych

sie w niedostatku lub trudnej sytuacji
zyciowej,

» pielegnowanie rozwoju $wiadomosci
obywatelskiej oraz prawnej w spote-
czenhstwie,

» dzialanie na rzecz o§wiaty prawnej,

» integracja radcéw prawnych i aplikan-
téw radcowskich,

» dziatania na rzecz sportu i rozwoju kul-
tury fizycznej wéréd radcéw prawnych

i aplikantéw radcowskich.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez pro-
wadzenie dziatalnosci pozytku publiczne-
go, ktéra moze by¢ zaréwno nieodptatna,
jak i odptatna. W ramach dziatalno$ci nie-
odptatnej fundacja zajmuje sie m.in. organi-
zowaniem bezplatnej informacji prawne;j,
upowszechnianiem wiedzy o prawie, ochro-
nie zdrowia oraz pomocy spolecznej, a tak-

ze wspolpraca z podmiotami edukacyjnymi

' SUBSIDIO VENIRE

Fundacja Radcoéw Prawnych

Zarzad fundacji tworza: prezes Michat
Rorwek oraz czlonkowie: Tomasz

Wolny-Dunst i Dorota Seweryn-Stawarz.

W sktad rady fundacji wchodza: Jolanta

Ronofalska (przewodniczaca),

Przemystaw Fiuk, Michat Rosciszewski,
Elwira Szurminska-Kaminska i Marek

Wojewoda.
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i samorzadami prawniczymi. Ponadto wspie-
ra miedzynarodowa wspodlprace edukacyj-
na, udziela wsparcia finansowego, monito-
ruje regulacje prawne i wspiera wolontariat

oraz akcje charytatywne.

Dzialalno§é¢ odptatna fundacji obejmuje
m.in. organizowanie kurséw, szkolen, konfe-
rencji oraz udzielanie odpltatnych porad
prawnych. Fundacja organizuje réwniez im-
prezy kulturalne, integracyjne i sportowe
oraz przygotowuje raporty i analizy prawne.
Dodatkowo fundacja wspiera inne podmio-
ty w uzyskiwaniu $rodkéw finansowych,
w tym pochodzacych z Unii Europejskiej,
oraz organizuje zbidrki publiczne zgodnie

z obowiazujacymi przepisami.

W okresie od lutego 2021 r. do sierpnia
2024 r. fundacja zorganizowata nastepuja-
ce wydarzenia:

» XI Rajd Wodno-Ladowy ,Mazury Cud
Natury” (maj 2021,

» XX Ogoélnopolskie Mistrzostwa Polski
Radcéw Prawnych i Aplikantéw w Teni-
sie, Gdynia (sierpien 202D,

» XVII Ogdlnopolski Rajd Bieszczadzki
Radcéw Prawnych, Bystre k. Baligrodu
(pazdziernik 2021),

» Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Za-
kopane (pazdziernik 2021),

» XVIII Ogélnopolskie Mistrzostwa Nar-
ciarskie i Snowboardowe Radcéw Praw-
nych i Aplikantéw, Krynica-Zdréj (ma-
rzec 2022),

» XII Rajd Wodno-Ladowy ,Mazury Cud
Natury” (maj 2022),

» XVIII Ogdlnopolski Rajd Bieszczadzki
Radcéw Prawnych, Bystre k. Baligrodu
(pazdziernik 2022),
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Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Rry-
nica-Zdréj (marzec-kwiecien 2022),
Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Ko-
fobrzeg (maj 2022),

Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Ko-
tobrzeg (wrzesien 2022),

XXI Ogélnopolskie Mistrzostwa Polski
Radcéw Prawnych i Aplikantéw w Teni-
sie, Gdynia (sierpien 2022),

Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Za-
kopane (pazdziernik 2022),

XIX Ogodlnopolskie Mistrzostwa Nar-
ciarskie i Snowboardowe Radcéw Praw-
nych i Aplikantéw, Krynica-Zdréj (ma-
rzec 2023),

Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Kry-
nica-Zdré6j (marzec-kwiecien 2023),
Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Za-
kopane (maj 2023),



XIIT Rajd Wodno-Ladowy ,Mazury Cud
Natury”, Mikotajki (maj 2023),
Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Ko-
tobrzeg (czerwiec 2023),

XXII Ogdlnopolskie Mistrzostwa Rad-
céw Prawnych i Aplikantéw w Tenisie,
Gdynia (sierpien 2023),

Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Ko-
Yobrzeg (sierpien-wrzesien 2023),

XIX Ogoélnopolski Rajd Bieszczadzki
Radcéw Prawnych, Bystre k. Baligrodu
(pazdziernik 2023),

Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Kry-
nica-Zdréj (pazdziernik 2023),
Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Za-
kopane (listopad 2023),

XX Ogdlnopolskie Mistrzostwa Narciar-
skie i Snowboardowe Radcéw Praw-
nych i Aplikantéw, Krynica-Zdréj (luty-
marzec 2024),

» Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Rry-
nica-Zdré6j (marzec 2024),

» Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Za-
kopane (maj 2024),

» XIV Rajd Wodno-Ladowy ,Mazury Cud
Natury”, Mikofajki (maj 2024),

» Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Ko-
Yobrzeg (czerwiec 2024),

» Szkolenie dla radcéw prawnych z za-
kresu prawa, psychologii i biznesu, Ko-
lobrzeg (sierpien-wrzesien 2024),

» XXIII Ogdlnopolskie Mistrzostwa Rad-
céw Prawnych i Aplikantéw w Tenisie,
Gdynia (sierpien 2024),

» XX Ogoélnopolski Rajd Bieszczadzki
Radcéw Prawnych Bystre k. Baligrodu
(pazdziernik 2024).

W wydarzeniach integracyjnych wziely
udzial 992 osoby, natomiast w szkoleniach
1540 oséb. =
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Zaangazowanie spoleczne

kadencja KRrajowej Rady

Radcéw Prawnych byla

okresem pelnym intensyw-
nych dzialah na rzecz spoleczefstwa
obywatelskiego, przeciwdziatania wyklu-
czeniu spolecznemu oraz promowania
idei pro bono. Wspélpraca z réznymi or-
ganizacjami, uczestnictwo w licznych
wydarzeniach, a takze inicjowanie no-
wych projektéw $wiadczy o nieustajacej
determinacji i zaangazowaniu radcéw
prawnych w budowanie $wiadomego,
sprawiedliwego i réwnoéciowego spole-

o’
czenstwa.

Powolanie Centrum
Koordynacji
Pomocy Prawnej

na granicy polsko—
—bia]oruskiej

W listopadzie 2021 r. Krajowa Izba Radcéw
Prawnych podjeta znaczacy krok, powotu-
jac Centrum Koordynacji Pomocy Prawnej
(CKRPP). Celem tej inicjatywy byto przede
wszystkim niesienie wsparcia prawnego
w obliczu narastajacego kryzysu uchodz-
czego na granicy polsko-biatoruskiej, ktéry
stawiat zaréwno uchodZcoéw, jak i lokalne
spotecznosci przed wieloma trudnymi wy-
zwaniami. CKPP, otwarte w strategicznej
lokalizacji w Hajnéwce, powstato przy
wspélpracy i wsparciu Okregowej Izby
Radcéw Prawnych w Bialymstoku, co
umozliwilo lepsza koordynacje i skutecz-

noé¢ dziatah pomocowych.
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Radcowie prawni zwigzani z CRPP szybko
zrozumieli, ze potrzeby uchodZcéw i oséb
dotknietych kryzysem sa niezwykle zrézni-
cowane i wymagaja elastycznego podej-
$cia. W zwigzku z tym oferowali oni szeroki
wachlarz ustug prawnych pro bono, ktére
obejmowaly porady telefoniczne, bezpo-
$rednie konsultacje w Centrum oraz regu-
larne wizyty w Fundacji Dialog w Biatym-
stoku i strzezonych osrodkach dla cudzo-
ziemcéw. Pomoc ta byta kluczowa, gdyz
umozliwiata cudzoziemcom zrozumienie

i skorzystanie z przystugujacych im praw.

Jednym z najwazniejszych aspektéw dzia-
falnosci CKPP byla reprezentacja cudzo-
ziemcow w postepowaniach przed réznymi
instytucjami, w tym przed Straza Granicz-
na, Urzedem ds. Cudzoziemcdw oraz sada-
mi powszechnymi. Radcowie prawni podej-
mowali sie trudnych zadan, takich jak obro-
na cudzoziemcéw przed decyzjami
o umieszczeniu ich w strzezonych osrod-
kach, co czesto bylo kluczowe dla zapew-
nienia im bezpieczenstwa i ochrony ich

praw.

CRPP angazowalo sie réwniez w obrone cu-
dzoziemcéw przed nielegalnymi dziatania-
mi znanymi jako push-backi, czyli przymu-
sowe, nielegalne cofanie uchodzcéw do
granicy panstwowej, czesto bez zapewnie-
nia im odpowiednich procedur prawnych.
Radcowie prawni pomagali réwniez cudzo-
ziemcom w skladaniu wnioskd4w o ochrone
miedzynarodowa w Polsce, co czesto stano-
wito pierwszy krok w ich dltugiej i trudnej

drodze do uzyskania azylu.



W ciagu pierwszych miesiecy dziatalnosci
CKPPradcowie prawni zaangazowani w ten
projekt podjeli sie wsparcia w ok. 150 przy-
padkach zwigzanych z kryzysem na grani-
cy. Dyzurujace osoby pozostawaty pod tele-
fonem 24 godziny na dobe, siedem dni
w tygodniu, gotowe do natychmiastowych
interwencji w terenie oraz do udzielania
wsparcia w placéwkach Strazy Graniczne;j.
Ich zaangazowanie i gotowos$¢ do dziatania
w kazdych warunkach byly nieocenione,
szczegblnie w sytuacjach kryzysowych,
gdy szybka reakcja byta kluczowa dla za-
pewnienia bezpieczenstwa i ochrony praw

cudzoziemcdw.

Pomoc prawna udzielana przez CKPP nie
ograniczata sie jedynie do sytuacji nadzwy-
czajnych. Radcowie prawni pracowali réw-
niez nad dtugoterminowymi rozwigzaniami
dla cudzoziemcoéw, pomagajac im zrozu-
mieé¢ i wykorzysta¢ dostepne procedury
prawne w Polsce. Oferowali wsparcie w pro-
cesie uzyskiwania ochrony miedzynarodo-
wej, co czesto wymagato skomplikowanych

i dlugotrwalych procedur. Ich pomoc byta

nieoceniona dla wielu oséb, ktére znalazty
sie w obcym kraju bez znajomosci jezyka

i lokalnych przepisow.

W miare jak sytuacja na granicy polsko-bia-
foruskiej ewoluowala, CKPP dostosowywato
swoje dzialania do zmieniajgcych sie warun-
kéw i potrzeb. Radcowie prawni nieustannie
monitorowali sytuacje, starajac sie by¢ na
biezaco z najnowszymi przepisami i decy-
zjami administracyjnymi, aby méc jak najle-
piej wspiera¢ swoich klientéw. Ich zaanga-
zowanie i profesjonalizm byty kluczowe dla
skutecznego funkcjonowania Centrum oraz
dla zapewnienia, Ze osoby potrzebujace po-

mocy prawnej mogty na nig liczy¢.

Centrum Koordynacji
Pomocy Prawnej

na pomoc

uchodzcom z Ukrainy

Gdy w nocy z 23 na 24 lutego 2022 r. wybu-

chta wojna w Ukrainie, samorzad radcéw

S —
A

&%‘t‘: |

SPRAWOZDANIE ORGANOW SAMORZADU RADCOW PRAWNYCH X1 KADENCJI (2020—2024) 185

IDNIAVH IX HDANMYHd MODAVY AQVYH ([AMO[VEM IINVAZOMY HdS



[[DNIAVH IX HDANMYYd MODAVH AQVYH ([FMO(VEM IINVAZOMY YIS

prawnych nie pozostat bierny. Radcowie ze
wszystkich okregowych izb od pierwszych
dni wojny licznie zaangazowali sie w niesie-
nie bezinteresownej pomocy uchodZcom
z Ukrainy. Krajowa Izba Radcéw Prawnych
przeksztatcita formute dzialania Centrum
Roordynacji Pomocy Prawnej, aby w ra-
mach jednego projektu méc nie§é¢ pomoc
zaréwno osobom znajdujacym sie na grani-
cy polsko-biatoruskiej, jak i osobom, ktére
ucierpialy w wyniku agresji Federacji Rosyj-
skiej na niepodlegla Ukraine, szukajacym

schronienia w Polsce.

Juz w marcu 2022 r. CRPP przeniosto sie do
Warszawy, skad koordynowato wspdtprace
z 19 okregowymi izbami na rzecz uchodz-
céw. To strategiczne posuniecie umozliwito
szybsze i bardziej efektywne niesienie po-
mocy osobom dotknietym konfliktem. Rad-
cowie prawni poswiecili niezliczone godzi-
ny, aby zapewni¢ wsparcie prawne, czesto
pracujac poza standardowymi godzinami
pracy. Ich zaangazowanie obejmowalo sze-
roki zakres dziatan, od bezposrednich kon-

sultacji prawnych po koordynacje z innymi

organizacjami humanitarnymi i instytucja-

mi rzadowymi.

Centrum Koordynacji Pomocy Prawnej do
dzi$ udziela informacji prawnych w zakresie
m.in. ustalenia statusu prawnego obywateli
Ukrainy przybywajacych na terytorium RP
w zwigzku z dziataniami wojennymi, legali-
zacji pobytu i pracy cudzoziemcéw, opieki
tymczasowej i rodzinnej pieczy zastepczej
dla matoletnich obywateli Ukrainy bez opie-
ki przybywajacych do Polski, prawa pracy
oraz uméw najmu. Konsultacje prawne
udzielane sa telefonicznie pod numerem in-
folinii +48 800 088 544. Dodatkowo pro-
wadzona jest strona internetowa pod adre-
sem https://legalaidpoland.org/, na ktdrej
publikowane sa informacje zwigzane z sytu-

acja prawng oséb z Ukrainy w Polsce.

Ponadto w sprawach bardziej skomplikowa-
nych pomocy udzielaja radcowie prawni
w formie indywidualnej pomocy prawnej. Ich
wsparcie jest nieocenione, zwlaszcza dla
0s6b, ktére musza stawi¢ czota ztozonym

procedurom prawnym w obcym kraju, czesto

Do koncasierpnia 2024 r. udzielono

22789 -1585

konsultacji telefonicznych

Stroneinternetowa
https://legalaidpoland.org/ odwiedzito
i skorzystato z publikowanych tam tresci

konsultacji osobistych.

54 805.

Radcowie prawni
poprowadzili sprawy, w ktorych niezbedna byta reprezentacja

przed sagdamilub organami administracji.
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w warunkach skrajnego stresu i niepewno-
$ci. Wiele os6b korzystajacych z tej pomocy
podkreslato, ze radcowie prawni nie tylko
oferowali swoje profesjonalne umiejetnosci,
ale réwniez empatie i zrozumienie, co byto

niezwykle wazne w tych trudnych czasach.

Inicjatywy podejmowane przez radcow
prawnych nie ograniczaty sie jedynie do
udzielania pomocy prawnej. Organizowali
oni réwniez zbidrki funduszy, zbidrki rze-
czowe oraz akcje edukacyjne majace na
celu zwiekszenie $wiadomoéci na temat
praw i obowigzkéw uchodzZcoéw. Wspdipra-
cowali z réznymi organizacjami pozarzado-
wymi, aby zapewni¢ kompleksowa pomoc,
ktéra obejmowata nie tylko aspekty praw-
ne, ale réwniez wsparcie psychologiczne

i socjalne.

Centrum Koordynacji Pomocy Prawnej sta-
fo sie réwniez platforma wymiany doswiad-
czen i najlepszych praktyk pomiedzy rad-
cami prawnymi z réznych regionéw Polski.
Regularnie organizowano szkolenia i webi-
nary, podczas ktérych omawiano najnow-
sze przepisy prawne oraz praktyczne
aspekty udzielania pomocy uchodZcom.
Wspdlpraca i wymiana wiedzy pomiedzy
radcami prawnymi pozwolita na podniesie-
nie jakosci $wiadczonej pomocy oraz do-
stosowanie jej do zmieniajacych sie potrzeb

uchodzcdow.

Jednym z kluczowych aspektéw dziatania
CRPP byla réwniez wspdtpraca z admini-
stracja publiczng oraz organami $cigania,
co pozwolilo na szybkie reagowanie na
przypadki tamania praw uchodzcéw oraz
zapewnienie im odpowiedniej ochrony.

Radcowie prawni aktywnie angazowali sie

W monitorowanie sytuacji na granicach oraz
w o$rodkach recepcyjnych, gdzie dochodzi-
fo do licznych naruszen praw czlowieka.
Dzigki ich interwencjom udato sie zapobiec
wielu nieprawidtowosciom oraz zapewnic

uchodZzcom godne warunki pobytu.

Pomoc prawna udzielana przez radcow
prawnych nie ograniczala sie jedynie do
biezacych potrzeb uchodzcow. Wielu z nich
zdecydowalo sie na pozostanie w Polsce na
dtuzej, co wigzalo sie z koniecznoscia ure-
gulowania ich statusu prawnego oraz inte-
gracji z polskim spoleczenstwem. Radco-
wie prawni wspierali ich w procesie uzyski-
wania zezwolen na pobyt, poszukiwania
pracy, zakladania dziatalnosci gospodar-
czej oraz w wielu innych aspektach zycia
codziennego. Dzieki ich wsparciu wielu
uchodzZcéw zdotato z powodzeniem rozpo-

cza¢ nowe zycie w Polsce.

Dzialania samorzadu radcéw prawnych
w obliczu kryzysu humanitarnego wywota-
nego wojna w Ukrainie sa przyktadem, jak
profesjonalne i skoordynowane dzialania
moga przynie§¢ realna pomoc osobom

W potrzebie.

Wspélpraca z Norwegian Refugee
Council Polska (NRC)

W czerwcu 2022 r. projekt Centrum Koor-
dynacji Pomocy Prawnej (CKPP) uzyskal
wsparcie i dofinansowanie ze strony Nor-

wegian Refugee Council (NRC) w Oslo,

NORWEGIAN
REFUGEE COUNCIL
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dziatajacej w Polsce jako Fundacja Norwe-
gian Refugee Council Polska. NRC to orga-
nizacja pozarzadowa, ktéra chroni prawa
oséb dotknietych wysiedleniem, w tym
uchodZcéw i oséb wewnetrznie przesiedlo-
nych, zmuszonych do ucieczki z domu
w wyniku konfliktu, tamania praw cztowie-
ka, stosowania przemocy, a takze zmian

klimatu i klesk zywiotowych.

NRC jest warto$ciowym partnerem dla Krajo-
wej Izby Radcéw Prawnych, ktéry wspiera fi-
nansowo prawniczki konsultantki — uchodz-
czynie z Ukrainy pracujace na infolinii, po-
maga rozwingé zasieg infolinii oraz strone
internetowa www .legalaidpoland.org, na kto-
rej w czterech jezykach - ukrainskim, ro-
syjskim, polskim i angielskim - publikowa-
ne sa informacje o punktach stacjonarnej
informacji prawnej na terenie Polski, przy-
datne dokumenty i linki oraz odpowiedzi na

najczesciej zadawane na infolinii pytania.

Dzieki wsparciu NRC wieksza liczba osdéb
pokrzywdzonych dzialaniami wojennymi
moze uzyskaé niezbedne informacje praw-
ne w Polsce. Wspélpraca z NRC zostata
przediuzona na kolejne lata, co pozwolito
na dalszy rozwdj i profesjonalizacje dziatan
CKPP. Ponadto dziatalno$¢ CKPP jest pro-
mowana réwniez na arenie miedzynarodo-
wej, m.in. podczas wydarzen organizowa-
nych na forum Rady Europy oraz Unii Euro-

pejskiej, w tym Agencji UE ds. Azylu.

Projekt Centrum Koordynacji Pomocy Praw-
nej jest kluczowym elementem wspar-

cia prawnego dla
uchodzcéw i oséb we-
wnetrznie przesiedlo-

nych w Polsce. Dzieki
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wspolpracy z NRC CKPP nie tylko rozszerza
swoje mozliwosci pomocy prawnej, lecz
takze zwieksza $wiadomo$¢ na temat praw
oséb dotknietych wysiedleniem oraz pro-
muje integracje i zrozumienie miedzykultu-
rowe. Rontynuacja i rozwdj tej inicjatywy sa
niezmiernie istotne w obliczu narastajacych
globalnych wyzwan zwigzanych z przymu-

sowymi migracjami i przesiedleniami.

Wsparcie dla Fundacji Sunflowers I

W roku 2023 i 2024 Krajowa Izba Radcéw
Prawnych podjeta decyzje o wsparciu mie-
dzynarodowego Projektu Sunflowers, kté-
rego celem jest gromadzenie informacji
o dowodach zbrodni popetnionych na tere-
nie Ukrainy oraz ich ofiarach. Projekt ten,
dostepny pod adresem www.projectsunflo-
wers.org, zostal zainicjowany przez grupe
wybitnych prawnikéw, w tym specjalistow
z Ukrainy, w odpowiedzi na pilna potrzebe
wsparcia ofiar konfliktu zbrojnego oraz za-
pewnienia, ze sprawcy zbrodni poniosa od-
powiedzialno$¢ przed miedzynarodowymi

organami wymiaru sprawiedliwos$ci.

Misja Projektu Sunflowers jest niezwykle
istotna w konteks$cie wspdlczesnych wy-
zwan zwigzanych z naruszeniami prawa
miedzynarodowego i ochrong praw czlowie-
ka. W obliczu brutalnych

A 0 dziatan wojennych, ktére
@0 //-> miaty miejsce w Ukrainie,

= projekt ten stawia sobie
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dokumentowanie zbrodni, ale réwniez
wspieranie miedzynarodowych i krajowych
organdéw $cigania, ktére s odpowiedzialne
za osadzenie tych czynéw. Dodatkowo Pro-
jekt Sunflowers angazuje sie w pomoc in-
stytucjom realizujacym projekty reparacyj-
ne, ktére majg na celu wsparcie osdb po-
szkodowanych w wyniku konfliktéw zbroj-

nych.

Dzieki pozyskanym $rodkom Fundacja Sun-
flowers jest w stanie kontynuowaé swoje
prace, co jest niezbedne w kontek$cie nara-
stajacych potrzeb zwigzanych z dokumen-
towaniem i analizg zbrodni wojennych. Pra-
ce te maja na celu nie tylko zapewnienie
wsparcia dla ofiar, ale réwniez zbudowanie
bazy wiedzy, ktéra bedzie mogta stuzy¢ jako
materiat dowodowy w postepowaniach

przed miedzynarodowymi trybunatami.

W maju 2024 r. Krajowa Izba Radcéw Praw-
nych oficjalnie stala sie partnerem Fundacji
Sunflowers. To partnerstwo jest waznym
krokiem w kierunku wzmocnienia roli rad-
céw prawnych w miedzynarodowym wy-
miarze sprawiedliwo$ci. W ramach wspdt-
pracy fundacja zorganizuje cykl specjali-
stycznych szkolen dla radcéw prawnych,
ktére beda koncentrowaé sie na tematyce
miedzynarodowego prawa karnego. Tema-
tyka szkolen, dostepnych dla wszystkich
radcéw prawnych, zostala starannie dobra-
na i obejmuje istotne zagadnienia, takie jak:
» Torturyiprzestepstwa zwigzane z prze-
trzymywaniem,
» Przestepstwa zwigzane z deportacja
i wysiedleniem,
» Dopuszczalno$é dowoddéw cyfrowych
w miedzynarodowych procesach kar-
nych,

» Zbrodnie przeciwko ludzkoéci,
» Przestanki jurysdykcji Miedzynarodo-
wego Trybunatu Rarnego.

Inicjatywy takie jak Projekt Sunflowers sa
niezwykle wazne w kontekscie wspdicze-
snych wyzwan, przed ktérymi stoi §wiat,
zwlaszcza w obliczu narastajacych konflik-
tow zbrojnych i naruszen praw cztowieka.
Wspodlpraca Krajowej Izby Radcéw Praw-
nych w ramach projektu nie tylko wzmacnia
kompetencje radcow prawnych, ale réwniez
przyczynia sie do budowania globalnej sieci
wsparcia dla oséb poszkodowanych oraz do
promowania sprawiedliwo$ci i odpowie-

dzialno$ci na arenie miedzynarodowe;.

Tour de Konstytucja — budowanie
spoleczenstwa obywatelskiego

Tour de Konstytucja to wyjatkowe przedsie-
wziecie, ktére wyrdznia sie na mapie ogol-
nopolskich dziatan edukacyjnych. Jego
gléwnym celem jest zwiekszenie Swiado-
mosci obywateli w zakresie spoleczenstwa
obywatelskiego oraz fundamentalnych do-
kumentéw, takich jak Konstytucja RP i Kar-
ta praw podstawowych Unii Europejskiej.
Inicjatywa ta, organizowana przez Funda-
cje Aktywna Demokracja, jest realizowana
we wspdlpracy z wieloma organizacjami
prawniczymi i obywatelskimi, a takze
z partnerami z réznych $rodowisk, w tym
Rrajowa Izbg Radcéw Prawnych, Obserwa-
torium Wyborczym, sedziami ze stowarzy-
szenia ,lustitia”, ze Stowarzyszeniem Pro-
kuratoréw ,Lex super omnia’, z przedstawi-
cielami srodowisk akademickich oraz licz-

nymi organizacjami obywatelskimi.
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Tour de Konstytucja sktada sie z trzech klu-
czowych etapdéw: warsztatéw edukacyj-
nych, spotkan otwartych w miejscowo-
Sciach w calej Polsce oraz kongresu podsu-
mowujacego. Projekt ma na celu nie tylko
edukacje, ale takze ksztattowanie $wiado-
mych i odpowiedzialnych postaw obywatel-
skich wéréd Polakéw. W 2022 r., pod ha-
stem ,Z Europa nam po drodze”, zorganizo-
wano druga edycje wydarzenia. Od
4 czerwca do 27 sierpnia organizatorzy od-
wiedzili 70 miejscowosci, prowadzac blisko
90 debat, ktére zgromadzity okoto 250 eks-
pertéw. Uczestnicy mieli okazje zglebiac
wiedze na temat fundamentalnych praw, ta-
kich jak prawo do czystego Srodowiska,
wolnoéé¢ stowa, dostep do informacji pu-

blicznej czy prawo do sprawiedliwego sadu.
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W dziataniach aktywnie uczestniczyli rad-

cowie prawni i aplikanci.

Rok 2023 byt szczegélnym czasem dla
Tour de Konstytucja, poniewaz jego trasa,
pod hastem ,Glosuje na Polske”, liczyla juz
ponad 80 przystankéw w catym kraju. Pro-
jekt kontynuowat misje edukacyjna, kon-
centrujac sie na istocie praworzadnosci
i zasad demokracji w kontekscie nadcho-
dzacych wyboréw parlamentarnych. Orga-
nizatorzy zachecali obywateli do aktywne-
go udziatu w procesie wyborczym, podkre-
$lajac znaczenie ich gtosu w ksztattowaniu
przysziosci Polski. Radcowie prawni brali
udziat w spotkaniach i debatach w 73 miej-
scowosciach, co znaczaco przyczynito sie
do budowania spoteczenstwa obywatel-
skiego i podnoszenia §wiadomo$ci prawnej

wérdd mieszkancéw.

W 2024 r. Tour de Ronstytucja, pod hastem
.Sita Mtodych - Most Pokolen”, skoncentro-
wala sie na edukacji mtodziezy w zakresie
spoteczenstwa obywatelskiego, Konstytucji
RP oraz Karty praw podstawowych UE. Ta
edycja miata szczegdlny charakter, ponie-

waz obchodzilismy 20-lecie obecnosci



Polski w Unii Europejskiej, ponadto zblizaty
sie¢ wybory do Parlamentu Europejskiego.
KRrajowa Izba Radcéw Prawnych wraz
z okregowymi izbami radcéw prawnych ak-
tywnie wspierata tegoroczne dzialania.
W wydarzeniach uczestniczyli eksperci
i radcowie prawni. Organizatorzy postawili
na interaktywne warsztaty dla miodziezy,
debaty oraz spotkania z lokalnymi spolecz-
nosciami, majace na celu zwiekszenie Swia-
domoéci na temat praw i obowigzkéw oby-
watelskich oraz roli, jaka dokumenty kon-

stytucyjne odgrywajg w codziennym zyciu.

Od momentu wiaczenia sie Rrajowej Izby
Radcéw Prawnych w dziatania edukacyjne
w ramach Tour de Konstytucja w wydarze-
niach organizowanych pod egida tego pro-
jektu wzielo udzial prawie 200 radcow
prawnych, ktérzy prowadzili zajecia eduka-
cyjne, a takze byli obecni na poszczegdl-
nych przystankach, gdzie dzielili sie z uczest-
nikami swojg wiedza oraz niejednokrotnie
udzielali porad prawnych pro bono osobom

potrzebujacym wsparcia.

Tour de Ronstytucja jest doskonalym przy-
kladem

obywatelskiego w Polsce. Dzigki zréznico-

zaangazowania spoleczenstwa
wanym dzialaniom edukacyjnym, warszta-
tomispotkaniom projekt ten przyczynia sie
do zwiekszenia $§wiadomosci obywateli na
temat ich praw, obowigzkéw oraz wartosci,
jakie niesie ze soba aktywne uczestnictwo

w zyciu spotecznym.

Porady prawne podczas wydarzen
kulturalno-muzycznych

Porady prawne podczas wydarzen kultural-
no-muzycznych stanowia wyjatkowy przy-
klad zaangazowania Krajowej Izby Radcow
Prawnych w dziatania na rzecz spoteczen-
stwa obywatelskiego. Obecnoéé¢ radcéw
prawnych na festiwalach, takich jak Ciesz-
Fanéw Festiwal i Poland’Rock Festival
(wczeéniej Przystanek Woodstock), stata
sie juz tradycja. Te wydarzenia, organizowa-

ne co roku, gromadza tysigce uczestnikow
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1 Tabg na chacie

17:00-17.55
Czy niekontrolowany rpzn_vlij’.#l
stanowi dla pas zagrozenie?
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i stanowia doskonata okazje do prowadze-
nia dziatan edukacyjnych oraz udzielania

porad prawnych.

Inicjatorem zaangazowania radcéw praw-
nych w Pol'and Rock Festival jest Okregowa
Izba Radcéw Prawnych w Poznaniu. Od
2022 r. w festiwalu uczestnicza takze przed-
stawiciele RIRP, w tym cztonkowie Komisji
Wspierania Rozwoju Zawodowego i Komisji
Promocji Zawodu, a takze radcowie prawni
koordynujacy pomoc prawng dla uchodz-
céw z Ukrainy. Ich wklad w organizacje fe-
stiwalu jest nieoceniony, poniewaz zapew-
niaja uczestnikom dostep do niezbednych
informacji prawnych oraz odpowiadaja na

pytania dotyczace réznych aspektéw prawa.

Podczas CieszFanéw Festiwalu, ktory odby-
wa sie w Cieszanowie, prym wiedzie Okre-
gowa Izba Radcéw Prawnych w Rzeszowie,
przy wspdtudziale przedstawicieli Okrego-
wej Izby Radcéw Prawnych w Lublinie
i RIRP. Festiwale ciesza sie rosnaca popu-
larno$cia, a obecno$§é na nich radcoéw
prawnych jest doskonata okazja do bezpo-
$rednich spotkan z uczestnikami, udziela-
nia porad prawnych, wyjasniania zawitosci
prawa, prowadzenia dziatan na rzecz edu-
kacji prawnej i obywatelskiej oraz popula-

ryzacji zawodu radcy prawnego.

Podczas festiwali radcowie prawni biora
udziat w panelach merytorycznych, deba-
tach na tematy prawne oraz prowadza
warsztaty tematyczne, a takze integruja sie
ze spoteczenstwem poprzez przygotowane
gry i zabawy. W czasie takich spotkan radco-
wie prawni ttumacza przepisy i pogtebiajg
Swiadomo$¢é prawnag uczestnikéw. Tematy

poruszane przez radcéw prawnych obejmuja
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m.in. bezpieczne wychodzenie z diugodw,
upadio$¢ konsumencka, angazowanie sie
w inicjatywylokalne, obowiazki policji, prawa
zatrzymanego, zmiany w prawie pracy
w zwigzku z dyrektywa work-life balance,
prawa i obowigzki wlascicieli nieruchomosci
oraz aktualne tematy takie jak hejt, sztuczna

inteligencja Al czy tez prawa zwierzat.

Nieodlacznym elementem edukacjiprawnej
podczas takich wydarzen jest organizacja
punktéw porad prawnych, w ktérych kazdy
uczestnik festiwalu moze bezptatnie uzy-
ska¢ wyjasnienie nurtujacych go spraw
zwigzanych z prawem. Poradnie #zapytaj-
radce cieszg sie ogromnym zainteresowa-
niem, co potwierdza zapotrzebowanie na
fachowa pomoc prawng w spoteczenstwie.
W tych punktach radcowie prawni pomaga-
ja uczestnikom w rozwigzywaniu proble-
moéw prawnych, ktére moga dotyczyé roz-
nych aspektéw zycia codziennego, od
spraw rodzinnych po kwestie zwigzane

z dziatalno$cig gospodarcza.

Podczas Pol'andRock Festivalu radcowie
prawni skupiaja rowniez swoje dziatania na

praworzadnosci i pogtebianiu §wiadomosci

radea

prawn vy i

-




prawnej obywateli W namiocie radcow
prawnych odbywaja sie warsztaty, m.in.
~Prawo wojny, wojna z bezprawiem”, ,Dla-
czego tu nie ma kobiet” oraz ,Demokra-
tyczne panstwo prawne czy panstwo bez-
prawia?”. Dla dzieci przygotowano zajecia
prawno-konstrukcyjne ,Razem budujemy
panstwo prawal” we wspdtpracy z fundacija
,Ale Nauczanie!” Namiot radcéw prawnych

odwiedzaja setki zainteresowanych.

Waznym aspektem zaangazowania radcéw
prawnych w festiwale jest réwniez wspdipra-
ca z réznymi organizacjami i instytucjami,
ktdre wspieraja dziatania na rzecz edukacji
prawnej i obywatelskiej miedzy innymi: Fun-
dacja Kongres Obywatelskich Ruchéw De-
mokratycznych, Stowarzyszenie Sedziow
Polskich ,lustitia’, Krajowa Rada Komornicza
oraz UODO i NASR. Wspélne dziatania z fun-
dacjami, stowarzyszeniami oraz innymi orga-
nizacjami pozarzadowymi pozwalaja na do-
tarcie do szerszego grona odbiorcéw i sku-
teczniejsze przekazywanie wiedzy prawne;.
Dzieki temu uczestnicy festiwali maja okazje
nie tylko zdoby¢ cenne informacje, lecz takze

nawigza¢ kontakty z osobami i instytucjami,

ktére moga im poméc w przysztosci.

Zaangazowanie radcéw prawnych w wyda-
rzenia kulturalno-muzyczne ma roéwniez
istotne znaczenie dla promocji zawodu
radcy prawnego. Dzieki obecnoséci na festi-
walach radcowie prawni moga zaprezento-
wac swoja role w spoteczenstwie, ukazaé
swoje kompetencje i profesjonalizm, a tak-
ze zacheci¢ miodych ludzi do zaintereso-
wania sie zawodem radcy prawnego. Pro-
mowanie zawodu w ten sposéb przyczynia
sie do zwiekszenia prestizu i zaufania spo-

tecznego do radcéw prawnych.

Warto podkresli¢, ze namiot radcéw praw-
nych cieszy sig ogromnym =zainteresowa-
niem nie tylko ze strony dorostych uczestni-
kéw, lecz takze dzieci. Podczas Pol'and Rock
Festivalu najmlodsi mieli okazje obejrzec
przedstawienie ,Chrumka staje przed sa-
dem”, ktére w przystepny i angazujacy spo-
s6b przybliza $wiat prawa dzieciom. Spek-
takl, przygotowany we wspdipracy z innymi
organizacjami prawniczymi, takimi jak Sto-
warzyszenie Prokuratoréw ,Lex super
omnia” oraz Stowarzyszenie Sedziéw Pol-
skich ,Iustitia” stanowit doskonatg forme
edukaciji prawnej, faczaca zabawe z nauka.
Przedstawienie ukazuje, jak wazne jest zro-
zumienie zasad rzadzacych spoteczen-
stwem, a takze jakie prawa przysiluguja
dzieciom. W ten sposdb radcowie prawni
inwestuja w przyszlo$é, ksztattujac posta-
wy prawne najmlodszych i uczac ich odpo-

wiedzialno$ci.

Podsumowujac, obecno$¢ radcéw praw-
nych na festiwalach kulturalnych to nie tyl-
ko forma promocji zawodu, ale przede
wszystkim wyraz zaangazowania w budo-
wanie $wiadomego i odpowiedzialnego

spoteczenstwa.
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Przeciwdziatanie wykluczeniu
spolecznemu — prace nad
sfownikiem terminow prawniczych

w polskim jezyku migowym

Polski jezyk migowy (PJM) odgrywa Klu-
czowg role w codziennym zyciu kilkudzie-
sieciu tysiecy Polakéw niestyszacych i nie-
doslyszacych. Mimo ze PJM jest jezykiem
uzywanym przez spoteczno$é giuchych,
odczuwalny jest problem braku odpowied-
niej terminologii prawniczej. Ta sytuacja
sprawia, ze osoby gluche czesto sa narazo-
ne na szereg niebezpieczenstw, ktére wyni-
kaja z braku dostepu do zrozumiatych in-
formacji prawnych. Moze to prowadzi¢ do
btednych decyzji, a takze do manipulaciji ze
strony innych uczestnikéw obrotu prawne-
go, co w konsekwencji odbija sie na ich bez-

pieczenstwie prawnym oraz jakosci zycia.

W odpowiedzi na te istotne wyzwania w li-
stopadzie 2022 r. Krajowa Izba Radcéw
Prawnych podjeta wazng inicjatywe, ktérej
celem jest poprawa komunikacji prawniczej
wsrdd oséb gtuchych. Trwaja prace nad po-
wstaniem stownika terminéw prawniczych
w polskim jezyku migowym, ktéry ma zre-
wolucjonizowa¢ sposéb, w jaki osoby nie-
styszace moga korzysta¢ z systemu praw-
nego w Polsce. W ramach tego projektu
przewidziano stworzenie obszernej bazy,
ktéra ma obejmowa¢ ponad 1 tys. haset.
Razde hasto zostanie wzbogacone o filmy
prezentujace odpowiednie znaki w PJM
oraz ich transkrypcje, co znacznie utatwi
uzytkownikom zrozumienie skomplikowa-

nej terminologii prawniczej.

Realizacja tego projektu to efekt wspdlpracy

Rrajowej Izby Radcéw Prawnych, Pracowni
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Lingwistyki Migowej Wydziatu Polonistyki
Uniwersytetu Warszawskiego oraz Instytu-
tu Spraw Gtuchych. Tak szerokie partner-
stwo zapewnia, ze projekt jest nie tylko pro-
fesjonalny, ale takze dostosowany do rze-
czywistych potrzeb spotecznosci gltuchych.
Stownik bedzie zawieratl istniejace znaki
migowe oraz nowe terminy specjalistyczne,
ktére dotad nie miaty swoich odpowiedni-
kéw w PJM. Dzieki temu przedsiewzieciu
osoby gtuche zyskaja dostep do zasobdéw,
ktére umozliwiag im lepsze zrozumienie
i poruszanie sie w zakresie prawa, co przy-
czyni sie do zmniejszenia ich wykluczenia

komunikacyjnego.

Projekt ,Leksykografia dla spoteczenstwa:
stownik terminéw prawniczych w polskim
jezyku migowym” jest kierowany przez
prof. Pawla Rutkowskiego, ktéry z zespo-
fem Pracowni Lingwistyki Migowej dazy do
stworzenia multimedialnej bazy dostepne;j
online. Ta baza bedzie gromadzié¢ zaréwno
znaki migowe, jak i nowe specjalistyczne
pojecia. Publikacja ma petni¢ funkcje za-
rowno deskryptywna, dokumentujaca ist-
niejaca terminologie, jak i preskryptywna,
ktéra bedzie rekomendowad nowe standar-

dy leksykalne.

28 listopada 2023 r. zaprezentowano na
Uniwersytecie Warszawskim testowa wersje
slownika. To wazne wydarzenie pokazalo
potencjal, jaki niesie ze sobag ten projekt.
Ostateczna wersja ma by¢ gotowa w 2025 r.,
kiedy to stownik wraz z pelng baza filméw
hastowych oraz przykladowych zostanie
udostepniony do pobrania na urzadzenia
uzytkownikow. Taki krok umozliwi fatwiejsze
korzystanie z narzedzi prawnych, ktére za-

spokoja potrzeby oséb gtuchych i pomoga



im w aktywnym uczestnictwie w zyciu spo-

tfecznym.

Warto réwniez zauwazyd, ze projekt ten nie
tylko przyniesie korzysci spotecznosci gtu-
chych, ale réwniez wptynie na szersze zro-
zumienie potrzeb o0séb niesltyszacych
w spoteczenstwie. Poprzez zwigkszenie
Swiadomosci spotecznej projekt ten moze
zainspirowa¢ inne instytucje do podejmo-
wania dziatan przeciwko wykluczeniu osdb

z niepetnosprawnos$ciami.

I Pomoc prawna udzielana w ramach
nieodplatnej pomocy prawnej

Nieodptatna pomoc prawna (NPP) jest klu-
czowym elementem dziatalnosci Krajowej
Izby Radcéw Prawnych, majacej na celu za-
pewnienie réwnego dostepu do wymiaru
sprawiedliwosci dla wszystkich obywateli,
niezaleznie od ich statusu ekonomicznego.
Samorzad zawodowy radcéw prawnych
wspieral inicjatywe uchwalenia regulacji
prawnych majacych na celu ulatwienie oby-
watelom uzyskania nieodplatnej pomocy
prawnej przez osoby najbardziej potrzebuja-
ce. Wyrazem tego jest aktywny udzial RIRP
w pracach nad stworzeniem systemu NPP
oraz stale zaangazowanie w realizacje nie-
sienia profesjonalnej pomocy prawnej tym,
ktérzy nie maja mozliwosci optacenia kosz-

téw ustugi prawnika z wlasnych srodkow.

Okregowe izby radcéw prawnych od poczat-
ku funkcjonowania systemu NPP, regulowa-
nego ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nie-
odplfatnej pomocy prawnej, nieodplatnym

poradnictwie obywatelskim oraz edukacji

prawnej, aktywnie uczestnicza w jego orga-
nizacji. Radcowie prawni §wiadczacy pomoc
w punktach NPP wspieraja obywateli w roz-
wigzywaniu probleméw prawnych, uswiada-
miaja, jakie prawa im przystuguja i jakie obo-
wigzki na nich spoczywaja. Radcowie udzie-
laja takze pomocy przy sporzadzaniu odpo-
wiednich pism, w tym m.in. pozwéw czy pism
o zwolnienie od kosztéw sadowych. Zaanga-
zowanie radcéw prawnych w system NPP
jest niezwykle istotne, gdyz dzieki temu wie-
le 0séb otrzymuje niezbednag pomoc praw-
na, ktéra w przeciwnym razie bylaby dla

nich niedostepna.

Zgodnie z ustawa nieodptatna pomoc

prawna obejmuje:

» poinformowanie osoby fizycznej o obo-
wiazujacym stanie prawnym, a takze
o przystugujacych jej uprawnieniach lub
spoczywajacych na niej obowigzkach;

» wskazanie sposobu rozwigzania proble-
mu prawnego;

» sporzadzenie projektu pisma w spra-
wach, o ktérych mowa powyzej, z wyla-
czeniem pism procesowych w toczacym
sie postepowaniu przygotowawczym
lub sadowym i pism w toczacym sie po-
stepowaniu sadowo-administracyjnym;

» nieodptatna mediacje;

» sporzadzenie projektu pisma o zwolnie-
nie od kosztéw sadowych lub ustano-

wienie pelnomocnika z urzedu.

KRrajowa Izba Radcéw Prawnych bierze
udzial w rozmowach na temat rozwigzan le-
gislacyjnych majacych na celu usprawnie-
nie organizacji systemu NPP i §wiadczenia
nieodplatnej pomocy prawnej, zmierzaja-
cych do dostosowania systemu do wcigz ro-

snacych potrzeb i wymagan spoteczenstwa.
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Konkurs Krysztalowe Serce Radcy
Prawnego — promocja
i wyréinianie dzialan pro bono

Ronkurs Rrysztatowe Serce Radcy Prawne-
go to wyjatkowa inicjatywa, ktéra od
2008 r. zdobywa coraz wieksze uznanie
w $rodowisku radcowskim. Jej celem jest
uhonorowanie radcéw prawnych i aplikan-
tow radcowskich, ktérzy poprzez swoja
prace i zaangazowanie wyrdzniaja sie
w dziataniach na rzecz stabszych i spote-
czenstwa. Nagroda ,Krysztalowe Serce
Radcy Prawnego” oraz statuetka przyzna-
wane sg osobom, ktére swoja postawa, pra-
ca i aktywnoécia w dziataniach pro bono
przynosza realna pomoc osobom fizycz-
nym, organizacjom spotecznym, instytu-
cjom realizujagcym cele publiczne, koscio-
fom, zwiazkom wyznaniowym oraz grupom

os6b dotknietych kleskami.

Proces zglaszania kandydatéw do konkur-
su jest otwarty i angazuje szerokie spek-
trum spotecznosci. Kandydatéw moga
zgtaszaé¢ radcowie prawni, aplikanci rad-
cowscy, spotecznoséci lokalne, organizacije
spoteczne i pozarzadowe, stowarzyszenia,
koscioly i zwigzki wyznaniowe, organy ad-
ministracji publicznej, organy wymiaru
sprawiedliwosci, Srodowiska
prawnicze oraz beneficjenci
pozaustawowej nieodplatnej
pomocy prawnej. Regula-

min konkursu szczegdlo-

wo okresla obszary dzia-

falnosci, ktére powinny byé
wyréznione, takie jak nieodplat-
na pomoc prawna, dziatalnosé
spoleczna i dobroczynna,

programy edukacyjne
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i szkoleniowe, a takze dziatania promujace

i rozwijajace nieodplatng pomoc prawna.

Rapituta honorowa konkursu Krysztatowe
Serce Radcy Prawnego sklada sie z wybit-
nych przedstawicieli samorzadu radcow-
skiego, dziataczy administracji publicznej,
ludzi nauki, autorytetéw spotecznych oraz
osobistosci zycia publicznego. Na czele ka-
pituly stoi Prezes Krajowej Rady Radcow
Prawnych, a jej sklad tworza zastuzeni
przedstawiciele samorzadu radcowskiego.
Kapituta ocenia dziatalno$¢ nominowanych
os6b oraz wybiera laureata w kategorii
JWyrézniajaca dziatalno$é spoleczna oraz

bezinteresowna pomoc”.

0Od 2021 r. konkurs zyskat nowy wymiar po-
przez wprowadzenie ,Nagrody Internau-
tow”. W tej kategorii internauci maja mozli-
wos¢ gltosowania na swojego kandydata, co
wprowadza dodatkowy element zaangazo-
wania spotecznosci w proces wyboru laure-
atéw. Laureat tej nagrody jest wylaniany
sposréd nominowanych w glosowaniu in-
ternetowym, ktére odbywa sie na stronie
internetowej konkursu. Od 2022 r. do grona
przyznajacych wyréznienia dotaczyli takze
Prezes Krajowej Rady Radcéw Prawnych
oraz wspolpracujace z Krajowa Izba Rad-
céw Prawnych Wydawnictwo
Wolters Kluwer Polska.

W ciagu 16 edycji konkursu
~Krysztatlowe Serce Radcy
Prawnego” wyrdzniono az
246 laureatéw, wsréd ktérych
znajduja sie zaréwno radczynie
i radcowie prawni, jak i aplikant-
ki oraz aplikanci radcowscy.

Ich dziatalno$¢ pro bono jest



dowodem na to, ze cztonkowie samorzadu
angazuja sie w pomoc potrzebujacym nie
tylko w swojej codziennej pracy, ale takze
poza nia. Spoteczno$é¢ radcowska regular-
nie wspiera finansowo osoby potrzebujace,
chorych i dotknietych przeciwnos$ciami
losu, uczestniczac w akcjach takich jak
.Szlachetna Paczka’, Finat Wielkiej Orkie-
stry éwiatecznej Pomocy oraz wspodtpracu-
jac z lokalnymi fundacjami i organizacjami
non profit. Wielu radcéw prawnych i apli-
kantéw radcowskich angazuje sie w dzia-
falnoé¢ wolontariacka, traktujac pomoc in-
nym jako integralng cze$¢ swojego zycia

zawodowego i prywatnego.

Dzien Otwarty
Kancelarii
Radcowskich

Rrajowa Izba Radcéw Prawnych w 2024 r.
zainaugurowata Dzien Otwarty Kancelarii
Radcowskich, ktéry ma odbywaé sie cy-
klicznie 6 lipca, z okazji obchodéw Dnia

Radcy Prawnego.

To wyjatkowe wydarzenie ma na celu edu-
kacje prawna spoteczenstwa oraz zwiek-
szanie §wiadomo&ci i rozpoznawalnosci za-
wodu radcy prawnego. W tegorocznym,
pierwszym Dniu Otwartym wzieto udziat

prawie 170 kancelarii radcowskich.

Radcowie prawni z kancelarii, ktére zglosi-
ty cheé udzialu w akeji, udzielali informacji
prawnych, w tym o zawodzie radcy prawne-
go, oraz odpowiadali na pytania dotyczace
zagadnien prawnych. Inicjatywa ta obejmo-
wala calg Polske, co pozwolito na szerokie
zaangazowanie spoteczenstwa w rézno-

rodne aspekty prawne.

Otwarcie drzwi kancelarii przez kazdego
zainteresowanego radce prawnego stwo-
rzyto niepowtarzalng okazje dla oséb po-
trzebujacych pomocy prawnej, by uzyskaé
wsparcie i porady bez koniecznosci pono-
szenia kosztéw. Umozliwito to kazdej oso-
bie poszukujacej pomocy prawnej znalezie-
nie w swojej okolicy kancelarii radcowskiej
oferujacej wsparcie, co znaczaco zwiekszy-
o dostepno$¢ profesjonalnej pomocy praw-

nej w calym kraju.
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Dziatalno$¢ Krajowej Izby Radcéw Prawnych efektywnie wykorzystywac i ich bronié¢. Po-

w zakresie edukacji prawnej i obywatelskiej, przez wszechstronne inicjatywy KIRP przy-
pomocy pro bono i przeciwdziatania wyklu- czynia sie do ksztattowania odpowiedzial-
czeniu spolecznemu stanowi wazny wkiad nych, $wiadomych i zaangazowanych oby-
w budowanie spoteczenstwa, ktére nie tyl- wateli, zdolnych do aktywnego uczestnictwa

ko zna swoje prawa, ale potrafi je takze w zyciu spotecznym i demokratycznym. =

KRAJOWA IZBA @ szukajradcy.pl
RADCOW PRAWNYCH Wyszukiwarka Radcbw Prawnych

DZIEN OTWARTY
KANCELARII RADCOWSKICH

PRAWO BLIZE) CIEBIE! (SIJ

" 3 ~

Sprawdz Kancelarie biorace udziat!
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Siedziba Krajowe;j Izby Radcow Prawnych

rzez blisko 40 lat Krajowa Izba

Radcéw Prawnych niejednokrotnie

zmieniala swéj adres, za kazdym
razem wykorzystujac wynajmowane po-
wierzchnie biurowe. Wchodzac w kolejne
dziesieciolecie istnienia samorzadu, kté-
rego poczatek przypadl na czas mijajacej
kadencji organéw samorzadu, Rrajowa
Izba Radcéw Prawnych przeniosla sie
w grudniu 2021 r. do w pelni funkcjonalne-
go, odpowiadajacego dzisiejszym potrze-
bom, a przede wszystkim - pierwszy raz
w historii - wlasnego biura przy ul. Powaz-

kowskiej 15 na warszawskim Zoliborzu.

I Zakup lokalu

Historia catego procesu, ktéry doprowadzit
do otwarcia nowego, waznego rozdzialu
funkcjonowania RIRP, siega jeszcze 1995 r.,
kiedy powstal fundusz celowy, na ktérym
gromadzono $rodki przeznaczone na sfi-

nansowanie zakupu siedzib okregowych

'g“;uimi ’

izb radcéw prawnych i na siedzibe RIRP. Na
decyzje o zakupie nieruchomosci przyszto
od tamtego czasu poczekaé wiele lat. Po-
szukiwania odpowiedniej nieruchomosci
rozpoczeto w trakcie X kadencji samorza-
du. Wybdr padt na bedaca wiasnoécia ir-
landzkiej firmy nieruchomo$¢ zajmujaca
jedna kondygnacje w pieciopietrowym biu-
rowcu. Transakcji zakupu dokonano osta-
tecznie w 2019 r. bez koniecznosci wspiera-

nia sie srodkami pochodzacymi z kredytu.

Proces inwestycyjny I

Rok 2020 to czas opracowania projektow
i dokumentacji technicznej, uzyskania de-
cyzji zwigzanej z pozwoleniem na budowe
(wobec rozmiaru remontu i koniecznosci
ingerencji w strukture budynku i jego insta-
lacje) oraz czas opracowania projektow
aranzacji wnetrz. Pierwsze oferty wyko-
nawcow na wykonanie prac oraz wyposa-

zenie pozyskano jeszcze w 2020 r. Oferty
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te, przede wszystkim z uwagi na oczekiwa-
ne wynagrodzenie wykonawcéw, byty pod-
dane bardzo wnikliwej analizie materialo-
wej i kosztowej. Efektem wielu spotkan
z wykonawcami, ogledzin realizacji przed-
stawianych przez wykonawcow, negocjacji
w zakresie proponowanych materiatow
i oczekiwanego wynagrodzenia, ale tez we-
ryfikacji zdolnosci wykonawczych, finan-
sowych i doswiadczenia oferentéw - byto
wylonienie jednego wykonawcy inwestycji.
Prace - najpierw wyburzeniowe, pdzZniej
kolejno budowlane i wykonczeniowe oraz
zwigzane z wyposazeniem lokalu - rozpo-
czely sie w maju 2021 r. Caty skomplikowa-
ny proces inwestycyjny, obejmujacy réw-
niez uzyskanie odpowiednich pozwolen,

skonczyt sie w listopadzie 2021 r.

Rilkumiesieczny okres realizacji inwestycji,
biorac pod uwage jej skale - remont obej-
mowat blisko 700 metréw powierzchni oraz

wymagal ulozenia wszystkich instalacii,

wzniesienia wszystkich przegréd dziato-
wych, oktadzin Sciennych i pelnego wypo-
sazenia lokalu w zabudowy state i meble,
z zachowaniem wysokiej jakosci prac -
Swiadczyt o operatywnosci i sprawnosci
wykonawcy, a tym samym dobrym jego wy-
borze. Jak w przypadku kazdej inwestycji
bez wzgledu na jej skale, w trakcie jej reali-
zacji pojawiaty sie problemy. Wiele trudno-
$ci wynikato z faktu, ze inwestycja obejmo-
wata remont, ktéry swoim zakresem doty-
kat czesci wspdlnych budynku i konieczno-
Sci przebudowy wielu istniejacych juz
instalacji. Duzym wyzwaniem dla KIRP jako
inwestora i wykonawcy byla réwniez ko-
niecznos¢ takiej organizacji prac remontowo-
-budowlanych, ktéra zapewnita mozliwosc
niezaktéconego dziatania osobom korzysta-

jacym z pozostatych lokali w budynku.

Roniecznym do osiagniecia w catym procesie

inwestycyjnym celem bylo doprowadzenie

do takiego stanu rzeczy, aby nowa siedziba
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RIRP speiniata aktualne potrzeby calego

samorzadu radcowskiego. Nowy lokal jest
urzadzony godnie, adekwatnie do prestizu
zawodu radcy prawnego, w sposéb nowo-
czesny, ale rownoczesnie na tyle klasyczny,
aby odpowiadaé¢ gustom wszystkich oséb
odwiedzajacych oraz pracujacych i wyko-
nujacych czynnosci na rzecz samorzadu

z wykorzystaniem biura.

Biuro zostato zaprojektowane jako sekwen-
cja przestrzeni o charakterze reprezenta-
cyjnym, zapewniajacym komfort pracy za-
rowno dla przedstawicieli organdéw, pra-
cownikéw administracyjno-biurowych, jak
rowniez dla gosci przebywajacych w sie-
dzibie KIRP okazjonalnie. Intencja projek-
tantéw bylto stworzenie funkcjonalnych
przestrzeni odpowiadajacych potrzebom
jej uzytkownikéw podkreslajacych range
instytucji. Dlatego wnetrze zostato zorga-
nizowane z uwzglednieniem strefowania na
potrzeby kazdej z powyzszych grup uzyt-
kownikéw. Razdej ze stref zapewnione zo-
staly komfortowe miejsca pracy biurowej,

sale konferencyjne oraz miejsca spotkan

mniej formalnych. We wnetrzu dominuja
wysokiej jakos$ci materiaty wykonczeniowe
o uspokojonej kolorystyce. Zatozeniem pro-
jektu bylo réwniez zapewnienie komfortu
akustycznego niezbednego dla poszcze-

gdlnych pomieszczen.

Funkcjonalnos’c’ biural

Samorzad i zakres tematéw zwigzanych
z jego funkcjonowaniem stale sie rozrasta.
Jak wskazuja przedstawiciele wladz krajo-
wych, tendencja ta zapewne sie utrzyma.
Oznacza to, ze zakres tematdéw, jakimi sa-
morzad musi sie zajmowac i jakimi chce sie
zajmowad, powieksza sie. Tym samym nie
mozna wykluczyé koncepcji wykraczaja-
cych poza zakupiony lokal, a majacych za-
spokaja¢ potrzeby oraz oczekiwania czton-
kéw samorzadu wobec KIRP. Aktualnie wie-
le spotkan czy wydarzen jest realizowanych
w nowej siedzibie, niemniej cze$¢ prac nadal
musi odbywaé sie poza nia, jak choéby po-

siedzenia Rrajowej Rady Radcéw Prawnych.
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Nowe biuro RIRP zostato podzielone na kil-

ka stref funkcjonalnych:

>
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strefa wejéciowo-recepcyjna

Znajduje sie na kondygnacji +2 (I pietro)
i dostepna jest poprzez hol wejSciowy
do budynku ze stanowiskiem ochrony
znajdujacym sie na kondygnacji +1
(parter) za pomoca wind oraz z klatki
schodowej. Hol windowy petni réwniez
funkcje holu wej$ciowego. Naprzeciwko
portali windowych zlokalizowana zo-
stata lada recepcyjna.

strefa zarzadu

Strefa zarzadu z gabinetami prezesa,
wiceprezeséw, sekretarza i skarbnika
KRRP, sekretariatem oraz matlg salg
spotkan znajduje sie w pétnocnej czesci
biura. Pomieszczenia zlokalizowane zo-
staty w czesci kondygnacji o catkowicie
przeszklonej fasadzie. W catej strefie
zarzadu zaprojektowane oraz dobrane
zostatly meble o reprezentacyjnym cha-
rakterze gabinetowym.

strefa z sala konferencyjna i sala sado-
wa

Strefa z salg konferencyjna i sala sado-
wa Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego
znajduje sie w centralnej czesci planu
nowego biura. Jej bezposSrednie sa-
siedztwo ze strefa wej$ciowa zapewnia
kontrole osdéb przybywajacych na spo-
tkania oraz ogranicza przechodzenie
gosci do innych stref funkcjonalnych.
Strefa ta przeznaczona jest dla uzyt-
kownikéw odwiedzajacych RIRP pod-
czas szkolen, konferencji, posiedzen
Prezydium KRRP, przestuchan i roz-
praw sadowych oraz innych. Sala kon-
ferencyjna dostepna jest ze specjalnie
poszerzonego w tym celu korytarza.

W strefie tej zostata wygospodarowana

odrebna garderoba przeznaczona wy-
facznie dla gosci RIRP. Sala sadu wypo-
sazona zostala w stél sedziowski wy-
niesiony na podium. Stanowisko prze-
stuchan zostato zlokalizowane central-
nie. Stanowiska stron ze stotami
i fawami po obu stronach sali. Dodatko-
wo zapewnione zostaty miejsca dla pu-
blicznosci.

» strefa pracy administracyjno-biurowej
Strefa pracy administracyjno-biurowej
znajduje sie we wschodnim skrzydle
planu biura, za strefg z salami konferen-
cyjna i sadowa. Strefa ta przeznaczona
jest dla pracownikéw administracyjno-
-biurowych przebywajacych w siedzibie
w pelnym wymiarze czasowym.

» strefa zaplecza higieniczno-sanitar-
nego z pomieszczeniem socjalnym
Zaplecze higieniczno-sanitarne wraz
z pomieszczeniem socjalnym i kuchnig
znajduje sie w potudniowo-zachodnim
narozniku planu, obok ewakuacyjnej

klatki schodowej.

Dodatkowo wzdtuz korytarza taczacego
wszystkie strefy funkcjonalne zaprojekto-
wane zostaty lokalne poszerzenia o funkcji
poczekalni przyrecepcyjnej oraz poczekal-
ni Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego, ktére

dla uzytkownikéw moga stanowi¢ rowniez

miejsca spotkan mniej formalnych. m




Obchody jubileuszu 40-lecia

samorzz}du radcow prawnych w 2022 r.

a czas prac XI kadencji Krajowej
Rady Radcéw Prawnych przypa-
dty obchody 40-lecia funkcjono-
wania samorzadu radcéw prawnych. RIRP
zorganizowala w 2022 r. kilka central-

nych uroczystoséci jubileuszowych.

Spotkanie Prezydium Krajowej
Rady Radcow Prawnych

i Dzickanow Rad okr¢gowych izb
radcow prawnych XI kadengji

Z bylymi Prezesami KRRP —
Krakow, 1 kwietnia 2022 r.

Rrakowska uroczysto$¢ rozpoczeta obcho-
dy jubileuszu 40-lecia samorzadu radcow
prawnych. W spotkaniu uczestniczyli trzej
byli Prezesi KRRP: Jacek Zulawski - Prezes
RRPP III kadencji (1991-1995), Andrzej
Kalwas - Prezes RRRP IV kadencji (1995-
1999), V kadencji (1999-2003) i pierwszej
potowy VI kadencji (2003- do wrzeénia
2004), Zenon Klatka — Prezes drugiej poto-
wy V kadencji (od pazdziernika 2004-
2007). Podczas przeméwien wspominali
SWoja prace na rzecz samorzadu oraz naj-

wieksze problemy i wyzwania, z jakimi

musieli sobie poradzi¢ w okresie ich preze-
sury. Odczytano listy nieobecnych na uro-
czystoéci: Jézefa Zycha - Prezesa KRRP
I i II kadencji (1983-1991), oraz Macieja
Bobrowicza - Prezesa KRRP VII kadencji
(2007-2010), VIII kadencji (2010-2013)
i X kadencji (2016-2020).

Podczas uroczystosci minutg ciszy uczczo-
no takze pamie¢ zmartego w marcu 2022 r.
Dariusza Satajewskiego, Prezesa IX kaden-
cji (2013-2016).

Dla uhonorowania zastug bytym Prezesom
wreczono list z podzigkowaniem za ich
wklad w powstanie i rozwdj samorzadu
oraz wyjatkowa statuetke - figurke Temidy
projektu Wincentego Potackiego, stworzo-
na w latach 40. XX wieku i pochodzaca
z ekskluzywnej kolekcji Polskich Fabryk
Porcelany Cmieléw i Chodziez S.A. - ma-

nufaktury o prawie 200-letniej historii.

Na koniec o historii poszczegdlnych izb
oraz swojej wizji samorzadu opowiedzieli
Dziekani Rad OIRP XI kadencji.

Uroczysta gala jubi]euszowa 40-lecia
samorzadu radcow prawnych —
Warszawa, 6 lipca 2022 1.

Uroczysta gala w Teatrze Polskim w Warsza-
wie rozpoczeta 6 lipca, w Dzien Radcy Praw-
nego, Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Rad-

céw Prawnych - najwazniejsze wydarzenie
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obchodéw jubileuszu 40-lecia samorzadu
radcéw prawnych. Trzydniowy zjazd byt
okazjg do $wietowania okraglej rocznicy,
ale tez do pracy nad kluczowymi dla samo-
rzadu radcowskiego zagadnieniami - zasa-
dami etyki zawodowej oraz przepisami re-
gulujacymi przeprowadzanie wyboréw do

organéw samorzadu.

6 lipca 2022 r. mineto doktadnie 40 lat od
uchwalenia ustawy o radcach prawnych,
a w konsekwencji powstania niezaleznego

samorzadu radcéw prawnych.

Uroczysta gale jubileuszowa w Teatrze Pol-
skim w Warszawie, a tym samym Nadzwy-
czajny Krajowy Zjazd Radcéw Prawnych,
rozpoczat Prezes Krajowej Rady Radcéw
Prawnych Wtodzimierz Chréscik, ktéry za-
prosil na scene poczet sztandarowy. Zgro-
madzeni w podniostej atmosferze odspie-

wali hymn narodowy.

Wsréd uczestnikéwuroczystosci znalezlisie
radcowie prawni, ktérzy tworzyli zreby sa-

morzadu, ci, ktérzy kolejno przejmowali za-

szczyt, ale i odpowiedzialno§é kierowania

samorzadem, oraz ci, ktérzy, wspdldziata-
jac kolegialnie, obecnie podejmuja najwaz-
niejsze decyzje wytyczajace kierunki dzia-
fan samorzadu zawodowego — byli Prezesi
KRrajowej Rady Radcéw Prawnych - Jacek
Zutawski i Maciej Bobrowicz, delegaci na
Rrajowy Zjazd Radcéw Prawnych, cztonko-
wie Krajowej Rady Radcéw Prawnych XI ka-
dencji, Dziekani Rad okregowych izb rad-
céw prawnych XI kadenciji, aplikanci rad-
COWSCYy reprezentujacy na zjezdzie izby
okregowe oraz zaproszeni goscie, wspot-
pracujacy na co dzien z samorzadem rad-
céw prawnych: rzecznik praw obywatel-
skich Marcin Wigcek, prezes Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej Ma-
riusz Hatadyj, dyrektor generalny w Biurze
Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebior-
céw Marek Woch, prezes Naczelnej Rady
Adwokackiej Przemystaw Rosati, wiceprze-
wodniczacy Krajowej Rady Doradcéw Po-
datkowych Stawomir Sadocha, wiceprezes
Polskiej Izby Rzecznikéw Patentowych Pa-
wel Rurcman, wiceprezes Krajowej Rady
Notarialnej Aleksander Szymanski, prezes
Rrajowej Rady KRomorniczej Rafat Lyszczek,

przewodniczacy Rrajowej Rady Kuratoréw
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Dariusz Palmirski, dyrektor Biura Krajowej
Izby Bieglych Rewidentéw Magdalena Polz,
przewodniczacy Spotecznej Komisji Kody-
fikacyjnej Wojciech Popiotek, prezes Sto-
warzyszenia Sedzidw Polskich lustitia”
Rrystian Markiewicz, wiceprezes Stowarzy-
szenia Prokuratoréw ,Lex super omnia” Da-
riusz Korneluk, prezes Helsinskiej Fundacji
Praw Czlowieka Maciej Nowicki, prezes Pol-
skiej Izby Inzynieréw Budownictwa Mariusz
Dobrzeniecki, zastepca sekretarza Naczel-
nej Rady Lekarskiej Pawel Doczekalski, pre-
zes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych Zofia Malas, prezes Krajowej Rady Le-
karsko-Weterynaryjnej Marek Mastalerek,
prezes Krajowej Rady Diagnostéw Labora-
toryjnych Alina Niewiadomska, prezes Fe-
deracji Adwokatur Europejskich Bas Mar-
tens, prezes ukrainskiej izby adwokackiej
Lydia Izowitowa, wiceprezes ukrainskiej
izby adwokackiej Valentyn Gvozdiy oraz se-
kretarz ukrainskiej izby adwokackiej Thor
Rolesnikov, a takze przedstawiciele wydaw-

nictw oraz medidéw.

W 40-letniej historii samorzadu radcéw
prawnych na jego czele stato w kolejnych la-
tach siedmiu Prezeséw. W jubileuszowym
roku samorzad stracit jednego z nich - Pre-
zesa Krajowej Rady Radcéw Prawnych w la-
tach 2013-2016 Dariusza Satajewskiego. Pa-
mie¢ Prezesa oraz wszystkich radcéw praw-

nych, ktérzy odeszli, uczczono chwila ciszy.

Uczestnicy uroczystosci obejrzeli specjal-
nie przygotowany na jubileusz film z prze-
slaniem i zyczeniami pozostatych Preze-
s6w KRRP.

Zaproszeni goscie ztozyli gratulacje i zy-

czenia dla samorzadu radcéw prawnych,

JOZEF ZYCH

a przedstawiciele ukrainskiej izby adwo-
kackiej, doceniajac szczegdlne zaangazo-
wanie radcéw prawnych i niesiong pomoc
zaréwno w Polsce, jak i na arenie miedzyna-
rodowej obywatelom Ukrainy oraz ukrain-
skim prawnikom, przyznali Ordery Obrony
Adwokatury Ukrainy r. pr. Marii Slazak oraz
Prezesowi RRRPr. pr. Wodzimierzowi Chré-

Scikowi.

KRrajowa Rada Radcéw Prawnych ustanowi-
fa medal pamiatkowy z okazji 40-lecia sa-
morzadu zawodowego radcéw prawnych
w celu uhonorowania tym wyjatkowym
symbolem radcéw prawnych zaangazowa-
nych w dziatalno$¢ izb okregowych lub za-
shuzonych dla rozwoju samorzadu radcow-
skiego i wzmocnienia jego pozycji w odbio-
rze spotecznym, a takze innych oséb zwig-
zanych z dzialalnoécia samorzadu rad-
cowskiego i zastuzonych dla jego rozwoju.
W roku jubileuszowym uhonorowanych me-
dalem we wszystkich 19 okregowych iz-
bach radcéw prawnych zostato facznie po-

nad 1,7 tys. oséb.
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Na gali w Teatrze Polskim w Warszawie me- » Jacka Zulawskiego, Prezesa Krajowej

dalem pamiatkowym wyrézniono szczegdl- Rady Radcéw Prawnych w latach 1991~

nie zasluzone osoby. Za zastugi i wklad 1995;

w budowanie i rozwdj samorzadu Prezy- » Andrzeja Ralwasa, Prezesa Krajowej

dium Krajowej Rady Radcéw Prawnych Rady Radcéw Prawnych w latach 1995~

uhonorowalo: 2004;

» Jbézefa Zycha, Prezesa Rrajowej Rady » Zenona Klatke, Prezesa Rrajowej Rady
Radcéw Prawnych w latach 1983-1991; Radcéw Prawnych w latach 2004-2007;

W 40. rocznice uchwalenia ustawy z dnia 6 lipca 1982 roku o radcach prawnych Nad-
zwyczajny Krajowy Zjazd Radcow Prawnych podkresla, ze zawdd radcy prawnego jest
zawodem zaufania publicznego, powotanym do §wiadczenia pomocy prawnej oraz
ochrony praw i wolnosci obywatelskich, a samorzad zawodowy radcéw prawnych na
mocy Ronstytucji Rzeczypospolitej Polskiej sprawuje piecze nad nalezytym wykony-

waniem zawodu w granicach interesu publicznego i dla jego ochrony.

Wyrazamy uznanie wszystkim naszym Kolezankom i Kolegom, radcom prawnym, kt6-

rzy — zgodnie z rotg Slubowania — swoje obowigzki zawodowe wypehiali sumiennie
i zgodnie z przepisami prawa, zachowujac tajemnice zawodowa, kierujac sie zasadami
etyki oraz sprawiedliwos$ci i w ten sposéb przyczynili sie do ochrony i umacniania po-

rzadku prawnego Rzeczypospolitej Polskiej.

Kierujemy stowa podziekowania za dtugoletnie zaangazowanie do cztonkéw samorza-
du zawodowego radcow prawnych oraz wszystkich osob, ktére na przestrzeni lat poto-
zyly podwaliny pod niezalezny samorzad radcowski, a nastepnie wytrwale pracowaty
na rzecz jego rozwoju i jego silnej pozycji w systemie wymiaru sprawiedliwosci Rze-

czypospolitej Polskiej.

Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Radcéw Prawnych szczegdlne stowa wdziecznosci kie-
ruje do Prezeséw Krajowej Rady Radcow Prawnych oraz innych oséb sprawujacych
funkcje w organach samorzadu, za dtugoletnia i oddana stuzbe na rzecz samorzadu
zawodowego radcow prawnych, zaangazowanie w podnoszenie Swiadomosci prawnej

obywateli oraz odwazne wystepowanie w obronie praworzadnosci.

Wyrazamy przekonanie, Ze silny i niezalezny samorzad radcéw prawnych pozostaje
istotng gwarancja ochrony demokratycznego panstwa prawnego, prawidtowego funk-
cjonowania wymiaru sprawiedliwosci oraz ochrony praw i wolnosci obywatelskich,

i w konsekwencji wykonywanie zawodu radcy prawnego jako zawodu zaufania pu-

blicznego wymaga istnienia niezaleznego samorzadu.
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» Macieja Bobrowicza, Prezesa Krajowej
Rady Radcéw Prawnych w latach 2007-
20131i2016-2020;

» poSmiertnie Dariusza Satajewskiego,
Prezesa Krajowej Rady Radcéw Praw-
nych w latach 2013-2016.

Okolicznoéciowymi medalami uhonorowa-
no takze Dziekanéw Rad XI kadencji

wszystkich 19 okregowych izb.

W dalszej czesci uroczystosci o historii sa-
morzadu opowiedziatzaangazowanywjego
budowe r. pr. Jan Lozinski, przez wiele lat
pelnigcy funkcje Dziekana i Wicedziekana
Rady Okregowej Izby Radcéw Prawnych we
Wroctawiu, cztonek Krajowej Rady Radcéw
Prawnych i Wiceprezes KRRP w latach
2007-2013.

Cho¢ jubileusz to najlepsza okazja do wspo-
mnien, podczas uroczysto$ci goscie mogli
oceni¢ takze aktualne projekty samorzadu

radcéw prawnych.

Gale w Teatrze Polskim zakonczyt koncert
Ani Dabrowskiej, wokalistki, kompozytorki,

autorki tekstéow, producentki, laureatki

dziewieciu Fryderykéw i wielu innych na-
gréd branzowych. Wieczorem 6 lipca dele-
gaci na Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Rad-
céw Prawnych oraz zaproszeni goscie spo-
tkali sie na uroczystej kolacji w hotelu Sofitel
Victoria, w ktérym 7 i 8 lipca zaplanowano
obrady delegatéw na Nadzwyczajny Krajo-
wy Zjazd Radcéw Prawnych.

Jubileuszowa iluminacja -
Warszawa, 6 lipca 2022 r.

6 lipca - w Dzien Radcy Prawnego, w ktoé-
rym w 2022 r. uroczyscie obchodziliSmy
takze 40-lecie samorzadu radcéw praw-
nych, na najbardziej rozpoznawalnych bu-
dynkach Warszawy o zmierzchu wyswietlo-

na zostala jubileuszowa iluminacja.

Logotyp 40-lecia oraz Krajowej Izby Rad-
céw Prawnych rozéwietlit samo serce stoli-
cy — Patac Rultury i Nauki. Wyjatkowe pod-
$wietlenie mozna byto podziwia¢ do $witu
7 lipca takze na stadionie PGE Narodowy
oraz Warsaw Spire — jednym z najwyzszych

biurowcéw w Europie.

SPRAWOZDANIE ORGANOW SAMORZADU RADCOW PRAWNYCH X1 KADENCJI (2020—2024) 207

IDNIAVH IX HDANMYYd MODAVH AQVYH [AMO(VEM IINVAZOMYHAS



[[DNIAVH IX HDANMYYd MODAVH AQVYH ([FMO(VEM IINVAZOMY YIS

Obrady jubileuszowego

N adzwyczajnego Krajowego
Zjazdu Radcow Prawnych —
Warszawa, 68 lipca 2022 r.

Jubileusz 40-lecia samorzadu radcdéw
prawnych nie oznaczal tylko uroczystych
spotkan. Poniewaz rzeczywistos¢ spotecz-
na i prawna zmienita sie w ostatnich latach
bardzo znaczaco, w tym takze warunki wy-
konywania zawodu radcy prawnego, Prezes
RRRP Wtodzimierz Chréécik na poczatku
2022 r. zaapelowal o przeprowadzenie sze-
rokiej dyskusji srodowiskowej dotyczacej
najwazniejszych norm deontologicznych
zawodu. Propozycje i sugestie dotyczace
zmian w zapisach Kodeksu Etyki Radcy
Prawnego oraz Uchwaty nr 10/2010 IX Rra-
jowego Zjazdu Radcéw Prawnych w spra-
wie zasad przeprowadzania wyboréw do
organéw samorzadu radcéw prawnych,
liczby cztonkéw tych organdéw oraz trybu
ich odwotywania, a takze podejmowania
uchwal przez organy samorzadu - potocz-
nie zwanej ordynacja wyborcza, byty przed-
miotem obrad na Nadzwyczajnym Krajo-
wym Zjezdzie Radcéw Prawnych w dniach
6-8 lipca 2022 r.

Toczaca sie wiele godzin dyskusja dopro-
wadzila do uchwalenia oczekiwanych przez

$rodowisko radcéw prawnych zmian.

NERZRP uchwalit prawie jednogtosnie:

» zmiane Kodeksu Etyki Radcy Prawnego,

» uchwale zmieniajaca ordynacje wybor-
Cza,

» atakze uchwate w sprawie zasad podej-
mowania uchwal przez organy samo-

rzadu radcéw prawnych.

Za pewne novum mozna uznac¢ uregulowa-
nie zasad wspdlpracy przy wykonywaniu

zawodu z osobami trzecimi prowadzacymi

dziatalno$é prawnicza poza formami wyko-
nywania zawodu. Regulacje w tym obszarze

zostaly zapisane w nowym art. 25 oraz 25a

kodeksu.

W zakresie zasad przeprowadzania wybo-
row do organéw samorzadu radcéw praw-
nych, liczby czlonkéw tych organdéw
oraz trybu ich odwolywania wprowadzono
zmiany majace na celu usprawnienie pro-
cesu wyborczego, m.in. poprzez powotanie
komisji mandatowo-skrutacyjnej, doprecy-

zowanie zasad zglaszania kandydatéw do

~Radca prawny, wykonujac w sposéb samodzielny i niezalezny zawdd zaufania publicz-

nego, stuzy dobru oséb, ktérych prawa i wolnosci zostaly mu powierzone w celu ochro-

ny. Pelni swoja misje spoteczna z poszanowaniem obowiazkéw wobec demokratyczne-

go spoleczenstwa, zawodu radcy prawnego oraz wymiaru sprawiedliwo$ci. Zawod rad-

cy prawnego podlegajacy ochronie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i zorganizo-

wany na zasadzie samorzadu stanowi jedng z gwarancji praworzadnosci. Jest to zawdd

respektujacy ideaty i obowiazki etyczne jego wykonywania, przyczyniajace sie do god-

nego i uczciwego Swiadczenia pomocy prawne;j”.
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organéw samorzadu zaréwno na szczeblu

okregowym, jak i krajowym. Istotnym no-
vum jest mozliwo$¢ przeprowadzenia ze-
bran rejonowych na wzdér wyboréw po-
wszechnych, co ma przyczyni¢ sie do

zwiekszenia frekwencji.

Zjazd rozdzielil ponadto materie przepro-
wadzania wyboréw od zasad podejmowania
uchwal przez organy samorzadu, co wynika

takze z zasad prawidlowej legislacii.

Wszystkie zmiany weszly w zycie 1 stycznia
2023r.

Specjalne publikacje na 40-lecie

samorzadu radcow prawnych

Jubileusz 40-lecia samorzadu radcdéw
prawnych stal sie okazja takze do przygo-
towania specjalnych publikacji ksigzko-

wych, dwujezycznego wydania kwartalnika

.Radca Prawny. Zeszyty Naukowe’, ktéry
promowat zawdd radcy prawnego za grani-
ca, a takze specjalnego numeru dwumie-
siecznika ,Radca Prawny” na Nadzwyczaj-

ny Krajowy Zjazd Radcéw Prawnych.

Pierwsza z tych publikacji - ksiega jubile-
uszowa pt. ,Wykonywanie zawodu radcy
prawnego. 40-lecie samorzadu radcowskie-
go: Przeszlo§¢ - Terazniejszo§¢ - Przy-
szto$¢”, pod redakcja Rrystiana Mularczyka,
Michata Pyrza, Tomasza Schefflera i Anny
Zalesinskiej — przedstawia obraz radcy praw-
nego w polskim systemie wymiaru sprawie-
dliwosci, a przede wszystkim znaczenie sa-
morzadu dla dziatania porzadku prawnego
i realnego wplywu radcéw na bezpieczen-
stwo prawne i gospodarcze obywateli nasze-
go kraju. Publikacja ta pokazuje istotne punk-
ty zwrotne dla samorzadu radcéw prawnych
oraz kierunki rozwoju. Wyrdzniono w niej trzy
gtéwne obszary zwigzane z historig samorza-
du i zawodu radcy prawnego, obecng sytu-

acja i wyzwaniami na przysztosé.
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Publikacja ma na celu rozwazenie bieza-
cych probleméw oraz stanowi prébe oceny
rozwoju dziatalno$ci radcéw prawnych
w przyszioéci w celu uéwiadomienia sobie
wyzwan stojacych przed samorzadem
i radcami prawnymi. Zebrane w ksiazce
opracowania dotycza samorzadu zawodo-
wego, statusuradcy prawnego, $wiadczenia
ustug prawnych, wykonywania zawodu
w kraju i za granica, Swiadczenia zastep-
stwa procesowego przed sadami po-
wszechnymi oraz organami administracji
publicznej, a takze pracy w kancelarii praw-
nej oraz jako tzw. in-house, w tym réwniez
w zakresie efektywnego wykorzystania na-
rzedzi LegalTech. Publikacja zostata wyda-
na przez KIRP we wspdlpracy z wydawnic-
twem C.H.Beck.

Druga, szczegdlng pozycja ksigzkowsq cele-
brujaca jubileusz samorzadu byt zbidr felie-
tonéw prof. Jerzego Bralczyka, znanego je-
zykoznawcy, publikowanych w latach
2008-2021 na famach ,Temidium’, czaso-
pisma Okregowej Izby Radcéw Prawnych
w Warszawie. Publikacja ,40 felietonéw na
40-lecie samorzadu radcéw prawnych”
zrealizowana zostala we wspédipracy z OIRP

w Warszawie.

Z okazji jubileuszu specjalny numer przy-
gotowala takze redakcja kwartalnika ,Rad-
ca Prawny. Zeszyty Naukowe” Zawarte
w nim artykuty naukowe poswiecono anali-
zie réznych aspektéw funkcjonowania za-
wodowego radcéw prawnych i naszego sa-
morzadu. Jubileuszowy numer kwartalnika
wydano w dwoch wersjach jezykowych:
polskiej i angielskiej, a jego egzemplarze
zostaly przekazane najwazniejszym oso-

bom i instytucjom Unii Europejskiej oraz

210

stowarzyszeniom i prawniczym korpora-
cjom zawodowym dzialajacym w poszcze-
golnych panstwach wspdlnoty. Dziatania te
miaty na celu promocje zawodu radcy
prawnego oraz przyblizenie czytelnikom
aktualnie dyskutowanych kwestii dotycza-
cych wykonywania zawodu oraz dzialalno-
$ci samorzadu zawodowego radcéw praw-

nych.

Delegaci na odbywajacy sie w dniach 6-8
lipca 2022 r. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd
Radcéw Prawnych oraz stali prenumerato-
rzy dwumiesiecznika ,Radca Prawny” otrzy-
mali takze specjalny numer czasopisma,
opisujacy m.in. dawne jubileusze samorza-
du i przelomowe wydarzenia w jego historii.
W numerze wymieniono ponadto wiadze
samorzadu radcéw prawnych od 1982 r. do
2022r. (od I do XI kadencji), przypomniano
dawne siedziby KIRP i zaprezentowano
pierwsza wlasna siedzibe samorzadu, do
ktorej biuro przeprowadzito sie w grudniu
2021 r. Wspomnieniami z czasdéw swojej
prezesury na famach ,Radcy” podzielili sie
byli Prezesi RRRP.

Gala finalowa jubileuszu 40-lecia
samorzgdu radcow prawnych —
Katowice, 28 pazdziernika 2022 r.

Uroczysta gala w Filharmonii éla,skiej w Ka-
towicach, zorganizowana przez Krajowa
Rade Radcéw Prawnych, zakonczyly sie
28 pazdziernika 2022 r. obchody 40-lecia
samorzadu radcowskiego na szczeblu kra-
jowym. Podczas wieczoru uhonorowani zo-
stali przedstawiciele samorzadu radcéw

prawnych zaangazowani w jego dziatalnos¢.



Wsréd gosci znalezli sie: Prezes RRRP 1111
kadenciji Jozef Zych, Prezes KRRP III ka-
dencji Jacek Zutawski, Prezes KRRP VI ka-
dencji Zenon Klatka, Zona zmarlego Preze-

sa KRRP IX kadencji Dariusza Satajewskie-
go Grazyna Salajewska oraz Prezes KRRP
IV, Vi X kadencji Maciej Bobrowicz. Na uro-
czystosci obecni byli takze Dziekani Rad
okregowych izb radcéw prawnych od I do
XI kadencji, przedstawiciele okregowych
izb radcéw prawnych w organach krajo-
wych: wiceprezesi, sekretarze i skarbnicy
Rrajowej Rady Radcéw Prawnych od I do XI
kadenciji, gtéwni rzecznicy dyscyplinarni
i przewodniczacy Wyzszego Sadu Dyscy-
plinarnego od I do XI kadencji, przewodni-
czacy Wyzszej Komisji Rewizyjnej od I do
XI kadencji, czlonkowie Krajowej Rady
Radcéw Prawnych XI kadenciji oraz przed-
stawiciele Okregowej Izby Radcéw Praw-

nych w Ratowicach.

Jubileusz 40-lecia samorzadu to doskonata
okazja, by podziekowaé tym, ktérzy przy-

czynili sie do jego powstania i przez lata go

budowali. Prezes Krajowej Rady Radcéw
Prawnych XI kadencji wreczyt bylym pre-
zesom KRRP kwiaty i podziekowat za ich

wytezong prace i zaangazowanie.

Podziekowania trafity rowniez do wszyst-
kich oséb, ktére pracowaty dla wspdlnego
dobra oraz pozycji, jaka dzisiaj cieszy sie
zawdd radcy prawnego i zawodowy samo-
rzad, w tym do czlonkéw Krajowej Rady
Radcéow Prawnych wszystkich kadencji, Dzie-
kanéw Rad okregowych izb radcéw praw-
nych, prezydidéw, komisji statych i agend,
gléwnych rzecznikow dyscyplinarnych,
cztonkéw Wyzszego Sadu Dyscyplinarne-
go, czionkéw wyzszych komisji rewizyij-
nych, delegatéw na Krajowy Zjazd oraz tych,
ktérzy nie pelnili samorzadowych funkgeji,
ale ich wktad w budowe i rozwéj samorzadu

sa nie do przecenienia.

Podczas gali wreczono okoliczno$ciowe
grawerowane dyplomy Dziekanom Rad
wszystkich okregowych izb radcéw praw-

nych od poczatku istnienia samorzadu. =
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Sprawozdanie Krajowej Rady Radcéw Prawnych XI kadencji
zostato przyjete Uchwalag nr 179/X1/2024 RRRP z dnia
Vo 11 pazdziernika 2024r.
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