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Organy samorządu radców prawnych

XII Krajowy Zjazd Radców 
Prawnych i wybory organów 
samorządu radców prawnych 
XI kadencji

Koniec X kadencji i początek XI kadencji 

organów samorządu radców prawnych przy-

padł na trwający wówczas stan epidemii 

COVID-19. 

Zapewnienie prawidłowego funkcjonowa-

nia samorządu radców prawnych w stanie 

epidemii było bezprecedensowym wyzwa-

niem. Sytuacja wymagała kompromisu po-

między koniecznością przestrzegania wy-

magań sanitarnych związanych z organiza-

cją pracy, spotkań, posiedzeń organów – 

bezpieczeństwa ich uczestników – a ko-

niecznością wypełnienia obowiązków nało-

żonych na organy samorządu zawodu za-

ufania publicznego, w tym związanych 

z przeprowadzeniem wyborów. Rok 2020 

był w samorządzie rokiem wyborczym, 

w którym dobiegły końca kadencje jego or-

ganów. Wymagało to zorganizowania prze-

myślanego procesu wyborczego zarówno 

na szczeblu okręgowym, jak i krajowym. 

Dzięki staraniom Krajowej Rady Radców 

Prawnych, skutkującym także wprowadze-

niem odpowiednich zmian ustawowych, 

zrealizowano w pełni i w sposób niezakłó-

cony kalendarz wyborczy. Zwieńczeniem 

tego procesu były wybory przeprowadzone 

podczas Zjazdu.

Sposób przeprowadzenia Zjazdu w okresie 

epidemii Krajowa Rada określiła w specjal-

nie przygotowanym i uchwalonym w 2020 r. 

Regulaminie Krajowego Zjazdu. Na jego 

podstawie przeprowadzono obrady. Uchwa-

ły natomiast były podejmowane przez Kra-

jowy Zjazd Radców Prawnych przy wyko-

rzystaniu środków bezpośredniego porozu-

miewania się na odległość na podstawie 

obowiązującego wówczas art. 14hb ust. 1 

ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegól-

nych rozwiązaniach związanych z zapobie-

ganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 

COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 

wywołanych nimi sytuacji kryzysowych.

W nadzwyczajnych warunkach, z wykorzy-

staniem nowoczesnych technologii, 7 listo-

pada 2020 r. odbył się XII Krajowy Zjazd 

Radców Prawnych, podczas którego doko-

nano wyboru władz samorządu na szczeblu 

krajowym na kolejną kadencję. Zjazd przy-

brał formę hybrydową. Część delegatów 

obecna była w wyznaczonym w uchwale 

Krajowej Rady miejscu na przeprowadzenie 

Zjazdu – tj. w Warszawie, zdecydowana 

większość natomiast brała udział w obra-

dach zdalnie z wykorzystaniem środków 
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bezpośredniego porozumiewania się na od-

ległość. Zjazd, inaczej niż zwykle, odbył się 

w ciągu jednego dnia.

Z ograniczonym do niezbędnego minimum 

porządkiem obrad XII Krajowy Zjazd Rad-

ców Prawnych poza wyborem nowego Pre-

zesa zatwierdził sprawozdania krajowych 

organów upływającej kadencji, wybrał nowe-

go Głównego Rzecznika Dyscyplinarnego, 

członków Krajowej Rady Radców Prawnych, 

Wyższego Sądu Dyscyplinarnego oraz Wyż-

szej Komisji Rewizyjnej, a także uchwalił wy-

tyczne działania samorządu i jego organów. 

Wytyczne działania samorządu 
i jego organów XI kadencji

XII Krajowy Zjazd zgodnie ze swoją usta-

wową kompetencją uchwalił wytyczne 

działania samorządu i jego organów. Mając 

na uwadze ciągłość działania samorządu 

i wskazując na aktualne zadania stojące 

przed samorządem, Zjazd wezwał wszyst-

kich członków Krajowej Izby Radców Praw-

nych, aby w aktywności samorządowej kie-

rowali się następującymi priorytetami:

1. Stanowcza obrona, wyrażonych w Kon-

stytucji Rzeczpospolitej Polskiej i Karcie 

praw podstawowych Unii Europejskiej, 

wolności oraz praw człowieka i obywa-

tela, w tym praw przysługujących 

członkom samorządu radców prawnych 

oraz osobom przez nich reprezentowa-

nym. Niezależność radcy prawnego 

przy świadczeniu pomocy prawnej oraz 

ochrona tajemnicy zawodowej stanowić 

muszą wartości podstawowe i niepod-

ważalne.

2. Wzmacnianie gwarancji niezależności 

samorządu radcowskiego, w szczegól-

ności zasady samodzielności samorzą-

du radcowskiego w zakresie postępo-

wania dyscyplinarnego.

3. Troska o fundament etyczny zawodu. 

Pogłębianie aksjologii i deontologii oraz 

etosu zawodowego radców prawnych.

4. Zwiększenie wpływu samorządu na 

tworzenie prawa, poprzez wzmocnie-

nie Ośrodka Badań, Studiów i Legisla-

cji, zabieganie o udział w spotkaniach 

i debatach z organami i osobami zaan-

gażowanymi w proces legislacyjny, 

monitorowanie i opiniowanie projektów 

ustaw, zwłaszcza istotnych dla funk-

cjonowania samorządu radcowskiego 

przez cały proces legislacyjny.

5. Przygotowanie nowelizacji ustawy o rad-

cach prawnych, uwzględniającej do-

świadczenia i problemy w jej stosowa-

niu oraz aktualne uwarunkowania i po-

trzeby.

6. Wszechstronne opracowanie zagad-

nień obejmujących możliwości i uwa-

runkowania oraz przeciwwskazania do 

wykonywania zawodu radcy prawnego 

w spółkach kapitałowych, specjalizacji 

radców prawnych i liberalizacji ograni-

czeń w zakresie informowania o wyko-

nywaniu zawodu oraz dopuszczalnych 

form promocji.

7. Wprowadzenie procedur umożliwiają-

cych diagnozę potrzeb i poznanie opi-

nii jak najszerszego grona członków 

samorządu oraz wprowadzanie rozwią-

zań i podejmowanie decyzji z uwzględ-

nieniem wyników tych analiz i badań.

8. Budowa samorządu nowoczesnego – 

wykorzystującego informatyzację, digi-

talizację, metody zdalnej komunikacji 
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oraz społecznościową formułę wymia-

ny informacji.

9. Metodyczne wsparcie radców praw-

nych i aplikantów w unowocześnianiu 

metod i narzędzi wykorzystywanych 

w pracy zawodowej.

10. Podnoszenie jakości kształcenia na 

aplikacji radcowskiej, koncentracja na 

nauczaniu umiejętności praktycznych 

oraz wspieranie aplikantów jako pełno-

prawnych członków samorządu rad-

cowskiego.

11. Nasilona promocja zawodu, w szcze-

gólności przez kampanie prowadzone 

w środkach społecznego przekazu oraz 

działalność edukacyjną, społeczną i pro 

publico bono.

12. Wsparcie dla radców prawnych, zwłasz-

cza seniorów oraz aplikantów radcow-

skich będących w trudnej sytuacji mate-

rialnej i życiowej. Inicjowanie działań 

aktywizujących seniorów.

13. Zaktywizowanie i zmotywowanie rad-

ców prawnych i aplikantów radcow-

skich do wzmożonego uczestnictwa 

w życiu samorządu. Wzbogacenie inte-

gracyjnych form aktywności radców 

prawnych i aplikantów radcowskich na 

gruncie zainteresowań zawodowych, 

społecznych, kulturalnych i sporto-

wych.

14. Analiza znaczenia i aktywności samo-

rządu na forum prawniczych organiza-

cji międzynarodowych. Istotne meryto-

rycznie uczestnictwo w pracach i po-

siedzeniach w zakresie zgodnym z wy-

tycznymi Zjazdu.

15. Podjęcie działań zmierzających do 

stworzenia zamkniętego funduszu eme-

rytalnego dla członków samorządu 

radcowskiego.

Skład organów samorządu 
radców prawnych 

Członkowie Krajowej 
Rady Radców Prawnych

OIRP w Białymstoku
▶ Joanna Kamieńska

▶ Marek Najda

▶ Przemysław Ślepowroński

OIRP w Bydgoszczy
▶ Alicja Jagielska-Burduk

▶ Gabriela Krajczewska

▶ Michał Rościszewski

OIRP w Gdańsku
▶ Jerzy Mosek

▶ Bartosz Szolc-Nartowski

▶ Maria Ślązak

▶ Tomasz Wolny-Dunst

OIRP w Katowicach
▶ Grzegorz Łaszczyca

▶ Ryszard Ostrowski

▶ Katarzyna Palka-Bartoszek

▶ Marek Wojewoda

OIRP w Kielcach
▶ Beata Cedro-Łosak

▶ Weronika Filiks-Michalska

▶ Andrzej Głogowski

OIRP w Koszalinie
▶ Aleksandra Gibuła

▶ Marta Kozłowska

▶ Teresa Żurowska

OIRP w Krakowie
▶ Alicja Juszczyk

▶ Andrzej Kadzik
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▶ Tomasz Korpusiński

▶ Michał Krok

▶ Marcin Sala-Szczypiński

OIRP w Lublinie
▶ Hanna Chabros

OIRP w Łodzi
▶ Andrzej Domański

▶ Przemysław Fiuk

▶ Grzegorz Wyszogrodzki

OIRP w Olsztynie
▶ Michał Korwek

▶ Witold Lewandowski

▶ Tomasz Parkasiewicz

▶ Katarzyna Skrodzka-Sadowska

OIRP w Opolu
▶ Katarzyna Bisowska

▶ Jolanta Konofalska

▶ Bartłomiej Tkacz

▶ Joanna Wisła-Płonka

OIRP w Poznaniu
▶ Grzegorz Lorych

▶ Michał Pankiewicz

▶ Andrzej Pieścik

▶ Dariusz Szymczak

▶ Zbigniew Tur

OIRP w Rzeszowie
▶ Aleksander Cisek

▶ Piotr Kamiński

▶ Bartosz Opaliński

▶ Elżbieta Żelazko-Nowosielska

OIRP w Szczecinie
▶ Anna Biel

OIRP w Toruniu
▶ Stefan Mucha

▶ Ryszard Wilmanowicz

OIRP w Wałbrzychu
▶ Sławomir Majka

OIRP w Warszawie
▶ Bartosz Brylski

▶ Monika Całkiewicz

▶ Jarosław Dąbkowski

▶ Agnieszka Gajewska-Zabój

▶ Piotr Grodzki

▶ Adam Król

▶ Łukasz Leja

▶ Łukasz Oleksiuk

▶ Anna Sękowska

▶ Rafał Stankiewicz

▶ Norbert Warecki

▶ Katarzyna Wąsowska-Osial

OIRP we Wrocławiu
▶ Ewa Gryc-Zerych

▶ Jan Łoziński

▶ Tomasz Scheffler

▶ Bogusław Sołtys

OIRP w Zielonej Górze
▶ Maciej Bobrowicz

▶ Jowita Pilarska-Korczak
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Prezydium Krajowej Rady Radców Prawnych

Włodzimierz Chróścik
OIRP w Warszawie – Prezes KRRP

▶ kieruje pracami Krajowej Rady oraz reprezentuje Krajową Radę 

na zewnątrz;

▶ nadzoruje działalność Ośrodka Badań, Studiów i Legislacji.

Ewa Gryc-Zerych
OIRP we Wrocławiu – Wiceprezes KRRP

▶ nadzoruje działalność w zakresie wspierania rozwoju zawodo-

wego;

▶ nadzoruje działalność samorządu radców prawnych w zakresie 

alternatywnych metod rozwiązywania sporów;

▶ koordynuje na szczeblu krajowym realizacje zadań wynikają-

cych z ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy 

prawnej, nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz eduka-

cji prawnej;

▶ nadzoruje działalność w zakresie pro bono.

Aleksandra Gibuła 
OIRP w Koszalinie – Wiceprezes KRRP

▶ nadzoruje i koordynuje działalność w zakresie doskonalenia za-

wodowego, w tym szkolenia e-learningowe i webinary;

▶ nadzoruje działalność wydawnictw Krajowej Rady Radców 

Prawnych;

▶ nadzoruje działalność w zakresie promocji zawodu;

▶ nadzoruje realizację umowy generalnej ubezpieczenia odpowie-

dzialności cywilnej radców prawnych.
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Ryszard Ostrowski 
OIRP w Katowicach – Wiceprezes KRRP

▶ współpracuje z Wyższym Sądem Dyscyplinarnym;

▶ współpracuje z Głównym Rzecznikiem Dyscyplinarnym;

▶ nadzoruje działalność Krajowego Zespołu Wizytatorów;

▶ koordynuje na szczeblu krajowym realizację zadań wynikających 

z ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy prawnej, 

nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej;

▶ reprezentuje Krajową Radę Radców Prawnych na posiedzeniach 

Krajowej Rady Sądownictwa – zespołów opiniujących kandydatu-

ry radców prawnych ubiegających się o nominacje sędziowskie.

Zbigniew Tur 
OIRP w Poznaniu – Wiceprezes KRRP

▶ nadzoruje działalność w zakresie spraw związanych z aplikacją;

▶ nadzoruje działalność w zakresie etyki i wykonywania zawodu 

radcy prawnego;

▶ zastępuje Prezesa Krajowej Rady Radców Prawnych w sytuacji, 

o której mowa w § 51 Regulaminu działalności samorządu rad-

ców prawnych i jego organów;

▶ współpracuje z fundacją „Subsidio Venire”.

Michał Korwek 
OIRP w Olsztynie – Wiceprezes KRRP

▶ nadzoruje działalność w zakresie spraw dotyczących praw czło-

wieka;

▶ nadzoruje działalność zagraniczną oraz koordynuje uczestnic-

two przedstawicieli samorządu radców prawnych w strukturach 

międzynarodowych organizacji prawniczych;

▶ koordynuje działania samorządu na rzecz integracji środowi-

skowej radców prawnych;

▶ koordynuje działalność socjalną KRRP oraz klubów seniora 

okręgowych izb radców prawnych.
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Agnieszka Gajewska-Zabój
OIRP w Warszawie – Sekretarz KRRP

▶ wypełnia obowiązki, o których mowa w § 52 Regulaminu dzia-

łalności samorządu radców prawnych i jego organów;

▶ utrzymuje kontakty z sekretarzami rad okręgowych izb radców 

prawnych.

Andrzej Domański 
OIRP w Łodzi

▶ odpowiada za działalność w zakresie spraw związanych z do-

skonaleniem zawodowym oraz w tym zakresie współpracuje 

z wiceprezesem nadzorującym.

Joanna Kamieńska 
OIRP w Białymstoku – Skarbnik KRRP

▶ wypełnia obowiązki, o których mowa w § 53 Regulaminu dzia-

łalności samorządu radców prawnych i jego organów;

▶ utrzymuje kontakty ze skarbnikami rad okręgowych izb radców 

prawnych.

Adam Król 
OIRP w Warszawie (do listopada 2021 r.) 

▶ odpowiadał za działalność w zakresie promocji zawodu oraz 

w tym zakresie współpracował z wiceprezesem nadzorującym.
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Bartosz Opaliński 
OIRP w Rzeszowie

▶ odpowiada za działalność w zakresie wspierania rozwoju zawo-

dowego, w tym projekty i działania na rzecz rozwoju zawodowe-

go radców prawnych oraz w tym zakresie współpracuje z wice-

prezesem nadzorującym.

Bartłomiej Tkacz 
OIRP w Opolu

▶ koordynuje działalność samorządu w zakresie świadczenia 

usług pro bono oraz w tym zakresie współpracuje z wicepreze-

sem nadzorującym.

Bartosz Szolc-Nartowski
OIRP w Gdańsku

▶ odpowiada za działalność w zakresie spraw związanych z apli-

kacją radcowską oraz w tym zakresie współpracuje z wicepre-

zesem nadzorującym;

▶ koordynuje współpracę ze szkołami wyższymi prowadzącymi 

studia na kierunku Prawo.

Ryszard Wilmanowicz 
OIRP w Toruniu 

▶ odpowiada za działalność w zakresie spraw związanych z wyko-

nywaniem zawodu radcy prawnego oraz w tym zakresie współ-

pracuje z wiceprezesem nadzorującym.
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Główny Rzecznik Dyscyplinarny 

Gerard Dźwigała, OIRP w Warszawie – 

Główny Rzecznik Dyscyplinarny

Zastępcy Głównego Rzecznika 
Dyscyplinarnego:
▶ Bogusława Boyen, OIRP w Kielcach

▶ Dariusz Drozdowski, OIRP w Wałbrzychu

▶ Wacław Górecki, OIRP w Katowicach

▶ Michał Jasiak, OIRP w Gdańsku

▶ Anna Kończyk, OIRP w Warszawie

▶ Alicja Kujawa, OIRP w Szczecinie

▶ Mariusz Łątkowski, OIRP w Bydgoszczy

▶ Monika Marukiewicz, OIRP we Wrocła-

wiu

▶ Joanna Maruszewska, OIRP w Szczeci-

nie (od lutego do czerwca 2022 r.)

▶ Konrad Mazur, OIRP w Poznaniu

▶ Tomasz Mazurczak, OIRP w Krakowie 

(do lutego 2022 r.)

▶ Magdalena Śniegula, OIRP w Łodzi

▶ Krzysztof Żmuda, OIRP w Białymstoku 

Wyższy Sąd Dyscyplinarny 

Krzysztof Górecki, OIRP w Olsztynie – 

Przewodniczący

▶ Leszek Korczak, OIRP we Wrocławiu – 

Zastępca Przewodniczącego

▶ Michał Łukasik, OIRP w Toruniu – 

Zastępca Przewodniczącego

▶ Marta Stryjek, OIRP w Warszawie 

(do czerwca 2024 r.) – Zastępca Prze-

wodniczącego

▶ Karolina Szał, OIRP w Poznaniu – 

Zastępca Przewodniczącego

▶ Iwona Zielezińska, OIRP w Kielcach – 

Zastępca Przewodniczącego

▶ Tomasz Bajsarowicz, OIRP we Wrocławiu

▶ Sławomir Bereza, OIRP w Lublinie

▶ Mariusz Bochenek, OIRP we Wrocławiu

▶ Katarzyna Brocławik, OIRP w Katowi-

cach

▶ Krzysztof Buczek, OIRP w Krakowie 

(do 19 września 2024 r.)
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▶ Stanisław Chmielewski, OIRP w Byd-

goszczy (do marca 2021 r.)

▶ Joanna Cisak-Kochaniewicz, OIRP 

w Krakowie (do stycznia 2021 r.)

▶ Przemysław Ciszak, OIRP w Warszawie

▶ Sławomir Ciupa, OIRP w Warszawie 

(do sierpnia 2021 r.)

▶ Katarzyna Drożdż-Najbor, OIRP w Ka-

towicach

▶ Cezary Gawlas, OIRP w Warszawie 

(do maja 2021 r.)

▶ Tomasz Jankowski, OIRP w Łodzi

▶ Piotr Karwat, OIRP w Warszawie 

(do czerwca 2024 r.)

▶ Monika Klonowska, OIRP we Wrocła-

wiu (do marca 2024 r.)

▶ Wiesław Kmiotek, OIRP w Rzeszowie

▶ Leszek Krupa, OIRP w Katowicach

▶ Paweł Libertowski, OIRP w Poznaniu

▶ Adam Lonty, OIRP w Warszawie

▶ Joanna Pilewska, OIRP w Gdańsku

▶ Sławomir Pilipiec, OIRP w Lublinie

▶ Paweł Pleśniak, OIRP w Warszawie

▶ Tomasz Prokopiuk, OIRP w Zielonej 

Górze

▶ Michał Rajski, OIRP w Warszawie

▶ Rafał Rybnik, OIRP w Białymstoku

▶ Małgorzata Sajdak, OIRP w Katowicach

▶ Arkadiusz Sawala, OIRP w Poznaniu

▶ Dariusz Smejda, OIRP w Poznaniu

▶ Daniela Sosin, OIRP we Wrocławiu

▶ Edward Strzelecki, OIRP w Zielonej 

Górze

▶ Piotr Trębicki, OIRP w Warszawie

▶ Monika Urbaniak, OIRP w Poznaniu

▶ Jerzy Wasiluk, OIRP w Białymstoku

Wyższa Komisja Rewizyjna 

Maciej Bedyński, OIRP w Poznaniu – 

Przewodniczący 

▶ Zbigniew Głodny, OIRP w Katowi-

cach – Zastępca Przewodniczącego

▶ Dorota Sylwestrzak, OIRP w Toruniu – 

Zastępca Przewodniczącego

▶ Marcin Cecot, OIRP w Kielcach – Se-

kretarz 

▶ Damian Cedro, OIRP w Opolu

▶ Marek Foryś, OIRP w Gdańsku

▶ Grażyna Kamerduła, OIRP w Zielonej 

Górze

▶ Marta Alicja Kawula, OIRP w Olsztynie

▶ Jacek Leńczuk, OIRP w Lublinie

▶ Tadeusz Lewandowski, OIRP w Bia-

łymstoku

▶ Joanna Łabędzka, OIRP we Wrocławiu

▶ Bartosz Markowicz, OIRP w Rzeszowie

▶ Maciej Penczerzyński, OIRP w Byd-

goszczy

▶ Maciej Leszek Pohl, OIRP w Koszalinie

▶ Jędrzej Skrzypczak, OIRP w Poznaniu

▶ Józef Mirosław Tetkowski, OIRP 

w Olsztynie

▶ Marek Michał Wikiński, OIRP w War-

szawie

▶ Przemysław Zawalski, OIRP w Łodzi

▶ Joanna Żurek-Krupka, OIRP w Krakowie
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Agendy i komisje stałe Krajowej 
Rady Radców Prawnych

Ośrodek Badań, Studiów i Legislacji
▶ prof. dr hab. Rafał Stankiewicz – Kie-

rownik Ośrodka
▶ dr hab. Tomasz Scheffler – Zastępca 

Kierownika Ośrodka

▶ Sławomir Patyra – współpracownik 

▶ Anna Sękowska – współpracownik 

Rada Programowa Ośrodka Badań, 
Studiów i Legislacji
▶ Prezes KRRP Włodzimierz Chróścik – 

Przewodniczący 
▶ dr hab. Alicja Jagielska-Burduk, Uni-

wersytet Opolski, OIRP w Bydgoszczy

▶ dr hab. Barbara Mielnik, prof. Uniwersy-

tetu Wrocławskiego, OIRP we Wrocławiu

▶ dr hab. Mirosław Pawełczyk, prof. Uni-

wersytetu Śląskiego, OIRP w Warszawie

▶ prof. dr hab. Jerzy Pisuliński, Uniwersy-

tet Jagielloński, OIRP w Katowicach

▶ prof. dr hab. Bronisław Sitek, Uniwersytet 

SWPS w Warszawie, OIRP w Warszawie

▶ dr hab. Piotr Stec, prof. Uniwersytetu 

Opolskiego, OIRP w Katowicach

Sekcja do spraw historycznych Ośrodka 
Badań, Studiów i Legislacji
▶ Robert Durlik

▶ Tomasz Osiński

▶ Krystyna Stoga (od lutego 2021 r.)

Krajowy Zespół Wizytatorów 
▶ Grzegorz Lorych, OIRP w Poznaniu – 

Przewodniczący 
▶ Marek Najda, OIRP w Białymstoku – 

Zastępca Przewodniczącego

▶ Ewa Bielecka, OIRP w Krakowie

▶ Renata Czarnecka, OIRP w Koszalinie

▶ Jarosław Dąbkowski, OIRP w Warsza-

wie

▶ Andrzej Hatalski, OIRP w Kielcach

▶ Izabela Grudniewicz, OIRP w Katowi-

cach

▶ Aldona Olejnik, OIRP we Wrocławiu

▶ Wojciech Płóciennik, OIRP w Łodzi

▶ Elwira Szurmińska-Kamińska, OIRP 

w Zielonej Górze

Komisja Alternatywnych Metod 
Rozwiązywania Sporów (ADR)
◆ koordynacja funkcjonowania samorzą-

du radców prawnych w obszarze alter-

natywnych metod rozwiązywania spo-

rów, w szczególności podejmowanie 

działań ukierunkowanych na zapewnie-

nie efektywnego współdziałania ośrod-

ków mediacji przy okręgowych izbach 

radców prawnych, zrzeszonych w Ogól-

nopolskiej Sieci Ośrodków Mediacji Rad-

ców Prawnych („OMRP”);

◆ upowszechnianie stosowania oraz roz-

wój metod należących do ADR, a także 

promowanie ich jako efektywnych tech-

nik rozwiązywania sporów;

◆ podejmowanie działań informacyjnych 

i szkoleniowych służących pogłębianiu 

wiedzy i umiejętności w zakresie ADR 

wśród radców prawnych i aplikantów 

radcowskich;

◆ inicjowanie dyskusji i badań dotyczą-

cych rozpowszechnienia i rozwoju ADR 

oraz rozpoznania potrzeb środowisk 

prawniczych względem poszczegól-

nych form ADR;

◆ udział w debatach na rzecz kreowania 

standardów postępowania oraz do-

brych praktyk w obrębie ADR.
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▶ Tomasz Parkasiewicz, OIRP w Ol-
sztynie – Przewodniczący

▶ Katarzyna Borzęcka, OIRP w Szczeci-

nie (do stycznia 2022 r.)

▶ Damian Czwojdziński, OIRP w Zielonej 

Górze

▶ Kamila Jakubowska-Banaszak, OIRP 

w Poznaniu

▶ Anna Jędrzejczak, OIRP w Koszalinie

▶ Joanna Kisielińska-Garncarek, OIRP 

w Warszawie (od stycznia 2022 r.)

▶ Anna Kluczek-Kollar, OIRP w Gdańsku

▶ Stefan Mucha, OIRP w Toruniu

▶ Przemysław Ślepowroński, OIRP 

w Białymstoku

▶ Agnieszka Templin, OIRP we Wrocławiu

Komisja Aplikacji
◆ wykonywanie zadań określonych w Re-

gulaminie odbywania aplikacji radcow-

skiej, w tym m.in. monitorowanie prze-

strzegania postanowień Regulaminu 

oraz realizacji programu aplikacji przez 

Rady OIRP, m.in. poprzez przeprowa-

dzanie wizytacji stacjonarnych oraz an-

kiet online;

◆ weryfikacja wykazu aktów prawnych, 

których znajomość jest wymagana od 

aplikanta na zajęciach z poszczegól-

nych przedmiotów, co stanowi zakres 

obowiązujący na kolokwiach w danym 

roku szkoleniowym;

◆ weryfikacja i aktualizacja zbiorów pytań 

na kolokwia ustne;

◆ analiza programu szkolenia oraz ocena 

efektywności nabywania przez aplikan-

tów praktycznych umiejętności odpo-

wiadających pracy radcy prawnego, wraz 

z poszukiwaniem nowych metod wspie-

rających podnoszenie jakości szkolenia;

◆ współpraca i spotkania z przedstawicie-

lami okręgowych izb radców prawnych 

w celu wymiany doświadczeń oraz kon-

sultacji proponowanych zmian w Regu-

laminie i programie aplikacji;

◆ uczestnictwo w ogólnopolskim Forum 

Aplikantów Radcowskich;

◆ działania na rzecz podnoszenia umie-

jętności dydaktycznych osób prowadzą-

cych zajęcia na aplikacji radcowskiej, 

w tym opracowywanie materiałów dy-

daktycznych;

◆ opracowanie bazy zajęć e-learningo-

wych dostępnych dla aplikantów rad-

cowskich na platformie e-KIRP, z moż-

liwością uwzględnienia ich w planie 

szkoleniowym przez Radę OIRP;

◆ opracowywanie i publikacja materiałów 

dydaktycznych dla aplikantów radcow-

skich, m.in. ogólnopolskich prac dodat-

kowych (zadań domowych), bazy wie-

dzy aplikanta radcowskiego dostępnej 

na platformie e-KIRP, kursów języko-

wych czy zajęć specjalizacyjnych w for-

mie e-learningowej;

◆ organizacja i przeprowadzenie ogólno-

polskiego próbnego egzaminu radcow-

skiego, wraz z konsultacjami online z au-

torami materiałów egzaminacyjnych;

◆ organizacja i przeprowadzanie ogólno-

polskich zajęć przedegzaminacyjnych 

dla aplikantów radcowskich przygoto-

wujących się do egzaminu radcowskiego.

▶ Bartosz Szolc-Nartowski, OIRP 
w Gdańsku – Przewodniczący

▶ Aleksander Cisek, OIRP w Rzeszowie

▶ Andrzej Kadzik, OIRP w Krakowie

▶ Gabriela Krajczewska, OIRP w Byd-

goszczy

▶ Aleksandra Kudrzycka, OIRP w Łodzi
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▶ Grzegorz Łaszczyca, OIRP w Katowicach

▶ Katarzyna Mielnicka, OIRP we Wrocła-

wiu (do stycznia 2022 r.)

▶ Andrzej Pieścik, OIRP w Poznaniu

▶ Agnieszka Sołtys, OIRP w Warszawie

▶ Ewa Żołnierczyk, OIRP we Wrocławiu 

(od stycznia 2022 r.)

Komisja Doskonalenia Zawodowego
◆ organizacja szkoleń e-learningowych 

i webinarów;

◆ koordynacja i nadzorowanie szkoleń 

z zakresu wykonywania zawodu radcy 

prawnego przez okręgowe izby radców 

prawnych;

◆ współpraca z okręgowymi izbami rad-

ców prawnych przy organizacji wła-

snych form kształcenia i doskonalenia 

zawodowego;

◆ inicjowanie i opiniowanie regulacji do-

tyczących zasad wypełniania obowiąz-

ku doskonalenia zawodowego przez 

radców prawnych i zadań organów sa-

morządu służących zapewnieniu prze-

strzegania tego obowiązku;

◆ promocja różnych form doskonalenia 

zawodowego;

◆ bieżąca analiza poziomu wypełniania 

obowiązku szkoleniowego przez rad-

ców prawnych;

◆ współpraca z samorządami prawniczy-

mi, organizacjami prawniczymi oraz śro-

dowiskami naukowymi w zakresie przed-

sięwzięć o charakterze szkoleniowym 

i dydaktycznym, skierowanych do rad-

ców prawnych i aplikantów radcowskich.

▶ Andrzej Domański, OIRP w Łodzi – 
Przewodniczący

▶ Elżbieta Cichocka, OIRP w Toruniu

▶ Renata Czarnecka, OIRP w Koszalinie

▶ Łukasz Leja, OIRP w Warszawie

▶ Radosław Pietrzak, OIRP w Zielonej 

Górze

▶ Aleksander Stusio, OIRP w Olsztynie

▶ Tomasz Witulski, OIRP w Poznaniu

▶ Joanna Zimoń-Frankiewicz, OIRP 

we Wrocławiu

▶ Elżbieta Żelazko-Nowosielska, OIRP 

w Rzeszowie

Komisja Etyki i Wykonywania Zawodu
◆ udzielanie opinii, wyjaśnień i interpretacji 

w sprawach związanych z wykonywa-

niem zawodu radcy prawnego na wniosek 

radców prawnych, organów samorządu 

radców prawnych, organów administracji 

publicznej, organów wymiaru sprawiedli-

wości, pracodawców i klientów;

◆ opracowywanie koncepcji (rozwiązań) 

dotyczących form wykonywania zawodu;

◆ koordynacja i współpraca z komisjami 

wykonywania zawodu rad okręgowych 

izb radców prawnych;

◆ monitorowanie działalności zawodowej 

prawników zagranicznych wpisanych 

na listy prowadzone przez rady okręgo-

wych izb radców prawnych;

◆ opiniowanie projektów aktów prawnych 

dotyczących zawodu radcy prawnego;

◆ rozpatrywanie spraw skierowanych do 

komisji przez Krajową Radę Radców 

Prawnych lub Prezydium Krajowej Rady 

Radców Prawnych.

▶ Ryszard Wilmanowicz, OIRP 
w Toruniu – Przewodniczący

▶ Joanna Gibas-Kobierecka, OIRP 

w Gdańsku

▶ Tomasz Korpusiński, OIRP w Krakowie
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▶ Jan Łoziński, OIRP we Wrocławiu

▶ Zbigniew Minkiewicz, OIRP w Białym-

stoku

▶ Rafał Owczarek, OIRP w Zielonej Górze

▶ Katarzyna Palka-Bartoszek, OIRP 

w Katowicach

▶ Karolina Pukańska-Dura (od czerwca 

2023 r.)

▶ Dariusz Szymczak, OIRP w Poznaniu 

(do czerwca 2023 r.)

▶ Grzegorz Wyszogrodzki, OIRP w Łodzi

Komisja Praw Człowieka
◆ promowanie w imieniu samorządu rad-

ców prawnych powszechnego poszano-

wania praw człowieka oraz podstawo-

wych wolności;

◆ reagowanie na pojawiające się narusze-

nia praw człowieka, organizowanie kam-

panii medialnych w celu upubliczniania 

przykładów łamania praw i wolności 

oraz przygotowywanie projektów sta-

nowisk organów samorządu dotyczą-

cych naruszania tych praw;

◆ popularyzacja wiedzy o efektywnej 

ochronie praw gwarantowanych przez 

Europejską konwencję o ochronie praw 

człowieka i Kartę praw podstawowych 

Unii Europejskiej, monitorowanie orzecz-

nictwa Europejskiego Trybunału Praw 

Człowieka oraz monitorowanie stanu 

wykonywania jego wyroków i decyzji;

◆ prowadzenie innych działań przyczy-

niających się do upowszechniania wie-

dzy o prawach człowieka i podstawo-

wych wolnościach oraz ich ochronie.

▶ Barbara Spirała-Taradajko, OIRP 
w Rzeszowie – członek komisji, 
Przewodniczący od marca 2024 r. 

▶ Mirosław Wróblewski – członek komi-

sji do stycznia 2024 r., Przewodniczą-

cy od stycznia 2022 r. do stycznia 

2024 r. 

▶ Bartłomiej Tkacz, OIRP w Opolu – 

członek komisji i Przewodniczący do 

listopada 2021 r. 

▶ Magdalena Bartosiewicz, OIRP w War-

szawie 

▶ Jacek Ireneusz Białas, OIRP w Warsza-

wie (od 2022 r.) 

▶ Agata Bzdyń, OIRP w Toruniu 

(do 2021 r.) 

▶ Justyna Chrzanowska, OIRP w Warsza-

wie (od czerwca 2023 r.) 

▶ Marcin Górski, OIRP w Łodzi (do 2021 r.) 

▶ Magdalena Krzyżanowska-Mierzewska, 

OIRP w Gdańsku (do grudnia 2021 r.) 

▶ Jerzy Makowski, OIRP we Wrocławiu 

(od 2022 r.) 

▶ Karolina Radosz, OIRP w Krakowie 

(od czerwca 2023 r.) 

▶ Dorota Seweryn-Stawarz, OIRP 

we Wrocławiu (do grudnia 2021 r.) 

▶ Janusz Trochimiak, OIRP w Białymstoku 

▶ Artur Wierzbicki, OIRP w Poznaniu 

(od 2022 r.) 

Komisja Promocji Zawodu
◆ podejmowanie działań w zakresie kre-

owania i dbałości o publiczny wizeru-

nek zawodu radcy prawnego i samorzą-

du radców prawnych;

◆ podejmowanie działań mających na 

celu promocję zawodu radcy prawnego 

i samorządu radców prawnych;

◆ analiza i ocena postrzegania zawodu 

radcy prawnego i samorządu radców 

prawnych przez społeczeństwo, media 

oraz organy władzy publicznej;
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◆ stała współpraca z mediami, w tym orga-

nizowanie konferencji prasowych oraz 

inicjowanie wywiadów prasowych, radio-

wych i telewizyjnych na tematy dotyczą-

ce samorządu radców prawnych oraz wy-

konywania zawodu radcy prawnego;

◆ współpraca w przygotowywaniu projek-

tów komunikatów oraz informacji praso-

wych;

◆ współpraca z okręgowymi izbami rad-

ców prawnych w zakresie zadań nale-

żących do komisji.

▶ Marta Kruk, OIRP we Wrocławiu – 
członek komisji, Przewodnicząca 
od stycznia 2022 r.

▶ Adam Król, OIRP w Warszawie – czło-

nek komisji, Przewodniczący do listo-

pada 2021 r. 

▶ Paweł Dubis, OIRP w Rzeszowie

▶ Wojciech Gorczyca, OIRP w Toruniu

▶ Alicja Juszczyk, OIRP w Krakowie

▶ Marta Kozłowska, OIRP w Koszalinie

▶ Tomasz Palak, OIRP w Gdańsku

▶ Dominika Pacholska, OIRP w Łodzi

▶ Katarzyna Trochanowska, OIRP 

w Wałbrzychu

Komisja Wspierania Rozwoju 
Zawodowego
◆ podejmowanie działań na rzecz wspie-

rania rozwoju zawodowego radców 

prawnych oraz budowania ich przewagi 

konkurencyjnej na rynku usług prawni-

czych;

◆ promowanie rozwiązań oraz wzmacnia-

nie kompetencji radców prawnych 

i aplikantów radcowskich w zakresie 

wykorzystania rozwiązań technologii 

informatycznej (LegalTech);

◆ współpraca i koordynacja z okręgowy-

mi izbami radców prawnych w zakresie 

działań komisji;

◆ podejmowanie działań w zakresie po-

mocy młodym radcom prawnym rozpo-

czynającym działalność zawodową;

◆ realizowanie projektów informacyjno-

-wydawniczych, społecznościowych oraz 

organizacja forum młodych radców praw-

nych i forum aplikantów radcowskich;

◆ analiza i ocena ograniczeń rozwoju za-

wodowego radców prawnych i aplikan-

tów radcowskich.

▶ Bartosz Opaliński, OIRP 
w Rzeszowie – Przewodniczący 

▶ Beata Cedro-Łosak, OIRP w Kielcach

▶ Liliana Chmiel-Nowacka, OIRP w Ol-

sztynie

▶ Piotr Kamiński, OIRP w Rzeszowie

▶ Krzysztof Jóźwiak, OIRP w Gdańsku

▶ Michał Pankiewicz, OIRP w Poznaniu

▶ Antoni Przybyła, OIRP w Zielonej Gó-

rze (od stycznia 2022 r.)

▶ Katarzyna Pyrzyńska-Czupryniak, 

OIRP w Zielonej Górze (do stycznia 

2022 r.)

▶ Robert Staszewski, OIRP we Wrocławiu

▶ Diana Świątkowska, OIRP w Wałbrzychu

Komisja Zagraniczna
◆ zapewnianie reprezentacji samorządu 

w międzynarodowych organizacjach 

prawniczych;

◆ utrzymywanie kontaktów wielostron-

nych i dwustronnych z zagranicznymi 

samorządami prawniczymi;

◆ wspieranie i koordynacja działalności 

zagranicznej okręgowych izb radców 

prawnych;
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◆ przygotowywanie opracowań, analiz 

i innego rodzaju materiałów na potrze-

by samorządu;

◆ koordynowanie przepływu informacji 

o działaniach zagranicznych między 

Krajową Radą Radców Prawnych a okrę-

gowymi izbami radców prawnych;

◆ organizowanie wizyt studyjnych, konfe-

rencji i seminariów dla członków samo-

rządu za granicą oraz podobnych wy-

darzeń w kraju z udziałem prelegentów 

i specjalistów zagranicznych.

▶ Piotr Chrzczonowicz, OIRP 
w Toruniu – członek komisji, 
Przewodniczący od stycznia 2022 r.

▶ Joanna Wisła-Płonka, OIRP w Opolu – 

członek komisji i Przewodnicząca do 

stycznia 2022 r.

▶ Dariusz Gibasiewicz, OIRP w Olsztynie

▶ Helena Janczylik, OIRP w Białymstoku 

(od czerwca 2023 r.)

▶ Piotr Kapusta, OIRP w Zielonej Górze

▶ Izabela Konopacka, OIRP we Wrocławiu

▶ Marta Kuligowska, OIRP w Poznaniu

▶ Paweł Majewski, OIRP w Szczecinie

▶ Maria Ślązak, OIRP w Gdańsku

▶ Michał Woźniak, OIRP w Rzeszowie

Wydawnictwa stałe KRRP

Kwartalnik „Radca Prawny. Zeszyty 
Naukowe”

Kolegium redakcyjne
▶ Tomasz Scheffler, OIRP 

we Wrocławiu – Przewodniczący 
kolegium – redaktor naczelny

▶ Małgorzata Szwejkowska, OIRP w Ol-

sztynie – Zastępca Przewodniczącego 

kolegium

▶ Aleksander Jakubowski, OIRP w War-

szawie – sekretarz redakcji 

▶ Aneta Giedrewicz-Niewińska, OIRP 

w Białymstoku

▶ Jakub Janeta, OIRP w Łodzi

▶ Karolina Rokicka-Murszewska, OIRP 

w Toruniu

▶ Piotr Brodowski – redaktor językowy

Rada naukowa
▶ prof. dr hab. Tomasz Bąkowski, Uni-

wersytet Gdański 

▶ dr hab. Arkadiusz Bereza, prof. Uniwer-

sytetu Marii Curie-Skłodowskiej 

▶ dr hab. Rafał Blicharz, prof. Uniwersy-

tetu Śląskiego 

▶ dr hab. Monika Całkiewicz, prof. Aka-

demii Leona Koźmińskiego 

▶ prof. Emilio Castorina, Universita degli 

Studi di Catania, Włochy 

▶ dr hab. Jarosław Dobkowski, prof. Uni-

wersytetu Warmińsko-Mazurskiego 

w Olsztynie 

▶ dr hab. Marcin Dyl, prof. Uniwersytetu 

Warszawskiego 

▶ dr hab. Kinga Flaga-Gieruszyńska, prof. 

Uniwersytetu Szczecińskiego 

▶ dr Alicja Jagielska-Burduk, Uniwersy-

tet Opolski 
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▶ prof. dr Jiŕi Jirăsek, Palacký University 

in Olomouc, Czechy 

▶ prof. dr hab. Andrzej Kidyba, Uniwer-

sytet Marii Curie-Skłodowskiej 

▶ dr hab. Eryk Kosiński, prof. Uniwersyte-

tu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu 

▶ prof. dr hab. Grzegorz Łaszczyca, Uni-

wersytet Śląski w Katowicach 

▶ prof. dr hab. Piotr Machnikowski, Uni-

wersytet Wrocławski 

▶ dr hab. Vytautas Nekrošius, prof. Uni-

wersytetu Szczecińskiego, Vilniaus 

Universiteto, Litwa 

▶ prof. dr hab. Ewa Nowińska, Uniwersy-

tet Jagielloński w Krakowie 

▶ prof. dr hab. Włodzimierz Nykiel, Uni-

wersytet Łódzki 

▶ dr hab. Mirosław Pawełczyk, prof. Uni-

wersytetu Śląskiego 

▶ prof. Vasco Pereira da Silva, Faculdade 

de Direito da Universidade de Lisboa, 

Portugalia 

▶ prof. dr hab. Bronisław Sitek, SWPS 

Uniwersytet Humanistycznospołeczny 

w Warszawie 

▶ prof. dr hab. Stanisław Sołtysiński, Pol-

ska Akademia Umiejętności 

▶ prof. dr hab. Rafał Stankiewicz, Uni-

wersytet Warszawski 

▶ dr hab. Piotr Stec, prof. Uniwersytetu 

Opolskiego 

▶ prof. dr hab. Janusz Strzępka, Uniwer-

sytet Śląski 

▶ prof. Miruna Mihaela Tudoraşcu, Uni-

versitatea „1 Decembrie 1918” din Alba 

Iulia, Rumunia 

▶ prof. dr hab. Marek Wierzbowski, Uni-

wersytet Warszawski 

▶ prof. María de la Caridad Velarde 

Queipo de Llano, Universidad 

de Navarra, Hiszpania 

▶ prof. dr hab. Robert Zawłocki, Uniwer-

sytet im. Adama Mickiewicza w Pozna-

niu

Dwumiesięcznik „Radca Prawny”

Redakcja dwumiesięcznika „Radca Prawny”
▶ Jowita Pilarska-Korczak, OIRP 

w Zielonej Górze – redaktor 
naczelna

▶ Tomasz Osiński, OIRP w Warszawie – 

zastępca redaktora naczelnego

▶ Klara Szczęsnowicz, Biuro KIRP – 

sekretarz redakcji

▶ Tomasz Działyński, OIRP w Poznaniu

▶ Weronika Filiks-Michalska, OIRP 

w Kielcach

▶ Anna Koziura, OIRP w Szczecinie

▶ Justyna Wojdyło-Borucka, OIRP 

w Rzeszowie ■

Rok Liczba 
posiedzeń 
Prezydium 

KRRP

Liczba wideo-
spotkań 

Prezydium 
KRRP

Liczba 
posiedzeń 

KRRP

Liczba 
wideo-

spotkań 
KRRP

Liczba 
głosowań 

Prezydium 
KRRP

Liczba 
uchwał 

Prezydium 
KRRP

Liczba 
głosowań 

KRRP

Liczba 
uchwał 

KRRP

2020 1 1 0 2 3 113 2 46

2021 7 7 1 3 44 291 12 42

2022 4 15 3 6 43 440 9 44

2023 10 6 4 4 16 390 1 35

2024 15 1 2 0 15 217 2 13



Budżet KRRP

Budżet KRRP jest zrównoważony, 
co pozwala na efektywne zarzą-
dzanie dostępnymi zasobami. Wy-

datki są starannie planowane i analizowa-
ne, dzięki czemu możliwa jest optymaliza-
cja kosztów, minimalizacja ryzyka finan-
sowego i maksymalizacja efektywności 
działań. Transparentność finansowa za-
pewnia pełną jasność i kontrolę nad go-
spodarowaniem środkami finansowymi 

i gwarantuje, że są one wykorzystywane 
w sposób zgodny z regulacjami przyjętymi 
w samorządzie oraz celami i wartościami 
KRRP.
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*** Wysokość składki: 78 zł; w latach 2011-2013 składka była określana kwotowo, co stanowiło 44,23%.
*** Zmiana wysokości składki z 78 zł na 81 zł w 2016 r.
***  Zmiana wysokości składki z 81 zł na 111 zł w 2023 r.

Rok Wysokość składki 
wpływająca do KIRP

2011 34,50 zł*

2012 34,50 zł*

2013 34,50 zł*

2014 37% (28,86 zł)

2015 30% (23,40 zł)

2016 30% (24,30 zł)**

2017 30% (24,30 zł)

2018 30% (24,30 zł)

2019 30% (24,30 zł)

2020 30% (24,30 zł)

2021 25% (20,25 zł)

2022 28% (22,68 zł)

2023 25% (27,75 zł)***

2024 25% (27,75 zł)

Rok Średnia liczba 
radców prawnych

2011

31 2002012

2013

2014

36 8002015

2016

2017

42 800
2018

2019

2020

2021

51 000
2022

2023

2024
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Współdziałanie w kształtowa-
niu i stosowaniu prawa to jed-
no z najistotniejszych zadań 

samorządu radców prawnych. Na szcze-
blu krajowym jest realizowane przez Kra-
jową Radę Radców Prawnych, do której 
zakresu działania należy udzielanie opinii 
o projektach aktów prawnych oraz przed-
stawianie wniosków dotyczących unor-
mowań prawnych. W mijającej kadencji 
zadania te realizowane były niezmiennie 
przy udziale Ośrodka Badań, Studiów i Le-
gislacji KRRP. W kontekście wyzwań spo-
łecznych, politycznych i samorządowych, 
a także w świetle projektów realizowa-
nych przez KRRP obecnej kadencji rola 
OBSiL znacznie wzrosła. 

Ośrodek Badań, Studiów i Legislacji jest jed-

nostką organizacyjną działającą przy Kra-

jowej Radzie Radców Prawnych, powstałą 

w VII kadencji KRRP w miejsce Ośrodka Ba-

dawczego i Komisji Legislacyjnej. Pracę 

OBSiL koordynuje Kierownik Ośrodka, któ-

ry może korzystać z pomocy zastępców 

oraz członków sekcji stałych i doraźnych 

utworzonych w celu realizacji programu. 

W zakresie współdziałania przy stanowie-

niu prawa, w ramach funkcjonowania 

Ośrodka, po dokonanej w mijającej kadencji 

zmianie regulaminu jego funkcjonowania 

powołano zespoły stałe, których zadaniem 

jest m.in. dokonywanie analizy projektów 

aktów prawnych z perspektywy wykonywa-

nia kompetencji samorządu jako aktywnego 

uczestnika procesu oceny stanowienia i sto-

sowania prawa działalności opiniodawczej, 

wskazywanie kierunków merytorycznych, 

w jakich powinno zmierzać stanowisko 

Ośrodka, wypracowane następnie przez au-

tora opinii, rekomendowanie osób do spo-

rządzenia opinii oraz ostateczna ocena opi-

nii przygotowanej przez rekomendowane-

go eksperta. Na czele każdego zespołu sta-

łego stoi koordynator. 

Obecnie w OBSiL powołane są następujące 

zespoły stałe: 1) do spraw ustroju państwa 

i wymiaru sprawiedliwości, 2) do spraw wy-

konywania zawodu, 3) do spraw prawa pu-

blicznego, 4) do spraw prawa prywatnego, 

5) do spraw prawa karnego, 6) do spraw no-

wych technologii w wymiarze sprawiedli-

wości, 7) do spraw procesu legislacyjnego.

Ośrodek współpracuje ponadto z eksperta-

mi z różnych dziedzin prawa. 

Przyjmowane corocznie przez KRRP plany 

pracy OBSiL są ustalane przez Radę Pro-

gramową, w skład której wchodzą osoby 

będące niekwestionowanymi autorytetami 

w świecie prawniczym. Przewodniczącym 

Rady Programowej jest Prezes KRRP. 

Plany pracy OBSiL są sporządzane tak, aby: 

wspomagać organy samorządu radców 

prawnych w zakresie realizacji zadań sa-

morządu wynikających m.in. z art. 41 pkt 3 

ustawy o radcach prawnych w zakresie 

współdziałania w kształtowaniu i stosowa-

niu prawa; realizować zadania samorządu 

określone w wytycznych działania samo-

rządu radców prawnych uchwalanych 

przez Krajowy Zjazd Radców Prawnych; 

Działalność legislacyjna
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reagować na bieżące wyzwania stawiane 

przez podmioty i czynniki zewnętrzne 

przed Krajową Radą Radców Prawnych. 

Działania podejmowane przez Ośrodek 

mają zmierzać do wypracowania stanowi-

ska środowiska radców prawnych prezen-

towanego przez właściwe organy samorzą-

du w zakresie zachodzących zmian w pra-

wodawstwie, zapewnienia najlepszych wa-

runków świadczenia pomocy prawnej 

przez radców prawnych, ale także budowy 

prestiżu zawodu radcy prawnego.

Udział przedstawicieli Ośrodka 
Badań, Studiów i Legislacji 
Krajowej Rady Radców Prawnych 
w procesie legislacyjnym

OBSiL niezmiennie zajmuje się przede 

wszystkim analizą projektów aktów praw-

nych, które mogą wpłynąć na funkcjono-

wanie systemu prawnego, jak również bez-

pośrednio na profesję radców prawnych. 

Analizy te mają na celu identyfikację po-

tencjalnych problemów, luk prawnych, nie-

ścisłości czy też sprzeczności z obowiązu-

jącym prawem.

Na podstawie przeprowadzonych analiz 

Ośrodek przygotowuje opinie i ekspertyzy, 

które są następnie kierowane do organów 

stanowiących prawo. Opinie te mają na celu 

nie tylko wskazanie problemów, lecz także 

proponowanie konkretnych rozwiązań, co 

jest szczególnie istotne w kontekście prak-

tycznego stosowania prawa. 

Monitorowano także na bieżąco pracę Sej-

mu, Senatu oraz Rządowego Centrum Legis-

lacji. Eksperci OBSiL ponadto wzięli kilka-

dziesiąt razy udział w posiedzeniach komi-

sji sejmowych i senackich.

Realizując powyższe zadania, Ośrodek 

współpracuje z organami władzy publicz-

nej, organami samorządów zawodowych, 

instytucjami oraz placówkami naukowymi 

i badawczymi. 

Współdziałanie w kształtowaniu 
i stosowaniu dobrego prawa

Patrząc choćby na liczby, stwierdzić moż-

na, że działania Ośrodka mają bezpośredni 

wpływ na kształtowanie i stosowanie pra-

wa, które jest kluczowe dla prawidłowego 

ponad 

220 
blisko 

50 opinii 
prawnych,

stanowisk, 
ekspertyz i ocen 

oraz kilkanaście publikacji, w tym poradniki i broszury. Ponadto przeanalizowano 
kilkaset projektów aktów prawnych, kierowanych do KRRP na podstawie art. 60 
pkt 2 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (stan na 31 sierpnia 2024 r.).

W XI kadencji w ramach działalności OBSiL przygotowano
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funkcjonowania państwa prawa i ochrony 

praw obywateli.

Wszystkie samorządy zawodów zaufania 

publicznego odgrywają kluczową rolę 

w kształtowaniu i tworzeniu dobrego prawa, 

pełniąc funkcje doradcze, opiniodawcze, 

edukacyjne i kontrolne. Ich zaangażowanie 

i wpływ na proces legislacyjny ma znacze-

nie m.in. ze względu na specjalistyczną wie-

dzę i doświadczenie, które mogą wnieść do 

procesu kształtowania prawa. Szczególną 

rolę, choć obarczoną także dużą odpowie-

dzialnością, odgrywają w tym obszarze sa-

morządy prawnicze. 

Legislacja samorządowa

Zadania Ośrodka obejmują także przygoto-

wywanie projektów aktów prawnych w ra-

mach tzw. prainicjatywy ustawodawczej, 

prace legislacyjne związane z projektami 

ustawowymi dotyczącymi wykonywania za-

wodu radcy prawnego, analizę stanu prawa 

samorządowego, przeprowadzanie badań 

i sondaży związanych m.in. ze stanem po-

mocy prawnej w Polsce oraz interpretację 

przepisów związanych z wykonywaniem 

zawodu radcy prawnego. 

W ramach OBSiL prowadzi się studia doty-

czące najważniejszych problemów związa-

nych z funkcjonowaniem samorządu zawo-

dowego oraz budową tradycji zawodu rad-

cy prawnego. Ośrodek udziela także odpo-

wiedzi na indywidualne pytania radców 

prawnych, dotyczące spraw związanych 

z wykonywaniem zawodu.

Zmiany Kodeksu Etyki Radcy 
Prawnego oraz Regulaminu 

wykonywania zawodu

W jubileuszowym dla samorządu radców 

prawnych 2022 r., w którym obchodzono 

40-lecie jego istnienia, Nadzwyczajny Kra-

jowy Zjazd Radców Prawnych przyjął zmia-

ny Kodeksu Etyki Radcy Prawnego (KERP). 
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Ich następstwem było uchwalenie przez Kra-

jową Radę Radców Prawnych nowego Regu-

laminu wykonywania zawodu radcy prawne-

go. Nowe regulacje wewnątrzsamorządowe 

weszły w życie 1 stycznia 2023 r.

Zmiany dotyczyły takich obszarów jak ta-

jemnica zawodowa, regulacje dotyczące 

zajęć niedopuszczalnych i konfliktu intere-

sów, informowania o wykonywaniu zawodu 

i pozyskiwania klientów, „zarażania kon-

fliktem”, zasady prowadzenia rejestru 

klientów, odpłatnego pośrednictwa czy wy-

nagrodzenia i postępowania z aktywami 

klienta.

Uchwalenie zmian było poprzedzone prze-

prowadzonymi na szeroką skalę konsulta-

cjami środowiskowymi i samorządowymi, 

których element stanowiły organizowane 

w różnych formułach debaty eksperckie. 

Przeprowadzono także publiczną przed-

zjazdową debatę i konsultacje publiczne 

dotyczące aktualnych przepisów i projekto-

wanych zmian z możliwością zadawania 

pytań oraz zgłaszania uwag lub propozycji 

zmian. Powstające projekty poddawano 

ocenie zgodności z zasadami proporcjonal-

ności i niedyskryminującego charakteru, 

skutków zmian i ich wpływu na całe środo-

wisko radców prawnych.

Celem dokonanych zmian było zapewnienie 

ochrony interesu klienta z uwzględnieniem 

interesu publicznego. Tylko przestrzeganie 

zbioru zasad i wartości wynikających 

z KERP i Regulaminu w codziennej prakty-

ce radcy prawnego daje gwarancję prowa-

dzenia uczciwej, rzetelnej i profesjonalnej 

działalności zawodowej. Im bardziej dosto-

sowane do panujących warunków zasady, 

tym poziom świadczenia pomocy prawnej 

wyższy, pozwalający sprostać oczekiwa-

niom stawianym przez konkurencyjny i wy-

magający rynek.

Ważnym celem dokonanych w KERP zmian 

było także dostosowanie zawartych w nim 

przepisów do regulacji Unii Europejskiej, ze 

szczególnym uwzględnieniem tzw. dyrek-

tywy usługowej. Modyfikacji dokonano tak-

że z uwagi na problemy interpretacyjne, ja-

kie pojawiły się w toku jego stosowania – 

również w działalności sądownictwa dys-

cyplinarnego. Z KERP zostały także usunię-

te regulacje porządkowe i techniczne zwią-

zane z zasadami wykonywania zawodu, 

a następnie częściowo przeniesione do 

uchwalonego przez Krajową Radę Radców 

Prawnych nowego Regulaminu.

Można zaryzykować stwierdzenie, że tak 

złożony proces zmiany fundamentalnych 

przepisów samorządowych nie powiódłby 

się, gdyby nie koordynacja i praca Ośrodka 

Badań, Studiów i Legislacji KRRP i jego eks-

pertów. Po przeszło półtora roku obowiązy-

wania zmienionych przepisów dotyczących 

etyki i zasad wykonywania zawodu przed-

stawiciele samorządu oceniają je pozyty-

wnie.

Prace nad ustawą 
o radcach prawnych

W mijającej kadencji przy udziale OBSiL roz-

poczęto także wewnętrzne prace nad wypra-

cowaniem zmian w ustawie o radcach praw-

nych. Początkowo w blisko 20 zespołach roz-

poczęto prace koncepcyjne i normatywne 
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nad poszczególnymi obszarami świadcze-

nia pomocy prawnej przez radców praw-

nych oraz nad funkcjonowaniem samorzą-

du. W skład zespołów wchodzili przedsta-

wiciele zgłoszeni przez okręgowe izby rad-

ców prawnych oraz przedstawiciele OBSiL. 

Wyniki prac zespołów analizowano w ra-

mach spotkań konsultacyjnych KRRP oraz 

w okręgowych izbach radców prawnych. 

Założeniem wstępnych prac była analiza 

dostrzeżonych problemów oraz omówienie 

propozycji legislacyjnych. Krajowa Rada 

podejmowała także decyzje kierunkowe co 

do dalszej pracy nad projektem zmiany 

ustawy o radcach prawnych. Powstał rów-

nież specjalny zespół składający się 

z przedstawicieli wszystkich OIRP, który 

analizował obszary ustrojowe ustawy o rad-

cach prawnych. 

Na podstawie prowadzonych w środowisku 

radcowskim dyskusji, badań i ocen dokony-

wanych przez organy władzy publicznej lub 

samorządu radców prawnych oraz nieza-

leżnych ekspertów, a także obserwacji z co-

dziennej praktyki zawodowej można zało-

żyć, że obecny kształt ustawy nie zaspokaja 

potrzeb zawodowych radców prawnych ani 

nie odpowiada na potrzeby rynku. Z jednej 

strony zmieniły się realia świadczenia po-

mocy prawnej, z drugiej realia rynkowe. 

Przykładowo klienci wymagają dzisiaj od 

radców prawnych, aby posiadali nie tylko 

kwalifikacje i doświadczenie zawodowe, 

lecz także mieli praktyczne umiejętności 

związane z wykorzystaniem wiedzy o klien-

cie, jego działalności i otoczeniu oraz tzw. 

kompetencje miękkie. Zwiększyły się ich 

oczekiwania i wymagania co do osoby rad-

cy prawnego, świadczenia przez niego po-

mocy prawnej i zaangażowania w sprawy 

klienta. Ponadto, biorąc pod uwagę rynek, 

narasta presja konkurencyjna ze strony al-

ternatywnych dostawców usług prawni-

czych, zwiększa się rodzaj, zakres i wymiar 

nakładanych obowiązków niekoniecznie 

związanych z samym wykonywaniem zawo-

du, a szybkie zmiany technologiczne powo-

dują przewartościowanie dotychczasowego 

sposobu wykonywania zawodu.

Zdaniem przedstawicieli samorządu na 

większość z tych wyzwań ustawa nie odpo-

wiada. Nadal bowiem nie wiemy do końca, co 

składa się na istotę i przedmiot zawodu, czy 

poza tradycyjnymi rolami obrońcy i pełno-

mocnika oraz doradcy radca prawny może 

pełnić jeszcze jakieś inne role zawodowe, 

jaki jest zakres pomocy prawnej w kontek-

ście dopuszczalności świadczenia przez 

radcę prawnego innych usług pokrewnych. 

Ustawa w obecnym kształcie nie reguluje 

wielu istotnych aspektów wykonywania za-

wodu (np. marketingu i dystrybucji usług). 

Nie umożliwia także skutecznego konkuro-

wania z podmiotami prowadzącymi działal-

ność prawniczą na zasadzie swobody przed-

siębiorczości (np. w zakresie form wykony-

wania zawodu, kształtowania struktury wła-

ścicielskiej, korzystania z „nieprawników”). 

Ustawa mimo kilkukrotnych nowelizacji na-

dal zawiera rozwiązania, które nie satysfak-

cjonują radców prawnych i ich samorządu 

oraz klientów. Część z nich pochodzi jesz-

cze z czasów minionego ustroju lub sprzed 

wejścia w życie Konstytucji RP oraz przy-

stąpienia Polski do UE (np. w istotnym 

stopniu ustrój samorządu, formy wykony-

wania zawodu, wykonywanie zawodu w sto-

sunku pracy lub odpowiedzialność dyscy-

plinarna).
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Między innymi z tych powodów w mijającej 

kadencji rozpoczęto prace nad oceną 

i możliwymi nowymi rozwiązaniami doty-

czącymi wykonywania zawodu oraz funk-

cjonowania samorządu na poziomie ustawy 

o radcach prawnych. Prace trwają i należy 

zakładać, że będą kontynuowane w przy-

szłej kadencji organów samorządu.

Działalność wydawnicza 
i edukacyjna

Jednym z obszarów aktywności Ośrodka 

jest działalność wydawnicza. W jej ramach 

podejmowane są prace nad publikacjami, 

które swoją tematyką obejmują kwestie 

istotne z punktu widzenia samorządu 

i przydatne w wykonywaniu zawodu radcy 

prawnego. 

W mijającej kadencji wydano dwukrotnie 

„Zbiór przepisów samorządu radców praw-

nych”, ułatwiający przede wszystkim pracę 

członkom organów samorządu. Publikowa-

no syntetyczne poradniki i broszury w za-

kresie zmieniających się regulacji praw-

nych, mających wpływ na wykonywanie za-

wodu radcy prawnego, takie jak poradnik 

dotyczący e-Doręczeń, portalu informacyj-

nego sądów powszechnych czy wchodzącej 

w życie w 2024 r. ustawy o ochronie sygna-

listów.

W ramach działań OBSiL zorganizowano 

także ogólnopolską konferencję naukową 

„60-lecie Kodeksu cywilnego i Kodeksu po-

stępowania cywilnego – najważniejsze wy-

zwania na przyszłość” oraz konferencję ju-

bileuszową „25 lat Konstytucji RP: w trosce 

o demokratyczne państwo prawa i jego 

miejsce w Europie”.

Działanie w czasach kryzysu 
praworządności

Samorząd radców prawnych pełni ważną 

rolę w obronie i promowaniu praworządno-

ści, szczególnie w czasach kryzysu prawo-

rządności. Jego działania mają na celu nie 

tylko reprezentowanie interesów zawodo-

wych radców prawnych, lecz także ochronę 

wartości fundamentalnych dla funkcjono-

wania demokratycznego państwa prawa. 

Jedną z płaszczyzn, która umożliwia prze-

ciwstawianie się kryzysowi praworządno-

ści, jest udział samorządu radców praw-

nych w procesie legislacyjnym. To m.in. 

w ramach Ośrodka Badań, Studiów i Legis-

lacji KRRP powstały w mijającej kadencji 

dziesiątki opinii i analiz dotyczących bu-

dzących wątpliwości konstytucyjne wielu 

zmienianych w ostatnich latach ustaw, klu-

czowych dla prawidłowego funkcjonowania 

państwa prawa. 

Organy samorządu radców prawnych wie-

lokrotnie interweniowały w sprawach pu-

blicznych, wydając opinie i stanowiska 

w kwestiach dotyczących praworządności. 

Działania takie mają na celu obronę praw 

i wolności obywatelskich oraz krytykę 

zmian w prawodawstwie, które mogą pod-

ważać niezależność sądownictwa czy inne 

aspekty państwa prawnego. 

Samorząd radców prawnych dba o to, aby 

radcowie prawni mogli wykonywać swój 
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zawód niezależnie, bez nacisków politycz-

nych czy ekonomicznych. W sytuacjach 

kryzysowych, kiedy na niezależność zawo-

du mogą być wywierane różne formy presji, 

rola samorządu w obronie tej niezależności 

staje się jeszcze istotniejsza. W ostatnich 

latach można było się o tym przekonać, 

mierząc się z próbami podważania idei sa-

morządności w Polsce. Także w tym obsza-

rze samorząd zdaje egzamin, skutecznie 

odpierając tego rodzaju działania.

Kongres Prawników Polskich

Nie można w tym miejscu nie wspomnieć 

o zorganizowanym w 2023 r. przez Krajową 

Izbę Radców Prawnych, Naczelną Radę Ad-

wokacką, Stowarzyszenie Sędziów Pol-

skich „Iustitia” i Stowarzyszenie Prokurato-

rów „Lex super omnia” III Kongresie Praw-

ników Polskich, który odbył się w Europej-

skim Centrum Solidarności w Gdańsku pod 

hasłem „Rządy prawa – wszystkich sprawa”. 

Debatom na temat kondycji wymiaru spra-

wiedliwości w Polsce i przywrócenia prawo-

rządności przysłuchiwali się prawnicy z sa-

morządów i stowarzyszeń organizujących 

wydarzenie, przedstawiciele zawodów za-

ufania publicznego, świata nauki oraz 

organizacji pozarządowych i zaproszeni 

goście, m.in. Prezes Trybunału Sprawiedli-

wości Unii Europejskiej Koen Lenaerts, prof. 

Margaret L. Satterthwaite z New York Uni-

versity School of Law, specjalny sprawo-

zdawca ds. niezależności sędziów i prawni-

ków przy Radzie Praw Człowieka Organiza-

cji Narodów Zjednoczonych, prezydent 

Gdańska Aleksandra Dulkiewicz, dr hab. 

Adam Bodnar, Rzecznik Praw Obywatel-

skich w latach 2015–2021 i obecnie mini-

ster sprawiedliwości. W ECS spotkało się 

blisko 400 przedstawicieli różnych środo-

wisk prawniczych w Polsce, natomiast 

transmisję online z kongresu śledziło nie-

mal tysiąc osób.

O kongresie i jego efektach, takich jak przy-

gotowany pakiet projektów ustaw przywra-

cających praworządność, mówi się do dzi-

siaj. Potwierdza to zasadność wkładanego 

przez samorząd radców prawnych trudu 

w realizację projektów, które mają bezpo-

średni wpływ na rzeczywistość prawną 

w Polsce.

Gdański kongres był kontynuacją działań 

głównych środowisk prawniczych, zapo-

czątkowanych podczas poprzednich kon-

gresów – w Katowicach w 2017 r. oraz 

w Poznaniu w 2019 r. ■
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W XI kadencji Krajowej Rady 
Radców Prawnych Komisja 
Etyki i Wykonywania Zawo-

du zajmowała się sporządzaniem opinii, 
wyjaśnień i interpretacji w sprawach 
związanych z wykonywaniem zawodu 
radcy prawnego na żądanie radców praw-
nych, organów samorządu radców praw-
nych, organów administracji publicznej, 
organów wymiaru sprawiedliwości, pra-
codawców i klientów oraz rozpatrywała 
sprawy skierowane do komisji przez Kra-
jową Radę Radców Prawnych lub Prezy-
dium Krajowej Rady Radców Prawnych. 

Do zadań komisji należało także opracowy-

wanie koncepcji (rozwiązań) dotyczących 

form wykonywania zawodu oraz opiniowanie 

projektów aktów prawnych dotyczących za-

wodu radcy prawnego, współpraca z komisja-

mi wykonywania zawodu rad okręgowych izb 

radców prawnych oraz monitorowanie dzia-

łalności zawodowej prawników zagranicz-

nych wpisanych na listy prowadzone przez 

rady okręgowych izb radców prawnych.

Komisja Etyki i Wykonywania Zawodu pod-

czas XI kadencji udzieliła łącznie 165 odpo-

wiedzi, w tym 31 od początku kadencji do 

końca pierwszej połowy 2021 r., 25 w drugiej 

połowie 2021 r., 30 w 2022 r., 45 w 2023 r. 

oraz 34 w pierwszym półroczu 2024 r.

Odpowiedzi komisji dotyczyły istotnych za-

gadnień związanych z wykonywaniem za-

wodu radcy prawnego czy organizacji sa-

morządu radcowskiego, mających kluczo-

we znaczenie w wielu ważnych dziedzinach, 

często odnosząc się do fundamentalnych 

wartości, jakimi są niezależność i samo-

dzielność radcy prawnego.

Ponadto komisja cyklicznie przygotowywa-

ła i publikowała zbiory stanowisk Komisji 

Etyki i Wykonywania Zawodu KRRP, które 

z jednej strony jako publicznie dostępne 

źródło praktycznych informacji ułatwiają 

wykonywanie zawodu wszystkim radcom 

prawnym, a z drugiej strony wspierają prak-

tykę orzeczniczą sądów dyscyplinarnych 

obu instancji, funkcjonowanie okręgowych 

izb radców prawnych, z którymi komisja 

wielokrotnie konsultowała istotne zagad-

nienia, organizację pracy w wielu instytu-

cjach czy też konsultacje przeprowadzone 

z Głównym Rzecznikiem Dyscyplinarnym 

czy Przewodniczącym Wyższego Sądu 

Dyscyplinarnego.

Etyka i wykonywanie zawodu

165
w tym 31 od początku kadencji do końca pierwszej połowy 2021 r., 25 w drugiej połowie 
2021 r., 30 w 2022 r., 45 w 2023 r. oraz 34 w pierwszym półroczu 2024 r. 

odpowiedzi, 

Komisja Etyki i Wykonywania Zawodu 
podczas XI kadencji udzieliła łącznie 
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Zbiór Stanowisk i Pism Komisji Etyki 
i Wykonywania Zawodu Krajowej Rady 
Radców Prawnych obejmuje według stanu 
na dzień 30 czerwca 2024 r. 94 stanowi-
ska i 110 pism, w tym:

▶ pięć stanowisk i pięć pism dotyczących 

problematyki podstawowych zasad wy-

konywania zawodu oraz wartości i obo-

wiązków etycznych radcy prawnego, 

▶ 60 stanowisk i 71 pism dotyczących pro-

blematyki wykonywania zawodu, w tym:

◆ 18 stanowisk i 13 pism dotyczących 

tajemnicy zawodowej,

◆ 24 stanowiska i 32 pisma dotyczące 

zajęć niedopuszczalnych oraz kon-

fliktu interesów,

◆ sześć stanowisk i 10 pism dotyczą-

cych informowania o wykonywaniu 

zawodu oraz pozyskiwania klien-

tów,

◆ osiem stanowisk i 10 pism dotyczą-

cych wynagrodzenia radcy prawne-

go oraz środków klienta,

◆ dwa pisma dotyczące stosunku do 

klienta oraz

◆ dwa stanowiska i sześć pism doty-

czących stosunków pomiędzy rad-

cami prawnymi, a także

▶ 29 stanowisk i 34 pisma na temat pozo-

stałych zagadnień, których zakres przed-

miotowy wykracza poza Kodeks Etyki 

Radcy Prawnego. ■

Zbiór Stanowisk Komisji Etyki 
i Wykonywania Zawodu

Zeskanuj QR kod 
i przeczytaj stanowiska 

Komisji Etyki i Wyko-

nywania Zawodu

https://kirp.pl/zbior-stanowisk-komisji-etyki-i-wykonywania-zawodu-2/
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Wizytacje
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Art. 16 ust. 1 ustawy o r. pr. w związku 
z § 14a regulaminu zakresu i trybu 
działania oraz zasad wynagradzania 
wizytatorów) – ZUS

Art. 22(2) ustawy o r. pr. (uprawnie-
nie Rady OIRP do podjęcia uchwały 
o trwałej niezdolności radcy praw-
nego do wykonywania zawodu)

Art. 22(1) ustawy o r. pr. (uprawnie-
nie Rady OIRP do kontroli i oceny 
wykonywania zawodu przez radcę 
prawnego)

Art. 19 ustawy o r. pr. (rozwiązanie 
stosunku pracy z radcą prawnym za 
wypowiedzeniem z powodu nienale-
żytego wykonywania obowiązków)

Art. 16 ustawy o r. pr. (ocena pracy 
zawodowej radcy prawnego)
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Sprawozdanie z przeprowadzonych wizytacji 
przez okręgowe zespoły wizytatorów w latach 2021–2024
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Doskonalenie zawodowe stanowi 
obowiązek każdego radcy praw-
nego, polegający na zdobywaniu, 

aktualizacji i pogłębianiu wiedzy oraz 
umiejętności niezbędnych w wykonywa-
niu zawodu. Proces ten odbywa się zgod-
nie z zasadami określonymi w Regulami-
nie, zarówno w kraju, jak i za granicą.

Wykonywanie zawodu radcy prawnego wy-

maga bardzo wysokiego poziomu kompe-

tencji zawodowych. Kodeks Etyki Radców 

Prawnych nakłada na radców prawnych 

obowiązek uczestnictwa w szkoleniach za-

wodowych. Wypełnienie obowiązku dosko-

nalenia zawodowego polega na uzyskaniu 

określonej liczby punktów szkoleniowych 

przysługujących za poszczególne formy 

doskonalenia zawodowego. 

Obowiązek doskonalenia zawodowego uwa-

ża się za wypełniony, jeżeli w każdym cyklu 

szkoleniowym radca prawny uzyska mini-

mum 40 punktów szkoleniowych.

Doskonalenie zawodowe radców prawnych 

jest konieczne z kilku kluczowych powodów:

▶ Zmieniające się przepisy prawne: Pra-

wo jest dziedziną dynamiczną, gdzie 

przepisy i regulacje często się zmienia-

ją. Regularne szkolenia pomagają rad-

com prawnym być na bieżąco z nowymi 

przepisami i interpretacjami prawnymi.

▶ Rozwój technologii: Postęp technolo-

giczny wpływa na praktykę prawną, 

wprowadzając nowe narzędzia i metody 

pracy. Szkolenia z zakresu nowych tech-

nologii prawniczych pomagają radcom 

prawnym efektywnie korzystać z tych 

narzędzi.

▶ Etyka zawodowa: Utrzymywanie wy-

sokich standardów etycznych jest klu-

czowe dla zawodu radcy prawnego. Do-

skonalenie zawodowe obejmuje rów-

nież szkolenia z zakresu etyki zawodo-

wej, które pomagają radcom prawnym 

działać zgodnie z zasadami etyki i de-

ontologii zawodowej.

▶ Rozwój osobisty i zawodowy: Stałe 

podnoszenie kwalifikacji zawodowych 

przyczynia się do rozwoju osobistego 

radców prawnych, zwiększa ich kompe-

tencje i umożliwia świadczenie bardziej 

kompleksowych usług prawnych.

Realizację ustawowych zadań związanych 

z koordynowaniem doskonalenia zawodo-

wego radców prawnych Uchwałą nr 21/XI/

2020 Krajowej Rady Radców Prawnych 

z dnia 5 grudnia 2020 r. w sprawie powoła-

nia oraz zakresu działania komisji stałych 

Krajowej Rady Radców Prawnych XI kaden-

cji powierzono Komisji Doskonalenia Zawo-

dowego Krajowej Rady Radców Prawnych 

(w miejsce zlikwidowanego Centrum Szko-

lenia Ustawicznego Radców Prawnych). 

XI kadencja KRRP była okresem intensyw-

nych działań mających na celu podniesienie 

kwalifikacji zawodowych radców prawnych. 

Działalność koncentrowała się na następu-

jących kierunkach:

Doskonalenie zawodowe
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▶ organizacji szkoleń e-learningowych 

i webinarów;

▶ koordynacji szkoleń z zakresu wykony-

wania zawodu radcy prawnego przez 

okręgowe izby radców prawnych;

▶ współpracy z okręgowymi izbami radców 

prawnych przy organizacji własnych form 

kształcenia i doskonalenia zawodowego;

▶ inicjowaniu i opiniowaniu regulacji do-

tyczących zasad wypełniania obowiąz-

ku doskonalenia zawodowego przez 

radców prawnych i zadań organów sa-

morządu służących zapewnieniu prze-

strzegania tego obowiązku;

▶ promocji różnych form doskonalenia 

zawodowego;

▶ bieżącej analizie poziomu wypełniania 

obowiązku szkoleniowego przez rad-

ców prawnych;

▶ współpracy z samorządami prawniczy-

mi i organizacjami prawniczymi oraz 

środowiskami naukowymi w zakresie 

przedsięwzięć o charakterze szkolenio-

wym i dydaktycznym, skierowanych do 

radców prawnych.

Platformy szkoleniowe

Platforma e-learningowa
https://e-learning.kirp.pl/

Funkcjonująca od IX kadencji platforma 

e-learningowa była aktywna do 14 maja 

2022 r., oferując łącznie 43 kursy. W okre-

sie od 1 stycznia 2021 r. do 14 maja 2022 r., 

użytkownicy wygenerowali na niej 2878 

certyfikatów.

Platforma szkoleniowa e-KIRP – 
nowoczesna platforma szkoleniowa
www.e-KIRP.pl

W maju 2022 r. Krajowa 

Rada Radców Prawnych 

udostępniła wszystkim 

członkom samorządu radcowskiego nową 

platformę szkoleniową e-KIRP. 

Nowa platforma wprowadziła liczne inno-

wacje, które znacząco podnoszą jakość 

szkoleń: 

Na platformie e-KIRP jest ponad 

210
szkoleń dostępnych dla radców prawnych.

Wystawiono ponad 

59 tys.
certyfikatów. 

Z platformy korzystają obecnie ponad 

32 tys.
użytkowników.

Zdobyto ponad 

230 tys.
punktów szkoleniowych. (stan na 30 września 2024 r.)

https://e-learning.kirp.pl/
https://e-learning.kirp.pl/
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▶ Interaktywność: Platforma umożliwia 

organizowanie szkoleń na żywo, konfe-

rencji oraz szkoleń interaktywnych, co 

sprzyja zaangażowaniu uczestników 

i lepszemu przyswajaniu materiału.

▶ Wszechstronność szkoleniowa: Plat-

forma oferuje różnorodne formy eduka-

cji, w tym szkolenia e-learningowe, któ-

re można realizować w dowolnym cza-

sie i miejscu. Dzięki temu użytkownicy 

mają nieograniczony dostęp do najnow-

szej wiedzy.

▶ Automatyzacja certyfikatów: Po ukoń-

czeniu szkoleń certyfikaty są gene-

rowane automatycznie, co znacznie 

usprawnia proces dokumentacji i pod-

nosi komfort korzystania z platformy.

▶ Aktualność treści: Zawartość jest regu-

larnie aktualizowana, co gwarantuje do-

stęp do najnowszych informacji i tren-

dów w dziedzinie prawa.

Platforma e-KIRP to niezastąpione źródło 

wiedzy i narzędzie do rozwoju zawodowe-

go, które znacząco ułatwia pracę radcom 

prawnym. 

Formy doskonalenia zawodowego

Typy szkoleń organizowanych przez Komi-

sję Doskonalenia Zawodowego:

▶ webinaria,

▶ szkolenia e-learningowe.

W XI kadencji wszystkie szkolenia organizo-

wane przez komisję zostały przeniesione do 

formy online, co zwiększa ich dostępność 

i pozwala na uczestnictwo z dowolnego 

miejsca. Dzięki nowoczesnym technologiom 

szkolenia online zachowują wysoką jakość 

merytoryczną i interaktywność. Organiza-

cję ogólnopolskich szkoleń wielodniowych 

powierzono Fundacji Radców Prawnych 

„Subsidio Venire”.

Współczesny świat prawniczy charaktery-

zuje się dynamicznymi zmianami wynikają-

cymi z postępu technologicznego, prze-

mian społecznych oraz globalnych trendów. 

W odpowiedzi na te wyzwania organizowa-

ne są szkolenia prowadzone przez do-

świadczonych ekspertów, które pomagają 

radcom prawnym nadążać za najnowszymi 

regulacjami prawnymi. Nowe przepisy są 

na bieżąco monitorowane, a materiały 

szkoleniowe szybko dostosowywane, aby 

zapewnić uczestnikom dostęp do najbar-

dziej aktualnej wiedzy.

Podsumowanie działań 
w latach 2021–2024

Rok 2021

Komisja Doskonalenia Zawodowego opra-

cowała ofertę szkoleniową, która obejmo-

wała zarówno konferencje, jak i szkolenia 

w różnych formatach. 

Konferencje podatkowe
W ramach programu odbyło się sześć kon-

ferencji, które poruszały kluczowe zagad-

nienia z zakresu prawa podatkowego. Te-

matyka konferencji była różnorodna i obej-

mowała obszary takie, jak:

▶ Procedury kontrolne w sprawach podat-

kowych – zasady i praktyki związane 

z kontrolami podatkowymi.
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▶ Ordynacja podatkowa – omówienie naj-

nowszych przepisów i interpretacji.

▶ Podatki dochodowe 2021 – zmiany i ak-

tualne wyzwania w zakresie podatków 

dochodowych.

▶ Podatek od nieruchomości – bieżące 

problemy i wyzwania z perspektywy po-

datników oraz samorządów terytorial-

nych.

▶ VAT z perspektywy unijnej i krajowej – 

porównanie regulacji i praktyk VAT 

w Polsce i Unii Europejskiej.

▶ Polski Ład – przegląd zmian w usta-

wach podatkowych wprowadzonych 

w ramach programu Polski Ład.

Szkolenia w formie webinarium
Komisja zorganizowała również 10 szkoleń 

w formie webinarium, które pozwalały 

uczestnikom zdobywać wiedzę w wygod-

ny sposób, bez konieczności wychodzenia 

z domu. Tematyka szkoleń:

▶ Odpowiedzialność wspólników więk-

szościowych w spółce kapitałowej za 

szkodę wyrządzoną wspólnikom mniej-

szościowym.

▶ Obowiązki zarządu i rady nadzorczej 

w spółce akcyjnej.

▶ Niezdolność do pracy – konsekwencje 

w zakresie prawa pracy i ubezpieczeń 

społecznych (zagadnienia wybrane).

▶ Upadłość konsumencka w praktyce są-

dów powszechnych.

▶ Kwalifikacja podmiotowa wykonawców 

w praktyce i w orzecznictwie.

▶ Prawo zamówień publicznych cz. I – Por-

tal informacyjny – zagadnienia prawne.

▶ Prawo zamówień publicznych cz. II – 

Badanie i ocena ofert oraz wybór najko-

rzystniejszej oferty w praktyce i w orzecz-

nictwie.

▶ Trudne sytuacje komunikacyjne w ze-

spole prawnym.

▶ Kara umowna w świetle aktualnego 

orzecznictwa sądów powszechnych 

i Sądu Najwyższego.

▶ Radca prawny jako pełnomocnik przed 

Urzędem Patentowym Rzeczypospolitej 

Polskiej.

Szkolenia e-learningowe
Dodatkowo komisja udostępniła sześć szko-

leń na platformie e-learningowej, umożli-

wiając uczestnikom naukę w dowolnym 

miejscu i czasie. Tematyka szkoleń:

▶ Ochrona danych osobowych w monito-

ringu wizyjnym.

▶ Prawo budowlane po nowelizacji dnia 

19 września 2020 r.

▶ Przeprowadzenie postępowania o udzie-

lenie zamówienia.

▶ Przygotowanie postępowania o udziele-

nie zamówienia.

▶ Środki ochrony prawnej w prawie za-

mówień publicznych.

▶ Zakończenie postępowania i umowa 

w sprawie zamówienia publicznego.

Rok 2022

Był to drugi rok cyklu doskonalenia zawo-

dowego, dlatego zwiększono liczbę realizo-

wanych szkoleń dla radców prawnych. Ko-

misja Doskonalenia Zawodowego zorgani-

zowała trzy konferencje o charakterze po-

datkowo-prawnym, na których poruszono 

zagadnienia z zakresu prawa karnego skar-

bowego. Ponadto zorganizowano 22 szko-

lenia w formie webinarium, które cieszyły 

się dużym zainteresowaniem. Dodatkowo 

przygotowano i udostępniono na nowej 
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platformie szkoleniowej e-KIRP 16 szkoleń 

e-learningowych z zakresu umiejętności 

miękkich oraz szkolenie e-learningowe do-

tyczące Polskiego Ładu 2.0, uwzględniają-

ce zmiany wprowadzone 1 lipca 2022 r.

Dzięki uruchomieniu nowej platformy 

szkoleniowej organizacja szkoleń w formie 

webinarium została przeniesiona na plat-

formę e-KIRP, co zapewniło większe bez-

pieczeństwo techniczne podczas ich reali-

zacji. Nowa platforma pozwoliła również na 

bardziej efektywne zarządzanie procesem 

szkoleniowym, oferując uczestnikom łatwy 

dostęp do materiałów szkoleniowych. 

Zwiększenie liczby i różnorodności szkoleń 

przyczyniło się do podniesienia kompeten-

cji radców prawnych, umożliwiając im lep-

sze przygotowanie do wykonywania swo-

ich obowiązków zawodowych. Platforma 

e-KIRP stała się kluczowym narzędziem 

w procesie ciągłego doskonalenia zawodo-

wego, odpowiadając na potrzeby dyna-

micznie zmieniającego się rynku prawni-

czego.

Konferencje podatkowe 
▶ 153. Konferencja Podatkowa: Kodeks kar-

ny skarbowy – unormowania i praktyka.

▶ 154. Konferencja Podatkowa: Kodeks 

karny skarbowy – Podatki w postępo-

waniu upadłościowym – rzeczywistość 

znana i nieznana.

▶ 155. Konferencja Podatkowa: Podatki 

i składki – nowe unormowania.

Tematyka szkoleń w formie webinarium
▶ Polski Ład a daniny publiczne związane 

z działalnością radcy prawnego.

▶ Nowelizacja Kodeksu Spółek Handlo-

wych – zagadnienia wybrane (cz. I).

▶ Nowelizacja Kodeksu Spółek Handlo-

wych – zagadnienia wybrane (cz. II).

▶ Przeciwdziałanie praniu pieniędzy oraz 

finansowaniu terroryzmu w praktyce 

radcy prawnego.

▶ Przepisy dotyczące wjazdu i pobytu 

obywateli Ukrainy w Polsce.

▶ Krajowy Rejestr Sądowy – elektroniza-

cja postępowania rejestrowego i inne 

zagadnienia wybrane.

▶ Pomoc obywatelom Ukrainy: Opiekun 

tymczasowy małoletniego. Piecza za-

stępcza. Zasady przyznawania świad-

czeń pieniężnych z tytułu zakwatero-

wania i wyżywienia obywatelom Ukra-

iny.

▶ Komunikacja międzypokoleniowa w kan-

celarii lub w dziale prawnym.

▶ Oferta ubezpieczenia cyber dla radców 

prawnych.

▶ Ochrona danych osobowych.

▶ Wykładnia prawa podatkowego – za-

gadnienia ogólne.

▶ Program ubezpieczeniowy dla radców 

prawnych, zasady odpowiedzialności 

odszkodowawczej w praktyce.

▶ Roszczenia odszkodowawcze kierowa-

ne do radców prawnych w praktyce.

▶ Wykładnia i aktualne orzecznictwo są-

dów administracyjnych i TSUE w zakre-

sie podatków dochodowych.

▶ Zmiany w prawie pracy w 2022 r., m.in. 

wynikające z wdrożenia dyrektywy 

w sprawie równowagi między życiem 

zawodowym a prywatnym rodziców 

i opiekunów i dyrektywy w sprawie 

przejrzystych i przewidywalnych wa-

runków pracy w Unii Europejskiej.

▶ Zmiany Kodeksu spółek handlowych – 

prawo holdingowe i nadzór korpora-

cyjny.
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▶ Urzędowe interpretacje prawa podatko-

wego – ratunek w podatkowej dżungli 

za małe pieniądze?

▶ Prawo właściwe dla zobowiązań umow-

nych i pozaumownych – cz. 1 Jurysdyk-

cja, uznawanie i wykonywanie orzeczeń 

w sprawach dotyczących zobowiązań 

umownych i pozaumownych – cz. 2 Za-

stosowanie przepisów ustawy o ubez-

pieczeniach obowiązkowych, UFG 

i PBUK w odniesieniu do obowiązkowe-

go ubezpieczenia OC radców prawnych.

▶ Nadzór w spółkach kapitałowych 

z uwzględnieniem nowelizacji Kodeksu 

spółek handlowych z dnia 9 lutego 

2022 r.

▶ Wykładnia i wybrane orzecznictwo są-

dów administracyjnych i TSUE w zakre-

sie podatku VAT.

Tematyka szkoleń e-learningowych 
z zakresu umiejętności miękkich
▶ Budowanie relacji z klientem w nowej 

rzeczywistości.

▶ Wystąpienia publiczne online.

▶ Agile Lawyer – zwinne zarządzanie pro-

jektami dla prawników (dwa moduły).

▶ Analiza transakcyjna, w tym efektywna 

komunikacja w różnych sytuacjach (wy-

wierania wpływu, dyskusji, przekazy-

wania ważnych informacji).

▶ Pozytywna autoprezentacja, czyli jak 

się chwalić w sytuacjach zawodowych.

▶ Krytyczne myślenie w praktyce zarzą-

dzania.

▶ Jak efektywnie komunikować się z biz-

nesem – prawnik jako partner biznesu.

▶ Zarządzanie zdalne.

▶ Trudne sytuacje komunikacyjne w ze-

spole prawnym.

▶ Efektywne prowadzenie spotkań.

▶ Rozwijanie talentów w zespole praw-

nym.

▶ Rozmowy z trudnym klientem.

▶ Skuteczny feedback – praktyczne tech-

niki stawiania pytań i prowadzenia roz-

mów.

▶ Narzędzia LegalTech.

▶ Współpraca w zespole rozproszonym.

▶ Storytelling.

W grudniu 2022 r. nawiązano współpracę 

ze studiem nagraniowym Medical Tribune 

w celu przygotowywania wysokiej jakości 

filmów szkoleniowych. Był to znaczący 

krok w kierunku podniesienia standardu 

materiałów edukacyjnych oraz zapewnie-

nia członkom samorządu radcowskiego 

dostępu do najlepszych treści. Dzięki tej 

współpracy udało się zaoferować jeszcze 

bardziej zaawansowane narzędzia do nauki 

i rozwoju zawodowego. Nowe filmy szkole-

niowe charakteryzują się wysoką jakością 

dźwięku i obrazu, co znacząco wpływa na 

efektywność przekazywanej wiedzy. Współ-

praca z Medical Tribune umożliwiła rów-

nież interaktywne webinaria, które angażu-

ją uczestników i pozwalają na bieżąco za-

dawać pytania ekspertom. 

Wprowadzenie profesjonalnych filmów 

szkoleniowych do oferty edukacyjnej samo-

rządu jest nie tylko odpowiedzią na rosnące 

oczekiwania radców prawnych, ale także 

istotnym elementem strategii długotermi-

nowego rozwoju. Wysokiej jakości materiały 

edukacyjne przyczyniają się do lepszego 

przygotowania zawodowego, co z kolei 

przekłada się na wyższą jakość świadczo-

nych usług prawniczych. Dzięki temu człon-

kowie samorządu mogą jeszcze skuteczniej 

i efektywniej realizować swoje obowiązki, 
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co ma bezpośredni wpływ na zadowolenie 

klientów i reputację całej profesji.

Tematyka szkoleń nagranych i gotowych 
do udostępnienia w 2023 r.
▶ Postępowanie cywilne – postępowanie 

przed sądem pierwszej instancji – stan 

obecny i planowane zmiany.

▶ Postępowanie zażaleniowe po noweli-

zacji k.p.c. (omówienie problemów wy-

stępujących w praktyce oraz orzecznic-

twa SN).

▶ Dochodzenie roszczeń odszkodowaw-

czych w związku z niewypłacalnością 

dłużnika.

▶ Umowy w zakresie prawa autorskiego.

▶ Praktyczne problemy dotyczące dorę-

czeń w procedurze cywilnej oraz usta-

wa o doręczeniach elektronicznych.

▶ Sądowy podział majątku wspólnego – 

problemy praktyczne.

▶ Praktyczne zagadnienia dochodzenia 

roszczeń z kar umownych.

Rok 2023

W roku 2023 kontynu-

owano intensywny roz-

wój szkoleń, ze szczegól-

nym naciskiem na platfor-

mę szkoleniową e-KIRP. W związku z koń-

czącym się cyklem szkoleniowym 2021–

2023 zorganizowano cykl „Czwartkowe 

szkolenia z e-KIRP” dla radców prawnych. 

Na platformie e-KIRP udostępniono 96 szko-

leń, które odbywały się w każdy czwartek 

w godzinach 17.00–18.30 oraz 19.00–20.30, 

z wyłączeniem dni świątecznych. Szkolenia 

w formie e-learningowej oraz webinarium 

obejmowały kluczowe zagadnienia prawne, 

uwzględniając najnowsze zmiany legisla-

cyjne oraz praktyczne wyzwania, z którymi 

mierzą się profesjonaliści. Radcowie praw-

ni mieli okazję zapoznać się z nowelizacja-

mi prawnymi i ich praktycznymi implika-

cjami, bezpieczeństwem informatycznym 

w praktyce prawniczej, międzynarodowymi 

aspektami dochodzenia roszczeń, ochroną 

danych osobowych, a także z odpowiedzial-

nością członków zarządu i wspólników 

spółek kapitałowych.

Szkolenia zostały przygotowane przez uzna-

nych ekspertów, w tym sędziów, radców 

prawnych i profesorów prawa, którzy dzielili 

się swoją wiedzą oraz doświadczeniem prak-

tycznym. Dzięki ich zaangażowaniu uczest-

nicy mogli zgłębiać złożone kwestie prawne 

i zdobywać cenne umiejętności niezbędne 

wdynamicznie zmieniającym się środowisku 

zawodowym. W 2023 r. przygotowano 81 

szkoleń e-learningowych oraz osiem szkoleń 

w formie webinarium. Dodatkowo w grudniu 

2022 r. opracowano siedem szkoleń, które 

udostępniono w 2023 r. w ramach cyklu 

„Czwartkowe szkolenia z e-KIRP”.

Wprowadzenie cyklu „Czwartkowe szkole-

nia z e-KIRP” pozwoliło na regularne i sys-

tematyczne zdobywanie wiedzy, co zwięk-

szyło efektywność procesu szkoleniowego. 

Dzięki rozbudowanej ofercie szkoleniowej 

radcowie prawni mogli lepiej przygotować 

się do wyzwań zawodowych, poszerzając 

swoją wiedzę i umiejętności. Platforma 

szkoleniowa e-KIRP stała się kluczowym 

narzędziem w procesie doskonalenia zawo-

dowego, umożliwiając uczestnikom łatwy 

dostęp do nowoczesnych i profesjonalnych 

materiałów edukacyjnych. Szkolenia były 
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dostosowane do potrzeb rynku prawnicze-

go, co zapewniło ich wysoką użyteczność 

i praktyczność. Tak bogata oferta eduka-

cyjna przyczyniła się do podniesienia jako-

ści usług prawniczych świadczonych przez 

radców prawnych, zwiększając ich kompe-

tencje i skuteczność w codziennej pracy.

Tematyka nagranych i udostępnionych 
szkoleń e-learningowych w 2023 r. (w su-

mie 81) oraz webinariów (w sumie osiem) 

w ramach „Szkoleń z e-KIRP”:

▶ Nowelizacja prawa karnego w praktyce 

zawodowej radcy prawnego.

▶ Uzupełniająca odpowiedzialność cywil-

noprawna w związku z rozwiązaniem 

umowy o pracę.

▶ Dochodzenie i egzekucja roszczeń trans-

granicznych.

▶ Pisemne zeznania świadka w postępo-

waniu cywilnym.

▶ Nadużycie prawa procesowego cywil-

nego.

▶ Upadłość konsumencka – przesłanki, 

przebieg postępowania, aspekty prak-

tyczne.

▶ Tajemnica radcowska a tajemnica obroń-

cza i gwarancje ich ochrony w warun-

kach karnoprocesowych.

▶ Odpowiedzialność członków zarządu 

spółki z o.o. za zobowiązania spółki 

z omówieniem orzecznictwa ostatnich 

lat.

▶ Odpowiedzialność przebijająca wspól-

ników spółki kapitałowej za zobowiąza-

nia spółki.

▶ Zakaz konkurencji w prawie pracy – cz. 1.

▶ Zakaz konkurencji w prawie pracy – cz. 2.

▶ Wolność wypowiedzi radcy prawnego 

a odpowiedzialność dyscyplinarna oraz 

odpowiedzialność karna.

▶ Przesłanki pozytywne i negatywne ogło-

szenia upadłości. Postępowanie w przed-

miocie ogłoszenia upadłości.

▶ Reprezentacja interesów klienta w związ-

ku z zatrzymaniem i tymczasowym 

aresztowaniem.

▶ Forma transgranicznych oświadczeń 

spadkowych. Europejskie poświadcze-

nie spadkowe.

▶ Dochodzenie roszczeń z wadliwej umo-

wy kredytu frankowego.

▶ Praca zdalna. Nowe regulacje prawne – 

art. 67[18]–67[34] k.p.

▶ Krajowy Rejestr Zadłużonych – radca 

prawny jako aktywny użytkownik sys-

temu.

▶ Zachowek. Aspekty materialnoprawne 

oraz postępowanie w sprawie o zacho-

wek. Aspekty procesowe.

▶ Zaskarżanie czynności organów w kon-

troli.

▶ Nowa umowa generalna – nowy pakiet 

ubezpieczeń dla radców prawnych. For-

my wykonywania zawodu a zakres 

ochrony ubezpieczeniowej.

▶ Ochrona danych osobowych – zagad-

nienia podstawowe – cz. 1.

▶ Postępowanie o dział spadku – aspekty 

materialnoprawne i procesowe.

▶ Zgłoszenie wierzytelności w postępo-

waniu upadłościowym – aspekty prak-

tyczne, zaskarżanie listy wierzytelności.

▶ Umowa przyłączeniowa. Aspekty prak-

tyczne z punktu widzenia stosowania 

prawa przez radcę prawnego.

▶ Od pozwu do wyroku – wybrane proble-

matyczne zagadnienia postępowania 

cywilnego w praktyce profesjonalnego 

pełnomocnika.

▶ Ochrona danych osobowych – zagad-

nienia podstawowe – cz. 2.
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▶ WIBOR (klauzule zmiennego oprocen-

towania w orzecznictwie TSUE).

▶ Tworzenie aktów prawa miejscowego – 

wybrane problemy praktyczne.

▶ Zmiany w Kodeksie Etyki Radcy Praw-

nego przyjęte w Uchwale nr 1/2022 

Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu 

Radców Prawnych z dnia 8 lipca 2022 r. 

w sprawie zmiany Kodeksu Etyki Radcy 

Prawnego – cz. 1.

▶ Zmiany w Kodeksie Etyki Radcy Praw-

nego przyjęte w Uchwale nr 1/2022 

Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Rad-

ców Prawnych z dnia 8 lipca 2022 r. 

w sprawie zmiany Kodeksu Etyki Radcy 

Prawnego – cz. 2.

▶ Zmiany w przepisach prawa pracy wy-

nikające z wdrożenia dyrektywy w spra-

wie równowagi między życiem zawodo-

wym a prywatnym rodziców i opieku-

nów oraz dyrektywy w sprawie przej-

rzystych i przewidywalnych warunków 

pracy w Unii Europejskiej – cz. 1.

▶ Zmiany w przepisach prawa pracy wy-

nikające z wdrożenia dyrektywy w spra-

wie równowagi między życiem zawodo-

wym a prywatnym rodziców i opieku-

nów oraz dyrektywy w sprawie przej-

rzystych i przewidywalnych warunków 

pracy w Unii Europejskiej – cz. 2.

▶ Procedura uchwalania i kontrolowania 

miejscowych planów zagospodarowa-

nia przestrzennego.

▶ Stwierdzenie nabycia służebności prze-

syłu i podobnej służebności gruntowej 

przez zasiedzenie.

▶ Przebieg procesu inwestycyjnego – cz. I. 

Ustawa o planowaniu i zagospodarowa-

niu przestrzennym.

▶ Przebieg procesu inwestycyjnego – cz. II. 

Prawo budowlane.

▶ Od pozwu do wyroku – postępowanie 

przed sądem pierwszej instancji po 

zmianach k.p.c. z 9 marca 2023 r.

▶ Orzeczenia i postępowania odwoławcze 

po zmianach k.p.c. z 9 marca 2023 r.

▶ Środki zabezpieczające – cz. 1.

▶ Środki zabezpieczające – cz. 2.

▶ Przebieg postępowania upadłościowego 

– omówienie procedury upadłościowej

▶ Skuteczne dowodzenie przez profesjo-

nalnego pełnomocnika w procesie cy-

wilnym.

▶ Reforma planowania przestrzennego – 

omówienie planowanych zmian.

▶ Postępowanie uproszczone, upominaw-

cze i nakazowe – odrębności w stosun-

ku do ogólnych przepisów o procesie 

w ujęciu praktycznym.

▶ Wykonywanie budżetu jednostki samo-

rządu terytorialnego – wybrane proble-

my prawnofinansowe.

▶ Przymusowe ustanowienie służebności 

przesyłu przez sąd.

▶ Możliwość wzruszenia decyzji admini-

stracyjnych w nadzwyczajnych trybach 

postępowania.

▶ Bezpieczeństwo informatyczne w prak-

tyce radcy prawnego – zagrożenia 

i metody zabezpieczeń.

▶ Ochrona dóbr osobistych a współczesne 

media.

▶ Obrońca w postępowaniu o naruszenie 

dyscypliny finansów publicznych.

▶ Wniosek wszczynający postępowanie 

nieprocesowe – najczęstsze błędy.

▶ Procedura budowy domów jednoro-

dzinnych do 70 mkw. – zagadnienia 

problemowe.

▶ Ubezpieczenia w transakcjach fuzji i prze-

jęć. Pokrycie dla ryzyk nazwanych i nie-

nazwanych.
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▶ Zarzut potrącenia i zatrzymania po no-

welizacji k.p.c. z 9 marca 2023 r.

▶ Rozprawa i postępowanie dowodowe 

w świetle zmian wprowadzonych usta-

wami z 9 marca 2023 r. i 7 lipca 2023 r.

▶ Instytucja skargi subsydiarnej (w świe-

tle ostatnich nowelizacji k.p.k.).

▶ Wybrane aspekty bezpieczeństwa infor-

macji w oparciu o scenariusze zagrożeń 

i metody ataku.

▶ Zmiany w postępowaniu egzekucyj-

nym dokonane przez nowelizację k.p.c. 

z 9 marca 2023 r.

▶ Nabycie własności nieruchomości przez 

zasiedzenie.

▶ Wywłaszczenie dla potrzeb urządzeń 

przesyłowych (art. 124–126 u.g.n.) – cz. 1.

▶ Wywłaszczenie dla potrzeb urządzeń 

przesyłowych (art. 124–126 u.g.n.) – cz. 2. 

▶ Pokrzywdzony. Jego prawa i obowiązki 

w procesie karnym.

▶ Regulacje dotyczące gruntów rolnych 

i leśnych w działalności inwestycyjnej.

▶ Doręczenia w procedurze cywilnej po 

ostatnich zmianach k.p.c. – problemy 

praktyczne.

▶ „Zbrodnia VAT-owska” – złożona kwali-

fikacja prawna i koncepcje obrony.

▶ Czynny żal w prawie karnym skarbo-

wym i jego karnoprocesowe konsek-

wencje.

▶ Oswoić nieznane. Wybrane aspekty re-

gulacyjne Sztucznej Inteligencji.

▶ Proces likwidacji szkód z UG dla radców 

prawnych. Błąd zawodowy radcy praw-

nego a odpowiedzialność odszkodo-

wawcza ubezpieczyciela.

▶ Nowy pozasądowy model kompensacji 

szkód medycznych.

▶ Kara umowna w świetle aktualnego 

orzecznictwa sądowego.

▶ Ograniczenia w zbywaniu „praw udzia-

łowych” w spółkach osobowych i kapi-

tałowych w kontekście k.s.h. oraz umów 

spółek.

▶ Biały wywiad.

▶ Sankcyjne odstąpienie od umowy.

▶ Ustawa o doręczeniach elektronicz-

nych – cz. 1.

▶ Ustawa o doręczeniach elektronicz-

nych – cz. 2.

▶ E-Doręczenia w postępowaniach admi-

nistracyjnych wg k.p.a.

▶ Wystąpienia publiczne i autoprezentacja.

▶ Prawo konsumenckie po nowelizacji.

▶ Rozliczenie konkubinatu w praktyce.

▶ Fundacja rodzinna – kwestie prawne.

▶ Europejska ochrona konsumenta na 

rynku pożyczek pozabankowych.

▶ Skargi, wnioski, petycje.

▶ Reprezentacja spółek handlowych.

▶ Zdarzenia medyczne – istota, odpowie-

dzialność, postępowanie.

▶ Odpowiedzialność cywilnoprawna za 

zobowiązania spółek handlowych.

▶ Jasny język i upraszczanie komunikacji 

z klientem.

▶ Postępowanie spadkowe po zmianach 

k.c. i k.p.c. z 2023 r. – nowe zasady dzie-

dziczenia oraz ustalania zachowku.

▶ Odpowiedzialność i ubezpieczenie ka-

dry zarządzającej.

Pod koniec 2023 r. Ministerstwo Cyfryzacji 

planowało wprowadzić obowiązek stosowa-

nia e-Doręczeń. Aby ułatwić radcom praw-

nym przygotowanie się do tych zmian, na 

platformie e-KIRP udostępniono dwuczę-

ściowe szkolenie „Ustawa o doręczeniach 

elektronicznych”, prowadzone przez SSR 

Monikę Białą. Radcowie prawni mieli także 

możliwość uczestniczenia w szkoleniach 
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organizowanych przez Wolters Kluwer Pol-

ska we współpracy z kancelarią Traple Ko-

narski Podrecki & Wspólnicy. Szkolenia te, 

dostępne na platformie e-KIRP, obejmowa-

ły takie tematy jak „e-Doręczenia dla profe-

sjonalnych pełnomocników, czyli nowy 

sposób kontaktów z organami” oraz „e-Do-

ręczenia – co należy wiedzieć?”.

Szkolenia te były kluczowym elementem 

w przygotowaniach radców prawnych do 

nadchodzących zmian. Dzięki temu radco-

wie prawni mogli zdobyć praktyczną wie-

dzę na temat nowych procedur i wymagań 

związanych z e-Doręczeniami. Szkolenia 

prowadzone przez uznanych specjalistów, 

ekspertów z Wolters Kluwer Polska i kance-

larii Traple Konarski Podrecki & Wspólnicy, 

gwarantowały wysoki poziom merytorycz-

ny oraz praktyczne wskazówki, które uła-

twiły przygotowanie się do wdrożenia no-

wych regulacji w codziennej pracy.

Dodatkowo we współpracy z Wolters Klu-

wer Polska udostępniono w sumie 23 

nagrania z webinariów w formie szkoleń 

e-learningowych.

W2023r. na platformie e-KIRP udostępniono 

łącznie ponad 220 godzin szkoleniowych, co 

umożliwiło uzyskanie ponad 440 punktów do 

obowiązkowego doskonalenia zawodowego. 

Wydano także ponad 49 tys. certyfikatów po-

twierdzających udział w szkoleniach.

Rok 2024 
(stan na 30 września 2024 r.)

W 2024 r. Komisja Doskonalenia Zawodowe-

go zaprezentowała całkowicie odświeżoną 

ofertę szkoleniową, podzieloną na zróżni-

cowane bloki, które odpowiadają na potrze-

by współczesnych specjalistów w dziedzi-

nie prawa. Szkolenia udostępniane są w ra-

mach kontynuacji cyklu „Czwartkowe szko-

lenia z e-KIRP” dla radców na platformie 

e-KIRP w każdy czwartek w godzinach 

17.00–18.30, a dodatkowo w niektóre czwart-

ki w godz. 19.00–20.30.

Blok dotyczący aktualnych 
zmian w prawie
Ten segment skupia się 

na najnowszych zmianach 

legislacyjnych w bieżącym 

roku. Obejmuje szczegółowe analizy i inter-

pretacje nowych przepisów, które wpływają 

na praktykę prawną, zapewniając uczestni-

kom niezbędną wiedzę do skutecznego sto-

sowania prawa w dynamicznie zmieniają-

cym się środowisku. Wśród omawianych te-

matów znalazły się:

▶ Reprezentant dziecka.

▶ Ochrona sygnalistów – prawa i obo-

wiązki pracodawców.

▶ Radca prawny jako kurator: prawa 

i obowiązki.

▶ Dowód z opinii biegłego w zakresie eko-

nomii i finansów.

▶ Zmiany k.p.c.

▶ Zmiana warunków technicznych bu-

dynków – kwiecień 2024 r.

▶ Rejestracja stanu prawnego nierucho-

mości – uzgodnienie KW.

▶ Odszkodowanie dla j.s.t. za niedofinan-

sowanie zadań zleconych.

▶ Uzyskiwanie/wydawanie zezwoleń w za-

kresie gospodarowania odpadami.

▶ Uzyskiwanie/wydawanie pozwoleń emi-

syjnych na podstawie ustawy – Prawo 

ochrony środowiska.
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▶ Terminy zapłaty i odsetki w transak-

cjach handlowych. 

▶ Odsetki cywilnoprawne – wybrane za-

gadnienia materialne i procesowe.

▶ Postępowanie dowodowe i prekluzja 

dowodowa po zmianach procedury cy-

wilnej.

▶ Sądowy podział majątku wspólnego – 

problemy praktyczne.

▶ Ochrona sygnalistów – prawa i obo-

wiązki pracodawców.

Szkolenia zostały opracowane przez uzna-

nych ekspertów, takich jak:. r. pr. Paulina 

Masłowska, SSR Monika Biała, SSR Zbi-

gniew Miczek, dr Martyna Sługocka, r. pr. Ma-

ciej Łokaj, SSO Grzegorz Karaś, r. pr. Mateusz 

Izbicki, prof. Michał Wojewoda.

Bloki zajęć specjalizacyjnych 
z różnych dziedzin prawa
W ramach tego bloku ofe-

rowane są zajęcia dedyko-

wane poszczególnym gałę-

ziom prawa, takim jak prawo pracy, prawo 

cywilne, prawo zamówień publicznych. 

Szkolenia umożliwiają uczestnikom pogłę-

bienie wiedzy i umiejętności w wybranej spe-

cjalizacji, przy wsparciu doświadczonych 

ekspertów i praktyków.

▶ Prawo pracy – pięć szkoleń dotyczą-

cych rozwiązywania umów o pracę, 

prowadzonych przez sędziego Andrzeja 

Kurzycha i r. pr. Agatę Kicińską.

▶ Postępowanie cywilne – cztery szkole-

nia z zakresu postępowań egzekucyj-

nych, prowadzone przez SSR Monikę 

Białą, SSO Grzegorza Karasia oraz ko-

mornik Monikę Janus.

▶ Prawo zamówień publicznych – sześć 

szkoleń skoncentrowanych na prak-

tycznych aspektach procesu zamówień 

publicznych, przygotowanych przez eks-

pertów, radców prawnych Piotra Nowa-

ka, Norberta Gilla oraz Martę Kittel.

Blok Kształtowanie 
kompetencji radcy 
prawnego: nowoczesne 
wyzwania i narzędzia 
Ten blok koncentruje się na 

rozwijaniu kluczowych kompetencji zawo-

dowych radców prawnych. Uczestnicy po-

znają nowoczesne narzędzia technologicz-

ne i strategie zarządzania, które są nie-

zbędne w odpowiedzi na współczesne wy-

zwania w praktyce prawnej. Program ten 

kładzie duży nacisk na rozwój umiejętności 

miękkich, takich jak komunikacja i negocja-

cje, które są kluczowe w efektywnej obsłu-

dze klienta. Na platformie e-KIRP udostęp-

niono szkolenia: 

▶ Współpraca z zespołem ludzkim/Współ-

praca radcy prawnego w jednostce. 

219 60 tys.
W XI kadencji 
zorganizowano 

szkoleń, z których skorzystało łącznie ponad 

radców prawnych.
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▶ Wycena usług prawniczych. 

▶ RODO w kancelarii prawnej.

▶ AML w kancelarii.

▶ Chat GPT w codziennej praktyce radcy 

prawnego.

Nowa oferta szkoleniowa ma na celu nie tyl-

ko podniesienie kwalifikacji uczestników, 

ale również dostosowanie ich umiejętności 

do wymogów współczesnego rynku praw-

niczego. Dzięki zróżnicowanemu podejściu 

i aktualności tematycznej programy te sta-

nowią istotne wsparcie w rozwoju kariery 

każdego prawnika.

Kursy językowe
Samorząd radców praw-

nych dostrzega znacze-

nie kształcenia językowe-

go w dzisiejszym zglobalizo-

wanym świecie. W odpowiedzi na rosnące 

potrzeby na platformie e-KIRP przygoto-

wano specjalną ofertę szkoleniową obejmu-

jącą dwa specjalistyczne kursy z zakresu 

Legal English.

▶ Legal English – kurs angielskiego pra-
wa umów 
Opublikowany w kwietniu 2023 r. kurs 

ten natychmiast zyskał ogromną popu-

larność wśród radców prawnych. Dzięki 

starannie opracowanemu programowi 

uczestnicy zdobywają umiejętności nie-

zbędne do efektywnego poruszania się 

w obszarze angielskiego prawa umów. 

Kurs jest wyjątkową okazją dla każdego 

prawnika pragnącego pogłębić swoją 

wiedzę i zwiększyć konkurencyjność na 

rynku.

▶ Legal English – kurs języka angielskiego 
„Trading with the UK after Brexit” 
Opublikowany w kwietniu 2024 r. kurs 

jest bezcenną pomocą dla radców praw-

nych, którzy potrzebują zrozumieć skom-

plikowane zmiany w handlu z Wielką Bry-

tanią po brexicie. Kurs dostarcza uczest-

nikom specjalistycznej wiedzy, niezbęd-

nej do skutecznego doradzania klientom 

w nowej rzeczywistości prawnej. Udział 

w kursie nie tylko wzbogaca wiedzę, 
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w XI kadencji*

* Stan realizacji szkoleń na 30 września 2024 r.
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lecz również premiowany jest punktami 

szkoleniowymi, co stanowi dodatkową 

motywację dla uczestników. Za udział 

w całości kursu radca prawny może 

otrzymać 40 pkt liczonych do obowiąz-

ku doskonalenia zawodowego. 

Oba kursy przygotował i prowadził dr Ste-

phen Terrett, wybitny ekspert w dziedzinie 

prawa, dyrektor oraz wykładowca British 

Law Centre. Jego wiedza, doświadczenie 

oraz charyzma sprawiają, że każda z 20 

półtoragodzinnych lekcji online jest nie tyl-

ko edukacyjna, ale i inspirująca.

Udział w tych kursach to niepowtarzalna oka-

zja do poszerzenia umiejętności w zakresie 

angielskiego słownictwa prawniczego oraz 

zgłębienia licznych kwestii prawnych, które 

są nieocenione podczas doradzania klientom. 

Współpraca w zakresie szkoleń 
z podmiotami zewnętrznymi 

Komisja Doskonalenia Zawodowego orga-

nizowała szkolenia we współpracy z pod-

miotami zewnętrznymi, co pozwoliło na wy-

mianę doświadczeń i wzbogacenie oferty 

edukacyjnej dla radców prawnych.

Rok 2021

Organizacja sześciu konferencji z Centrum 
Dokumentacji i Studiów Podatkowych 
Uniwersytetu Łódzkiego:

▶ 147. Konferencja Podatkowa: Ordynacja 

podatkowa – omówienie najnowszych 

przepisów i interpretacji.

▶ 148. Konferencja Podatkowa: Procedury 

kontrolne w sprawach podatkowych – 

zasady i praktyki związane z kontrolami 

podatkowymi.

▶ 149. Konferencja Podatkowa: Podatki do-

chodowe – – zmiany i aktualne wyzwa-

nia w zakresie podatków dochodowych.

▶ 150. Konferencja podatkowa: Podatek 

od nieruchomości – bieżące problemy 

i wyzwania z perspektywy podatników 

oraz samorządów terytorialnych.

▶ 151. Konferencja podatkowa: VAT z per-

spektywy unijnej i krajowej – porówna-

nie regulacji i praktyk VAT w Polsce 

i Unii Europejskiej.

▶ 152. Konferencja podatkowa: Polski 

Ład – przegląd zmian w ustawach po-

datkowych wprowadzonych w ramach 

programu Polski Ład.

▶ Urząd Patentowy – dwudniowe szkole-

nie w formie webinarium „Radca praw-

ny jako pełnomocnik przed Urzędem 

Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej”.

▶ EY Academy of Business – szkolenie 

w formie webinarium z zakresu umiejęt-

ności miękkich „Trudne sytuacje komu-

nikacyjne w zespole prawnym”.

Rok 2022

W ramach współpracy z Centrum Doku-
mentacji i Studiów Podatkowych Uniwer-
sytetu Łódzkiego zorganizowano trzy kon-

ferencje oraz dwa szkolenia w formie webi-

narium: 

▶ 153. Konferencja Podatkowa: Kodeks 

karny skarbowy – unormowania i prak-

tyka.

▶ 154. Konferencja Podatkowa: Kodeks kar-

ny skarbowy – podatki w postępowaniu 
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upadłościowym – rzeczywistość znana 

i nieznana.

▶ 155. Konferencja Podatkowa: Podatki 

i składki – nowe unormowania.

▶ Webinarium: Wykładnia i aktualne orzecz-

nictwo sądów administracyjnych i TSUE 

w zakresie podatków dochodowych.

▶ Webinarium: Wykładnia i wybrane orzecz-

nictwo sądów administracyjnych i TSUE 

w zakresie podatku VAT.

W ramach współpracy z firmą EY Polska
zorganizowano dwa webinary oraz nagrano 

16 szkoleń z umiejętności miękkich:

▶ Webinarium: Komunikacja międzypoko-

leniowa w kancelarii/dziale prawnym.

▶ Webinarium: Ochrona danych osobowych.

▶ Budowanie relacji z klientem w nowej 

rzeczywistości.

▶ Wystąpienia publiczne online.

▶ Agile Lawyer – zwinne zarządzanie pro-

jektami dla prawników (dwa moduły).

▶ Analiza transakcyjna, w tym efektywna 

komunikacja w różnych sytuacjach 

(wywierania wpływu, dyskusji, przeka-

zywania ważnych informacji).

▶ Pozytywna autoprezentacja, czyli jak 

się chwalić w sytuacjach zawodowych.

▶ Krytyczne myślenie w praktyce zarzą-

dzania.

▶ Jak efektywnie komunikować się z biz-

nesem – prawnik jako partner biznesu.

▶ Zarządzanie zdalne.

▶ Trudne sytuacje komunikacyjne w ze-

spole prawnym.

▶ Efektywne prowadzenie spotkań.

▶ Rozwijanie talentów w zespole prawnym.

▶ Rozmowy z trudnym klientem.

▶ Skuteczny feedback – praktyczne techni-

ki stawiania pytań i prowadzenia rozmów.

▶ Narzędzia LegalTech.

▶ Współpraca w zespole rozproszonym.

▶ Storytelling.

W ramach współpracy z Willis Towers Wat-
son Polska zrealizowano cztery szkolenia 

w formie webinarium:

▶ Zastosowanie przepisów ustawy o ubez-

pieczeniach obowiązkowych, UFG iPBUK 

w odniesieniu do obowiązkowego ubez-

pieczenia OC radców prawnych.

▶ Oferta ubezpieczenia cyber dla radców 

prawnych.

▶ Program ubezpieczeniowy dla radców 

prawnych, zasady odpowiedzialności 

odszkodowawczej w praktyce.

▶ Roszczenia odszkodowawcze kierowa-

ne do radców prawnych w praktyce.

Rok 2023

W ramach współpracy z Willis Towers Wat-
son Polska zrealizowano cztery szkolenia 

e-learningowe. Szkolenia zostały nagrane 

w studio Medical Tribune, z którym współ-

pracuje Krajowa Izba Radców Prawnych, 

oraz udostępnione zostały na platformie 

e-KIRP:

▶ Ubezpieczenia ryzyk nazwanych i nie-

nazwanych w transakcjach M&A.

▶ Nowa umowa generalna – nowy pakiet 

ubezpieczeń dla radców prawnych. For-

my wykonywania zawodu a zakres 

ochrony ubezpieczeniowej. 

▶ Proces likwidacji szkód z UG dla radców 

prawnych, błąd zawodowy radcy praw-

nego a odpowiedzialność odszkodo-

wawcza ubezpieczyciela, opis roszcze-

nia dla radców prawnych.

▶ Odpowiedzialność i ubezpieczenie ka-

dry zarządzającej.
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We współpracy z Wolters Kluwer Polska 
udostępniono 23 szkolenia e-learningowe 

o następującej tematyce: 

▶ Nowy model doręczeń elektronicznych, 

czyli wprowadzenie do ustawy o dorę-

czeniach elektronicznych. 

▶ Rozszerzenie ochrony konsumenckiej 

w k.c. a regulacje ochronne na rynku fi-

nansowym – problemy praktyczne. 

▶ Nowe postępowanie odrębne w spra-

wach konsumenckich. 

▶ Profesjonalne raportowanie czasu pra-

cy w kancelarii. 

▶ Jak zmieniają się obowiązki instytucji 

obowiązanych na gruncie projektowa-

nego rozporządzenia AML? 

▶ Rozliczenie przedterminowej spłaty kre-

dytu w świetle wyroku TSUE C-555/21. 

▶ Ochrona danych osobowych w procesie 

windykacji. 

▶ Jak budować wizerunek prawnika w re-

lacjach z klientami. 

▶ Zarządzanie cenami dla prawników – 

wstęp do ustalenia i analizy cen. 

▶ Ochrona danych osobowych osób peł-

niących funkcje publiczne. 

▶ Nadzór właścicielski w świetle noweli-

zacji k.s.h. 

▶ Opłaty za korzystanie z kapitału w świe-

tle opinii Rzecznika Generalnego TSUE. 

▶ Kontakty z dzieckiem. Jak regulować, jak 

egzekwować? Aspekty proceduralne. 

▶ Pozakodeksowe aspekty nowelizacji 

k.s.h.

▶ Kontakty z dzieckiem. Jak regulować, 

jak egzekwować? – aspekt materialno-

prawny. 

▶ Kary umowne w zamówieniach publicz-

nych. 

▶ Dyrektywa Omnibus, cyfrowa i towaro-

wa, czyli zmiany w ochronie konsumenta. 

▶ Zarzut zatrzymania w procesie franko-

wym. 

▶ Nowe prawo rodzinne w Unii Europej-

skiej – jurysdykcja, uznawanie i wyko-

nywanie orzeczeń w sprawach doty-

czących odpowiedzialności rodziciel-

skiej. 

▶ Nowe prawo rodzinne w Unii Europej-

skiej – jurysdykcja i uznawanie orze-

czeń w sprawach małżeńskich. 

▶ Metodyka dokonywania incydentalnej 

kontroli umów kredytu krok po kroku. 

▶ E-Doręczenia – co należy wiedzieć 

przed 10 grudnia? 

▶ E-Doręczenia dla profesjonalnych peł-

nomocników, czyli nowy sposób kon-

taktów z organami. 

Zmiany Regulaminu zasad 
wypełniania obowiązku 

doskonalenia zawodowego przez 
radców prawnych i zadań organów 
samorządu służących zapewnieniu 

przestrzegania tego obowiązku

Regulamin to kluczowy dokument we-

wnętrzny dotyczący doskonalenia zawodo-

wego w samorządzie radców prawnych, za-

wierający wszystkie istotne przepisy w tym 

zakresie. Określa on formy szkolenia, ich 

organizatorów, zasady realizacji obowiązku 

oraz obowiązki i uprawnienia organów. 

W XI kadencji został zmieniony dwukrotnie.

1 stycznia 2021 r. zaczę-

ła obowiązywać Uchwa-

ła nr 209/X/2020 Krajowej 

Rady Radców Prawnych z dnia 

24 października 2020 r., która 
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wprowadziła nowy Regulamin zasad wypeł-

niania obowiązku doskonalenia zawodowe-

go przez radców prawnych i zadań orga-

nów samorządu służących zapewnieniu 

przestrzegania tego obowiązku. W związku 

z pojawiającymi się wątpliwościami inter-

pretacyjnymi Komisja Doskonalenia Zawo-

dowego wprowadziła zmiany uwzględnia-

jące doświadczenia i oczekiwania użyt-

kowników.

We wrześniu 2021 r. Krajowa Rada Radców 

Prawnych przyjęła Uchwałę nr 75/XI/2021, 

wprowadzającą zmiany w Regulaminie do-

skonalenia zawodowego radców prawnych, 

które dotyczyły: 

▶ treści zaświadczenia wystawionego 

przez organizatora zewnętrznego, 

▶ pomniejszenia liczby punktów szkole-

niowych za udział w szkoleniach organi-

zowanych przez podmioty zewnętrzne, 

▶ rozszerzenia kręgu podmiotów samo-

rządowych jako organizatorów o osoby 

prawne utworzone przez organy samo-

rządu radców prawnych.

Trwająca w 2023 r. dyskusja dotycząca za-

sadności weryfikacji systemem punkto-

wym obowiązku doskonalenia zawodowego 

miała swój finał podczas wrześniowego po-

siedzenia KRRP. Przyjęto na nim zmiany 

Regulaminu, które nie uwzględniały mody-

fikacji tego systemu. We wrześniu 2023 r. 

Krajowa Rada Radców Prawnych przyjęła 

Uchwałę nr 150/XI/2023 wprowadzającą 

zmiany w Regulaminie doskonalenia zawo-

dowego radców prawnych, wcześniej sta-

rannie konsultowane z radcami prawnymi 

oraz przedstawicielami OIRP zajmującymi 

się doskonaleniem zawodowym. Zmiany te 

weszły w życie 1 stycznia 2024 r.

Najważniejsze zmiany dotyczyły:

▶ zniesienia 50% ograniczenia w uzyska-

niu punktów szkoleniowych za udział 

w formach doskonalenia zawodowego 

organizowanych przez podmioty inne 

niż organy samorządu zawodowego;

▶ dookreślenia niektórych form doskona-

lenia zawodowego;

▶ uwzględnienia w punktowanych for-

mach doskonalenia zawodowego uczest-

nictwa w szkoleniach i warsztatach po-

święconych mediacjom, publikacji ko-

mentarzy do aktów prawnych lub ich 

części, publikacji artykułu naukowego;

▶ doprecyzowania treści zaświadczeń 

wystawianych przez organizatorów form 

doskonalenia zawodowego innych niż 

organy samorządu;

▶ sposobu potwierdzania publikacji tek-

stu analitycznego;

▶ uzupełnienia dowodów potwierdzają-

cych ukończenie studiów doktoranc-

kich lub podyplomowych oraz opubli-

kowanie tekstu analitycznego;

▶ uwzględnienia opracowujących materia-

ły szkoleniowe (e-learningowe) w kręgu 

osób, którym przysługuje podwójna 

liczba punktów szkoleniowych;

▶ przyznania punktów szkoleniowych za 

opublikowanie komentarza do aktu 

prawnego lub jego części.

Cykle doskonalenia zawodowego

IV cykl szkoleniowy (2018–2020) 
W grudniu 2020 r. zakończył się trzyletni 

cykl (2018–2020) zbierania punktów za do-

skonalenie zawodowe. 37 723 radców praw-

nych (94%) spełniło obowiązek doskonalenia 
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zawodowego, tj. uzyskało min. 40 pkt. 

W okresie pandemii doskonalenie zawodo-

we przeniosło się niemal całkowicie do In-

ternetu.

V cykl szkoleniowy (2021–2023) 
W grudniu 2023 r. zakończył się V cykl 

szkoleniowy. W skali kraju 43 252 radców 

prawnych (96%) wywiązało się z obowiąz-

ku doskonalenia zawodowego, czyli uzy-

skało min. 40 pkt szkoleniowych. 581 rad-

ców (1%) uzyskało więcej niż połowę mini-

mum punktowego, 433 radców prawnych 

(1%) uzyskało mniej niż połowę, a 867, czyli 

2%, nie uzyskało ani jednego punktu. 

Tendencja wzrostowa w porównaniu z po-

przednim cyklem świadczy nie tylko o silnej 

motywacji do rozwoju zawodowego, ale 

również o wysokim poczuciu odpowie-

dzialności członków samorządu radców 

prawnych oraz o doskonałej jakości oferty 

szkoleniowej.

Dodatkowe inicjatywy 

Ankieta dotycząca szkoleń 
na platformie e-KIRP
W styczniu 2024 r. opublikowano krótką 

anonimową ankietę kierowaną do radców 

prawnych, przygotowaną w celu uzyskania 

opinii, które kursy/szkolenia cieszą się naj-

większym zainteresowaniem, a tym samym 

poznania preferencji oraz oczekiwań rad-

ców prawnych. W ankiecie wzięło udział 

ponad 1,4 tys. członków samorządu rad-

cowskiego.

Współpraca w zakresie prowadzenia 
szkoleń dla radców prawnych 
i aplikantów radcowskich
Krajowa Izba Radców Prawnych, nieustan-

nie dążąc do doskonalenia oferty kursów, 

kładzie szczególny nacisk na zapewnienie 

najwyższej jakości edukacji. W lutym 

2024 r. Komisja Doskonalenia Zawodowe-

go przygotowała formularz dotyczący 

szkoleń dla radców prawnych i aplikantów 

radcowskich. Formularz (ankieta) został 

stworzony w celu pozyskania ekspertów, 

którzy mogą wnieść istotny wkład w rozwój 

zawodowy radców prawnych. Do współpra-

cy zgłosiło się ponad 170 ekspertów z róż-

nych dziedzin prawa. ■
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Kształcenie przyszłych radców 
prawnych wymaga nie tylko 
gruntownej wiedzy teoretycznej, 

lecz także praktycznego doświadczenia. 
Aplikacja radcowska, jako jeden z najważ-
niejszych obszarów działalności samorzą-
du radców prawnych, spełnia obie te po-
trzeby, oferując kandydatom intensywne 
szkolenie w duchu nowoczesności i inno-
wacyjności, przygotowując aplikantów do 
przyszłych wyzwań zawodowych. Kandy-
daci mają okazję uczyć się od doświad-
czonych ekspertów, którzy dzielą się nie 
tylko wiedzą, ale i praktycznymi narzę-
dziami pracy prawniczej. 

Krajowa Izba Radców Prawnych, jako głów-

ny organ samorządu radców prawnych 

w Polsce, nieustannie inicjuje projekty 

wspierające aplikantów w procesie kształ-

cenia i przygotowania do zawodu. Program 

szkoleniowy jest stale ulepszany, kładąc 

nacisk na praktyczne umiejętności, takie 

jak rozwiązywanie kazusów w formatach 

egzaminacyjnych, szkolenia specjalistycz-

ne i językowe, a także wsparcie w przygoto-

waniach do egzaminu zawodowego po-

przez symulację egzaminu radcowskiego 

czy zajęcia repetytoryjne. Aplikanci mają 

również dostęp do szerokiego spektrum 

szkoleń e-learningowych, które pozwalają 

na pogłębienie specjalistycznej wiedzy 

w wybranych dziedzinach prawa czy też 

udoskonalanie kompetencji miękkich. Ini-

cjatywy organizowane przez KIRP, takie jak 

turnieje prawnicze, konkursy projektowe 

czy Forum Aplikantów Radcowskich, to 

okazja do doskonalenia umiejętności, zgła-

szania projektów, przedstawiania swoich 

uwag, stanowisk, opinii, a także wniosków 

i postulatów. Udział w takich projektach to 

nie tylko możliwość podnoszenia kompe-

tencji zawodowych, lecz także doskonała 

okazja do zdobywania i budowania profe-

sjonalnych relacji zawodowych.

Inauguracja I roku 
aplikacji radcowskiej

Uroczysta inauguracja pierwszego roku 

szkoleniowego aplikacji radcowskiej stano-

wi ważne wydarzenie w życiu młodych 

prawników. Jest to uroczystość organizowa-

na przez Krajową Izbę Radców Prawnych 

Aplikacja radcowska



61SPRAWOZDANIE ORGANÓW SAMORZĄDU RADCÓW PRAWNYCH XI KADENCJI (2020–2024)

SPRAW
O

ZDAN
IE KRAJO

W
EJ RADY RADCÓ

W
 PRAW

N
YCH XI KADEN

CJI

od kilkunastu lat. Podczas inauguracji uho-

norowani zostają aplikanci, którzy osiągnęli 

najwyższe wyniki na egzaminie wstępnym 

na aplikację, a z rąk Prezesa KRRP odbiera-

ją specjalne wyróżnienie, gratulacje oraz 

nagrody jako dowód uznania za ich zaanga-

żowanie i wysiłek w przygotowaniach do 

zawodu.

W 2021 r., ze względu na epidemiczne obo-

strzenia, wszyscy wyróżnieni aplikanci, 

Dziekani Rad oraz reprezentanci macierzy-

stych izb łączyli się zdalnie ze swoich sie-

dzib. Centralna część wydarzenia miała 

miejsce w Warszawie, gdzie zgromadzili się 

przedstawiciele Krajowej Rady Radców 

Prawnych. Uroczystość zaszczyciła swoją 

obecnością dyrektor Departamentu Zawo-

dów Prawniczych Ministerstwa Sprawiedli-

wości, Iwona Kujawa. Szczególne gratulacje 

otrzymało 21 aplikantów, którzy uzyskali 

najwyższe wyniki w swoich izbach, w tym 

aplikantka z OIRP w Rzeszowie, która uzy-

skała 141 punktów.

Rok później centralna część wydarzenia od-

była się ponownie w Warszawie, w nowej sie-

dzibie Krajowej Izby Radców Prawnych przy 

ul. Powązkowskiej 15, z którą izby połączyły 

się na żywo poprzez aplikację Zoom. W wir-

tualnej uroczystości udział wzięło 22 apli-

kantów z najwyższymi wynikami egzaminu 

oraz przedstawiciele wszystkich okręgo-

wych izb radców prawnych. Podczas uro-

czystości wręczono nagrody aplikantom 

z najlepszymi wynikami, którzy otrzymali li-

sty gratulacyjne oraz upominki, takie jak 

sprzęt elektroniczny, książki prawnicze i ka-

lendarze. W imieniu wszystkich aplikantów 

przemawiała aplikantka z OIRP w Krakowie, 

która uzyskała 144 punkty.

W 2023 r., po trzyletniej przerwie, uroczy-

stość odbyła się stacjonarnie w siedzibie 

biura KIRP. Tradycyjnie uczestniczyli w niej 

aplikanci radcowscy, którzy uzyskali naj-

wyższe noty podczas egzaminu wstępnego, 

oraz przedstawiciele władz KRRP, Dziekani 

Rad okręgowych izb radców prawnych, 

wicedziekani i kierownicy szkolenia. Wyda-

rzenie uświetniła rozmowa dr Karoliny 

Brylskiej z prof. Jerzym Bralczykiem, auto-

rem książki „40 felietonów na 40-lecie sa-

morządu radców prawnych”. Profesor Bral-

czyk poruszył tematy takie jak prawda 

w prawie, nadużywanie pewnych sformuło-

wań przez radców prawnych, znaczenie 

milczenia w mowie prawniczej oraz sztuka 
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wygłaszania dobrych mów końcowych. 

W uroczystości uczestniczyło 25 wyróżnio-

nych aplikantów, z których najlepsza była 

aplikantka z OIRP w Krakowie, uzyskując 

142 punkty na 150 możliwych.

W 2024 r. uroczystość w siedzibie KIRP od-

była się z udziałem honorowego gościa – 

podsekretarz stanu w Ministerstwie Spra-

wiedliwości Zuzanny Rudzińskiej-Bluszcz, 

a także Dziekanów Rad okręgowych izb 

radców prawnych, osób odpowiedzialnych 

za prowadzenie aplikacji oraz bohaterów 

wydarzenia – aplikantów, którzy uzyskali 

najwyższe noty podczas egzaminu wstęp-

nego w 2023 r. Minister Rudzińska-Bluszcz 

podkreśliła, że przed aplikantami są trzy 

lata nauki do zawodu zaufania publicznego, 

które niosą ze sobą symboliczne znaczenia, 

takie jak przynależność do wspólnoty samo-

rządu radcowskiego i przestrzeganie zasad 

etyki. Podczas uroczystości wręczono na-

grody 19. najlepszym aplikantom, w tym 

aplikantce z OIRP w Gdańsku, która uzyska-

ła rekordowe 145 punktów.

Inauguracja symbolizuje początek trzylet-

niego okresu nauki i przygotowania do za-

wodu radcy prawnego. Aplikanci oficjalnie 

stają się częścią wspólnoty samorządu rad-

cowskiego, nawiązując relacje z innymi 

aplikantami, radcami prawnymi oraz 

przedstawicielami zawodów prawniczych, 

co przyczynia się do ich ciągłego rozwoju 

i zdobywania cennych doświadczeń.

Próbny egzamin 
radcowski 

W 2022 r. Krajowa Rada 

Radców Prawnych zainicjo-

wała pierwszą edycję próbnego egzaminu 

radcowskiego, który – po otrzymaniu pozy-

tywnych opinii od aplikantów i okręgowych 

izb – kontynuowano również w 2023 

i 2024 r. Głównym celem tego projektu jest 

umożliwienie aplikantom rzetelnej auto-

ewaluacji ich przygotowań do egzaminu za-

wodowego, zapoznanie z jego specyficzną 

formą oraz umożliwienie sprawdzenia się 

w warunkach symulujących rzeczywisty eg-

zamin. Próbny egzamin przeprowadzany 

jest poprzez platformę szkoleniową e-KIRP, 

dedykowaną członkom samorządu radcow-

skiego, co zapewnia bezpieczny dostęp do 

materiałów egzaminacyjnych. Do udziału 
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w projekcie uprawnieni są aplikanci 

ze wszystkich okręgowych izb radców 

prawnych, którzy w grudniu poprzedniego 

roku kalendarzowego kończą aplikację 

radcowską. Egzamin próbny przeprowa-

dzany jest z pięciu części egzaminacyjnych, 

około miesiąca przed państwowym egza-

minem zawodowym organizowanym przez 

Ministerstwo Sprawiedliwości.

Projekt został zaplanowany tak, aby warun-

ki próbnego egzaminu odzwierciedlały te 

z egzaminu zawodowego, włączając w to 

identyczny podział zadań, czas na ich wy-

konanie oraz indywidualną ocenę. Zareje-

strowani uczestnicy każdego dnia egzami-

nu po zalogowaniu się na platformę szkole-

niową otrzymywali możliwość pobrania za-

dania egzaminacyjnego i mieli odpowiednio 

sześć godzin w pierwsze trzy dni, a osiem 

godzin w ostatni dzień na przesłanie swoich 

prac do dedykowanego panelu na plat-

formie. Izby, które zawarły porozumienie 

z KRRP i brały udział w projekcie, indywidu-

alnie sprawdzały prace swoich aplikantów. 

Aplikanci z izb nieuczestniczących w inicja-

tywie nie mieli indywidualnej oceny prac, ale 

otrzymali opis istotnych zagadnień niezbęd-

ny do rozwiązania zadań z poszczególnych 

przedmiotów egzaminacyjnych.

W 2022 r. w projekcie próbnego egzaminu 

radcowskiego uczestniczyło 14 okręgo-

wych izb radców prawnych: w Białymstoku, 

Bydgoszczy, Gdańsku, Katowicach, Kosza-

linie, Krakowie, Łodzi, Olsztynie, Poznaniu, 

Rzeszowie, Toruniu, Warszawie, we Wrocła-

wiu oraz w Zielonej Górze. Prace egzamina-

cyjne oceniło wówczas ponad 120 osób. 

OIRP z Kielc, Lublina, Opola, Szczecina 

i Wałbrzycha nie brały udziału w projekcie, 

jednak prace aplikantów z tych izb zostały 

ocenione dzięki wsparciu osób sprawdzają-

cych z izb w Białymstoku, Gdańsku, Pozna-

niu, Rzeszowie, Toruniu, Warszawie oraz 

we Wrocławiu. W kolejnym roku liczba 

uczestniczących w projekcie izb wzrosła do 

17, obejmując dodatkowo Lublin, Opole 

oraz Szczecin, a w 2024 r. do udziału 

w projekcie dołączyła również izba z Kielc 

2,5 tys. aplikantów radcowskich, 
którzy łącznie napisali i oddali ponad

10 tys. prac egzaminacyjnych. Prace te zostały 
indywidualnie sprawdzone i ocenione przez blisko

400 ekspertów – radców prawnych, sędziów czy prokuratorów 
zaproszonych do współpracy przez okręgowe izby radców 
prawnych biorące udział w projekcie. 

W trzech dotychczasowych edycjach egzaminu udział wzięło prawie 



64

SPRAW
O

ZDAN
IE KRAJO

W
EJ RADY RADCÓ

W
 PRAW

N
YCH XI KADEN

CJI

i tym samym egzamin próbny przeprowadzo-

no we współpracy z 18 izbami okręgowymi. 

Po próbnym egzaminie zawodowym Krajo-

wa Rada Radców Prawnych organizowała 

dla uczestników konsultacje online z twór-

cami zadań egzaminacyjnych, skupiające 

się na szczegółowym omówieniu treści ka-

zusów, rekomendowanych rozwiązań oraz 

analizie najczęściej popełnianych przez 

aplikantów błędów i uchybień. Celem takich 

konsultacji było nie tylko przekazanie wie-

dzy, lecz także umożliwienie uczestnikom 

lepszego zrozumienia oczekiwań egzami-

nacyjnych i pomoc w uniknięciu typowych 

błędów w przyszłości.

W 2022 r. największe wyzwanie dla zdają-

cych stanowiło zadanie z prawa karnego, 

którego zdawalność wyniosła 78,1%. Naj-

lepsze wyniki aplikanci osiągnęli wówczas 

z prawa cywilnego, osiągając zdawalność 

na poziomie 89,6%. Rok później najwyższą 

zdawalność, wynoszącą 88,2%, także odno-

towano z części egzaminacyjnej obejmują-

cej prawo cywilne, podczas gdy najwięcej 

Zdawalność poszczególnych części egzaminacyjnych próbnego egzaminu 
radcowskiego w latach 2022–2024

Przedmiot Liczba aplikantów, 
którzy przystąpili 

do egzaminu

Liczba ocen 
pozytywnych

Zdawalność 
procentowa

I edycja – 2022 rok

Prawo karne 934 729 78,1%

Prawo cywilne 902 808 89,6%

Prawo gospodarcze 860 738 85,8%

Prawo administracyjne 816 695 85,2%

Etyka, zasady wykonywania zawodu 730 605 82,9%

II edycja – 2023 rok

Prawo karne 636 550 86,5%

Prawo cywilne 612 540 88,2%

Prawo gospodarcze 534 398 74,5%

Prawo administracyjne 524 425 81,1%

Etyka, zasady wykonywania zawodu 472 388 82,2%

III edycja – 2024 rok

Prawo karne 716 569 79,5%

Prawo cywilne 705 575 81,6%

Prawo gospodarcze 697 514 73,7%

Prawo administracyjne 662 562 84,9%

Etyka, zasady wykonywania zawodu 605 525 86,8%
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trudności sprawiło aplikantom zadanie 

z prawa gospodarczego – 74,5% zdawalno-

ści. W 2024 r. najwyższą zdawalność odno-

towano z zakresu etyki i zasad wykonywa-

nia zawodu – 86,8%, zaś najniższą, podob-

nie jak w 2023 r., z prawa gospodarczego, 

którego zdawalność wyniosła 73,7%.

Próbny egzamin radcowski organizowany 

przez Krajową Radę Radców Prawnych 

każdego roku spotyka się z pozytywnym 

odbiorem ze strony aplikantów. Jest to ini-

cjatywa umożliwiająca im kompleksowe 

przygotowanie do egzaminu zawodowego, 

ocenę własnej wiedzy i umiejętności, naukę 

radzenia sobie ze stresem oraz zrozumie-

nie efektywnego zarządzania czasem pod-

czas egzaminu radcowskiego. 

Zajęcia 
przedegzaminacyjne 

(repetytoria)

Zajęcia przedegzaminacyjne, 

organizowane przez Krajową Radę Radców 

Prawnych, znane również jako tzw. repety-

toria, są jednym z kluczowych elementów 

wsparcia dla aplikantów radcowskich przy-

gotowujących się do egzaminu zawodowe-

go organizowanego przez Ministerstwo 

Sprawiedliwości. Od 2021 r. KRRP konse-

kwentnie organizuje wykłady mające na 

celu nie tylko powtórzenie i usystematyzo-

wanie dotychczas zdobytej wiedzy, ale rów-

nież skupienie uwagi na obszarach, które 

w przeszłości często pojawiały się podczas 

egzaminów zawodowych.

Ponad 10 tys. odda-
nych i indywidualnie 
sprawdzonych prac 

aplikantów w trakcie 
wszystkich edycji 

próbnego egzaminu 
radcowskiego

30 kazusów i opisów 
istotnych zagadnień
opracowanych przez 

20 radców prawnych
w formacie egzaminu 

zawodowego

Blisko 400 
osób – radców 
prawnych, sę-

dziów, prokuratorów, 
ekspertów w dziedzi-
nie prawa, indywidu-

alnie sprawdzających 
prace egzaminacyjne 

aplikantów

Ponad 30 godzin 
konsultacji online, 

w trakcie których 
omówiono najczęściej 

popełniane przez 
aplikantów błędy
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W 2021 r. zajęcia poprowadzone zostały na 

platformie e-learningowej EAR dzięki uprzej-

mości OIRP w Warszawie, zaś od 2022 r. re-

petytoria odbywają się za pośrednictwem 

nowej, innowacyjnej platformy szkolenio-

wej e-KIRP. To nowoczesna, multimedialna 

platforma szkoleniowa, która gromadzi 

członków samorządu radcowskiego i po-

zwala im na doskonalenie swoich umiejęt-

ności oraz poszerzanie wiedzy prawniczej. 

Platforma oferuje szeroki wachlarz zaso-

bów edukacyjnych, dostępnych o dowolnej 

porze i w dowolnym miejscu, stworzonych 

specjalnie z myślą o radcach prawnych 

i aplikantach radcowskich.

Zajęcia przedegzaminacyjne prowadzone 

na platformie e-KIRP zapewniają uczestni-

kom aktywną interakcję w czasie rzeczy-

wistym oraz zadawanie pytań prowadzą-

cym. Dodatkową innowacją stała się moż-

liwość nagrywania wykładów w celu póź-

niejszego ich odtworzenia, co zapewnia 

aplikantom dostęp do materiałów, nawet 

jeśli nie mogli wziąć udziału w zajęciach 

w czasie rzeczywistym. Repetytoria adre-

sowane są do aplikantów ze wszystkich 

okręgowych izb radców prawnych, którzy 

rok wcześniej ukończyli aplikację radcow-

ską. Program zajęć obejmuje zakres tema-

tyczny, zgodny z wymaganiami egzaminu 

zawodowego, w tym prawo karne, prawo 

cywilne, prawo gospodarcze, prawo admi-

nistracyjne, a także zasady wykonywania 

zawodu radcy prawnego oraz etykę zawo-

dową. Wykłady są prowadzone przez do-

świadczonych praktyków prawników 

i uznanych ekspertów w poszczególnych 

dziedzinach prawa, co zapewnia najwyższy 

standard merytoryczny oraz profesjona-

lizm przekazywanej wiedzy.

Okręgowe izby radców prawnych również 

wdrażają dodatkowe zajęcia przedegzami-

nacyjne, które w połączeniu z centralnie or-

ganizowanymi repetytoriami tworzą kom-

pleksowy system wsparcia dla aplikantów. 

Taka synergia działań na różnych szcze-

blach organizacyjnych zapewnia aplikan-

tom wszechstronne przygotowanie do pań-

stwowego egzaminu zawodowego, co jest 

nieocenione w kontekście ich przyszłej 

praktyki zawodowej.

Zajęcia 
e-learningowe

W odpowiedzi na zmiany 

wprowadzone uchwałą Krajowej Rady Rad-

ców Prawnych w październiku 2022 r., doty-

czące Regulaminu odbywania aplikacji rad-

cowskiej, znaczący postęp został dokonany 

Ponad 3 tys. apli-
kantów radcowskich 
biorących udział w za-
jęciach powtórzenio-

wych online

20 wykładowców – 
radców prawnych, sę-

dziów, praktyków 
i ekspertów z zakresu 
prawa: karnego, cywil-
nego, gospodarczego, 

administracyjnego, 
etyki zawodowej 

i zasad wykony-
wania zawodu

Blisko 200 go-
dzin zajęć 

w czasie rzeczy-
wistym z możliwością 

zadawania pytań wy-
kładowcom

Ponad 30 tys. odtwo-
rzeń materiałów onli-

ne na platformie 
e-KIRP
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w zakresie dostępności szkoleń e-learn-

ingowych dla aplikantów radcowskich. 

Uchwała wprowadziła m.in. możliwość pro-

wadzenia zajęć aplikantów oraz zajęć nie-

objętych programem aplikacji w postaci za-

jęć e-learningowych. Zajęcia te zostały 

przygotowane według standardów określo-

nych przez Prezydium Krajowej Rady Rad-

ców Prawnych, które obejmowały m.in. ta-

kie kwestie jak wymagania techniczne, me-

rytoryczne oraz metodyczne, zapewniające 

wysoką jakość kształcenia na odległość. 

Liczba godzin zajęć e-learningowych obję-

tych planem szkolenia nie mogła natomiast 

przekroczyć 20% minimalnego wymiaru 

zajęć określonego w programie aplikacji dla 

danego roku szkoleniowego. Oznaczało to, 

że większość zajęć wciąż musiała być pro-

wadzona w formie tradycyjnej, co miało za-

pewnić bezpośredni kontakt aplikantów 

z wykładowcami i możliwość uczestnictwa 

w interaktywnych ćwiczeniach oraz kon-

wersatoriach. 

W 2023 r. KRRP z sukcesem opracowała 

i udostępniła za pośrednictwem platformy 

szkoleniowej e-KIRP 85 filmów e-learnin-

gowych, oferując aplikantom łącznie 170 

godzin szkoleniowych. Materiały zostały 

podzielone zgodnie z programem szkole-

niowym odpowiednio na 52 godziny dla 

I roku, 60 godzin dla II roku oraz 58 godzin 

dla III roku szkoleniowego. Oprócz możli-

wości obejrzenia nagrania każdy aplikant 

może pobrać prezentacje z danego wykładu 

e-learningowego oraz sylabusy, które 

w szczegółowy sposób określają konspekt 

szkolenia. Stworzona baza zajęć e-learnin-

gowych stanowi wsparcie dydaktyczne, 

obejmując nie tylko szkolenia z zakresu 

tzw. twardych kompetencji, lecz także roz-

wijając umiejętności miękkie, które są klu-

czowe w praktyce prawniczej, takie jak psy-

chologiczne aspekty pracy, negocjacje, me-

diacje, marketing usług prawniczych czy 

zarządzanie kancelarią.

W październiku 2023 r., po kolejnych zmia-

nach Regulaminu odbywania aplikacji, limit 

godzin możliwych do zrealizowania przez 

Rady OIRP w formie zajęć e-learningowych 

został zwiększony do 25%. Przełożyło się to 
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w konsekwencji na dodatkowe wzbogace-

nie puli nagrań na platformie e-KIRP o ko-

lejne 18 filmów – 36 godzin szkoleniowych. 

I tak dodano kolejne 10 godzin szkolenio-

wych dla I roku, 14 godzin dla II roku i 12 go-

dzin dla III roku szkoleniowego. 

Dzięki dwuletnim intensywnym pracom 

KIRP w zakresie nagrywania i udostępnia-

nia szkoleń w 2024 r. platforma e-KIRP 

dysponuje bazą 103 filmów szkoleniowych 

dla aplikantów radcowskich, które popro-

wadziło dotychczas 51 ekspertów – prawni-

ków, sędziów, specjalistów z branży praw-

niczej, świata biznesu czy psychologii. 

Baza wiedzy aplikanta 
radcowskiego

Projekt zrealizo-

wany przez Krajową Radę 

Radców Prawnych w 2024 r., któ-

rego celem było stworzenie kompleksowe-

go narzędzia edukacyjnego dla aplikantów 

radcowskich. Projekt ten skoncentrował się 

na zgromadzeniu wszystkich materiałów 

wideo z zajęć e-learningowych na platfor-

mie e-KIRP, dostępnych dla wszystkich 

aplikantów niezależnie od roku, na którym 

obecnie odbywają aplikację. Głównym ce-

lem projektu było zapewnienie aplikantom 

stałego dostępu do wysokiej jakości mate-

riałów edukacyjnych, co miało na celu uła-

twienie nauki i przygotowania do kolo-

kwiów i egzaminów zawodowych. Dzięki 

szerokiemu zakresowi tematów i dostępno-

ści 24/7 aplikanci mogli dostosować naukę 

do swoich indywidualnych potrzeb i prefe-

rencji. Realizacja projektu obejmowała gro-

madzenie i udostępnianie materiałów wideo, 

które stanowiły doskonałe uzupełnienie tra-

dycyjnych zajęć, umożliwiając powtórki i do-

kładne zrozumienie trudniejszych zagad-

nień. Filmy dostępne w bazie pozwalały na 

wielokrotne odtwarzanie, co ułatwiło przy-

swajanie wiedzy i przygotowanie do egza-

minów. 

Dodatkowo do końca 2024 r. baza wiedzy 

aplikanta zostanie wzbogacona o zbiór ka-

zusów opracowanych przez Krajową Radę 

Radców Prawnych w ostatnich latach, udo-

stępnianych w ramach realizowanych na 

rzecz aplikantów projektów – ogólnopol-

skich kolokwiów czy prac dodatkowych. 

Warto podkreślić, że wszystkie te materiały 

są zgodne ze standardami egzaminu rad-

cowskiego – są to tzw. miniakta, które wraz 

z opisem istotnych zagadnień stanowią 

bardzo dobry materiał dydaktyczny, a pra-

ca z nimi umożliwia aplikantom zapoznanie 

się z wymaganiami egzaminu zawodowego 

oraz zrozumienie jego specyfiki już na 

wczesnym etapie aplikacji.

103 filmy e-learningowe
oferujące 206 godzin szkole-
niowych z zakresu tematyki 
objętej programem aplikacji

51 wykładowców – radców 
prawnych, ekspertów, specja-

listów z branży prawniczej, 
świata biznesu, psychologii

Ponad 93 tys. odtworzeń 
materiałów online na 
platformie e-KIRP od 

2023 r., z których skorzystało 
prawie 5 tys. aplikantów 

radcowskich 

(stan na 30.09.2024 r.)
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Kursy językowe – 
Legal English

Dążąc do doskonalenia 

u aplikantów nie tylko umiejętności i wiedzy 

z obszaru prawa, Krajowa Rada Radców 

Prawnych zaoferowała aplikantom ze wszyst-

kich izb okręgowych dostęp do kursów ję-

zykowych za pośrednictwem platformy 

e-KIRP. Inauguracyjna edycja kursu z praw-

niczego języka angielskiego odbyła się 

w 2022 r. Program składał się z dziesięciu 

interaktywnych lekcji online, które popro-

wadził dr Stephen Terrett – uznany specja-

lista w dziedzinie prawa, dyrektor oraz 

wykładowca British Law Centre, a także do-

radca prawny w renomowanych międzyna-

rodowych kancelariach w Warszawie. Lek-

cje skupiły się na zagadnieniach związanych 

z angielskim prawem umów. Każda z nich 

trwała ok. 90 minut i została zarejestrowana 

oraz udostępniona na platformie z możliwo-

ścią wielokrotnego odtwarzania do końca 

2025 r. W 2024 r. zrealizowano kolejny kurs 

Legal English, również pod kierunkiem dr. 

Stephena Terretta. Tym razem tematyka 

skupiała się na aspektach handlu z Wielką 

Brytanią w kontekście zmian po brexicie. Se-

ria ta obejmuje dziesięć 90-minutowych 

lekcji e-learningowych, które zapewniają 

Dwa kursy online – 
oferujące łącznie 20 

lekcji z prawniczego 
języka angielskiego. 

To aż 40 godzin 
szkoleniowych, 

które zapewniają 
uczestnikom dogłęb-
ne zrozumienie pre-
zentowanych treści

Wyjątkowy prowa-
dzący – kursy prowa-
dzi dr Stephen Terrett, 

uznany specjalista 
w dziedzinie prawa, 

dyrektor i wykładowca 
British Law Centre oraz 

doradca prawny 
w renomowanych 

międzynarodo-
wych kancela-

riach w Warszawie

Elastyczność 
i dostępność – 

każda z dziesięciu 
lekcji trwa ok. 90 mi-

nut i dostępna jest na 
platformie z możli-

wością odtwarzania 
w dogodnym dla apli-

kanta czasie 

Certyfikaty ukoń-
czenia – po każdej 
ukończonej lekcji 

uczestnik otrzymuje 
certyfikat, który po-
twierdza jego nowe 
umiejętności. To do-

skonały sposób na 
wzbogacenie 

swojego CV 
i podkreślenie 

kwalifikacji
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uczestnikom dogłębne zrozumienie nowych 

regulacji prawnych Wielkiej Brytanii oraz 

ich konsekwencji dla praktyki prawniczej.

Od momentu uruchomienia pierwszego 

kursu Legal English w 2022 r. cieszą się 

one rosnącą popularnością – liczba ukoń-

czonych szkoleń przekroczyła już 5,2 tys., 

a skorzystało z nich ponad 3 tys. aplikantów 

radcowskich.

Zajęcia specjalizacyjne

W 2022 r. Krajowa Rada 

Radców Prawnych zaini-

cjowała cykl zajęć specjali-

zacyjnych dla aplikantów radcowskich, ma-

jący na celu nie tylko przekazanie unikalnej 

wiedzy, lecz również umożliwienie bezpo-

średniego kontaktu z wybitnymi specjali-

stami i autorytetami w środowisku prawni-

czym. Program ten był skonstruowany tak, 

aby uczestnicy mogli nie tylko rozwijać swo-

je zainteresowania i predyspozycje, ale rów-

nież kształtować swoją ścieżkę rozwoju 

zawodowego. Zajęcia odbywały się online 

przez sześć miesięcy w stałych grupach, co 

najmniej raz w miesiącu. Program łączył ele-

menty wykładowe z warsztatami opartymi 

na autorskich materiałach prowadzących. 

W ramach cyklu specjalizacyjnego aplikan-

ci mieli możliwość uczestniczenia w nastę-

pujących tematach:

▶ Prawo nowych technologii, 

▶ Prawa człowieka, 

▶ Marketing usług prawniczych. 

Zajęcia prowadzone były na platformie 

e-KIRP w sposób interaktywny, który umoż-

liwiał aplikantom wymianę doświadczeń 

i pogłębianie wiedzy w sposób bardziej dyna-

miczny i angażujący. Dodatkowo pozwalało 

to na jeszcze lepsze dostosowanie zajęć do 

indywidualnych potrzeb i aspiracji zawodo-

wych aplikantów. 

W 2024 r. Krajowa Rada Radców Prawnych 

udostępniła cykl zajęć specjalizacyjnych 

w nowej formule e-learningowej na platfor-

mie e-KIRP. Specjalizacje zostały podzielo-

ne na sześć bloków tematycznych, które 

koncentrują się na wybranych obszarach 

prawnych. Aplikant każdego roku szkolenio-

wego ma dostęp do dwóch bloków tematycz-

nych, na które łącznie składa się 12 filmów 

e-learningowych, obejmujących łącznie 24 

godziny szkoleniowe. W tematyce zajęć zna-

lazły się popularne ze względu na trendy 

rynku prawniczego tematy, takie jak ESG, 

prawo konsumenckie czy prawne aspekty 

sztucznej inteligencji. Takie podejście do 

edukacji specjalistycznej stanowi znaczący 

krok naprzód w przygotowaniu przyszłych 

radców prawnych do wyzwań współczesne-

go rynku prawniczego, gdzie elastyczność 

i specjalizacja stają się kluczowymi atutami.

Tabela na następnych stronach zawiera 

szczegółowy wykaz zajęć specjalizacyj-

nych dla aplikantów radcowskich dostęp-

nych na platformie e-KIRP.
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Ogólnopolskie zadania – 
prace dodatkowe

Stale rozbudowujemy 

i uatrakcyjniamy program 

aplikacji, koncentrując się 

na konwersatoriach – zajęciach z aktyw-

nym udziałem aplikantów, czy ćwicze-

niach opartych na systemie rozwiązywania 

kazusów w formatach egzaminacyjnych. 

W 2023 r. Krajowa Izba Radców Prawnych 

zapoczątkowała projekt ogólnopolskich 

zadań – prac dodatkowych, udostępnia-

nych aplikantom radcowskim na platformie 

e-KIRP. Zadania publikowane są w forma-

tach zgodnych z wymogami egzaminu za-

wodowego, obejmując zakres tematyczny 

programu dla danego roku aplikacji radcow-

skiej. Projekt ten ma nie tylko stanowić istot-

ne ćwiczenie praktyczne, które pozwala 

usystematyzować lub pogłębić wiedzę w da-

nym obszarze, ale również jest wsparciem 

w procesie przygotowawczym do pisemne-

go kolokwium przeprowadzanego w trakcie 

aplikacji. Dodatkowo stanowi to doskonałą 

okazję do zapoznania się z charakterystycz-

nymi zadaniami egzaminacyjnymi, z jakimi 

spotka się każdy kandydat na egzaminie 

zawodowym. W 2023 r. opublikowanych 

zostało 12 prac dodatkowych (po cztery na 

każdy rok szkoleniowy), zaś w 2024 r. 

zwiększono pulę zadań do 18 – po sześć 

kazusów na każdy rok szkoleniowy.

Zadania z poszczególnych przedmiotów 

udostępniane są na platformie szkoleniowej 

e-KIRP zgodnie z opracowanym na szcze-

blu centralnym harmonogramem. Po opu-

blikowaniu zadania każdy aplikant ma 14 dni 

na jego rozwiązanie, a część okręgowych 

izb radców prawnych zadeklarowała goto-

wość do indywidualnego sprawdzenia 

i oceny prac swoich aplikantów. Izby te 

oceniają prace aplikantów w ciągu 14 dni. 

Po upływie tego czasu na platformie szko-

leniowej e-KIRP publikowany jest opis 

istotnych zagadnień kluczowych dla roz-

wiązania danego zadania. 

W 2024 r. wprowadzono dodatkowy cykl 

spotkań konsultacyjnych online ze specjali-

stami w danej dziedzinie prawa. Podczas 

konsultacji na żywo, bazując na dotychczaso-

wych pracach dodatkowych i informacjach 

3 tys.
Według danych z platformy e-KIRP 
od 2023 r. z udostępnianych przez KIRP 
prac dodatkowych skorzystały prawie

aplikantów.

6bloków 
tematycznych, 36 filmów 

specjalizacyjnych,72 godziny 
szkoleń online 

dostępnych dla aplikantów radcowskich na platformie szkoleniowej e-KIRP.
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z ankiet, omawiano najważniejsze kwestie 

kluczowe dla rozwiązania danego zadania 

oraz zasady sporządzania m.in. apelacji, 

skargi czy umowy. Zajęcia są nagrywane 

i udostępniane na platformie, z możliwo-

ścią późniejszego ich odtworzenia, np. 

przed pisemnym kolokwium.

Ogólnopolskie 
kolokwia 

Razem z ogólnopolskimi 

zadaniami – pracami dodat-

kowymi Krajowa Izba Radców Prawnych 

zaproponowała i przeprowadziła w 2023 r. 

ogólnopolską synchronizację kolokwiów 

w okręgowych izbach radców prawnych. 

Wspólne kolokwia zostały przeprowadzone 

w 11 OIRP: w Białymstoku, Gdańsku, Kosza-

linie, Lublinie, Łodzi, Olsztynie, Poznaniu, 

Rzeszowie, Szczecinie, Warszawie i we Wro-

cławiu. Izby te zdecydowały się wziąć udział 

w projekcie i zawarły z KIRP porozumienie 

określające szczegółowe zasady uczestnic-

twa w kolokwiach. Przeprowadzono wszyst-

kie terminy kolokwiów, z uwzględnieniem 

terminów dodatkowych oraz poprawko-

wych, o których mowa w § 32 ust 4. i § 32a 

ust 3. Regulaminu odbywania aplikacji. 

Na potrzeby zrealizowania tego projektu 

KIRP opracowała łącznie 20 kazusów i opi-

sów istotnych zagadnień, które zgodnie 

z założeniami projektu posiadały układ tre-

ści i strukturę formalną zadania egzamina-

cyjnego opracowywanego na potrzeby eg-

zaminu radcowskiego organizowanego 

przez Ministra Sprawiedliwości. W 2024 r. 

kontynuowano to przedsięwzięcie, przy 

czym zgodnie z decyzją Prezydium KRRP 

oraz mając na względzie kwestie logis-

tyczno-organizacyjne, projekt zrealizowa-

no z uwzględnieniem wyłącznie pierwszych 

terminów kolokwiów. Do projektu przystą-

piły wówczas OIRP: w Białymstoku, Gdań-

sku, Koszalinie, Lublinie, Łodzi, Olsztynie, 

Rzeszowie, Warszawie i we Wrocławiu. Na 

potrzeby przeprowadzenia scentralizowa-

nych kolokwiów KIRP opracowała pięć ka-

zusów i opisów istotnych zagadnień w for-

macie egzaminu zawodowego z zakresu 

prawa karnego, administracyjnego, cywil-

nego, gospodarczego oraz etyki zawodowej.

W ramach realizacji ogólnopolskich kolo-

kwiów KIRP przy wykorzystaniu platformy 

e-KIRP udostępniała zainteresowanym iz-

bom opracowane na poziomie krajowym 

zadania niezbędne do przeprowadzenia ko-

lokwium z danego przedmiotu. Osoba upo-

ważniona z ramienia OIRP odpowiedzialna 

Bogata baza 
materiałów – od 

2023 r. na platformie 
e-KIRP udostępnio-

nych zostało 30 kazu-
sów i opisów istot-

nych zagadnień

Praktyczne ćwicze-
nia – doskonałe ćwi-

czenie praktyczne, 
które pozwala usyste-
matyzować i pogłębić 

wiedzę w konkretnych 
obszarach prawa

Indywidualna 
ocena i wspar-

cie – część OIRP 
sprawdza i indywidu-

alnie ocenia prace 
swoich aplikantów, co 
pozwala na uzyskanie 

cennej informacji 
zwrotnej dotyczącej 
sporządzonej pracy

Konsultacje online – 
cykl pięciu interaktyw-

nych spotkań z eks-
pertami, na których 
omawiano kwestie 

kluczowe dla rozwią-
zania danego zadania. 

15 godzin szkolenio-
wych zajęć, 
nagranych 

i udostępnionych 
na platformie e-KIRP
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za organizację kolokwium, przed wskaza-

nym w harmonogramie terminem kolo-

kwium, otrzymywała dostęp do pobrania 

zadania z platformy, aby na zasadach ogól-

nie przyjętych przez swoją izbę wykorzy-

stać je podczas kolokwium.

Inne inicjatywy na rzecz 
aplikantów radcowskich

Wykład z prawnikiem zagranicznym 
Louisem Buchmanem
W maju 2021 r. Krajowa Rada Radców 

Prawnych zorganizowała spotkanie online 

dla aplikantów radcowskich o tematyce 

„Prawnik jako doradca w zakresie biznesu 

i praw człowieka”. Wykład został przepro-

wadzony przez Louisa Buchmana – adwo-

kata, arbitra i mediatora z wieloletnim do-

świadczeniem, wpisanego na listę adwoka-

tów izby w Paryżu, Nowym Yorku oraz Mię-

dzynarodowego Centrum Finansowego 

w Dubaju. Wykład online obejmował dwa 

zasadnicze wątki tematyczne: prawnik jako 

doradca biznesu oraz prawnik jako obrońca 

praworządności, praw człowieka, określo-

nych grup osób, np. dzieci, osób niepełno-

sprawnych, poszkodowanych wskutek ra-

sizmu i dyskryminacji. Wątki te uzupełnio-

ne zostały o kwestie ochrony praw jednost-

ki w przestrzeni cyfrowej. Przedstawione 

zostały również zagadnienia związane 

z cyfryzacją wymiaru sprawiedliwości oraz 

wykorzystaniem narzędzi IT dla prawni-

ków. Celem spotkania było również promo-

wanie kultury praworządności, a także pod-

kreślenie znaczenia prawa unijnego w kon-

kretnych sytuacjach prawnych. Wykład zo-

stał przeprowadzony w języku angielskim, 

co było doskonałą okazją nie tylko do zdo-

bycia cennej wiedzy, ale także do przeła-

mywania barier językowych.

Wirtualna wizyta w TSUE
W marcu 2024 r. Krajowa Rada Radców 

Prawnych zorganizowała wirtualną wizytę 

w Trybunale Sprawiedliwości Unii Europej-

skiej (TSUE), której celem było przybliżenie 

aplikantom radcowskim funkcji, jaką pełnią 

trybunał oraz sądy Unii w kształtowaniu 

prawa europejskiego, a także zrozumienie, 

jak duży wpływ na życie obywateli europej-

skich ma orzecznictwo TSUE. W wydarze-

niu uczestniczyli specjalni goście: prof. Ma-

ciej Szpunar, Rzecznik Generalny Trybuna-

łu Sprawiedliwości, oraz Maciej Markie-

wicz, kierownik Działu Tłumaczeń Polskich 

w TSUE. Profesor Maciej Szpunar przedsta-

wił rolę i działalność TSUE, podkreślając 

jego kluczową rolę w kształtowaniu prawa 

unijnego i zapewnieniu jednolitego stoso-

wania prawa we wszystkich państwach 

członkowskich UE. Omówił znaczenie 

TSUE w kreowaniu orzecznictwa w dzie-

dzinach związanych z różnymi aspektami 

prawa Unii Europejskiej. Z kolei Maciej Mar-

kiewicz mówił o wielojęzyczności TSUE, 
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postrzeganej jako wyjątkowe bogactwo in-

stytucji, które zapewnia dostęp do wymiaru 

sprawiedliwości i orzecznictwa TSUE dla 

każdego obywatela UE, niezależnie od jego 

narodowości. TSUE funkcjonuje obecnie 

we wszystkich oficjalnych językach Unii 

Europejskiej. Wizyta zakończyła się wirtu-

alnym oprowadzeniem uczestników po 

gmachu trybunału, dając możliwość zapo-

znania się z zewnętrzną i wewnętrzną ar-

chitekturą budynku, w tym z wielką salą 

rozpraw TSUE. Uczestnicy mieli okazję po-

znać ciekawostki związane z trybunałem 

dzięki opowieściom polskiego przewod-

nika.

Statystyki egzaminu wstępnego 
i radcowskiego w latach 2021–2024

Egzamin wstępny
Odbycie aplikacji radcowskiej jest w dal-

szym ciągu uważane za najlepszą drogę do 

uzyskania tytułu radcy prawnego. Choć 

można zrobić to na kilka sposobów, szkole-

nie na aplikacji otwiera nieocenioną możli-

wość praktycznego przygotowania się do 

wykonywania zawodu. Egzamin wstępny 

jest formą naboru na aplikację radcowską 

i odbywa się raz w roku. Jak wynika z da-

nych Ministerstwa Sprawiedliwości, pomi-

mo utrzymującego się od kilku lat spadku 

ogólnej liczby kandydatów zdających na 

wszystkie rodzaje aplikacji proporcje po-

między chętnymi na poszczególne rodzaje 

aplikacji, tj. radcowską a pozostałymi, są 

niezmienne. Na aplikację radcowską zdaje 

najwięcej kandydatów i największa ich licz-

ba podejmuje na niej szkolenie.

W latach 2006–2023 do egzaminów na 

wszystkie aplikacje samorządowe przystą-

piło łącznie 160 508 osób, spośród których 

wynik pozytywny otrzymało 75 668 osób. 

Do egzaminów na aplikację radcowską 

przystąpiło 125 587 osób, z czego zdało 

je 86 227 osób – czyli ponad połowa 

54 698

86 227

14 347
5 236

27 065

39 360

5 784 3 459
0
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49,5%

aplikacja radcowska 
45,6%

aplikacja notarialna 
40,3%

aplikacja komornicza 
66,1%

przystąpiło zdało

* Opracowanie na podstawie Analiza wyników egzaminów wstępnych na aplikacje: adwokacką, radcowską,
notarialną i komorniczą 30 września 2023 r., Departament Zawodów Prawniczych, Popowo, 12 marca 2024 r., s. 6.

Łączna liczba przystępujących w latach 2006–2023 wg aplikacji (adwokacka, 
radcowska i notarialna) oraz w latach 2008–2023 (komornicza)*
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wszystkich zdających ze wszystkich egza-

minów na aplikacje samorządowe. Spośród 

5716 absolwentów wydziałów prawa, którzy 

ukończyli studia w 2023 r., do egzaminów 

wstępnych na aplikacje radcowską, adwo-

kacką, notarialną i komorniczą przystąpiły 

łącznie 2542 osoby. Należy przy tym zauwa-

żyć, że absolwenci uczelni wyższych najczę-

ściej wybierali aplikację radcowską (43%).

W określonej od wielu lat formule egzaminu 

zdający rozwiązują test jednokrotnego wy-

boru, który składa się ze 150 zamkniętych 

pytań. Udzielenie poprawnej odpowiedzi na 

co najmniej 100 z nich otwiera kandydatom 

drogę do przyszłej kariery zawodowej. Zda-

jący, którzy otrzymają z egzaminu wynik 

pozytywny, są uprawnieni – w ciągu dwóch 

lat od dnia doręczenia uchwały o wyniku 

egzaminu – do złożenia wniosku o wpis na 

listę aplikantów i rozpoczęcia aplikacji.

Egzamin radcowski
Zgodnie z ustawą o radcach prawnych eg-

zamin radcowski polega na sprawdzeniu 

przygotowania prawniczego osoby przy-

stępującej do egzaminu radcowskiego do 

samodzielnego i należytego wykonywania 

zawodu radcy prawnego. Egzamin przepro-

wadzony w ciągu czterech dni składa się 

z pięciu części. Pozytywny wynik z egzami-

nu radcowskiego otrzyma zdający, który 

z każdej części egzaminu otrzyma ocenę 

pozytywną.

Pierwsza część egzaminu radcowskiego 

obejmuje rozwiązanie zadania z zakresu 

prawa karnego, polegającego na przygoto-

waniu aktu oskarżenia albo apelacji, a w 

przypadku uznania, że jest brak podstaw do 

ich wniesienia, na sporządzeniu opinii 

prawnej w oparciu o akta lub przedstawiony 

stan faktyczny opracowane na potrzeby eg-

zaminu. Druga część egzaminu radcow-

skiego obejmuje rozwiązanie zadania z za-

kresu prawa cywilnego lub rodzinnego, po-

legającego na przygotowaniu pozwu lub 

wniosku albo apelacji, a w przypadku uzna-

nia, że jest brak podstaw do ich wniesienia, 

na sporządzeniu opinii prawnej. Trzecia 

część egzaminu radcowskiego obejmuje 

rozwiązanie zadania z zakresu prawa go-

spodarczego, polegającego na przygoto-

waniu umowy albo sporządzeniu pozwu, 

wniosku lub apelacji, a w przypadku uzna-

nia, że jest brak podstaw do ich wniesienia, 

na sporządzeniu opinii prawnej. Czwarta 

część egzaminu radcowskiego obejmuje 

rozwiązanie zadania z zakresu prawa admi-

nistracyjnego, polegającego na przygoto-

waniu skargi do wojewódzkiego sądu admi-

nistracyjnego lub skargi kasacyjnej do Na-

czelnego Sądu Administracyjnego, a w przy-

padku uznania, że jest brak podstaw do ich 

wniesienia, na sporządzeniu opinii prawnej. 

Piąta część egzaminu radcowskiego obej-

muje rozwiązanie zadania z zakresu zasad 

wykonywania zawodu lub zasad etyki pole-

gającego na przygotowaniu opinii prawnej.

Egzamin radcowski w 2021 r. przeprowa-

dziło 41 komisji egzaminacyjnych. Do egza-

minu przystąpiło 2512 osób, z czego 2213 

(88,1%) uzyskało pozytywny wynik. Naj-

wyższą zdawalność odnotowano w komisji 

w Bydgoszczy, gdzie wszystkie 51 osób 

zdających uzyskało pozytywny wynik 

(100%). Najniższą zdawalność odnotowano 

w komisji nr 2 we Wrocławiu – 45 spośród 

60 zdających uzyskało pozytywny wynik 

(75%). Najwięcej ocen niedostatecznych 

wystawiono z zakresu prawa cywilnego 
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(132 oceny), a najmniej z zakresu zasad wy-

konywania zawodu lub etyki (24 oceny).

W 2022 r. egzamin radcowski zdawało 2135 

osób, z czego 1744 osoby (81,7%) uzyskały 

pozytywny wynik. Najwyższą zdawalność 

odnotowano w komisji nr 2 w Lublinie – 46 

spośród 47 zdających uzyskało pozytywny 

wynik (około 98%). Najniższą zdawalność 

odnotowano w komisji nr 3 w Warszawie – 

41 spośród 69 zdających uzyskało pozy-

tywny wynik (około 59%). Najwięcej ocen 

niedostatecznych wystawiono z zakresu 

prawa gospodarczego (221 ocen, około 

42% wszystkich ocen niedostatecznych), 

a najmniej z zakresu zasad wykonywania 

zawodu lub etyki (25 ocen, około 5%). Zda-

walność aplikantów przystępujących do eg-

zaminu bezpośrednio po ukończeniu apli-

kacji wyniosła około 88,3%, natomiast 

wśród pozostałych zdających 59,2%.

Egzamin radcowski w 2023 r. przeprowa-

dziły 33 komisje egzaminacyjne. Do egza-

minu przystąpiło 2034 zdających, z czego 

1662 osoby (81,7%) uzyskały pozytywny 

wynik. Najwyższą zdawalność odnotowano 

w komisji nr 2 w Poznaniu, gdzie pozytywny 

wynik uzyskało 64 na 65 zdających (około 

98%). Najniższą zdawalność odnotowano 

w komisji egzaminacyjnej w Kielcach, gdzie 

spośród 60 zdających wynik pozytywny 

uzyskało 38 osób (około 63%). Zadania 

z zakresu prawa gospodarczego sprawiły 

najwięcej trudności, skutkując 174 ocenami 

niedostatecznymi (około 35% wszystkich 

ocen niedostatecznych). Najłatwiejsze oka-

zały się zadania z zakresu zasad wykony-

wania zawodu lub etyki, z których wysta-

wiono 33 oceny niedostateczne (około 

7%). Aplikanci przystępujący do egzaminu 

bezpośrednio po ukończeniu aplikacji uzy-

skali zdawalność na poziomie 89,3%, pod-

czas gdy zdawalność w grupie pozostałych 

zdających wyniosła 62,2%.

Egzamin zawodowy, który odbywał się 

w kwietniu 2024 r., przeprowadziły 32 ko-

misje egzaminacyjne. Do egzaminu przy-

stąpiło 1891 osób, z których 1571 uzyskało 

pozytywny wynik, co stanowi 83,1% wszyst-

kich zdających. Najwyższą zdawalność od-

notowano w komisji egzaminacyjnej nr 2 

w Poznaniu, gdzie spośród 71 osób zdają-

cych wynik pozytywny uzyskało 68 osób 

(około 96%). Najniższą zdawalność odno-

towano w komisji nr 1 w Katowicach – 44 

spośród 65 zdających uzyskało pozytywny 

wynik (około 68%). Najlepsze wyniki osią-

gnęli aplikanci, którzy przystąpili do egza-

minu bezpośrednio po ukończeniu aplika-

cji – zdawalność w tej grupie wyniosła aż 

90,6%. Wśród pozostałych aplikantów od-

setek ten wyniósł 66,5%, natomiast wśród 

osób uprawnionych do przystąpienia do eg-

zaminu bez odbycia aplikacji – 62%. Z eg-

zaminu radcowskiego wystawiono ogółem 

434 oceny niedostateczne. Najtrudniejsze 

okazało się zadanie z prawa cywilnego, 

z którego wystawiono 150 ocen niedosta-

tecznych. Najmniej problemów sprawiły 

zadania z prawa administracyjnego oraz 

z zasad wykonywania zawodu i etyki, z któ-

rych wystawiono odpowiednio 29 i 9 ocen 

niedostatecznych.
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Zdawalność egzaminu radcowskiego w la-

tach 2021–2024 była wysoka, oscylująca 

wokół 85%. Najlepiej przygotowani byli apli-

kanci przystępujący do egzaminu bezpo-

średnio po ukończeniu aplikacji – wyniki te 

wskazują na efektywność programów szko-

leniowych oraz konieczność dalszego mo-

nitorowania i doskonalenia metod przygo-

towujących do egzaminu. Jak wskazują 

radcowie prawni, którzy ukończyli aplika-

cję i zdali egzamin, taką wszechstronność 

może zapewnić właśnie ukończenie aplika-

cji i to ta droga wydaje się najlepsza w zdo-

byciu uprawnień radcy prawnego. Potwier-

dzają to również przedstawiciele samorzą-

du, których zdaniem to właśnie aplikacja 

najlepiej przygotowuje do samodzielnego 

świadczenia pomocy prawnej i daje apli-

kantowi możliwość nabycia wielu umiejęt-

ności koniecznych do należytego i godnego 

wykonywania zawodu radcy prawnego.

Szkolenia z umiejętności 
dydaktycznych dla osób 
prowadzących zajęcia 
z aplikantami

W 2021 r. Krajowa Rada Radców Prawnych 

zainicjowała serię bezpłatnych szkoleń 

i warsztatów skierowanych do wykładow-

ców aplikacji radcowskiej. Pierwsze z nich, 

zatytułowane „Jak skupić uwagę słuchaczy 

podczas wykładów? – techniki i metody 

pracy z aplikantami”, odbyło się w czerwcu 

2021 r. Uczestnicy mieli okazję poszerzyć 

swoją wiedzę o techniki przyciągania uwa-

gi, storytelling oraz inne metody aktywizu-

jące aplikantów. Sesja ta koncentrowała się 

na budowaniu relacji między wykładowcą 

a aplikantem oraz na rozwijaniu umiejętno-

ści angażowania słuchaczy, aby proces 

edukacyjny był bardziej efektywny dzięki 

właściwej współpracy, komunikacji i kre-

atywności.

We wrześniu odbyło się drugie szkolenie, 

poświęcone „Sztuce dydaktyki w aplikacji 

radcowskiej”. Wykładowcy zdobyli wów-

czas informacje o rozwijaniu własnego 

warsztatu dydaktycznego i nowoczesnych 

metodach nauczania, które mają na celu 

efektywne kształcenie i motywowanie apli-

kantów. Szkolenie to miało również wpływ 

na kształtowanie postaw i uniwersalnych 

kompetencji takich jak dociekliwość, cieka-

wość, krytyczne myślenie, samodzielność 

oraz odpowiedzialność za ciągły rozwój 

w swojej dziedzinie.

W grudniu 2021 r. odbyło się trzecie i ostat-

nie szkolenie pod tytułem „Konwersatoria 

i symulacje – metody szkolenia aplikan-

tów”. Tematem szkolenia były konwersato-

ria, które miały na celu przedstawienie 

i usystematyzowanie zagadnienia objętego 

programem aplikacji radcowskiej. Takie za-

jęcia powinny być prowadzone z aktywnym 

uczestnictwem aplikantów w danej gru-

pie, służyć wymianie poglądów i dyskusji 

pomiędzy prowadzącym zajęcia a aplikan-

tami na temat praktycznego stosowania 

przepisów prawa i prawidłowego rozwiązy-

wania problemów prawnych.
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Publikacje

„Podręcznik sztuki dydaktyki. Aplikacja 
radcowska” – publikacja dla osób 
prowadzących zajęcia z aplikantami
W 2021 r. Krajowa Rada Radców Prawnych 

we współpracy z Collegium Wratislaviense 

opublikowała „Podręcznik sztuki dydaktyki. 

Aplikacja radcowska”, autorstwa Bartosza 

Fingasa. Dostęp do tej publikacji został za-

pewniony bezpłatnie dla kadry dydaktycz-

nej aplikacji radcowskiej, z dystrybucją re-

alizowaną przez okręgowe izby radców 

prawnych. Podręcznik ten stanowi kom-

pendium metod efektywnego nauczania, 

dostosowanych do specyfiki i oczekiwań 

aplikantów radcowskich. Zawiera on szcze-

gółowe opisy sprawdzonych technik i na-

rzędzi dydaktycznych, w tym również tych 

wykorzystujących nowoczesne technologie 

internetowe, które mają na celu wzbogace-

nie treści wykładów, zainteresowanie słu-

chaczy oraz stymulację ich aktywności po-

znawczej. Struktura podręcznika została 

podzielona na trzy główne sekcje, odpowia-

dające różnym formom zajęć: wykłady, kon-

wersatoria oraz ćwiczenia praktyczne.

„Przewodnik po ewaluacji” – publikacja 
dla okręgowych izb radców prawnych
Po wprowadzeniu zmian w Regulaminie od-

bywania aplikacji radcowskiej w październi-

ku 2021 r. Krajowa Rada Radców Prawnych 

opracowała i wydała dla wszystkich izb 

„Przewodnik po ewaluacji”. Publikacja ta do-

starcza kompleksowych rekomendacji do-

tyczących technik zbierania danych o prze-

biegu i strukturze szkolenia aplikantów. Me-

tody opisane w przewodniku są przezna-

czone do zastosowania zarówno w trakcie 

roku szkoleniowego, jak i po jego zakończe-

niu, co umożliwia ciągłą ocenę i doskonale-

nie procesu edukacyjnego. Ewaluacja ta, ad-

resowana do szerokiego grona odbiorców, 

w tym osób bezpośrednio zaangażowanych 

w proces szkolenia oraz rad OIRP, które od-

powiadają za ustalanie planów i organizację 

szkoleń, ma na celu nie tylko monitorowa-

nie jakości edukacji, ale rów-

nież zapewnienie, że zajęcia są 

praktyczne, angażują aplikan-

tów i sprzyjają ich rozwojowi. 

Zmiany wprowadzone 1 stycz-

nia 2022 r. nakładają obowią-

zek regularnej ewaluacji zajęć, 

co pozwala na identyfikację ob-

szarów wymagających ulep-

szenia oraz na wdrażanie inno-

wacji dydaktycznych, które 

podnoszą standardy kształce-

nia w ramach aplikacji radcow-

skiej i przyczyniają się do two-

rzenia środowiska sprzyjające-

go ciągłemu rozwojowi zawo-

dowemu aplikantów.
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Zmiany w Regulaminie 
odbywania aplikacji

Uchwała nr 79/XI/2021 KRRP 
z dnia 25 października 2021 r. 
(tekst jednolity – Uchwała nr 325/XI/2021 
Prezydium KRRP z dnia 28 października 2021 r.)

25 października 2021 r. Krajowa Rada Rad-

ców Prawnych zmieniła Regulamin odby-

wania aplikacji radcowskiej. Zmiany te we-

szły w życie 1 stycznia 2022 r. i miały na 

celu upraktycznienie szkolenia młodych 

prawników oraz zwiększenie efektywności 

instytucji patronatu. Wprowadzono rów-

nież szereg pomysłów wspierających apli-

kantów w drodze do uzyskania uprawnień 

radcy prawnego.

Nowe formy zajęć
Jedną z najważniejszych zmian na aplikacji 

radcowskiej, obowiązujących od 2022 r., 

jest rezygnacja z tradycyjnych wykładów 

na rzecz konwersatoriów, w ramach któ-

rych wykorzystywane miały być różne me-

tody służące aktywizacji aplikantów. W pro-

gramie aplikacji, będącym załącznikiem do 

regulaminu, wskazano, że konwersatoria 

mają na celu przedstawienie i systematyza-

cję zagadnienia objętego programem apli-

kacji. Prowadzone mają być metodami ak-

tywizującymi aplikantów, w szczególności 

służącymi do wymiany poglądów i dyskusji 

pomiędzy prowadzącym zajęcia a aplikan-

tami na temat praktycznego stosowania 

przepisów prawa i prawidłowego rozwiązy-

wania problemów prawnych.

Ćwiczenia i warsztaty
Konwersatoria, co do zasady, mają być 

wprowadzeniem do zajęć szkoleniowych 

o charakterze ćwiczeniowo-warsztatowym. 

Ćwiczenia z kolei – jako podstawowa forma 

zajęć na aplikacji – mają się odbywać z ak-

tywnym uczestnictwem wszystkich aplikan-

tów w danej grupie. Metoda ćwiczeniowo-

-warsztatowa, o jakiej mowa w zmienionym 

programie, obejmuje w szczególności: roz-

wiązywanie kazusów, analizę aktów praw-

nych, analizę orzecznictwa, symulacje, spo-

rządzanie projektów pism procesowych, 

projektów umów oraz projektów aktów nor-

matywnych.

Liczebność grup
Nowy program aplikacji przewidywał orga-

nizowanie ćwiczeń w grupach aplikantów, 

których liczebność nie przekraczała 35 

osób. Liczebność grup mogła być zwięk-

szona wyłącznie, jeżeli przemawiały za tym 

względy organizacyjne, wielkość poszcze-

gólnych roczników aplikacji oraz jeśli za-

pewniona była możliwość prawidłowej re-

alizacji celów kształcenia.

Co istotne – każda z okręgowych izb rad-

ców prawnych może, w ramach realizacji 

minimalnego wymiaru zajęć określonego 

w programie aplikacji, zwiększać wymiar 

ćwiczeń w stosunku do wymiaru określone-

go w programie aplikacji. Dokonane w po-

wyższym zakresie zmiany miały na celu 

ostateczne odejście od akademickich form 

prowadzenia zajęć (wykładów) na rzecz 

metod angażujących aplikantów w rozwią-

zywanie konkretnych zadań i problemów 

prawnych. Zmiana ta dokonana została 

w oparciu o założenie, że podstawowa wie-

dza w zakresie prawa nabywana jest w cza-

sie studiów, a celem aplikacji radcowskiej 

jest przede wszystkim wdrożenie aplikan-

tów do jej praktycznego stosowania.
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Ewaluacja
Wprowadzono obowiązkową ewaluację za-

jęć aplikantów, z uwzględnieniem oceny re-

alizacji postulatu praktyczności. Wyniki 

ewaluacji powinny być brane pod uwagę 

przy ustalaniu planu szkolenia. Dotychczas 

ewaluacji dokonywano jedynie w niektó-

rych izbach, ale po zmianie regulaminu 

proces ten stał się obowiązkowy.

Zmiany w kolokwiach
Upraktycznieniu aplikacji służyły również 

zmiany dotyczące przeprowadzanych kolo-

kwiów. Od 2022 r.:

▶ Kolokwium dla II roku aplikacji z prawa 

gospodarczego odbywa się w formie pi-

semnej i polega na przygotowaniu umo-

wy, pozwu, wniosku, apelacji lub opinii 

prawnej. Wcześniej kolokwium odby-

wało się w formie ustnej, gdzie aplikanci 

musieli odpowiedzieć na trzy pytania.

▶ Forma ustna przewidziana będzie dla ko-

lokwium z prawa spółek handlowych, 

prawa upadłościowego i restrukturyza-

cyjnego. Dotychczas kolokwium to miało 

formę pisemną, polegającą na napisaniu 

pisma procesowego w postaci pozwu, 

wniosku, umowy lub opinii prawnej.

▶ Dla I roku aplikacji z prawa cywilnego 

przewidziano jedno kolokwium obej-

mujące zagadnienia materialne i proce-

sowe, które polega na przygotowaniu 

umowy, pozwu, wniosku, apelacji lub 

opinii prawnej. Dotychczas blok cywilny 

podzielony był na dwie części – mate-

rialną i procesową – i aplikanci podcho-

dzili do dwóch kolokwiów.

W pozostałych kolokwiach i ich formach nie 

dokonano większych zmian, z wyjątkiem ko-

smetycznych zmian w zakresie kolokwium 

dla aplikantów trzeciego roku z prawa ad-

ministracyjnego, postępowania administra-

cyjnego, postępowania sądowoadministra-

cyjnego, prawa finansowego i podatkowe-

go, gdzie kolokwium mogło dodatkowo po-

legać na napisaniu opinii prawnej.

Czas trwania kolokwiów
Zgodnie z nowymi regulacjami czas na na-

pisanie kolokwiów pisemnych został wy-

dłużony:

▶ kolokwium z prawa cywilnego trwa 360 

minut (wcześniej 180 minut),

▶ kolokwium z prawa gospodarczego 

trwa 240 minut,

▶ kolokwium z prawa karnego trwa 360 

minut (wcześniej 180 minut),

▶ kolokwium z bloku administracyjnego 

trwa 240 minut (wcześniej 180 minut).

Jednocześnie – na wzór egzaminu zawodo-

wego – podczas kolokwiów pisemnych wpro-

wadzono możliwość korzystania przez apli-

kantów nie tylko, jak dotychczas, z aktów 

prawnych, lecz także z komentarzy i orzecz-

nictwa. W dalszym ciągu zabronione będzie 

korzystanie podczas kolokwiów z innych po-

mocy oraz urządzeń elektronicznych umoż-

liwiających odbiór lub przekaz informacji.

Sprawdzanie prac aplikantów
Od 2022 r. wprowadzono obowiązek uza-

sadniania ocen niedostatecznych. Uzasad-

nienie miało wskazywać na niespełnienie 

kryteriów w sposób pozwalający aplikanto-

wi na ustalenie popełnionych błędów lub 

brakujących elementów pracy. Możliwe 

było odstąpienie od obowiązku sporządze-

nia uzasadnienia, jeśli aplikantowi zapew-

niono możliwość konsultacji indywidual-

nych z osobą dokonującą oceny pracy.
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Zmiany w patronacie
W znowelizowanych przepisach wprowa-

dzono instrumenty zmierzające do wzmoc-

nienia instytucji patronatu. Patronem apli-

kanta powinien być radca prawny wykonu-

jący zawód w tej samej kancelarii lub jed-

nostce organizacyjnej, w której aplikant 

odbywał aplikację. W uzasadnionych przy-

padkach rada okręgowej izby radców praw-

nych może wyznaczyć aplikantowi innego 

patrona. Wprowadzono również możliwość 

zwolnienia patrona z obowiązku składania 

pisemnej informacji o przebiegu szkolenia, 

pod pewnymi warunkami. Dotyczy to patro-

na aplikanta wykonującego w kancelarii lub 

jednostce organizacyjnej, w której patron 

wykonuje zawód, czynności w ramach 

umowy o pracę w wymiarze pełnego etatu 

lub umowy cywilnoprawnej, której zakres 

odpowiada liczbie godzin przewidzianych 

w ramach umowy o pracę w wymiarze peł-

nego etatu, jeżeli współpraca w takiej for-

mie obejmowała cały okres, za który według 

regulaminu należy złożyć taką pisemną in-

formację. Patron zamierzający skorzystać 

z takiego zwolnienia powinien poinformo-

wać radę izby o formie współpracy z apli-

kantem. Regulamin precyzuje terminy, w któ-

rych takie oświadczenie patrona powinno 

zostać złożone – do 31 stycznia danego 

roku szkoleniowego. W przypadku zmiany 

w zakresie współpracy z aplikantem patron 

powinien niezwłocznie zawiadomić o tym 

radę.

Pozaregulaminowe działania samorządu
Poza standardami szkolenia na aplikacji, ja-

kie wynikają z obowiązujących w tym za-

kresie regulacji ustawowych lub wewnątrz-

samorządowych – poszczególne okręgowe 

izby radców prawnych oraz Krajowa Rada 

Radców Prawnych rozpoczęły pracę nad 

dodatkowymi rozwiązaniami, dzięki któ-

rym poziom kształcenia na aplikacji i jej 

przystępność mogą pomóc młodym praw-

nikom dotrzeć do egzaminu radcowskiego 

oraz zdać go z wiedzą i umiejętnościami 

pozwalającymi na łatwiejsze wejście na 

trudny rynek usług prawniczych w Polsce. 

Chodzi m.in. o ogólnopolską symulację eg-

zaminu radcowskiego, zajęcia powtórkowe 

przed egzaminem, rozbudowanie bazy za-

jęć e-learningowych dla aplikantów oraz 

stworzenie specjalnych sekcji tematycz-

nych, tzw. zajęć specjalizacyjnych, które 

z założenia miały być propozycją dla apli-

kantów pragnących pogłębiać swoją wie-

dzę i umiejętności w ramach wybranej spe-

cjalizacji.

Uchwała nr 117/XI/2022 KRRP 
z dnia 28 października 2022 r. 
(tekst jednolity – Uchwała nr 783/XI/2022 
Prezydium KRRP z dnia 9 listopada 2022 r.)

28 października 2022 r. w Katowicach od-

było się posiedzenie Krajowej Rady Radców 

Prawnych, podczas którego dokonano 

zmian w Regulaminie odbywania aplikacji 

radcowskiej, które weszły w życie 1 stycz-

nia 2023 r.

Zmiany organizacyjne zajęć
Zgodnie z nowymi przepisami, jeżeli uza-

sadniają to względy organizacyjne, w ciągu 

czterech tygodni w każdym roku szkolenio-

wym zajęcia w formie konwersatoriów 

i ćwiczeń mogły odbywać się więcej niż je-

den dzień w tygodniu. Ta zmiana miała na 

celu elastyczniejsze zarządzanie czasem 
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i harmonogramem zajęć aplikantów, dosto-

sowując je do bieżących potrzeb i możliwo-

ści organizacyjnych poszczególnych izb. 

Dzięki temu izby mogły lepiej planować za-

jęcia, uwzględniając różnorodne okolicz-

ności, takie jak dostępność wykładowców 

czy wynajmowanych sal.

Zajęcia e-learningowe
Uchwała wprowadziła również możliwość 

prowadzenia zajęć aplikantów oraz zajęć 

nieobjętych programem aplikacji w postaci 

zajęć e-learningowych. Te zajęcia miały być 

przygotowywane według standardów okre-

ślonych przez Prezydium Krajowej Rady 

Radców Prawnych. Standardy te obejmo-

wały wymagania techniczne, merytoryczne 

oraz metodyczne, zapewniające wysoką ja-

kość kształcenia na odległość. Liczba go-

dzin zajęć e-learningowych objętych pla-

nem szkolenia nie mogła natomiast prze-

kroczyć 20% minimalnego wymiaru zajęć 

określonego w programie aplikacji dla da-

nego roku aplikacji. Oznaczało to, że więk-

szość zajęć wciąż musiała być prowadzona 

w formie tradycyjnej, co miało zapewnić 

bezpośredni kontakt aplikantów z wykła-

dowcami i możliwość uczestnictwa w inter-

aktywnych ćwiczeniach oraz konwersato-

riach.

Infrastruktura techniczna – 
platforma e-KIRP
Krajowa Rada Radców Prawnych zapewniła 

niezbędną infrastrukturę techniczną do 

udostępniania wszystkim okręgowym 

izbom radców prawnych zajęć e-learningo-

wych. Wdrożone rozwiązania technologicz-

ne obejmowały kwestie niezbędne do wery-

fikacji i oceny udziału aplikanta w zaję-

ciach, tj. systemy zarządzania kursami, 

narzędzia do wideokonferencji oraz syste-

my weryfikacji obecności. Dzięki temu apli-

kanci mogli uczestniczyć w zajęciach onli-

ne, mając pewność, że ich obecność i ak-

tywność są odpowiednio rejestrowane 

i oceniane.

Powyższe zmiany miały na celu zwiększe-

nie elastyczności i dostępności zajęć dla 

aplikantów radcowskich. Możliwość organi-

zowania zajęć w więcej niż jeden dzień w ty-

godniu oraz wprowadzenie zajęć e-learnin-

gowych pozwoliły na lepsze dostosowanie 

programu szkoleniowego do indywidual-

nych potrzeb aplikantów oraz specyfiki po-

szczególnych izb. Zmiany te ułatwiły apli-

kantom zdobywanie wiedzy i umiejętności 

niezbędnych do wykonywania zawodu rad-

cy prawnego, zapewniając jednocześnie 

wysoką jakość i efektywność procesu 

kształcenia.

Uchwała nr 149/XI/2022 KRRP 
z dnia 22 września 2023 r.
(tekst jednolity – Uchwała nr 1153/XI/2023 
Prezydium KRRP z dnia 10 października 2023 r.)

We wrześniu 2023 r., zgodnie z zapowie-

dziami, Krajowa Rada Radców Prawnych 

uchwaliła zmiany w Regulaminie odbywa-

nia aplikacji radcowskiej. Zmiany te weszły 

w życie 1 stycznia 2024 r. i obejmowały pro-

gram aplikacji, strukturę i formę zajęć oraz 

przeprowadzanych kolokwiów. 

Już w czerwcu 2023 r., kiedy KRRP przyjęła 

założenia zmian Regulaminu odbywania 

aplikacji, przedstawiciele samorządu rad-

ców prawnych wskazywali, że zmiany mają 

na celu udoskonalenie programu aplikacji 
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w odpowiedzi na wymagania rynkowe, roz-

wój technologiczny oraz oczekiwania wo-

bec osób mających w przyszłości wykony-

wać zawód zaufania publicznego. Uchwała 

nr 148/XI/2023 KRRP z dnia 30 czerwca 

2023 r. zobowiązała Prezydium Krajowej 

Rady Radców Prawnych do opracowania 

projektu zmian w Regulaminie odbywania 

aplikacji radcowskiej, które obejmowały:

▶ zwiększenie dopuszczalnej liczby zajęć 

przeprowadzanych w formie e-learnin-

gu z 20% do 25%,

▶ wprowadzenie w programie aplikacji 

obok zajęć z prawa karnego na II roku 

aplikacji praktyk w sądach powszech-

nych i prokuraturze w zakresie zagad-

nień z zakresu prawa karnego i postę-

powania karnego,

▶ przeniesienie zajęć z przedmiotu „Pra-

wo rodzinne i opiekuńcze” na I rok apli-

kacji,

▶ utworzenie bloku zajęć z przedmiotów 

„Prawo cywilne, postępowanie cywilne”,

▶ utworzenie bloku zajęć z przedmiotów 

„Prawo karne, prawo karne skarbowe, 

prawo wykroczeń” i „Postępowanie kar-

ne, postępowanie karnoskarbowe i po-

stępowanie w sprawach o wykrocze-

nia”,

▶ ustalenie, że na każdym roku szkolenio-

wym odbywać się będą dwa kolokwia, 

co łącznie dawać będzie liczbę sześciu 

kolokwiów w trakcie aplikacji,

▶ wprowadzenie rezerwy godzinowej na 

każdym roku szkoleniowym w wymiarze 

40 godzin, które będą mogły zostać wy-

korzystane na poszerzenie zagadnień 

objętych programem lub na wprowadze-

nie dodatkowych zajęć o charakterze 

specjalizacyjnym, zgodnie z potrzebami 

praktycznego szkolenia aplikantów.

Ocena zgodności z prawem UE
Prezydium Krajowej Rady Radców Praw-

nych przeprowadziło ocenę zgodności pro-

jektu z prawem Unii Europejskiej. Zgodnie 

z ustawą z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasa-

dach uznawania kwalifikacji zawodowych 

oraz dyrektywą Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2018/958 analiza wykazała, że 

projektowane przepisy są zgodne z zasada-

mi proporcjonalności, uzasadnionego cha-

rakteru oraz braku dyskryminacji.

E-learning na aplikacji
Wymiar godzinowy zajęć pozostał na nie-

zmienionym poziomie (240 na każdym 

roku szkoleniowym) – zmieniono formę ich 

prowadzenia. Z 48 do 60 w roku wzrosła 

liczba godzin zajęć, które mogły być prze-

prowadzone w formie e-learningowej. Nie 

zmieniła się w tym zakresie jednak zasada, 

że to okręgowe izby radców prawnych, któ-

re prowadzą aplikację, podejmują decyzję, 

w jakim wymiarze i z jakich przedmiotów 

wprowadzają e-learning do planów zajęć.

„Rezerwa”
Okręgowe izby radców prawnych otrzymały 

do rozdysponowania 40 godzin na każdym 

roku tzw. rezerwy. To duża zmiana, bo po-

przedni program przewidywał tylko 12 ta-

kich godzin na roku pierwszym, 6 na dru-

gim roku i 28 na roku trzecim. Izby mogą 

wykorzystać „rezerwę” na zajęcia nieobjęte 

zasadniczym programem aplikacji (np. by 

dostosować ścieżkę edukacyjną do potrzeb 

lokalnego rynku lub odpowiedzieć na po-

trzeby aplikantów) albo rozdysponować go-

dziny tak, by pogłębiać zagadnienia przewi-

dziane w podstawie programowej. Na przy-

kład przeznaczyć 20 godzin na dodatkowe 

zajęcia z prawa zamówień publicznych, 
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a pozostałe 20 na zajęcia z prawa nowych 

technologii, prawa własności intelektualnej 

lub ochronę danych osobowych. 

Zajęcia i praktyki
Modyfikacje nastąpiły także w samej struk-

turze zajęć – w zakresie liczby godzin z da-

nego przedmiotu, ale także połączenia za-

jęć w bloki czy przeniesienia zajęć pomię-

dzy rocznikami. W tym ostatnim przypadku 

chodzi o przeniesienie zajęć z przedmiotu 

„Prawo rodzinne i opiekuńcze” na I rok apli-

kacji (wcześniej tego przedmiotu uczyli się 

aplikanci II roku). Dzięki temu aplikanci 

I roku odbywają łącznie zajęcia z prawa 

i postępowania cywilnego, a aplikanci II roku 

w zakresie bloku karnego – zajęcia z prawa 

karnego, karnoskarbowego, prawa wykro-

czeń i procedury karnej. Na II roku aplikan-

ci odbywają praktyki w sądach powszech-

nych i prokuraturach z zakresu prawa i po-

stępowania karnego. Wcześniej wszystkie 

praktyki w organach wymiaru sprawiedli-

wości były przewidziane na rok pierwszy, 

co sprawiało, że uczestnicy szkolenia naj-

pierw odbywali praktyki, a dopiero po roku 

mieli zajęcia z teorii. Zmiany nie wpłynęły 

natomiast na wymiar czasu praktyk – na-

dal jest to 40 dni w każdym roku szkole-

niowym.

Kolokwia
Dopełnieniem zmian było połączenie kolo-

kwiów, co zmniejszyło ich liczbę do dwóch 

rocznie. Wcześniej aplikanci zdawali trzy 

kolokwia na pierwszym roku, cztery na dru-

gim i dwa na trzecim. Forma kolokwiów zo-

stała dostostosowana do tego, co w przy-

szłości czeka aplikanta na egzaminie za-

wodowym. Nowa struktura kolokwiów wy-

gląda w następujący sposób.

1. I rok aplikacji:

◆ Kolokwium pisemne z prawa cywil-

nego, postępowania cywilnego, pra-

wa rodzinnego i opiekuńczego. Zada-

nie polega na przygotowaniu umowy 

albo sporządzeniu pozwu, wniosku, 

apelacji lub opinii prawnej. Kolo-

kwium trwa 360 minut.

◆ Kolokwium z etyki zawodu radcy 

prawnego, zasad wykonywania za-

wodu, organizacji i funkcjonowania 

samorządu radców prawnych. Kolo-

kwium w formie ustnej (aplikant bę-

dzie odpowiadał na jedno pytanie 

z etyki zawodu radcy prawnego, 

jedno pytanie z zasad wykonywania 

zawodu i jedno pytanie z organizacji 

i funkcjonowania samorządu rad-

ców prawnych).

2. II rok aplikacji:

◆ Kolokwium pisemne z prawa gospo-

darczego, prawa spółek handlo-

wych, prawa upadłościowego i pra-

wa restrukturyzacyjnego. Zadanie 

polega na przygotowaniu w czasie 

360 minut umowy albo sporządze-

niu pozwu, wniosku, apelacji lub 

opinii prawnej.

◆ Kolokwium z prawa karnego, postę-

powania karnego, prawa karnoskar-

bowego, postępowania karnoskar-

bowego, prawa wykroczeń, postę-

powania w sprawach o wykroczenia. 

To również trwające 360 minut ko-

lokwium w formie pisemnej polega-

jące na sporządzeniu 

apelacji, opinii o jej nie-

celowości lub projektu 

aktu oskarżenia w spra-

wie z oskarżenia pry-

watnego.
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3. III rok aplikacji:

◆ Kolokwium z zasad wykonywania 

zawodu radcy prawnego, etyki za-

wodu radcy prawnego. Jest to kolo-

kwium w formie pisemnej polegają-

ce na przygotowaniu w ciągu 240 

minut opinii prawnej.

◆ Kolokwium z prawa administracyj-

nego, postępowania administracyj-

nego i postępowania sądowoadmi-

nistracyjnego, prawa finansowego 

i podatkowego. To także kolokwium 

w formie pisemnej – aplikant musi 

przygotować akt normatywny lub 

środek zaskarżenia w postępowaniu 

sądowoadministracyjnym lub opinię 

prawną.

Okres przejściowy
Zmiany regulaminu weszły w życie 1 stycz-

nia 2024 r. Objęły w całości pierwszy rocz-

nik, który rozpoczął wówczas szkolenie, ale 

pewne modyfikacje programu dotyczyły 

również tych aplikantów, którzy z począt-

kiem stycznia rozpoczęli drugi lub trzeci 

rok nauki. Uchwała zmieniająca regulamin 

zawiera rozwiązania na wypadek niezali-

czonych pewnych części szkolenia. I tak, je-

żeli w 2024 r. aplikant powtarza:

▶ I rok aplikacji z powodu uzyskania oce-

ny negatywnej z kolokwium z przed-

miotu „Prawo pracy i prawo ubezpie-

czeń społecznych”, powtarzanie roku 

obejmuje uczestniczenie w zajęciach 

z tego przedmiotu w wymiarze określo-

nym w programie aplikacji w nowym 

brzmieniu oraz przystąpienie do kolo-

kwium z tego przedmiotu na zasadach 

określonych w programie aplikacji 

w brzmieniu dotychczasowym, a także 

odbywanie praktyk;

▶ I rok aplikacji z powodu uzyskania oceny 

negatywnej z kolokwium z przedmiotów 

„Prawo cywilne, postępowanie cywilne”, 

powtarzanie roku obejmuje uczestnicze-

nie w zajęciach z tych przedmiotów i za-

jęciach z przedmiotu „Prawo rodzinne 

i opiekuńcze” oraz przystąpienie do ko-

lokwium z tych przedmiotów, na zasa-

dach określonych w nowym programie 

aplikacji, a także odbywanie praktyk;

▶ II rok aplikacji z powodu uzyskania 

oceny negatywnej z kolokwium z przed-

miotu „Prawo rodzinne i opiekuńcze”, 

powtarzanie roku obejmuje uczestni-

czenie w zajęciach z tego przedmiotu 

oraz przystąpienie do kolokwium z tego 

przedmiotu, na zasadach określonych 

w programie aplikacji w starym brzmie-

niu, a także odbywanie praktyk;

▶ II rok aplikacji z powodu uzyskania 

oceny negatywnej z kolokwium z przed-

miotu „Prawo gospodarcze”, powtarza-

nie roku obejmuje uczestniczenie w za-

jęciach z tego przedmiotu w wymiarze 

określonym w nowym programie apli-

kacji oraz przystąpienie do kolokwium 

z tego przedmiotu, na zasadach okre-

ślonych w poprzednim programie apli-

kacji, a także odbywanie praktyk;

▶ II rok aplikacji z powodu uzyskania oce-

ny negatywnej z kolokwium z przedmio-

tu „Prawo spółek handlowych, prawo 

upadłościowe i prawo restrukturyzacyj-

ne”, powtarzanie roku obejmuje uczest-

niczenie w zajęciach z tego przedmiotu 

w wymiarze określonym w programie 

aplikacji w brzmieniu nowym oraz przy-

stąpienie do kolokwium z tego przed-

miotu na zasadach określonych w po-

przednim programie aplikacji, a także 

odbywanie praktyk; 
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▶ II rok aplikacji z powodu uzyskania oce-

ny negatywnej z kolokwium z przedmio-

tu „Prawo gospodarcze” i kolokwium 

z przedmiotu „Prawo spółek handlo-

wych, prawo upadłościowe i prawo re-

strukturyzacyjne”, powtarzanie roku 

obejmuje uczestniczenie w zajęciach 

z tych przedmiotów oraz przystąpienie 

do kolokwium z przedmiotów „Prawo 

gospodarcze, prawo spółek handlo-

wych, prawo upadłościowe i prawo re-

strukturyzacyjne”, na zasadach określo-

nych w nowym programie 

aplikacji, a także odbywa-

nie praktyk;

▶ III rok aplikacji z powodu uzyskania 

oceny negatywnej z kolokwium z przed-

miotu „Zasady wykonywania zawodu 

radcy prawnego, etyka radcy prawnego 

oraz organizacja i funkcjonowanie sa-

morządu radców prawnych”, powtarza-

nie roku obejmuje uczestniczenie w za-

jęciach z przedmiotu „Zasady wykony-

wania zawodu radcy prawnego, etyka 

zawodu radcy prawnego” oraz przystą-

pienie do kolokwium z tego przedmiotu, 

na zasadach określonych w programie 

aplikacji w brzmieniu nadanym podczas 

ostatniego posiedzenia KRRP, a także 

odbywanie praktyk. ■
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Forum Aplikantów Radcowskich

Istotnym działaniem Krajowej Rady Radców 

Prawnych w ramach budowania relacji z apli-

kantami radcowskimi jest doroczna organi-

zacja Forum Aplikantów Radcowskich. 

Forum aplikantów ma na celu wymianę po-

glądów i tym samym spostrzeżeń co do za-

sad i formuły prowadzenia aplikacji przez 

19 niezależnych okręgowych izb radców 

prawnych. Tu sami zainteresowani mogą 

bezpośrednio przedłożyć swoje pomysły, 

propozycje i obserwacje, mogące w osta-

tecznym rozrachunku znaleźć swoje miej-

sce w kolejnych zmianach regulaminu apli-

kacji, który to z uwagi na upływ czasu 

i nowe potrzeby, i technologie ulega stałej 

zmianie. Celem organizowanego cyklicznie 

wydarzenia przez Krajową Radę Radców 

Prawnych, przy współudziale Komisji 

Wspierania Rozwoju Zawodowego KRRP, 

Komisji Aplikacji KRRP oraz przedstawicieli 

OIRP, w których goszczą uczestnicy forum, 

jest nie tylko edukacja i wsłuchanie się w głos 

przedstawicieli przyszłych radców praw-

nych, ale również integracja środowiska. 

Forum Aplikantów Radcowskich to również 

sposób na angażowanie najmłodszych 

członków samorządu w jego sprawy, bliż-

sze poznanie struktury i funkcjonowania 

oraz naturalne pokoleniowe zmiany we wła-

dzach na szczeblu okręgowym i krajowym. 

W forum uczestniczy kilkudziesięciu aplikan-

tów radcowskich delegowanych przez okrę-

gowe izby radców prawnych oraz wyłonio-

nych w konkursie, w którym należało nagrać 

krótkie wideo z odpowiedzią na pytanie: „Jak 

upraktycznić aplikację radcowską?”.

Dotychczas Forum Aplikantów Radcow-

skich zorganizowano na terenie działania 

OIRP w Szczecinie (trzykrotnie) oraz 

w Rzeszowie, Olsztynie i Zielonej Górze. Ze 

względu na pandemię COVID-19 ostatnie 

forum odbyło się w 2019 r. W 2022 r. po-

wrócono do tradycyjnych spotkań, które 

odbyły się kolejno w Białymstoku, Katowi-

cach i Sandomierzu (OIRP w Kielcach).

Wspieranie rozwoju zawodowego
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VII Forum Aplikantów Radcowskich – 
4–6 listopada 2022 r., Białystok
Tematem przewodnim forum były zagad-

nienia dotyczące upraktycznienia aplikacji. 

W szczególności dyskutowano o sposobie 

prowadzenia zajęć i podziale materiału 

w programie aplikacji – czy zajęcia prowa-

dzone mają być punktowo, czy łączyć wiedzę 

z różnych dziedzin, by uczyć, jak skutecznie 

rozwiązać dany problem – a także o ocenie 

zmian w procesie szkolenia aplikantów, które 

weszły w życie od 1 stycznia 2022 r. Zmia-

ny te obejmują m.in. zastąpienie wykładów 

konwersatoriami, wprowadzenie obowiązku 

ewaluacji zajęć z uwzględnieniem postulatu 

praktyczności, wprowadzenie obowiązku 

uzasadniania oceny niedostatecznej z kolo-

kwium lub indywidualnych konsultacji 

z aplikantem, dostosowania kolokwiów do 

formuły obowiązującej podczas egzaminu 

radcowskiego. Omówione zostało ponadto 

zaangażowanie aplikantów w działalność sa-

morządu radców prawnych. Ocenie aplikan-

tów podlegały także zajęcia specjalizacyjne. 

W trakcie forum aplikanci pracowali w trzech 

grupach, które podjęły tematy ewaluacji 

zmian dokonanych w programie aplikacji – 

wnioski de lege ferenda oraz praktycznej 

aplikacji – nowych rozwiązań, czyli jakie 

działania należałoby podjąć, aby aplikacja 

stanowiła faktyczne przygotowanie do wy-

konywania zawodu. Dyskusja dotyczyła 

dwóch kluczowych zagadnień: wynagro-

dzenia aplikantów oraz udziału aplikantów 

w samorządzie. Zaproponowano m.in. prze-

prowadzenie ogólnopolskiej kampanii pod 

hasłem „Dobre praktyki zatrudniania”, która 

będzie miała na celu promowanie godnego 

wynagradzania aplikantów. Stworzenie tzw. 

Błękitnej Linii Aplikanta, anonimowego sys-

temu umożliwiającego zgłaszanie wszel-

kich naruszeń warunków pracy oraz płacy, 

a także stworzenie rady aplikantów w każ-

dej izbie i na poziomie krajowym, które 

będą mogły opiniować planowane zmiany 

w szkoleniach aplikantów oraz proponować 

własne regulacje. 

VIII Forum Aplikantów Radcowskich – 
27–29 października 2023 r., Katowice
Aplikanci dyskutowali o rosnącym zaangażo-

waniu aplikantów w działalność samorządu 

radcowskiego, praktycznej stronie aplikacji 

radcowskiej, sposobie przekazywania wie-

dzy i prowadzenia zajęć oraz wyzwaniach, 
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z którymi na co dzień mierzą się radcowie 

prawni, jak np. rozwój nowych technologii 

czy kryzys praworządności i zaufania oby-

wateli do wymiaru sprawiedliwości. Go-

ściem specjalnym wydarzenia był prezes 

Stowarzyszenia Sędziów Polskich „Iustitia”, 

prof. UŚ dr hab. Krystian Markiewicz. 

IX Forum Aplikantów Radcowskich – 
25–27 października 2024 r., Sandomierz
Szczegóły wkrótce na www.kirp.pl i w so-

cial mediach KIRP.

Forum Młodych Radców 
Prawnych

Idea włączania w wewnątrzsamorządową 

debatę młodych adeptów zawodu ma swą 

kontynuację m.in. w corocznej organizacji 

Forum Młodych Radców Prawnych. To 

ogólnopolski projekt, którego celem jest 

wymiana doświadczeń i gromadzenie inno-

wacyjnych pomysłów związanych z działal-

nością radcowską na rynku prawniczym. To 

także przestrzeń dla edukacji i rozwoju za-

wodowego, networkingu, wsparcia mentor-

skiego, dyskusji o problemach zawodo-

wych, promocji nowych pomysłów i inno-

wacji, ale też motywacja i inspiracja dla 

wszystkich uczestników.

Udział w forum skierowany jest do radców, 

którzy nie ukończyli 35. roku życia, a w dniu 

zgłoszenia wykonują zawód nie dłużej niż 

cztery, a w 2024 r. – pięć lat. Przedsięwzię-

cie to jest cyklicznie organizowane przez 

Krajową Radę Radców Prawnych, przy 

udziale Komisji Wspierania Rozwoju Zawo-

dowego KRRP oraz okręgowych izb radców 

prawnych, w których goszczą uczestnicy fo-

rum. Kolejne edycje miały miejsce odpo-

wiednio w: Rzeszowie, Warszawie, Poznaniu, 

we Wrocławiu, w Gdańsku, Karpaczu (OIRP 

w Wałbrzychu), Łodzi i Bydgoszczy.

Nowością w XI kadencji była zmiana kryte-

rium doboru uczestników forum – odejście 

od modelu wyznaczania uczestników przez 

okręgowe izby na rzecz wyłonienia ich 

w wyniku konkursu na ciekawy projekt 

w obszarze wspierania rozwoju zawodowe-

go radców prawnych lub zmian w zakresie 

szkolenia aplikantów radcowskich zapre-

zentowany w formie audiowideo, a w kolej-

nych latach wybranych na podstawie wy-

pełnionej ankiety zawierającej opinie na te-

mat realizowanych przez samorząd projek-

tów oraz pomysły na kierunek rozwoju 

i działalność samorządu radcowskiego, przy 

założeniu gwarancji uczestnictwa minimum 

jednej osoby z każdej izby okręgowej. 

W forach młodych radców prawnych 

uczestniczy zwyczajowo ok. 60 radców 

prawnych, pracujących w grupach robo-

czych wspólnie z członkami Komisji Wspie-

rania Zawodowego KRRP, nadzorującymi 

poszczególne obszary Wiceprezesami 

KRRP, przy udziale Prezesa KRRP i przed-

stawicieli goszczącej OIRP.

V Forum Młodych Radców Prawnych – 
5–7 listopada 2021 r., Gdańsk
Najciekawsze pomysły w zakresie wspie-
rania rozwoju zawodowego radców praw-
nych oraz zmian w obszarze szkolenia 
aplikantów radcowskich 
Podczas spotkania uczestnicy odnosili się 

m.in. do kwestii wprowadzanych zmian 

w zakresie aplikacji radcowskiej. Temat ten 

http://www.kirp.pl
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był również najczęściej poruszanym zagad-

nieniem wśród propozycji zmian zgłoszo-

nych przez uczestników forum. Konkluzja 

była jedna: mniej wykładów, więcej ćwi-

czeń, większy nacisk na praktykę i wymia-

nę doświadczeń, również w obszarze mię-

dzynarodowym. Podkreślano także znacze-

nie relacji patron–aplikant jako ważnego 

aspektu w procesie kształcenia i zdobywa-

nia praktycznych umiejętności przez apli-

kantów. Przedmiotem rozważań były rów-

nież kwestia związana z koniecznością za-

angażowania młodych radców w prace sa-

morządu, a także inicjatywy dotyczące 

potrzeby wsparcia młodych radców przez 

samorząd u progu ich kariery zawodowej.

Ważnym głosem wśród propozycji przed-

stawianych przez młodych radców były 

również tematy związane z dostępnością 

do specjalistycznych, interdyscyplinarnych 

i zagranicznych szkoleń, kursów z zakresu 

kompetencji miękkich, szkoleń językowych, 

a także tematy związane z nowymi techno-

logiami (np. legitymacje branżowe w apli-

kacji mObywatel) czy cyberbezpieczeń-

stwem (bezpieczeństwo danych i dostępu 

do dokumentów) jako kluczowe kwestie 

w pracy radcy prawnego. Uczestnicy pod-

kreślali również potrzebę rozwijania net-

workingu i stworzenia stałej wirtualnej 

przestrzeni jako forum wymiany myśli 

i wzajemnego wsparcia w zakresie specjali-

stycznych, wąskich dziedzin prawa.

VI Forum Młodych Radców Prawnych – 
27–29 maja 2022 r., Karpacz (OIRP 
w Wałbrzychu)
Radca prawny przyszłości. Wyzwania: roz-
wój zawodowy, technologia i etyka
Podzieleni na grupy tematyczne uczestnicy 

forum pracowali nad zagadnieniami: samo-

rząd radcowski i zaangażowanie w jego 

działalność, promocja zawodu radcy praw-

nego, wykonywanie zawodu radcy prawne-

go oraz szkolenia i doskonalenie zawodowe.

W toku dyskusji opracowano istotne – 

z punktu widzenia młodego radcy prawne-

go – postulaty rozwoju określonych obszarów 

działalności samorządu. Dzięki udziałowi 

przedstawicieli grupy roboczej powołanej 

przez Prezydium KRRP podsumowano i omó-

wiono również dorobek dotychczasowych 



100

SPRAW
O

ZDAN
IE KRAJO

W
EJ RADY RADCÓ

W
 PRAW

N
YCH XI KADEN

CJI

forów – łącznie 113 zaproponowanych kon-

cepcji, z których dużą część już udało się 

zrealizować.

W ramach pierwszej grupy tematycznej za-

gadnieniem cieszącym się szczególnym za-

interesowaniem były wybory do organów 

samorządowych. Podczas dyskusji postulo-

wano również, aby rozważyć wprowadzenie 

możliwości głosowania elektronicznego, 

obligatoryjnego przedstawienia programu 

wyborczego czy przyjęcia zasady, że w każ-

dym z organów swego przedstawiciela mia-

łoby młode pokolenie. 

W drugiej grupie tematycznej debatowano 

nie tylko o tym, jak promować zawód radcy 

prawnego wśród potencjalnych klientów, 

ale również o tym, jak usprawnić komuni-

kację wewnątrz samorządu i pomiędzy sa-

mymi radcami. Wśród pojawiających się po-

mysłów i koncepcji podkreślono koniecz-

ność przeprowadzenia kampanii reklamo-

wej, która będzie uświadamiać, kim jest 

radca prawny i jakimi sprawami może się 

zajmować. Postulatem tej grupy było także 

stworzenie ogólnopolskiej aplikacji mobil-

nej i internetowej dla radców.  Zapropono-

wano również stworzenie symbolu rad-

ców – poza logo poszczególnych okręgo-

wych izb radców prawnych czy logo KIRP.

Podczas prac grupy, która zajmowała się 

zagadnieniami związanymi z wykonywa-

niem zawodu, szukano m.in. rozwiązań do-

tyczących cyberbezpieczeństwa, porusza-

no zagadnienia związane z przygotowywa-

niem młodych radców do wykonywania za-

wodu z biznesowego punktu widzenia, 

dotyczące m.in. kwestii związanych z forma-

mi prowadzenia działalności, nabywaniem 

umiejętności miękkich czy związanych 

z wyceną pracy. Najbardziej zagorzała dys-

kusja dotyczyła jednak propozycji wprowa-

dzenia zmian w Kodeksie Etyki w zakresie 

informowania o wykonywaniu zawodu ze 

szczególnym uwzględnieniem modyfikacji 

zapisów dotyczących reklamy czy wprowa-

dzenia kodeksu dobrych praktyk związane-

go z tematyką autopromocji.

Dyskusja ostatniej grupy pokazała, że mło-

dzi radcowie prawni dostrzegają, jak istotne 

w ich codziennej pracy stają się wszystkie 

rozwiązania technologiczne ułatwiające 

świadczenie usług prawnych, czyli tzw. 

LegalTech. Młodzi radcowie prawni chcą 

także odpowiadać na dynamicznie  zmie-

niające się potrzeby klienta biznesowego, 

dlatego ważną część zajęły rozmowy na te-

mat szkoleń dla radców prawnych prowa-

dzonych nie tylko przez prawników, ale 

również m.in. przez specjalistów branży 

technicznej, technologicznej czy budowla-

nej, którzy pozwolą lepiej zrozumieć ocze-

kiwania poszczególnych klientów i obsza-

rów, w jakich świadczymy pomoc prawną. 

VII Forum Młodych Radców Prawnych – 
19–21 maja 2023 r., Łódź
Rola samorządu w budowaniu wizerunku 
radcy prawnego, dotykająca kwestii budo-
wania marki radców prawnych oraz funk-
cje social mediów i sztucznej inteligencji 
w zawodzie radcy prawnego, potencjał 
i zagrożenia związane z nowymi technolo-
giami, a także efektywna praca dla samo-
rządu oraz współpraca OIRP i KIRP
Duże zainteresowanie wzbudził projekt „Pa-

kiet na start”, stanowiący kompendium wie-

dzy dla radców prawnych wchodzących w za-

wód. Planowane w jego ramach szkolenia 



i dyżury eksperckie, wzory dokumentów 

oraz poruszane zagadnienia z zakresu pro-

wadzenia kancelarii, rozliczeń z klientami 

i księgowości będą pomocą dla młodych 

radców prawnych na początku ich ścieżki 

kariery.

VIII Forum Młodych Radców Prawnych – 
17–19 maja 2024 r., Bydgoszcz
Bariery samorządowe, promocja zawodu 
radcy prawnego oraz promocja własna 
radców prawnych w mediach społeczno-
ściowych
W ramach prac grup roboczych koncentro-

wano się na analizie i identyfikacji prze-

szkód w działalności samorządowej oraz 

propozycjach ich rozwiązania, strategii 

i działaniach mających na celu zwiększenie 

świadomości społecznej na temat zawodu 

radcy prawnego oraz efektywnych meto-

dach promocji własnej działalności zawo-

dowej w zgodzie z zasadami etyki zawodo-

wej. Podkreślono znaczenie aktywności 

młodych radców w działalności samorządu 

i ich wkładu w jego rozwój.

Publikacje i raporty

„e-Doręczenia. Jakie zmiany dla radców 
prawnych przyniesie wejście w życie 
ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o dorę-
czeniach elektronicznych?” – raport Ośrod-

ka Badań, Studiów i Legislacji KRRP (marzec 

2021 r.) 

Pandemia COVID-19 wywołała niemałe za-

mieszanie w dotychczasowym sposobie 

funkcjonowania organów władzy publicznej, 

w tym sądów, które wyraźnie preferowały 

papierowy obrót dokumentów i stacjonarne 

wykonywanie obowiązków zawodowych. 

Okres pandemii zmienił jednak (na ko-

rzyść) zakres świadczenia usług prawnych 

za pośrednictwem elektronicznych środ-

ków komunikacji. Rozwój w tym zakresie 

zdawał się jednak omijać procesową ak-

tywność profesjonalnych pełnomocników. 

Wymiana korespondencji elektronicznej 

z sądami nadal należy do rzadkości. Ponad 

rok obowiązywania obostrzeń związanych 

z pandemią znacząco uwypuklił jednak po-

trzebę intensyfikacji działań w zakresie 

zdalnej komunikacji radców prawnych 

z podmiotami publicznymi, w tym przede 

wszystkim z sądami. Co ważne, problema-

tyka doręczeń elektronicznych staje się 

obecnie przedmiotem specjalnej regulacji 

prawnej. W dniu 27 listopada 2020 r. za-

kończyły się prace legislacyjne nad ustawą 

o doręczeniach elektronicznych (ustawa 

z dnia 18 listopada 2020 r. o doręcze-

niach elektronicznych, Dz.U. z 2020 r. 

poz. 2320), która opublikowana została 

w dniu 22 grudnia 2020 r., a zasadniczo 

weszła w życie z dniem 1 lipca 2021 r. 

Z pewnością zrewolucjonizuje ona funkcjo-

nowanie sądów, organów publicznych 

i kancelarii prawnych. 

Zeskanuj QR kod 
i przeczytaj raport 

Ośrodka Badań, Stu-

diów i Legislacji KRRP
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https://kirp.pl/wp-content/uploads/2024/08/2021-03-19-raport-doreczenia-elektroniczne-2021-final.pdf
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Kasy online dla radców prawnych świad-
czących usługi prawne na rzecz osób fi-
zycznych – zestawienie ofert (maj 2021 r.) 

Od pierwszego lipca 2021 r. do grupy pod-

miotów z obowiązkową kasą online dołą-

czyli również radcowie prawni świadczący 

usługi prawne na rzecz osób fizycznych. 

Kasy online różnią się od tradycyjnych tym, 

że są podłączone do sieci i zdalnie przesy-

łają informacje na temat płatności do Cen-

tralnego Repozytorium Kas prowadzonego 

przez Szefa Krajowej Administracji Skarbo-

wej, co z kolei pozwala urzędowi skarbowe-

mu na lepszy monitoring sprzedaży.

Wychodząc naprzeciw potrzebom człon-

ków samorządu radcowskiego, zebrano 

oferty w celu dokonania analizy, uwzględ-

niając, poza warunkami finansowymi, rów-

nież inne parametry takie jak:

▶ obsługiwanie terenu całego kraju,

▶ liczba oferowanych kas oraz liczba 

konkretnych modeli,

▶ zapewnienie szkoleń z obsługi kas,

▶ ewentualne dodatkowe koszty związa-

ne z zakupem kas,

▶ brak obowiązku minimalnej liczby za-

mówionych kas u danego dostawcy.

Na podstawie analizy otrzymanych ofert 

oraz w wyniku przeprowadzonych rozmów 

Krajowa Rada Radców Prawnych przygoto-

wała zestawienie ofert ośmiu dostawców 

kas w odniesieniu do 27 modeli kas fiskal-

nych dostępnych na rynku. 

Warto mieć na uwadze, iż kasy fiskalne do-

stępne na naszym rynku posiadają szereg 

różnych konfiguracji i różnią się parametra-

mi. Zestawienie ma charakter poglądowy 

i ma za zadanie ułatwić wybór najbardziej 

optymalnej oferty – czy to spośród dostaw-

ców wskazanych w zestawieniu, czy też 

spośród innych dostawców kas działają-

cych na rynku polskim. 

Podpis kwalifikowany – zestawienie ofert 

dla radców prawnych (styczeń 2022 r.) 

Podpis kwalifikowany to podpis elektronicz-

ny o mocy prawnej takiej samej, jak podpis 

własnoręczny. Dodatkowo, w celu umożli-

wienia weryfikacji osoby składającej podpis, 

ma on specjalny kwalifikowany certyfikat. 

Jest zatem narzędziem bezpiecznym, bo 

używać może go jedynie osoba, do której 

podpis i certyfikat są przyporządkowane.

Krajowa Rada Radców Prawnych zaprezen-

towała przygotowane przez r. pr. Sebastia-

na Grzywacza zestawienie ofert dostaw-

ców usługi podpisu kwalifikowanego, w któ-

rym opisane są poszczególne pakiety oraz 

szczegółowe warunki użytkowania, takie jak 

poświadczenie tożsamości, okres ważności 

narzędzia, wsparcia technicznego ze strony 

dostawcy czy innych usług dodatkowych. 

Raport z badania radców prawnych oraz 
ich klientów w związku z planowanymi 
zmianami uregulowań korporacyjnych 
i przepisami ustawy o zasadach uznawa-
nia kwalifikacji zawodowych nabytych 
w państwach członkowskich Unii Europej-
skiej z 22 grudnia 2015 r. (Dz.U. poz. 1646 

z 2021 r.) (czerwiec 2022 r.)

Raport opracowany przez zespół badaczy 

pod kierownictwem dr. Marka Gnusowskie-

go na zlecenie i we współpracy z Krajową 

Izbą Radców Prawnych stanowi zbiór wyni-

ków badań i analiz, mających na celu 

wsparcie dyskusji na temat powodów zmian 
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w przepisach Kodeksu Etyki Radcy Praw-

nego (KERP) dotyczących trzech zakresów: 

▶ informowania o wykonywaniu zawodu 

i pozyskiwania klientów usług prawnych; 

▶ dopuszczenia możliwości ujawnienia 

tajemnicy zawodowej w sprawach prze-

ciwko radcy prawnemu pomiędzy radcą 

prawnym a klientem; 

▶ dopuszczenia współpracy z osobami 

trzecimi w ramach alternatywnych 

struktur biznesowych, spółek z usługa-

mi cyfrowymi oraz łączenia pomocy 

prawnej z działalnością nieprawniczą; 

w świetle przepisów ustawy o zasadach uzna-

wania kwalifikacji zawodowych nabytych 

w państwach członkowskich Unii Europej-

skiej, dyrektywy usługowej oraz sektorowych 

dyrektyw prawniczych dotyczących stałego 

i tymczasowego świadczenia transgranicz-

nych usług prawniczych, w szczególności 

wzakresie proporcjonalności, subsydiarności 

i uzasadnionego charakteru regulacji.

Raport „Programy do zarządzania kance-
larią prawną. Jak wybrać i wdrożyć naj-
lepszy program dla Twojej kancelarii?” 
opracowany przez prof. Ryszarda Sowiń-

skiego z UWSB Merito oraz Bartłomieja 

Majchrzaka (kwiecień 2024 r.) 

Raport podkreśla najświeższe tendencje 

w LegalTech, oferując jednocześnie prak-

tyczne porady, jak znaleźć rozwiązanie ide-

alnie dopasowane do potrzeb danej kance-

larii. Przewodnik zawiera również wska-

zówki, jak unikać powszechnych błędów 

przy wdrażaniu nowych technologii.

W raporcie znajdują się odpowiedzi na klu-

czowe pytania:

▶ Jakie cechy i funkcjonalności posiadają 

programy dostępne na polskim rynku?

▶ Jak przeprowadzić proces wyboru naj-

odpowiedniejszego oprogramowania?

▶ Jak skutecznie wdrożyć wybrane roz-

wiązanie?

Rynek oprogramowania do zarządzania 

kancelarią jest bardzo różnorodny, z wielo-

ma opcjami różniącymi się funkcjonalno-

ścią, technologią, ceną i modelem współ-

pracy z dostawcą. „Programy do zarządza-
nia kancelarią prawną. Jak wybrać i wdro-
żyć najlepszy program dla Twojej 
kancelarii?” to przewodnik, który nie ma na 

celu stworzenia rankingu czy analizy po-

równawczej, lecz ułatwienie nawigacji po 

tym złożonym rynku i pomoc w podjęciu 

świadomej decyzji.

Zeskanuj QR kod 
i przeczytaj raport 

R. Sowińskiego oraz 

B. Majchrzaka

https://kirp.pl/wp-content/uploads/2024/07/programy-do-zarzadania-kancelaria-2024-1.pdf
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„Poradnik na start” (czerwiec 2024 r.) 

W odpowiedzi na potrzeby młodych radców 

prawnych, rozpoczynających ścieżkę za-

wodową w 2024 r., w ramach działalności 

Ośrodka Badań, Studiów i Legislacji KRRP 

wydano „Poradnik na start”. Publikację 

otrzymali wszyscy radcowie prawni, którzy 

po zdanym egzaminie radcowskim złożyli 

ślubowanie radcy prawnego. „Poradnik na 

start” to syntetyczne i kompleksowe ujęcie 

najistotniejszych zagadnień dla młodych 

adeptów zawodu, obejmujące kwestie:

▶ działalności radcy prawnego, w tym 

przedmiotu zawodu, form wykonywania 

zawodu, sektora prywatnego i publicz-

nego, formy umownej współpracy przy 

wykonywaniu zawodu – w szczególno-

ści B2B oraz współpracy z alternatyw-

nymi dostawcami usług prawniczych, 

działalności transgranicznej i wykony-

wania stałej praktyki za granicą, pomo-

cy prawnej z urzędu, dyżurów obroń-

czych, kuratorów i pełnomocników, 

a także nieodpłatnej pomocy prawnej 

i pomocy pro bono;

▶ połączalności zawodów;

▶ wymogów rejestracyjnych związanych 

z wykonywaniem zawodu;

▶ finansowania rozpoczęcia działalności 

oraz zagadnienia majątkowe;

▶ podstawowych zagadnień podatko-

wych;

▶ ubezpieczenia radcy prawnego;

▶ marketingu i dystrybucji usług przy roz-

poczęciu działalności;

▶ współpracy z dostawcami usług – ra-

chunkowych, informatycznych, hostin-

gu, marketingowych;

▶ cyberbezpieczeństwa, w tym korzysta-

nia z urządzeń, sieci, poczty elektro-

nicznej, komunikatorów i oprogramo-

wania;

▶ relacji z klientem;

▶ kluczowych zasad etyki w praktyce;

▶ wizytacji i odpowiedzialności dyscypli-

narnej;

▶ funkcjonowania samorządu radcow-

skiego.

Warto podkreślić, że autorami tekstów są 

doświadczeni radcowie prawni, którzy na 

co dzień prowadzą praktykę zawodową. 

Dzięki temu doskonale znają omawiane za-

gadnienia zarówno teoretycznie, jak i prak-

tycznie. W poradniku dzielą się swoim do-

świadczeniem, co niewątpliwie stanowi 

jego dużą zaletę i sprawia, że jest doskona-

łym źródłem wiedzy dla osób stawiających 

pierwsze kroki w zawodzie.

Pozostałe inicjatywy

Warto wymienić następujące inicjatywy:

▶ Organizacja Legal Market Day, 11–12 

marca 2021 r.
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▶ Organizacja LegalTech Forum 2021, 

16 czerwca 2021 r.

▶ Pol’and’rock Festiwal – współorganiza-

cja „Namiotu Radców Prawnych”, 29–30 

lipca 2022 r. w ramach strefy ASP festi-

walu we współpracy z OIRP w Poznaniu.

▶ Organizacja konferencji „Kobieta w bran-

ży prawniczej”, 24 listopada 2022 r.

▶ Organizacja konferencji „Nowoczesny 

radca prawny – innowacje i LegalTech – 

szanse i wyzwania”, 1 grudnia 2022 r.

▶ Organizacja konferencji „Właściwa ko-

munikacja w branży prawnej jako waru-

nek sukcesu – klient – zespół – instytu-

cje”, 29 marca 2023 r.

▶ Organizacja inicjatywy „Tydzień akade-

micki – zostań Radcą Prawnym”, 17–21 

kwietnia 2023 r.

▶ Pol’and’Rock Festival – współorganiza-

cja we współpracy z OIRP w Poznaniu 

„Namiotu Radców Prawnych” podczas 

festiwalu Pol’and’Rock w ramach pro-

jektu ASP, 3–5 sierpnia 2023 r.

▶ Udział i organizacja „Namiotu Radców 

Prawnych” podczas CieszFanów Festi-

walu, 17–19 sierpnia 2023 r. we współ-

pracy z OIRP w Rzeszowie.

▶ Webinar „Sztuczna Inteligencja w pracy 

prawnika – szanse – zagrożenia – wy-

zwania”, 30 listopada 2023 r.

▶ Organizacja inicjatywy „II Tydzień aka-

demicki – radca prawny na Twojej 

uczelni”, 8–12 kwietnia 2024 r.

▶ Pol’and’Rock Festival – organizacja 

„Namiotu Radców Prawnych” podczas 

festiwalu Pol’and’Rock w ramach pro-

jektu ASP 1–3 sierpnia 2024 r. we współ-

pracy z OIRP w Poznaniu.

▶ Udział i organizacja „Namiotu Radców 

Prawnych” podczas CieszFanów Festi-

walu, 15–17 sierpnia 2024 r. we współ-

pracy z OIRP w Rzeszowie.

KRRP patronem programu 
mentoringowego Leading Lawyer
Krajowa Rada Radców Prawnych podpisała 

porozumienie z EY Academy of Business, 

organizatorem programu mentoringowego 

Leading Lawyer, na mocy którego KRRP zo-

stała patronem edycji 2022, 2023, 2024 

programu oraz zyskała prawo do wskazania 

jednej osoby, która weźmie w nim udział.

Leading Lawyer to unikalny program moni-

toringowy adresowany do ambitnych 

i otwartych praktyków prawa, którzy po-

szukują wiedzy wykraczającej poza zakres 

standardowych wiadomości przekazywa-

nych w czasie studiów i szkoleń.

Uczestnicy programu zyskają dostęp do 

unikalnej wiedzy wypracowanej przez men-

torów w trakcie ich ścieżki zawodowej. 

Dzięki kompleksowym warsztatom mentee

uzyskają umiejętności niezbędne w pracy 

każdego nowoczesnego prawnika z obsza-

ru kompetencji miękkich, zarządzania 

i technologii.

W roku 2023 i 2024 ogłoszono konkurs 

„Rozwiń skrzydła z Szukajradcy.pl”, w któ-

rym główną nagrodą jest udział w programie 

mentoringowym dla prawników „Leading 

Lawyer” firmy EY Academy of Business.
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Inne działania na rzecz radców 
prawnych i wspierania rozwoju 
zawodowego: WARTO! Oferty 
dla radców prawnych 
i aplikantów radcowskich 

Szeroki pakiet ubezpieczeń dobrowol-
nych na korzystnych warunkach: nadwyż-

kowe ubezpieczenie OC radcy prawnego, 

OC kancelarii, ubezpieczenie pod kontrakt, 

ubezpieczenia odpowiedzialności cywil-

nej aplikantów radcowskich, ubezpieczenie 

mienia kancelarii i wiele innych – w ramach 

umowy generalnej w sprawie programu 

ubezpieczeniowego dla radców prawnych 

na lata 2023–2026, zawartej pomiędzy 

Krajową Izbą Radców Prawnych a UNIQA 

Towarzystwo Ubezpieczeń S.A. Szczegóły 

oferty możne uzyskać u brokera WTW Pol-

ska spółka z o.o., realizującego wsparcie tak-

że dla radców prawnych w ww. obszarach. 

Program ubezpieczeń zdrowotnych dla 
radców prawnych, aplikantów radcow-
skich, pracowników kancelarii, jak rów-
nież członków rodzin tych osób. Wypraco-

wane korzystne oferty z dwoma zakładami 

ubezpieczeń specjalizującymi się w ofercie 

ubezpieczeń zdrowotnych: Towarzystwo 

Ubezpieczeń na Życie WARTA S.A. i Inter 

Risk Towarzystwo Ubezpieczeń S.A. Obie 

oferty są atrakcyjne, niemniej różniące się 

znacząco, co daje możliwość najlepszego 

dopasowania zakresu świadczeń oraz wa-

runków dodatkowych dla każdej kancelarii 

i osób objętych ubezpieczeniem w zależno-

ści od zidentyfikowanych indywidualnie 

potrzeb danej kancelarii i osób ubezpieczo-

nych w ramach tej kancelarii. Szczegóły 

oferty można uzyskać u brokera WTW Pol-

ska spółka z o.o., realizującego wsparcie 

także dla radców prawnych w wyżej wy-

mienionych obszarach. 

Krajowa Izba Radców Prawnych współpra-

cuje z PKN Orlen w oparciu o porozumie-

nie, na mocy którego każdy radca prawny 

oraz aplikant radcowski (przedsiębiorca) 

uprawniony jest do uzyskania Karty Mi-
kroflota, stwarzającej możliwość zakupu 

paliwa z opustem na każdej stacji firmowa-

nej przez PKN ORLEN – rabat 12 gr na li-

trze paliwa, ponadto otrzymuje inne raba-
ty na stacjach – 5% na możliwość bezgo-

tówkowego płacenia za przejazdy auto-

stradami – kredyt kupiecki 6 tys. zł, dwie 

zbiorcze faktury w ciągu miesiąca, opłaca-

nie parkowania w największych miastach 

w Polsce, korzystanie z usługi serwisowej 

pojazdów, a także mobilnych płatności 
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przy dystrybutorze. Kody uprawniające do 

skorzystania z oferty zamieszczone są na 

platformie e-KIRP.pl. 

Możliwość skorzystania ze specjalnych ko-

rzystnych ofert cenowych i rabatów dla 

członków samorządu radcowskiego na za-

kup produktów z kategorii rowery, odzież 

oraz akcesoria w firmie Kross S.A. – wiodą-

cym polskim producentem rowerów. Kody 

uprawniające do skorzystania z oferty za-

mieszczone są na platformie e-KIRP.pl.

W ramach współpracy pomiędzy Krajową 

Izbą Radców Prawnych oraz Wolters Kluwer 
Polska członkowie samorządu radcowskie-

go mogą skorzystać z wyjątkowej oferty (od 

2376 zł rocznie) na zakup programu LEX 
Kancelaria Prawna wraz z pakietem dodat-

kowych aplikacji niezbędnych w pracy, na 

preferencyjnych warunkach. Program LEX 

Kancelaria Prawna dostępny jest – w zależno-

ści od specjalizacji kancelarii – w trzech wa-

riantach: Standard, Optimum i Premium. Już 

w podstawowej wersji programu użytkownik 

otrzymuje dostęp do całego prawodawstwa 

polskiego i europejskiego, orzecznictwa, naj-

lepszych komentarzy do najważniejszych 

ustaw oraz dostęp do wielu praktycznych na-

rzędzi z oferty partnera. Ustandaryzowane 

ceny programu dotyczą kancelarii jedno- lub 

dwuosobowych, zaś w przypadku większej 

liczby osób w kancelarii rabaty będą przy-

znawane zgodnie z obowiązującą polityką ra-

batową Wolters Kluwer Polska. 

W ramach współpracy pomiędzy Krajową 

Izbą Radców Prawnych oraz Wolters Klu-
wer Polska członkom samorządu radcow-

skiego przysługuje specjalny 10-proc. ra-
bat na zakup licencji innowacyjnych roz-
wiązań wspierających zarządzanie kance-
larią oraz komunikację z klientami: LEX 

Kompas Orzeczniczy 2.0 – narzędzie do 

analizy orzecznictwa zawierające nowe 

funkcje oparte na AI, LegalDesk – aplikacja 

do zarządzania sprawami kancelarii praw-

nych i działów prawnych oraz Legal Alert – 

oprogramowanie ułatwiające komunikację 

e-mail z klientami kancelarii prawnej. 

Krajowa Izba Radców Prawnych zawarła 

umowę z firmą Polkomtel, zapewniającą 

możliwość korzystania przez kancelarie 

radców prawnych, spółki wskazane w art. 8 

ust. 1 pkt 1)–3) ustawy o radcach prawnych, 

oraz przedsiębiorców będących w dniu 

skorzystania z oferty aplikantami rad-

cowskimi z promocyjnych planów ceno-
wych i nielimitowanych rozmów, SMS-ów 

i MMS-ów oraz Internetu w limicie uzależ-

nionym od wybranego planu cenowego. 

Oferta adresowana jest zarówno do dotych-

czasowych, jak i nowych klientów. Dla ce-

lów obsługi programu zapewnione są de-

dykowana infolinia oraz profesjonalni do-

radcy. 
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Krajowa Izba Radców Prawnych zapewnia 

możliwość współpracy na korzystnych wa-

runkach z operatorem płatniczym PayTel, 
ustalając dla członków samorządu specjal-

ną ofertę na zakup i korzystanie z aplikacji 

służącej przyjmowaniu płatności bezgo-

tówkowych LightPOS. Opłaty za korzysta-

nie z programu kształtują się już od 4,90 zł 

miesięcznie z prowizją w wysokości 0,63%. 

Obsługa aplikacji jest niezwykle intuicyjna, 

zaś proces jej założenia i rejestracji prosty 

i przystępny – wszystko odbywa się w for-

mule online. Najważniejszą korzyścią są 

możliwości stworzone dla klientów kance-

larii: płatności kartą, telefonem lub zegar-

kiem z modułem NFC. Aplikacja stwarza 

nieograniczone możliwości prowadzenia 

biznesu w dowolnym miejscu. Zarządzanie 

płatnościami odbywa się w jednym progra-

mie, co ułatwia kontrolę i monitorowanie 

finansów. Aplikacja zapewnia dedykowany 

Portal Obsługi Klienta, dający dostęp do 

kompleksowego systemu raportowania, 

a przy tym system stawia na ekologię: eli-

minuje konieczność papierowych wydru-

ków, zaś wygenerowanie potwierdzenia 

transakcji możliwe jest za pomocą SMS, 

e-maila czy zeskanowania kodu QR. ■
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Krajowa Izba Radców Prawnych 
wspiera członków samorządu 
radcowskiego w wypełnieniu cią-

żącego na każdym radcy prawnym obo-
wiązku określonego art. 227 ust. 1 ustawy 
z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych 
(tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 499). 

W XI kadencji, w 2021 r. przeprowadzone 

zostały postępowania mające na celu wyło-

nienie brokera, którym został Willis Towers 

Watson Polska Sp. z o.o., a następnie – 

z udziałem brokera – postępowanie zmie-

rzające do wyboru zakładu ubezpieczenio-

wego. 

W wyniku wielomiesięcznego procesu 

21 grudnia 2022 r. pomiędzy Krajową Izbą 

Radców Prawnych a UNIQA Towarzystwo 

Ubezpieczeń S.A. została zawarta nowa 

umowa generalna w sprawie programu 

ubezpieczeniowego dla radców prawnych 

na lata 2023–2026. Poprzednia umowa, 

z tym samym ubezpieczycielem, obowiązy-

wała w latach 2019–2022. 

Pomimo istotnego wzrostu cen i kosztów 

ubezpieczeń, w wyniku przeprowadzonych 

negocjacji, wypracowano dla programu na 

lata 2023–2026 jeszcze korzystniejsze 

warunki aniżeli ujęte w umowie dla okresu 

poprzedniego. 

Każdy radca prawny wykonujący zawód, 

w ramach składki podstawowej, która nie 

uległa wzrostowi i nadal wynosi 19 zł mie-

sięcznie (rocznie: 228 zł), został objęty 

ubezpieczeniem obligatoryjnym na wyższą 

sumę gwarancyjną i to zarówno w ubezpie-

czeniu podstawowym, jak i uzupełniającym. 

Wypracowano przy tym model gwarantujący 

wskazaną wysokość składki miesięcznej dla 

całego okresu obowiązywania programu. 

Podstawowe, choć nie jedyne, korzyści 

względem poprzedniego programu dla rad-

ców prawnych przedstawia tabela zamiesz-

czona na następnej stronie.

Podane w tabeli w EUR sumy gwarancyjne 

przeliczane są na złote wg kursu euro ogło-

szonego przez NBP w pierwszym dniu roku, 

jakiego ubezpieczenie dotyczy, zgodnie 

z treścią rozporządzenia Ministra Finansów 

z dnia 11 grudnia 2003 r. w sprawie obo-

wiązkowego ubezpieczenia odpowiedzial-

ności cywilnej radców prawnych.

Wynegocjowano nie tylko wyższe sumy 

gwarancyjne, ale również korzystniejsze 

warunki umowy, pozwalające na jeszcze 

szerszą ochronę członków samorządu. 

Wprowadzono w ramach składki podstawo-

wej dodatkowy zakres ubezpieczenia gwa-

rantujący każdemu radcy refundację kar 

nakładanych przez Prezesa UODO w związ-

ku z uchybieniami w zakresie stosowania 

przepisów o ochronie danych osobowych 

do wysokości 50 tys. zł, podwyższona zo-

stała również suma ubezpieczenia NNW do 

50 tys. zł (poprzednio 25 tys. zł).

Ubezpieczenia dla członków samorządu radców prawnych
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Wprowadzony został zapis ograniczający 

ubezpieczycielowi możliwość powoływania 

się na winę umyślną ubezpieczonego radcy 

prawnego jako przesłankę skutkującą wyłą-

czeniem odpowiedzialności. Ubezpieczyciel 

może odmówić wypłaty odszkodowania 

w przypadku szkód wyrządzonych umyśl-

nie jedynie w sytuacji, gdy wykaże zamiar 

wyrządzenia szkody przez ubezpieczonego 

albo gdy wykaże, że ubezpieczony w chwili 

popełnienia uchybienia miał świadomość 

możliwości jej powstania i zarazem godził 

Porównanie korzyści programów ubezpieczeń

Zakres ochrony Umowa generalna
2023–2026

Umowa generalna
2020–2022

Suma gwarancyjna

Obowiązkowe ubezpieczenie 
odpowiedzialności cywilnej 
radców prawnych

150 tys. euro na każdy wypa-
dek ubezpieczeniowy 

110 tys. euro na każdy wypa-
dek ubezpieczeniowy 

Nadwyżkowe do ubezpiecze-
nia obowiązkowego ubezpie-
czenie odpowiedzialności cy-
wilnej radców prawnych 

350 tys. euro na jeden 
i wszystkie wypadki ubezpie-
czeniowe w odniesieniu do 
każdego ubezpieczonego oraz 
30 mln euro na wszystkie wy-
padki ubezpieczeniowe w od-
niesieniu do wszystkich
ubezpieczonych łącznie ponad 
150 tys. euro

300 tys. euro na jeden 
i wszystkie wypadki ubezpie-
czeniowe w odniesieniu do 
każdego ubezpieczonego oraz 
30 mln euro na wszystkie wy-
padki ubezpieczeniowe w od-
niesieniu do wszystkich
ubezpieczonych łącznie ponad 
110 tys. euro

Ubezpieczenie odpowiedzial-
ności cywilnej radców praw-
nych pełniących funkcję kura-
tora oraz mediatora

25 tys. zł na jeden i wszystkie 
wypadki ubezpieczeniowe

25 tys. zł na jeden i wszystkie 
wypadki ubezpieczeniowe

Ubezpieczenie następstw nie-
szczęśliwych wypadków

50 tys. zł na jeden i wszystkie 
wypadki ubezpieczeniowe 

25 tys. zł na jeden i wszystkie 
wypadki ubezpieczeniowe 

Ubezpieczenie odpowiedzial-
ności cywilnej związanej 
z prowadzaniem biura i posia-
daniem mienia

200 tys. zł na jeden i wszystkie 
wypadki
ubezpieczeniowe 

200 tys. zł na jeden i wszystkie 
wypadki
ubezpieczeniowe 

Ubezpieczenie ochrony praw-
nej i odpowiedzialności karnej 
lub karnej skarbowej

200 tys. zł na
jeden i wszystkie wypadki 
ubezpieczeniowe

200 tys. zł na
jeden i wszystkie wypadki 
ubezpieczeniowe

Klauzula RODO – refundacja 
kar administracyjnych nakła-
danych przez Prezesa UODO 
na r. pr. w związku z uchybie-
niami w zakresie stosowania 
przepisów o ochronie danych 
osobowych, ubezpieczenie 
ochrony prawnej

50 tys. zł na
jeden i wszystkie wypadki 
ubezpieczeniowe

Brak ochrony



SPRAWOZDANIE ORGANÓW SAMORZĄDU RADCÓW PRAWNYCH XI KADENCJI (2020–2024) 111

SPRAW
O

ZDAN
IE KRAJO

W
EJ RADY RADCÓ

W
 PRAW

N
YCH XI KADEN

CJI

się na to. Wyłączenie odpowiedzialności nie 

może być uzasadnione wyłącznie uprawdo-

podobnieniem umyślnego działania lub za-

niechania radcy prawnego, lecz musi zo-

stać wykazane przez TU UNIQA S.A.

Internetowa platforma 
ubezpieczeniowa

Istotną innowacją w ob-

szarze ubezpieczeń było tak-

że uruchomienie, we współpracy z broke-

rem Willis Towers Watson Polska Sp. z o.o., 

internetowej platformy ubezpieczeniowej, 

do której dostęp ma każdy radca prawny 

poprzez platformę www.e-KIRP.pl, zaś 

w przypadku członków Okręgowej Izby 

Radców Prawnych w Warszawie poprzez in-

tranet tej izby. Platforma została uruchomio-

na z chwilą wejścia w życie nowego progra-

mu ubezpieczeniowego na lata 2023–2026. 

Na platformie dostępne są pełna treść aktu-

alnej umowy generalnej, jak również doku-

menty archiwalne w postaci wszystkich po-

przednich umów generalnych, zawartych 

przez Krajową Izbę Radców Prawnych. 

Niezmiernie istotną funkcjonalnością plat-

formy ubezpieczeniowej jest możliwość au-

tomatycznego generowania certyfikatu 

ubezpieczeniowego dla konkretnego radcy 

prawnego i to dla bieżącego okresu ubez-

pieczeniowego, jak i za okres kilku lat 

wstecz. 

Przy pomocy platformy istnieje również 

możliwość elektronicznego zgłoszenia szko-

dy w ramach obowiązkowego ubezpieczenia 

odpowiedzialności cywilnej radcy prawne-

go oraz możliwość wykupienia szeregu 

ubezpieczeń dobrowolnych, jakie oferuje 

samorząd radcom prawnym, jako dodatko-

we produkty wynegocjowane na atrakcyj-

nych warunkach z UNIQA Towarzystwo 

Ubezpieczeń S.A.

W ramach prac nad systemem elektronicz-

nej obsługi systemu ubezpieczeń KIRP za-

dbano, by platforma ubezpieczeniowa była 

przejrzysta, intuicyjna i przystępna dla każ-

dego użytkownika. 

Ubezpieczenia dobrowolne – 
zakres 

Wspomniane wyżej możliwości zawarcia 

na korzystnych warunkach ubezpieczeń 

dobrowolnych, które mogą być zawierane 

indywidualnie, dotyczą: 

▶ ubezpieczenia nadwyżkowego odpo-

wiedzialności cywilnej radcy prawnego,

▶ nadwyżkowego ubezpieczenia odpo-

wiedzialności cywilnej radców praw-

nych w związku z pełnieniem funkcji 

zleconych mediatora i kuratora, oraz 

dodatkowo ubezpieczenie IOD, doradcy 

restrukturyzacyjnego,

▶ ubezpieczenia odpowiedzialności cy-

wilnej kancelarii prawnych,

▶ nadwyżkowego ubezpieczenia ochrony 

prawnej i odpowiedzialności karno-

skarbowej,

▶ nadwyżkowego ubezpieczenia odpo-

wiedzialności cywilnej związanej z pro-

wadzeniem biura i posiadaniem mienia,

▶ ubezpieczenia odpowiedzialności cy-

wilnej aplikantów radcowskich,

http://www.e-kirp.pl
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▶ ubezpieczenia mienia kancelarii,

▶ ubezpieczenia „pod kontrakt” – ubez-

pieczenie odpowiedzialności cywilnej 

kancelarii prawnej wskutek uchybienia 

popełnionego przy wykonywaniu czyn-

ności zawodowych w ramach jednego 

lub kilku ściśle określonych kontraktów.

W ofercie zwiększona została liczba do-

stępnych wariantów sum ubezpieczenia dla 

poszczególnych wyżej wymienionych pro-

duktów, a także korzystnie zostały obniżo-

ne składki. 

Dodatkowo UNIQA Towarzystwo Ubezpie-

czeń S.A. w ramach współpracy z KIRP ofe-

ruje zniżki dla radców prawnych i aplikan-

tów w ubezpieczeniu mienia i komunikacyj-

nym dostępnych na platformach online 

UNIQA (20% od taryfy).

Wsparcie w procesie likwidacji 
szkody

W ramach obsługi bieżącej umowy general-

nej zagwarantowano także każdemu zgła-

szającemu szkodę wsparcie w procesie likwi-

dacji szkody ze strony brokera Willis Towers 

Watson Polska Sp. z o.o. Istotną zmianą jest 

nie tylko zmiana modelu tej współpracy wo-

bec choćby stworzenia zautomatyzowanego 

systemu zgłaszania szkody, lecz w bieżącej 

kadencji wypracowano z brokerem oraz za-

kładem ubezpieczeń, z którym KIRP współ-

pracowała na podstawie umowy generalnej 

do 2019 r., tj. PZU S.A., iż broker uprawniony 

jest i zobowiązany równocześnie do realiza-

cji czynności związanych z likwidacją szkód 

z umowy generalnej zawartej z tym ubez-

pieczycielem. Tym samym radcowie prawni 

uzyskali jeszcze szersze wsparcie w odnie-

sieniu do ewentualnych szkód wynikają-

cych ze zdarzeń w latach wcześniejszych. 

Równocześnie, jeśli radca prawny preferuje 

formułę bezpośredniego kontaktu w celu 

zgłoszenia szkody lub zawarcia umowy 

ubezpieczenia dobrowolnego albo choćby 

uzyskania informacji dotyczących obowią-

zującej umowy generalnej, może kontakto-

wać się bezpośrednio z obsługującym KIRP 

i samorząd radców prawnych dedykowa-

nym brokerem i taką pomoc zawsze uzyska. 

Program ubezpieczenia opieki 
zdrowotnej dla kancelarii 

radców prawnych

Wartą uwagi ofertą w obszarze ubezpieczeń 

dla radców prawnych, ale również dedyko-

waną aplikantom radcowskim, pracowni-

kom kancelarii, jak również członkom 

Produkt Umowa generalna
2023–2026

Umowa generalna 
2020–2022

Dobrowolne nadwyżkowe 
ubezpieczenie OC

11 wariantów SG + trigger act 
committed i claims made
np. SG 300 tys. euro – 1600 zł

9 wariantów SG + trigger act 
committed
np. SG 300 tys. euro – 1860 zł

Funkcje zlecone 7 wariantów SG 5 wariantów SG

OC kancelarii 10 wariantów SG
np. SG 10 mln – 9 tys. zł

8 wariantów SG
np. SG 10 mln zł – 9800 zł
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rodzin tych osób jest program ubezpiecze-

nia opieki zdrowotnej dla kancelarii radców 

prawnych, uruchomiony w 2024 r. 

Program oparty jest na współpracy z dwo-

ma zakładami ubezpieczeń specjalizujący-

mi się w ofercie ubezpieczeń zdrowotnych: 

Towarzystwo Ubezpieczeń na Życie WARTA 

S.A. i Inter Risk Towarzystwo Ubezpieczeń 

S.A. Obie oferty są atrakcyjne, niemniej róż-

niące się znacząco, co daje możliwość naj-

lepszego dopasowania zakresu świadczeń 

oraz warunków dodatkowych dla każdej 

kancelarii i osób objętych ubezpieczeniem 

w zależności od zidentyfikowanych indywi-

dualnie potrzeb danej kancelarii i osób 

ubezpieczonych w ramach tej kancelarii. 

Zakresy pakietów medycznych obejmują: le-

karzy POZ, lekarzy specjalistów, badania la-

boratoryjne i obrazowe, zabiegi ambulato-

ryjne, szczepienia ochronne, profilaktyczny 

przegląd zdrowia, prowadzenie ciąży, wizyty 

domowe, testy alergiczne, zabiegi fizjotera-

pii, zabiegi stomatologiczne, pomoc doraźną 

oraz szereg innych usług dodatkowych. 

Mimo zawierania umów co do zasady o cha-

rakterze indywidualnym, a dokładnie dla 

zespołów co najmniej trzech osób w przy-

padku TUnŻ WARTA S.A. oraz zespołów co 

najmniej pięciu osób w przypadku Inter 

Risk TU S.A., program ten został tak skon-

struowany, iż gwarantuje korzyści wynika-

jące z formuły ubezpieczeń grupowych. ■
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e-KIRP – najważniejsze usługi dla 
radców prawnych w jednym miejscu

W 2023 r. w Krajowej Izbie Radców Praw-

nych kontynuowano prace nad rozwiąza-

niami, których celem jest budowa zintegro-

wanego systemu informatycznego dedy-

kowanego członkom samorządu radcow-

skiego.

System e-KIRP.pl jest przestrzenią, w której 

radca prawny może znaleźć wiele istotnych 

i wartościowych z punktu widzenia wyko-

nywania zawodu materiałów. Platforma jest 

nieustannie rozbudowywana – moduły: 

„Twoja wizytówka”, „Szkolenia”, „Ważne in-

formacje” i „Zarządzanie zgodami” uzupeł-

niono kolejnymi: „Ubezpieczenia”, „Współ-

praca z Ośrodkiem Badań, Studiów i Legi-

slacji KRRP” czy „Warto”. 

Moduł „Twoja wizytówka” umożliwia stwo-

rzenie zindywidualizowanego profilu za-

wodowego, który będzie widoczny w wy-

szukiwarce szukajradcy.pl. Profil może być 

rozbudowywany o porady prawne, wzory 

dokumentów, linki do publikacji czy udo-

stępnienie materiałów z platformy YouTube. 

Zakładka „Szkolenia” prowadzi użytkowni-

ków do platformy szkoleniowej e-KIRP, 

gdzie znajduje się bogata oferta szkolenio-

wa, jaką Krajowa Izba Radców Prawnych 

przygotowała dla radców prawnych i apli-

kantów, zarówno w formie e-learningu, jak 

i szkoleń prowadzonych online. Moduł 

„Szkolenia” zawiera informacje o punktach 

szkoleniowych oraz umożliwia wygenero-

wanie certyfikatów.

Moduł „Ubezpieczenia” zawiera pełną ofer-

tę ubezpieczeniową dla radców prawnych. 

W zakładce „Współpraca z OBSiL KRRP” 

radcowie prawni mogą zadeklarować swoją 

współpracę i zaznaczyć obszar i jej zakres. 

Natomiast moduł „Warto” obejmuje dedyko-

wane radcom prawnym oferty promocyjne.

Nowoczesna platforma 
szkoleniowa e-KIRP

Radcowie prawni podlegają obowiązkowi 

ustawicznego doskonalenia zawodowego. 

W trzyletnich cyklach szkoleniowych obo-

wiązani są uczestniczyć w różnych formach 

kształcenia mających na celu podnoszenie 

kwalifikacji zawodowych, zarówno wiedzy 

merytorycznej, jak i umiejętności miękkich. 

Zarówno Krajowa Rada Radców Prawnych, 

jak i poszczególne okręgowe izby radców 

prawnych stale poszerzają swoją ofertę 

szkoleniową, aby umożliwić radcom praw-

nym podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

W 2022 r. wdrożono, a w 2023 r. znacząco 

rozwinięto nowoczesną platformę szkole-

niową dla radców prawnych i aplikantów 

radcowskich, zamieszczając materiały re-

alizowane przez Krajową Radę oraz 

we współpracy z partnerami zewnętrznymi. 

Platforma szkoleniowa oferuje radcom 

prawnym i aplikantom radcowskim dostęp 

do szkoleń i materiałów edukacyjnych; moż-

liwość interaktywnego udziału w szkole-

niach w czasie rzeczywistym i w dowolnie 

Nowoczesne rozwiązania informatyczne
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wybranym przez użytkownika czasie oraz 

udział w wydarzeniach, np. w próbnym egza-

minie radcowskim, kursie języka Legal En-

glish, repetytoriach przedegzaminacyjnych 

dla aplikantów, nagraniach jubileuszowych 

konferencji „Zawód z zasadami”, nagraniach 

podcastów „Prawie prawniczo”, szkoleniach 

dla pionu dyscyplinarnego i wielu innych.

Ogólnopolska wyszukiwarka 
radców prawnych szukajradcy.pl

Realizowana w XI kadencji kampania pro-

mocji zawodu radcy prawnego „Nie szukaj 

problemów – szukajradcy.pl” koncentrowa-

ła się na popularyzacji nowoczesnego na-

rzędzia – ogólnopolskiej wyszukiwarki szu-

kajradcy.pl. Jest to nowoczesne i profesjo-

nalne narzędzie, w którym swoją wizytówkę 

może stworzyć każdy radca prawny. 

Ogólnopolska wyszukiwarka internetowa 

szukajradcy.pl to narzędzie, które pozwala 

klientom znaleźć radcę prawnego – zawo-

dowego pełnomocnika, który pomoże roz-

wiązać ich problem prawny. Za pomocą wy-

szukiwarki potencjalni klienci znajdują wi-

zytówki radców prawnych, wpisując w od-

powiednie okno słowa kluczowe, takie jak 

np. miejscowość czy specjalizacja prawna 

i doświadczenie. W wynikach wyszukiwa-

nia klientowi wyświetlają się pasujące syl-

wetki radców prawnych, którzy mają 

uprawnienia do wykonywania zawodu.

Odesłanie do szukajradcy.pl to bardzo kon-

kretna informacja i ułatwienie dla klientów 

w znalezieniu pomocy prawnej. Tym bar-

dziej że wyszukiwarka szukajradcy.pl jest 

w pełni wiarygodna, są w niej wyłącznie wi-

zytówki profesjonalnych pełnomocników – 

radców prawnych. Krajowa Izba Radców 

Prawnych, aby ułatwić tworzenie wizytó-

wek, przygotowała profesjonalne narzędzia 

dla radców prawnych, które mają w tym 

pomóc. 
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Centralny System Obsługi 
Radców Prawnych (CSORP)

Centralny System Obsługi Radców Praw-

nych będzie zintegrowanym systemem in-

formatycznym do obsługi samorządu rad-

ców prawnych, umożliwiającym koordyna-

cję działalności okręgowych izb radców 

prawnych. Obecnie system jest jeszcze 

w budowie, jednak już wkrótce planowane 

jest uruchomienie I etapu wdrożenia.

CSORP będzie narzędziem do prowadzenia 

ewidencji radców prawnych i aplikantów 

radcowskich oraz obsługi procesów związa-

nych z członkostwem w samorządzie rad-

ców prawnych, a także zapewni wsparcie 

i automatyzację działań administracyjnych 

samorządu radców prawnych, gwarantując 

jednocześnie bezpieczeństwo danych. 

Dzięki zastosowaniu współczesnych tech-

nologii oraz centralnemu utrzymaniu da-

nych prowadzenie ewidencji będzie dużo 

prostsze oraz bardziej efektywne. Nowe 

rozwiązanie systemowe zostanie również 

zintegrowane w zakresie wymiany informa-

cji z pozostałymi systemami Krajowej Izby 

Radców Prawnych, takimi jak Platforma 

Szkoleniowa czy System Dyscyplinarny. 

CSORP poprawi wydajność pracy – prze-

twarzanie danych stanie się znacznie szyb-

sze, a automatyzacja procesów systemo-

wych zmniejszy czas poświęcany przez 

pracowników izb na wprowadzanie i wy-

mianę informacji, jak również przyśpieszy 

obieg informacji między radcami prawnymi 

i aplikantami a poszczególnymi OIRP. Jed-

nak głównym założeniem projektu jest za-

stąpienie starych technologicznie, odmien-

nych od obecnych technologii systemów 

SORP oraz STSRP. CSORP będzie zawierał 

nowoczesne rozwiązania w zakresie bezpie-

czeństwa, jak również warstwa prezentacyj-

na będzie zgodna z obecnymi technologia-

mi wykorzystywanymi przez strony WWW. 

Jednolity system zamawiania 
legitymacji radcowskich 

(CSORP KIRP–PZZ PWPW)

Działania zainicjowane przez Krajową Izbę 

Radców Prawnych we współpracy z Polską 

Wytwórnią Papierów Wartościowych mają 

na celu wytworzenie, personalizację i do-

starczenie właściwym okręgowym izbom 

radców prawnych legitymacji radcy praw-

nego, aplikanta radcowskiego i prawnika 

zagranicznego. Omawiane przedsięwzięcie 

ma na celu wypracowanie jednolitego dla 

wszystkich okręgowych izb radców praw-

nych sposobu zamawiania legitymacji rad-

cowskich za pomocą Centralnego Systemu 

Obsługi Radców Prawnych (KIRP) i Platfor-

my Zarządzania Zamówieniami (PWPW).

Wprowadzenie nowej formy wymiany infor-

macji z PWPW w zakresie zamawiania legi-

tymacji pozwoli ujednolicić formę komuni-

kacji między OIRP a wytwórnią. Pozwoli to 

uniknąć również problemów wydajnościo-

wych oraz zwiększy bezpieczeństwo syste-

mów przez wyeliminowanie wycofywanych 

już sposobów wymiany informacji między 

niezależnymi serwerami.
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Biblioteka Samorządu Radców 
Prawnych (BSRP)

Biblioteka Samorządu Radców Prawnych 

https://bsrp.kirp.pl/ to oprogramowanie 

służące do uporządkowanego gromadzenia 

i archiwizacji wszystkich aktów prawnych 

i dokumentów Krajowej Rady Radców 

Prawnych. Biblioteka stanowi istotną bazę 

dokumentów dla Biura KIRP, usprawniając 

jego pracę, ale przede wszystkim dla rad-

ców prawnych, aplikantów radcowskich, 

okręgowych izb radców prawnych oraz 

wszystkich osób zainteresowanych wyszu-

kaniem regulacji samorządu radców praw-

nych z zakresu: uchwał Krajowej Rady Rad-

ców Prawnych i Prezydium Krajowej Rady 

Radców Prawnych, orzecznictwa dyscypli-

narnego, opinii i stanowisk Ośrodka Badań, 

Studiów i Legislacji, stanowisk Komisji Ety-

ki i Wykonywania Zawodu oraz Wydaw-

nictw KIRP. 

BSRP jest udoskonalonym narzędziem, któ-

re zastąpiło jeszcze niedawno funkcjonują-

cą Bibliotekę prawa samorządowego. BSRP 

to narzędzie intuicyjne i znane, bo zbudo-

wane w oparciu o funkcjonalności wyszuki-

warki aktów prawnych LEX, z której korzy-

sta wielu radców prawnych i aplikantów 

radcowskich – to znacząco wpłynie na ła-

twość odnajdywania potrzebnych doku-

mentów i materiałów w wyszukiwarce.

EWNAR

EWNAR to elektroniczny system rejestracji 

kandydatów, umożliwiający łatwe i efek-

tywne składanie wniosków o przystąpienie 

do egzaminu wstępnego. System EWNAR 

ułatwia zarządzanie danymi kandydatów 

oraz przebiegiem egzaminu, co znacząco 

usprawnia prace administracyjne osób ko-

ordynujących kwestie organizacyjne po 

stronie OIRP. Kandydaci mogą wypełniać 

formularze online, przesyłać wymagane 

dokumenty oraz śledzić status zgłoszenia 

bez konieczności osobistego odwiedzania 

siedziby izby.

System rekrutacji na egzamin wstępny zo-

stał przygotowany i dostosowany do doce-

lowego systemu ewidencyjnego. Operato-

rzy w kilku prostych krokach będą mogli 

udostępnić informacje przygotowane 

w EWNAR do systemu CSORP, gdzie roz-

pocznie się ścieżka obsługi kandydatów na 

aplikantów.

mObywatel 

Od marca 2024 r. mLegitymacja dla radców 

prawnych i aplikantów radcowskich jest do-

stępna w usłudze mObywatel. Dzięki usłu-

dze osoby wpisane na listy okręgowych izb 

radców prawnych będą mogły potwierdzać 

swoje uprawnienia zawodowe za pomocą 

smartfona z aplikacją mObywatel 2.0. Do-

kumenty w mObywatelu 2.0 są elektronicz-

nymi wersjami tradycyjnych, co oznacza, że 

https://bsrp.kirp.pl/
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warunkiem korzystania z dokumentu 

w aplikacji jest posiadanie ważnej legityma-

cji tradycyjnej. W związku z tym będzie on 

niedostępny dla osób, które nie mają trady-

cyjnej legitymacji, oraz dla tych, których le-

gitymacje są nieaktualne lub unieważnione. 

Legitymacja elektroniczna jest dostępna na 

systemach iOS i Android.

Portal Orzecznictwa 
Dyscyplinarnego – program 
do obsługi pionu dyscyplinarnego

W celu usprawnienia oraz ujednolicenia 

spraw dyscyplinarnych Krajowa Izba Radców 

Prawnych stworzyła rozwiązanie centralne, 

które w prosty i intuicyjny sposób pozwoli 

na ewidencjonowanie postępowań. System 

umożliwi prowadzenie spraw, tworzenie 

czynności procesowych, jak i przygotowa-

nie dokumentów w oparciu o zebrane dane. 

Integracja z systemem STSRP, a docelowo 

CSORP zapewni korzystanie z ujednolico-

nej i nadzorowanej bazy danych radców 

prawnych i aplikantów radcowskich w za-

kresie wykorzystania informacji osobowych, 

a także umożliwi w przypadku wydanych 

orzeczeń zwrot informacji o wyniku postę-

powania wobec osoby do systemu CSORP 

na potrzeby ewidencji czy NPP.

Biuletyn Informacji Publicznej 
(BIP) 

W 2023 r. Krajowa Izba Radców Prawnych 

udostępniła nową odsłonę Biuletynu Infor-

macji Publicznej https://bip.kirp.pl/. Jest to 

strona WWW o rozbudowanym, ujednolico-

nym wyglądzie, kształcie i kolorystyce, sta-

nowiąca źródło danych dla osób poszukują-

cych informacji o działaniu, strukturze oraz 

o przyjmowaniu i załatwianiu spraw w sa-

morządzie radców prawnych. Zmiana zna-

cząco poprawiła funkcjonalność i dostęp-

ność Biuletynu dla wszystkich jego użyt-

kowników.

Ponadto nowa strona BIP KIRP została za-

rejestrowana i ma kartę kontaktową w Biu-

letynie Informacji Publicznej (gov.pl/bip), 

zawierającym informacje na temat podmio-

tów zobowiązanych do prowadzenia swo-

ich stron BIP. ■

https://bip.kirp.pl/
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Skuteczna i efektywna komunikacja 
w organizacji, jaką jest największy 
prawniczy samorząd zawodowy, 

stanowi ogromne wyzwanie. Zróżnicowa-
ne grupy odbiorców: organy samorządo-
we, szerokie i różnorodne grono radczyń, 
radców, aplikantek i aplikantów radcow-
skich, społeczeństwo, w tym dzieci i mło-
dzież – wyzwaniem są nie tylko różne po-
trzeby tych grup, ale też różnorodne cele, 
które komunikacja powinna realizować. 
Działania podejmowane na szczeblu kra-
jowym powinny służyć wszystkim izbom 
okręgowym, wspierając w funkcjonowa-
niu nie tylko nasz samorząd, ale też rad-
ców prawnych w wykonywaniu ich zawo-
du na co dzień.

Działania w obszarze komunikacji i promo-

cji zawodu w okresie XI kadencji organów 

samorządowych koncentrowały się na bie-

żącym informowaniu o inicjatywach Krajo-

wej Izby Radców Prawnych (m.in. poprzez 

stronę www.kirp.pl, social media, newslet-

tery i wydawnictwa) oraz realizacji projek-

tów mających na celu budowanie wizerun-

ku radców prawnych jako najlepszego źró-

dła profesjonalnej pomocy prawnej i samo-

rządu radcowskiego jako największego, 

sprawnego, społecznie odpowiedzialnego 

prawniczego samorządu zawodowego (np. 

w formie kampanii promocji zawodu, 

współpracy z influencerami czy okazjonal-

nych publikacji).

Kampania promocji zawodu radcy 
prawnego w mediach

„Problemy prawne? Nie szukaj ucieczki, 

szukajradcy.pl” – pod takim hasłem od 26 

czerwca 2022 r. Krajowa Izba Radców 

Prawnych konsekwentnie realizuje szeroko 

zakrojoną kampanię medialną skierowaną 

do osób fizycznych oraz przedsiębiorstw, 

Komunikacja i promocja

http://www.kirp.pl
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której celem jest nie tylko zwiększenie roz-

poznawalności zawodu radcy prawnego, 

ale także wzmacnianie jego wizerunku jako 

godnego zaufania eksperta w różnych dzie-

dzinach prawa. 

To pierwsza w historii tak szeroko zakrojona 

akcja wizerunkowa przygotowana na zlece-

nie Krajowej Rady Radców Prawnych. Chce-

my, by radca prawny był postrzegany jako 

solidne wsparcie, którego nie trzeba się bać, 

który pomoże rozwiać wszelkie prawne wąt-

pliwości i z którego usług warto korzystać 

cały czas, a nie tylko w sytuacji kryzysowej. 

Celem kampanii jest także wskazanie oso-

bom potrzebującym wsparcia prawnego, 

gdzie i jak szukać wykwalifikowanego peł-

nomocnika. 

Dlatego od pierwszej edycji kampanii spoty 

reklamowe opierają się na promocji i za-

chęcaniu do skorzystania z ogólnopolskiej 
wyszukiwarki szukajradcy.pl, którą Krajo-

wa Izba Radców Prawnych 11 maja 2022 r. 

udostępniła wszystkim radcom prawnym. 

Rok 2022 – start kampanii 
Kampanię reklamową na zlecenie KIRP stwo-

rzyła agencja Performance Labs sp. z o.o., 

we współpracy z agencją 81/82. Od 2022 r. 

kluczowym jej elementem był spot promocyj-

ny „Problemy prawne? Nie szukaj ucieczki, 

Ogólnopolska wyszukiwarka umożliwiająca nawiązanie kontaktu 

między radcami a potencjalnymi klientami. Platforma umożliwia 

każdemu radcy prawnemu, aktywnemu zawodowo i uprawnionemu 

do wykonywania zawodu, stworzenie własnej wizytówki w portalu oraz określenie 

swoich obszarów specjalizacji, jak również opcję publikowania własnych materia-

łów (tekstów lub podcastów) dotyczących tematyki prawnej. Natomiast dla obywa-

teli wyszukiwarka oznacza bardzo konkretną informację i ułatwienie w znalezieniu 

profesjonalnej pomocy prawnej. 

Od momentu uruchomienia wyszukiwarki KIRP prowadzi stałe działania informa-

cyjne i promocyjne. Informacje o platformie przekazywane były kanałami komuni-

kacji KIRP na stronach internetowych i w social mediach, w dwumiesięczniku „Rad-

ca Prawny”, w newsletterach: „Przegląd samorządowy” i „Newsletter radcowski”. 

KIRP prowadzi także osobny fanpage na platformie Facebook szukajradcy.pl: 

https://www.facebook.com/szukajradcy, realizując działania promocyjne tego na-

rzędzia także w ten sposób. Radcowie mają do dyspozycji również materiały wspo-

magające założenie wizytówki w szukajradcy.pl wraz z szablonami tychże wizytó-

wek w różnych stylach, autorstwa dr Eweliny Moroń – trenerki poprawnej polszczy-

zny i efektywnej komunikacji: https://kirp.pl/jak-pisac-o-sobie-i-o-swojej-kancela-

rii-poradnik-dla-szukajradcy-pl/. 

Szukajradcy.pl 

https://www.facebook.com/szukajradcy
https://kirp.pl/jak-pisac-o-sobie-i-o-swojej-kancelarii-poradnik-dla-szukajradcy-pl/
https://kirp.pl/jak-pisac-o-sobie-i-o-swojej-kancelarii-poradnik-dla-szukajradcy-pl/
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szukajradcy.pl”, zaprojektowany tak, aby 

docierać do szerokiego grona odbiorców 

i zachęcać do korzystania z usług radcy 

prawnego i wyszukiwarki szukajradcy.pl. 

Przygotowany spot został dostosowany do 

potrzeb osób niesłyszących. 

Od czerwca 2022 r. filmy (w formacie 

30-sekundowym i 15-sekundowym) emito-

wane były w Internecie, a od lipca w TV 

(w kanałach grup TVN oraz Polsat) i pocią-

gach Intercity. Jednym z elementów działań 

kampanijnych były także billboardy promu-

jące profesjonalne usługi radców prawnych 

oraz plakaty rozmieszczone na przystan-

kach autobusowych i tramwajowych w cen-

trach miast, gdzie znajdują się siedziby 

okręgowych izb radców prawnych. Taka 

strategia lokalizacyjna zapewniała widocz-

ność kampanii w najważniejszych punk-

tach, przyciągając uwagę mieszkańców 

i gości tych miast, maksymalizując zasięg 

kampanii i umożliwiając dotarcie do poten-

cjalnych klientów w całej Polsce, niezależ-

nie od ich lokalizacji i preferowanych metod 

konsumpcji mediów.

Już pierwsza edycja kampanii przyniosła 

znaczące efekty. Szacuje się, że w pierw-

szym roku działań KIRP z przekazem kam-

panii dotarła za pośrednictwem telewizji do 

ok. 5,2 mln osób, w Internecie do ok. 4,8 mln
osób, w pociągach PKP Intercity do około 

2,5 mln, a plakaty zobaczyło ok. 7 mln osób. 

Przyrost liczby użytkowników odwiedzają-

cych stronę szukajradcy.pl oraz zaintereso-

wania usługami był zauważalny (w trakcie 

Krajowa Izba Radców Prawnych stale monitoruje poziom rozpo-

znawalności zawodu radcy prawnego, oceniając skuteczność po-

szczególnych edycji kampanii i planując kolejne jej odsłony. Pierwsze badanie 

przeprowadzono na zlecenie KIRP w 2023 r. wśród dwóch grup docelowych – osób 

prywatnych oraz przedsiębiorców – w dwóch etapach – przed podjęciem działań 

kampanijnych oraz po zamknięciu kampanii. W obu badanych grupach po kampa-

nii wzrost poziomu kojarzenia zawodu radcy prawnego i deklarowanego poziomu 

korzystania z jego usług był zauważalny; istotny był także wzrost poziomu kojarze-

nia kompetencji radcy prawnego oraz gotowości skorzystania z jego usług, a także 

z wyszukiwarki szukajradcy.pl. Również wyniki badań zrealizowane po II i III edycji 

kampanii potwierdziły skuteczność prowadzonych działań.

Badania rozpoznawalności zawodu

Spot kampanii promocji zawodu radcy 
prawnego dostosowany do potrzeb 
osób niesłyszących

Zeskanuj QR kod 
i obejrzyj spot promo-

cyjny KIRP z tłuma-

czem języka migowego 

https://www.youtube.com/watch?v=6K4AYo5Ah7c
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kampanii vs miesiąc wcześniej). W efekcie 

działań kampanijnych do końca listopada 

2022 r. odnotowano 215,1 tys. wejść na 

stronę. 

Rok 2023 – II edycja kampanii 
Mając na uwadze pozytywne przyjęcie 

kampanii przez odbiorców w 2022 r., w po-

łowie 2023 r. w ramach drugiej edycji pro-

jektu Krajowa Izba Radców Prawnych 

wznowiła emisję spotów reklamowych 

w mediach, w tym w Internecie oraz na an-

tenach stacji telewizyjnych (przede wszyst-

kim w kanałach Grupy TVN oraz Grupy 

Polsat), a także w pociągach dalekobież-

nych. Działania promocyjne zostały rozsze-

rzone o nowe kanały dystrybucji, w tym 

stacje radiowe RMF FM i TOK FM, co stano-

wiło kluczowy element zintegrowanej stra-

tegii marketingowej.

Kampania w 2023 r. odnotowała imponujący 

zasięg, docierając do ponad 18 mln Polaków, 

co świadczy o jej skuteczności i szerokim 

odbiorze społecznym. Co więcej, zaobser-

wowano wyraźny wzrost liczby odwiedzin 

na stronie szukajradcy.pl, notując do końca 

listopada 2023 r. 316,5 tys. wejść, co jest 

dowodem na rosnące zainteresowanie i za-

ufanie do platformy jako niezawodnego 

źródła pomocy prawnej.

Rok 2024 – III edycja kampanii
W trzeciej odsłonie kampanii KIRP postano-

wiła wyjść naprzeciw potrzebie budowania 

świadomości problemów prawnych, z jaki-

mi można skierować się do radcy prawnego. 

Nowością w 2024 r. była seria spotów pro-

mocyjnych typu pre-roll, których celem 

było wzbogacenie kampanii, wzmocnienie 

przekazu głównego materiału promocyjne-

go i umożliwienie precyzyjnego dotarcia do 

odbiorców z interesującymi ich treściami. 

Kampania, która objęła 14 spotów w wersji 

15-sekundowej oraz kilkusekundowej, zo-

stała uruchomiona w Internecie 2 kwietnia. 

Motywem przewodnim wszystkich filmów 

było przekazanie odbiorcy, że obawa przed 

sytuacją prawną, która może wydawać się 

złożona i budząca strach, jest zrozumiała, 

ale nie musi oznaczać konieczności uciecz-

ki przed problemem. Nowe, towarzyszące 

głównemu spoty zachowały prostotę narra-

cji, lekkie wprowadzenie humoru oraz sku-

pienie na konkretnych problemach praw-

nych. Wśród poruszanych tematów znala-

zły się m.in. kredyt hipoteczny na 40 lat, za-

wiłości umów, sprawy karne, wezwania do 

sądu, oszustwa, rozwody, problemy korpo-

racyjne, zwolnienia z pracy, nieudane wa-

kacje, problemy z najmem, kredyt we fran-

kach, wadliwy towar czy kwestie spadkowe. 

W działaniach kampanijnych realizowa-

nych w 2024 r. wykorzystano najsilniejsze 

Spoty kampanii promocji zawodu 
radcy prawnego

Zeskanuj QR kod 
i obejrzyj spoty promo-

cyjne KIRP

https://www.youtube.com/watch?v=lD0W2wNTV0g&list=PLvHHT7TtMGG2dLMmlys63ny7Qp2z94-UV
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media w grupie docelowej (30–59 lat), czyli 

telewizję i Internet. Uzupełnieniem ponow-

nie stała się kampania w radiu, tym razem 

ze wzmocnieniem porannego dotarcia re-

klamowego. W maju spot promocyjny był 

emitowany w stacjach TVN i Grupy Polsat 

oraz wybranych kanałach tematycznych 

TVP. Dopełnieniem działań reklamowych 

w telewizji była emisja spotu na platfor-

mach VOD połączonych z pakietami stacji 

TV, czyli Polsat Go oraz TVN Player.pl. 

W trakcie kampanii TV wyemitowanych zo-

stało blisko 650 tys. kontaktów reklamo-

wych ze spotem wideo (15 s).

Z uwagi na to, że Internet jest kluczowym 

miejscem poszukiwania informacji przez 

osoby potrzebujące wsparcia prawnego, 

trzecia edycja kampanii objęła szeroki za-

kres działań online, począwszy od wyszuki-

warek poprzez portale tematyczne aż po 

media społecznościowe. Ważnym aspek-

tem okazała się tutaj możliwość precyzyj-

nego targetowania (wskazania odbiorcy), 

co gwarantowało, że informacje dotrą do 

tych, którzy ich najbardziej potrzebują. 

Szeroko zakrojona kampania w Internecie 

rozpoczęła się w kwietniu i trwała do końca 

października 2024 r.

W ramach kampanii skupiono się na strate-

gicznym umieszczeniu animowanych, jak 

i statycznych wersji banerów reklamowych 

na portalach branżowych. Takie działanie 

miało na celu maksymalizację zasięgu wy-

szukiwarki szukajradcy.pl z jednoczesnym 

dotarciem do osób poszukujących specja-

listycznej pomocy prawnej. Zintensyfiko-

wano również obecność na portalach spo-

łecznościowych, gdzie dostarczano war-

tościowe treści i angażowano społeczność. 

Przygotowano serię animowanych postów 

„Czy wiesz, że?”, które krótko przedstawiają 

rolę radcy prawnego w konkretnych pro-

blemach prawnych. Bazując na hasłach 

i elementach graficznych kampanii, stwo-

rzono spójną serię postów na social media, 

która miała walor edukacyjny oraz wskazy-

wała, gdzie szukać profesjonalnej pomocy 

prawnej. Dzięki wykorzystaniu platformy 

YouTube jako kanału dystrybucji, a także 

aktywnemu promowaniu w mediach spo-

łecznościowych należących do KIRP, ta-

kich jak Facebook, Instagram i LinkedIn, 

kampania w 2024 r. zyskała szerokie grono 

odbiorców. 

Dzięki wielowymiarowemu podejściu do 

kampanii, obejmującemu różnorodne formy 

mediów, w 2024 r. kampania dotarła do 

16,8 mln Polaków w grupie wiekowej 25–

59 lat: kampania w TV dotarła do 7,86 mln
osób, radiowa do 9,25 mln słuchaczy, 

a kampania w Internecie do 8,35 mln Pola-

ków (dane na dzień 30 września 2024 r. Te 

wartości nie sumują się przez wzgląd na 

współoglądalność mediów). Efektem dzia-

łań był zauważalny przyrost liczby użyt-

kowników odwiedzających stronę szukaj-

radcy.pl w pierwszej połowie 2024 r., który 

wyniósł blisko 300 tys. Polaków.

Aktywność okręgowych izb 
radców prawnych
Oprócz prowadzonych przez Krajową Izbę 

Radców Prawnych inicjatyw w ramach 

kampanii „Problemy prawne? Nie szukaj 

ucieczki, szukajradcy.pl” wkład w promocję 

zawodu radcy prawnego na poziomie lokal-

nym oraz regionalnym i budowanie wśród 

społeczeństwa świadomości szerokiego 

zakresu pomocy prawnej, po jaką można 



zwrócić się do radcy, wnoszą również 

okręgowe izby, które wykorzystują zróżni-

cowane kanały komunikacji, aby dotrzeć 

do jak najszerszej grupy odbiorców. Jed-

nym z kluczowych narzędzi są profile na 

portalu społecznościowym Facebook, na 

których publikowane są treści związane 

z kampanią. Zintegrowane podejście oraz 

współpraca z OIRP znacząco przyczyniają 

się do sukcesu ogólnopolskiej kampanii 

promocyjnej.

Promocja zawodu radcy prawnego 
w mediach

Zawód radcy prawnego oraz wyszukiwarka 

szukajradcy.pl poza działaniami w ramach 

kampanii były także promowane w formie re-

klamy w ogólnopolskiej prasie. W czerwcu 

2023 i 2024 r. w „Rankingu kancelarii praw-

nych”, stanowiącym dodatek do dziennika 

„Rzeczpospolita”, ukazała się reklama szu-

kajradcy.pl. Z kolei w październiku 2023 r. 

KIRP współtworzyła ośmiostronicowy 

ogólnopolski dodatek promocyjny do „Ga-
zety Wyborczej”, zatytułowany „W czym 

pomoże radca prawny”, w którym poza opi-

sem zawodu radcy i działań KIRP zamiesz-

czona została także reklama szukajradcy.pl. 

Artykuły z dodatku publikowane były na 

stronie portalu wyborcza.pl. W połowie 

grudnia 2023 r. reklama szukajradcy.pl zo-

stała wyemitowana także w magazynie

„Forbes”, a o wyszukiwarce mówił Prezes 

KRRP Włodzimierz Chróścik w wywiadzie – 

artykule sponsorowanym, opublikowanym 

na businessinsider.com.pl, ilustrowanym 

grafiką szukajradcy.pl.

Podcast „Prawie prawniczo, czyli 
radcowie prawni o…”

W dobie cyfryzacji i nie-

ustannego pośpiechu, kie-

dy informacje płyną do nas 

Wywiad z r. pr. Włodzimierzem 
Chróścikiem, Prezesem KRRP 
w portalu businessinsider.com.pl

Zeskanuj QR kod 
i przeczytaj artykuł 

opublikowany w portalu 

businessinsider.com.pl

Wywiad z r. pr. Włodzimierzem 
Chróścikiem, Prezesem KRRP 
w „Gazecie Wyborczej”

Zeskanuj QR kod 
i przeczytaj wywiad 

opublikowany w spe-

cjalnym drukowanym 

dodatku promocyjnym 

do „Gazety Wyborczej” oraz na por-

talu wyborcza.pl
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https://businessinsider.com.pl/biznes/przewidywalnosc-i-spokoj-w-stanowieniu-prawa-kluczowe-dla-przedsiebiorcow/knj9ms3
https://wyborcza.pl/AkcjeSpecjalne/7,183952,30267438,radca-prawny-to-dobry-wybor-w-kazdej-sprawie.html
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z każdej strony, coraz więcej osób odkrywa 

wyjątkowy format, jakim są podcasty. W Pol-

sce, podobnie jak na świecie, od kilku lat 

utrzymuje się rosnący trend ich popularno-

ści nie tylko jako formy rozrywki, ale też 

edukacji. Dlatego naturalnym krokiem 

w rozwoju działań komunikacyjnych Krajo-

wej Izby Radców Prawnych stało się 

w 2021 r. stworzenie własnego podcastu 

o tematyce prawnej, który tylko w ciągu 

ostatniego roku na platformach streamin-

gowych może poszczycić się liczbą ponad 

550 odsłuchań w miesiącu oraz od kilkuset 
do ponad 1,3 tys. wyświetleń każdego z od-

cinków videocastu na platformie YouTube. 

Tytuł cyklicznej serii podcastów „Prawie 
prawniczo, czyli radcowie prawni o…”
oddaje charakter audycji. W jej ramach pre-

zentowane są tematyczne rozmowy o róż-

nych gałęziach prawa, omówionych w przy-

stępny, ciekawy sposób – prostym języ-

kiem, z nutą humoru i zawsze w prak-

tycznym wymiarze. Celem projektu jest 

popularyzacja wiedzy o prawie i zawodzie 

radcy prawnego. Projekt służy edukacji 

prawnej Polek i Polaków, przybliża ważne 

dla ich zawodowego, prywatnego i społecz-

nego funkcjonowania zagadnienia prawne 

i wskazuje, czy i kiedy warto poszukać pro-

fesjonalnej pomocy prawnej.

W podcastach w rozmowie z r. pr. Toma-

szem Palakiem, a w drugiej i trzeciej edycji 

z dziennikarką Anną Krzyżanowską, za mi-

krofonem siadają zaproszeni do studia eks-

perci w swoich dziedzinach, wykonujący 

zawód radcy prawnego, którzy z pasją i za-

angażowaniem dzielą się swoją bogatą wie-

dzą. Podejmują tematy najbardziej aktual-

ne, takie jak np. ochrona sygnalistów, 

sztuczna inteligencja, ochrona danych oso-

bowych, kredyty frankowe, upadłość kon-

sumencka czy związki partnerskie, ale nie 

uciekają też od stale aktualnych kwestii wy-

magających wiedzy i świadomości prawnej 

obywateli, takich jak rozwody, prawa dziecka, 

prawa konsumentów czy prawa wyborcze. 

34Do października 2024 r. 

KIRP wyprodukowała
odcinki w ramach trzech serii projektu. 



126

SPRAW
O

ZDAN
IE KRAJO

W
EJ RADY RADCÓ

W
 PRAW

N
YCH XI KADEN

CJI

Ich podejście zawsze charakteryzuje się 

trzema kluczowymi wartościami: profesjo-

nalizmem, dostępnością i przystępnością. 

Wszystkie odcinki podcastu „Prawie prawni-

czo, czyli radcowie prawni o…” są dostępne na 

kanale YouTube KIRP, a także na popularnych 

platformach streamingowych, takich jak: 

▶ Spotify (https://open.spotify.com/episo-

de/5Dw5Z8iqUq9NjOpSAbn1du), 

▶ Spreaker (https://www.spreaker.com/

show/prawie-prawniczo), 

▶ Apple Podcast (https://podcasts.apple.

com/us/podcast/prawie-prawniczo/

id1595791560?uo=4), 

▶ Goodpods (https://goodpods.com/pod-

casts/prawie-prawniczo-247361), 

▶ YouTube Music (https://music.youtube.

com/playlist?list=PLvHHT7TtMGG2e2-

gWFffRypjKfyWLKyyWz).

Współpraca samorządu 
radcowskiego 
z influencerami

Każdy rok prac KRRP XI ka-

dencji przynosił nowe rozwiązania i narzę-

dzia w zakresie działań komunikacyjnych 

i promocyjnych. Dlatego na wyróżnienie 

zasługuje także kolejny nowatorski projekt 

Krajowej Izby Radców Prawnych promujący 

wyszukiwarkę szukajradcy.pl oraz zawód 

radcy prawnego poprzez płatną współpra-

cę z czołowymi polskimi twórcami interne-

towymi – influencerami, którzy mają istot-

ny wpływ na liczne grupy odbiorców, w tym 

takie, które dotychczas nie miały wiedzy 

o zawodzie radcy prawnego. Premiera tej 

współpracy miała miejsce w Internecie 

6 lipca 2023 r. – w Dzień Radcy Prawnego – 

i z powodzeniem kontynuowana jest do dziś.

W 2023 r. Komisja Promocji Zawodu KRRP 

zaprosiła do współpracy:

▶ Beatę Borucką, czyli Mądrą Babcię, 

która blisko 400 tys. swoim obserwato-

rom przybliżyła zawód radcy prawnego 

i edukowała, jak i gdzie znaleźć profe-

sjonalną pomoc prawną;

▶ Dawida Tymińskiego, jednego z założy-

cieli Dandycore – popularnego w sieci 

kanału o modzie męskiej i klasycznej 

elegancji, który edukował o zawodzie 

radcy prawnego oraz sądowym o dress 

codzie;

▶ Ewę Grzelakowską-Kostoglu znaną jako 

Red Lipstick Monster, będącą pierwszą 

kobietą, która osiągnęła 1 milion sub-

skrypcji na YouTube w Polsce, a której 

kanały social media śledzą ponad 3 mln 

fanów;

▶ Dawida Łasińskiego, znanego jako Pan 
Belfer – nauczyciela z Internetów, 

Podcast „Prawie prawniczo, czyli 
radcowie prawni o…”

Zeskanuj QR kod 
i obejrzyj wszystkie od-

cinki wideocastu na 

YouTube

https://open.spotify.com/episode/5Dw5Z8iqUq9NjOpSAbn1du
https://open.spotify.com/episode/5Dw5Z8iqUq9NjOpSAbn1du
https://www.spreaker.com/show/prawie-prawniczo
https://www.spreaker.com/show/prawie-prawniczo
https://podcasts.apple.com/us/podcast/prawie-prawniczo/id1595791560?uo=4
https://podcasts.apple.com/us/podcast/prawie-prawniczo/id1595791560?uo=4
https://podcasts.apple.com/us/podcast/prawie-prawniczo/id1595791560?uo=4
https://goodpods.com/podcasts/prawie-prawniczo-247361
https://goodpods.com/podcasts/prawie-prawniczo-247361
https://music.youtube.com/playlist?list=PLvHHT7TtMGG2e2gWFffRypjKfyWLKyyWz
https://music.youtube.com/playlist?list=PLvHHT7TtMGG2e2gWFffRypjKfyWLKyyWz
https://music.youtube.com/playlist?list=PLvHHT7TtMGG2e2gWFffRypjKfyWLKyyWz
https://www.youtube.com/watch?v=wEzCUlaWJcQ&list=PLvHHT7TtMGG2e2gWFffRypjKfyWLKyyWz
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którego supermocą jest, jak sam twier-

dzi, uczenie trudnych rzeczy w prosty 

sposób, by wyjaśnił m.in., kim jest rad-

ca prawny, jak można nim zostać i kiedy 

zgłosić się do niego po pomoc; 

▶ Przemka Staronia, jednego z prekurso-

rów wykorzystywania mediów społecz-

nościowych w polskiej edukacji, uhono-

rowanego w 2018 r. tytułem Nauczycie-

la Roku, który zachęcał do szukania po-

mocy prawnej na www.szukajradcy.pl;

▶ Marka Jankowskiego, autora podcastu 

i bloga „Mała Wielka Firma”, który wła-

ścicielom małych firm pomaga rozwijać 

biznes.

W 2024 r. do tego grona dołączyli:

▶ Marcin Kruszewski – twórca najwięk-

szego profilu prawniczego w Polsce 

„Prawo Marcina” i TikToker roku 2023 

wg See Blogers, który wspólnie z radca-

mi prawnymi opowiadał o prawie i prze-

pisach, których warto być świadomym 

na co dzień;

▶ Jakub B. Bączek, trener mentalny 

gwiazd sportu i biznesu, mówca inspira-

cyjny, który w rozmowie z radczynią 

prawną pokazał, jak chronić się przed 

hejtem.

Wśród podejmowanych wspólnie z influen-

cerami inicjatyw znalazły się różnorodne 

formy promocji, takie jak wideocasty z eks-

pertami prawnymi, angażujące posty spon-

sorowane, dynamiczne tik-toki czy progra-

my telewizyjne. Celem tych działań było nie 

tylko zwiększenie świadomości społecznej 

na temat dostępnej pomocy prawnej, lecz 

także ukazanie, jak fachowe wsparcie rad-

cy prawnego może zapobiec poważnym 

konsekwencjom prawnym.

Dzięki działaniom KIRP w obszarze influen-

cer marketingu informacje zwiększające 

świadomość prawną dotarły do szerokiej 

i zróżnicowanej grupy odbiorców, co po-

twierdzają dane liczbowe – przekaz na te-

mat profesjonalnej pomocy prawnej, której 

mogą udzielić radcowie prawni, jedynie 

w 2023 r. trafił do co najmniej 485 tys.
osób. Efekty działań twórczych, w których 

udział wzięli również radczynie i radcowie 

prawni, można oglądać m.in. na Facebooku, 

TikToku, YouTube czy Instagramie. Wypro-

dukowane treści są żywe nie tylko w mo-

mencie publikacji, ale również w dłuższym 

horyzoncie czasowym, gdyż linki z popu-

larnych stron i serwisów wspierają pozycjo-

nowanie strony internetowej www.kirp.pl 

Hejt – jak sobie z nim radzić? Jakub 
B. Bączek i Agnieszka Kosowska

Zeskanuj QR kod 
i obejrzyj rozmowę

https://szukajradcy.pl/
http://www.kirp.pl
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czy portalu www.szukajradcy.pl oraz pozo-

stałych działań promocyjnych prowadzo-

nych w Internecie, jak choćby podcasty 

„Prawie prawniczo, czyli radcowie prawni 

o…” czy działań marketingowych z zakresu 

promocji zawodu.

Kreatywność w podejmowanych działa-

niach i chęć dotarcia do zróżnicowanych 

grup odbiorców zaowocowały również ko-

lejnym nowatorskim projektem promocji 

zawodu, który Krajowa Izba Radców Praw-

nych rozpoczęła latem 2024 r. Do współ-

pracy w tym celu zaproszono Maćka Ma-

zurka, zwycięzcę kategorii ArtBlogi w kon-

kursie Blog Roku 2012, od 2011 r. będącego 

na liście Jasona Hunta „Najbardziej wpły-

wowych blogerów w Polsce”. Maciej w ra-

mach swojego projektu „Zuch rysuje” przy-

gotował na zlecenie KRRP serię kilkunastu 

humorystycznych rysunków nawiązujących 

do praktyki radcy prawnego. Komiksy regu-

larnie ukazywały się w kanałach social me-

diów KIRP. Celem takiej komunikacji z przy-

mrużeniem oka było, poza budowaniem 

świadomości zawodu radcy prawnego, 

zmniejszenie dystansu między radcami 

a potencjalnymi klientami. Wysoka liczba 

reakcji i udostępnień postów potwierdziła 

zasadność tego projektu. Podobny cel przy-

świecał współpracy z artystą i grafikiem 

Piotrem Jedlińskim, autorem niezwykle po-

pularnego w Internecie projektu komikso-

wego „Ptaszek Staszek”, który na zlecenie 

KRRP przygotował grafiki w zabawny spo-

sób promujące zawód radcy prawnego 

i wyszukiwarkę szukajradcy.pl. Grafiki wy-

korzystane będą przy tworzeniu materia-

łów promujących Izbę i wyszukiwarkę.

Rozwój profili KIRP w mediach 
społecznościowych 

Social media stały się nieodłącznym ele-

mentem naszego codziennego życia. W Pol-

sce mamy już 28 mln aktywnych użytkow-

ników mediów społecznościowych, których 

wciąż przybywa. Użytkownicy tych mediów 

są bardzo wymagający – oczekują zaintere-

sowania, ciągłej komunikacji niemal w cza-

sie rzeczywistym, co wiąże się z koniecz-

nością pełnego zaangażowania i wykorzy-

stania dostępnych narzędzi. Jednak zwięk-

szenie obecności w różnych kanałach 

komunikacji pozwala na lepsze dostosowa-

nie przekazu do specyfiki odbiorców, co 

jest kluczowe dla skutecznej promocji za-

wodu radcy prawnego.

Poniżej przedstawiamy przegląd mediów 

społecznościowych, w których Krajowa 

Izba Radców Prawnych jest obecna i z po-

wodzeniem prowadzi działania komunika-

cyjne. 

http://www.szukajradcy.pl
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Facebook
Jedną z najpopularniejszych platform me-

diów społecznościowych wciąż pozostaje 

Facebook, który na początku 2024 r. miał 

w Polsce ok. 17 mln użytkowników. Izba wy-

korzystuje ten kanał do bieżącego informo-

wania swoich członków oraz szerokiego 

grona odbiorców o wydarzeniach, szkole-

niach, konferencjach, a także o najnow-

szych zmianach w prawie. 

W odpowiedzi na dynamicznie zmieniające 

się trendy w mediach społecznościowych 

Krajowa Izba Radców Prawnych w ostatniej 

kadencji postanowiła skoncentrować swoje 

działania na publikowaniu treści multime-

dialnych, które znacznie zwiększają zaan-

gażowanie użytkowników. Regularne posty 

edukacyjne w formie filmów, relacje na 

żywo z ważnych wydarzeń, a także infogra-

fiki i animacje przyciągają uwagę i zachę-

cają do interakcji.

Nasza społeczność na Facebooku liczy nie-

mal 51 tysięcy osób i stale się powiększa! 

W ciągu ostatnich czterech lat zasięg profilu 

Krajowej Izby Radców Prawnych na Face-

booku systematycznie rośnie – w tym cza-

sie materiały KIRP docierały do niemal mi-
liona unikalnych użytkowników. Należy 

zaznaczyć, że wynik ten został osiągnięty 

głównie przez działania organiczne, przy 

bardzo niewielkim zaangażowaniu finanso-

wym. Choć sama liczba odsłon jest imponu-

jąca, kluczowe jest również, jak te odsłony 

przekładają się na zaangażowanie społecz-

ności. Dlatego stale monitorujemy poziom 

Zeskanuj QR kod 
i śledź profile KIRP

Krajowa Izba Radców Prawnych w social mediach

https://www.youtube.com/@radcowie
https://x.com/radcy_krrp
https://www.instagram.com/radcowie_prawni_/
https://www.facebook.com/krajowaizbaradcowprawnych
https://www.linkedin.com/company/krajowa-izba-radc%C3%B3w-prawnych/?
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zaangażowania, dbając o relacje z naszymi 

odbiorcami. Na bieżąco odpowiadamy na 

pytania, publikujemy ankiety i zachęcamy 

do wspólnych inicjatyw. W rezultacie 

wskaźnik zaangażowania systematycznie 

rośnie, a profil KIRP skutecznie przyciąga 

uwagę kolejnych odbiorców. 

Krajowa Izba Radców Prawnych równolegle 

prowadzi na Facebooku profil szukajradcy.pl, 

którego głównym celem jest promocja ogól-

nopolskiej wyszukiwarki szukajradcy.pl. Na 

profilu regularnie zamieszczane są porady 

radców prawnych, co dodatkowo wspiera 

budowanie świadomości prawnej wśród in-

ternautów oraz umacnia relacje z szerokim 

gronem odbiorców.

LinkedIn 
LinkedIn, w porównaniu z Facebookiem, In-

stagramem czy YouTube’em, ze względu na 

mniejszą liczbę użytkowników może wyda-

wać się niszową platformą. Jest on skierowa-

ny przede wszystkim do profesjonalistów, co 

sprawia, że postrzegany jest jako medium 

z wyższym „progiem wejścia”. LinkedIn sta-

nowi doskonałe miejsce do budowania wize-

runku Krajowej Izby Radców Prawnych jako 

organizacji nowoczesnej i dbającej o rozwój 

zawodowy swoich członków. Izba regular-

nie publikuje tu informacje o najnowszych 

inicjatywach, programach szkoleniowych 

oraz możliwościach rozwoju kariery. To rów-

nież przestrzeń, gdzie KIRP nawiązuje kon-

takty z innymi organizacjami prawniczymi 

oraz instytucjami, co sprzyja budowaniu 

szerokiej sieci współpracy w ramach sektora 

prawniczego. 

Na początku 2024 r. LinkedIn w Polsce li-

czył 6,7 mln członków, co stanowi imponu-

jący wzrost o około 22% w porównaniu 

z poprzednim rokiem. Profil KIRP doskona-

le wpisuje się w ten trend, notując w ciągu 

ostatniego roku 30% wzrost liczby obser-
wujących. Obecnie profil Krajowej Izby 

Radców Prawnych skupia ponad 15,1 tys. 
profesjonalistów, którzy korzystają z moż-

liwości, jakie oferuje ta platforma.

Instagram
Instagram, platforma 

oparta głównie na tre-

ściach wizualnych, pozwa-

la Krajowej Izbie Radców 

Prawnych na przedstawienie swojej działal-

ności z nieco innej perspektywy. Na profilu 

izbowym radcowie_prawni_ członkowie 

i członkinie samorządu tłumaczą w przy-

stępny sposób zawiłości prawne, czyniąc 

prawo bardziej zrozumiałym dla szerokie-

go grona odbiorców. Dodatkowo zdjęcia 
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i krótkie filmy, relacje z wydarzeń oraz gra-

fiki informacyjne tworzą ciekawy, angażu-

jący obraz pracy tej grupy zawodowej. Na 

Instagramie dominują młodsze pokolenia, 

często niekorzystające z innych mediów 

społecznościowych, takich jak Facebook, 

LinkedIn czy X, dlatego dzięki obecności na 

Instagramie KIRP ma szansę dotrzeć do 

nowych, potencjalnych klientów, którzy do 

tej pory nie mieli styczności z działalnością 

Izby i zawodem radcy prawnego. Profil za-

debiutował na Instagramie w połowie maja 

2024 r. Obecnie mamy już ponad tysiąc ob-
serwujących użytkowników!

YouTube 
YouTube to kolejne narzędzie, które KIRP 

skutecznie wykorzystuje do komunikacji 

z odbiorcami. Platforma ta służy głównie do 

publikowania materiałów wideo z wydarzeń 

organizowanych przez izbę, takich jak kon-

gresy, szkolenia i webinaria. Filmy pełnią 

funkcję nie tylko informacyjną, ale i archi-

walną, umożliwiając dostęp do cennych tre-

ści w dowolnym momencie. Dodatkowo 

KIRP publikuje na YouTubie wywiady z eks-

pertami oraz materiały edukacyjne, które 

stanowią istotne źródło wiedzy dla radców 

prawnych i studentów prawa.

X (dawniej Twitter)
Krajowa Izba Radców Prawnych korzysta 

z platformy X (dawniej Twitter) do bieżące-

go informowania o kluczowych wydarze-

niach oraz transmisjach online z konferen-

cji. X, jako szybki kanał komunikacji, umoż-

liwia KIRP natychmiastowe reagowanie na 

najnowsze wydarzenia i przekazywanie 

najważniejszych informacji. Platforma ta 

służy także do promowania inicjatyw Izby 

oraz angażowania się w szerokie dyskusje 

na temat prawa i jego znaczenia w społe-

czeństwie. Aktywność na tej platformie 

oraz współpraca z mediami pomagają KIRP 

utrzymać swoją obecność i wpływ w istot-

nych debatach prawniczych.

Nowa strona WWW 

Strona internetowa www.kirp.pl od lat jest 

jednym z głównych źródeł informacji sa-

morządowych dla szerokiego grona rad-

czyń i radców prawnych w Polsce. To nie 

tylko zbiór aktualności, ale również 

szeroka baza informacji na temat 

przepisów mających wpływ na 

wykonywanie zawodu. 

http://www.kirp.pl
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W lipcu 2024 r. KIRP zastąpiła funkcjonują-

cą od września 2015 r. dotychczasową stro-

nę WWW nową jej wersją, uwzględniającą 

nie tylko zmieniające się trendy w tworze-

niu stron, ale również wyniki analiz i staty-

styk odwiedzających oraz zgromadzone 

uwagi i preferencje jej użytkowników. Stro-

na www.kirp.pl przeszła kompletną meta-

morfozę. Nowy projekt z czytelną strukturą 

jest nie tylko estetyczny i nowoczesny, ale 

również gwarantuje szybsze działanie stro-

ny, wspierając sprawną nawigację w obrę-

bie witryny i oferując łatwiejszy dostęp do 

informacji oraz lepszą funkcjonalność na 

urządzeniach mobilnych. 

Strona jest na bieżąco aktualizowana i uzu-

pełniana o interesujące środowisko rad-

cowskie treści (od kilku do kilkunastu arty-

kułów w każdym tygodniu), aby jeszcze le-

piej spełniać oczekiwania użytkowników. 

Ulepszone wyszukiwanie zapewniające 

szybkie i precyzyjne odnajdywanie po-

trzebnych materiałów oraz dostęp do naj-

ważniejszych informacji pomagają radczy-

niom i radcom prawnym być na bieżąco 

z najnowszymi wydarzeniami i zmianami 

w prawie.

Komunikacja zewnętrzna

Krajowa Izba Radców Prawnych to głos śro-

dowiska radcowskiego w Polsce. Dbanie 

o to, by był słyszany, to jeden z celów dzia-

łań realizowanych w ramach komunikacji 

zewnętrznej. KIRP nawiązuje i utrzymuje 

relacje z wieloma interesariuszami, aktyw-

nie współpracując z administracją rządową 

i samorządową, innymi samorządami za-

wodowymi, organizacjami pozarządowymi, 

a także bezpośrednio z obywatelami, aby 

wspólnie działać na rzecz budowania świa-

domego swoich praw demokratycznego 

społeczeństwa obywatelskiego. 

Komunikacja zewnętrzna KIRP obejmuje 

szeroko zakrojone działania mające na celu 

budowanie profesjonalnego wizerunku rad-

ców prawnych. Poprzez aktywność w me-

diach tradycyjnych, online oraz mediach 

społecznościowych Izba regularnie infor-

muje o swojej działalności, inicjatywach 

oraz współpracy z różnymi partnerami. 

Biuro prasowe KIRP regularnie wysyła ma-

teriały do mediów, organizuje spotkania 

prasowe oraz utrzymuje bieżący kontakt 

z dziennikarzami mediów ogólnopolskich 

http://www.kirp.pl
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i regionalnych, co pozwala na bieżące in-

formowanie opinii publicznej o najważniej-

szych projektach i zajmowanych przez or-

gany samorządu stanowiskach. Aktywne 

relacje z mediami przekładają się na wspar-

cie działań promujących zawód radcy 

prawnego oraz wzmacniają pozycję Izby 

jako wiarygodnego źródła informacji. Arty-

kuły autorstwa lub zawierające wypowiedzi 

przedstawicieli KIRP regularnie ukazują się 

w mediach ogólnoinformacyjnych i branżo-

wych, w takich tytułach jak np. „Rzeczpo-

spolita”, „Dziennik Gazeta Prawna”, „Prawo.pl” 

czy „Gazeta Wyborcza”. Głos radców praw-

nych można również usłyszeć w rozgło-

śniach radiowych i programach informa-

cyjnych emitowanych w telewizji naziemnej 

i online. O efektywności działań świadczą 

jej wyniki – stale rosnąca liczba publikacji 

w mediach (w ciągu ostatnich czterech lat 

to blisko 10 tys. publikacji), ich wydźwięk 

i jakość tworzonych materiałów.

KIRP aktywnie udziela także patronatów 

nad różnego rodzaju wydarzeniami prawni-

czymi, naukowymi i społecznymi, co 

wzmacnia jej pozycję jako kluczowego 

partnera w dyskusjach o prawie i prawo-

rządności. Ponadto Izba regularnie uczest-

niczy w wielu inicjatywach o zasięgu ogól-

nopolskim i międzynarodowym, co umożli-

wia wymianę doświadczeń, nawiązywanie 

cennych kontaktów oraz promowanie pol-

skiego systemu prawnego na arenie mię-

dzynarodowej. Przykładem jest choćby 

udział delegacji KIRP w XVI Europejskim 

Kongresie Gospodarczym w 2024 r., pod-

czas którego Izba była partnerem sesji pa-

nelowej „Praworządność i biznes”, a prezes 

KRRP Włodzimierz Chróścik uczestniczył 

w dyskusji.

Dzięki skutecznej komunikacji zewnętrznej 

KIRP buduje wizerunek radców prawnych 

jako zaangażowanych, profesjonalnych 

ekspertów oraz samej Izby jako podmiotu 

odgrywającego istotną rolę w tworzeniu de-

mokratycznego państwa i społeczeństwa.

Komunikacja wewnętrzna

Samorząd radcowski to największy samo-

rząd prawniczy w Polsce – społeczność 

radców prawnych i aplikantów liczy kilka-

dziesiąt tysięcy osób. Sprawna i skuteczna 

komunikacja uwzględniająca złożoność 

strukturalną i organizacyjną to spore wy-

zwanie, wymagające wykorzystania odpo-

wiednich kanałów komunikacji dopasowa-

nych do poszczególnych grup odbiorców. 

Dobra komunikacja wewnętrzna to proces 

dwustronny, dlatego dobór narzędzi musi 

uwzględniać nie tylko możliwość przekazy-

wania informacji do okręgowych izb, rad-

ców i aplikantów, ale także pozyskiwanie 

informacji zwrotnej. Efektywność komuni-

kacji zapewnia wykorzystanie szerokiego 

wachlarza narzędzi komunikacji wewnętrz-

nej uruchomionych w XI kadencji, w tym 

m.in. newsletterów skierowanych do rad-

ców prawnych oraz osób zaangażowanych 

w działalność samorządową, publikacji 

w formie czasopism czy ankiet. 

Stałe wydawnictwa KIRP

Krajowa Rada Radców Prawnych prowadzi 

działalność wydawniczą. Wydawane przez 

KIRP dwumiesięcznik „Radca Prawny” oraz 



kwartalnik „Radca Prawny. Zeszyty Nauko-

we” dystrybuowane są przede wszystkim 

w wersji elektronicznej i dostępne bezpłat-

nie online na stronie www.kirp.pl, w zakład-

ce Wydawnictwa w formie PDF. Ponadto ar-

tykuły z dwumiesięcznika można znaleźć 

na stronie internetowej 

www.radcaprawny.media, 
a z kwartalnika na stronie 

www.kwartalnikradcaprawny.pl. 
Wersja drukowana dwumiesięcznika obej-

muje obecnie nakład w wysokości ok. 1000 

egz., zaś kwartalnika blisko 300 egz. 

Dwumiesięcznik „Radca Prawny” 
Czasopismo ukazuje się od 1992 r., łącząc 

merytoryczne treści z poradami i bieżącymi 

informacjami o inicjatywach z życia samo-

rządu radcowskiego. Jest doskonałym źró-

dłem informacji dla radców prawnych aktyw-

nych zawodowo – prowadzących kancelarie, 

pracujących w urzędach, instytucjach i kan-

celariach oraz radców prawnych seniorów, 

którzy chcą utrzymywać kontakt z samorzą-

dem. Częścią wydawnictwa jest dodatek de-

dykowany aplikantom radcowskim. „Radca 

Prawny” to forum wymiany poglądów na te-

mat samorządu i popularyzacji prawa. 

W dwumiesięczniku można znaleźć: bieżą-

ce informacje dotyczące samorządu rad-

ców prawnych i aplikacji, artykuły proble-

mowe i komentarze dotyczące nowych lub 

budzących wątpliwości interpretacyjne za-

pisów prawa, praktyczne porady dotyczące 

prowadzenia praktyki radcy prawnego, ar-

tykuły specjalistyczne przedstawicieli świa-

ta nauki i praktyków prawa, orzecznictwo 

prawne, wywiady i felietony, informacje 

o organizowanych szkoleniach i innych wy-

darzeniach dla radców prawnych, artykuły 

historyczne dotyczące życia w XIX w., opi-

sy głośnych procesów sądowych, relacje 

z wyjazdów integracyjnych czy imprez 

sportowych dla radców.

W XI kadencji wydano 24 numery dwumie-
sięcznika, w tym numery specjalne.

Stałe wydawnictwa KIRP

Zeskanuj QR kod 

Dwumiesięcznik 

„Radca Prawny”

Kwartalnik „Radca 

Prawny. Zeszyty 

Naukowe”
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Kwartalnik „Radca Prawny. 
Zeszyty Naukowe” 
Wydawnictwo ukazuje się od 2014 r. To pro-

fesjonalny periodyk skierowany nie tylko 

do radców prawnych, lecz także do wszyst-

kich osób zainteresowanych zagadnieniami 

prawnymi pojawiającymi się na styku prak-

tyki i doktryny. Można w nim znaleźć arty-

kuły naukowe i analizy prawne, przegląd 

orzecznictwa Sądu Najwyższego, Trybuna-

łu Konstytucyjnego, Naczelnego Sądu Ad-

ministracyjnego czy trybunałów europej-

skich, glosy i komentarze. Artykuły podda-

wane są procedurze recenzyjnej double 

blinde (autor nie zna recenzenta i recen-

zent nie zna tożsamości autora), co gwa-

rantuje obiektywizm w wyrażaniu ocen 

i kwalifikowaniu artykułów do druku, a jed-

nocześnie pozwala zachować wysoki po-

ziom merytoryczny czasopisma.

Dzięki współpracy z Wydawnictwem Uni-

wersytetu Jagiellońskiego w zakresie edycji 

i rozpowszechniania wersji elektronicznych 

czasopisma „Radca Prawny. Zeszyty Na-

ukowe” na Portalu Czasopism Naukowych 

www.ejournals.eu osoby zainteresowane pu-

blikacją na łamach „Zeszytów Naukowych” 

mogą skorzystać z nowej ścieżki zgłaszania 

opracowań. Można je przesyłać za pomocą 

panelu redakcyjnego dostępnego pod adre-

sem: https://ojs.ejournals.eu/Radca-Prawny, 

co gwarantuje profesjonalny przebieg pro-

cedury redakcyjnej oraz recenzyjnej. 

W okresie od listopada 2020 r. do paździer-

nika 2024 r. wydano 15 numerów kwartal-
nika, w tym jeden o wyjątkowym charakte-

rze z uwagi na obchody jubileuszu 40-lecia 

istnienia samorządu radców prawnych. Do 

jego wydania wybrano szczególnie warto-

ściowe artykuły oraz postanowiono o wy-

daniu kwartalnika jako dwujęzycznego 

(polsko-angielskiego). Egzemplarze tego 

numeru zostały przekazane najważniej-

szym osobom i instytucjom Unii Euro-

pejskiej oraz stowarzyszeniom i prawni-

czym korporacjom zawodowym działają-

cym w państwach Wspólnoty. 

Pod koniec 2021 r. kwartalnik naukowy „Radca Praw-

ny. Zeszyty Naukowe” został umieszczony w ministe-

rialnym wykazie naukowych czasopism punktowanych 

i przyznano mu 40 punktów (Komunikat Ministra Edu-

kacji i Nauki z dnia 1 grudnia 2021 r. w sprawie wykazu 

czasopism naukowych i recenzowanych materiałów 

z konferencji międzynarodowych wraz z załączni-

kiem – wykazem czasopism). 

Kwartalnik „Radca Prawny. Zeszyty Naukowe” 
w wykazie naukowych czasopism punktowanych

http://www.ejournals.eu
https://ojs.ejournals.eu/Radca-Prawny


Cykliczne newslettery

„Przegląd samorządowy”
„Przegląd samorządowy” 

to narzędzie komunikacji 

Krajowej Rady Radców 

Prawnych uruchomione w styczniu 2021 r. 

w formie comiesięcznego newslettera dys-

trybuowanego online do radców prawnych 

zaangażowanych w prace na rzecz samo-

rządu zawodowego, który od 2023 r. wyda-

wany jest raz na kwartał. „Przegląd samo-

rządowy” podsumowuje prace samorządu 

radcowskiego na szczeblu krajowym, infor-

muje o wydarzeniach, stanowiskach i pod-

jętych działaniach. Jego celem jest sku-

teczniejsze informowanie o ważnych dla 

wszystkich radców prawnych inicjatywach 

Krajowej Izby Radców Prawnych, ale rów-

nież zachęcenie samorządowych działaczy 

do jeszcze większego zaangażowania się 

w prace samorządowe i problemowe dysku-

sje, które towarzyszą wykonywaniu zawodu 

radcy prawnego. 

Obecnie „Przegląd samorządowy” ukazuje 

się w ostatni roboczy dzień kwartału. Liczba 

jego odbiorców wg stanu na dzień 30 wrze-

śnia 2024 r. wynosiła blisko 2 tys. osób. 

W okresie XI kadencji do dnia 30 września 

2024 r. wydano 36 numerów elektronicz-
nego biuletynu samorządowego.

„Newsletter radcowski”
To narzędzie komunikacji 

Krajowej Rady Radców 

Prawnych uruchomione 

w październiku 2021 r. w formie comie-

sięcznego newslettera dystrybuowanego 

online do radców prawnych, którzy zgłosili 

chęć subskrypcji za pośrednictwem strony 

www.kirp.pl. W „Newsletterze radcowskim” 

publikowane są m.in. najważniejsze z punk-

tu widzenia praktyki radcy prawnego aktu-

alności z życia samorządu, informacje o no-

wych wydaniach czasopism KRRP, działa-

niach promujących zawód radcy prawnego, 

oferty usług niezbędnych w pracy radcy 

prawnego, organizowanych przez KRRP 

szkoleniach i konkursach. 

Obecnie „Newsletter radcowski” ukazuje się 

w drugą środę miesiąca. Liczba jego odbior-

ców wg stanu na dzień 30 września 2024 r. 

wynosiła blisko 7,5 tys. osób. W czasie XI ka-

dencji do 30 września 2024 r. wydano 48 
numerów elektronicznego biuletynu rad-
cowskiego, w tym również okazjonalne wy-

dania specjalne, obejmujące kluczowe wy-

darzenia, ogłoszenia samorządowe, zmiany 

w prawie oraz życzenia okolicznościowe.

Wydawnictwa okazjonalne 

Folder na posiedzenie CCBE
Działalność zagraniczna to jeden z filarów 

działalności Krajowej Rady Radców Praw-

nych, realizowany w ramach prac Komisji 

Subskrypcja newslettera radcowskiego

Zeskanuj QR kod 
i zasubskrybuj „News-

letter radcowski”
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Zagranicznej i współpracujących z nią or-

ganizacji międzynarodowych. Jedną z nich 

jest CCBE, międzynarodowa organizacja 

działająca w imieniu ponad miliona prawni-

ków europejskich. W dniach 28–29 wrześ-

nia 2023 r. KIRP, jako jeden z przedstawi-

cieli polskiej delegatury w tej organizacji, 

miała przyjemność gościć prawników z kil-

kunastu krajów zrzeszonych w CCBE, m.in. 

z Francji, Niemiec, Austrii, Holandii, Danii, 

ze Szwajcarii, z Włoch, ze Słowenii, z Czech, 

Węgier, Anglii i Irlandii, którzy tym razem 

obradowali w Warszawie. Na tę okoliczność 

KIRP przygotowała specjalną publikację 

„The National Bar Council of Attorneys-at-

Law”, przybliżającą w syntetyczny sposób 

zawód radcy prawnego oraz rolę i działal-

ność samorządu radcowskiego w Polsce. 

W publikacji poruszono nie tylko wątki sa-

morządowej aktywności na rzecz środowi-

ska radcowskiego, ale również działalność 

pro bono i edukacyjne zaangażowanie Izby 

na rzecz budowania świadomego swoich 

praw demokratycznego społeczeństwa oby-

watelskiego. 

Broszury 
W 2022 r. KIRP przy merytorycznym 

wsparciu Ośrodka Badań, Studiów i Legi-

slacji KRRP przygotowała pakiet pięciu 

krótkich broszur informacyjnych:

▶ Prezentacja samorządu radców praw-

nych.

▶ Prezentacja zawodu radcy prawnego, 

skierowana do klientów indywidualnych.

▶ Prezentacja zawodu radcy prawnego, 

skierowana do klientów instytucjonal-

nych.

▶ Prezentacja radcy prawnego w kontek-

ście mediacji.

▶ Prezentacja zawodu radcy prawnego 

oraz aplikacji radcowskiej, skierowana 

do studentów.

Broszury skierowane do różnych grup od-

biorców opracowane zostały w spójnej sza-

cie graficznej i udostępnione w formacie 

drukowanym i online. Każda z ulotek przed-

stawiała najważniejsze informacje w da-

nym obszarze, wskazując na rolę i zadania 

samorządu radcowskiego w Polsce, atrak-

cyjność zawodu radców prawnych, poten-

cjalną ścieżkę kariery, zakres usług, jakie 

oferują radcowie, oraz korzyści wynikające 

ze współpracy z radcą prawnym. W sierp-

niu 2024 r. materiały zostały zaktualizowa-

ne i graficznie odświeżone, dzięki czemu do 

dziś są narzędziem promocji zawodu oraz 

ogólnopolskiej wyszukiwarki radców praw-

nych szukajradcy.pl.

Raport „Radcowie prawni społeczeństwu”
Działalność pro bono to ważny element mi-

sji przyświecającej samorządowi radcow-

skiemu oraz całej społeczności radców 

prawnych. W świecie, w którym prawo ciągle 

jeszcze częściej kojarzy się z zakazami i ka-

rami niż przywilejem i bezpieczeństwem, 

radcowie prawni mają wiele do zrobienia, 

także poza murami swoich kancelarii i sala-

mi sądowymi. Zaangażowanie społeczne – 

w tym edukacja prawna i obywatelska, 
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nieodpłatna pomoc prawna, troska o prze-

strzeganie praw człowieka i obywatela, 

walka z wykluczeniem społecznym – to 

przede wszystkim powinność wynikająca 

z etosu zawodowego radcy prawnego. Wy-

konywanie zawodu zaufania publicznego 

zobowiązuje do niesienia pomocy, zwłasz-

cza słabszym.

Dlatego 24 czerwca 2024 r. Krajowa Izba 

Radców Prawnych opublikowała raport pt. 

„Radcowie prawni społeczeństwu”, podsu-

mowujący kluczowe projekty prospołeczne 

realizowane przez KIRP w ostatnich latach. 

Publikacja stanowiła wyjątkowy przegląd 

rozmaitych form zaangażowania społecz-

nego, jakie Krajowa Izba Radców Prawnych 

podejmuje, koordynuje i realizuje. Pomoc 

dla uchodźców, walka o prawa człowieka, 

przeciwdziałanie wykluczeniu społeczne-

mu, edukacja prawna i obywatelska, współ-

działanie w kształtowaniu i stosowaniu do-

brego prawa – w każdym z tych obszarów 

obywatele mogą liczyć na pomoc radców 

prawnych. 

Raport stanowił swego rodzaju podzięko-

wanie za ogrom pracy, którą na co dzień 

wykonują członkinie i członkowie samorzą-

du radcowskiego, oraz sposób zaprezento-

wania szerszemu gronu odbiorców działal-

ności radców pracujących pro bono. 

Gadżety promujące zawód, 
wyszukiwarkę szukajradcy.pl 

i samorząd

Gadżety/materiały reklamowe to prawdo-

podobnie najdłużej żyjąca i mimo wciąż 

rozwijającego się i poszukującego nowych 

rozwiązań marketingu internetowego nie-

dezaktualizująca się forma promocji. Dla-

tego pojawiły się one jako uzupełnienie re-

alizowanych przez Krajową Izbę Radców 

Raport 
„Radcowie prawni społeczeństwu”

Zeskanuj QR kod 
i zapoznaj się z rapor-

tem KIRP
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Prawnych działań komunikacyjno-promo-

cyjnych. 

Tradycyjne długopisy, kalendarze, breloki, 

opaski odblaskowe, parasole, piny, kubki 

termiczne, butelki filtrujące, plecaki, worki, 

koszulki, wiatraczki, odblaski, piłki, frisbee, 

kredki i kolorowanki, kable USB, latarki, 

słodycze to tylko niektóre z wyprodukowa-

nych w czasie XI kadencji przedmiotów 

opatrzonych logo szukajradcy.pl. W gronie 

materiałów promocyjnych swoje miejsce 

znalazły również unikalne gadżety, które 

cieszą się szczególnym zainteresowaniem 

i pożądaniem wśród odbiorców. Warto 

wspomnieć tu choćby o apteczce „Pierwsza 

pomoc – radca prawny”, zawierającej pod-

stawowe artykuły pierwszej pomocy, gło-

śnikach USB, lampkach LED czy latarkach 

czołówkach. 

Gadżety z logo szukajradcy.pl trafiają do 

szerokiego grona odbiorców. Rozdawane 

są podczas wydarzeń samorządowych, jako 

nagrody w konkursach oraz podczas licz-

nych wydarzeń, w których biorą udział 

przedstawiciele KIRP, jak np. piknik rodzin-

ny zawodów zaufania publicznego, konfe-

rencje i wydarzenia branżowe, festiwale 

muzyczne oraz lekcje prawa w szkołach czy 

kolejne przystanki Tour de Konstytucja. Co 

ważne, KIRP zadbała o to, aby wszystkie 

materiały były wysokiej jakości, odpowied-

nie dla różnych grup odbiorców. Produkty 

te są nie tylko funkcjonalne, ale także este-

tyczne, co dodatkowo zwiększa ich atrak-

cyjność. Ich wspólną cechą jest to, że 

wspierają kształtowanie wizerunku oraz 

budowanie świadomości marki, promując 

zawód radcy prawnego i rozwój ogólnopol-

skiej wyszukiwarki radców prawnych szu-

kajradcy.pl. ■
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W ostatnich latach toczyła się 
wewnętrzna dyskusja na te-
mat potrzeby odświeżenia 

obecnego kształtu wizualnego logotypu 
KIRP, a przede wszystkim odświeżenia 
strategicznego marki Krajowej Izby Rad-
ców Prawnych i dostosowania jej do zmian 
o charakterze politycznym i społecznym, 
a także zmian na rynku usług prawnych, 
w tym przede wszystkim do wymogów 
klientów co do przedmiotu i zakresu usług 
oraz konieczności nieustannego podnosze-
nia kwalifikacji zawodowych.

Logo jubileuszowe 40-lecia 
samorządu

Pierwszą okazją do prac nad nowym logo-

typem był jubileusz 40-lecia samorządu 

radców prawnych. Na tę okoliczność po-

wstały nowa identyfikacja wizualna KIRP 

i specjalne logo. Prezydium Krajowej Rady 

Radców Prawnych zdecydowało o wyborze 

nowoczesnego, eleganckiego i lekkiego 

w formie znaku zaprojektowanego przez 

firmę John Weston Group. 

Po zatwierdzeniu identyfikacji wizualnej 

Krajowa Izba Radców Prawnych udostępniła 

nieodpłatnie księgę znaku z okazji 40-lecia 

wszystkim okręgowym izbom radców 

prawnych w celu utrzymania jednolitej 

w skali całego kraju komunikacji wizerun-

kowej obchodzonego jubileuszu samorządu 

radców prawnych.

Rebranding

W drugiej połowie roku jubileuszowego 

Krajowa Rada Radców Prawnych zdecydo-

wała o przeprowadzeniu procesu rebran-

dingu KIRP – przygotowaniu nowej identy-

fikacji wizualnej zawodu radcy prawnego 

oraz samorządu radców prawnych, w tym 

znaku graficznego (logo) zawodu radcy 

prawnego i nowego znaku graficznego 

(logo) KIRP oraz księgi znaku.

Dotychczasowy logotyp KIRP został stwo-

rzony prawie 30 lat temu przez artystę 

Edwarda Gorola i na przestrzeni tych lat był 

tylko nieznacznie odświeżany.

Prowadzona wewnętrzna dyskusja dotyczą-

ca rebrandingu de facto nie dotyczyła wy-

łącznie kolejnego odświeżenia obecnego 

kształtu wizualnego logotypu Krajowej Izby 

Radców Prawnych. Koncentrowała się wokół 

Budowanie marki

Znak z 1995 r. Znak aktualny
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odświeżenia strategicznego naszej marki – 

Krajowej Izby Radców Prawnych:

▶ w krótszej i dłuższej perspektywie,

▶ wobec zmian o charakterze politycz-

nym i społecznym i ich długoletnich 

konsekwencji,

▶ wobec obserwowanych zmian na rynku 

usług prawnych, zmian w zakresie 

kształcenia młodych prawników, wy-

mogów klientów co do przedmiotu i za-

kresu usług, konieczności nieustannego 

podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

▶ a także wobec wymogów najmłodszych 

radców prawnych i aplikantów radcow-

skich, ich oczekiwań w stosunku do sa-

morządu radców prawnych i zawodu, 

gdyż zmiana pokoleniowa w samorzą-

dzie radców prawnych staje się faktem.

Podkreślono potrzebę wzmocnienia rozróż-

nienia marki instytucjonalnej, tj. KIRP, będą-

cej rozpoznawalnym w środowisku znakiem 

i symbolem, którym KIRP posługuje się 

w kontaktach z instytucjami i urzędami, od 

marki, jaką są radcowie prawni – zawodowa 

grupa prawników, profesjonalistów, eksper-

tów. Z kolei ta marka (submarka) powinna 

być rozpoznawalna wśród potencjalnych 

klientów i społeczeństwa, jak również dla 

samych radców prawnych być symbolem 

przynależności zawodowej i wspierać ich. 

W jaki sposób? Poprzez uwiarygodnianie 

radców prawnych na rynku i wzmacnianie 

ich pozycji z jednej strony, a z drugiej – 

umacnianie w samych radcach przekona-

nia, że przynależność do tej grupy zawodo-

wej to prestiż, a także że misja i strategia sa-

morządu radców prawnych wspierają dzia-

łalność jej członków, a organizacja (samo-

rząd) chroni zawodowe interesy i wspiera 

działalność biznesową radców prawnych. 

Przy udziale członków Komisji Promocji Za-

wodu KRRP powstał zatem uwzględniający 

te potrzeby brief, opisujący szczegóły zamó-

wienia dotyczącego opracowania identyfi-

kacji wizualnej i materiałów korporacyjnych 

dla KIRP. Na początku sierpnia 2022 r. brief 

wysłano do 21 agencji kreatywnych i uzna-

nych grafików. W wyznaczonym terminie na 

zapytanie KIRP odpowiedziało siedem agen-

cji. Po analizie nadesłanych ofert do dalszych 

rozmów zostały zaproszone trzy agencje, 

które zaprezentowały swoje propozycje na 

specjalnych wideospotkaniach zorganizo-

wanych dla członków KRRP, Dziekanów Rad 

OIRP, członków Komisji Promocji Zawodu 

KRRP oraz osób odpowiedzialnych za pro-

mocję w okręgowych izbach.

Najbardziej kompleksową i wyczerpującą 

zadania określone w briefie ofertę przed-

stawiła agencja BrandLive Sp. z o.o., którą 

reprezentuje Tadeusz II Piotr Górski, pre-

kursor brandingu w Polsce, twórca identy-

fikacji wizualnej dla takich firm jak m.in. 

Orlen, Totalizator Sportowy, Bank Zachodni 

WBK, instytucji jak Poczta Polska, czy Urzę-

du Prezydenta RP. 

Ostatecznie Krajowa Rada Radców Praw-

nych na posiedzeniu 3 grudnia 2022 r. 

przyjęła uchwałę w sprawie opracowania 

i nabycia praw własności intelektualnej do 

identyfikacji wizualnej zawodu radcy praw-

nego oraz samorządu radców prawnych, 

w tym znaku graficznego (logo) zawodu 

radcy prawnego i nowego znaku graficzne-

go (logo) KIRP oraz księgi znaków, a także 

stworzenia materiałów korporacyjnych.

Czym w ogóle jest branding (ang. brand: mar-

ka)? To tworzenie pozytywnego wizerunku 



142

SPRAW
O

ZDAN
IE KRAJO

W
EJ RADY RADCÓ

W
 PRAW

N
YCH XI KADEN

CJI

poprzez świadomą, spójną komunikację 

marki. Rola brandingu w ostatnich latach 

wzrasta lawinowo. Ma on ogromne znacze-

nie nie tylko w biznesie, lecz także dla wła-

ściwego postrzegania instytucji.

W ramach pierwszego etapu prac – audytu 

wizerunkowego – agencja BrandLive prze-

analizowała potencjał marki oraz poddała 

ocenie istniejące rozwiązania wizualne. 

Przeprowadzona ocena skuteczności do-

tychczasowego znaku marki była niezbęd-

na ze względu na fundamentalną rolę marki 

w kształtowaniu systemu identyfikacji wi-

zualnej. Nie pominięto przy tym obecnych 

sposobów komunikacji marki i towarzyszą-

cych jej narzędzi zarządzania. Ogromne 

znaczenie miała także analiza powiązań 

w strukturze rodziny marek, tworzonej 

przez znaki okręgowych izb. Wiąże się to 

bowiem z zagadnieniem powszechności 

dotychczasowego znaku i jego identyfikacji 

ze środowiskiem samorządowym radców 

prawnych. Osobnym zagadnieniem jest sto-

sowanie marki KIRP w działalności zawo-

dowej radców. 

Niezbędnym walorem silnego znaku marki 

jest jego czytelność. Tymczasem, jak wyni-

ka z audytu agencji BrandLive, wadą obec-

nego znaku KIRP jest niska czytelność. 

Niezbędnym walorem silnego znaku marki 

jest jego czytelność. Psychologia i ergono-

mia widzenia zgodnie określają, iż zapamię-

tywalność, zauważalność, szybkość odbio-

ru marki bezpośrednio zależą właśnie od 

czytelności znaku. Natomiast obecny znak 

marki zawiera elementy, które dyskwalifi-

kują jego czytelność. Wadliwym rozwiąza-

niem jest umieszczenie liternictwa we-

wnątrz znaku. Dotyczy to kompozycji nie 

tylko czterech wyrazów (pełna nazwa), lecz 

także kompozycji czterech oddzielnych li-

ter (akronim – skrót nazwy). Do osłabienia 

czytelności przyczyniają się także gałązki, 

których rozdrobniona forma nie wpływa 

korzystnie na znak.

Dla zobrazowania wad związanych z czy-

telnością obecnego znaku posłużono się 

m.in. zestawem marek Adwokatury Polskiej 

oraz organizacji prawniczych z Austrii (Die 

Osterreichischen Rechtsanwalte) i Hiszpanii 

(Abogacía Española). Najwyższą sprawność 

komunikacyjną, wynikającą z ich oszczędnej 

formy graficznej, mają znaki austriacki 

i hiszpański. Najniższa pozycja obecnego 

znaku KIRP wynika z nadmiaru szczegółów 

zawartych w kompozycji graficznej.

Ponadto wizerunek, jaki tworzy obecny 

znak, jest już zdecydowanie przestarzały. 

WIZERUNEK

Wizerunek
przypadkowy

Wizerunek
świadomy

BRANDING

Celowość

Skuteczność

Emocje
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Odbiega od pożądanego wizerunku samo-

rządu jako organizacji nowoczesnej, otwar-

tej na zachodzące zmiany cywilizacyjne 

i społeczne. Zaprojektowany w 1995 r. znak 

stosowany jest do dziś w formie niewiele od-

biegającej od pierwowzoru. Obecny znak 

jest przeciwległym biegunem marek nowo-

czesnych, zbieżnych z obecnymi trendami 

stylistycznymi. Przykładem znaków zdecy-

dowanie nowoczesnych są marki organizacji 

prawniczych z Austrii, Hiszpanii i ze Szwecji.

Obecny znak ma natomiast dwie zalety, któ-

re należy uznać za szczególnie ważne. Po 

pierwsze, głównym elementem kompozycji 

graficznej jest symbol paragrafu. Wiąże to 

skutecznie (już od 1995 r.) ten powszechnie 

rozpoznawalny w świadomości społecznej 

symbol prawa z aktywnością radców praw-

nych. Należy mieć na uwadze, iż poza para-

grafem istnieją zaledwie trzy powszechnie 

rozpoznawalne symbole prawnicze: Temi-

da (Iustitia), waga z mieczem, waga (acz-

kolwiek również kojarzona z handlem). Po 

drugie, symbol paragrafu wpisany jest 

w nietypowe, rzadko stosowane, troiste pole 

(tło). Jest to dodatkową, dystynktywną (od-

różniającą) wartością znaku.

Uchwała z 2011 r. uprawnia okręgowe izby 

do stosowania znaku wzorowanego na zna-

ku KIRP. Jednak wiele poszczególnych zna-

ków OIRP wykazuje daleko idącą swobodę 

graficzną, odbiegającą od standardu KIRP. 

Widoczny w wielu znakach indywidualizm 

wsparty jest w zasadzie zapisem uchwały, 

która nie precyzuje jednoznacznie jednoli-

tego standardu tworzenia znaków poszcze-

gólnych okręgowych izb. Dążeniem KIRP 

byłoby utworzenie tzw. marki parasolowej, 

która łączyłaby wszystkie OIRP w jedną 

spójną i identyfikowalną grupę, z jednocze-

snym uwzględnieniem specyfiki poszcze-

gólnych izb.

Jak więc przeprowadzić rebranding i od-

nieść sukces? Wizerunek marki powinien 

być przede wszystkim spójny, a rozpozna-

walność i reputację marki (wiarygodność, 

silny wizerunek zawodu, świadomość wiel-

kości organizacji) tworzy właśnie spójność.

Po kilku spotkaniach konsultacyjnych w mar-

cu 2024 r. Krajowa Rada Radców Prawnych 

podjęła uchwałę w sprawie projektu nowe-

go logo Krajowej Izby Radców Prawnych 

oraz zawodu radcy prawnego. Do czasu 

sporządzenia niniejszego sprawozdania 

trwały prace nad opracowaniem kodyfika-

cji marki i księgi znaku. ■

Rozpoznawalność Reputacja

SPÓJNA
MARKA

SILNA
MARKA
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Krajowa Izba Radców Prawnych od 
początku działalności samorządu 
radcowskiego realizuje misję po-

pularyzacji wiedzy prawniczej, odgrywa-
jąc rolę przewodnika w labiryncie przepi-
sów i regulacji nie tylko dla dorosłych 
obywateli, lecz także dla dzieci i młodzie-
ży. Działania te, rozciągające się od edu-
kacji przedszkolnej po akademicką, mają 
na celu budowanie fundamentów szacun-
ku dla zasad prawnych i uświadomienie 
roli prawa w życiu codziennym każdego 
człowieka. Inicjatywy, takie jak Ogólno-
polska Akademia – Konkurs Wiedzy o Pra-
wie, lekcje prawa dla najmłodszych z wy-
korzystaniem minitóg czy seria książe-
czek dla dzieci, stanowią przykład kom-
pleksowego podejścia do edukacji 
prawnej.

Poprzez angażujące metody i przystępne 

formy Krajowa Izba Radców Prawnych 

dąży do rozbudzenia ciekawości i zaintere-

sowania prawem, kładąc szczególny nacisk 

na praktyczne aspekty korzystania z przy-

sługujących nam praw. Dodatkowo wyko-

rzystanie nowoczesnych form komunikacji, 

takich jak filmy edukacyjne czy seria publi-

kacji książkowych, otwiera nowe możliwo-

ści dotarcia do szerokiego grona odbior-

ców, czyniąc prawo bardziej przystępnym 

i zrozumiałym. Wszystkie te działania skła-

dają się na szeroko zakrojony projekt edu-

kacji prawnej i obywatelskiej, który nie tylko 

wprowadza młodych ludzi w świat norm 

i zasad, ale również inspiruje ich do refleksji 

nad własną przyszłością zawodową i roz-

budza zainteresowanie prawem. W ten 

sposób KIRP nie tylko przyczynia się do 

kształtowania świadomego społeczeństwa, 

ale także otwiera przed młodymi ludźmi 

drzwi do świata, w którym prawo staje się 

narzędziem służącym nie tylko ochronie, 

ale i rozwojowi indywidualnemu oraz spo-

łecznemu.

Akademia Wiedzy o Prawie

Ogólnopolska Akademia – Konkurs Wiedzy 

o Prawie to organizowana od 2016 r. inicja-

tywa edukacyjna, skierowana do uczniów 

szkół podstawowych oraz ponadpodstawo-

wych. Dotychczas z sukcesem przeprowa-

dzono dziewięć edycji konkursu, który 

zgromadził rzeszę uczniów chcących 

sprawdzić swoją wiedzę, która często za-

skakuje nawet doświadczonych prawników. 

Celem konkursu jest nie tylko rozwijanie 

wiedzy o prawie, lecz także kształtowanie 

szacunku dla zasad prawnych i uświada-

mianie znaczenia prawa międzynarodowe-

go w kontekście krajowym.

Z każdą edycją konkurs cieszy się coraz 

większą popularnością, o czym świadczy 

rosnąca liczba szkół i uczniów uczestniczą-

cych w wydarzeniu. W ciągu dziewięciu 

edycji w konkursie wzięły udział 1593
szkoły oraz 9180 uczniów, co potwierdza, 

jak ważna i potrzebna jest edukacja prawna 

wśród młodzieży. Konkurs odbywa się cy-

klicznie w pierwszym kwartale każdego 

roku, kontynuując misję popularyzowania 

wiedzy prawniczej i budzenia ciekawości 

Działania na rzecz edukacji prawnej
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oraz zainteresowania prawem wśród coraz 

większej liczby uczestników. Konkurs skła-

da się z trzech etapów, umożliwiając uczest-

nikom stopniowe przechodzenie przez róż-

ne poziomy trudności i typy zadań.

Etap I – szkolny
Pierwszy etap konkursu polega na rozwiąza-

niu testu jednokrotnego wyboru, który za-

wiera 50 pytań. Uczniowie mają na to 45 mi-

nut. Testy są sprawdzane automatycznie, co 

zapewnia szybkie i obiektywne wyniki. Do 

kolejnego etapu przechodzi 20 najlepszych 

uczestników z każdej kategorii wiekowej.

Etap II – okręgowy
W drugim etapie konkursu uczestnicy mu-

szą rozwiązać jeden kazus prawny. Mają do 

dyspozycji 20 pytań wielokrotnego wyboru, 

które rozwiązują online w ciągu 50 minut. 

Ten etap sprawdza nie tylko wiedzę, ale tak-

że umiejętności analityczne i zdolność 

szybkiego myślenia. Najlepszy uczestnik 

z każdej kategorii wiekowej awansuje do 

finału.

Etap III – centralny
Ostatni, finałowy etap polega na ustnym od-

powiadaniu na dwa pytania wylosowane 

Liczba uczestników Ogólnopolskiej Akademii – Konkursu Wiedzy o Prawie 
w latach 2016–2024

Rok Edycja Liczba uczestników Liczba szkół

2016 I 1539 172

2017 II 1885 242

2018 III 793 202

2019 IV 426 83

2020 V 448 82

2021 VI 863 193

2022 VII 923 158

2023 VIII 1028 217

2024 IX 1275 244
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z puli 50 pytań przed Centralną Komisją 

Akademii. Każda odpowiedź może otrzy-

mać maksymalnie 25 punktów, uwzględ-

niając kryteria takie jak spójność wypowie-

dzi i logiczne odniesienie się do tematu. 

Laureaci konkursu zyskują nie tylko uzna-

nie i prestiż, ale również atrakcyjne nagrody 

pieniężne, dyplomy i nagrody rzeczowe.

Lekcje o prawie 
w szkołach i przedszkolach

W ramach ogólnopolskiej inicjatywy Krajo-

wej Izby Radców Prawnych, realizowanej 

w ścisłej współpracy z okręgowymi izbami 

radców prawnych, szczególny nacisk kła-

dzie się na edukację prawną dzieci i mło-

dzieży. Celem tego projektu jest zwiększe-

nie świadomości prawnej wśród młodych 

ludzi, od przedszkoli po szkoły średnie. Po-

przez organizację spotkań z radcami praw-

nymi w placówkach edukacyjnych ucznio-

wie mają wyjątkową okazję, by poznać swo-

je podstawowe prawa oraz zrozumieć me-

chanizmy ochrony tych praw w ramach 

obowiązującego systemu prawnego.

Od koordynatorów ds. edukacji napływają 

liczne informacje, że inicjatywa prowadze-

nia lekcji prawa przez radców prawnych 

spotyka się z ogromnym zainteresowaniem. 

Szczególnie entuzjastycznie odbierane są te 

zajęcia przez starszą młodzież, która często 

staje przed wyzwaniami charakterystycz-

nymi dla wieku dojrzewania. Dzięki tym 

spotkaniom młodzi ludzie zdobywają nie 

tylko teoretyczną wiedzę prawną, ale rów-

nież praktyczne umiejętności, które mogą 

zastosować w codziennym życiu.

Z danych zgromadzonych przez okręgowe 

izby radców prawnych wynika, że w ra-

mach tej ogólnopolskiej akcji edukacji 

prawnej pro bono w ciągu ostatnich 10 lat 

zrealizowano imponującą liczbę prawie 

7 tys. lekcji prawa. Te dane świadczą 

o ogromnym zapotrzebowaniu na tego typu 

inicjatywy oraz o ich pozytywnym odbiorze 

wśród społeczności szkolnych.

Scenariusze lekcji o prawie

Aby sprostać rosnącemu zapotrzebowaniu 

na wiedzę prawną, Krajowa Izba Radców 

Prawnych przygotowała specjalny pakiet 

ujednoliconych scenariuszy lekcji prawa. Te 

scenariusze zostały opracowane z myślą 

o tym, by nie tylko przekazywać wiedzę 

teoretyczną, ale także ukazywać praktycz-

ne aspekty prawa. Przykładowe lekcje za-

wierają różnorodne tematy, które pomagają 

uczniom zrozumieć, jak prawo funkcjonuje 

w różnych sytuacjach życiowych i jak mogą 

chronić swoje prawa w praktyce.

Inicjatywa ta ma na celu wyposażyć mło-

dzież w narzędzia niezbędne do poruszania 

się po skomplikowanym świecie prawnych 

regulacji. Dzięki wsparciu radców prawnych 
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młodzi ludzie mogą zdobywać wiedzę, któ-

ra pomoże im w przyszłości świadomie ko-

rzystać ze swoich praw oraz aktywnie 

uczestniczyć w życiu społecznym. Krajowa 

Izba Radców Prawnych wraz z okręgowymi 

izbami kontynuuje swoje działania, dążąc 

do tego, by edukacja prawna stała się inte-

gralną częścią programu nauczania w pol-

skich szkołach. Edukacja prawna prowa-

dzona przez radców prawnych to nie tylko 

inwestycja w przyszłość młodych ludzi, ale 

również w przyszłość całego społeczeń-

stwa, które świadome swoich praw i obo-

wiązków może skuteczniej funkcjonować 

w demokratycznym państwie prawa.

Scenariusze dla szkół podstawowych:

▶ Prawa konsumenta – jak złożyć rekla-

mację?

▶ Odpowiedzialność za własne postępo-

wanie uczniów w szkole podstawowej.

▶ Jestem dzieckiem, ale mam prawa i nie 

zawaham się ich użyć!

▶ Ochrona danych osobowych.

▶ Pojęcie „zdolność prawna”.

Dzięki takim lekcjom uczniowie uczą się, 

jak skutecznie dochodzić swoich praw, ro-

zumieją konsekwencje swoich działań oraz 

zdobywają wiedzę na temat ochrony swojej 

prywatności.

Scenariusze dla szkół ponadpodstawowych:

▶ Rękojmia czy gwarancja – na jakiej pod-

stawie reklamować zakupione towary?

▶ Przestępstwo a wykroczenie w polskim 

prawie karnym.

▶ Do czego służy pozew i jak go napisać?

▶ Ochrona danych osobowych.

▶ Formy zatrudnienia.

Młodzież w wieku licealnym zdobywa w ten 

sposób praktyczną wiedzę, która przyda się 

w dorosłym życiu, zwłaszcza w kontekście 

ich przyszłej aktywności zawodowej i oby-

watelskiej. 



Naklejki, plany lekcji i pieczątki 
edukacyjne dla dzieci

Aby urozmaicić i jeszcze 

bardziej zainteresować 

dzieci tematyką prawa, 

Krajowa Izba Radców Praw-

nych zaprojektowała specjalne naklejki za-

tytułowane „Lekcje prawa z radcą praw-

nym” oraz „Radca prawny uczy prawa”, inte-

resujące szablony planów lekcji, a także 

pieczątki dla dzieci z wizerunkiem misia. Te 

kolorowe i atrakcyjne projekty są skierowa-

ne do dzieci w różnym wieku, od przed-

szkolaków po uczniów szkół podstawo-

wych, i mają na celu uczynienie nauki prawa 

bardziej przystępną i angażującą.

Naklejki, plany zajęć oraz pieczątki stanowią 

integralną część projektu edukacyjnego, 

którego celem jest wzbogacenie tradycyj-

nych lekcji prawa. Dzięki tym materiałom 

najmłodsze dzieci mają możliwość lepszego 

zapamiętania omawianych zagadnień praw-

nych, co sprawia, że nauka staje się dla nich 

bardziej interesująca i przyjemna. Pieczątki 

z wizerunkiem misia dodatkowo motywują 

dzieci do aktywnego udziału w zajęciach, 

nagradzając ich zaangażowanie i wysiłek. 

Radcowie prawni, korzystając z tych kre-

atywnych narzędzi, mogą efektywniej an-

gażować uczniów i wzbudzać ich cieka-

wość dotyczącą prawa.

Materiały edukacyjne zostały rozesłane do 

wszystkich okręgowych izb radców praw-

nych i są szeroko wykorzystywane podczas 

lekcji w przedszkolach i szkołach na tere-

nie całego kraju. Dzięki temu edukacja 

Zeskanuj QR kod i pobierz materiały edukacyjne

Materiały edukacyjne do pobrania

Naklejki Plan lekcji 

(niebieski)

Plan lekcji 

(różowy)

Wzór pieczątki
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https://kirp.pl/wp-content/uploads/2024/09/KIRP_PLAN-LEKCJI-niebieski.pdf
https://kirp.pl/wp-content/uploads/2024/09/KIRP_PLAN-LEKCJI-ro%C2%B4z%CB%99owy.pdf
https://kirp.pl/wp-content/uploads/2024/08/KIRP_PIECZATKI-Lekcje-prawa-z-radca-prawnym.pdf
https://kirp.pl/wp-content/uploads/2024/09/KIRP_NAKLEJKI-Radca-prawny-uczy-prawa.pdf
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prawna może dotrzeć do szerokiego grona 

odbiorców, promując świadomość prawną 

od najmłodszych lat. Inicjatywy te nie tylko 

wzbogacają standardowy program naucza-

nia, ale również przyczyniają się do kształto-

wania młodego pokolenia, które będzie bar-

dziej świadome swoich praw i obowiązków. 

Krajowa Izba Radców Prawnych dąży do 

tego, aby edukacja prawna była nie tylko in-

formacyjna, ale także inspirująca i moty-

wująca dla dzieci. Dzięki temu młodzi ludzie 

mogą rozwijać swoje zainteresowania pra-

wem w sposób kreatywny i interaktywny, co 

z pewnością przyczyni się do ich lepszego 

przygotowania do życia w społeczeństwie 

opartym na prawie.

Minitogi dla dzieci

W ramach nowatorskich 

działań edukacyjnych Okrę-

gowa Izba Radców Prawnych w Zielonej Gó-

rze zainicjowała w 2023 r. projekt mający na 

celu przybliżenie świata prawa najmłodszym 

w niezwykle kreatywny sposób. Kluczowym 

elementem tego projektu są zaprojektowane 

dla dzieci małe togi – miniatury tradycyj-

nych strojów noszonych przez radców 

prawnych, sędziów oraz prokuratorów. Te 

unikalne stroje mają na celu nie tylko uroz-

maicić proces edukacyjny, ale przede 

wszystkim umożliwić dzieciom identyfikację 

z profesjami prawniczymi i sprawić, aby 

świat prawa stał się dla nich bardziej zrozu-

miały i przystępny.

W odpowiedzi na entuzjastyczne przyjęcie tej 

inicjatywy Krajowa Izba Radców Prawnych 

sfinansowała wyprodukowanie 20 zesta-

wów edukacyjnych minitóg. Zestawy te zo-

stały następnie rozdysponowane pomiędzy 

wszystkie okręgowe izby radców prawnych, 

aby mogły być wykorzystywane podczas 

lekcji prawa dla dzieci. Dzięki takim projek-

tom dzieci mają możliwość aktywnego 

uczestnictwa w procesie nauki, co znaczą-

co zwiększa ich zaangażowanie i zaintere-

sowanie tematyką prawną. Miniaturowe 

togi w połączeniu z materiałami edukacyj-

nymi przyczyniają się do tworzenia przyja-

znej i inspirującej atmosfery podczas zajęć, 

co sprzyja lepszemu przyswajaniu wiedzy.

Publikacje edukacyjne 
o prawie

Przygody Radka i Darii
W 2021 r. Okręgowa Izba Radców Prawnych 

w Lublinie zainicjowała interesujący projekt 

edukacyjny dla dzieci, do którego aktywnie 

włączyła się Krajowa Izba Radców Praw-

nych. Podstawą tego projektu są dwie wy-

jątkowe książki dla najmłodszych, mające 

na celu wprowadzenie ich w świat prawa 

i obywatelskich obowiązków. Publikacje 

zatytułowane „Przygody Radka i Darii, dziel-

nych radców z kancelarii” oraz „Od radców 

prawnych bajka ciekawa o obowiązkach 
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dziecka i prawach” zostały włączone do 

ogólnopolskiego programu edukacji praw-

nej KIRP. W ramach tego programu aż 20 tys. 

egzemplarzy książeczek trafiło, za pośred-

nictwem urzędów miast i gmin, do większości 

przedszkoli na terenie całej Polski.

Te interesujące bajki, dzięki przystępnemu 

językowi i atrakcyjnej grafice, skutecznie 

uczą dzieci o znaczeniu przepisów, pra-

wach młodych obywateli oraz sposobach 

dochodzenia swoich praw. Dzięki licznie 

wprowadzonym przykładom przekaz staje 

się bardziej zrozumiały i przyciąga uwagę 

młodych czytelników. Autorem tych eduka-

cyjnych opowieści jest Jarosław Siek, a za 

ilustracje odpowiada Agnieszka Hacia.

Te wyjątkowe książki stanowią nie tylko 

cenne narzędzie edukacyjne, ale także in-

spirację dla najmłodszych do poznawania 

i rozumienia podstawowych zasad prawa. 

Czytając bajki, dzieci wraz z bohaterami – 

Darią i Radkiem – wyruszają w przygodę, 

która w sposób zrozumiały i interesujący 

tłumaczy skomplikowane zagadnienia 

prawne. Historie zawarte w książkach nie 

tylko uczą o znaczeniu prawa, lecz także 

rozwijają umiejętności krytycznego myśle-

nia i zachęcają do aktywnego uczestnictwa 

w życiu społecznym.

„Kto wygra leśne wybory?”
W październiku 2023 r., tuż przed wyborami 

parlamentarnymi, Krajowa Izba Radców 

Prawnych wydała kolejną publikację eduka-

cyjną zatytułowaną „Kto wygra leśne wybo-

ry?”. Ta wyjątkowa książeczka, dostępna 

również w formie audiobooka, przybliża 

dzieciom koncepcje demokracji i praw wy-

borczych w sposób atrakcyjny i przystępny. 

Wydana w nakładzie 1 tys. egzemplarzy 

książeczka została rozesłana do okręgo-

wych izb radców prawnych oraz była udo-

stępniana podczas różnorodnych działań 

pro bono organizowanych przez KIRP, ta-

kich jak pikniki, festiwale czy spotkania rad-

ców prawnych z mieszkańcami w ramach 

ogólnopolskiej akcji Tour de Konstytucja.

Książka „Kto wygra leśne wybory?” to cen-

ne narzędzie edukacyjne, wykorzystywane 

podczas lekcji prawa w szkołach, aby 

w przystępny sposób wprowadzić dzieci 

w świat demokratycznych wartości i poka-

zać znaczenie aktywnego uczestnictwa 

w życiu społecznym. Fabuła książki prze-

nosi młodych czytelników do czarodziej-

skiego lasu, gdzie na przykładzie przygód 

Bajki edukacyjne dla dzieci

Zeskanuj QR kod i przeczytaj bajki:

„Przygody Radka 
i Darii, dzielnych 
radców 
z kancelarii” 

„Od radców prawnych 
bajka ciekawa 

o obowiązkach 
dziecka i prawach”

https://radcydzieciom.pl/przygody-radka-i-darii-dzielnych-radcow-z-kancelarii-ebook/
https://radcydzieciom.pl/od-radcow-prawnych-bajka-ciekawa-o-obowiazkach-dziecka-i-prawach/
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sympatycznych bohaterów dzieci mogą na-

uczyć się, jak funkcjonują demokratyczne 

procesy wyborcze, jak ważny jest każdy 

głos i jakie znaczenie ma zaangażowanie 

w decydowanie o wspólnych sprawach.

Autorką książeczki „Kto wygra leśne wy-

bory?” jest Joanna Groth, radczyni praw-

na z Okręgowej Izby Radców Prawnych 

wGdańsku. Ilustracje, które wzbogacają treść 

i przyciągają uwagę młodych czytelników, 

zostały stworzone przez Agnieszkę Hacię.

„Mediacyjne ABC”
Kolejnym cennym spo-

łecznie projektem jest wy-

danie przez Krajową Izbę 

Radców Prawnych książki 

„Mediacyjne ABC”, której autorką jest rad-

czyni prawna Natalia Papierz-Kurtuldu 

z Okręgowej Izby Radców Prawnych we 

Wrocławiu. Publikacja została wydana na-

kładem 2 tys. egzemplarzy w 2024 r. i roz-

dystrybuowana do wszystkich okręgowych 

izb radców prawnych w Polsce jako wspar-

cie i inspiracja w prowadzeniu lekcji o pra-

wie w przedszkolach.

„Mediacyjne ABC” to książka, która w przy-

stępny sposób wprowadza dzieci w tematy-

kę mediacji, czyli alternatywnego sposobu 

rozwiązywania konfliktów. Książka jest 

skierowana głównie do przedszkolaków, co 

jest niezwykle istotne, ponieważ edukacja 

prawna od najmłodszych lat może znaczą-

co wpłynąć na kształtowanie w dzieciach 

Bajka „Kto wygra leśne wybory”

Zeskanuj QR kod 
i posłuchaj bajki:

Zeskanuj QR kod 
i ściągnij bajkę 

w pliku PDF:

Bajkę można odsłuchać na kanale 

YouTube Krajowej Izby Radców 

Prawnych lub pobrać w formacie PDF.

Publikacja edukacyjna 
„Mediacyjne ABC”

Zeskanuj QR kod 
i ściągnij publikację 

w pliku PDF

https://youtu.be/XtQwUB6NTr4
https://kirp.pl/wp-content/uploads/2023/10/kto-wygra-lesne-wybory.pdf
https://kirp.pl/wp-content/uploads/2024/08/KIRP_KSIAZKA-A4_MEDIACYJNE-ABC-1.pdf
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umiejętności rozwiązywania sporów i rozu-

mienia zasad sprawiedliwości. Publikacja 

została zaprojektowana tak, aby była zro-

zumiała i angażująca dla małych czytelni-

ków. Poprzez proste historie, barwne ilu-

stracje i kreatywne elementy, takie jak te-

matyczne kolorowanki, dzieci uczą się, 

czym jest mediacja, jakie korzyści niesie 

oraz jak mogą zastosować tę wiedzę w co-

dziennym życiu.

Dzieci, korzystając z tej książki, rozwijają 

umiejętności komunikacji, co oznacza, że 

uczą się wyrażania swoich emocji, uczuć 

i potrzeb w sposób jasny i zrozumiały. Uczą 

się również empatii, czyli rozumienia per-

spektywy drugiej osoby i rozwijania zdol-

ności do współczucia. Ponadto kształtują 

umiejętności rozwiązywania problemów 

poprzez wspólne znajdowanie rozwiązań 

i kompromisów. Krajowa Izba Radców 

Prawnych, wydając i dystrybuując tę książ-

kę, oferuje cenne narzędzie nie tylko dla na-

uczycieli, ale również dla rodziców, którzy 

odgrywają kluczową rolę w wychowywaniu 

dzieci. Książka „Mediacyjne ABC” może być 

wykorzystywana podczas lekcji w przed-

szkolach oraz jako materiał do wspólnego 

czytania w domu. W ten sposób dzieci mają 

możliwość nauki i praktykowania zasad 

mediacji zarówno w środowisku szkolnym, 

jak i rodzinnym.

„Apteczka Lex bez łez”
Edukacja prawna i obywatelska to jedno 

z najważniejszych zadań samorządu rad-

cowskiego, dlatego z dumą dołączyliśmy 

do projektu, który doskonale wpisuje się 

w te wartości – „Lex bez łez. Apteczka praw-

na”, stworzonego przez Stowarzyszenie Sę-

dziów Polskich „Iustitia” i wydawnictwo 

Wolters Kluwer Polska. Ta książka, opraco-

wana w oparciu o rozmowy sędziów z licz-

nymi młodymi ludźmi, stanowi przystępny 

i interesujący przewodnik po prawie i gra-

nicach wolności.

Wyjątkowość tej książki polega na jej prak-

tycznym podejściu do tematu prawa. Po-

dobnie jak tradycyjna apteczka zawiera 

„środki pierwszej pomocy” w postaci pro-

filaktyki prawnej, która ma za zadanie nie 

tylko chronić przed naruszeniami prawa, 

ale również oferować skuteczne rozwiąza-

nia w razie pojawienia się problemów.

Filmy edukacyjne

Filmy edukacyjne dla 

dzieci i młodzieży tworzą 

unikatową serię Krajowej Izby Radców 

Prawnych, której celem jest przybliżenie 

młodym ludziom roli radcy prawnego w sys-

temie prawnym. Seria składa się z 11 fil-

mów, z których każdy porusza inne zagad-

nienie prawne, takie jak:
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▶ Kim jest radca prawny.

▶ Prawo rodzinne. Władza rodzicielska. 

Alimenty.

▶ Prawa konsumenta w życiu codziennym.

▶ Prawa i obowiązki rodziców i dziecka.

▶ Rola radcy prawnego w postępowaniu 

sądowym.

▶ Mediacje.

▶ Testamenty i dziedziczenie testamen-

towe.

▶ Prawo pracy.

▶ Odpowiedzialność dziecka w świetle usta-

wy o postępowaniu w sprawach nieletnich.

▶ Mowa nienawiści.

▶ Korzystanie z zasobów Internetu a od-

powiedzialność za naruszenie praw au-

torskich.

Niezwykle istotne jest, że każdy odcinek 

prowadzony jest przez innego specjalistę – 

radcę prawnego, co zapewnia różnorod-

ność perspektyw i sposobów przekazu. 

Pierwszy film, skierowany do najmłodszych, 

w przystępny sposób przedstawia podsta-

wowe pojęcia i zasady, kolejne odcinki adre-

sowane są natomiast do uczniów szkół pod-

stawowych i ponadpodstawowych. Takie 

ułożenie tematów pozwala na stopniowe 

Kim jest radca prawny

Testamenty 
i dziedziczenie 
testamentowe

Prawo rodzinne. 
Władza rodzicielska

Prawo pracy

Prawa konsumenta 
w życiu codziennym

Odpowiedzialność 
dziecka w świetle 

ustawy o postępowaniu 
w sprawach nieletnich

Prawa i obowiązki 
rodziców i dziecka

Mowa nienawiści

Rola radcy prawnego 
w postępowaniu 

sądowym

Korzystanie z zasobów 
Internetu a odpowie-

dzialność za naruszenie 
praw autorskich

Mediacja jako 
alternatywna metoda 

rozwiązywania sporów 

Zeskanuj QR kod 
i obejrzyj filmy 

edukacyjne:

Filmy edukacyjne Krajowej Izby Radców Prawnych

https://www.youtube.com/watch?v=6EuXrCuqRto
https://www.youtube.com/watch?v=Em1srOFNO7E
https://www.youtube.com/watch?v=zIY1RNAAqjM
https://www.youtube.com/watch?v=45C7F4kdI5Q
https://www.youtube.com/watch?v=gTL1GJn6Tyc
https://www.youtube.com/watch?v=lhS9Aub4gqM
https://www.youtube.com/watch?v=8fZs0jXgzJs
https://www.youtube.com/watch?v=S44DYrtnWzM
https://www.youtube.com/watch?v=glf8EmF-69I
https://www.youtube.com/watch?v=Hgb8411BWBM
https://www.youtube.com/watch?v=GVKbrFWl5Z4
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wprowadzanie młodego odbiorcy w coraz 

bardziej złożone zagadnienia prawne, a jed-

nocześnie buduje jego świadomość obywa-

telską i prawną. Ważnym aspektem projek-

tu jest uświadomienie, że radca prawny to 

nie tylko doradca i konsultant prawny, ale 

również osoba, która może reprezentować 

klientów przed urzędami i sądami, pełniąc 

funkcję pełnomocnika lub obrońcy. To cen-

na wiedza dla młodych ludzi, którzy w przy-

szłości mogą spotkać się z koniecznością 

skorzystania z usług prawnych.

Szkolenie dla koordynatorów 
ds. edukacji prawnej

W 2021 r. Krajowa Izba Radców Prawnych 

zorganizowała szkolenie online dla koordy-

natorów ds. edukacji prawnej, zatytułowane 

„Train the Trainers”. Celem tego szkolenia 

było podniesienie kompetencji osób odpo-

wiedzialnych za prowadzenie zajęć z zakre-

su edukacji prawnej w szkołach i innych 

placówkach edukacyjnych. Szkolenie miało 

na celu przekazanie nowoczesnych metod 

nauczania prawa oraz narzędzi, które mogą 

być wykorzystywane do efektywnego prze-

kazywania wiedzy prawnej młodzieży. Pro-

gram szkolenia został dostosowany do 

uczestników. Zawierał elementy interak-

tywne, ćwiczenia oraz praktyczne metody, 

które mają na celu zwiększenie zaangażo-

wania młodzieży w naukę prawa.

Szkolenie poprowadziła dr Renata Bibik, do-

świadczona trenerka szkoleń biznesowych 

i edukacyjnych, ekspertka w dziedzinie 

uczenia innych, specjalizująca się w kształ-

towaniu umiejętności trenerskich i mene-

dżerskich. Jej bogate doświadczenie i wie-

dza z zakresu psychologii i pedagogiki 

umożliwiły uczestnikom szkolenia uzyska-

nie cennych wskazówek dotyczących pracy 

z młodzieżą.

Kongres Edukacji Prawnej

7 grudnia 2023 r. w Gdańsku odbył się 

II Ogólnopolski Kongres Edukacji Prawnej. 

Hasło wydarzenia brzmiało „Edukacja Praw-

na – Nowe Otwarcie”. To pierwsze ogólnopol-

skie forum wymiany poglądów pomiędzy 

środowiskiem prawniczym a pedagogicz-

nym, zorganizowane w celu znalezienia naj-

lepszych rozwiązań organizacyjnych i mery-

torycznych dla powszechnego wprowadze-

nia elementów prawa do systemu edukacji. 

Podnoszenie świadomości prawnej obywate-

li, również tych najmłodszych, w dobie czę-

sto zmieniającego się i coraz bardziej skom-

plikowanego prawa staje się koniecznością. 

Jest to również istotny element budowania 

świadomego społeczeństwa obywatelskie-

go. Uczestnikami kongresu byli przede 

wszystkim eksperci ds. edukacji, środowisko 

nauczycielskie i akademickie oraz przedsta-

wiciele zawodów prawniczych.

13 listopada 2024 r. w Gdańsku odbędzie 

się kolejna, trzecia edycja wydarzenia, któ-

ra obejmować będzie również zagadnienia 

związane z alternatywnymi metodami roz-

wiązywania sporów, w tym mediacji rówie-

śniczych. ■
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W ostatnich latach alternatywne 
metody rozwiązywania spo-
rów odgrywają coraz większą 

rolę w środowisku prawniczym, stając się 
integralnym elementem działalności samo-
rządu radcowskiego. Komisja Alternatyw-
nych Metod Rozwiązywania Sporów przy 
Krajowej Radzie Radców Prawnych po-
wstała w odpowiedzi na rosnącą potrzebę 
efektywnego rozwiązywania sporów poza 
sądami, zyskując na znaczeniu jako jeden 
z głównych podmiotów propagujących me-
diację, arbitraż i negocjacje wśród radców 
prawnych i aplikantów.

Wykonując statutowe cele, komisja koordy-

nuje funkcjonowanie samorządu w obsza-

rze rozwiązywania sporów, zapewnia efek-

tywne działanie ośrodków mediacji przy 

okręgowych izbach, upowszechnia stoso-

wanie i rozwój metod należących do alter-

natywnych metod rozwiązywania sporów, 

podejmuje działania informacyjne i szkole-

niowe w tym zakresie, inicjuje dyskusje i ba-

dania, bierze udział w debatach na rzecz 

kreowania standardów postępowań oraz 

dobrych praktyk, a także zajmuje się rozpo-

znawaniem potrzeb środowisk prawni-

czych w obszarze alternatywnych metod 

rozwiązywania sporów. Komisja realizuje 

swoje cele poprzez m.in.:

▶ organizację ogólnopolskich turniejów 

propagujących arbitraż, mediację oraz 

negocjacje jako alternatywne metody 

rozwiązywania sporów adresowanych 

do aplikantów radcowskich oraz stu-

dentów szkół wyższych z obszaru całe-

go kraju,

▶ organizację ogólnopolskiego konkursu 

„Ambasador Mediacji”, ukierunkowane-

go na wyróżnianie podmiotów, które 

w szczególny sposób wykorzystują lub 

promują mediację,

▶ organizację spotkań przedstawicieli 

ośrodków mediacji przy okręgowych 

izbach radców prawnych zrzeszonych 

w Ogólnopolskiej Sieci „Ośrodki Media-

cji Radców Prawnych” oraz warsztatów 

o tematyce odpowiadającej bieżącemu 

zapotrzebowaniu,

▶ organizację tematycznych konferencji, 

warsztatów, kampanii informacyjnych.

Ogólnopolskie 
turnieje prawnicze

Turnieje prawnicze stanowią 

ważny element w procesie kształcenia apli-

kantów radcowskich, dostarczając im na-

rzędzi niezbędnych do skutecznego i etycz-

nego wykonywania zawodu radcy prawne-

go. Organizowane przez Krajową Radę 

Radców Prawnych turnieje negocjacyjne, 

mediacyjne czy arbitrażowe, znane już 

w środowisku aplikanckim, rokrocznie spo-

tykają się z pozytywnym odbiorem. Turnie-

je prawnicze są więc nie tylko testem wie-

dzy i umiejętności, ale przede wszystkim in-

westycją w przyszłość. 

Turniej negocjacyjny 
dla aplikantów radcowskich
Turniej negocjacyjny dla aplikantów radcow-

skich to inicjatywa Krajowej Rady Radców 

Alternatywne metody rozwiązywania sporów (ADR)
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Prawnych, trwająca od 2013 r. Jej celem jest 

doskonalenie umiejętności negocjacyjnych 

wśród aplikantów oraz propagowanie nego-

cjacji jako alternatywnej metody rozwiązy-

wania konfliktów. Poprzez symulacje nego-

cjacyjne uczestnicy rozwijają zdolności 

w rozwiązywaniu sporów i osiąganiu ko-

rzystnych porozumień, uwzględniając fak-

tyczny interes klienta. 

Do końca 2024 r. Krajowa Izba Radców 

Prawnych zrealizowała 12 edycji tego tur-

nieju, który z roku na rok cieszy się coraz 

większym zainteresowaniem. Turniej składa 

się z dwóch etapów: w pierwszym etapie 

każdy zespół rozwiązuje quiz online. Do dru-

giego, finałowego etapu kwalifikują się trzy 

zespoły, które uzyskały największą liczbę 

punktów w pierwszym etapie. Finał turnieju 

polega na rozegraniu gry negocjacyjnej, 

w której drużyny muszą przeanalizować sy-

tuację problemową, ustalić ramy współpra-

cy i procedurę negocjacji, a następnie nego-

cjować porozumienie końcowe. Po zakoń-

czeniu negocjacji, za pośrednictwem spe-

cjalnej infrastruktury informatycznej, prze-

liczane są punkty w oparciu o model 

sytuacji negocjacyjnej i interesy stron. Fina-

liści otrzymują atrakcyjne nagrody pienięż-

ne, a zespół, który zwyciężył, otrzymuje 

również Puchar Prezesa Krajowej Rady 

Radców Prawnych.

Turniej arbitrażowy 
dla aplikantów radcowskich
Turniej Arbitrażowy to prestiżowy konkurs 

prawniczy zainicjowany przez Krajową Izbę 

Radców Prawnych w 2021 r. Do końca 2024 r. 
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odbyły się cztery edycje, które cieszyły się 

dużym zainteresowaniem wśród aplikantów 

radcowskich. W dotychczasowych edycjach 

udział wzięły 73 dwuosobowe drużyny z ca-

łej Polski. Turniej polega na symulacji roz-

prawy arbitrażowej, a jego celem jest zwięk-

szenie świadomości prawnej na temat arbi-

trażu jako alternatywnej metody rozwiązy-

wania sporów. Udział w turnieju pozwala 

aplikantom na praktyczne wykorzystanie 

wiedzy o postępowaniach arbitrażowych 

oraz doskonalenie umiejętności występowa-

nia przed sądami, zwłaszcza arbitrażowymi.

Konkurs składa się z czterech etapów. Zma-

gania finałowe oceniane są przez składy ju-

rorów – arbitrów i praktyków arbitrażu, któ-

rzy biorą pod uwagę merytoryczną analizę 

zagadnienia, zastosowane argumenty, logi-

kę wypowiedzi, prezentację ustną oraz 

umiejętność odpowiedzi na argumenty 

strony przeciwnej. Laureaci turnieju otrzy-

mują dyplomy oraz atrakcyjne nagrody pie-

niężne.

Turniej arbitrażowy 
dla studentów szkół wyższych
Turniej arbitrażowy dla studentów szkół 

wyższych to inicjatywa, którą Krajowa Izba 

Radców Prawnych we współpracy z Euro-

pejskim Stowarzyszeniem Studentów Pra-

wa „Elsa” Poland zorganizowała po raz 

pierwszy w 2022 r. Celem turnieju jest 

zwiększenie wiedzy na temat arbitrażu oraz 

promowanie alternatywnych metod rozwią-

zywania sporów, a także kształtowanie po-

staw szacunku do prawa. W dwóch edy-

cjach turnieju udział wzięło łącznie 148 stu-

dentów z całej Polski.

Konkurs składa się z czterech etapów. Finał 

turnieju, który odbywa się stacjonarnie, to 

rywalizacja dwóch najlepszych drużyn – 

jednej w roli powoda, drugiej w roli pozwa-

nego. Drużyny prezentują swoje argumenty 

przed trzyosobowym składem sądu arbi-

trażowego, oceniane są na podstawie me-

rytorycznej analizy zagadnienia, zastoso-

wanych argumentów, logiki wypowiedzi 

oraz umiejętności prezentacji i odpowiada-

nia na kontrargumenty. Finaliści otrzymują 

atrakcyjne nagrody pieniężne, dyplomy 

oraz książki ufundowane przez Wydawnic-

two Wolters Kluwer Polska.

Turniej mediacyjny 
dla aplikantów radcowskich 
Dynamiczny rozwój instytucji mediacji w pol-

skim prawie jako metody rozwiązywania 

sporów stał się podstawą do organizacji tur-

nieju mediacyjnego dla aplikantów radcow-

skich. Turniej przeprowadzany pod hasłem 

„Lider Mediacji” ma na celu promowanie me-

diacji jako jednej z form alternatywnych 
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metod rozwiązywania sporów. Jest to kon-

kurs, w którym aplikanci radcowscy mogą 

doskonalić swoje umiejętności w polubow-

nym rozstrzyganiu konfliktów oraz skutecz-

nej komunikacji interpersonalnej. Pierwsza 

edycja turnieju odbyła się w 2022 r. i od 

tego czasu cieszy się niesłabnącym zainte-

resowaniem aplikantów radcowskich. W do-

tychczasowych trzech edycjach turnieju 

wzięło udział łącznie 50 trzyosobowych 

drużyn z całej Polski.

Konkurs składa się z trzech etapów. Finaliści 

turnieju otrzymują dyplomy oraz atrakcyjne 

nagrody pieniężne. Turniej mediacyjny sta-

nowi wyjątkową okazję do rozwijania prak-

tycznych umiejętności mediacyjnych, pro-

mowania kultury dialogu oraz podnoszenia 

kompetencji przyszłych radców prawnych 

w zakresie alternatywnych metod rozwią-

zywania sporów.

Turniej konstytucyjny dla aplikantów 
radcowskich i studentów szkół wyższych
W 2022 r. Krajowa Izba Radców Prawnych, 

we współpracy z Klubem Parlamentarnym 

Koalicja Polska zorganizowała wyjątkową 

edycję turnieju konstytucyjnego dla apli-

kantów radcowskich i studentów szkół 

wyższych. Inicjatywa ta wpisywała się 

w obchody 25-lecia uchwalenia Konstytucji 

Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 

1997 r. Za cel konkursu postawiono pogłę-

bienie wiedzy i świadomości prawnej w za-

kresie polskiej ustawy zasadniczej oraz 

praworządności.

Turniej konstytucyjny rozegrany był 

w dwóch kategoriach: aplikantów radcow-

skich i studentów prawa. Udział wzięli apli-

kanci z 17 okręgowych izb oraz studenci 

prawa z 26 uczelni wyższych w Polsce. Uro-

czyste uhonorowanie zwycięzców miało 
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miejsce w czasie konferencji zamykającej 

obchody 25-lecia konstytucji, która odbyła 

się 17 października 2022 r. w sali Kolumno-

wej Sejmu RP. Sama data wydarzenia nie 

była przypadkowa – tego dnia w 1997 r. we-

szły w życie przepisy uchwalonej w kwiet-

niu konstytucji. W uroczystości udział wzię-

li były Marszałek Sejmu RP II kadencji Jó-

zef Zych – honorowy prezes PSL, przewod-

niczący Zgromadzenia Narodowego dla 

uchwalenia Konstytucji RP i Prezes Krajo-

wej Rady Radców Prawnych I i II kadencji, 

oraz ówczesny wicemarszałek Sejmu RP 

Piotr Zgorzelski.

W trakcie uroczystości marszałek Józef 

Zych wygłosił referat zatytułowany „Kon-

stytucja RP z 2 kwietnia 1997 r. – tożsa-

mość i aksjologia”. 

Ogólnopolski Konkurs 
„Ambasador Mediacji”

Bardzo istotnym działaniem ze względu na 

aktywizację ośrodków mediacji jest ogólno-

polski konkurs „Ambasador Mediacji” orga-

nizowany przez Krajową Radę Radców 

Prawnych i Ogólnopolską Sieć „Ośrodki 

Mediacji Radców Prawnych”. Konkurs ten 

nieprzerwanie od 2019 r. promuje mediację 

jako pozasądową, efektywną metodę roz-

wiązywania sporów, ukierunkowaną na wy-

różnianie podmiotów, które w szczególny 

sposób wykorzystują lub promują mediację. 

Prawo do zgłaszania kandydatów do tytułu 

„Ambasador Mediacji” przysługuje ośrod-

kom mediacji przy okręgowych izbach rad-

ców prawnych zrzeszonych w Ogólno-

polskiej Sieci „Ośrodki Mediacji Radców 

Ponad

1,3 tys. 
ponad

1 tys.osób, w tym

aplikantów radcowskich wzięło udział we wszystkich przeprowadzonych przez 
Krajową Izbę Radców Prawnych turniejach prawniczych w latach 2021–2024.
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Prawnych”. Uczestnikami konkursu mogą 

być nie tylko radcowie prawni, ale również 

mediatorzy nieposiadający tego statusu, sę-

dziowie, przedsiębiorcy, stowarzyszenia, 

fundacje, a nawet miasta. Zwycięzcy kon-

kursu otrzymują honorowy tytuł „Ambasa-

dora Mediacji” oraz specjalną statuetkę, 

którą odbierają z rąk Prezesa KRRP w trak-

cie uroczystej gali organizowanej przez 

Krajową Izbę Radców Prawnych.

Szkolenia i warsztaty dla 
mediatorów Ogólnopolskiej Sieci 
„Ośrodków Mediacji Radców 
Prawnych”

Komisja Alternatywnych Metod Rozwiązy-

wania Sporów jest inicjatorem licznych spe-

cjalistycznych szkoleń i warsztatów ukie-

runkowanych na podnoszenie kompetencji 

mediatorów Ogólnopolskiej Sieci „Ośrod-

ków Mediacji Radców Prawnych”, zrzesza-

jącej 19 ośrodków mediacji przy okręgo-

wych izbach z terenu całej Polski. W latach 

2021-2024 miały miejsce:

▶ Szkolenie „Metoda Michaela Pantalona 

w prowadzeniu mediacji” (maj 2021 r.).

▶ Warsztaty „Cięta riposta, twardy argu-

ment, trafne pytanie. Techniki językowe 

w negocjacjach i mediacjach” (czerwiec 

2021 r.).

▶ Szkolenie „Skuteczne mediacje” (paź-

dziernik 2021 r.).

▶ Webinarium „Praktyczne uwagi media-

tora na temat postępowania mediacyj-

nego z udziałem jednostek sektora fi-

nansów publicznych” (listopad 2021 r.).

▶ Szkolenie „Efektywna komunikacja – 

słowa, emocje i ciało w procesie media-

cyjnym (i nie tylko)” (grudzień 2021 r.).

▶ Konferencje z okazji Międzynarodowe-

go Dnia Mediacji –

◆ Konferencja „Mediacja – perspekty-

wy rozwoju” (październik 2021 r.);

◆ Konferencja „Prawnik w dialogu me-

diacyjnym” (październik 2022 r.);

◆ Konferencja „Mediacja. Jak uniknąć 

błędów i przezwyciężyć ogranicze-

nia?” (październik 2023 r.);

◆ Konferencja „Jak przekonać do me-

diacji?” (październik 2024 r.).

Projekt „Październik 
miesiącem ADR”

Nabierające coraz istotniejszego znaczenia 

alternatywne metody rozwiązywania spo-

rów, oparte na idei pozasądowego porozu-

mienia w drodze wypracowania rozwiąza-

nia satysfakcjonującego wszystkie strony 

konfliktu, stały się impulsem do stworzenia 

w 2023 r. wyjątkowego projektu „Paździer-

nik miesiącem ADR”. Projekt miał na celu 

promocję alternatywnych metod rozwiązy-

wania sporów, w ramach którego dla 

wszystkich radców prawnych i aplikantów 

radcowskich przygotowano szereg inicja-

tyw obejmujących tę tematykę.
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Pierwszą z nich był cykl szkoleń e-learnin-

gowych dostępnych na platformie szkole-

niowej e-KIRP, które ukazywały się sukce-

sywnie w każdy wtorek października. Szko-

lenia dotyczyły zagadnień motywacji do 

mediacji, rozwoju mediatora, mediacji w po-

stępowaniu administracyjnym oraz media-

cji w sporach dotyczących zamówień pu-

blicznych, a poprowadzili je wybitni eksper-

ci i specjaliści z tej dziedziny.

Z okazji Międzynarodowego Dnia Mediacji 

przygotowano także konferencję online 

„Mediacja. Jak uniknąć błędów i przezwy-

ciężyć ograniczenia?”. Pierwsza część kon-

ferencji w formie dyskusji ekspertów doty-

czyła błędów w mediacji z udziałem jedno-

stek sektora finansów publicznych i pod-

miotów prywatnych. W drugiej części 

wydarzenia dotychczasowi zdobywcy ho-

norowego tytułu „Ambasador Mediacji” 

w konkursie organizowanym przez Krajową 

Radę Radców Prawnych wystąpili z prelek-

cjami w przedmiocie problematyki wyko-

rzystania mediacji w obszarze swojego 

działania. Po zakończeniu każdej z części 

uczestnicy konferencji mieli możliwość za-

dawania pytań ekspertom i prelegentom.

Udział w posiedzeniach Społecznej 
Rady ds. Alternatywnych Metod 
Rozwiązywania Sporów przy 
Ministrze Sprawiedliwości

Współpraca Komisji ADR z ośrodkami me-

diacyjnymi okręgowych izb radców praw-

nych ma na celu wzmocnienie pozycji sieci, 

wspieranie jej rozwoju oraz wsparcie rad-

ców prawnych – mediatorów pracujących 

w poszczególnych ośrodkach mediacyj-

nych. Komisja zajmuje się wypracowywa-

niem i wprowadzaniem jednolitego stano-

wiska środowiska prawniczego w kwe-

stiach istotnych dla mediacji. Do szczegól-

nych działań wdrażanych przez komisję 

należy m.in. opracowanie i przedstawienie 

stanowisk w kwestiach alternatywnych me-

tod rozwiązywania sporów podczas obrad 

Społecznej Rady ds. Alternatywnych Metod 

Rozwiązywania Sporów przy Ministrze 

Sprawiedliwości. 

Dodatkowe inicjatywy

W czerwcu 2024 r. odbyło się wideospotka-

nie z Piotrem Marciniakiem – prezesem i sę-

dzią Sądu Okręgowego w Poznaniu, koordy-

natorem ds. mediacji tego sądu, członkiem 

Europejskiego Stowarzyszenia Sędziów na 

rzecz Mediacji GEMME, stypendystą Wein-

stein JAMS International Fellowship w USA 

oraz prelegentem na licznych konferencjach 

poświęconych mediacji. W trakcie spotkania 

mediatorzy zostali zapoznani z warunkami 

uzyskania stypendium Weinstein JAMS In-

ternational Fellowship w Stanach Zjedno-

czonych oraz doświadczeniami związanymi 

z jego przebiegiem, jak również praktyczny-

mi rozwiązaniami amerykańskimi w zakre-

sie alternatywnych metod rozwiązywania 

sporów. ■
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Ogólnopolskie Porozumienie 
Samorządów Zawodów Zaufania 
Publicznego

Krajowa Izba Radców Prawnych należy do 

Ogólnopolskiego Porozumienia Samorzą-

dów Zawodów Zaufania Publicznego. Two-

rzą je również: Krajowa Izba Doradców Po-

datkowych, Krajowa Izba Lekarsko-Wete-

rynaryjna, Krajowa Rada Diagnostów Labo-

ratoryjnych, Krajowa Rada Fizjoterapeutów, 

Krajowa Rada Izby Architektów RP, Krajowa 

Rada Komornicza, Krajowa Rada Kuratorów, 

Naczelna Izba Lekarska, Naczelna Izba Pie-

lęgniarek i Położnych, Naczelna Rada Ad-

wokacka, Polska Izba Biegłych Rewidentów, 

Polska Izba Inżynierów Budownictwa, Pol-

ska Izba Rzeczników Patentowych. 

Fundamentalną rolą zawodów zaufania pu-

blicznego jest niesienie pomocy innym oraz 

kształtowanie społeczeństwa obywatel-

skiego. Celem porozumienia powołanego 

we wrześniu 2021 r. jest m.in.:

▶ inicjowanie i wyrażanie opinii w zakre-

sie działań organów władzy publicznej 

w sprawach uwarunkowań prawnych 

dotyczących działania samorządów za-

wodowych,

▶ budowanie świadomości prawnej społe-

czeństwa na temat istoty zawodu zaufa-

nia publicznego i społeczeństwa oby-

watelskiego,

▶ podwyższanie standardów etycznych 

zawodów zaufania publicznego,

▶ podejmowanie wspólnych inicjatyw edu-

kacyjnych zmierzających do populary-

zowania idei samorządności zawodowej 

oraz szczególnej roli i misji tych zawo-

dów,

▶ integracja i konsolidacja środowisk za-

wodowych.

Krajowa Izba Radców Prawnych 23 listopa-

da 2022 r. uroczyście przejęła prezydencję 

w Ogólnopolskim Porozumieniu Samorzą-

dów Zawodów Zaufania Publicznego, zaś 

5 października 2023 r. nastąpiło uroczyste 

przekazanie prezydencji Naczelnej Radzie 

Lekarskiej. 

Pierwsze działania zostały zrealizowane już 

na początku radcowskiej prezydencji. W li-

stopadzie 2022 r. OPSZZP podjęło wspólne 

stanowisko, w którym wyraziło głęboki żal 

i stanowczy sprzeciw wobec jakichkolwiek 

przejawów agresji i przemocy kierowanej 

w stosunku do wszystkich przedstawicieli 

zawodów zaufania publicznego. To działa-

nie było reakcją na wstrząsającą śmierć ko-

mornik sądowej Ewy Kochańskiej.

W kolejnych miesiącach organizacje działa-

jące w porozumieniu jeszcze kilkukrotnie 

Współpraca z podmiotami zewnętrznymi

https://zaufani.org/stanowisko-ogolnopolskiego-porozumienia-samorzadow-zawodow-zaufania-publicznego/
https://zaufani.org/stanowisko-ogolnopolskiego-porozumienia-samorzadow-zawodow-zaufania-publicznego/
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występowały ze wspólnym apelem lub sta-

nowiskiem – w związku z zagrożeniami wo-

bec różnych samorządów zawodów zaufa-

nia. Sukcesem zakończyły się działania 

OPSZZP w sprawie zmiany przepisów o bie-

głych rewidentach. Po krytyce m.in. ze stro-

ny pozostałych zawodów zaufania rząd wy-

cofał się z procedowania kontrowersyjnych 

przepisów, które miały naruszać tajemnicę 

zawodową i podważać fundamenty zawodu 

biegłego rewidenta.

Porozumienie zawodów zaufania za czasów 

prezydencji KIRP zabierało głos zawsze, 

gdy któremuś z samorządów groziło naru-

szenie jego integralności lub fundamentów 

wykonywania zawodu, np. tajemnicy zawo-

dowej. W tej ostatniej, budzącej wiele emocji 

kwestii OPSZZP zabierało publicznie głos 

dwukrotnie: w lipcu i sierpniu 2023 r. W tym 

drugim przypadku wiązało się to ze skan-

dalicznym naruszeniem tajemnicy lekar-

skiej przez ministra zdrowia Adama Nie-

dzielskiego, o czym informowały media 

w całym kraju.

Działalność OPSZZP w roku prezydencji 

KRRP to nie tylko stanowiska i apele do po-

lityków i legislatorów. Na większą niż 

kiedykolwiek skalę udało się połączyć za-

wody zaufania w działaniach na rzecz pro-

mocji zawodów. Na finiszu prezydencji 

KIRP w Warszawie zorganizowana została 

po raz pierwszy w historii konferencja za-

wodów zaufania publicznego, w której 

udział wzięli przedstawiciele kilkunastu 

różnych zawodów zaufania. Osią tego wy-

darzenia było podsumowanie dotychczaso-

wych działań oraz dyskusja o wyzwaniach, 

problemach i szansach, które stoją przed 

zawodami zaufania publicznego w Polsce. 

W konferencji „Zawody zaufania publiczne-

go: etyka, autonomia i społeczna odpowie-

dzialność” zorganizowanej przez Krajową 

Izbę Radców Prawnych udział wzięło kilka-

dziesiąt osób – a kilkaset śledziło jej prze-

bieg online. Po raz pierwszy w takiej formu-

le przedstawiciele kilkunastu środowisk 

spotkali się, aby wymienić się doświadcze-

niami i pomysłami na wspólne działania 

i lepszą niż dotąd promocję zawodów za-

ufania w społeczeństwie. W wydarzeniu 

wzięli udział radcowie prawni, lekarze, do-

radcy podatkowi, kuratorzy sądowi, lekarze 

weterynarii, rzecznicy patentowi, komorni-

cy, inżynierowie budownictwa, urbaniści, 

diagności laboratoryjni i biegli rewidenci. 

Kontekstem dyskusji były pojawiające się 

https://zaufani.org/stanowisko-ogolnopolskiego-porozumienia-samorzadow-zawodow-zaufania-publicznego-ws-ochrony-tajemnicy-zawodowej/
https://zaufani.org/stanowisko-ogolnopolskiego-porozumienia-samorzadow-zawodow-zaufania-publicznego-ws-ochrony-tajemnicy-zawodowej/
https://zaufani.org/zawody-zaufania-publicznego-razem-na-rzecz-ochrony-tajemnicy-zawodowej/
https://zaufani.org/zawody-zaufania-publicznego-razem-na-rzecz-ochrony-tajemnicy-zawodowej/
https://zaufani.org/etyka-autonomia-i-spoleczna-odpowiedzialnosc-relacja-z-konferencji-zawodow-zaufania/
https://zaufani.org/etyka-autonomia-i-spoleczna-odpowiedzialnosc-relacja-z-konferencji-zawodow-zaufania/
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co jakiś czas plany i projekty likwidacji po-

szczególnych samorządów – lub ich łącze-

nia. Idea konferencji zawodów zaufania pu-

blicznego ma mieć swoją kontynuację w ko-

lejnym roku – 15 października 2024 r. plano-

wana jest debata „Samorząd zawodowy – 

relikt przeszłości czy podstawa przyszłości?”.

Wielkim sukcesem była również organizacja 

II Pikniku Zawodów Zaufania w 2023 r. 

w Warszawie. Dzięki słonecznej pogodzie 

oraz licznym atrakcjom przygotowanym 

przez 11 samorządów zawodów zaufania 

przez miasteczko „zaufanych” jednego dnia 

przewinęło się ponad 5 tys. osób w każdym 

wieku. Piknik swoim patronatem objął Pre-

zydent m.st. Warszawy Rafał Trzaskowski.

Znaczącym elementem starań radców praw-

nych podczas prezydencji było także uru-

chomienie strony internetowej zaufani.org. 

W ten sposób Ogólnopolskie Porozumienie 

Samorządów Zawodów Zaufania zyskało 

swoje miejsce w przestrzeni Internetu. Na 

stronie łatwo można odnaleźć informacje 

o wszystkich samorządach wchodzących 

w skład porozumienia oraz relacje z wyda-

rzeń i aktywności zrealizowanych przez 

zawody zaufania.

KRRP na czele Porozumienia 
Samorządów Zawodowych 

i Stowarzyszeń Prawniczych

Samorząd radców prawnych w 2022 r. 

przewodniczył Porozumieniu Samorządów 

Zawodowych i Stowarzyszeń Prawniczych 

„Prawnicy razem”. Porozumienie Samorzą-

dów Zawodowych i Stowarzyszeń Prawni-

czych powstało w 2015 r. i zrzesza kilkana-

ście organizacji-sygnatariuszy. Celem po-

rozumienia jest wspólne zabieranie głosu 

w debacie publicznej oraz w procesie legi-

slacyjnym w sprawach dotyczących są-

downictwa i zawodów prawniczych.

Porozumienie o współpracy 
pomiędzy KRRP a Urzędem 

Patentowym RP 

Krajowa Rada Radców Prawnych oraz 

Urząd Patentowy RP nawiązały oficjal-

ną współpracę, podpisując porozumienie 

31 maja 2021 r. Samorząd radcowski oraz 

UPRP wspierają działania na rzecz pogłę-

biania świadomości prawnej, a także dzia-

łania na rzecz upowszechniania i ochrony 

wspólnych wartości. Porozumienie zawiera 

https://zaufani.org/sukces-pikniku-zawodow-zaufania-tysiace-warszawiakow-bawilo-sie-nad-wisla/
https://zaufani.org/sukces-pikniku-zawodow-zaufania-tysiace-warszawiakow-bawilo-sie-nad-wisla/
https://zaufani.org
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deklarację uczestnictwa w projektach i po-

dejmowania wspólnych inicjatyw przede 

wszystkim z zakresu prawa własności prze-

mysłowej.

Celem współpracy jest tworzenie i ulepsza-

nie istniejącej sieci profesjonalistów, którzy 

świadczą usługi w zakresie prawa własno-

ści przemysłowej. Kluczowe w tym aspek-

cie są wymiana wiedzy, informacji i do-

świadczeń, a także ciągłe doskonalenie 

umiejętności. Aby osiągnąć zamierzone re-

zultaty, obie instytucje będą organizowały 

wspólne kongresy, seminaria, konferencje, 

kursy i szkolenia, a także spotkania i kon-

kursy. Będą także wzajemnie informować 

siebie oraz swoich członków o takich inicja-

tywach organizowanych lub współorgani-

zowanych przez jedną ze stron porozumie-

nia. Jako płaszczyznę współpracy widzą 

również działania mające na celu tworzenie 

spójnych i przemyślanych przepisów z za-

kresu prawa własności przemysłowej.

Porozumienie o współpracy 
między KIRP a Urzędem Ochrony 
Danych Osobowych

Na podstawie podpisanego 5 kwietnia 

2023 r. porozumienia obie instytucje mają 

wspierać się w działaniach na rzecz promo-

wania i ochrony ważnych dla siebie warto-

ści, a także uczestniczyć razem w projek-

tach oraz podejmować wspólne inicjatywy.

Obie strony porozumienia widzą potrzebę 

pogłębiania świadomości prawnej, wymiany 

wiedzy, informacji i doświadczeń oraz do-

skonalenia umiejętności w celu tworzenia 

i ulepszania sieci profesjonalistów, którzy 

zajmują się ochroną danych osobowych.

Współpraca obejmuje wspólne przedsię-

wzięcia w obszarze działalności edukacyj-

nej, promocyjnej, wydawniczej, a także or-

ganizacyjnej, związanej m.in. z przeprowa-

dzaniem kongresów, seminariów, kursów 

i szkoleń dotyczących zagadnień związa-

nych z ochroną danych osobowych. Podpi-

sane porozumienie przewiduje również 

wzajemne informowanie się w tych ob-

szarach. 

Porozumienie o współpracy 
między KIRP a NASK 

30 lipca 2024 r. Krajowa Izba Radców 

Prawnych oraz Naukowa i Akademicka Sieć 

Komputerowa – Państwowy Instytut Ba-

dawczy (NASK) podpisały porozumienie, 

w ramach którego będą wspierać się w dzia-

łaniach na rzecz promowania i pogłębiania 

świadomości prawnej w obszarze cyberbez-

pieczeństwa, a także uczestniczyć w projek-

tach oraz podejmować wspólne inicjatywy 

w tej dziedzinie. Porozumienie pomiędzy 

Krajową Izbą Radców Prawnych oraz NASK 

S.A. zakłada współpracę oraz wymianę wie-

dzy, informacji i doświadczeń, a także do-

skonalenie umiejętności w celu tworzenia 

i ulepszania sieci profesjonalistów, którzy 

świadczą usługi w zakresie prawnych 

i technicznych aspektów cyberbezpieczeń-

stwa. Pierwszym krokiem w ramach współ-

pracy będzie cykl szkoleń dla radców praw-

nych i aplikantów radcowskich z zakresu 

cyberbezpieczeństwa, przygotowany przez 

przedstawicieli NASK S.A.). ■
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W XI kadencji organów samo-
rządu radców prawnych kon-
tynuowano współpracę z or-

ganizacjami międzynarodowymi, wśród 
których są:

Europejskie Stowarzyszenie 
Prawników (AEA-EAL)

Międzynarodowa organizacja prawnicza po-

wstała w 1986 r. AEA-EAL skupia profesjo-

nalnych prawników i samorządy prawnicze 

z krajów europejskich. Krajowa Izba Rad-

ców Prawnych jest członkiem AEA-EAL od 

1996 r. Była to pierwsza międzynarodowa 

organizacja prawnicza, której członkiem zo-

stał samorząd polskich radców prawnych. 

Pełnoprawny udział w pracach AEA-EAL 

otworzył Krajowej Radzie Radców Prawnych 

drogę do członkostwa w Radzie Adwokatur 

i Stowarzyszeń Prawniczych Europy (CCBE) 

oraz Międzynarodowym Stowarzyszeniu 

Prawników (IBA). W roku 2023 na czele or-

ganizacji stała radca prawny Maria Ślązak.

W XI kadencji współpraca na forum AEA-EAL 

ogniskowała się głównie na promowaniu 

standardów zawodowych oraz ułatwianiu 

transgranicznej współpracy między praw-

nikami.

Rada Adwokatur i Stowarzyszeń 
Prawniczych Europy (CCBE)

Międzynarodowa organizacja działająca 

w imieniu ponad miliona prawników euro-

pejskich poprzez swoich 32 stałych człon-

ków – z adwokatur i stowarzyszeń prawni-

czych z państw członkowskich Unii Euro-

pejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodar-

czego oraz 13 krajów stowarzyszonych – 

i dziesięciu obserwatorów. CCBE reprezen-

tuje organizacje członkowskie wobec insty-

tucji europejskich – Komisji Europejskiej 

i Parlamentu Europejskiego w sprawach do-

tyczących wymiaru sprawiedliwości, posia-

da także stałe delegacje przy Trybunale 

Sprawiedliwości Unii Europejskiej oraz przy 

Europejskim Trybunale Praw Człowieka.

Działalność międzynarodowa 
oraz w zakresie popularyzacji i ochrony praw człowieka
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CCBE działa poprzez Sesję Plenarną podej-

mującą decyzje w najważniejszych spra-

wach, a także poprzez Komitet Sterujący, 

który uchwala stanowiska oraz wytyczne 

w sprawach istotnych dla zawodów prawni-

czych. Posiedzenia Sesji Plenarnej oraz Ko-

mitetu Sterującego poprzedzają posiedze-

nia komitetów – grup roboczych specjalizu-

jących się w określonej tematyce. Radcowie 

prawni aktywnie uczestniczą w pracach or-

ganów CCBE (sesjach plenarnych, komite-

tach i grupach roboczych) – stacjonarnie 

lub online.

W XI kadencji KIRP uczestniczyła w pra-

cach CCBE, które jest kluczowym forum 

współpracy między narodowymi izbami 

prawniczymi w Europie. Praca ta obejmo-

wała m.in. udział w opracowywaniu stano-

wisk dotyczących ważnych kwestii praw-

nych na poziomie europejskim, takich jak 

ochrona tajemnicy adwokackiej oraz nowe 

regulacje dotyczące sztucznej inteligencji 

i ich wpływ na zawód prawnika. Należy 

podkreślić, że polską delegację do CCBE 

stanowią wspólnie Krajowa Izba Radców 

Prawnych oraz Naczelna Rada Adwokacka.

Podczas obecnej kadencji władz przedsta-

wicielami KIRP w Radzie Adwokatów i Sto-

warzyszeń Prawniczych Europy (CCBE) 

byli r. pr. Joanna Wisła-Płonka oraz r. pr. 

Przemysław Kamil Rosiak, który od 1 stycz-

nia 2024 r. pełni również funkcję przewod-

niczącego polskiej delegacji do CCBE 

(w imieniu radców prawnych i adwokatów). 

Członkami CCBE są reprezentacje krajowe 

stowarzyszeń adwokackich i radcowskich 

(w Polsce KRRP i NRA). Jest to organizacja, 

która się cieszy bardzo dużym prestiżem, 

szczególnie jeśli chodzi o instytucje Unii 

Europejskiej, nie tylko ze względu na swoją 

reprezentatywność, ale również ze względu 

na poziom merytoryczny przygotowywa-

nych opinii i ekspertyz. Dzięki pracy wielu 

ekspertów, wchodzących w skład specjali-

stycznych komitetów, CCBE jest postrze-

gana jako prawdziwa reprezentacja euro-

pejskich prawników. Dlatego KIRP wzmoc-

niła w ostatnich latach starania, aby nasze 

członkostwo, które wiąże się z dość wysoką 

składką roczną, przyczyniło się do zwięk-

szenia rozpoznawalności naszego samo-

rządu w Europie oraz umożliwiło jak naj-

większe wykorzystanie oferowanych przez 

CCBE usług, szkoleń i webinariów bezpo-

średnio przez polskich radców prawnych. 

Dzięki efektywnej współpracy z obecnymi 

władzami samorządu gruntownie odnowio-

ny został skład naszych ekspertów w po-

szczególnych komitetach, co daje możli-

wość wpływu na ich działania podczas re-

gularnych spotkań. Komitety pracują nad 

projektami aktów unijnych, ale również nad 

ważnymi aspektami wykonywania zawodu, 

a nasz aktywny udział w tych pracach (rów-

nież w charakterze przewodniczących 

dwóch komitetów) daje nam przełożenie na 

działalność całego CCBE.
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Przewodnictwo KIRP w polskiej delegacji 

będzie trwało dwa lata, co daje możliwość 

zaznaczenia swojej aktywności, zwłaszcza 

że korzystamy z cennego doświadczenia 

r. pr. Marii Ślązak, która kilka lat temu była 

prezesem CCBE, a obecnie jest członkiem 

polskiej delegacji z ramienia KIRP.

Współpraca z przedstawicielami NRA (któ-

ra ma również swoich przedstawicieli 

w większości komitetów CCBE) układa się 

dobrze, więc obecnie podejmowane są 

działania, aby przenieść te dobre doświad-

czenia na poziom komitetów, tak by polscy 

eksperci współpracowali ze sobą w celu 

wyeliminowania dublowania pracy oraz 

przygotowywania lepszej jakości materia-

łów, docenianych i cytowanych w rapor-

tach CCBE. Dążymy do zwiększenia naszej 

widoczności i aktywności. W tym zakresie 

na pewno pomogło nam zorganizowanie 

posiedzenia Komitetu Stałego CCBE w War-

szawie (na Zamku Królewskim) pod koniec 

2023 r. Komitet Stały CCBE to jedno z ciał 

decydujących o polityce całej organizacji, 

a warszawskie spotkanie i jego dobra orga-

nizacja przez oba samorządy odbiły się 

szerokim echem w Europie.

Podczas obrad Komitetu Sterującego Rady 

Adwokatur i Stowarzyszeń Prawniczych 

Europy, które odbyły się w Warszawie 

w dniach 28–29 września 2023 r., przed-

stawiciele samorządów prawniczych z całej 

Europy podjęli kluczowe decyzje w spra-

wach dotyczących ochrony prawa oraz nie-

zależności zawodów prawniczych w Polsce. 

Spotkanie, które zazwyczaj odbywa się 

w Brukseli, tym razem miało miejsce w Pol-

sce, podkreślając znaczenie kraju w deba-

cie na temat praworządności. Posiedzenie 

było współorganizowane przez Krajową 

Izbę Radców Prawnych oraz Naczelną 

Radę Adwokacką.

28 września 2023 r. delegacja CCBE pod 

przewodnictwem Prezydenta Panagiotisa Pe-

riakisa oraz Prezesa Krajowej Rady Radców 
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Prawnych Włodzimierza Chróścika spotka-

ła się z wicemarszałek Senatu Gabrielą Mo-

rawską-Stanecką. 

Podczas obrad omawiano m.in. kwestię pra-

worządności, sytuację na rynku prawni-

czym oraz wyzwania stojące przed branżą 

prawniczą. W dyskusjach wzięli udział 

uczestniczący w pracach komitetów CCBE 

ds. Deontologii, Migracji, PECO oraz Komi-

tet Prawników Unii Europejskiej.

Podczas panelu poświęconego praworząd-

ności w Polsce r. pr. Mirosław Wróblewski 

omówił działalność Trybunału Konstytu-

cyjnego, wskazując na praktyczne proble-

my związane z funkcjonowaniem tej insty-

tucji, a r. pr. Przemysław Rosiak przedstawił 

orzeczenia Trybunału Sprawiedliwości Unii 

Europejskiej, które bronią praworządności 

w Polsce.

29 września 2023 r. na Zamku Królewskim 

w Warszawie przyjęto stanowisko w spra-

wie ochrony prawa międzynarodowego, 

wzywając do postawienia przed sądem 

osób odpowiedzialnych za zbrodnie wojen-

ne w kontekście trwającej agresji Federacji 

Rosyjskiej na Ukrainę. W tym dniu przyjęto 

również stanowisko dotyczące utrzymania 

niezależności i samorządności zawodów 

prawniczych w Polsce, wyrażając zaniepo-

kojenie próbami ich osłabienia.

Obrady CCBE były ważnym wydarzeniem, 

które miało na celu nie tylko obronę prawo-

rządności, ale także wzmocnienie współ-

pracy międzynarodowej na rzecz ochrony 

podstawowych wartości demokratycznych.

Warto podkreślić, że na zaproszenie Preze-

sa KRRP Włodzimierza Chróścika udział 

w posiedzeniu CCBE wzięła Oleksandra 

Matwijczuk, prawniczka walcząca o prawa 

człowieka w Ukrainie, aktywistka na rzecz 

reform demokratycznych, przewodnicząca 

Centrum Wolności Obywatelskich w Kijo-

wie – organizacji, która w 2022 r. została 

uhonorowana Pokojową Nagrodą Nobla. Dla 

gościa specjalnego przewidziano w KIRP 

również odrębny program wizyty, uwzględ-

niający m.in. spotkanie z radcami prawnymi 

oraz prawniczkami z Ukrainy, udzielający-

mi porad w ramach Centrum Koordynacji 

Pomocy Prawnej działającego przy KRRP. 

Oprócz spotkania Komitetu Stałego wspól-

nie z adwokatami i Akademią Prawa Eu-

ropejskiego (ERA) z Trewiru gościliśmy 

w czerwcu 2024 r. prezesa i sędziów Sądu 

Unii Europejskiej. Podczas otwartej dla rad-

ców prawnych i adwokatów konferencji od-

była się bardzo ciekawa dyskusja na temat 

reformy sądownictwa unijnego w zakresie 

przeniesienia części pytań prejudycjalnych 

w niektórych dziedzinach z Trybunału 

Sprawiedliwości do Sądu Unii Europejskiej. 

Uczestniczyliśmy także w działaniach 

CCBE, przygotowujących do świadomego 

udziału w wyborach do Parlamentu Euro-

pejskiego (artykuły prasowe i informacje na 
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stronie internetowej KIRP o „Manifeście 

CCBE na wybory do PE”). Współorganizo-

waliśmy też z Przedstawicielstwem Komisji 

Europejskiej w Polsce dużą konferencję, 

przygotowaną specjalnie dla radców praw-

nych i adwokatów, na którą zapisało się po-

nad 600 uczestników. Dotyczyła ona wpły-

wu orzecznictwa unijnego na polskie prawo 

i na działalność radców prawnych i adwo-

katów. Co ciekawe, dotychczas Komisja Eu-

ropejska organizowała takie spotkania kil-

ka razy w roku, ale tylko dla sędziów zain-

teresowanych tematyką europejską. Wi-

dząc potrzebę tego typu szkoleń dla 

samorządu radców prawnych, naciskaliśmy 

na Komisję Europejską, żeby takie szkole-

nia były organizowane również dla radców 

prawnych i adwokatów, tak byśmy mogli 

wykorzystać znajomość prawa Unii Euro-

pejskiej i orzecznictwa unijnych sądów 

w postępowaniach przed sądami krajowy-

mi. I to jest kolejny aspekt naszej aktywno-

ści związanej z członkostwem w CCBE: aby 

radcowie prawni wiedzieli, co robimy 

i w jaki sposób nasza działalność może się 

im przydać. Właśnie w tym celu stworzono 

stałą rubrykę w dwumiesięczniku „Radca 

Prawny”, gdzie w każdym numerze infor-

mujemy o działalności poszczególnych ko-

mitetów, zważając na przedstawienie jej 

w taki sposób, aby uwydatnić informacje 

przydatne dla radców i aplikantów. Publiku-

jemy także regularnie na LinkedInie, Face-

booku, a ostatnio nawiązaliśmy stałą współ-

pracę z „Dziennikiem Gazetą Prawną”, 

w którym ukazało się już kilka artykułów 

o tematyce związanej z wykonywaniem za-

wodu radcy prawnego.

Jeżeli chodzi o przyszłe wyzwania, Rada 

Adwokatur i Stowarzyszeń Prawniczych 

Europy znajduje się obecnie w kluczowym 

momencie, w którym analizuje, na czym po-

winna się skoncentrować, jakie wyzwania 

stoją przed nią, a także jakie cele i strategie 

powinna przyjąć, aby je zrealizować. Wzięli-

śmy niedawno udział w ankiecie, w której 

wskazywaliśmy, co powinno być priorytetem 

CCBE. Taką wizytówką CCBE są oczywiście 

prawa człowieka i uprawnienia adwokatów 

i radców prawnych, bo to jest to, czego CCBE 

broni, ale wskazywaliśmy również, że powin-

niśmy położyć duży nacisk na szkolenia ad-

wokatów i radców prawnych z prawa Unii Eu-

ropejskiej i z nowych przepisów, i to ze środ-

ków Unii Europejskiej, czyli również z pomo-

cą Fundacji Europejskich Prawników (ELF), 

która została założona przez CCBE.

Ambicją KIRP jest, by każdy radca prawny 

miał możliwość uczestniczenia w takich 

szkoleniach online (ostatnio takie szkolenie 

dotyczyło zapobieganiu praniu brudnych 

pieniędzy i obowiązków radców prawnych 

z tym związanych), mając świadomość, że 

duża część naszego prawodawstwa wynika 

albo z rozporządzeń, albo z dyrektyw unij-

nych, a aktywność parlamentów krajowych 

sprowadza się często do implementacji 

przepisów UE. Na te szkolenia zamierzamy 

położyć duży nacisk, zwłaszcza że są na nie 

środki przeznaczone przez Komisję Euro-

pejską i Radę Unii Europejskiej. Tutaj przez 

wiele lat toczył się dialog i mocne naciski ze 

strony CCBE, dlatego że dotychczas tymi 

szkoleniami objęci byli sędziowie i prokura-

torzy, natomiast radcowie prawni i adwo-

kaci korzystali z nich w bardzo ograniczo-

nym zakresie. Od przyszłego roku można 

się spodziewać z CCBE wielu zaproszeń na 

różnego rodzaju seminaria, spotkania, i to 

zarówno online, jak i wyjazdowe, tak żeby 
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każdy, kto jest zainteresowany działalnością 

unijnych instytucji, mógł pojechać do Bruk-

seli oraz do Luksemburga, żeby zobaczyć, 

jak pracują sądy unijne.

Ochrona zawodu adwokata i radcy prawnego 

to jedna z kwestii, która jest w pracach CCBE 

istotna – warto podkreślić, że r. pr. Maria Ślą-

zak jest od wielu lat zaangażowana w przygo-

towanie Konwencji Rady Europy o zawodzie 

prawnika, która będzie ogromnym sukcesem 

CCBE, znaczącym dla wykonywania zawodu 

radcy prawnego.

Kolejną istotną kwestią są nowe technolo-

gie i ich wpływ na wykonywanie zawodu 

radcy prawnego. Znajdujemy się w środku 

rewolucji technologicznej, a CCBE jako or-

ganizacja ma ważną rolę do odegrania, dba-

jąc o to, aby w jej trakcie nie zapomniano 

o fundamentalnych prawach – zarówno 

klientów, jak i tych, które łączą radcę praw-

nego z jego klientem (tajemnica zawodowa, 

poufność dokumentów czy możliwość wy-

konywania zawodu bez zakłóceń i ingeren-

cji ze strony władz państwowych).

Wreszcie współpraca z Trybunałem Spra-

wiedliwości Unii Europejskiej i z Europej-

skim Trybunałem Praw Człowieka to moc-

na strona CCBE.

Międzynarodowe Stowarzyszenie 
Prawników (IBA)

Największa organizacja prawnicza na świe-

cie, jedyna o charakterze powszechnym, 

zrzeszająca prawników indywidualnych, fir-

my prawnicze, stowarzyszenia i organizacje 

prawnicze ze wszystkich kontynentów. 

W 1995 r. został powołany Instytut Praw 

Człowieka monitorujący przestrzeganie 

praworządności i podstawowych wartości 

zawodu prawnika na świecie. Krajowa Rada 

Radców Prawnych jest członkiem IBA od 

1999 r.

KIRP regularnie uczestniczyła w kongre-

sach i konferencjach organizowanych przez 

IBA, co pozwalało na wymianę doświad-

czeń oraz nawiązanie współpracy z prawni-

kami z całego świata. W trakcie tych wyda-

rzeń omawiane były najnowsze trendy i wy-

zwania stojące przed zawodem prawnika 

w kontekście globalnym.

Federacja Adwokatur 
Europejskich (FBE)

Międzynarodowa organizacja prawnicza, 

będąca sukcesorką Konferencji Głównych 

Samorządów Prawniczych Europy powsta-

łej w 1986 r. W odróżnieniu od innych mię-

dzynarodowych organizacji prawniczych 

członkami federacji mogą być także regio-

nalne i lokalne samorządy prawnicze. FBE 

zmierza do wzmocnienia wzajemnych kon-

taktów i relacji między izbami adwokackimi 

i radcowskimi na poziomie lokalnym. Trzy 

razy w roku organizowane są kongresy 

FBE, w których uczestniczą przedstawicie-

le samorządu radców prawnych. W ramach 
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FBE działa pięć stałych komisji problemo-

wych (dostęp do wymiaru sprawiedliwości, 

etyka zawodowa, prawa człowieka, kształ-

cenie zawodowe, samorządy basenu Morza 

Śródziemnego) i trzy komisje tymczasowe 

(samorządy wschodnie, organizacja i dzia-

łalność samorządów, przyszłość zawodu 

prawnika). Od czerwca 2023 r. do czerwca 

2024 r. na czele federacji stała r. pr. Izabela 

Konopacka.

Udział KIRP w FBE umożliwił współpracę 

z innymi europejskimi izbami prawniczymi 

w zakresie promowania etyki zawodowej, 

standardów zawodowych oraz ochrony 

praw człowieka.

Europejskie Stowarzyszenie 
Prawników Przedsiębiorstw (ECLA)

Organizacja międzynarodowa, skupiająca sa-

morządy i stowarzyszenia reprezentujące in-

teresy prawników wykonujących zawód 

w formie umowy o pracę. ECLA powstała 

w 1983 r. w Belgii, a od 1990 r., na podstawie 

królewskiego dekretu, stała się stowarzysze-

niem prawa belgijskiego. Do podstawowych 

celów działalności ECLA należy reprezento-

wanie interesów organizacji członkowskich 

na forum europejskim i międzynarodowym, 

rozwijanie centrów nauki, dokumentacji 

oraz kontaktów wspierających wymianę in-

formacji pomiędzy członkami, organizacja 

spotkań, konferencji i seminariów na tematy 

prawnicze, w szczególności związane z Unią 

Europejską, oraz promocja badań i studiów 

nad prawem, zwłaszcza poprzez publikacje 

naukowe. Od 2023 r. wiceprezesem ECLA 

jest r. pr. Waldemar Koper.

W XI kadencji KIRP angażowała się w dzia-

łania ECLA, które koncentrowały się na 

problemach i wyzwaniach związanych 

z wykonywaniem zawodu radcy prawnego 

na poziomie europejskim. Dzięki tej współ-

pracy KIRP mogła aktywnie wpływać na 

kształtowanie polityk i standardów zawo-

dowych w Europie.

Międzynarodowa Unia 
Adwokatów (UIA)

Organizacja o międzynarodowym zasięgu, 

zrzeszająca prawników indywidualnych, 

samorządy prawnicze oraz inne organiza-

cje o charakterze prawniczym, której sie-

dziba znajduje się w Paryżu, działa też 

przez swoje reprezentacje w siedzibach 

ONZ w Nowym Jorku, Genewie oraz Wied-

niu, współpracuje również z Radą Europy. 

UIA zrzesza ok. 2 mln prawników z ponad 

120 państw. Tym samym stanowi cenne fo-

rum wymiany wiedzy i doświadczeń, stwa-

rzając swoim członkom możliwość pozna-

nia przedstawicieli zawodów prawniczych 

z różnych systemów prawnych. Do zadań 

UIA należą przede wszystkim stanie na stra-

ży niezależności oraz wolności wykonywa-

nia zawodów prawniczych, ochrona praw 

człowieka i przestrzeganie zasad prawo-

rządności oraz demokracji, jak również pro-

mowanie rozwoju nauk prawniczych oraz 

wspieranie rozwoju zawodowego. Cele te są 

realizowane m.in. poprzez organizację kon-

ferencji, seminariów, szkoleń, a także pracę 

w komisjach i grupach roboczych oraz 

współpracę z innymi organizacjami między-

narodowymi, w szczególności Organizacją 

Narodów Zjednoczonych, Radą Europy czy 
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Międzynarodową Izbą Handlową. Krajowa 

Rada Radców Prawnych dołączyła do UIA 

w 2017 r. Działania KRRP w ramach UIA obej-

mują promocję wydarzeń organizowanych 

lub w organizacji których partycypuje UIA 

oraz partycypację radców prawnych w semi-

nariach, szkoleniach oraz webinariach.

W XI kadencji KIRP brała udział w konfe-

rencjach i szkoleniach organizowanych 

przez UIA, co pozwalało na wymianę do-

świadczeń i najlepszych praktyk z prawni-

kami z różnych części świata. Tematyka 

tych wydarzeń obejmowała m.in. prawa 

człowieka, innowacje w zawodzie prawnika 

oraz nowe technologie prawnicze.

Krajowa Rada Radców Prawnych dołączyła 

do UIA w 2017 r. 

Międzynarodowe Stowarzyszenie 
Młodych Prawników (AIJA)

Jedyna międzynarodowa organizacja prze-

znaczona dla prawników do 45. roku życia. 

Jednym z głównych założeń AIJA jest two-

rzenie możliwości rozwoju, edukacji i na-

wiązywania nowych kontaktów zawodo-

wych dla prawników będących na początku 

drogi zawodowej. AIJA promuje również 

podstawowe zasady prawa, w tym stanie 

na straży zasady praworządności oraz praw 

człowieka. Poprzez swoje działania AIJA 

przyczynia się również do wspierania dialogu 

międzykulturowego. Uwagę zwraca globalny 

charakter organizacji, nieograniczający się 

jedynie do Unii Europejskiej i jej najbliższego 

sąsiedztwa. Prace w AIJA koordynuje 20 sta-

łych komisji o charakterze naukowym, które 

zajmują się m.in. organizacją wydarzeń na-

ukowych na całym świecie, pozostają też 

w stałym kontakcie z członkami organizacji. 

Działania KRRP w ramach AIJA obejmują 

promocję wydarzeń organizowanych lub 

w organizacji których partycypuje AIJA, 

a także udział radców prawnych w semina-

riach, szkoleniach oraz webinariach.

Fundacja Prawników 
Europejskich (ELF)

Międzynarodowa organizacja promująca roz-

powszechnianie dostępu do instrumentów 

wymiaru sprawiedliwości, rządy prawa, bez-

stronność i niezawisłość sądownictwa, orga-

nizująca szkolenia dla prawników. Europej-

ska Fundacja Prawników pomaga w budowa-

niu relacji między samorządami prawniczymi 

z różnych krajów europejskich, umożliwia 

mniejszym podmiotom korzystanie ze środ-

ków unijnych, a także stwarza możliwość po-

sługiwania się ogólnoeuropejską bazą spe-

cjalistów i szkoleniowców z zakresu prawa 

Unii Europejskiej oraz systemów prawnych 

poszczególnych państw europejskich. Warto 

zwrócić uwagę, że działalność ELF nie ogra-

nicza się jedynie do terytorium Unii Europej-

skiej, jednakże KRRP nie partycypuje w pro-

jektach, które dotyczą zagadnień związa-

nych z prawem nieeuropejskim.

Udział Krajowej Rady Radców Prawnych 

w ELF polega na partycypacji w grantach re-

alizowanych przez fundację poprzez udział 

radców prawnych i aplikantów radcowskich 

w szkoleniach i seminariach organizo-

wanych przez ELF, a także zapewnienie 
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szkoleniowców z Polski w ramach prowa-

dzonych projektów. Granty są finansowane 

ze środków europejskich, ich obsługę za-

pewnia ELF we współpracy z partnerami. 

Granty realizowane są w ramach Funduszu 

Sprawiedliwości Unii Europejskiej, który 

pokrywa 90% kosztów. 

Dzięki współpracy KRRP z ELF w mijającej 

kadencji uruchomiono liczne programy 

szkoleniowe, które znacznie przyczyniły się 

do rozwoju zawodowego radców prawnych. 

Programy te obejmowały różnorodne szko-

lenia, warsztaty oraz konferencje, które były 

skierowane na podnoszenie kwalifikacji za-

wodowych oraz poszerzanie wiedzy w róż-

nych dziedzinach prawa. Łączna wartość 

przyznanego dofinansowania na te szkole-

nia i wyjazdy wyniosła ponad 115 tys. euro. 

Środki te umożliwiły radcom prawnym 

uczestnictwo w międzynarodowych konfe-

rencjach, specjalistycznych kursach oraz 

stażach, które odbywały się zarówno w kra-

ju, jak i za granicą. Uczestnicy tych progra-

mów mieli okazję nie tylko poszerzać swoją 

wiedzę teoretyczną, ale także zdobywać 

praktyczne umiejętności oraz nawiązywać 

cenne kontakty zawodowe. Dzięki udziałowi 

w programach oferowanych przez ELF rad-

cowie prawni mogli lepiej przygotować się 

do wyzwań związanych z ochroną praw 

dzieci i innych ważnych kwestii prawnych. 

W ciągu ostatnich czterech lat w seminariach 

krajowych i zagranicznych udział wzięło do 

końca września 2024 r. łącznie 145 radców 

prawnych, w Polsce odbyły się cztery semi-

naria, w których udział wzięło łącznie 61 za-

granicznych prawników. Programy semina-

riów dotyczyły takich zagadnień jak: prawo 

migracyjne i azylowe, implementacja rozpo-

rządzenia o ochronie danych osobowych, 

prawo karne oraz prawo cywilne.

W dniach 19–20 września 2024 r., w ramach 

programu TRALIM 3 koordynowanego przez 

fundację, odbyła się wizyta studyjna w Pol-

sce, poświęcona zagadnieniom prawa mi-

gracyjnego i azylowego. Uczestnikami wyda-

rzenia była grupa 19 prawników z Cypru, 

Hiszpanii, Francji, Grecji oraz Irlandii, którzy 

specjalizują się w tych dziedzinach prawa. 

Celem wizyty było zapoznanie ich z polskim 

systemem azylowym oraz procedurami do-

tyczącymi prawa migracyjnego. Pierwszego 

dnia prawnicy dzięki współpracy KRRP 

i OIRP w Białymstoku odwiedzili stolicę Pod-

lasia, gdzie spotkali się z przedstawicielami 

Straży Granicznej. Podczas wizyty uczestni-

cy mieli okazję zapoznać się z infrastrukturą 

placówek zajmujących się osobami ubiegają-

cymi się o ochronę międzynarodową oraz 

obserwować z bliska funkcjonowanie barie-

ry na granicy polsko-białoruskiej. Spotka-

nia z funkcjonariuszami Straży Granicznej 
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pozwoliły europejskim prawnikom lepiej zro-

zumieć wyzwania stojące przed polskim sys-

temem ochrony granic. Delegacja odwiedziła 

również Fundację Dialog, gdzie prawnicy za-

poznali się z działaniami organizacji na rzecz 

uchodźców i migrantów. W trakcie wizyty 

spotkali się również z r. pr. Magdaleną Barto-

siewicz, która przybliżyła rolę Centrum Koor-

dynacji Pomocy Prawnej Krajowej Rady Rad-

ców Prawnych w niesieniu pomocy uchodź-

com z Ukrainy. Drugiego dnia uczestnicy 

przenieśli się do Warszawy, gdzie odbyła się 

część teoretyczna spotkania. W ramach 

warsztatów i wykładów eksperci omówili pol-

skie prawo azylowe oraz migracyjne, a także 

wyzwania, z którymi mierzą się systemy 

prawne krajów Unii Europejskiej w tej dzie-

dzinie. Prawnicy mieli również okazję spo-

tkać się z białoruskimi prawnikami zajmują-

cymi się prawami człowieka, którzy przed-

stawili sytuację prawników na Białorusi. Wi-

zyta była doskonałą okazją do wymiany 

dobrych praktyk oraz zacieśnienia między-

narodowej współpracy w zakresie prawa mi-

gracyjnego i azylowego. Prawnicy z różnych 

krajów mogli lepiej zrozumieć specyfikę pol-

skiego systemu oraz wyzwania związane 

z rosnącą liczbą osób ubiegających się o azyl. 

Programy realizowane 
w ramach współpracy KRRP z ELF
1. TRAVAR
Program TRAVAR jest wynikiem szczegó-

łowej analizy bieżących potrzeb szkolenio-

wych prawników w zakresie prawa UE, 

przeprowadzonej przez dwie ogólnoeuro-

pejskie organizacje prawnicze (ELF i CCBE) 

oraz izby prawnicze z ośmiu państw człon-

kowskich. Zidentyfikowane potrzeby szko-

leniowe są zgodne z celami programu Justi-

ce Programme na 2023 r. dotyczącymi 

szkoleń dla profesjonalistów z obszaru wy-

miaru sprawiedliwości, szczególnie w za-

kresie Karty praw podstawowych UE oraz 

niektórych praw w niej zawartych, digitali-

zacji wymiaru sprawiedliwości oraz wybra-

nych dyrektyw dotyczących praw procedu-

ralnych w postępowaniach karnych.

Na podstawie tych potrzeb TRAVAR ma na-

stępujące zadania:

▶ Szkolenie 2 tys. prawników z 26 państw 

członkowskich UE w zakresie Karty 

praw podstawowych UE poprzez osiem 

webinariów na tematy szczegółowo opi-

sane w propozycji.

▶ Szkolenie i ułatwienie zwiększonej sieci 

współpracy dla 205 prawników z dzie-

więciu państw członkowskich w zakre-

sie trzech dyrektyw dotyczących praw 

proceduralnych w postępowaniach kar-

nych poprzez organizację siedmiu wy-

darzeń stacjonarnych.

▶ Opracowanie trzech nowych broszur in-

formacyjnych (Austria, Rumunia i Buł-

garia) dotyczących trzech dyrektyw 

proceduralnych objętych tym projek-

tem oraz aktualizacja sześciu broszur 

informacyjnych (Cypr, Francja, Węgry, 

Hiszpania, Polska i Grecja) stworzonych 

w ramach projektu CrimiLAW finanso-

wanego przez UE.

▶ Przeprowadzenie działań komunikacyj-

nych mających na celu dotarcie do jak 

największej liczby potencjalnych uczest-

ników różnych szkoleń projektowych 

oraz informowanie izb prawniczych UE 

i prawników o postępach projektu.

▶ Przyczynienie się do realizacji celu UE, 

jakim jest objęcie ciągłym szkoleniem 

z zakresu prawa UE 15% prawników 

w UE do roku 2024.
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2. TRADATA
Program TRADATA 2 jest wynikiem istot-

nych zmian wprowadzonych przez Ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych (GDPR) 

w zakresie ochrony praw obywateli UE i od-

zyskiwania kontroli nad ich danymi osobo-

wymi. GDPR uznaje szeroki zakres praw dla 

osób, których dane dotyczą, które stały się 

wykonalne od 25 maja 2018 r., oraz tworzy 

system kar finansowych i odpowiedzialno-

ści osobistej za naruszenie tych praw. Jed-

nak różnorodne obowiązki nałożone przez 

rozporządzenie i uznane prawa nie zawsze 

są w pełni zrozumiane przez firmy i obywa-

teli. Prawnicy, z racji swojej kluczowej roli 

w udzielaniu porad prawnych i prowadzeniu 

spraw sądowych, stają przed przypadkami 

zarówno z sektora biznesowego (dotyczą-

cymi wypełnienia obowiązków w ramach 

reformy ochrony danych), jak i samych oby-

wateli UE (dotyczących ochrony ich praw 

związanych z danymi osobowymi).

Dlatego niezbędne jest odpowiednie szko-

lenie prawników w zakresie prawa ochrony 

danych UE, zarówno GDPR, jak i dyrektywy 

o ochronie danych w kontekście ścigania 

przestępstw. Na podstawie wcześniejszego 

projektu TRADATA 1, finansowanego przez 

UE, który umożliwił 1085 prawnikom 

z ośmiu jurysdykcji UE szkolenie w zakresie 

reformy ochrony danych UE, TRADATA 2 

ma na celu kontynuowanie tej ścieżki, tym 

razem poprzez pełne europejskie semina-

ria transgraniczne, w tym jedno semina-

rium w zamorskim terytorium UE.

Cele realizowane w ramach TRADATA 2:

▶ Szkolenie 408 prawników z siedmiu 

państw członkowskich UE w zakresie 

przepisów dotyczących ochrony danych 

UE, mianowicie rozporządzenia (UE) 

2016/679 i dyrektywy (UE) 2016/680 

poprzez organizację 12 seminariów 

w sześciu różnych państwach członkow-

skich UE, w tym jedno seminarium w za-

morskim departamencie (Martynika).

▶ Tworzenie nieformalnych sieci prawni-

ków uczestniczących w seminariach 

z siedmiu państw członkowskich.

▶ Podnoszenie świadomości na temat 

projektu i jego działań.

Program TRADATA 2 ma na celu zwiększe-

nie wiedzy prawniczej w zakresie ochrony 

danych osobowych w UE, co pozwoli praw-

nikom na skuteczniejsze doradzanie oby-

watelom i firmom europejskim.

3. CiviLaw
Program CiviLaw ma na celu przeszkolenie 

prawników w zakresie kluczowych instru-

mentów prawnych UE z dziedziny prawa 

upadłościowego i prawa rodzinnego, co jest 

niezbędne w zjednoczonej Europie, gdzie 

transgraniczne relacje osobiste i transakcje 

biznesowe są bardzo powszechne. 

Celem ogólnym programu jest przeszkole-

nie 630 prawników z siedmiu państw 

członkowskich UE w zakresie ważnych in-

strumentów prawnych UE dotyczących 

prawa upadłościowego i prawa rodzinnego. 

Cel ten realizowany jest poprzez:

▶ Przeszkolenie 300 prawników z sied-

miu państw członkowskich poprzez or-

ganizację 10 seminariów dotyczących 

następujących instrumentów prawa upa-

dłościowego:

◆ Rozporządzenie (UE) 848/2015 

w sprawie postępowań upadłościo-

wych (przekształcenie),
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◆ Dyrektywa (UE) 2019/1023 w spra-

wie restrukturyzacji i upadłości.

▶ Przeszkolenie 330 prawników z sied-

miu państw członkowskich poprzez or-

ganizację 11 seminariów dotyczących 

następujących instrumentów prawa ro-

dzinnego:

◆ Rozporządzenie Rady (WE) nr 2201/

2003 (rozporządzenie Bruksela IIa) 

i rozporządzenie Rady (UE) 2019/

1111 (przekształcenie Bruksela IIa),

◆ Rozporządzenia Rady (UE) 2016/

1103 i 2016/1104 dotyczące ustrojów 

majątkowych małżeńskich i skut-

ków majątkowych zarejestrowanych 

związków partnerskich.

4. TRALIM
Program TRALIM 3 jest projektem przed-

stawionym przez konsorcjum kierowane 

przez Europejską Fundację Prawników we 

współpracy z izbami prawniczymi z sied-

miu państw członkowskich UE. Celem pro-

jektu jest przeszkolenie 716 prawników 

w zakresie prawa azylowego i imigracyjne-

go UE poprzez różnorodne działania szko-

leniowe. Bazuje on na wcześniejszych pro-

jektach finansowanych przez UE, TRALIM 

i TRALIM 2, opiera się na przepisach Karty 

praw podstawowych UE, które mają zasto-

sowanie do osób ubiegających się o azyl 

i imigrantów w UE.

TRALIM 3 proponuje innowacyjną struktu-

rę, w której oddzielne działania są skiero-

wane do prawników o różnym poziomie 

wiedzy na temat prawa azylowego i imigra-

cyjnego UE, tak aby jeden projekt mógł ofe-

rować szkolenia dla prawników o różnych 

potrzebach. 

Cele i działania programu TRALIM 3
▶ Seminaria transgraniczne: organizacja 

seminariów z udziałem prawników 

z siedmiu państw członkowskich na te-

mat prawa UE dotyczącego azylu i imi-

gracji oraz wsparcia dla grup wrażli-

wych (dzieci w ruchu, kobiety i osoby 

niepełnosprawne).

▶ Krótkie wizyty wspólne: organizacja 

krótkich wizyt w sześciu państwach 

członkowskich z udziałem prawników 

z siedmiu państw członkowskich, aby 

spotkać się z odpowiednimi podmiota-

mi pracującymi nad kwestiami azylu 

i imigracji (prawnicy, organy sądowe, 

organy ścigania itp.) oraz krótka wizyta 

w biurach EASO na Malcie.

▶ Publikacja podręcznika: opracowanie 

podręcznika najlepszych praktyk w sied-

miu jurysdykcjach UE, który będzie 

mógł być używany przez innych praw-

ników i profesjonalistów prawnych pra-

cujących nad sprawami azylowymi 

i imigracyjnymi w innych państwach 
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członkowskich UE jako sposób na wy-

mianę najlepszych praktyk i wzajemne 

uczenie się.

Wszystkie działania projektu mają na celu 

promocję networkingu uczestników pod-

czas różnych wydarzeń. Seminaria obejmu-

ją sesje w mniejszych grupach, a krótkie wi-

zyty pozwolą uczestnikom spędzić razem 

trzy dni, co umożliwi zacieśnienie ich sieci 

kontaktów. TRALIM 3 opiera się na wyda-

rzeniach stacjonarnych, ale jest na tyle ela-

styczny, że w razie potrzeby szkolenia 

mogą być realizowane w formule online.

Inne inicjatywy

Zwolnienie radców prawnych z części 
egzaminu SQE2
W 2023 r. Komisja Zagraniczna KRRP pro-

wadziła intensywne rozmowy i konsultacje 

z partnerami z Anglii i Walii w zakresie wza-

jemnego uznawania tytułów zawodowych. 

Efektem tych działań jest uproszczenie 

procedury dla radców prawnych zaintere-

sowanych zdobyciem tytułu Solicitora 

w Anglii i Walii, poprzez zwolnienie z obo-

wiązku zdawania części praktycznej egza-

minu SQE2.

Sąd Unii Europejskiej w Warszawie
W dniu 3 czerwca 2023 r. odbyło się spo-

tkanie „Sąd Unii Europejskiej w Warszawie”, 

poświęcone zmianom w prawie europej-

skim dotyczącym kompetencji Sądu Unii 

Europejskiej. W debacie uczestniczyli Marc 

van der Woude, prezes Sądu Unii Europej-

skiej, oraz sędziowie Krystyna Kowalik-

-Bańczyk, Nina Półtorak i Saulius Lukas 

Kalėda. Dyskutowano o aktualnych i przy-

szłych kompetencjach sądu oraz nowych 

rozwiązaniach prawnych w zakresie usług 

cyfrowych, a także o roli polskich sędziów 

i prawników w kształtowaniu orzecznictwa 

sądów unijnych. Radca prawny Przemysław 

Kamil Rosiak, przewodniczący polskiej de-

legacji do CCBE, podkreślił pilną potrzebę 

zapoznania profesjonalnych pełnomocni-

ków z reformą systemu sądowniczego UE, 

zwłaszcza z nowymi kompetencjami Sądu 

Unii Europejskiej, które nie są tak powszech-

nie znane jak kompetencje TSUE. W spotka-

niu uczestniczyli również prof. Monika 

Szwarc, dr hab. Agnieszka Grzelak oraz Woj-

ciech Bagiński, a także przedstawiciele Kra-

jowej Izby Radców Prawnych i Naczelnej 

Rady Adwokackiej. Debata była zorganizo-

wana przez Sąd UE oraz Akademię Prawa 

Europejskiego (ERA) we współpracy z Krajo-

wą Izbą Radców Prawnych i Naczelną Radą 

Adwokacką, co podkreśla znaczenie współ-

pracy w zakresie edukacji i wymiany infor-

macji w dziedzinie prawa europejskiego.

Konkurs „Profesjonalny pełnomocnik 
przed Europejskim Trybunałem Praw 
Człowieka”
W 2023 r. w ramach działalności samorządu 

radców prawnych na szczeblu krajowym 

i okręgowym popularyzowano ideę współ-

pracy zagranicznej oraz poszanowania praw 

człowieka i praworządności w Polsce i na 

arenie międzynarodowej. Jednym z przeja-

wów tych działań była organizacja przez Ko-

misję Praw Człowieka KRRP konkursu dla 

aplikantów radcowskich „Profesjonalny peł-

nomocnik przed Europejskim Trybunałem 

Praw Człowieka”, promującego popularyza-

cję wiedzy o prawach człowieka i postępo-

waniu przed ETPC. Udział w konkursie 
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umożliwiał rozwinięcie umiejętności wypo-

wiadania się i prezentacji argumentów 

w postępowaniach przed sądami i trybuna-

łami oraz kształtowanie postaw szacunku 

do prawa i jego przestrzegania. Konkurs 

znacząco przyczynił się do popularyzacji 

wiedzy i umiejętności w zakresie skutecznej 

ochrony praw i wolności człowieka i oby-

watela. Podczas finału konkursu zorganizo-

wano ponadto seminarium pt. „Wzmocnie-

nie skuteczności wykonywania wyroków 

Europejskiego Trybunału Praw Człowieka 

w Polsce”. Przyczynkiem do debaty teorety-

ków i praktyków w zakresie Europejskiej 

konwencji praw człowieka był projekt zało-

żeń do ustawy o wykonywaniu wyroków 

Europejskiego Trybunału Praw Człowie-

ka, przygotowany przez Komisję Praw 

Człowieka KRRP.

Konkurs „Profesjonalny pełnomocnik 
przed Trybunałem Sprawiedliwości Unii 
Europejskiej”
W 2024 r. Komisja Praw Człowieka posta-

nowiła kontynuować udaną inicjatywę, jaką 

była organizacja konkursu w roku 2023. 

W drugiej edycji zdecydowano się jednak na 

pewną zmianę, polegającą na zastąpieniu 

Europejskiego Trybunału Praw Człowieka 

Trybunałem Sprawiedliwości Unii Europej-

skiej. Konkurs ten miał na celu upowszech-

nienie wiedzy o prawach człowieka oraz 

postępowaniu przed TSUE, jednocześnie 

promując umiejętności prezentacji argu-

mentów i wystąpień przed sądami i trybu-

nałami. Udział w konkursie pozwolił apli-

kantom na rozwinięcie praktycznych umie-

jętności w zakresie procedur unijnych, co 

przyczyniło się do kształtowania postaw 

szacunku wobec prawa oraz jego prze-

strzegania. 

XIV Prawnicze Forum Polsko-Niemieckie
W dniach 5–7 września 2024 r. w Opolu 

odbyło się XIV Prawnicze Forum Polsko-

-Niemieckie, współorganizowane przez Kra-

jową Radę Radców Prawnych i Okręgową 

Izbę Radców Prawnych w Opolu oraz inne 

instytucje prawnicze. W wydarzeniu uczest-

niczyło ponad 20 prelegentów, w tym 

przedstawiciele zawodów prawniczych oraz 

ośrodków naukowych z Polski i Niemiec. 

Głównym tematem forum były wyzwania, 

przed którymi stoją prawnicy w zmieniają-

cej się Europie, takie jak komunikacja praw-

nicza, przeciwdziałanie praniu brudnych 

pieniędzy czy międzynarodowe prawo ro-

dzinne. Obrady prowadzone były w języ-

kach polskim, niemieckim i angielskim 

z tłumaczeniem symultanicznym, co uła-

twiło wymianę myśli. Dyskusje dotyczyły 

przeciwdziałania praniu pieniędzy, między-

narodowego prawa rodzinnego oraz roli ko-

munikacji w pracy prawnika. Wydarzenie 

zgromadziło specjalistów z całej Unii Euro-

pejskiej, Wielkiej Brytanii i Turcji, co sprzy-

jało zacieśnieniu międzynarodowej współ-

pracy w obliczu współczesnych wyzwań 

prawnych.
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Konkurs „Radca prawny – 
obrońca praw dzieci z całego świata”
Komisja Zagraniczna przeprowadziła 

w 2024 r. konkurs plastyczny dla najmłod-

szych pod tytułem „Radca prawny – obroń-

ca praw dzieci z całego świata”. W konkur-

sie wzięło udział ponad 100 osób, które 

swoimi pracami artystycznymi ukazały rolę 

radcy prawnego w obronie praw dzieci na 

całym świecie. Konkurs miał na celu zwró-

cenie uwagi dzieci na znaczenie radców 

prawnych jako przedstawicieli zawodu za-

ufania publicznego.

Reprezentanci KRRP aktywni 
w zakresie praw człowieka
Radca prawny Jerzy Makowski z Okręgowej 

Izby Radców Prawnych we Wrocławiu, czło-

nek Komisji Praw Człowieka przy Krajowej 

Radzie Radców Prawnych, został wybrany na 

obserwatora podczas rozmów kwalifikacyj-

nych kandydatów na członków Europejskiej 

Komisji ds. Zapobiegania Torturom oraz 

Nieludzkiemu lub Poniżającemu Traktowa-

niu albo Karaniu. Wybór Jerzego Makow-

skiego to wyraz uznania dla jego kompe-

tencji i zaangażowania w działania na rzecz 

ochrony praw człowieka, a jego obecność 

w procesie rekrutacyjnym będzie miała na 

celu zapewnienie transparentności oraz 

najwyższych standardów postępowania. 

Ponadto r. pr. Magdalena Witkowska, Dzie-

kan Rady Okręgowej Izby Radców Praw-

nych w Gdańsku, została wskazana przez 

Prezesa Krajowej Rady Radców Prawnych 

i powołana przez Ministra Spraw Zagra-

nicznych do zespołu ds. wyłonienia kandy-

datów na urząd Sędziego Europejskiego 

Trybunału Praw Człowieka z ramienia Rze-

czypospolitej Polskiej. Oba te wyróżnienia 

podkreślają znaczącą rolę polskich radców 

prawnych w międzynarodowej ochronie 

praw człowieka. ■
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Krajowa Izba Radców Prawnych 
jest fundatorem Fundacji „Subsi-
dio Venire”, która odgrywa ważną 

rolę w zapewnianiu członkiniom i człon-
kom samorządu radcowskiego dostępu do 
pomocy materialnej oraz interesującej 
oferty edukacyjnej. Fundacja aktywnie 
działa na rzecz doskonalenia zawodowe-
go, integracji środowiskowej oraz promo-
cji kultury fizycznej i sportu, organizując 
liczne szkolenia, rajdy, mistrzostwa i inne 
wydarzenia, które zyskały uznanie w śro-
dowisku prawniczym.

Celem fundacji, zgodnie z jej nazwą własną 

„subsidio venire” („przyjść z pomocą”), jest:

▶ wspomaganie inicjatyw zapewniają-

cych obywatelom, w szczególności 

w trudnej sytuacji materialnej, po-

wszechny dostęp do pomocy prawnej 

i ochrony praw i wolności obywatel-

skich,

▶ działalność w zakresie pomocy spo-

łecznej i charytatywnej w celu poprawy 

warunków życia radców prawnych i apli-

kantów radcowskich żyjących w niedo-

statku, a także ich owdowiałych mał-

żonków,

▶ działalność w zakresie pomocy spo-

łecznej sierotom – dzieciom zmarłych 

radców prawnych lub aplikantów rad-

cowskich, szczególnie w zakresie mate-

rialnym, edukacyjnym, a także ich star-

tu zawodowego,

▶ niesienie pomocy materialnej oraz 

wspieranie różnorodnych form opieki 

społecznej dla radców prawnych lub 

aplikantów radcowskich znajdujących 

się w niedostatku lub trudnej sytuacji 

życiowej,

▶ pielęgnowanie rozwoju świadomości 

obywatelskiej oraz prawnej w społe-

czeństwie,

▶ działanie na rzecz oświaty prawnej,

▶ integracja radców prawnych i aplikan-

tów radcowskich,

▶ działania na rzecz sportu i rozwoju kul-

tury fizycznej wśród radców prawnych 

i aplikantów radcowskich.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez pro-

wadzenie działalności pożytku publiczne-

go, która może być zarówno nieodpłatna, 

jak i odpłatna. W ramach działalności nie-

odpłatnej fundacja zajmuje się m.in. organi-

zowaniem bezpłatnej informacji prawnej, 

upowszechnianiem wiedzy o prawie, ochro-

nie zdrowia oraz pomocy społecznej, a tak-

że współpracą z podmiotami edukacyjnymi 

Fundacja „Subsidio Venire”

Skład osobowy organów fundacji

Zarząd fundacji tworzą: prezes Michał 

Korwek oraz członkowie: Tomasz 

Wolny-Dunst i Dorota Seweryn-Stawarz.

W skład rady fundacji wchodzą: Jolanta 

Konofalska (przewodnicząca), 

Przemysław Fiuk, Michał Rościszewski, 

Elwira Szurmińska-Kamińska i Marek 

Wojewoda.



182

SPRAW
O

ZDAN
IE KRAJO

W
EJ RADY RADCÓ

W
 PRAW

N
YCH XI KADEN

CJI

i samorządami prawniczymi. Ponadto wspie-

ra międzynarodową współpracę edukacyj-

ną, udziela wsparcia finansowego, monito-

ruje regulacje prawne i wspiera wolontariat 

oraz akcje charytatywne.

Działalność odpłatna fundacji obejmuje 

m.in. organizowanie kursów, szkoleń, konfe-

rencji oraz udzielanie odpłatnych porad 

prawnych. Fundacja organizuje również im-

prezy kulturalne, integracyjne i sportowe 

oraz przygotowuje raporty i analizy prawne. 

Dodatkowo fundacja wspiera inne podmio-

ty w uzyskiwaniu środków finansowych, 

w tym pochodzących z Unii Europejskiej, 

oraz organizuje zbiórki publiczne zgodnie 

z obowiązującymi przepisami.

W okresie od lutego 2021 r. do sierpnia 

2024 r. fundacja zorganizowała następują-

ce wydarzenia:

▶ XI Rajd Wodno-Lądowy „Mazury Cud 

Natury” (maj 2021),

▶ XX Ogólnopolskie Mistrzostwa Polski 

Radców Prawnych i Aplikantów w Teni-

sie, Gdynia (sierpień 2021),

▶ XVII Ogólnopolski Rajd Bieszczadzki 

Radców Prawnych, Bystre k. Baligrodu 

(październik 2021),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Za-

kopane (październik 2021),

▶ XVIII Ogólnopolskie Mistrzostwa Nar-

ciarskie i Snowboardowe Radców Praw-

nych i Aplikantów, Krynica-Zdrój (ma-

rzec 2022),

▶ XII Rajd Wodno-Lądowy „Mazury Cud 

Natury” (maj 2022),

▶ XVIII Ogólnopolski Rajd Bieszczadzki 

Radców Prawnych, Bystre k. Baligrodu 

(październik 2022),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Kry-

nica-Zdrój (marzec–kwiecień 2022),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Ko-

łobrzeg (maj 2022),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Ko-

łobrzeg (wrzesień 2022),

▶ XXI Ogólnopolskie Mistrzostwa Polski 

Radców Prawnych i Aplikantów w Teni-

sie, Gdynia (sierpień 2022),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Za-

kopane (październik 2022),

▶ XIX Ogólnopolskie Mistrzostwa Nar-

ciarskie i Snowboardowe Radców Praw-

nych i Aplikantów, Krynica-Zdrój (ma-

rzec 2023),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Kry-

nica-Zdrój (marzec–kwiecień 2023),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Za-

kopane (maj 2023),
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▶ XIII Rajd Wodno-Lądowy „Mazury Cud 

Natury”, Mikołajki (maj 2023),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Ko-

łobrzeg (czerwiec 2023),

▶ XXII Ogólnopolskie Mistrzostwa Rad-

ców Prawnych i Aplikantów w Tenisie, 

Gdynia (sierpień 2023),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Ko-

łobrzeg (sierpień–wrzesień 2023),

▶ XIX Ogólnopolski Rajd Bieszczadzki 

Radców Prawnych, Bystre k. Baligrodu 

(październik 2023),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Kry-

nica-Zdrój (październik 2023),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Za-

kopane (listopad 2023),

▶ XX Ogólnopolskie Mistrzostwa Narciar-

skie i Snowboardowe Radców Praw-

nych i Aplikantów, Krynica-Zdrój (luty–

marzec 2024),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Kry-

nica-Zdrój (marzec 2024),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Za-

kopane (maj 2024),

▶ XIV Rajd Wodno-Lądowy „Mazury Cud 

Natury”, Mikołajki (maj 2024),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Ko-

łobrzeg (czerwiec 2024),

▶ Szkolenie dla radców prawnych z za-

kresu prawa, psychologii i biznesu, Ko-

łobrzeg (sierpień–wrzesień 2024),

▶ XXIII Ogólnopolskie Mistrzostwa Rad-

ców Prawnych i Aplikantów w Tenisie, 

Gdynia (sierpień 2024),

▶ XX Ogólnopolski Rajd Bieszczadzki 

Radców Prawnych Bystre k. Baligrodu 

(październik 2024).

W wydarzeniach integracyjnych wzięły 

udział 992 osoby, natomiast w szkoleniach 

1540 osób. ■
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XI kadencja Krajowej Rady 
Radców Prawnych była 
okresem pełnym intensyw-

nych działań na rzecz społeczeństwa 
obywatelskiego, przeciwdziałania wyklu-
czeniu społecznemu oraz promowania 
idei pro bono. Współpraca z różnymi or-
ganizacjami, uczestnictwo w licznych 
wydarzeniach, a także inicjowanie no-
wych projektów świadczy o nieustającej 
determinacji i zaangażowaniu radców 
prawnych w budowanie świadomego, 
sprawiedliwego i równościowego społe-
czeństwa. 

Powołanie Centrum 
Koordynacji 
Pomocy Prawnej 
na granicy polsko-

-białoruskiej

W listopadzie 2021 r. Krajowa Izba Radców 

Prawnych podjęła znaczący krok, powołu-

jąc Centrum Koordynacji Pomocy Prawnej 

(CKPP). Celem tej inicjatywy było przede 

wszystkim niesienie wsparcia prawnego 

w obliczu narastającego kryzysu uchodź-

czego na granicy polsko-białoruskiej, który 

stawiał zarówno uchodźców, jak i lokalne 

społeczności przed wieloma trudnymi wy-

zwaniami. CKPP, otwarte w strategicznej 

lokalizacji w Hajnówce, powstało przy 

współpracy i wsparciu Okręgowej Izby 

Radców Prawnych w Białymstoku, co 

umożliwiło lepszą koordynację i skutecz-

ność działań pomocowych.

Radcowie prawni związani z CKPP szybko 

zrozumieli, że potrzeby uchodźców i osób 

dotkniętych kryzysem są niezwykle zróżni-

cowane i wymagają elastycznego podej-

ścia. W związku z tym oferowali oni szeroki 

wachlarz usług prawnych pro bono, które 

obejmowały porady telefoniczne, bezpo-

średnie konsultacje w Centrum oraz regu-

larne wizyty w Fundacji Dialog w Białym-

stoku i strzeżonych ośrodkach dla cudzo-

ziemców. Pomoc ta była kluczowa, gdyż 

umożliwiała cudzoziemcom zrozumienie 

i skorzystanie z przysługujących im praw.

Jednym z najważniejszych aspektów dzia-

łalności CKPP była reprezentacja cudzo-

ziemców w postępowaniach przed różnymi 

instytucjami, w tym przed Strażą Granicz-

ną, Urzędem ds. Cudzoziemców oraz sąda-

mi powszechnymi. Radcowie prawni podej-

mowali się trudnych zadań, takich jak obro-

na cudzoziemców przed decyzjami 

o umieszczeniu ich w strzeżonych ośrod-

kach, co często było kluczowe dla zapew-

nienia im bezpieczeństwa i ochrony ich 

praw.

CKPP angażowało się również w obronę cu-

dzoziemców przed nielegalnymi działania-

mi znanymi jako push-backi, czyli przymu-

sowe, nielegalne cofanie uchodźców do 

granicy państwowej, często bez zapewnie-

nia im odpowiednich procedur prawnych. 

Radcowie prawni pomagali również cudzo-

ziemcom w składaniu wniosków o ochronę 

międzynarodową w Polsce, co często stano-

wiło pierwszy krok w ich długiej i trudnej 

drodze do uzyskania azylu.

Zaangażowanie społeczne 



W ciągu pierwszych miesięcy działalności 

CKPP radcowie prawni zaangażowani w ten 

projekt podjęli się wsparcia w ok. 150 przy-

padkach związanych z kryzysem na grani-

cy. Dyżurujące osoby pozostawały pod tele-

fonem 24 godziny na dobę, siedem dni 

w tygodniu, gotowe do natychmiastowych 

interwencji w terenie oraz do udzielania 

wsparcia w placówkach Straży Granicznej. 

Ich zaangażowanie i gotowość do działania 

w każdych warunkach były nieocenione, 

szczególnie w sytuacjach kryzysowych, 

gdy szybka reakcja była kluczowa dla za-

pewnienia bezpieczeństwa i ochrony praw 

cudzoziemców.

Pomoc prawna udzielana przez CKPP nie 

ograniczała się jedynie do sytuacji nadzwy-

czajnych. Radcowie prawni pracowali rów-

nież nad długoterminowymi rozwiązaniami 

dla cudzoziemców, pomagając im zrozu-

mieć i wykorzystać dostępne procedury 

prawne w Polsce. Oferowali wsparcie w pro-

cesie uzyskiwania ochrony międzynarodo-

wej, co często wymagało skomplikowanych 

i długotrwałych procedur. Ich pomoc była 

nieoceniona dla wielu osób, które znalazły 

się w obcym kraju bez znajomości języka 

i lokalnych przepisów.

W miarę jak sytuacja na granicy polsko-bia-

łoruskiej ewoluowała, CKPP dostosowywało 

swoje działania do zmieniających się warun-

ków i potrzeb. Radcowie prawni nieustannie 

monitorowali sytuację, starając się być na 

bieżąco z najnowszymi przepisami i decy-

zjami administracyjnymi, aby móc jak najle-

piej wspierać swoich klientów. Ich zaanga-

żowanie i profesjonalizm były kluczowe dla 

skutecznego funkcjonowania Centrum oraz 

dla zapewnienia, że osoby potrzebujące po-

mocy prawnej mogły na nią liczyć.

Centrum Koordynacji 
Pomocy Prawnej 

na pomoc 
uchodźcom z Ukrainy

Gdy w nocy z 23 na 24 lutego 2022 r. wybu-

chła wojna w Ukrainie, samorząd radców 
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prawnych nie pozostał bierny. Radcowie ze 

wszystkich okręgowych izb od pierwszych 

dni wojny licznie zaangażowali się w niesie-

nie bezinteresownej pomocy uchodźcom 

z Ukrainy. Krajowa Izba Radców Prawnych 

przekształciła formułę działania Centrum 

Koordynacji Pomocy Prawnej, aby w ra-

mach jednego projektu móc nieść pomoc 

zarówno osobom znajdującym się na grani-

cy polsko-białoruskiej, jak i osobom, które 

ucierpiały w wyniku agresji Federacji Rosyj-

skiej na niepodległą Ukrainę, szukającym 

schronienia w Polsce.

Już w marcu 2022 r. CKPP przeniosło się do 

Warszawy, skąd koordynowało współpracę 

z 19 okręgowymi izbami na rzecz uchodź-

ców. To strategiczne posunięcie umożliwiło 

szybsze i bardziej efektywne niesienie po-

mocy osobom dotkniętym konfliktem. Rad-

cowie prawni poświęcili niezliczone godzi-

ny, aby zapewnić wsparcie prawne, często 

pracując poza standardowymi godzinami 

pracy. Ich zaangażowanie obejmowało sze-

roki zakres działań, od bezpośrednich kon-

sultacji prawnych po koordynację z innymi 

organizacjami humanitarnymi i instytucja-

mi rządowymi.

Centrum Koordynacji Pomocy Prawnej do 

dziś udziela informacji prawnych w zakresie 

m.in. ustalenia statusu prawnego obywateli 

Ukrainy przybywających na terytorium RP 

w związku z działaniami wojennymi, legali-

zacji pobytu i pracy cudzoziemców, opieki 

tymczasowej i rodzinnej pieczy zastępczej 

dla małoletnich obywateli Ukrainy bez opie-

ki przybywających do Polski, prawa pracy 

oraz umów najmu. Konsultacje prawne 

udzielane są telefonicznie pod numerem in-

folinii +48 800 088 544. Dodatkowo pro-

wadzona jest strona internetowa pod adre-

sem https://legalaidpoland.org/, na której 

publikowane są informacje związane z sytu-

acją prawną osób z Ukrainy w Polsce.

Ponadto w sprawach bardziej skomplikowa-

nych pomocy udzielają radcowie prawni 

w formie indywidualnej pomocy prawnej. Ich 

wsparcie jest nieocenione, zwłaszcza dla 

osób, które muszą stawić czoła złożonym 

procedurom prawnym w obcym kraju, często 

22 789 1585
konsultacji osobistych.

152Radcowie prawni 
poprowadzili sprawy, w których niezbędna była reprezentacja 

przed sądami lub organami administracji. 

54 805Stronę internetową 
https://legalaidpoland.org/ odwiedziło 
i skorzystało z publikowanych tam treści osób.

Do końca sierpnia 2024 r. udzielono

oraz

konsultacji telefonicznych 

https://legalaidpoland.org/
https://legalaidpoland.org/
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w warunkach skrajnego stresu i niepewno-

ści. Wiele osób korzystających z tej pomocy 

podkreślało, że radcowie prawni nie tylko 

oferowali swoje profesjonalne umiejętności, 

ale również empatię i zrozumienie, co było 

niezwykle ważne w tych trudnych czasach.

Inicjatywy podejmowane przez radców 

prawnych nie ograniczały się jedynie do 

udzielania pomocy prawnej. Organizowali 

oni również zbiórki funduszy, zbiórki rze-

czowe oraz akcje edukacyjne mające na 

celu zwiększenie świadomości na temat 

praw i obowiązków uchodźców. Współpra-

cowali z różnymi organizacjami pozarządo-

wymi, aby zapewnić kompleksową pomoc, 

która obejmowała nie tylko aspekty praw-

ne, ale również wsparcie psychologiczne 

i socjalne.

Centrum Koordynacji Pomocy Prawnej sta-

ło się również platformą wymiany doświad-

czeń i najlepszych praktyk pomiędzy rad-

cami prawnymi z różnych regionów Polski. 

Regularnie organizowano szkolenia i webi-

nary, podczas których omawiano najnow-

sze przepisy prawne oraz praktyczne 

aspekty udzielania pomocy uchodźcom. 

Współpraca i wymiana wiedzy pomiędzy 

radcami prawnymi pozwoliła na podniesie-

nie jakości świadczonej pomocy oraz do-

stosowanie jej do zmieniających się potrzeb 

uchodźców.

Jednym z kluczowych aspektów działania 

CKPP była również współpraca z admini-

stracją publiczną oraz organami ścigania, 

co pozwoliło na szybkie reagowanie na 

przypadki łamania praw uchodźców oraz 

zapewnienie im odpowiedniej ochrony. 

Radcowie prawni aktywnie angażowali się 

w monitorowanie sytuacji na granicach oraz 

w ośrodkach recepcyjnych, gdzie dochodzi-

ło do licznych naruszeń praw człowieka. 

Dzięki ich interwencjom udało się zapobiec 

wielu nieprawidłowościom oraz zapewnić 

uchodźcom godne warunki pobytu.

Pomoc prawna udzielana przez radców 

prawnych nie ograniczała się jedynie do 

bieżących potrzeb uchodźców. Wielu z nich 

zdecydowało się na pozostanie w Polsce na 

dłużej, co wiązało się z koniecznością ure-

gulowania ich statusu prawnego oraz inte-

gracji z polskim społeczeństwem. Radco-

wie prawni wspierali ich w procesie uzyski-

wania zezwoleń na pobyt, poszukiwania 

pracy, zakładania działalności gospodar-

czej oraz w wielu innych aspektach życia 

codziennego. Dzięki ich wsparciu wielu 

uchodźców zdołało z powodzeniem rozpo-

cząć nowe życie w Polsce.

Działania samorządu radców prawnych 

w obliczu kryzysu humanitarnego wywoła-

nego wojną w Ukrainie są przykładem, jak 

profesjonalne i skoordynowane działania 

mogą przynieść realną pomoc osobom 

w potrzebie. 

Współpraca z Norwegian Refugee 
Council Polska (NRC)

W czerwcu 2022 r. projekt Centrum Koor-

dynacji Pomocy Prawnej (CKPP) uzyskał 

wsparcie i dofinansowanie ze strony Nor-

wegian Refugee Council (NRC) w Oslo, 



działającej w Polsce jako Fundacja Norwe-

gian Refugee Council Polska. NRC to orga-

nizacja pozarządowa, która chroni prawa 

osób dotkniętych wysiedleniem, w tym 

uchodźców i osób wewnętrznie przesiedlo-

nych, zmuszonych do ucieczki z domu 

w wyniku konfliktu, łamania praw człowie-

ka, stosowania przemocy, a także zmian 

klimatu i klęsk żywiołowych.

NRC jest wartościowym partnerem dla Krajo-

wej Izby Radców Prawnych, który wspiera fi-

nansowo prawniczki konsultantki – uchodź-

czynie z Ukrainy pracujące na infolinii, po-

maga rozwinąć zasięg infolinii oraz stronę 

internetową www.legalaidpoland.org, na któ-

rej w czterech językach – ukraińskim, ro-

syjskim, polskim i angielskim – publikowa-

ne są informacje o punktach stacjonarnej 

informacji prawnej na terenie Polski, przy-

datne dokumenty i linki oraz odpowiedzi na 

najczęściej zadawane na infolinii pytania.

Dzięki wsparciu NRC większa liczba osób 

pokrzywdzonych działaniami wojennymi 

może uzyskać niezbędne informacje praw-

ne w Polsce. Współpraca z NRC została 

przedłużona na kolejne lata, co pozwoliło 

na dalszy rozwój i profesjonalizację działań 

CKPP. Ponadto działalność CKPP jest pro-

mowana również na arenie międzynarodo-

wej, m.in. podczas wydarzeń organizowa-

nych na forum Rady Europy oraz Unii Euro-

pejskiej, w tym Agencji UE ds. Azylu.

Projekt Centrum Koordynacji Pomocy Praw-

nej jest kluczowym elementem wspar-

cia prawnego dla 

uchodźców i osób we-

wnętrznie przesiedlo-

nych w Polsce. Dzięki 

współpracy z NRC CKPP nie tylko rozszerza 

swoje możliwości pomocy prawnej, lecz 

także zwiększa świadomość na temat praw 

osób dotkniętych wysiedleniem oraz pro-

muje integrację i zrozumienie międzykultu-

rowe. Kontynuacja i rozwój tej inicjatywy są 

niezmiernie istotne w obliczu narastających 

globalnych wyzwań związanych z przymu-

sowymi migracjami i przesiedleniami.

Wsparcie dla Fundacji Sunflowers

W roku 2023 i 2024 Krajowa Izba Radców 

Prawnych podjęła decyzję o wsparciu mię-

dzynarodowego Projektu Sunflowers, któ-

rego celem jest gromadzenie informacji 

o dowodach zbrodni popełnionych na tere-

nie Ukrainy oraz ich ofiarach. Projekt ten, 

dostępny pod adresem www.projectsunflo-

wers.org, został zainicjowany przez grupę 

wybitnych prawników, w tym specjalistów 

z Ukrainy, w odpowiedzi na pilną potrzebę 

wsparcia ofiar konfliktu zbrojnego oraz za-

pewnienia, że sprawcy zbrodni poniosą od-

powiedzialność przed międzynarodowymi 

organami wymiaru sprawiedliwości.

Misja Projektu Sunflowers jest niezwykle 

istotna w kontekście współczesnych wy-

zwań związanych z naruszeniami prawa 

międzynarodowego i ochroną praw człowie-

ka. W obliczu brutalnych 

działań wojennych, które 

miały miejsce w Ukrainie, 

projekt ten stawia sobie 

za cel nie tylko 
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http://www.legalaidpoland.org
https://reportwarcrime.org/
https://reportwarcrime.org/
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dokumentowanie zbrodni, ale również 

wspieranie międzynarodowych i krajowych 

organów ścigania, które są odpowiedzialne 

za osądzenie tych czynów. Dodatkowo Pro-

jekt Sunflowers angażuje się w pomoc in-

stytucjom realizującym projekty reparacyj-

ne, które mają na celu wsparcie osób po-

szkodowanych w wyniku konfliktów zbroj-

nych.

Dzięki pozyskanym środkom Fundacja Sun-

flowers jest w stanie kontynuować swoje 

prace, co jest niezbędne w kontekście nara-

stających potrzeb związanych z dokumen-

towaniem i analizą zbrodni wojennych. Pra-

ce te mają na celu nie tylko zapewnienie 

wsparcia dla ofiar, ale również zbudowanie 

bazy wiedzy, która będzie mogła służyć jako 

materiał dowodowy w postępowaniach 

przed międzynarodowymi trybunałami.

W maju 2024 r. Krajowa Izba Radców Praw-

nych oficjalnie stała się partnerem Fundacji 

Sunflowers. To partnerstwo jest ważnym 

krokiem w kierunku wzmocnienia roli rad-

ców prawnych w międzynarodowym wy-

miarze sprawiedliwości. W ramach współ-

pracy fundacja zorganizuje cykl specjali-

stycznych szkoleń dla radców prawnych, 

które będą koncentrować się na tematyce 

międzynarodowego prawa karnego. Tema-

tyka szkoleń, dostępnych dla wszystkich 

radców prawnych, została starannie dobra-

na i obejmuje istotne zagadnienia, takie jak:

▶ Tortury i przestępstwa związane z prze-

trzymywaniem, 

▶ Przestępstwa związane z deportacją 

i wysiedleniem, 

▶ Dopuszczalność dowodów cyfrowych 

w międzynarodowych procesach kar-

nych, 

▶ Zbrodnie przeciwko ludzkości, 

▶ Przesłanki jurysdykcji Międzynarodo-

wego Trybunału Karnego. 

Inicjatywy takie jak Projekt Sunflowers są 

niezwykle ważne w kontekście współcze-

snych wyzwań, przed którymi stoi świat, 

zwłaszcza w obliczu narastających konflik-

tów zbrojnych i naruszeń praw człowieka. 

Współpraca Krajowej Izby Radców Praw-

nych w ramach projektu nie tylko wzmacnia 

kompetencje radców prawnych, ale również 

przyczynia się do budowania globalnej sieci 

wsparcia dla osób poszkodowanych oraz do 

promowania sprawiedliwości i odpowie-

dzialności na arenie międzynarodowej.

Tour de Konstytucja – budowanie 
społeczeństwa obywatelskiego

Tour de Konstytucja to wyjątkowe przedsię-

wzięcie, które wyróżnia się na mapie ogól-

nopolskich działań edukacyjnych. Jego 

głównym celem jest zwiększenie świado-

mości obywateli w zakresie społeczeństwa 

obywatelskiego oraz fundamentalnych do-

kumentów, takich jak Konstytucja RP i Kar-

ta praw podstawowych Unii Europejskiej. 

Inicjatywa ta, organizowana przez Funda-

cję Aktywna Demokracja, jest realizowana 

we współpracy z wieloma organizacjami 

prawniczymi i obywatelskimi, a także 

z partnerami z różnych środowisk, w tym 

Krajową Izbą Radców Prawnych, Obserwa-

torium Wyborczym, sędziami ze stowarzy-

szenia „Iustitia”, ze Stowarzyszeniem Pro-

kuratorów „Lex super omnia”, z przedstawi-

cielami środowisk akademickich oraz licz-

nymi organizacjami obywatelskimi.
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Tour de Konstytucja składa się z trzech klu-

czowych etapów: warsztatów edukacyj-

nych, spotkań otwartych w miejscowo-

ściach w całej Polsce oraz kongresu podsu-

mowującego. Projekt ma na celu nie tylko 

edukację, ale także kształtowanie świado-

mych i odpowiedzialnych postaw obywatel-

skich wśród Polaków. W 2022 r., pod ha-

słem „Z Europą nam po drodze”, zorganizo-

wano drugą edycję wydarzenia. Od 

4 czerwca do 27 sierpnia organizatorzy od-

wiedzili 70 miejscowości, prowadząc blisko 

90 debat, które zgromadziły około 250 eks-

pertów. Uczestnicy mieli okazję zgłębiać 

wiedzę na temat fundamentalnych praw, ta-

kich jak prawo do czystego środowiska, 

wolność słowa, dostęp do informacji pu-

blicznej czy prawo do sprawiedliwego sądu. 

W działaniach aktywnie uczestniczyli rad-

cowie prawni i aplikanci.

Rok 2023 był szczególnym czasem dla 

Tour de Konstytucja, ponieważ jego trasa, 

pod hasłem „Głosuję na Polskę”, liczyła już 

ponad 80 przystanków w całym kraju. Pro-

jekt kontynuował misję edukacyjną, kon-

centrując się na istocie praworządności 

i zasad demokracji w kontekście nadcho-

dzących wyborów parlamentarnych. Orga-

nizatorzy zachęcali obywateli do aktywne-

go udziału w procesie wyborczym, podkre-

ślając znaczenie ich głosu w kształtowaniu 

przyszłości Polski. Radcowie prawni brali 

udział w spotkaniach i debatach w 73 miej-

scowościach, co znacząco przyczyniło się 

do budowania społeczeństwa obywatel-

skiego i podnoszenia świadomości prawnej 

wśród mieszkańców.

W 2024 r. Tour de Konstytucja, pod hasłem 

„Siła Młodych – Most Pokoleń”, skoncentro-

wała się na edukacji młodzieży w zakresie 

społeczeństwa obywatelskiego, Konstytucji 

RP oraz Karty praw podstawowych UE. Ta 

edycja miała szczególny charakter, ponie-

waż obchodziliśmy 20-lecie obecności 
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Polski w Unii Europejskiej, ponadto zbliżały 

się wybory do Parlamentu Europejskiego. 

Krajowa Izba Radców Prawnych wraz 

z okręgowymi izbami radców prawnych ak-

tywnie wspierała tegoroczne działania. 

W wydarzeniach uczestniczyli eksperci 

i radcowie prawni. Organizatorzy postawili 

na interaktywne warsztaty dla młodzieży, 

debaty oraz spotkania z lokalnymi społecz-

nościami, mające na celu zwiększenie świa-

domości na temat praw i obowiązków oby-

watelskich oraz roli, jaką dokumenty kon-

stytucyjne odgrywają w codziennym życiu.

Od momentu włączenia się Krajowej Izby 

Radców Prawnych w działania edukacyjne 

w ramach Tour de Konstytucja w wydarze-

niach organizowanych pod egidą tego pro-

jektu wzięło udział prawie 200 radców 

prawnych, którzy prowadzili zajęcia eduka-

cyjne, a także byli obecni na poszczegól-

nych przystankach, gdzie dzielili się z uczest-

nikami swoją wiedzą oraz niejednokrotnie 

udzielali porad prawnych pro bono osobom 

potrzebującym wsparcia. 

Tour de Konstytucja jest doskonałym przy-

kładem zaangażowania społeczeństwa 

obywatelskiego w Polsce. Dzięki zróżnico-

wanym działaniom edukacyjnym, warszta-

tom i spotkaniom projekt ten przyczynia się 

do zwiększenia świadomości obywateli na 

temat ich praw, obowiązków oraz wartości, 

jakie niesie ze sobą aktywne uczestnictwo 

w życiu społecznym. 

Porady prawne podczas wydarzeń 
kulturalno-muzycznych

Porady prawne podczas wydarzeń kultural-

no-muzycznych stanowią wyjątkowy przy-

kład zaangażowania Krajowej Izby Radców 

Prawnych w działania na rzecz społeczeń-

stwa obywatelskiego. Obecność radców 

prawnych na festiwalach, takich jak Ciesz-

Fanów Festiwal i Pol’and’Rock Festival 

(wcześniej Przystanek Woodstock), stała 

się już tradycją. Te wydarzenia, organizowa-

ne co roku, gromadzą tysiące uczestników 
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i stanowią doskonałą okazję do prowadze-

nia działań edukacyjnych oraz udzielania 

porad prawnych.

Inicjatorem zaangażowania radców praw-

nych w Pol’and’Rock Festival jest Okręgowa 

Izba Radców Prawnych w Poznaniu. Od 

2022 r. w festiwalu uczestniczą także przed-

stawiciele KIRP, w tym członkowie Komisji 

Wspierania Rozwoju Zawodowego i Komisji 

Promocji Zawodu, a także radcowie prawni 

koordynujący pomoc prawną dla uchodź-

ców z Ukrainy. Ich wkład w organizację fe-

stiwalu jest nieoceniony, ponieważ zapew-

niają uczestnikom dostęp do niezbędnych 

informacji prawnych oraz odpowiadają na 

pytania dotyczące różnych aspektów prawa.

Podczas CieszFanów Festiwalu, który odby-

wa się w Cieszanowie, prym wiedzie Okrę-

gowa Izba Radców Prawnych w Rzeszowie, 

przy współudziale przedstawicieli Okręgo-

wej Izby Radców Prawnych w Lublinie 

i KIRP. Festiwale cieszą się rosnącą popu-

larnością, a obecność na nich radców 

prawnych jest doskonałą okazją do bezpo-

średnich spotkań z uczestnikami, udziela-

nia porad prawnych, wyjaśniania zawiłości 

prawa, prowadzenia działań na rzecz edu-

kacji prawnej i obywatelskiej oraz popula-

ryzacji zawodu radcy prawnego.

Podczas festiwali radcowie prawni biorą 

udział w panelach merytorycznych, deba-

tach na tematy prawne oraz prowadzą 

warsztaty tematyczne, a także integrują się 

ze społeczeństwem poprzez przygotowane 

gry i zabawy. W czasie takich spotkań radco-

wie prawni tłumaczą przepisy i pogłębiają 

świadomość prawną uczestników. Tematy 

poruszane przez radców prawnych obejmują 

m.in. bezpieczne wychodzenie z długów, 

upadłość konsumencką, angażowanie się 

w inicjatywy lokalne, obowiązki policji, prawa 

zatrzymanego, zmiany w prawie pracy 

w związku z dyrektywą work-life balance, 

prawa i obowiązki właścicieli nieruchomości 

oraz aktualne tematy takie jak hejt, sztuczna 

inteligencja AI czy też prawa zwierząt.

Nieodłącznym elementem edukacji prawnej 

podczas takich wydarzeń jest organizacja 

punktów porad prawnych, w których każdy 

uczestnik festiwalu może bezpłatnie uzy-

skać wyjaśnienie nurtujących go spraw 

związanych z prawem. Poradnie #zapytaj-

radcę cieszą się ogromnym zainteresowa-

niem, co potwierdza zapotrzebowanie na 

fachową pomoc prawną w społeczeństwie. 

W tych punktach radcowie prawni pomaga-

ją uczestnikom w rozwiązywaniu proble-

mów prawnych, które mogą dotyczyć róż-

nych aspektów życia codziennego, od 

spraw rodzinnych po kwestie związane 

z działalnością gospodarczą.

Podczas Pol’and’Rock Festivalu radcowie 

prawni skupiają również swoje działania na 

praworządności i pogłębianiu świadomości 
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prawnej obywateli. W namiocie radców 

prawnych odbywają się warsztaty, m.in. 

„Prawo wojny, wojna z bezprawiem”, „Dla-

czego tu nie ma kobiet” oraz „Demokra-

tyczne państwo prawne czy państwo bez-

prawia?”. Dla dzieci przygotowano zajęcia 

prawno-konstrukcyjne „Razem budujemy 

państwo prawa!” we współpracy z fundacją 

„Ale Nauczanie!”. Namiot radców prawnych 

odwiedzają setki zainteresowanych.

Ważnym aspektem zaangażowania radców 

prawnych w festiwale jest również współpra-

ca z różnymi organizacjami i instytucjami, 

które wspierają działania na rzecz edukacji 

prawnej i obywatelskiej między innymi: Fun-

dacja Kongres Obywatelskich Ruchów De-

mokratycznych, Stowarzyszenie Sędziów 

Polskich „Iustitia”, Krajowa Rada Komornicza 

oraz UODO i NASK. Wspólne działania z fun-

dacjami, stowarzyszeniami oraz innymi orga-

nizacjami pozarządowymi pozwalają na do-

tarcie do szerszego grona odbiorców i sku-

teczniejsze przekazywanie wiedzy prawnej. 

Dzięki temu uczestnicy festiwali mają okazję 

nie tylko zdobyć cenne informacje, lecz także 

nawiązać kontakty z osobami i instytucjami, 

które mogą im pomóc w przyszłości.

Zaangażowanie radców prawnych w wyda-

rzenia kulturalno-muzyczne ma również 

istotne znaczenie dla promocji zawodu 

radcy prawnego. Dzięki obecności na festi-

walach radcowie prawni mogą zaprezento-

wać swoją rolę w społeczeństwie, ukazać 

swoje kompetencje i profesjonalizm, a tak-

że zachęcić młodych ludzi do zaintereso-

wania się zawodem radcy prawnego. Pro-

mowanie zawodu w ten sposób przyczynia 

się do zwiększenia prestiżu i zaufania spo-

łecznego do radców prawnych.

Warto podkreślić, że namiot radców praw-

nych cieszy się ogromnym zainteresowa-

niem nie tylko ze strony dorosłych uczestni-

ków, lecz także dzieci. Podczas Pol’and’Rock 

Festivalu najmłodsi mieli okazję obejrzeć 

przedstawienie „Chrumka staje przed są-

dem”, które w przystępny i angażujący spo-

sób przybliża świat prawa dzieciom. Spek-

takl, przygotowany we współpracy z innymi 

organizacjami prawniczymi, takimi jak Sto-

warzyszenie Prokuratorów „Lex super 

omnia” oraz Stowarzyszenie Sędziów Pol-

skich „Iustitia”, stanowił doskonałą formę 

edukacji prawnej, łączącą zabawę z nauką. 

Przedstawienie ukazuje, jak ważne jest zro-

zumienie zasad rządzących społeczeń-

stwem, a także jakie prawa przysługują 

dzieciom. W ten sposób radcowie prawni 

inwestują w przyszłość, kształtując posta-

wy prawne najmłodszych i ucząc ich odpo-

wiedzialności.

Podsumowując, obecność radców praw-

nych na festiwalach kulturalnych to nie tyl-

ko forma promocji zawodu, ale przede 

wszystkim wyraz zaangażowania w budo-

wanie świadomego i odpowiedzialnego 

społeczeństwa. 
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Przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu – prace nad 
słownikiem terminów prawniczych 
w polskim języku migowym

Polski język migowy (PJM) odgrywa klu-

czową rolę w codziennym życiu kilkudzie-

sięciu tysięcy Polaków niesłyszących i nie-

dosłyszących. Mimo że PJM jest językiem 

używanym przez społeczność głuchych, 

odczuwalny jest problem braku odpowied-

niej terminologii prawniczej. Ta sytuacja 

sprawia, że osoby głuche często są narażo-

ne na szereg niebezpieczeństw, które wyni-

kają z braku dostępu do zrozumiałych in-

formacji prawnych. Może to prowadzić do 

błędnych decyzji, a także do manipulacji ze 

strony innych uczestników obrotu prawne-

go, co w konsekwencji odbija się na ich bez-

pieczeństwie prawnym oraz jakości życia.

W odpowiedzi na te istotne wyzwania w li-

stopadzie 2022 r. Krajowa Izba Radców 

Prawnych podjęła ważną inicjatywę, której 

celem jest poprawa komunikacji prawniczej 

wśród osób głuchych. Trwają prace nad po-

wstaniem słownika terminów prawniczych 

w polskim języku migowym, który ma zre-

wolucjonizować sposób, w jaki osoby nie-

słyszące mogą korzystać z systemu praw-

nego w Polsce. W ramach tego projektu 

przewidziano stworzenie obszernej bazy, 

która ma obejmować ponad 1 tys. haseł. 

Każde hasło zostanie wzbogacone o filmy 

prezentujące odpowiednie znaki w PJM 

oraz ich transkrypcje, co znacznie ułatwi 

użytkownikom zrozumienie skomplikowa-

nej terminologii prawniczej.

Realizacja tego projektu to efekt współpracy 

Krajowej Izby Radców Prawnych, Pracowni 

Lingwistyki Migowej Wydziału Polonistyki 

Uniwersytetu Warszawskiego oraz Instytu-

tu Spraw Głuchych. Tak szerokie partner-

stwo zapewnia, że projekt jest nie tylko pro-

fesjonalny, ale także dostosowany do rze-

czywistych potrzeb społeczności głuchych. 

Słownik będzie zawierał istniejące znaki 

migowe oraz nowe terminy specjalistyczne, 

które dotąd nie miały swoich odpowiedni-

ków w PJM. Dzięki temu przedsięwzięciu 

osoby głuche zyskają dostęp do zasobów, 

które umożliwią im lepsze zrozumienie 

i poruszanie się w zakresie prawa, co przy-

czyni się do zmniejszenia ich wykluczenia 

komunikacyjnego.

Projekt „Leksykografia dla społeczeństwa: 

słownik terminów prawniczych w polskim 

języku migowym” jest kierowany przez 

prof. Pawła Rutkowskiego, który z zespo-

łem Pracowni Lingwistyki Migowej dąży do 

stworzenia multimedialnej bazy dostępnej 

online. Ta baza będzie gromadzić zarówno 

znaki migowe, jak i nowe specjalistyczne 

pojęcia. Publikacja ma pełnić funkcję za-

równo deskryptywną, dokumentującą ist-

niejącą terminologię, jak i preskryptywną, 

która będzie rekomendować nowe standar-

dy leksykalne. 

28 listopada 2023 r. zaprezentowano na 

Uniwersytecie Warszawskim testową wersję 

słownika. To ważne wydarzenie pokazało 

potencjał, jaki niesie ze sobą ten projekt. 

Ostateczna wersja ma być gotowa w 2025 r., 

kiedy to słownik wraz z pełną bazą filmów 

hasłowych oraz przykładowych zostanie 

udostępniony do pobrania na urządzenia 

użytkowników. Taki krok umożliwi łatwiejsze 

korzystanie z narzędzi prawnych, które za-

spokoją potrzeby osób głuchych i pomogą 
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im w aktywnym uczestnictwie w życiu spo-

łecznym.

Warto również zauważyć, że projekt ten nie 

tylko przyniesie korzyści społeczności głu-

chych, ale również wpłynie na szersze zro-

zumienie potrzeb osób niesłyszących 

w społeczeństwie. Poprzez zwiększenie 

świadomości społecznej projekt ten może 

zainspirować inne instytucje do podejmo-

wania działań przeciwko wykluczeniu osób 

z niepełnosprawnościami. 

Pomoc prawna udzielana w ramach 
nieodpłatnej pomocy prawnej 

Nieodpłatna pomoc prawna (NPP) jest klu-

czowym elementem działalności Krajowej 

Izby Radców Prawnych, mającej na celu za-

pewnienie równego dostępu do wymiaru 

sprawiedliwości dla wszystkich obywateli, 

niezależnie od ich statusu ekonomicznego. 

Samorząd zawodowy radców prawnych 

wspierał inicjatywę uchwalenia regulacji 

prawnych mających na celu ułatwienie oby-

watelom uzyskania nieodpłatnej pomocy 

prawnej przez osoby najbardziej potrzebują-

ce. Wyrazem tego jest aktywny udział KIRP 

w pracach nad stworzeniem systemu NPP 

oraz stałe zaangażowanie w realizację nie-

sienia profesjonalnej pomocy prawnej tym, 

którzy nie mają możliwości opłacenia kosz-

tów usługi prawnika z własnych środków.

Okręgowe izby radców prawnych od począt-

ku funkcjonowania systemu NPP, regulowa-

nego ustawą z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nie-

odpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym 

poradnictwie obywatelskim oraz edukacji 

prawnej, aktywnie uczestniczą w jego orga-

nizacji. Radcowie prawni świadczący pomoc 

w punktach NPP wspierają obywateli w roz-

wiązywaniu problemów prawnych, uświada-

miają, jakie prawa im przysługują i jakie obo-

wiązki na nich spoczywają. Radcowie udzie-

lają także pomocy przy sporządzaniu odpo-

wiednich pism, w tym m.in. pozwów czy pism 

o zwolnienie od kosztów sądowych. Zaanga-

żowanie radców prawnych w system NPP 

jest niezwykle istotne, gdyż dzięki temu wie-

le osób otrzymuje niezbędną pomoc praw-

ną, która w przeciwnym razie byłaby dla 

nich niedostępna.

Zgodnie z ustawą nieodpłatna pomoc 

prawna obejmuje:

▶ poinformowanie osoby fizycznej o obo-

wiązującym stanie prawnym, a także 

o przysługujących jej uprawnieniach lub 

spoczywających na niej obowiązkach;

▶ wskazanie sposobu rozwiązania proble-

mu prawnego;

▶ sporządzenie projektu pisma w spra-

wach, o których mowa powyżej, z wyłą-

czeniem pism procesowych w toczącym 

się postępowaniu przygotowawczym 

lub sądowym i pism w toczącym się po-

stępowaniu sądowo-administracyjnym;

▶ nieodpłatną mediację;

▶ sporządzenie projektu pisma o zwolnie-

nie od kosztów sądowych lub ustano-

wienie pełnomocnika z urzędu.

Krajowa Izba Radców Prawnych bierze 

udział w rozmowach na temat rozwiązań le-

gislacyjnych mających na celu usprawnie-

nie organizacji systemu NPP i świadczenia 

nieodpłatnej pomocy prawnej, zmierzają-

cych do dostosowania systemu do wciąż ro-

snących potrzeb i wymagań społeczeństwa.
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Konkurs Kryształowe Serce Radcy 
Prawnego – promocja 
i wyróżnianie działań pro bono 

Konkurs Kryształowe Serce Radcy Prawne-

go to wyjątkowa inicjatywa, która od 

2008 r. zdobywa coraz większe uznanie 

w środowisku radcowskim. Jej celem jest 

uhonorowanie radców prawnych i aplikan-

tów radcowskich, którzy poprzez swoją 

pracę i zaangażowanie wyróżniają się 

w działaniach na rzecz słabszych i społe-

czeństwa. Nagroda „Kryształowe Serce 

Radcy Prawnego” oraz statuetka przyzna-

wane są osobom, które swoją postawą, pra-

cą i aktywnością w działaniach pro bono

przynoszą realną pomoc osobom fizycz-

nym, organizacjom społecznym, instytu-

cjom realizującym cele publiczne, kościo-

łom, związkom wyznaniowym oraz grupom 

osób dotkniętych klęskami.

Proces zgłaszania kandydatów do konkur-

su jest otwarty i angażuje szerokie spek-

trum społeczności. Kandydatów mogą 

zgłaszać radcowie prawni, aplikanci rad-

cowscy, społeczności lokalne, organizacje 

społeczne i pozarządowe, stowarzyszenia, 

kościoły i związki wyznaniowe, organy ad-

ministracji publicznej, organy wymiaru 

sprawiedliwości, środowiska 

prawnicze oraz beneficjenci 

pozaustawowej nieodpłatnej 

pomocy prawnej. Regula-

min konkursu szczegóło-

wo określa obszary dzia-

łalności, które powinny być 

wyróżnione, takie jak nieodpłat-

na pomoc prawna, działalność 

społeczna i dobroczynna, 

programy edukacyjne 

i szkoleniowe, a także działania promujące 

i rozwijające nieodpłatną pomoc prawną.

Kapituła honorowa konkursu Kryształowe 

Serce Radcy Prawnego składa się z wybit-

nych przedstawicieli samorządu radcow-

skiego, działaczy administracji publicznej, 

ludzi nauki, autorytetów społecznych oraz 

osobistości życia publicznego. Na czele ka-

pituły stoi Prezes Krajowej Rady Radców 

Prawnych, a jej skład tworzą zasłużeni 

przedstawiciele samorządu radcowskiego. 

Kapituła ocenia działalność nominowanych 

osób oraz wybiera laureata w kategorii 

„Wyróżniająca działalność społeczna oraz 

bezinteresowna pomoc”.

Od 2021 r. konkurs zyskał nowy wymiar po-

przez wprowadzenie „Nagrody Internau-

tów”. W tej kategorii internauci mają możli-

wość głosowania na swojego kandydata, co 

wprowadza dodatkowy element zaangażo-

wania społeczności w proces wyboru laure-

atów. Laureat tej nagrody jest wyłaniany 

spośród nominowanych w głosowaniu in-

ternetowym, które odbywa się na stronie 

internetowej konkursu. Od 2022 r. do grona 

przyznających wyróżnienia dołączyli także 

Prezes Krajowej Rady Radców Prawnych 

oraz współpracujące z Krajową Izbą Rad-

ców Prawnych Wydawnictwo 

Wolters Kluwer Polska.

W ciągu 16 edycji konkursu 

„Kryształowe Serce Radcy 

Prawnego” wyróżniono aż 

246 laureatów, wśród których 

znajdują się zarówno radczynie 

i radcowie prawni, jak i aplikant-

ki oraz aplikanci radcowscy. 

Ich działalność pro bono jest 
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dowodem na to, że członkowie samorządu 

angażują się w pomoc potrzebującym nie 

tylko w swojej codziennej pracy, ale także 

poza nią. Społeczność radcowska regular-

nie wspiera finansowo osoby potrzebujące, 

chorych i dotkniętych przeciwnościami 

losu, uczestnicząc w akcjach takich jak 

„Szlachetna Paczka”, Finał Wielkiej Orkie-

stry Świątecznej Pomocy oraz współpracu-

jąc z lokalnymi fundacjami i organizacjami 

non profit. Wielu radców prawnych i apli-

kantów radcowskich angażuje się w dzia-

łalność wolontariacką, traktując pomoc in-

nym jako integralną część swojego życia 

zawodowego i prywatnego. 

Dzień Otwarty 
Kancelarii 
Radcowskich 

Krajowa Izba Radców Prawnych w 2024 r. 

zainaugurowała Dzień Otwarty Kancelarii 

Radcowskich, który ma odbywać się cy-

klicznie 6 lipca, z okazji obchodów Dnia 

Radcy Prawnego.

To wyjątkowe wydarzenie ma na celu edu-

kację prawną społeczeństwa oraz zwięk-

szanie świadomości i rozpoznawalności za-

wodu radcy prawnego. W tegorocznym, 

pierwszym Dniu Otwartym wzięło udział 

prawie 170 kancelarii radcowskich.

Radcowie prawni z kancelarii, które zgłosi-

ły chęć udziału w akcji, udzielali informacji 

prawnych, w tym o zawodzie radcy prawne-

go, oraz odpowiadali na pytania dotyczące 

zagadnień prawnych. Inicjatywa ta obejmo-

wała całą Polskę, co pozwoliło na szerokie 

zaangażowanie społeczeństwa w różno-

rodne aspekty prawne. 

Otwarcie drzwi kancelarii przez każdego 

zainteresowanego radcę prawnego stwo-

rzyło niepowtarzalną okazję dla osób po-

trzebujących pomocy prawnej, by uzyskać 

wsparcie i porady bez konieczności pono-

szenia kosztów. Umożliwiło to każdej oso-

bie poszukującej pomocy prawnej znalezie-

nie w swojej okolicy kancelarii radcowskiej 

oferującej wsparcie, co znacząco zwiększy-

ło dostępność profesjonalnej pomocy praw-

nej w całym kraju.
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Działalność Krajowej Izby Radców Prawnych 

w zakresie edukacji prawnej i obywatelskiej, 

pomocy pro bono i przeciwdziałania wyklu-

czeniu społecznemu stanowi ważny wkład 

w budowanie społeczeństwa, które nie tyl-

ko zna swoje prawa, ale potrafi je także 

efektywnie wykorzystywać i ich bronić. Po-

przez wszechstronne inicjatywy KIRP przy-

czynia się do kształtowania odpowiedzial-

nych, świadomych i zaangażowanych oby-

wateli, zdolnych do aktywnego uczestnictwa 

w życiu społecznym i demokratycznym. ■
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Przez blisko 40 lat Krajowa Izba 
Radców Prawnych niejednokrotnie 
zmieniała swój adres, za każdym 

razem wykorzystując wynajmowane po-
wierzchnie biurowe. Wchodząc w kolejne 
dziesięciolecie istnienia samorządu, któ-
rego początek przypadł na czas mijającej 
kadencji organów samorządu, Krajowa 
Izba Radców Prawnych przeniosła się 
w grudniu 2021 r. do w pełni funkcjonalne-
go, odpowiadającego dzisiejszym potrze-
bom, a przede wszystkim – pierwszy raz 
w historii – własnego biura przy ul. Powąz-
kowskiej 15 na warszawskim Żoliborzu.

Zakup lokalu

Historia całego procesu, który doprowadził 

do otwarcia nowego, ważnego rozdziału 

funkcjonowania KIRP, sięga jeszcze 1995 r., 

kiedy powstał fundusz celowy, na którym 

gromadzono środki przeznaczone na sfi-

nansowanie zakupu siedzib okręgowych 

izb radców prawnych i na siedzibę KIRP. Na 

decyzję o zakupie nieruchomości przyszło 

od tamtego czasu poczekać wiele lat. Po-

szukiwania odpowiedniej nieruchomości 

rozpoczęto w trakcie X kadencji samorzą-

du. Wybór padł na będącą własnością ir-

landzkiej firmy nieruchomość zajmującą 

jedną kondygnację w pięciopiętrowym biu-

rowcu. Transakcji zakupu dokonano osta-

tecznie w 2019 r. bez konieczności wspiera-

nia się środkami pochodzącymi z kredytu. 

Proces inwestycyjny

Rok 2020 to czas opracowania projektów 

i dokumentacji technicznej, uzyskania de-

cyzji związanej z pozwoleniem na budowę 

(wobec rozmiaru remontu i konieczności 

ingerencji w strukturę budynku i jego insta-

lacje) oraz czas opracowania projektów 

aranżacji wnętrz. Pierwsze oferty wyko-

nawców na wykonanie prac oraz wyposa-

żenie pozyskano jeszcze w 2020 r. Oferty 

Siedziba Krajowej Izby Radców Prawnych
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te, przede wszystkim z uwagi na oczekiwa-

ne wynagrodzenie wykonawców, były pod-

dane bardzo wnikliwej analizie materiało-

wej i kosztowej. Efektem wielu spotkań 

z wykonawcami, oględzin realizacji przed-

stawianych przez wykonawców, negocjacji 

w zakresie proponowanych materiałów 

i oczekiwanego wynagrodzenia, ale też we-

ryfikacji zdolności wykonawczych, finan-

sowych i doświadczenia oferentów – było 

wyłonienie jednego wykonawcy inwestycji. 

Prace – najpierw wyburzeniowe, później 

kolejno budowlane i wykończeniowe oraz 

związane z wyposażeniem lokalu – rozpo-

częły się w maju 2021 r. Cały skomplikowa-

ny proces inwestycyjny, obejmujący rów-

nież uzyskanie odpowiednich pozwoleń, 

skończył się w listopadzie 2021 r.

Kilkumiesięczny okres realizacji inwestycji, 

biorąc pod uwagę jej skalę – remont obej-

mował blisko 700 metrów powierzchni oraz 

wymagał ułożenia wszystkich instalacji, 

wzniesienia wszystkich przegród działo-

wych, okładzin ściennych i pełnego wypo-

sażenia lokalu w zabudowy stałe i meble, 

z zachowaniem wysokiej jakości prac – 

świadczył o operatywności i sprawności 

wykonawcy, a tym samym dobrym jego wy-

borze. Jak w przypadku każdej inwestycji 

bez względu na jej skalę, w trakcie jej reali-

zacji pojawiały się problemy. Wiele trudno-

ści wynikało z faktu, że inwestycja obejmo-

wała remont, który swoim zakresem doty-

kał części wspólnych budynku i konieczno-

ści przebudowy wielu istniejących już 

instalacji. Dużym wyzwaniem dla KIRP jako 

inwestora i wykonawcy była również ko-

nieczność takiej organizacji prac remontowo-

-budowlanych, która zapewniła możliwość 

niezakłóconego działania osobom korzysta-

jącym z pozostałych lokali w budynku.

Koniecznym do osiągnięcia w całym procesie 

inwestycyjnym celem było doprowadzenie 

do takiego stanu rzeczy, aby nowa siedziba 
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KIRP spełniała aktualne potrzeby całego 

samorządu radcowskiego. Nowy lokal jest 

urządzony godnie, adekwatnie do prestiżu 

zawodu radcy prawnego, w sposób nowo-

czesny, ale równocześnie na tyle klasyczny, 

aby odpowiadać gustom wszystkich osób 

odwiedzających oraz pracujących i wyko-

nujących czynności na rzecz samorządu 

z wykorzystaniem biura. 

Biuro zostało zaprojektowane jako sekwen-

cja przestrzeni o charakterze reprezenta-

cyjnym, zapewniającym komfort pracy za-

równo dla przedstawicieli organów, pra-

cowników administracyjno-biurowych, jak 

również dla gości przebywających w sie-

dzibie KIRP okazjonalnie. Intencją projek-

tantów było stworzenie funkcjonalnych 

przestrzeni odpowiadających potrzebom 

jej użytkowników podkreślających rangę 

instytucji. Dlatego wnętrze zostało zorga-

nizowane z uwzględnieniem strefowania na 

potrzeby każdej z powyższych grup użyt-

kowników. Każdej ze stref zapewnione zo-

stały komfortowe miejsca pracy biurowej, 

sale konferencyjne oraz miejsca spotkań 

mniej formalnych. We wnętrzu dominują 

wysokiej jakości materiały wykończeniowe 

o uspokojonej kolorystyce. Założeniem pro-

jektu było również zapewnienie komfortu 

akustycznego niezbędnego dla poszcze-

gólnych pomieszczeń. 

Funkcjonalność biura

Samorząd i zakres tematów związanych 

z jego funkcjonowaniem stale się rozrasta. 

Jak wskazują przedstawiciele władz krajo-

wych, tendencja ta zapewne się utrzyma. 

Oznacza to, że zakres tematów, jakimi sa-

morząd musi się zajmować i jakimi chce się 

zajmować, powiększa się. Tym samym nie 

można wykluczyć koncepcji wykraczają-

cych poza zakupiony lokal, a mających za-

spokajać potrzeby oraz oczekiwania człon-

ków samorządu wobec KIRP. Aktualnie wie-

le spotkań czy wydarzeń jest realizowanych 

w nowej siedzibie, niemniej część prac nadal 

musi odbywać się poza nią, jak choćby po-

siedzenia Krajowej Rady Radców Prawnych. 
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Nowe biuro KIRP zostało podzielone na kil-

ka stref funkcjonalnych:

▶ strefa wejściowo-recepcyjna
Znajduje się na kondygnacji +2 (I piętro) 

i dostępna jest poprzez hol wejściowy 

do budynku ze stanowiskiem ochrony 

znajdującym się na kondygnacji +1 

(parter) za pomocą wind oraz z klatki 

schodowej. Hol windowy pełni również 

funkcję holu wejściowego. Naprzeciwko 

portali windowych zlokalizowana zo-

stała lada recepcyjna.

▶ strefa zarządu
Strefa zarządu z gabinetami prezesa, 

wiceprezesów, sekretarza i skarbnika 

KRRP, sekretariatem oraz małą salą 

spotkań znajduje się w północnej części 

biura. Pomieszczenia zlokalizowane zo-

stały w części kondygnacji o całkowicie 

przeszklonej fasadzie. W całej strefie 

zarządu zaprojektowane oraz dobrane 

zostały meble o reprezentacyjnym cha-

rakterze gabinetowym.

▶ strefa z salą konferencyjną i salą sądo-
wą
Strefa z salą konferencyjną i salą sądo-

wą Wyższego Sądu Dyscyplinarnego 

znajduje się w centralnej części planu 

nowego biura. Jej bezpośrednie są-

siedztwo ze strefą wejściową zapewnia 

kontrolę osób przybywających na spo-

tkania oraz ogranicza przechodzenie 

gości do innych stref funkcjonalnych. 

Strefa ta przeznaczona jest dla użyt-

kowników odwiedzających KIRP pod-

czas szkoleń, konferencji, posiedzeń 

Prezydium KRRP, przesłuchań i roz-

praw sądowych oraz innych. Sala kon-

ferencyjna dostępna jest ze specjalnie 

poszerzonego w tym celu korytarza. 

W strefie tej została wygospodarowana 

odrębna garderoba przeznaczona wy-

łącznie dla gości KIRP. Sala sądu wypo-

sażona została w stół sędziowski wy-

niesiony na podium. Stanowisko prze-

słuchań zostało zlokalizowane central-

nie. Stanowiska stron ze stołami 

i ławami po obu stronach sali. Dodatko-

wo zapewnione zostały miejsca dla pu-

bliczności. 

▶ strefa pracy administracyjno-biurowej
Strefa pracy administracyjno-biurowej 

znajduje się we wschodnim skrzydle 

planu biura, za strefą z salami konferen-

cyjną i sądową. Strefa ta przeznaczona 

jest dla pracowników administracyjno-

-biurowych przebywających w siedzibie 

w pełnym wymiarze czasowym.

▶ strefa zaplecza higieniczno-sanitar-
nego z pomieszczeniem socjalnym
Zaplecze higieniczno-sanitarne wraz 

z pomieszczeniem socjalnym i kuchnią 

znajduje się w południowo-zachodnim 

narożniku planu, obok ewakuacyjnej 

klatki schodowej.

Dodatkowo wzdłuż korytarza łączącego 

wszystkie strefy funkcjonalne zaprojekto-

wane zostały lokalne poszerzenia o funkcji 

poczekalni przyrecepcyjnej oraz poczekal-

ni Wyższego Sądu Dyscyplinarnego, które 

dla użytkowników mogą stanowić również 

miejsca spotkań mniej formalnych. ■
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Na czas prac XI kadencji Krajowej 
Rady Radców Prawnych przypa-
dły obchody 40-lecia funkcjono-

wania samorządu radców prawnych. KIRP 
zorganizowała w 2022 r. kilka central-
nych uroczystości jubileuszowych.

Spotkanie Prezydium Krajowej 
Rady Radców Prawnych 
i Dziekanów Rad okręgowych izb 
radców prawnych XI kadencji 
z byłymi Prezesami KRRP – 
Kraków, 1 kwietnia 2022 r. 

Krakowska uroczystość rozpoczęła obcho-

dy jubileuszu 40-lecia samorządu radców 

prawnych. W spotkaniu uczestniczyli trzej 

byli Prezesi KRRP: Jacek Żuławski – Prezes 

KRPP III kadencji (1991–1995), Andrzej 

Kalwas – Prezes KRRP IV kadencji (1995–

1999), V kadencji (1999–2003) i pierwszej 

połowy VI kadencji (2003– do września 

2004), Zenon Klatka – Prezes drugiej poło-

wy V kadencji (od października 2004–

2007). Podczas przemówień wspominali 

swoją pracę na rzecz samorządu oraz naj-

większe problemy i wyzwania, z jakimi 

musieli sobie poradzić w okresie ich preze-

sury. Odczytano listy nieobecnych na uro-

czystości: Józefa Zycha – Prezesa KRRP 

I i II kadencji (1983–1991), oraz Macieja 

Bobrowicza – Prezesa KRRP VII kadencji 

(2007–2010), VIII kadencji (2010–2013) 

i X kadencji (2016–2020).

Podczas uroczystości minutą ciszy uczczo-

no także pamięć zmarłego w marcu 2022 r. 

Dariusza Sałajewskiego, Prezesa IX kaden-

cji (2013–2016).

Dla uhonorowania zasług byłym Prezesom 

wręczono list z podziękowaniem za ich 

wkład w powstanie i rozwój samorządu 

oraz wyjątkową statuetkę – figurkę Temidy 

projektu Wincentego Potackiego, stworzo-

ną w latach 40. XX wieku i pochodzącą 

z ekskluzywnej kolekcji Polskich Fabryk 

Porcelany Ćmielów i Chodzież S.A. – ma-

nufaktury o prawie 200-letniej historii. 

Na koniec o historii poszczególnych izb 

oraz swojej wizji samorządu opowiedzieli 

Dziekani Rad OIRP XI kadencji.

Uroczysta gala jubileuszowa 40-lecia 
samorządu radców prawnych – 

Warszawa, 6 lipca 2022 r. 

Uroczysta gala w Teatrze Polskim w Warsza-

wie rozpoczęła 6 lipca, w Dzień Radcy Praw-

nego, Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Rad-

ców Prawnych – najważniejsze wydarzenie 

Obchody jubileuszu 40-lecia 
samorządu radców prawnych w 2022 r.
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obchodów jubileuszu 40-lecia samorządu 

radców prawnych. Trzydniowy zjazd był 

okazją do świętowania okrągłej rocznicy, 

ale też do pracy nad kluczowymi dla samo-

rządu radcowskiego zagadnieniami – zasa-

dami etyki zawodowej oraz przepisami re-

gulującymi przeprowadzanie wyborów do 

organów samorządu.

6 lipca 2022 r. minęło dokładnie 40 lat od 

uchwalenia ustawy o radcach prawnych, 

a w konsekwencji powstania niezależnego 

samorządu radców prawnych. 

Uroczystą galę jubileuszową w Teatrze Pol-

skim w Warszawie, a tym samym Nadzwy-

czajny Krajowy Zjazd Radców Prawnych, 

rozpoczął Prezes Krajowej Rady Radców 

Prawnych Włodzimierz Chróścik, który za-

prosił na scenę poczet sztandarowy. Zgro-

madzeni w podniosłej atmosferze odśpie-

wali hymn narodowy.

Wśród uczestników uroczystości znaleźli się 

radcowie prawni, którzy tworzyli zręby sa-

morządu, ci, którzy kolejno przejmowali za-

szczyt, ale i odpowiedzialność kierowania 

samorządem, oraz ci, którzy, współdziała-

jąc kolegialnie, obecnie podejmują najważ-

niejsze decyzje wytyczające kierunki dzia-

łań samorządu zawodowego – byli Prezesi 

Krajowej Rady Radców Prawnych – Jacek 

Żuławski i Maciej Bobrowicz, delegaci na 

Krajowy Zjazd Radców Prawnych, członko-

wie Krajowej Rady Radców Prawnych XI ka-

dencji, Dziekani Rad okręgowych izb rad-

ców prawnych XI kadencji, aplikanci rad-

cowscy reprezentujący na zjeździe izby 

okręgowe oraz zaproszeni goście, współ-

pracujący na co dzień z samorządem rad-

ców prawnych: rzecznik praw obywatel-

skich Marcin Wiącek, prezes Prokuratorii 

Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej Ma-

riusz Haładyj, dyrektor generalny w Biurze 

Rzecznika Małych i Średnich Przedsiębior-

ców Marek Woch, prezes Naczelnej Rady 

Adwokackiej Przemysław Rosati, wiceprze-

wodniczący Krajowej Rady Doradców Po-

datkowych Sławomir Sadocha, wiceprezes 

Polskiej Izby Rzeczników Patentowych Pa-

weł Kurcman, wiceprezes Krajowej Rady 

Notarialnej Aleksander Szymański, prezes 

Krajowej Rady Komorniczej Rafał Łyszczek, 

przewodniczący Krajowej Rady Kuratorów 
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Dariusz Palmirski, dyrektor Biura Krajowej 

Izby Biegłych Rewidentów Magdalena Polz, 

przewodniczący Społecznej Komisji Kody-

fikacyjnej Wojciech Popiołek, prezes Sto-

warzyszenia Sędziów Polskich „Iustitia” 

Krystian Markiewicz, wiceprezes Stowarzy-

szenia Prokuratorów „Lex super omnia” Da-

riusz Korneluk, prezes Helsińskiej Fundacji 

Praw Człowieka Maciej Nowicki, prezes Pol-

skiej Izby Inżynierów Budownictwa Mariusz 

Dobrzeniecki, zastępca sekretarza Naczel-

nej Rady Lekarskiej Paweł Doczekalski, pre-

zes Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położ-

nych Zofia Małas, prezes Krajowej Rady Le-

karsko-Weterynaryjnej Marek Mastalerek, 

prezes Krajowej Rady Diagnostów Labora-

toryjnych Alina Niewiadomska, prezes Fe-

deracji Adwokatur Europejskich Bas Mar-

tens, prezes ukraińskiej izby adwokackiej 

Lydia Izowitowa, wiceprezes ukraińskiej 

izby adwokackiej Valentyn Gvozdiy oraz se-

kretarz ukraińskiej izby adwokackiej Ihor 

Kolesnikov, a także przedstawiciele wydaw-

nictw oraz mediów. 

W 40-letniej historii samorządu radców 

prawnych na jego czele stało w kolejnych la-

tach siedmiu Prezesów. W jubileuszowym 

roku samorząd stracił jednego z nich – Pre-

zesa Krajowej Rady Radców Prawnych w la-

tach 2013–2016 Dariusza Sałajewskiego. Pa-

mięć Prezesa oraz wszystkich radców praw-

nych, którzy odeszli, uczczono chwilą ciszy.

Uczestnicy uroczystości obejrzeli specjal-

nie przygotowany na jubileusz film z prze-

słaniem i życzeniami pozostałych Preze-

sów KRRP.

Zaproszeni goście złożyli gratulacje i ży-

czenia dla samorządu radców prawnych, 

a przedstawiciele ukraińskiej izby adwo-

kackiej, doceniając szczególne zaangażo-

wanie radców prawnych i niesioną pomoc 

zarówno w Polsce, jak i na arenie międzyna-

rodowej obywatelom Ukrainy oraz ukraiń-

skim prawnikom, przyznali Ordery Obrony 

Adwokatury Ukrainy r. pr. Marii Ślązak oraz 

Prezesowi KRRP r. pr. Włodzimierzowi Chró-

ścikowi.

Krajowa Rada Radców Prawnych ustanowi-

ła medal pamiątkowy z okazji 40-lecia sa-

morządu zawodowego radców prawnych 

w celu uhonorowania tym wyjątkowym 

symbolem radców prawnych zaangażowa-

nych w działalność izb okręgowych lub za-

służonych dla rozwoju samorządu radcow-

skiego i wzmocnienia jego pozycji w odbio-

rze społecznym, a także innych osób zwią-

zanych z działalnością samorządu rad-

cowskiego i zasłużonych dla jego rozwoju. 

W roku jubileuszowym uhonorowanych me-

dalem we wszystkich 19 okręgowych iz-

bach radców prawnych zostało łącznie po-

nad 1,7 tys. osób. 

Przesłanie byłych Prezesów KRRP do 
delegatów na NKZRP, 6–8 lipca 2022 r.

Zeskanuj QR kod 
i obejrzyj film

https://www.youtube.com/watch?v=dEl7EPEWlPM
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Na gali w Teatrze Polskim w Warszawie me-

dalem pamiątkowym wyróżniono szczegól-

nie zasłużone osoby. Za zasługi i wkład 

w budowanie i rozwój samorządu Prezy-

dium Krajowej Rady Radców Prawnych 

uhonorowało: 

▶ Józefa Zycha, Prezesa Krajowej Rady 

Radców Prawnych w latach 1983–1991;

▶ Jacka Żuławskiego, Prezesa Krajowej 

Rady Radców Prawnych w latach 1991–

1995;

▶ Andrzeja Kalwasa, Prezesa Krajowej 

Rady Radców Prawnych w latach 1995–

2004;

▶ Zenona Klatkę, Prezesa Krajowej Rady 

Radców Prawnych w latach 2004–2007;

W 40. rocznicę uchwalenia ustawy z dnia 6 lipca 1982 roku o radcach prawnych Nad-

zwyczajny Krajowy Zjazd Radców Prawnych podkreśla, że zawód radcy prawnego jest 

zawodem zaufania publicznego, powołanym do świadczenia pomocy prawnej oraz 

ochrony praw i wolności obywatelskich, a samorząd zawodowy radców prawnych na 

mocy Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej sprawuje pieczę nad należytym wykony-

waniem zawodu w granicach interesu publicznego i dla jego ochrony. 

Wyrażamy uznanie wszystkim naszym Koleżankom i Kolegom, radcom prawnym, któ-

rzy – zgodnie z rotą ślubowania – swoje obowiązki zawodowe wypełniali sumiennie 

i zgodnie z przepisami prawa, zachowując tajemnicę zawodową, kierując się zasadami 

etyki oraz sprawiedliwości i w ten sposób przyczynili się do ochrony i umacniania po-

rządku prawnego Rzeczypospolitej Polskiej.

Kierujemy słowa podziękowania za długoletnie zaangażowanie do członków samorzą-

du zawodowego radców prawnych oraz wszystkich osób, które na przestrzeni lat poło-

żyły podwaliny pod niezależny samorząd radcowski, a następnie wytrwale pracowały 

na rzecz jego rozwoju i jego silnej pozycji w systemie wymiaru sprawiedliwości Rze-

czypospolitej Polskiej.

Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Radców Prawnych szczególne słowa wdzięczności kie-

ruje do Prezesów Krajowej Rady Radców Prawnych oraz innych osób sprawujących 

funkcje w organach samorządu, za długoletnią i oddaną służbę na rzecz samorządu 

zawodowego radców prawnych, zaangażowanie w podnoszenie świadomości prawnej 

obywateli oraz odważne występowanie w obronie praworządności.

Wyrażamy przekonanie, że silny i niezależny samorząd radców prawnych pozostaje 

istotną gwarancją ochrony demokratycznego państwa prawnego, prawidłowego funk-

cjonowania wymiaru sprawiedliwości oraz ochrony praw i wolności obywatelskich, 

i w konsekwencji wykonywanie zawodu radcy prawnego jako zawodu zaufania pu-

blicznego wymaga istnienia niezależnego samorządu.

Stanowisko Nadzwyczajnego Krajowego 
Zjazdu Radców Prawnych z dnia 6 lipca 2022 r.
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▶ Macieja Bobrowicza, Prezesa Krajowej 

Rady Radców Prawnych w latach 2007–

2013 i 2016–2020;

▶ pośmiertnie Dariusza Sałajewskiego, 

Prezesa Krajowej Rady Radców Praw-

nych w latach 2013–2016. 

Okolicznościowymi medalami uhonorowa-

no także Dziekanów Rad XI kadencji 

wszystkich 19 okręgowych izb. 

W dalszej części uroczystości o historii sa-

morządu opowiedział zaangażowany wjego 

budowę r. pr. Jan Łoziński, przez wiele lat 

pełniący funkcję Dziekana i Wicedziekana 

Rady Okręgowej Izby Radców Prawnych we 

Wrocławiu, członek Krajowej Rady Radców 

Prawnych i Wiceprezes KRRP w latach 

2007–2013.

Choć jubileusz to najlepsza okazja do wspo-

mnień, podczas uroczystości goście mogli 

ocenić także aktualne projekty samorządu 

radców prawnych.

Galę w Teatrze Polskim zakończył koncert 

Ani Dąbrowskiej, wokalistki, kompozytorki, 

autorki tekstów, producentki, laureatki 

dziewięciu Fryderyków i wielu innych na-

gród branżowych. Wieczorem 6 lipca dele-

gaci na Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Rad-

ców Prawnych oraz zaproszeni goście spo-

tkali się na uroczystej kolacji w hotelu Sofitel 

Victoria, w którym 7 i 8 lipca zaplanowano 

obrady delegatów na Nadzwyczajny Krajo-

wy Zjazd Radców Prawnych.

Jubileuszowa iluminacja – 
Warszawa, 6 lipca 2022 r. 

6 lipca – w Dzień Radcy Prawnego, w któ-

rym w 2022 r. uroczyście obchodziliśmy 

także 40-lecie samorządu radców praw-

nych, na najbardziej rozpoznawalnych bu-

dynkach Warszawy o zmierzchu wyświetlo-

na została jubileuszowa iluminacja.

Logotyp 40-lecia oraz Krajowej Izby Rad-

ców Prawnych rozświetlił samo serce stoli-

cy – Pałac Kultury i Nauki. Wyjątkowe pod-

świetlenie można było podziwiać do świtu 

7 lipca także na stadionie PGE Narodowy 

oraz Warsaw Spire – jednym z najwyższych 

biurowców w Europie.
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Obrady jubileuszowego 
Nadzwyczajnego Krajowego 
Zjazdu Radców Prawnych – 
Warszawa, 6–8 lipca 2022 r. 

Jubileusz 40-lecia samorządu radców 

prawnych nie oznaczał tylko uroczystych 

spotkań. Ponieważ rzeczywistość społecz-

na i prawna zmieniła się w ostatnich latach 

bardzo znacząco, w tym także warunki wy-

konywania zawodu radcy prawnego, Prezes 

KRRP Włodzimierz Chróścik na początku 

2022 r. zaapelował o przeprowadzenie sze-

rokiej dyskusji środowiskowej dotyczącej 

najważniejszych norm deontologicznych 

zawodu. Propozycje i sugestie dotyczące 

zmian w zapisach Kodeksu Etyki Radcy 

Prawnego oraz Uchwały nr 10/2010 IX Kra-

jowego Zjazdu Radców Prawnych w spra-

wie zasad przeprowadzania wyborów do 

organów samorządu radców prawnych, 

liczby członków tych organów oraz trybu 

ich odwoływania, a także podejmowania 

uchwał przez organy samorządu – potocz-

nie zwanej ordynacją wyborczą, były przed-

miotem obrad na Nadzwyczajnym Krajo-

wym Zjeździe Radców Prawnych w dniach 

6–8 lipca 2022 r.

Tocząca się wiele godzin dyskusja dopro-

wadziła do uchwalenia oczekiwanych przez 

środowisko radców prawnych zmian.

NKZRP uchwalił prawie jednogłośnie: 

▶ zmianę Kodeksu Etyki Radcy Prawnego, 

▶ uchwałę zmieniającą ordynację wybor-

czą, 

▶ a także uchwałę w sprawie zasad podej-

mowania uchwał przez organy samo-

rządu radców prawnych. 

Za pewne novum można uznać uregulowa-

nie zasad współpracy przy wykonywaniu 

zawodu z osobami trzecimi prowadzącymi 

działalność prawniczą poza formami wyko-

nywania zawodu. Regulacje w tym obszarze 

zostały zapisane w nowym art. 25 oraz 25a 

kodeksu. 

W zakresie zasad przeprowadzania wybo-

rów do organów samorządu radców praw-

nych, liczby członków tych organów 

oraz trybu ich odwoływania wprowadzono 

zmiany mające na celu usprawnienie pro-

cesu wyborczego, m.in. poprzez powołanie 

komisji mandatowo-skrutacyjnej, doprecy-

zowanie zasad zgłaszania kandydatów do 

„Radca prawny, wykonując w sposób samodzielny i niezależny zawód zaufania publicz-

nego, służy dobru osób, których prawa i wolności zostały mu powierzone w celu ochro-

ny. Pełni swoją misję społeczną z poszanowaniem obowiązków wobec demokratyczne-

go społeczeństwa, zawodu radcy prawnego oraz wymiaru sprawiedliwości. Zawód rad-

cy prawnego podlegający ochronie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i zorganizo-

wany na zasadzie samorządu stanowi jedną z gwarancji praworządności. Jest to zawód 

respektujący ideały i obowiązki etyczne jego wykonywania, przyczyniające się do god-

nego i uczciwego świadczenia pomocy prawnej”.

Kodeks Etyki Radcy Prawnego 
poprzedzony został nową preambułą
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organów samorządu zarówno na szczeblu 

okręgowym, jak i krajowym. Istotnym no-

vum jest możliwość przeprowadzenia ze-

brań rejonowych na wzór wyborów po-

wszechnych, co ma przyczynić się do 

zwiększenia frekwencji.

Zjazd rozdzielił ponadto materię przepro-

wadzania wyborów od zasad podejmowania 

uchwał przez organy samorządu, co wynika 

także z zasad prawidłowej legislacji.

Wszystkie zmiany weszły w życie 1 stycznia 

2023 r. 

Specjalne publikacje na 40-lecie 
samorządu radców prawnych 

Jubileusz 40-lecia samorządu radców 

prawnych stał się okazją także do przygo-

towania specjalnych publikacji książko-

wych, dwujęzycznego wydania kwartalnika 

„Radca Prawny. Zeszyty Naukowe”, który 

promował zawód radcy prawnego za grani-

cą, a także specjalnego numeru dwumie-

sięcznika „Radca Prawny” na Nadzwyczaj-

ny Krajowy Zjazd Radców Prawnych.

Pierwsza z tych publikacji – księga jubile-

uszowa pt. „Wykonywanie zawodu radcy 

prawnego. 40-lecie samorządu radcowskie-

go: Przeszłość – Teraźniejszość – Przy-

szłość”, pod redakcją Krystiana Mularczyka, 

Michała Pyrza, Tomasza Schefflera i Anny 

Zalesińskiej – przedstawia obraz radcy praw-

nego w polskim systemie wymiaru sprawie-

dliwości, a przede wszystkim znaczenie sa-

morządu dla działania porządku prawnego 

i realnego wpływu radców na bezpieczeń-

stwo prawne i gospodarcze obywateli nasze-

go kraju. Publikacja ta pokazuje istotne punk-

ty zwrotne dla samorządu radców prawnych 

oraz kierunki rozwoju. Wyróżniono w niej trzy 

główne obszary związane z historią samorzą-

du i zawodu radcy prawnego, obecną sytu-

acją i wyzwaniami na przyszłość.
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Publikacja ma na celu rozważenie bieżą-

cych problemów oraz stanowi próbę oceny 

rozwoju działalności radców prawnych 

w przyszłości w celu uświadomienia sobie 

wyzwań stojących przed samorządem 

i radcami prawnymi. Zebrane w książce 

opracowania dotyczą samorządu zawodo-

wego, statusu radcy prawnego, świadczenia 

usług prawnych, wykonywania zawodu 

w kraju i za granicą, świadczenia zastęp-

stwa procesowego przed sądami po-

wszechnymi oraz organami administracji 

publicznej, a także pracy w kancelarii praw-

nej oraz jako tzw. in-house, w tym również 

w zakresie efektywnego wykorzystania na-

rzędzi LegalTech. Publikacja została wyda-

na przez KIRP we współpracy z wydawnic-

twem C.H.Beck.

Drugą, szczególną pozycją książkową cele-

brującą jubileusz samorządu był zbiór felie-

tonów prof. Jerzego Bralczyka, znanego ję-

zykoznawcy, publikowanych w latach 

2008–2021 na łamach „Temidium”, czaso-

pisma Okręgowej Izby Radców Prawnych 

w Warszawie. Publikacja „40 felietonów na 

40-lecie samorządu radców prawnych” 

zrealizowana została we współpracy z OIRP 

w Warszawie. 

Z okazji jubileuszu specjalny numer przy-

gotowała także redakcja kwartalnika „Rad-

ca Prawny. Zeszyty Naukowe”. Zawarte 

w nim artykuły naukowe poświęcono anali-

zie różnych aspektów funkcjonowania za-

wodowego radców prawnych i naszego sa-

morządu. Jubileuszowy numer kwartalnika 

wydano w dwóch wersjach językowych: 

polskiej i angielskiej, a jego egzemplarze 

zostały przekazane najważniejszym oso-

bom i instytucjom Unii Europejskiej oraz 

stowarzyszeniom i prawniczym korpora-

cjom zawodowym działającym w poszcze-

gólnych państwach wspólnoty. Działania te 

miały na celu promocję zawodu radcy 

prawnego oraz przybliżenie czytelnikom 

aktualnie dyskutowanych kwestii dotyczą-

cych wykonywania zawodu oraz działalno-

ści samorządu zawodowego radców praw-

nych.

Delegaci na odbywający się w dniach 6–8 

lipca 2022 r. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd 

Radców Prawnych oraz stali prenumerato-

rzy dwumiesięcznika „Radca Prawny” otrzy-

mali także specjalny numer czasopisma, 

opisujący m.in. dawne jubileusze samorzą-

du i przełomowe wydarzenia w jego historii. 

W numerze wymieniono ponadto władze 

samorządu radców prawnych od 1982 r. do 

2022 r. (od I do XI kadencji), przypomniano 

dawne siedziby KIRP i zaprezentowano 

pierwszą własną siedzibę samorządu, do 

której biuro przeprowadziło się w grudniu 

2021 r. Wspomnieniami z czasów swojej 

prezesury na łamach „Radcy” podzielili się 

byli Prezesi KRRP.

Gala finałowa jubileuszu 40-lecia 
samorządu radców prawnych – 

Katowice, 28 października 2022 r.

Uroczystą galą w Filharmonii Śląskiej w Ka-

towicach, zorganizowaną przez Krajową 

Radę Radców Prawnych, zakończyły się 

28 października 2022 r. obchody 40-lecia 

samorządu radcowskiego na szczeblu kra-

jowym. Podczas wieczoru uhonorowani zo-

stali przedstawiciele samorządu radców 

prawnych zaangażowani w jego działalność.
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Wśród gości znaleźli się: Prezes KRRP I i II 

kadencji Józef Zych, Prezes KRRP III ka-

dencji Jacek Żuławski, Prezes KRRP VI ka-

dencji Zenon Klatka, żona zmarłego Preze-

sa KRRP IX kadencji Dariusza Sałajewskie-

go Grażyna Sałajewska oraz Prezes KRRP 

IV, V i X kadencji Maciej Bobrowicz. Na uro-

czystości obecni byli także Dziekani Rad 

okręgowych izb radców prawnych od I do 

XI kadencji, przedstawiciele okręgowych 

izb radców prawnych w organach krajo-

wych: wiceprezesi, sekretarze i skarbnicy 

Krajowej Rady Radców Prawnych od I do XI 

kadencji, główni rzecznicy dyscyplinarni 

i przewodniczący Wyższego Sądu Dyscy-

plinarnego od I do XI kadencji, przewodni-

czący Wyższej Komisji Rewizyjnej od I do 

XI kadencji, członkowie Krajowej Rady 

Radców Prawnych XI kadencji oraz przed-

stawiciele Okręgowej Izby Radców Praw-

nych w Katowicach.

Jubileusz 40-lecia samorządu to doskonała 

okazja, by podziękować tym, którzy przy-

czynili się do jego powstania i przez lata go 

budowali. Prezes Krajowej Rady Radców 

Prawnych XI kadencji wręczył byłym pre-

zesom KRRP kwiaty i podziękował za ich 

wytężoną pracę i zaangażowanie.

Podziękowania trafiły również do wszyst-

kich osób, które pracowały dla wspólnego 

dobra oraz pozycji, jaką dzisiaj cieszy się 

zawód radcy prawnego i zawodowy samo-

rząd, w tym do członków Krajowej Rady 

Radców Prawnych wszystkich kadencji, Dzie-

kanów Rad okręgowych izb radców praw-

nych, prezydiów, komisji stałych i agend, 

głównych rzeczników dyscyplinarnych, 

członków Wyższego Sądu Dyscyplinarne-

go, członków wyższych komisji rewizyj-

nych, delegatów na Krajowy Zjazd oraz tych, 

którzy nie pełnili samorządowych funkcji, 

ale ich wkład w budowę i rozwój samorządu 

są nie do przecenienia.

Podczas gali wręczono okolicznościowe 

grawerowane dyplomy Dziekanom Rad 

wszystkich okręgowych izb radców praw-

nych od początku istnienia samorządu. ■
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Sprawozdanie Krajowej Rady Radców Prawnych XI kadencji 

zostało przyjęte Uchwałą nr 179/XI/2024 KRRP z dnia 

11 października 2024 r. 
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